Communiqué de presse
Réunion du Conseil national interprofessionnel de la filiere avicole
Ministere de I’Agriculture du Developpement Rural et de la Peche.

Dans le cadre du suivi des orientations prises lors de la premiére rencontre avec
les membres du Conseil national interprofessionnel de la filiere aviculture (CNIFA)
tenue fin juillet 2015, en matiére de concertation avec les professionnels sur le
diagnostic et la mise en oeuvre des mesures de modernisation de la filiere, une
rencontre a eu lieu, a la demande du CNIFA, le 31-12-2015 au siege du ministere.

Les membres du bureau du conseil avicole ont présenté un point de situation de
la filiere aviculture en Algérie. Des propositions du CNFA pour la relance de
la filiere avicole ont été exposées et discutées lors de cette rencontre

Un large débat a permis d’échanger sur les conditions de fonctionnement actuel de
la filiere avicole, des principales contraintes des éleveurs et les moyens de stabiliser
et de réguler les marchés des produits avicoles. Il est question également
d’organisation des différents intervenants dans la filiere, éleveurs, commercants,
transformateurs et fournisseurs de services, d’intrants et facteurs de production de
I"aviculture

En conclusion de la rencontre, une feuille de route a été arrétée selon les
éléments suivants :

1- Poursuivre le travail de concertation entre le bureau du CNIF aviculture et
les services du Madrp a I'effet de consolider et d’enrichir les propositions du conseil
interprofessionnel de la filiere avicole ;

2- Réunir les conditions d’anticipation des interventions publiques et privées
pour la régulation et I'organisation de la filiere avicole entre le MADRP, les
professionnels de la filiere et les autres intervenants : institutions, banques,
dispositifs d’accompagnement a 'investissement ;

3- Une feuille de route 2016-2019 sera mise en oeuvre a partir de 2016 pour
relancer la filiere avicole, selon un plan d’action et de mesures déclinées en
échéances de court, moyen et long termes. Ce plan d’action sera consolidé et
partagé entre les différents intervenants publics/privés de la filiere au courant du
mois de janvier 2016.
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