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’

24 aoiit 1998 Ty

‘Loi - n° 98-11 du 29 Rabie Ethani

Loi d'Orientation et de Programme ‘&

Proj.ect_ionx Quingquennale: sur la Recherche -
Developpement EE

Scientifique et - le
. Tec-hnologlque 1998-2002

Ce Y.

Le Prémdem de la Répubhque .

Vu la Constltutlon notamment ses artrcles 122 (alméa \

16)et 126; = .

Vu lordonnance n°® 75-35 du 29 avrrl 1975 portant plan .

comptable natlonal

Vu l'ordonnance n°® 75- 58 "du 26 septembre 1975
modrﬁée et complétée, portant code civil, °

Vu l‘ordonnance n® 76-35-du 16 avril 1976 portant

’ orgamsatlon de I'éducation et de la formanon

" Vu Ia loi n° 84 17 du 7 Juillet 1984, modifiée et

. complétée, relative aux 101s de ﬁnances,

Vu la loi n® 85:05 du 16 février 1985 modifiée et |
E complétée, relatrve a 1a pro;ectlon etala promotlon dela

’ santé

[

Vu la loi n°-88- Ol du 12 -janvier 1988 modlfrée et

-complétée, portant loi- dorrentauon sur. les entreprises

pubhques économiques;

Vu la loi n° 88-02 du 12 )anvrer 1988 modxfrée et.

complétée relatwe ala plamflcatlon \

“Vu la'loi n°® 90-11: du 21 avrrl 1990 modxflée et
completee, r‘elatwe aux relatrons de travarl

correspondant au 5 octobre- 1993 relatif 2 la promation de
l mvestrssement ‘

) pI'OtOC[IOI’I des anCnIIOl'lS,

Vu l'ordonnance n°
correspondant au 17 juillet 1995 relative 2 la Cour des
comptes, » ‘ :

S Vu I ordonnance n°
correspondant au 2 juillet 1996 relatrve au dépot 1égal;

Vu l'ordonnance n°® 97- 10 du., 27 Chaoual 1417'. :

correspondant au 6 mars 1997 relauve aux droits d'auteurs
. et aux drorts vorsms : :

| 1419
Correspondant au 22 aoiit 1998 portant

CAce tit‘re, la loi d'orientation et de programme vise a :

pays:; . , :
x 1dent1f1er &t réumr les moyens nécessaires 2 la-

" Vu le décret lénglatlf n? 93 12 du 19 Rabie Ethani 1414
Vu le décret léglslatlf n° 93 17 du.23 Joumada Ethania -
' 1414 correspondant au’ 7 décembre 1993 relatrf ala

95'2'0‘du 16 Safar 1416

9616 du 16 Safar 1417 |

'P'r(')i'n'i‘:lgile la loi _'(l()i_l_l‘t'la teneur suit :

'I‘ITREI

DISPOSITIONS GENERALES - \ S

’x~~

Artrcle 1e5r — La présente loi d‘onentauon et de
programme a pour objet de fixer les principes relatifs 2 la_ f
- promotion. dels: recherche scrennﬁque et du dévelbppement';

technologrque ainsi que les mesures, voies et‘moyens 2

- _mettre en oeuvre pour la concrétisation des objectifs et
.programmes retenus pour la pérrode quinquennale -

1998—2002

* garantir épanouissement de la recherche séientifique et

du 'développement techno]ogrque, y compns la recherche .
) screnuﬁque universitaire ; .

* renforcer les bases scrent‘ifiqueé et techhologiques;du

recherche screnuﬁque et au développement technologrque v

"f réhahrllter la - fonctron recherche au. sein .des

établlssements de l'enseignement supérieur et de la

recherche scientifique et des établissements de recherche et . ‘

stmuler la valorxsatron des résultats dela recherche ;

* renforcer le financement par I'Etat des activités de
recherche screntlﬁque etde développement rechnologlque ;

* valorrser les édifices institutionnels ét: réglementarres .

pour une prise en charge plus efficiente des activités de
recherche sc1ent1ﬁque etde developpement technologxque

Att. 2. — La recherche screntrﬁque etle développement .
'technologlque sont des prrontés nationales.

Art. 3. —La recherche sc;entlflque et le développemcm g |
technologiqué visent le développement économique, }

social cdltﬁ,rel, scienti’ﬁque et technologique du pays:

A ce titre, les principaux objectifs socro-économlques,_ |
scientifiques et technologiques de la -

) recherche-developpement dans leur acceptrons la plus large,
_-sont notamment : .

culturels,

T — le développement de lagrrculture dela sylvrculture,‘»
dela faune etde la peche :

R

%

= lexploratron et I'évaluation du sol, du sous-sol, des

Aprés adoptron par le Parlement ' S -

mers, del atmosphére et de leurs ressources ; o

"‘i

|
|
1
|

1 — e développement et la- promonon de l'mduxstrlef 1
~ alimentaire ; ‘

!

J

i

l

1

l

|

|
)
=
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» __ le développemenr et la promotion de l‘en{plci 5 ;

hydnqucs. notamment - pour llmganon, 1e dramage,
l'assanmssemem ¢t l'alimentation'en eau ; :

— le développement etla prmwtwn de I habnsat

l'utlllsatlon ratlonnelle et la dlversrﬁcatlon des sources
d'énergle :

I

commumcatlon SRR S e

] é-—— ; Ie développement du systeme d edu‘cation
d'ensexgncment et de formation, notamment en améliorant
" la qualité de la formation ; i

— le développement des systemes natlonaux
d'mformatmn etde télécommumcatlons

—le développement etla promouon dela s;mté

| nature, de la diversité et de l'équrhbre brologlque ;

— la’ promotion générale des connaissances. et la"

i
!
E ' contnbutlon a lélargrssement du savoir universel ;
i

§ —le développement et lapphcauon des techmques
W spat:ales i R

- 1 . —le renforcement des capacntés de défense et de sécumé
natxonale,.. N : . N NS

technologlques majeurs ;

soclales et humaines ; o

‘ | —la promouon dela quahté de la productlon nanonale,
— 1 déveleppement local et le’ bien- étre de la

population ; - r

7

- la promotxon du patrlmome culturel nanonal
Am 4. — La -programmation des act1v1tés de- recherche

prendre en charge\ les objectifs . soom-économlques

c1-dessus

* Art. 5 —Le budget de la recherche screnuﬁque et du
développement technologique. est consacré annuellement

 financement des activités de recherche scrennftque et de
" développement technologlque menées ‘par les différents
établissements de I'enseignement supérieur et les centres

établissements de recherche ams;l, que, les crédits destinés

- au financement des programmes, m,q\onaux de recherche,’

révus LE I‘amcle 10 c1-dessous

S —le développement et la protection des ressources -

—la promotlon du développement mdustrlel et minier ;

|

.. doivent investir dans J'effort national de: promotlon de la

!

|

— la productron, la conservatron, la' distribution, . i

dévelcppemem des moyens de transport et de

I - —1la protectrotr delenvrronnment la conservat:on dela

_ plans annuels

S —1la préventlon et la réducuon des risques. naturels et

— la promotion et le développement des sclencesv

' . Art. 9 — Pour la réalisation des’ objectifs flxés a

:'. et de développement technoiogrque sont organisées en’

g pamculler

scientifique et de d‘éveloppement technologique vise &

~ culturels, sc1ent1ﬁques et technologrques c1tés alarticle 3 ' ,‘ pro_lets de recherche..

| - effet.

par les lois de finances et rassemble ' enisemble des crédits’

d foncti t et d'é t ti le~ .
e foctionnement e quipement consentis pour ‘e traduisent la problématique de développement économique,

| social et culturel du pays en un ensemble cohérent
- d'objectifs et d'actions de recherche scxcntrfxque et de :

- de recherche screnmfrque teLevep; des- dxfférents: '
départements ministériels ° concernés et autres |-

o programmes natxonaux de recherche portent sur :

Art. 6, — Les- Egents économiques publics-et privés

- recherche- screntrﬁque et da développement’ technologique,
. Ts bénéfrcem en contrepartie de.mesures incitatives et

d'encouragements. déﬁmes annuellemem par les Iors de>
ﬁnances ‘ .

‘Les departement mmlsténels et les étabhssements

" privés, chacun en ce qui le concerne, prennent toutes les ||’
- dispositions nécessaires pour la promotion de la recherche

scientifique ‘et du développement ‘techriologique dans le ‘
cadre des structures relevant de leurs sectewrs. .. . )

" PROGRAMMATION NATIONALE |
DES ACTIVITES DE LA RECHERCHE :

!

|

|

, SCIENTIFIQUE ET DU &

'DEVELOPPEMENT TECHNOLOGIQUE o
|

1

I

|

|

|

. Art.7.—La programmatmn nationale de la recherche
screntrﬁque et du développement technologique s'inscrit
dans le cadre de 1a mise en oeuvre de la stratégie nationale |

‘de développement global.

_Art. 8. — Au sens de la présente loi, les programmes de | |
recherche scientifique et de développement technologique
sont fixés pour la période qumquenna}e 1998-2002. Les
modalités de leur mise en oeuvre sont déﬁmes dans des_;

[

Le plan annuel constitue un insirument d'ajustement et
d'évaluation de la programmation ét permet d'assurer la
cohérence dans le chorx des ObjeCtlfS

l'article 3 ci-dessus, les activités de recherche scientifique.
programmes nationaux de recherche. Ces derniers peuvent: §.

revétir ‘un _caractére sectorlel, mtersectorlel et/ou

Chaeun des programmes est subdmsé en domames. les .
domaines en axes, _les axes en themes et les thémes en

Un groupe de chercheurs ou plus chargés de la réalisatiOn
d'un ou de plus1eurs projets de recherche sont créés a cet

.
i

‘Art.'10: — Les programmes nationaux de recherchev'-

développement technologlque SRR SRR

A ce titre, pour la pénode qumquennale 1998- 2002 les :

L‘_‘""7*’,77‘-"-’;“,”?‘-_“';"?T'"" __...’___'__\4-_.___.'_..,._ o 4%_;_,..;~M._~.v_.c_;';’_‘ =

-—lagrrculture etlallmentatlon P

5.
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— les ressources hydrlques

EETY

T envrronnement

e exploratron etl explortatlon des matleres premleres, :

‘— la: valorlsatxon ‘des matleres premidres et les‘ “

mdustrres o
les sciences fondamentales _
., lénergre et les techniques nucléaites ;
—les énergres renouvelables

— les. technologles de
l'mforn’ratrsanon ;

— les technologies mdustrrelles ;
—les blotechmques ; ‘ ‘
— les\technologres spahales et leurs apphcatrons
. —Ila constructlon et I' urbamsme ;
- l‘habrtat o
— la- santé
— les transports
,.—l'éducatron etla formation e /
—laj jeunesse. et les: sports ; ; | L
’— la langue nationale ;
— la traductron .
—1a culture etla commumcatlon
—1r économle 5 f
— l histoire, la préhlstmre et larcheologre
L le droit et la justice ;
—la populatron et la société ;-
C— Ies scrences humaines ;
g la communication ; ;

- — l'aménagement du temtorre et le développement des
régrons arides ; :

— les hydrocarbures

4 la hngulsthue

wARL 11 - Les pro;ets de recherche sont selectlonnés

' selon des criteres et- des modalités objectifs. - " A,

" Dans le cadre du respect du principe -de I'examen
contradictoire, 'auteur du projet de recherche peut défendre
son_projet devant la partie habrlrtée a selectlonner les
projets de recherche. '

B K : - N ) . 4(
Dans le cas ol l'auteur du projet n'est pas convaincu du

- résultat de I'examen contradictoire, il peut introduire un

reoouts aupres de [ autonté hnerarchlque concernée

Les modahtés dapplrcatlon du présent artlcle sont
déﬁmes par voie réglementaire.”

l’infcrmati‘en" et de-

TITRE III S L
ORGANISATION ET MOYENS
INSTITUTIONNELS ‘

Art 12 — Le cadre m‘gamsauonnel de la recherche: i

scrennﬁque et du développement technologrque permet

- — de déflmr la politique nationale de la recherche

. screntlﬁque etdu développement technologlque ;

‘— de sélectionner et d'élaboter les programmes de

‘recherche scrennﬁque etde déﬁmr les moyens de leur mise
. en oeuvre ;

— d'exécuter les programmes de recherche screnuﬁque et |

de développement tehnologrque ;
. —de procéder a leur ‘évaluatron .
| —;— de valoriser lés résultats de ‘la recherche

Art. 13. —Le Conseﬂ national de recherche scaentrﬁque

et technique constitue I'organe chargé d'arréter les grandes A

orientations de la politique nationale de la recherche
scientifique et du développement. technologlque et de
‘déterminer les priorités entre les programmes nationaux de
recherche de coordonner leur mise en ocuvre et d'en
apprécrer I exécutron ‘

Art. 14; — Il est créé un organe natronal directeur
permanent chargé de 13 mise en ocuvre de la polmque
nationalé en miati¢re de recherche screntrflque et de

k ' développement technologique, dans un cadre collégial et
intersectoriel, sous la tutelle du ministére chargé de la_

recherche screntlﬁque

Cet organe Joult de la personnahté morale el de
l'autonomre financiere. ‘ :

II est chargé notarnment 3

g dassurer le secrétarlat du Conseil natlonal de la
recherche scientifique et techmque, i

" — de veiller a la mise en oeuvre et 3 la réahsanon des

. programmes natronaux de la recherche screntlﬁque ;

— d'assurer la coordmatlon mtersectorlelle des activités
de la recherche scientifique. : ‘

Les modahtés d'organisation et de fonctronnement de cet -
organe sont ﬁxées par vore réglementarre

. Art. 15 — Les Commlssmns Intersectorlelles placées :
- sous tutelle de I organe national directeur sont chargées de
*1a programmation, de'la coordination de la promotion et de -
© T'évaluation des activités 'de rEcherche screntrﬁque et de -
4 déveIOppement technologrque

¢ d

Art. 16. — Il est cré® &es‘ Comités sectoriels permanents
de recherche - scfeﬁﬁﬁque et de développement

technologique au niveau de chaque département ministériel,




“ chargés. d'assurer la promotion, la coordination et
P'évaluation des. activités de recherche scientifique et de |
, développement technologxque au niveau du secteur,, -

k L'orgamsatron et Ie foncuannement de ces comrtés son1~
= fixés par voie réglementalre PR

Art. 17 — Pour la réallsatron des acuvltés de recherche
scientifique et de développement technologique, il est-créé
un établissément public spéclﬁque & caractére screntlﬁque
et technolog:que r :

L établissement ‘public 4 vocation ' sectorielle ou"
intersectorielle est doté de'la personnahté morale et de
I'autonomie ﬁnancrere o S

Il a pour mission la réahsatlon des programmes de .

dans les domames qui lur sont ﬁxés dans son texte de
créatron

L'établresement public est soumis & des régles adaptées & .

| la spécificité de ses missions, notamment la budgétisation

: par 'Etat, la tenue d'une: ‘comptabilité conforme au plan -
” -eomptable nauonal ‘et le contrdle financier & postériori,

| conformément aux- dispositions de 1 arncle 24 de la _
- présente 101

L’étabhssement pubhc spécrﬁque & caractére sexentlﬁque .
et technologxque peut créer des succursales 4 caractdre -
- économigue et contribuer avec d'autres étabhssements ala

valonsahon des résultats de'la recherche. LAY

5B Les modalrtés d'orgamsanon et de fonctlonnerhent de
l'étabhssemem public 2" caractere, screntlflque et
technologique sont fixées par décret exécuuf

A 18 — Pour la 'réahsatron 'des tra_vaux‘ de recherche

et de développement. technologique dans le cadre d'un

programme dé recherche scientifique et.de développement -
technologique, il peut étre créé des unités de recherche a

vocation _sectorielle’ ou intersectorielle dotées .de

I'autonomie de gestion et de contrdle financiera postériori,

conformément 2 ]'article 24 de la présente loi.

~d'enseignement et de formation supérleurs, apres avis. du_

§ comité sectoriel permanent, des laboratoires et des: services

| de recherche: propres Tinstitution ou associés, dotés de

~ l'autonomie de gestion et de’ contrdle financier 4 postériori,

' conformément aux drsposrtrons de 1 arucle 24 de la
présente loi.

T Sur proposmon des cemmlssrons m;ersectorrelles v
1 c(mcemées, il peut &tre créé également au sein des R
| établissements publics, des laboratoires et serviceés de
recherche dotés de I'autonomie de gestion et de-contrble
| - financier & postériori, conformément aux dlsposmons de ‘
1art|cle 24 de la présente loi.. . ‘ '

recherche screntlﬁque et de développement technologrque e

1 screnhﬂque etde développement eechnologique sera portée
.| de02%en 199751 %enl'anZOOO

~ croissance équrhbrée pour atteindre l‘ob_;ectlf visé a l‘alméa

'_ --du budget de l'Etat L e

L des revenus des produrts de partxc:patxon ;

, scxentrﬁque et au développement’ technologlque duram Ie

| Art. 19. — 1 est créé, au sein des étabhssements 1

= auX entités et orgamsmes de recherche et pie

 —ada réhabrhtauon de la recherche dans les entrepnses

‘Les modalités de" création, d' organisation - et de
fonctronnement de ces laboratorres et servrces SOnt ﬁxées
pardécret éxécut!f ‘ : »

b
|
|
. Art. 20 — Pour 1a condurte dnn prOJet de recherche s
_-dont la spécrﬁc;té nécessite une coopération avec une ‘
 institution spécialisée donnée, il peut gtre créé. des éqmpes |
- de recherche assocrées ou mlxtes dotées de l'autonomie de - §|-
gestion, ' E
|
|
{

: TITREIV -
DISPOSITIONS FINANCIERES

“Art, 21 — Pour attemdre les objectrfs dela recherche ;
screntlﬁque etdu développement technologique fixés pour |
- la période quinquennale- 1998-2002, 1a part du produit -
intérieur brut consacrée aux dépenses de recherche

Les crédxts ark)ués au hudget de la recherche scientifique ' |f
et du développement technologique connaftront une

Ter cr-dessus
Art 22 —_ Les ressources destmées au ﬁnancemem des

progrmnmes de recherche scrennﬁque et de développemem
mhnologrque provrennent

— des fonds propres publrcs ou pnvés VoL
— de la coopémuon mtematronale 3

i des dons et legs

1
|
1
. 1
— des contrats de recherche de prestatrons de service ; . }
i
.t
Art 23."— Les crédits consacrés. A la recherche -f

plan - qumquennal affectés

1.,-998. 2002
essentrellemem i i

sont:

~— aux programmes nationaux de reeherche h caractere :
mtersectonel sectonel et partxcuher R ‘ L [

:

développement en vue du maintien et du renforcemem de 1
l'envrronnemem de recherche P

e - aux étabhssements d'ensergnement et'de formatleri
supéneurs en vue. du déve]oppement de la recherche
fcmnauon, o .

naﬁonales, pubhques ou pnvées, impliquées dans des.
activités de recherche, de développemem technologlque
d'innovation et de valorisation.”

R |
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Art, 24 — L'utilisation des crédits consacrés a la_

recherche scientifique et au développement technologique
obéit a des régles adaptées 2 la spécificité de cetté activité,
notamment I'application du contrdle financier 2 posténon
et l'utilisation directe des recettes réahsées dans le cadre de
comrats etde. conventrons '

- Les modahtés d apphcatxon du présent. artche sont fixées -

, ,par voie réglementarre

Art. 25 — Le budget natlonal de la recherche

scientifique et du développement technologrque élaboré, - .
conformément aux:dispositions de I'article 5 de la présente

~ loi et présenté par le ministre chargé de la recherche
screntlﬁque, est exammé chaque année par le Parlement.

TITREV

 DEVELOPPEMENT DES RESSOURCES.
. HUMAINES .

Art 26. — Poir réaliser les objectifs’ de la recherche'
scxentrﬁque éetdu developpement technologique fixés pour -
la période quinquennale 1998-2002, les effectifs des

personnels de la recherche.devront croitre avec un rythme

| - annuel correspondant aux besoms des programmes annuels

adoptés

Art 27 — Pour attemdre les objecnfs ﬁxés a I arucle 3
I ci-dessus, la polrthue de. développement des ressources
" humaines, durant la période quinquennale 1998-2002, vise

la mobilisation des compétences screnuﬁques natronalds ’

notamment par-:

—:I'implication accrue des personnels de la recherche. . |

dans les étathSemems d'ensergnemem et de formatron

supéneurs ;

—_ l accrorssement du potentrel chercheur a plem temps
dans les structures de recherche ;

* Vutilisation effective au sein des entreprises et des
organismes publics et privés des ressources ‘humaines

K qnahﬁées au profit des activités de recherche se]on les :

,ex.xgences des mutatrons socro-éconormques

: — la formatron par la recherche pour la recherche et
i E I'ensergnement supérreur ' »

— l'utilisation optxmale des chercheurs résrdant en

Aigérle ainsi que la mise a contribution des compétences

' sérennﬁques algériennes en activité a I'étranger, dans les

domaines de la formatron de lensergnement et de Ia'
' recherche; L

—la constitution de réseaux d'équipes de recherche

.assurant le développement de la recherche coopératrve ;o

. T la mise.en place de dlsposmfs adéquats permettant la .

mobrhté des personnels de. la recherche entre les

&tablissements d' enseignement. et de formation, supéneurs '

les entités de recherche, les orgamsmes et les entreprlses ;

critdres objectifs,, .

f—1 élaboratlon d'tin annuaire national des persormels de

~ la recherche - 5c1ermf1que et du développementﬂ
_technologlque S ‘

" Art. 28. — Les actrvdes de recherche sc1ent1ﬁque et de '

développement techno]ogrque sont, exercées par des

professeurs chercheurs et/ou des chercheurs a plein temps

| etiow A temps partrel sur contrat A durée détermmée

At 29 o Les droits et obhgatlons des professeurs ‘
chercheurs, des chercheurs permanents, des chercheurs 2§
{temps partiel et du personnel de soutien 2 la récherche sont , f
régis par un statut particulier. ‘

- Art. 30. Le statut particulier des professeurs chercheurs, J§.
."des chercheurs permanents, des chercheurs 2 temps partiel
et du personnel de soutien 2 la recherche et les textes pris _ I
- pour son application garantrssent lrndépendance de leur
~ démarche scientifique, la liberté d'analyse, I'accds 2
_ l‘mformatron, la participation & la diffusion du savoir,

ainsi que la participation aux rencontres screntlﬁques, la §
mobrhté etla formatmn permanente

S .
Toutefors, les professeurs chercheurs, les chercheurs

' permanents, les chercheurs 2 temps partiel et le personnel §f
de soutien 2 la'recherche sont soumis 2 l'obhgation de -}
réserve et aux régles de déontologre prévues par les textes

en, v1gueur

Ce sta{ut doit prévorr des dlsposrtrons a méme de . f
faciliter la mobilité des chercheurs et des équipes de §
recherche entre les différents domaines de recherche et les
msututrons qur y concourent. i

- Art 31 —_ Le statut des professeurs chercheurs, des - §

chercheurs permanents des chercheurs a temps partiel et du’

personnel de soutien 2 la recherche -garantit les conditions " k.

les plus adéquates et les plus stables én matidre d'emploi,

. ~de rémunération et d' encouragement y compris les recettes -
liées & la recherche scientifique et les dépenses nécessaires

2 1a réalisation des projets de recherche qui entrent dans le

" cadre de l'exécution du programme prévu 2 l'article 10
" ci-dessus. Il garantit d'une part, le suivi de carridre et

consacre d'autre.part, I'obligation de résultats,
. TITREVI |
EVALUATION ET VALORISATION . =~}
DES RESULTATS DE LA RECHERCHE '

SCIENTIFIQUE ET DU
DEVELOPPEMENT TECHNOLOGIQUE

Art. 32.—Les /activités de recherche scientifique et de :’

'developpement technologrque sont soumises 3 une §

évaluation perrodrque qui obéit 2 des modahtés et. des

LSBT0 dsl -

Cette evaluatlon por%e 5 la fois sur les activités des

'chercheurs et des Ehhites de recherche et sur les 1
. .programmes de recherche ‘ :
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Art. 33. — Les bilans établis par les organes
d'évaluation au niveau des structures chargées de
l'exécution des travaux de recherche sont consolidés par les
comités sectoriels permanents et Jes commissions
intersectorielles. Cette consolidation donne lieu & un
rapport sur le bilan et les perspectives qui sera présenté,
annuellement, par le ministre chargé de la recherche
scientifique, au Conseil national de la recherche
scientifique et ‘technique et peut étre publié aprés
accomplissement des phases d'évaluation.

Art. 34
scientifique et technique apprécie annuellement le rapport

relatif au bilan et aux perspectives de la recherche

scientifique et du développement technologique qui lui est
présenté. Cette appréciation est discutée en conseil des
ministres.

Art. 35. — Le ministre chargé de la recherche
scientifique présente chaque année, devant le parlement, un
rapport sur les activités de recherche scientifique et de
développement technologique faisant ressortir, notamment
|'état de réalisation des objectifs fixés, le bilan financier de
I'année écoulée et les perspectives de 1'année a vemr, parmi
les,priorités de programmes e de financement.

Art. 36, — Des mesures appropriées doivent étre prises
par I'Etat par le biais des organes compétents pour assurer
la valorisation des résultats de la recherche, notamment
par :

— la création d'organes et de structures de valorisation et
d'études technico-économique au sein des établissements
d'enseignement supérieur et de recherche ;

— la redéfinition des missions de recherche et de
développement technologique au sein des entreprises pour
recentrer leurs relations avec le secteur de la recherche ;

— la création de centres nationaux de valorisation des
produits de la recherche, disposant de tous les moyens
nécessaires pour la fabrication de prototypes et de
pré-séries d'articles ; :

— la création de petites et moyennes entreprises
innovantes ;

— la mise en place de technopoles dans les domaines 2 °

haute valeur ajoutée ;

— la réhabllltatlon et la dynamisation de l'activité de
normalisation et de standardisation; ‘

et ce, pour :

* yaloriser les technologies a valeur ajoutée, les
capacités d'engineering et les equlpements technologiques
disponibles ;

* favoriser le transfert des résultats de la recherche vers
les secteurs de développement ;

— Le conseil national de la recherche -

* accroitre les capac1tes d'adaptation des technologies
importées.

f

Art, 37. — Pour dynamiser les activités de transfert,

d'exploitation et de -vulgarisation de résultats de la’

recherche, I'Etat inet les moyens nécessaires pour faciliter
et encourager la publication des résultats des travaux de
recherche, la production et la diffusion de périodiques et
d'ouvrages scientifiques et techmques ainsi que leur
protection.

TITRE VII
SERVICES SCIENTIFIQUES ET
TECHNIQUES
Art. 38. — L'Etat favorise la mise en place, avec le

concours des départements ministériels concernés, d'un
réseau national de transfert d'informations reliant
I'ensemble des établissements d'enseignement et de
formation supérieurs ainsi-que les organismes, structures
et entités de recherche afin de faciliter et de renforcer les
échanges scientifiques et techniques. :

Art. 39. — L'Etat prend les dispositions nécessaires
pour permettre aux chercheurs d'accéder aux sources
d'informations scientifiques et techniques internationales,
d'obtenir ces informations et d'encourager la coopération
internationale en mati¢re de recherche scientifique et de
développement technologique, dans le cadre de la
réglementation en vigueur.

TITRE VIII
DISPOSITIONS PARTICULIERES

Art. 40. — Les dispositions de la présente loi, autre que
celles relatives a l'aspect financier et au programme
quinquennal, demeurent en vigueur au dela de la période
quinquennale fixée a l'article ler de la présente loi.

Art. 41. — L'ensemble des institutions, organes et

organismes sont tenus de mettre en oeuvre la présente loi
et de se conformer aux orientations et objectifs
socio-économiques et scientifiques, aux mesures
réglementaires et institutionnelles, aux moyens financiers
contenus dans le rapport général partie intégrante annexé,

de la présente loi ainsi qu'aux plans annuels s'y rapportant.

Art. 42. — La présente loi sera publiée au Journal
Officiel de la République algérienne démocratique et
populalre !

Fait & Alger le 29 Rabie Ethani 1419 correspondant au

22 aoiit 1998.

Liamine ZEROUAL.

L_——:————%
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24 ao&t 1998‘ :
RAPPORT GENERAL (Art;cle 41 de Ias lon)
Objectlfs socio economlques,
ijectlfs sclentlhques. L

Mesures mstitunmmelles )
et orgamsationnelles.

Moyens ﬁnanue’rs. I

OBJECTIFS SOCIO-ECONOM!QUES

" ET PROGRAMMES DE RECHERCHE
SCIENTIFIQUE ‘ET DE BEVELOPPEMENT
- TECHNOLOGIQUE e

PREAM B ULE

Conformemem aw: prmczpes et méthodolog;es arrétés
pour 'élaboration de la loi programme,. relative-a la

“recherche screntzﬁque ef au développement technologique, |
les’ stratégiee‘de dévelappement soc;o-éccmomique de - |
‘Vensemble des secteurs concernés par les acnwtés de |
_recherche ont été présentées et-traduites en’ object(fs‘

'sczennﬁ‘ques ‘et en- mesures d’accompagnement af nde
. permettre & la recherche de eanmbuerd la mtse en’oeuvre.( N
. de ces stmtégtex : S :

. L’instruction n° 13 du 21 mars 1 996 de Monszeur le ';
Chef du. Gouvamemem, le programme du Gouvernement, . -

‘adopté par V'Assemblée. Populaire - Nationale et les | scientifigues, ainsi que les actions de recherche scientifique H

et de: ‘développement technologtque précomsees pour E

‘recommandations de. la’ Conférence Natzonaie de

.Developpemeut Ecouomzque et Social, constitient les
_ documents de référence en matiére d’ tdenuﬁeaimn des

ob}ecnfs socco-éeanomiques pour le qumquermal

Les objectifs screm?qf ques et technnques amsz que les

caractére sectonel mtersecforzel et spéc:ﬁque

j"Aznsx, les programmes natwnaux de reehen:he

‘traduisent la problémauque de déve

économzque, soclal et culturel du"pays,en‘ un.

ensemble ‘cohérent }lobjeettfs et d'actions " de

recherche scxenafzque et de développement}

; echnolog!qu ]

Ace utre, les. pragrammes natzonaux de recherche pour‘ .

-le- quinguennal 1998 2002 portent sur: i agrzeulture et

I ‘alimentation; les ‘Fessources en eau, I’environnement,
A explorauon et exploitation-des matiéres. premteres, da. |
 valorisation des matidres premiéres et les industries, les |
sciences fondamentales, la construction, L'urbanisme et . |
X amenagement du territoire, la.santé | les, transpdrts, :

I’énergie et les techmques nucléaires, les énergies

renouvelables; les technologies de lmformat:on, les: |
technologzes -Industrielles, les. blatechnalogws, des ]
1teehnologtes spauales et leurs apphcatwns‘, I’éducation et '}

la formation, la ‘langue- natxonale, la ctlture et la

‘communication, I’économie, I’ hzstozre la préhistoire et 1
I'archéologie, le droit et la Jjustice, la. popu[atzan et la

soc:été 1 ’habzmt et les screnees soczale:s. o

gctions. engagées‘
& la tte de la rec

Al date de Ltélabamzmn del’ avant projet de lé présente -
A1 lo:, treize ( 13) programmes natzonaux de recherché ont été
| élaborés et validés; ce travail a ¢ réalisé principalement

| lors desassisesde la recherche. screntgfque, qui se sont _
" teniies en Jum 1995, mbite. n

mn oy ;'z) YO

Ces programmes concement respectzvementl agnculture 5
i '..et ! ahmentatwn,, les ressources en eau, le deveiappemem‘ o
| des régions arides et semi i-arides, | *environnement, la santé
(produits pharmaeeutzques) Vexploration et ! explottauon
‘fi' des matidres premiéres, la valorisation des matiéres | )
premiéres et industries, ‘l'énergie et les teehmques
. nuclédires, les énergtes renoilvelables les technologies de . ||

'l’mformanon les bwtechnologzes les technolagles i
1 spatques Les autres progmmmes cités supra sont en

. caurs d taboratzon et serom‘ valides en 1997/98. '

technologtes tndustnelles,

Cuaprés, dans la pame A

atteindre ces objectifs.

; P ar: ‘"”‘?st ef afin de remedler d une part‘ a Vinstabilité
- qiii & caractérisé la perception‘et le réle de la’ recherche

actions de recherche & entrepre ndre pour les atteindre sont B sc:entzﬁque et du développeiment technologtque dans notre

" regroupés .en programmes. naHonaux de’ unecherehe a -

présemée dans la pame B du présent rapport general

r un des prmczpaux mdzcateurs, permettam‘ de mesurer et '.5
de faire une projéction, pour les cing: années a venir, de
_P'effort national deé ‘recherche scientifique et :de

développément technologzque a trait.au financement &;
. mobiliser pour, ahoutlr & des resultats scientifiques et
‘technologiques, qui permettratent de contrtbuer d'une
|~ maniére décisive & la réalisation des ob]ectzfs soc:‘ }
1 'économtques du pays : «

2000-2002

sont présentés
. succinctement,’ Ies ‘objectifs 'socio- -économiques et

pays. et, d’autre part, a:la, discontinuité permanente des :
parl les institutions qui se sont succédées . §
erche, la Loi se propose de construire un- .
- édi ﬁoe institutionnel de recherche & 'méme.de garantirla -
»‘Stablllté des institutions, la pérenmté des missions; la .
‘cohérence des ob]ecnfs et enfin la. mobzlzsatwn des -
L compétenees humames et des moyens maténels er
financiers. L archztecture du systéme de recherche est

Dans la pame C du present rappart sont. présemes le
‘made de calouldes dépenses de recherche ‘pour le |
qumquennal ainsi que. 'estimation du ﬁnancement de la

‘recherche sczennﬁque, qui tend &’ porter la part du PIB -
" onsacrée & la rechérbhe de 0, 2% en 1997 eta | % en l an

1 Il s agn‘ des pragrammes en économie, soezéte etf"*» :
: populatzon, droit et justice, culture et communzcatwn, b8
histoire, préhisivire -et.archéologie, langue nationale,
' éducation- et farmatwn, Sciences fondamentales.,
I valarzsano)z des matzeres prenueres (mater;aux de.;j; /
: ‘-construcnon) et santé {recherche médicale) ainsi que des
programmes, . en.. ;
-gménagement du; territoire. et de certains, domames des
,technologtes de L mformauon ) :

.en it
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: AGRICUBTURE‘ ET AﬂtMENTATiON o

' 1 OBJECTIFS SOCIO ECONOMIQUES

= Les objecnfs essent1els du secteur de: l'agnculture etde la E

B péche concernent laugmentation et la stabrhsauon de:

| Toffre agricole a des niveaux acceptables, en particulier |

-B pour les.céréales, le lait, la pomme de terre et les viandes,. | -

} 2 travers . l'intensification et ladaptatnon des’ systémes de ‘|

~# production. De méme que le secteur vise la diversification * |,
: ~de la production; la cantrlbunon aux exportations hors- |

§  hydrocarbures; la maitrise du commerce international et la

§ gestion des stocks  stratégiques; la’ disponibilité dans Te -

| temps et dans I'espace de biens alimentaires' essentiels;

E T'acces des populations les plus défavorisées dux biens - | -
§ alimentaires de base; ladapmucm progressive et lamiseen |
B cohérence des systémes agncoles, agro-ahmentalres et des -

4 modéles de. consommation; le développement rural et 1a .

8 promotlon ‘de P'emploi: En outre, il est envisagé d'assurer

i le développemem durable et la protection du mrlle;u en

" partrcuher pour les régions montagneuses, stepplques et
8 sahariennes; 1a mise en valeur des terres par ¥irrigation;
B Vlincitation au profit des programmes et activités qui- .

§ revétent un caractere stratégique; la régulation économique |
§ et la régulation: professionnelle, “la. protection de |
g B l'agnculture et la remise & niveau de I'économie agr:cole et
a B enfm le développemem dela péche et de I aquaculture

| 2 OBJECTIFS SCIENTIFIQUES

: 3 Les objecufs scnermfrques et de recherche dans le .
1 domame de I'agriculture portent sur la connaissance, la

préservation et la valorisation des, ressources naturelles

f '(sols, eau).et du matérlei génétrque végétal et animal;

[

T'amélioration de”la productivité des systémes de

: v - productions; le déve]obpement des. technolognes adaptées "
| - visant Vintensification des systémes de production et des

-filidres agro- -alimentaires; laméhoranon généthue et la

protecuon phyto et zoo-sanitaire; le développemem de'la - |

- production de facteurs de productxon le développemnt des
filidres agro- allmentarres la maitrige de la. sécheresse A

travers la rationalisation des pmuques d'irrigation et la - ,
.voie'génétique pour I'adaptation des-espéces végétales aux -

conditions de la séchercsse h ‘maftrise de Iirrigation et de’

‘ condltlons; ’
" socip-économiques et leur/ prise” en compte: ‘dans” |
I'élaboration des politiques agricoles; le développement des
- zones arides et semi-arides et des zones de montagnes; le. |
développement des ressources foresuéres la connaissance, - '
“la préservatlon et la va!onsauon ‘des ressources -
haheuuques et aquacoles: et la maitrise des pollutxons, :
I'identification des techniques. et des stratégxes de luttegﬁ;:-‘

la- salinité; la connatssimce des

contre la désertification’ et l'érosxon

3 PROGRAMMES DE- RECHERCHE

Les programmes nauonaux de re;herchc élaborés et
adoptés lors des Assises de la Rec%erche tenues en Jum

© 1995, qui ‘concernent I’ agncufture et l’agro-ahmemalre au
: sens. large sont - essentlellement les programmes

i

‘ ,‘Agr:culture et Ahmentatmn, Rcssources en -eau, 1
s Aménagement du temtolre, Technolognés avaﬁcées, Samé
{»‘i Envxronnement ot Biotechnologles ' :

En ce qui. concerne le “cas. pertxculler des deux
Programmes Nationaux "Agriculture et Alimenwnon" et

“Ressources en eau: ", les travaux.qui’ ont conduit & leur . §
 finalisation ont permis d'une part dé. procéder a-un }
. assainissement des themes de rechérche et d'éliminet ceux . i
“-dont I'opportunité. n'est plus vérifiée et d'autre part, |

d'inclure de nouveaux axes et. thémes correspondant A des 1

_préoecupatxons nouvelles. En conséquence, I'ensemble des : ‘
"..axes et thémes des deux PNR ci dessus évoqués sont & J
" retenir dans le cadre du Qumquennal . - B

Ces programmes doivent &tre par. allleurs complétés par ¥ 2

' .'des axes et des thémes & formaliser afin que 1a Recherche. §

: Agrononut]ue épouse de manidre encore.plus conséquente - §
| Tensemble des objectifs adoptés lorsde la Conférence '
1 Nauonale sur I'Agriculture et 1'Alimentation de Juin 1996~ §
| etqui sontappelés A étre précisés dans le eadre des travaux |
- .d'élaboration de la Loi d'Orientation sur le Développement  f|
& agrrcole annOncée lors de cette méme Conférence

Ces préoccupanons concemem par exemple e sectcur’ 1

3 ?trés important ‘de la péche le machlmsme agrmole, -,
: ._"l'agto-lndustne ‘ ,

Enﬁn, devront étre pris en. charge également les axes et .

thémes des autres PNR' précités, dinsi' que 'ceux des |
; Programmes nationaux ‘en-cours d'élaboratxon tels que_‘

."Economle" et" populatxon et socxété "
; i

| 4 MESURES ORGANISATIONNELLES ET f
. INSTITUTIONNELLES SR

)

Nlya heu de procéder a 1 applicatlon effecnve du-statut . |

- du chercheur aux personniels sczennfiques ‘concernés du_ §

~secteur de 1’agriculture; la, promulgation du texte - §-

.|~ réglementaire relatif a I'Eitablissement Public & caractére |

 Scientifique. et Technologique (EPST); qui permettrait: la -
mise en place. d’ entités de recherche (unités, laboratmres). 4

- par’zone agro-écologique dans le cadre de Ia régmnahsaum g |

dela recherche agronomique; la dens:ficatlon du.

" recherche. avec la création de stations et fermes 4

expémnenta}e,s ‘Pélaboration d'un texte relatif Ala création
et-au fonctionnement des unités; laboratoires et éqmpes_ !

‘associées; le ‘développement du’ paﬂcnanak avm: les,";_/
opérateurs économlqnes ‘ ‘ CRT

s DEVELOPPEMENT DES RESSOURCESL';’;
;HUMAINES SR

Lc potemwl sclenuﬁque nécessalre h cette prxge en

- charge; est estimé § 555 chercheurs & plein-temps et:1385 '
' chercheurs 2 temps partiel & Ihorizon 2002, spit ait total |
- un ‘effectif de 1940 chercheurs.  Cet objectif. dev,am"\git :
: 'permettre & notre pays de combler 1e retard accuséw’-'-.’,_,
:',._‘ rapport aux: pays volsms » : R
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Les besoms expnmés en’ termcs de renforcement du

potentiel sclennﬁque humain se Justifient par 1a'nécessité
-de procéder 3 un. rééthbrage entre. dlsmphnes

scientifiques, - compte tenu des ‘déficits aecusés par -
" notamment le miliew physique’ en géngral (sols, “eau,
‘ bnocl1matologxe),
,‘technologie agrmallmentam. les disciplines liées 2 la
“péche et ‘Taquaculture; entre Zones agro-écologiques, pour -
. renforcer le:potentiel humain au niveau des régmns de
, memagnes, de la steppe et du Sahara. .

l& zcotechme. 'économie, la

. La. conmtutmn déqmpns de recherche sufﬁsamment
&offées, qui soat appelées A étre progresswemem mises en .
place au niveau des laboratgires existants et.2 créer,
nécessite la mise'en beuvre d'un programme de formation

etde perfectiomement conséquent, et en liaison avec les

problémanqueS' spéclfxques de ~chaque .zone

agro-écologlqu& L S

" Les besoins estxmés pertent sur . 331"fof‘niatibns
et 200 en premxem post-gradﬂauon)

EQUIPEMENT

Ressources ‘en. eau, ammagement e

du te\rﬂtou-e, travaux. pubhcs SR

' 1 OBJECTIFS ECONOMIQUES

En mauére de: ressources en eau, 11 s'agit'd’ assurer une
I gestion mt.égrée de. ces ressources, d’augmenter les grandes

infrastructures. de. mobl'hsanon, d’assurer une menll‘cure

* alimentation des" populatmns ainsi que des autres
: ut:hsaieurs (mdusmes et agnculture) Le. progran‘lmc vise'

par ailleurs, une. pratecnon quamnatave et ‘qualitative des .

ressources” par’ une ‘meilleure pnse en charge desﬂ'

infrastructures d'assamlssemcnt.

Dans le .domaine 'des. mfrastructures éconoqu*ues o

(routes autoroutes; ports et aéroports), le programme 2 -
long ‘terme - dy. Mimstére de ' I’Equipement. 1. de

’Aménagcmcm du’ Teeritoire vise: la mise ¢n valeur des . | -
tefritoires Festés sous €quipés, en particulier les: tcmtmres :

'des “hauts  plateaux ,‘et- du . Sahara, ainsi:. que - le

' déscngorgement des mfrastmctures saturécs du Nord du-

pays Par ailleurs, ce programme tel quil’ apparaft dans la

‘ vxs;on qumquennale, vise la conscrvauon et la

mmntenance du patrimome existant. -

En mamere d'aménagement du ecrntoxrc, it s agxt A
moyen terme, d'assurer léqudxbre de I'armature urbaine, la

- maftrise de la croissance des pnncrpalcs metrcpoles et
5. enﬁn Ia promotion des options : « Grand Sud » et "Hauts .
i | Plateaux dans sa relation avec la revitalisation des espices
suraux; "Littoral” dans 1a recherche d'une’ ‘meilleure '
) uﬁlrsanon de cet espace saturé et mal ‘occupé en panxcuher
- an rcgard des nouvelles optmns économlques et leurs

impacts sur laménagem'ent de ce territoire fragﬂe (zones -
franches, développement touristique, péche; et leurs: effets.

induits sur Farmature. urbaine, la mise en valeur agncole et

la néccssaxm cansewa&on dela bxoduvemté) ‘

93

3

2 OBJECTIFS SCIENTIFIQUES

En matnere de ressources en eau, il §° aglt essennellement

de ‘maftriser les techmques d’évaluation, de conservauon.".

de gestmn etde protpctlon des ressources en eau, | -

Le programme de rccherchc en mauére d'mfrasu'uctures- g

.économidues visg 1’ut111satxon de maténaux de substitution

etile développement et 'la maitrise des techniques de
‘centtéle et d’auscultation dqs mfrastrucmres ' '

: Le programme de. recherche dans le dOmame de‘:
?‘;; I‘aménagement du territoire’ devrait, 8tre d'autant p),us
conséquent que les techmques d'études et de mise en oeuvre
" sont récentes et souvent controvcrsées, avec des options _§
‘ j_polmques qui:les sous-tendent. il vise Ta maftrise des -
-‘t;echmques d’ aménagemem du terrumre ct de .
développement de I amature urbame

: .'3 PROGRAMMES DE RECHERCHE
‘ post-umversltaxres (dont 151 en deux;émc pos{-gr*aduauon, R

Le programme de recherche sc1ent1f1que et dc

X développement technologxque €n ressources er-€au a- été |
| adapté lors des assises, qui se sont tenues en juin 1995.

Ainsi quatte domamzs furent 1dennﬁés Il s’agit de: L,a ;
~ mobilisation des Tessources en eau; de Iirrigation, etdu
PN dramagc, de l'aménagement et du génie hydrauhquc, de fa
‘1. protection et de Paccroissement des réssources en eau. Ces §
| domaines s’articulent respectivement autour des axes §
- suivants: études ‘évaluation, exploitation et gestion des §
‘ressoutces en eau de surface.; ‘études, évaluatlon,
'cxploxtanon et gestion des ressources en eaux souterraines~ §-

nouveaux ou’uls d’mvestlgatlon pour la mobmsauon des
_ressources en eau;. ‘besoiis en eau et régime d‘u‘ngauon des

cultures agncolcs ‘procédés et adaptation des techmques 4

d’irrigation: 5 -€volution “des sols sous, irrigation et

-alcahmsanon, techmques et systémes de drainage,  §
‘utilisation' durable des ressources en sol et en edu, études et - §
" aménagement hydrauhques, matériaux-et €quipements dans
~lest ‘amgénagements. hydrauhques, accroxsscmcnt des §
- ressources en eau, protection et conservanon dcs eaux

“contre la pollutlon B, - : .

Les travaux de rechcrche menés dans les domamcs
1 d’Aménagément du Territoire et des Travaux Publics §
. entrent dans le cadre du; programme national de recherche; 1
en Construcnon, Utbanisme et Aménagement du territoire, -
5 'qm n'apas cnc()re été élaboré et adopté par les mstances

:habxhtées ' T T ‘ :

Les proposltnons d’avant-projet de programmes émanant B
du' secteur de 1! Equmpemcnt 8 appment sur les axes et» 1
g_ thémes sulvants. SR b ‘

i
r

'”1 J»\‘.-.* ) .

3 Techmques de laménagement du terntmre avec pour ‘
théme, la mise au point d'un systéme d'information en
- aménageinent du territoire; Armature urbaine qui inclurale -
“théme relatif aux critéres de base et prospectives pour la
s jdeﬁmnon de. l'armat re urbaine; et Paxe portant sur les.
'procédures et les’ mstrutnents de laménagemem du
?ruermmrs : L




En ce qui concerne les travaui’ {MiMs.iﬂ Sagi
~ travaux publics, qui s artxcule augour des thémes suwants

. tufs locaux dans'14:région, Quest, Mames;_et mamo-calcaxre
. dans les travaux pubhcs. Etude s,

..._.

destructif .des pieux, le comportement’ sxsmlque des

autour des themes relatxfs a: I"étude en- laboratoire duz

. calcaires), la stabilité des déblais dans les formations
. marneuses, la valorisation. des déchets industriels ‘en

b ‘techmques rounéres laitiers; “scoriss -d’ ac;érw& et

o phosrfhogypse

IN‘STITUTIONNELLES en e

i . Y ,,‘

{ mesures doivent’ porter surs
: recherche par la mise en place du Comité sect(mel

i

et hors secteur. |

‘ offerts)

— L’élaboration - de ccmrats de recherche entre les
-producteurs et les: bénéfxciaxres des tésultats de-lal
recherche. SR S o EET

‘,33

S ST
e t

: .HUMAINES

‘ .”,.rm *5

. ‘nécessaire_de mulfiplier par. trois_ le nombre acmel de

‘585 enl’an 2002

., ENERGlE ET ‘MIN FOSRE
1. OBJECTIFS socro EcﬁNoMfQUEs

Les activités d’exp}mtatmménaigévmue sont. la;gement
dommees par celles hécs alix: liydmg@fbures La bramhe

artlcule :

' 4 refatif 2 I’ utilisation de matériaux de substntutmn‘ dans les |

“Etude sur les aréngs: gramthues dans Ie Sud, Etyde sur les . |

: ouvrages d’art I'étude expérimentale du pneusol réducteiir . |
de’ poussées.,l étude du. gonﬂement des argxles Le .
Il troisiéme axe qui porte: sur. I’étude. d'impact. des . |

;mfrastructures sur l'e nvxronnement (autoroutes),

. fluage des enrobés bxtummeux, |8 étude du comportement a |
= des’ maténaux non liés (notamment dans les forma;mns A |

-~ Bnmatitre dorgamsaﬂon de Ia reehetche daris l¢ secteur{, "
B f de V’ Equlpement et de lAménagement du Tcmmlre, les
i “ S

' .—Lamise en réseau de 1 ensemble des ihtervenants daﬂs ‘ E

[ —1la nécesslté d umerrmser les statuts des personne}s_ 1
. chercheurs entre les différents m;mstEres, afin de fixer les " |
- chercheurs.a la foxs géographxquement et-en fonction, de .
leur spécialisation (et non plusl,,.‘ n fﬁmwn des. avantages-

5. DEVELOPPEMENT DES RESSOURCESM

Etant donné lampleur du’ prqgramme de recherche en |
termes d‘équlpemem etd’ amenagement du Temtolre, 1l esL_’ o

‘e ',_objecufs fxxés wsem

1 4 3’7 mllhons de tonncs/an R A I

”i'.des hydrocarbures a oonmbué pour l’année19’95 hl "apiport . ||

- "de prés de 54% des ressources budgétaxres totales de I'état,

, ’l’exportanon de prés de 88 millions TEP a procuré des,
- Tecettes en, devxses éu-angéres del’ o;rdre de 9,5 mxlhards de .
B E dQllat‘s soit 88% des exportaﬂons des blens et servrces
lisation du sable o
* dans les routes du Sud (Sand Asphall;) ‘Le deuxidme axe ]
prévu dans ce domaine porte sur les tecthues dq cohtréle:_.,
et d'auscultatlon des infrastructures routidres; notammem '
* sur les themes relatifs &~ l’auscultatlon des chaussées au
déflectographe, I'uni des chaussées, le comrﬁle non

I Ces t:hlffres ne dmvent pas 0ccuiter les comramtes .:
I m;tjeures au;cqqelles falt faee ce secteur. L

/

La branche hydrocarbures est confrontée é un certam .

: nombre de facteurs contraignants, notamment le fort degré;ifv .
= d’éxtraversxon, la forte mterdépendance des fonctions de . -

'.‘producnon, de trénsport de. 'dlstnhutmn et de'

,_commercmhsauon (situation ‘qui aurajt.pu’ étre. plutﬁt_’.;
‘avanfageuse), une trés forte dépendanice des fluctuations du ~ f}
les limites du’ programme :
’;'_'.'-d’exploratlon en raison de la pmdence excessive des
3 -partenaires étrangers qui ne veulent pas s mvestlr dans des

“marché international,’

zones vxerges

Pour ce qui est des mihes, cette branc‘he connait Te méme -
de: con;ramtes que celles des: hydrocarbures en'ce qui -
s cnncerne Textraversion et la dépendance vis & vis de
o b '~1’extér1eur Parm1 les fa:blesses caracténstxques au secteur
: }} 4 MESURES ORGANISATIONNELLES ET:;' :

1. des ressources - mmérales, I’enclavement total des
1 gxsements non encore. explonés, I'importance des tisques”
(08 géologiques et technologiques, Ta faiblesse de fa prodiction |
| natiohale, la faiblesse du T.U.C (entre 36 2 50 %), la-
. 1" faiblesse des
~—"Le parachévement du’ dxsposmf de suwx de Ia o 3f1nvest1ssements ‘de 'Etat en mauere de recherche mlmere ,
1 malgré ex1stenced mportantes ressources (une txentame'

g desubstances), B : '

mm1er T'y a lieu de noter, le caractére ton renpuvelable

‘exportations, la -diminution des’

,/ : /

v

Au vu de la s1tuanon ainsi décrlte. les objecufs
i éconormques daﬁs Te domame des hydrocarbures visent: 3

- atteindre, 3 I’horxzon 2000, une. producuon de 1'ordre de 60', .
':';.';ru,m:lixons de tonnes; 2 augmenter 1 production de gaz’ 3
. nature] de I’ordre de 60 milliards de m3. en I’an 2000; 13" |
: .récupcratlon de 360 mllhons de m3 de gaz et de 160
le W
doublement des exportatmns de GPL; l’accmissement des. i,

NS

“ millions  de . tonnes de GPL et- condensats;
capacités du gazoduc: transméditerranéen de 16 2247 |
-miltiards de m3; "extension du complexf;: JUMBO-GPL de

)f

En ce qu1 conceme 1e raffmage et Ia pétrochlrme lcs'

L’extenswn de la gamme des prodults ﬁms
subsumts ar 1mportatxon et la maitrise du Steam- Crakmg

Il ya heu également de poursuwre le programmev dae"f '

Ty distribution pubhque du gaz et 4 opérer le raccordemem de ]
1 135 nOuvelies localités,. . S

-1t chercheurs 2 temps plein et d’mtemdre ainsi le nombre de. 7

100 chercheurs & temps plein en Pan.z%z Par aﬂ{eurs-le, B

‘i nombre de chercheurs a temps partiel “d01t passer de

Sl envue dela dwersxﬁcatxon des charges et l"élargissemeh‘t’ 4

1 ,dc Ja gamme" des. 1Mennéd1a1res pétrochxquues do
| Textréme -variété. Ouvre de grandes perspecuves
;‘ d’explo:tatxon SR :
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4, MESURES

2. LES ‘OBJECTiFS | SCrENTIFIQUEs

Les objccufs screntlﬁques portent sur la dxmmunon de
d’introduction, d’exploitation des nouvelles-technologies
- transport, de distribution etde commercialisation.
branches ont pour objectif essentiel le développement etla

d’cxploratlon, d cxplonatlon et de valorisation des

_ matiéres premleres Ceci se traduit par une multitude
. d’objectifs intermédiaires. 11 s’agit notamment de la

“maitrise des techniques todernes de recherche géologique
et mini¢re (techniques d’interprétation modélisation,
analyse, ‘détection, etc.),’ de la gestion rationnelle des
ressources “existantes( méthodes et
a explortauon adaptées, entretien, transport dans les
mines), caractérrsatlon et trauemen,t des minerais, maitrise

- et application de techniques de géophysique (prospection
- radio€lectrique et €lectrique, gravimétrie, rayonnement’

~cosmique), connaissance dés marchés intérieurs et

extérieurs des produits miniers, connaissances. des -
ressources minérales, minigres du sous-sol saharien, du-
* nord ét off shore, maitrise des méthodes d'augmentation du
. TUC (taux de récupération) et de valorisation des

gxsemems améhorauon de la fiabilité des instailatians et

- des moyens de producnon, amélioration des performances :

de forage et de transport, synthése de prodmts nouveaux,

_ promotion de 1a maintenance: prédictive et protection des

équipements contré la corrosion, prise en charge des

_probleémes de pollution liés aux actmtés du secteur.

:3 PROGRAMMES DE RECHERCHE

‘Les objectifs de recherche sclent;ﬁque cités supra ort été
traduits en domaines, axes .et thémes ‘de recherche,
regroupés au sein de deux programmes nanonaux adoptés

lors des assises en juin 1995. Il s’agit du programme N
‘national exploration et exploitation des matires premléres, :

et du programme: valorrsatron des matidres premléres et
mdusmes ' -

La concertauon 1ntersectonelle a permis de déﬁmr dans

le premier programme cinq domaines contenant une
cinquantaine d’axes de recherche. Les cinq domaines

concernés portent sur la recherche géologrque ‘la recherche

et le développement minier, I’ exploitation des mines,
I'exploration des hydrocarbures, le développement et
I’explortatlon des gisements d’ hydrocarbures

En mati¢re de valorisation des matléres premléres, le ’

domame de recherche s’articule autour de huit axes relatifs
au raffinage, 2 la pétrochimie, aux’ polyméres, ala
catalyse, au’ gaz  naturel, & la' pollutibn par‘ilcs
hydrocarbures etdérivés. "

INSTITUTIONNELLES
ORGANISATIONNELLES

caractére scxentxﬁque et techmque

la dépendance vis & vis des’ sociétés étrangeres en terme .
dans les différentes étape du cycle de production, de. -}
Ainsi, les actions de recherche pour I ensemble des

mise en exploitation dcs technologies . nouvellés

techmques :

)

5. DEVELOPPEMENT DES RESSOURCES"

HUMAINES

~Les activités de recherches sc1entrftques et techniques

dans le domaine des énergies et des mines sont menées
actuellement par environ 530 personnes, dont 65 & temps

. plein. L’ effectrf nécessaire pour la mise en oeuvre du.
~ ‘programme q\hnquennal est de 1387 personnes, dont 130a
-temps plem '

INDUSTRIES

1. OBJECTIFS SOCIO ECONOMIQUES

© Le secteur des mdustrres se caracténse par une bonne | s
 répartition spatiale de son réseau, constitué d’unités de {i.
. production -couvrant un grand nombre de branches -

industrielles. Il se caractérise également par 1’1mportance et
1a diversité des ressources naturelles (mrmércs, minérales
et végétales)

© Ce secteur dispose, en outre, d’un potentiel humain non -
~ négligeable avec un degré de qualification appréciable. A
il y a lieu de neter un grand
nombre de faiblesses chroniques dont: le bas niveau
d’intégration des différentes branches- et ‘1a. faible
_ 'valorisation des ressources existantes. Par. ailleurs, la
- faible utilisation des capacités installées ( 50% en

coté de ces points-positifs ,

moyenne) la sous utilisation de 1’outil de producuon

I*f

(23% du chiffre d’affaires) et la faiblesse de ses

faibles, entre-autres, 1'inadaptation de la configuration

partenarlat etla pnvatrsatron

‘ exportatxons hors hydrocarbures constituent de véntables '
- entraves au développement del économle natlonale '

. Ny alieu d’ajouter a ces contraintes' d’autres pomts N

"actuelle devenue vulnérable car ne favorlsant pas le -

La régressron progresswe de ses capamtés de production,

d’emploi et d’investissements ainsi que la non satisfaction
des besoins d’un marché national et régional important

s *ajoutent aux points déja cités et démontrent la situation
difficile de ce secteur hautement stratégique pour I’ avemr»'

du pays..

Face é ces faiblesses et pour entrer de plein pied dans
I’économie de marché, il y alieu de fixer des objectxfs
économlques dans le temps et dans l’espace. Le

. programme quinquennal semble &tre une-initiative réahste .
|- Les objectifs & moyen terme assignés A ce secteur vxsém :
r élévation du taux de croissance mdustrlelle, “par” le
| - doublement de 1a production 2 travers la redynamrsunon et
- Putilisation des capacités installées. 11 est prévu également
le rééquilibrage de la balance commerciale (augmentation
| du chiffre d’affaires & ’exportation & 4 milliards de dollars)
et le developpement des capacités de production de produits
' grscoles,

sensibles 'notammient les produits

- pharmaceuuques et les,matérlaux de constructwh
‘En matiére de mesures mstltutlonnelles, 11 ya hcu de P

modifier le statut de 'O.R.GM en étabhsscment public a |

'

Ces objecufs ne puurront 8tre atteints que par .une
' reconversron technologaque hardie.

e )

4
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2. LES OBJECTIFS smummmsj E

' objectifs économiques cités  travers la prise en charge des \

Ces objectifs sont orientés vers la réalisation des

. actions de recherche dans des domaines correspondant aux

. branches mdusmelles jugées priggitaires dans le cadre du
© programme quiiquennal. A ceteffat ont 44 identifiés des
. programmes nationaux thématiques. Ainsi;, dans le but

. d’accélérer le ‘processus de . restructuration ‘et de
 reconversion technologique est proposé un programme en

| Technologies Industrielles (Systemes de -production
i intégrés, génie électrique et ‘automatique,. génie des .-

{ procédés, génie mécamque .). Par ailleurs et en vue de

;

* mettre sur le marché international des produits A valeur -
* ajoutée, il y a lieu d’entreprendre une recherche intensive
~dans les domaines des’ Technologies de I’ mformatron
3 (Informauque
- Optoélectronique, Technologie des logiciels, Nouveaux
. matériaux, Télécommunlcatlons) Les deux programmes:
: cités: supra ont un caractére diffusant; le succés de leur
. réalisation dépend plus des capacités de mob;hsatlon des

Architecture des

compétences. humaines que des moyens" matériels. ou
mfrastructurels Ces programmes sont présentes plus loin.

Les programmes thématiques, h caractere ‘prioritaire car.
agissant en amont ' de certaines branches économiques.
(Energle, agnculture, habitat, santé) portent sur |’industrie’
chmnque, I’agro-alimentaire, les matériaux de construcu’on ,

et les prodults pharmaceutrques

3 PROGRAMME DE RECHERCHE
Industries chimlques :

satisfaction quantitative et qualitative en produits finis et

I'élévation du taux d’ intégration industrielle en amont de
leur fabrrcatron En terme de recherche les actions doivent

-viser la maitrise des techniques et des produits donc |
I’'amélioration au nivean des-procédés, I'innovation pour la :
promotion des matieres locales, la, mise au point de.'. |
nouvelles_ compositions et formulations synthétiques et
leur corrélation ."Les axes prioritaires A développer 2 -
1’horizon  2000. concernent;

les polymeres, la
physico-chimique des détergents, les applications
électrochlmlques le génie’ des procédes et les engrais.

S:derurgie

. différentes unités de productron notamment du complexe
 ¢EL-HADJAR. - TN}

Le programme définitif- relatif & ce domame sera finahsé

B au courant del’ année 1998

Agro-alimentaqu pour cette~branche les neuf(09)‘
- axes définis visent, & moyen torindi*amélioration et la
i maitrise des techmques et techinbldids de transformation, -
de conservatlon et de -di§irdBution des - produrts '

ordmateurs, -

- 4. MESURES -
1. ORGANISATIONNELLES

ce domairie comporte 9 axes
de recherches qui visent deux objectifs principaux: la

, dans ce domalne un axe prioritaire se
I .dégage et concerne la prise en charge des problémes d’ordre . |
technologlque qui se posent aux mstallatlons 'des

' ahmentalres de premrere nécessrté (céréales, légumcs secs,
laxts et dérivés, oeufs et produits carnés, dattes), Les autres -
. axes concernent la recherche dans les domaines des -
-, techniques". et technologies de - valorisation des
~-sous-produits agricoles et des substances aromanques |E
" “terrestres et maritimes: ' ‘

‘Matériaux. de construction ce dOmame, qui-sera -

.' validé au courant de l’annee1997198 s’articulera autour de -

sept (07) axes de recherché en I’ occurrence: la connaissance

de gisements des nratiéres premiéres pour les matériaux de -
* construction, 1’exploitation des carriéres, la valorisation
des matigres premiéres et des sous produits, I’amélioration -

dela ‘qualité des produits et des conditions d’unhsatmn, le

. -développement de produits nouveaux, I’amélioration des
. performances des mstallatlons, la conception’ des
" installations. Ces axes regroupent plus d’une | quarantame
de themes de recherche .

: Prodmts pharmaceuthues 1-dans ce domame un ||
_ programme constitué de neuf (09) Axes de recherche 2 ét6 - |[
¢ adopté lors des assises de juin 1995. Certains de ces axes .
~ sont en relation directe avec le secteur industriel -
~ notamment en matiére de développement des techmques ou -
. technologres de soutien et d’appui au secteur de la santé.
* En terme de recherche et de développement technologlque
:les actions définies concernent: le Génie biomédical; 1a
| Technologie des procédés,
 radio-pharmaceutiques et
.. aromatiques locales, le contrle ‘et la fabricatron de

le Développement de
la valorisation des plantes

medlcaments a1n51 que r mgémene sam;alre
INSTITUTIONNELLES ET
Iy a lieu de procéder a

meilleure définition de leurs missions de recherche et leur:
renforcement par 1’apport du concours des autres entités de

“recherche (Universités et autres). En matiére de création de
« structures nouvelles, il est proposé la mise en place d’une
. agence de développement de la recherche technologique, et
-d’un centre de maintenance technologrque, la.redéfinition et .

. le. renforcementdes missions du centre d’analyses

: physrco-chlquues

S. DEVELOPPEMENT DES RESSOURCES
HUMAINES ]

’ Le potentxel actuel des chercheurs du secteur mdusmel
. est dérisoire (137 chercheurs pour une quinzaine d'unités.de:
 recherche) par rapport aux exigences en matidre
d’investigations scientifiques, techniques et technologxques
spécrﬁques a la recherche mdustnelle ‘ o
4 i ?

L Les prolectzons é moyen terme, sur la base des thémes

de recherche définis .dans les "domaines- cités supra.: |
nécessitent une moblhsatron d’environ 860 personnes dontr

274 chercheurs 4 temps plem

la_réhabilitation- et la.
* redynamisation des unités de recherche en place par une

| I
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HABITAT CONSTRUCTION URBANISME

1 OBJECTIFS SOCIO ECONOMIQUES

“ La situation de crise actuelle de 1’habitat pose des
: problémes préoccupams et muluples d’ordre physique,
. social et opéranonnel Le constat quantitatif et qualxﬁcatxf

Il nombre de contraintes, En_ effet ce secteur se caractérise
4l par la yétusté du parc-logement (53 % des logements
. construits avant 1962 et 800.000 logement sont en état de

dégradatron trés avancée). le déficit chronique en logements

estimé - ' 1.200.000 umtés La sous«utxhsatmh des

potentialités nationales en matigre de matériaux de
construction et de 1'outil de production engendre des -
c0ns6qﬂences néfastes qui se répercutent sur les délais de -

 livraison'de logements et les délais de réahsatlon

D’autres phénoménes viennent aggraver la situation,
déjh critique, notamment le désengagement du systéme

- bancaire dans le- financement de I’ hhbrtat P’insuffisance B

“‘des placements financlers‘de 1d part des assurances, des
i mutuelles-et des oeuvres sociales. A ces contraintes, il y a

- lieu d'aJouter 1a non maitrise du marché foncier én général :

et du foncxer urbamsable en pamauher

\

- Amsx les ob]ecufs essennels de ce secteur sont
r ‘accroissement du rythme de production de logements, la
réhabilitation et la maftrise des marchés du foncier, des

’ ‘maténaux, des éqmpemems, de la mam-d’oeuvre et des . -

- capitaux:

La réalisation de ces ob_]ecnfs permettra d’attemdre dans -

de 250.000 logements par- an soit 13 logements/1000

habitants. Cela suppose des efforts de financement évalués
21500 milliards -de’ DA’ dont le 1/3 soxt 500 mxlhards.
\ prov:endrwent du budget de l”état

2. LES OBJECTIFS SCIENTIFIQUES

La recherche dans le secteur de r habnat (le logement en
particulier) constitue I’une des actions: fondamentales

parmi celles capables de répondre efﬁcacement etd. moyen ’

terme aux problémes posés a ce secteur

v apport des entités de recherche dans Ge cmntexte
I consiste en la prise en charge des. aspects de ‘maitrise des
| techiniques et technologies liés au génie civil, génie de

_procédés; génie sismique, 2 la valorisation des outils de
. -production, I’élaboration de la réglementation techmques '

. (régles parasismiques, mise au point de. méthodologne
: -d’étude de vulnérabxhté des’ sntes ete...).

a2 Le développemem de nouvéaux ouuls d’ mvestigatw s

"sclenhﬁques ‘et ‘d*aide & - la décnslon (¢ systéme .
- 61.700 habitants, 01 centre dé santé pour 25.000

3 d'informations' géographiques, conception ‘assistée par
| otdinateur, diaghiostic et évaluation des dommages causés
. par-les séismes; recueil d’informations scientifiques lors

des: séismes et constitution d’une banque de données dans

f
I
t
i
|
i ~ lescing années & venir un rythme de réalisation de I'ordre
|
|
i
i
I
!
|

It cedomame)
LM__N L

| * domaine du bétiment; au'tisque sismique, - du
dans le seul secteur du'logement, met en relief un grand " ! sque sismique, au marché du

. construction, au marché du travail, au marché ﬁnanc:er et

. comités de programmes et les commlsslons.-f
| .mtersectonelles ‘ o o )

4 MESURES. INSTITUTIONNELLES ET
- ORGANISATIONNELLES i

(C.G.S). Le potentiel de chercheurs est de 20 thercheurs

il
i

" bitiment (C.N.ER.LB) et l¢ centre. de génie’ parasxstmque i‘
| pour le CN.E.R.LB et 30 chercheurs pour le C.G. S. ’§
| }

]

- place, au cours du qumquennai de laboratoires de recherche :
"assoc1és etd'un observatoxre de I'habitat. AN

.5 DEVELOPPEMENT DES RESSOURCES‘

‘ En vue de prendre en charge les préoccupations de- |[:
HUMAINES
|

- doivent &tre portés 2100 et 120 personnes en l’an 2002, - :
'soit un total de 220 chercheurs ’ :

| 1 OBJECTIFS SOCIO ECONOMIQUES I
|

'1’1mportance en moyens- mfrastructureis, hupaing ét 3'
-matériels;.un bilan sanitaire globalement satisfaisant mais

]

" I'essentiel au mauvais fonctionnement:de la plupart des.f

-~ hopital pour 152.500 habitants, 01  polyclinique pour |

_' habxtants, 01 chirurgign, ppur 3682 habitants, 01 agent -
paramédlcal pour 444;habitants ' ‘ s

Le progrémme de re"cﬁ‘e‘rehe proposé, englobe neuf (9)
axes prioritaires relatifs au foncier urbanisable, au - {f

- traitement des ‘ tissus. urbains, 2 la production de

3. PROGRAMME DE ‘RECHERCHE = |
|
|

logcments,.‘au développement - technologique dans le
foncier urbanisable, au:‘'marché des matériaux de
du.crédit et celui.de I'équipement.

Prés d'une soixantaine de thémes. de recherches ont été |
définis. Néanimoins ce programme doit étre validé, par les:

En dehors dela recherche universitaire, la i‘echerche en |

. matlére d'habitat est menée par deux centres de re¢herche8,zr,

le centre national d'études et de recherche mtégrées dansle - Jfi

recherche du secteur, il y a lieu de procéder & la mise en -

Les ressources hqmaihes mobilisées 2 ce jour en' terme
de ‘chercheurs permanents et 2 temps partiel “sofit -
respecnvement de: 50 et 36 personnes. Ces effectlfs o

SANTE

‘\

Le “systéme national de santé se earaetérlse par-

aussi un sentiment d’insatisfaction générale due pour

o e

services de santé et la fréquence des pénuries pbur de
nombreux produits, de premlére nécessné ‘ ‘

-Le taux de couvexmre sanitaire actuel est de r ordre de' 01 )

habitants., 01 salle de soins pour 8000 habitants, 01..
médecin pour 1150 habitasts, 01 pharmaclen pour 8544' :

P ———.

N
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Le secteur a formulé, pour les cing années a venir un
certain nombre d’ objectxfs dont:la rationalisation et la
v1abrhsauon des caractéristiques’ démographlques de la

. nation (réduction des différents taux de mortalités. et de

* fécondité, baisse du taux d’accroissement démographique 2 a

.'1,9 %), I'amélioration des conditions de vie et la
protection de la population contre les maladies (éradication
des maladies liées a I’énvironnement, réduction de la
malnutrition, de la toxicomanie et des maladies

I sexuellément transmissibles). La réhabilitation de la.
g médecme au seip ‘des . collectivités (milieu scolaire,

 entréprises, ‘communauté universitaire, etc.),

, L’amélidration de la- régulansatlon du marché des
" médicaments et la généralisation des réseaux de -

pharmacovigilance figurent également parm1 les objectifs
a atteindre é.moyen terme. . - . “

- 2LES OBJECTIFS SCIENTIFIQUES

La finalité de la recherche scientifique en santé est de

| contribuer 2 laréalisation des objectifs socio-économiques

cités supra. Les,objectifs ainsi fixés ont trait au
renforcement de la recheérche en santé publique et
“communautarre, au développement. de la recherche
| appliquée, clinique et thérapeutique, au lancement de la

| recherche fondamentale orientée, de lmgémene'.-

v" médlco-samtarre et des produits pharmaceutxques

3. PROGRAMME : DE : RECH‘ERCH'E
Six domaines de recherche ont été définis qui s’articulent
‘autour de pres d’une vingtaine d’axes prioritaires :

La recherche en santé publique et commuhauta‘ire, la '
recherche appliquée, chmque et thérapeutique, la recherche -

fondamentale orientée, le dxagnome et I'ingénierie

médico-sanitaire et les produits pharmaceutiques. Les axes

prioritaires regroupent prés d’une centaine de themes de
- recherche ayant trait a la recherche épidémiologique, aux
groupes vulnérables, aux aspects socio-économiques de la

- santé et de I'éducation sanitaire. Sont également: concernés,

les. mvesngatwns scientifiques sur les maladies non
/ transmxssrbles. les'maladies transmissibles, les accidents
et pathologxes lidesal’ envnronnement

La recherche fondamentale finalisée consiste en la prise

'en‘ charge des actions de recherche en biclogie
»fondamentale physiologie,, biophysique, mrcrobxologxe
‘ xmmunologxe et chlrurgle expénmentale

Le dOmame de recherche en produrts pharmaceuthues a’

été adopté lors des assises de la recherche. Pour cing autres

- domaines, les projets de programmes ont été élaborés par-

le comité de programme sp,qté Udomxcxhé auprés de
T Agence Nationale de Développement de la Recherche en
»Santé : b

d )

24 aout 1998 - YRR
4. MESURES INSTITUTIONNELLES ET .
ORGANISATIONNELLES ' o

Pour redresser la situation, le secteur de la santé part du-
principe qu’il ne:faut pas considérer I'insatisfaction
générale actuelle comme un' facteur négatif "de

démobilisation mais plutdt comme un- facteur de!: [’

mobilisation du potentiel sc1ent1f1que et technique en vue

- d’un meilleur fonctionnement. du systéme samtalre 1
- national. ~

La nouv@l'lc politique de santé privilégie I’amélioration .
de I’offre.des prestations en planification familiale par la:
mise a contribution des centres hospitaloyuniversitaires, le |
maintien de la gratuité-des actes et des produits liés au -

programme national de maftrise de la croissance

démographique (P.N.M.C.D) et la réorganisation-
hiérarchisation du dispositif - d’urgences

médico-chirurgicales. Ce réseau repose essentiellement sur

I’amélioration des moyens de communications rapxdes et

- de transport médicalisé..

De son cﬁté la polmque natlonale du med:cament visea -}

- moyen terme, la mise 2 contribution effective des

' compétences nationales en terme de formulation de
‘médicaments et de mise en: place d’mstruments de controle

~ des médicaments et des produ1ts assimilés.. Il' s ‘agit,’

notamment de la mise en place des strugtures sulvantes

“Le laboratmre de eontrole des produrts
phaﬁnaceuthues o

— L’agence nationale du sang. = -

— Les cinq aires. geosamtalres réglonales

. —Le laboratorre commun d’analyse spectroscoplque Ce

—_— Les réseaux de phannacovrgllance
Par ailleurs.du point de -vue,réglementaire, il s’agit de:
— La'réhabilitation de l’Institut Pasteur d’Algérie. \

.'— La mise en place du cadre Jundlque relanf aux esSals ‘
thérapeuthues chez 1’ homme : R

Y

.— L’adaptation de Ia législation relatlve aux ofﬁcmes

S pharmaceunques etal mdustrxe pharmaceutique. SN

KEFERY]

5. DEVELOPPEMENT DES RESSOURCES' .‘
HUMAINES B

cilite

Les act1v1tés de recherche screntlﬁque et techmque d@nsf

le secteur de la santé sont domicilié au niveau des centres. f

hospltalo -universitaires, des. Instrtuts nationaux }

d’enselgnement supérieur en sciences médicales et des |

instituts rattachés au Ministére: de la Santé et.de. la

-Population. 1l s’agit pour la plupart de- chercheurs atemps
. partiel et sont estimés 4 385 personnes., L’ effectif
“nécessaire pour la mise en oeuvre du programme

qumquennal est, de 600 personnes

2 Joumada EI Oula_ 14197
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EDUC'ATIO‘N NAhONA‘«LE

{

1 OBJEC'I‘IFS S0CIO- ECONOMIQUES

Les objectifs essenuels que se ﬁxe d'attemdre le secteur
de I'éducation nationale consistent , notamment, 2 freiner
- les phénomehes de dégradation du niveau général
d'enseignement et de rendement du sysime éducatif,
.deentlﬁer, préparer et évaluer les instruments et moyens de

_mise en. oeuvre d'une. réforme globale, profonde et -

cohérente ; du systéme éducatif en vue de I'amélioration de

1. 1a'qualité de lenselgnement Toutefois, la réalisation de:

~ces objectlfs passe par la mise en ocuvre d'un certain

- ‘nombre de mesures, dont 'amélioration de la qualification”

des personnels, le perfectionnement des outils didactiques
et enfin la redynamisation de la recherche pédagogique
pour améliorer les programmes, ‘' les méthodes
d'enseignement, dévaluatlon et d'orientation ainsi que
) l'orgamsanon etla: gestrdn du secteur :

2 OBJECTIFS SCIENTIFIQUES

Les objectifs scientifiques et de recherche dans le k

domaine de I'éducation et dela formation ont été €laborés

en tenant compte ‘d'une part, des difficultés que rencontre le _

| secteur de I'éducation essentlellement en termes-de qualité

| de la formation, d'évaluation dans tous les domaines,
d'adéquation - formation-emploi et d'autre part, des

mutations rapides que connait la société, de la pression
démographique et enfin de l'ouverture sur le monde
- moderne. La mise en oeuvre des objectifs scientifiques, 2
travers la mobilisation d'équipes de recherche
pluridisciplinaires, la formation de réseau et la

| constitution de banques de ‘données, permettra de remédler '

et de prévenir les graves distorsions décelées.

3 PROGRAMME DE RECHERCHE

Les problématiques de recherche dans ce secteur sont
subdivisées en domames, artlculés autour d’axes et de
themes de recherche

PhllOSOphle de l'educatlon, eplstemologle et
Cette recherche dojt porter sur =
.les objectifs généraux du systéme éducatif et de’ formation

- histoire des sciences.:

‘pour, mieux cerner la nature de la société a laquelle nous

aspirons, mettre en cohérence valeurs nationales et valeurs
universelles et I'épanouissement - de la personnalité dans

toutes ses dimensions;, de méme qu'elle porte sur l'analyse

des théories, ‘courants et pensées qui régissent des -

.conceptions et les pratiques éducatives, ainsi que sur
| Thistoire des sciences et des hommes des sciences et leur
Ji . contribution & 'avancement de celle-¢i dans les différents

domaines. Ce domaine est subdivisé. en ‘axes portant

‘ ‘respectlvement sur la ‘philosophie de 1’'éducation,
t Dépistémologie et la philosophie des sciences et enfm
. 1 histoire des disciplines et I’ enselgnement ‘

Sociologie de 'éducation’ i La recherche dans ce
domaine vise & intégrer 1'étude de 1env1ronnement et-des

maniére générale les retombées sociales de I'éducation. Ce
domaine s'articule-autour'des axes relatifs, notamment, 2 la

_ relation éducation-société, lalphabétlsatron eta l'éducatxon
,permanente T

Educatlon, pedagogie et psychologle

modernisation de la société n'est plus 2 démontrer. Pour

rendre notre systéme éducatif performant, un effort de
* recherche en pedagogle doit étre constamment mengé pour |

mieux €élaborer, évaluer et adapter les programmes, les
volumes horaires, lés rythmes scolalres, les activités.
pédagogiques, la formation générale et la formation

- professionnelle. De méme qué la recherche en psychologie

de I'éducation :permettra de clarifier les concepts, les

" notions et la mét‘nodologle A'ménie de maltrlser évaluer et

adapter le$ théories dapprentlssage *Ce -domaine de

recherche. comprend plusieurs axes, dont les objecnfs‘
' pedagoglques les situations pédagogiques, la structuration
- et 'organisation du systéme éducatif, 1a formation générale

et la formation- professionnelle, - 1'échec scolaire et

'

Didac'tii;ue; des disciplines et technologie’s' de |

I'éducation : La recherche en didactique des disciplines
qui doit servir, notamment, 2 I'élaboration et & I'adaptation
des contenus d'enseignement aux différents niveaux, porte
sur une meilleure connaissance des processus de pensée,
d'apprentissage et de raisonnement des él2ves vis 3 vis des

notjons et'concepts. De méme qu'elle doit borter surles ||

technologies de I'énseignement €t les moyens didactiques

“tels que T'enseignement assisté par ordinateur, la télévision

scolaire et uniVers_itaire, les didacticiels et d'une manigre

. générale, intégrer les technologies de l'information dans
I'éducation. Les axes qui composent c¢ domaine concernent -

les concepts fondamentaux de la didactique des disciplines,
la didactique des 1tr‘1athématiques, ainsi que celles des

enfin des sciences médicales, les termmologles et
symbohques et les. moyens didactiques.

1

Fbrmétion des’ formateurs. : Qutre la mission

apparente du formateur qui ( consiste A transmettre le savoir
| - et produire les competenCes, ce dernier a également pdur' :
| réle,en tant qu’ éducatehr, d’inculquer le savoir-étre’; d’od
P 1mpoxtance stratégque de ce role dans la transformation

» Le réle
. de l'éducanon dans le développement I'évolution. et la’

 facteurs extra-scolaires pour mleux analyser-et comprendre A
les relations entre la société et l'écate, conname le
‘foncnonnement des ‘institutions éducatlves et d'une

“universitaire et enfin I'éducation et la formation des |
catégories spéciales. | TN '

" sciences expérimentales, des sciences technologiques, des - |
 scienices-islamiques; de la langue arabe, du tamazight, des
langues etrangeres, des sciences sociales et humaines et

de la soc1été Hlstonquement notre “systéme éducatif

B poursuivi surtout bbjéé’fif sur le plan quantltanf pour

répondre aux besoins ¥¢¢rus en enseignants induits par la
progression - rapide du

taux de scolarisation. C’est '
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4 pourquor les recrutements se s&( éﬂ‘édu‘és souvent sans.

formation pédagogique,- psychologxque et ‘didactique.

Aujourd hul la recherche doit prendre en charge cette
g problémathue & travers trois (03) axes’ complémentarres

. qui sont la formation initiale, Ta formation continue ¢t le
* recyclage, et enfml e’valuatxon d¢'formatdurs,

55 ]Nﬁ e il

Formation professmnhelle et abprentlssage
La recherche dans ce domaine doit tenir comipte de deux

. paramétres importants, asavmrl évolutron des techniques

et technologies . ~d’une part" ,6t" Pévolution de la
comoncture économrque d’autre part pour mieux prendre
en charge les mécanismes d‘prrentauon “les méthodes
pédagogiques, les moyens chdacthues et ’adaptation des

- formations 2 ]empzlm et ‘aux besoins des secteurs

économiques et sociaux. Les axes qui constituent ce
domame comprennent les missions et méthodes de la
formation professxonnelle les langues et'la formation

i professmnnelle, I'adéquation formation professionnelle -

emplm et enfin les relauons entre -la formatron

7 'professmnnelle etl ensergnemem techmque '

Evaluatlon et étnde,s
L’importance du secteur éducation et formation nécessrte
une évaluation objective , rigoyreuse et permanente qui

- 'porte sur I'ensemble des-aspécts du systeme éducatif afin
- de. déceler, remédier et prédire les insuffisances et les
‘ dysfonctnonnements La recherche. dans ce domaine-doit

clarifier et rendre opérauonnellest pour les formateurs Jes

”notlons d’évaluation formatwe d'évaluanon sommattve et
d’évaluation normative. La recherche sur les études -

prospectlves doit permetire ‘au systdme: éducauf de
s*adapter aux transformations et mutations internes et

externes et de les prendre en charge 'sur le plan des’

programmes et des réformes: Ce~domame s’articule autour .
dés axes de recherche concernant les réformes éducatives, -
I'évaluation -des différerits- cycles éducanén-foﬂnanon,‘ :

docimologie et méthodes d’exammatxon ct enfin les €tudes
prospectives. R

Economle, gestion plamhcatlon de

I'éducation : La recherche dans ce domame est nécessaijre. .

pour une utilisation rationnelle dks ‘dépenses -de

' _l’éducatron-formauon d’une part et une rentablhsanon au

4, MESURES
: ORGANISATIONNELLES

maximum . du rendefnent de ce'secteur A travers une. - |
- cohérence dans la répartmon des moyens, une cdhérence o
dans les- programmes et enfin une cohérence dans.
_ Porientation. Les axes de recherche dans ce domaine |
concernent ' I’économie- de 1'éducation - formation;
Porientation scolaire ‘et professionnelle, I'adéquation
et ‘enfin 1a dEmographre, la

.plamﬁcanon etl’ éducatlon formaneﬁ ; i

formation - e’mplei

A
gy il

condltlonne le. devemr ;ie nqtrﬁlggcrété ‘nécessite une
concréusatlon sur le terrain des objectlfs de recherche

5. DEVELOPPEMENT DES RESSOURCES".‘F
.HUMAINES R

~“d’autre part,
- développement &n termes de ressources humaines-pour -

prospectlves :

2 OBJECTIFS SCIENTIFIQUES SRR

4INST1"PU'FIONNELLES ET

Le caractere stratégrque du&{,o&%a}ne concerné, 1eque]‘ '

I

scientifiques identifiés, un suivi permanent et une

' ~ évaluation: régulitre de’leurs résultats. Pour ce faire, il

importe d’entamer-d’ores et déja la constitution et la mise

. enplace.d’un réseau de recherche 2 travers tout le territoire’
- frational et auquel pammperont toutes les compétences qm )
s mtéressent a la problématique de recherche daris ce

domame D’autre part, 1'Institut National de Recherche en-
Educatlon, qui doit” constltuer le pbdle d’excellence au

- niveau du réseau doit étre renforcé dans ses. moyens,"”

notamment humains, par des chercheurs de haut mveau x
pour fédérer le programme .

Eu égard ar importance de 1’élément humam dans la
mise en oeuvre de toute pohthue de recherche d’une part, .
et a I'ambition que se donne- le secteur de 1’éducation
il .convient de fournir un effort de"

atteindre, a-1’ échéance 2002, Peffectif de 887 personnes

s agrssant des .ressources . humainés de recherche & .
_thobiliser ' dans le domaine de I’ éducation nationale. En.
~ outre, un effort doit &tre mené en vue de mobiliser, autour

du programme national de recherche:en - éducation - -
formation, ‘les chercheurs des dlfférentes disciplines et

“institutions en mesure de contribuer & sa mise en oeuvre.

Pour  attéindre ces objectifs en termes- de potentiel -

| "screnufique humain, le développement des ressources doit
1 connaltre une évolution constante vers la hausse.

ENVIRONNEMENT

L. OBJECTIFS SOCIO0- ECONOMIQUES

La croissdnce et le développement economrques ne se -

_font pas sans lmpacts nocrfs surl’ Envxronnement

‘La" pnse en compte du cofit de la pretecnon. la,.‘

' ’copservatlon etla sauvegarde des ressources naturelles est.
- devenue un élément mcontoumable dans toute politique de,

dévéloppement écononhque durable. Ce cofit reste tres
glevé: car- il implique D’introduction de nouvelles

technologles que- des pays comme 1’Algérie, a la date
' ’d’amourd’hur, dolvent acquerlr de ]’exténeur '

L’objectlf prmc1pal reste donc la réducnon du coﬁt de )

" fevient des transferts de technologies de lutte contre les

pollutions ainsi que la prise en charge et la gestion des
effets sur les populatlons et les écosystémes, a

EN

La recherche dans le domame de I’Environnement est

domrcrhée essentiellement au niveau des établissements -
: d’ensergnement et de formation supérieur (umversnés :
‘centres universitaires et grandes écoles) et 'des
établissements de recherche (centres et instituts nationaux -

de recherche) qui forment un résedu assez dense, constitué

dentités de recherche éparplllées A travers le témtoire'

natronal

. B
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Le potentiel humain est de 90 pe'rson‘nes environ.

L’environnement est en passe de faire émerger un vaste

.marché économique dans les années & venir. Il est
important de développer ane politique interne et régionale -
-~ de I'environnement au sein des entreprises et de. déveIopper .
les capacités d’observation,
~ d’investigations scxentlﬁques T1 est nécessaire de se dofer - .
.de- structures de recherche capables d’exploiter les
_techniques acquises de I'étranger,

~.de prévrsxon,, et

maintenance et enfin d’ipnover.

Les actlons de recherche dowent v1ser

C —la maltnse de la modéhsatron dans le domame dela

rtecherche et le développement ‘des outils, d’aide a'la. |

: décnsron. de suivi des méthodes de diagnostic et de leur '

* mise en oeuvre (conceptxon de systémes d’information
\ géographxque S.LG).

— la veille météorologique et ‘climaﬁque, 'sur'\;eillance

- des écosystemes, préventlon des rlsques détectlon des
' _.iagents polluants, etc ’

i la réductmn des tensions sur les ressources naturelles
etla lxmltatlon des attemtes A I’environnement.

£

3.PROGRAMME DE RECHERCHE

juin 1995 s'articule autour des axes relatifs 2, la lutte

flore), le développement de technologies propres, la
gestion des déchets domestiques et industriels, la gestion
rationnelle des: ressources naturelles, 1'utilisation et le

et des nuisances sur la santé, le droit de I’environnement,

dommages ar cnvrronnement étasa protectmn

‘4. MESURES INSTITUTIONNELLES ET
. ORGANISATIONNELLES ’
Parmn les mesures daccompagnement les -plus

essentielles celles du respebt de la réglementation natlonale
et notamment l'application la plus stricte de la 101 sur
l‘enwronnement demeure la plus importante.

En matiere de mesures organisationnelles il y a lieu de
mettre en place un réseau national de surveillance et de
contrble des pollutlons ‘

. d’un réseau est une nécessité impérieuse.

d’assurer leur . |- chercheurs a temps parUel

- Le programme de recherche adopté lors des assxses de 1 .

contre les pollutions et les nuisances (eau, air, sol), la .
- protection: des écosystémes et de leurs constituarnits (faune,

développement des biotechnologies, la prévention et la -
gestion des risques majeurs (pollution de I'air, des eaux .
* du sol), I'analyse et la gestion des impacts des pollutions -

'éducation environnementale, 1’analyse du coﬁt des'

La créanon d’une ennté natxonale de recherche sur-.
I’environnement en vue de fédérer la recherche dans le cadre

5. DEVELOPPEMENT DES RESSOURCES
HUMAINES '

Dans ce domame, il y a lieu de renforcer le potenne1

humain notamment la catégorie de chercheurs permanents.
. Eneffetla recherche actuelle est menée par des chercheurs
' & temps pamel Il s’agit de porter le chiffre actuel de

chercheurs 2 plein temps de cmquante (50) a cent (100) ’

chercheurs en I’an 2002 et mobxhser prés de 250

i

' DEVELOPPEMENT DES REGIONS ARIDES

ET SEMI-ARIDES DESERTIFICATION

" 1. OBJECTIFS . socm-ECONOMIQUEs

~ Les travaux de recherche récen(s concemant les mrlxeux ‘
~ arides et semi arides restent faibles quantitativement et
qualitativement, malgré: I’avénement des techniques
thodernes, 1a-mise en place de structures de recherche
rattachées 2 différents secteurs concernés et l’mtéret accordé -
‘au développement de réglons arides et semi-arides par les

- autorités depuls r mdépendance notamment et plus';
récemment 1e programme du Prémdent dela Répubhque

'Le réseau d’enutés de recherche est pourtant assez dense
avec pres de 13 établissements entre instituts
universitaires, centres et instituts nationaux de recherche.:

‘Mais 1a mobilisation du potenitiel scientifique et techmque"

reste en deqa des poss1b1htés exrstantes

Le objectifs essenuels v1sent en méme temps.

Pautosuffisance des régions andes et semi-arides et leur
intégration totale dans le processus de développemerit
économique nationale. Cette intégration  pass¢ par
I’exploitation des importantes ressources existantes dans
ces zones en dehors des hydrocarbures, notamment la
promotion de produits agricoles a forte valeur ajoutée.

2. LES OBJECTIFS scrENTI'EIQUEs

Les: ObjCCtlfS scxennflques ont trait a r évaluatlon’
., régionale du climat; I'inventaire. précis et actualisé des -
ressources naturelles, 1a surveillance réguligre des espaces,
I'évaluation des processus d’érosion et de degradauon des

mlheux arides et semi- -arides, la détermination des

' potenuahtés du- mxheu, la caractérisation' des états de.
surfaces par le biais des techniques - spatiales, le

développement des méthodes de'traitement, d’ analyse du

milieu aride et semi- -aride; 1’ utrlrsatron de nouveaux

systémes d’observation spatial de la,terre, la constitution

de bases de données structurées, la valorisation et la’
. multiplication des especes végétales sahanennes ‘

3 PROGRAMME DE RECHEROHE '

Les résultats attendus d' un tel programme sont :

— La fédération dd‘fdisﬁbsitlf national de recherche sur 1
les régions arides et semi-drides autour d’une démarche’

E

|
|
i
|
|
{
J



; . 4. LES MESURES

1. OBJECTIFS SOCIO-ECONOMIQUES

cohérente: résolument orientée. \;ers les outils de suivi, de
diagnostic et de gestion modernes et surtout efficaces. pour
la compréhension des phénomenes de la désertification. -

— La traduction des travaux de: recherche par des

orientations judicieuses d’aménagement Lo

- Son champ d’action couvre les axes relatrfs A :
—la polmque et stratégle de développement des régmns »

.arides et semi-arides:

— I’inventaire et gestlonsdes ressources naturelles des

‘régions arides et seml-andes

" Panalyse quahtatwe et quantitative des ressources

‘animales et végétales dans les régxons arldes et

semi-arides. o :
l"— l’analyse et Ia surveﬂlanée de 1’act1v1té eohenne
—ila veille météorologique et chmathue :

— les causes et mécanismes de dégradatxon des. mxlleux

) physiques arides et semi- artdes ‘

—I utrhsatlon des systémes d’mfonnatlon géographxque

) 16, SER
o= les actlons de lutte contre la désemﬁcatlon

— l’rmphcatron des ért’ergles renouvelables dans la -

B préservation et I’aménagement des écosystemes dans les -
- zones arides et semis arldes ~ :

INSTITUTIONNELLES
ET ORGANISATIONNELLES :

Il y a liew au préalable de. rendre effectwe le

) fonctlonnement du_centre, de recherche scremlﬁque et
- techmque en régions arides et de meétiré en place un réseau’
* national de suivi'et de surveillance contmue a long terme
" connecté aux réseaux mternattonaux notamment AFRI

CAGIS et AFRICAETS

5. DEVELOPPEMENT DES " RESSOURCES
HUMAINES

Les exrgences humames et’ maténelles d’un programme

" de cette envergure supposent_un renforcemem important du
f potentxel scientifique et technique actuél, :

11 y a lieu de doubler P'effectif actuel»r de chercheurs

~ permanent qui; s'él&ve 2 40 chercheurs. Quant au nombre
de: chercheurs a temps partlel il doit attemdre le nombre de
361 en l an 2002 :

£

v >TRANSPORTS 0

Considéré comime le poumon de toute economle

" ‘moderne, le secteurdes transports en Algérie reste trés en . |

- dega des normes généralement admises aussi bien dans les

|I: domaines des équipements et infrastructures que dans le .
| -domaine de Paccomplissement. deﬁ‘n'nssrons de semce
‘public €t de soutien au’ fon?ctronnement et -au

" développement de I’économie natioviate.

-vétusté, voire

Parmi ‘les autres faiblesses, il y a lieu de noter, la
la précarité de. ses équipements et
infrastructures, la faiblesse de sort réseau de formation et de

‘w N

dépasser cette situation de fait.

~Les” objectlfs quantifiables déflms concement le )
~ renouvellement et 1'accroissement. du parc national de -
-véhicules 2 1"horizon 2000 soit 3000 véhicules/an, et le, |
taux de couverture du commerce extérieur de I’ordre-de 50%
| .par L'utilisation des capaeltés natronales de transport
“-'marmme ' : :

A

2 OBJECTIFS SCIENTIFIQUES

- Les axes et domaines de recherche pris en charge par "
1'Office National ‘de Météorologie " ét 1Institut s
L& hydrormétéorologle et de formation ne concernent quela * | -

" I’absence de structures de recherche orientées vers la: |
satisfaction des besoms prrorltames et fondamentaux du I
: socteur A : g Fe

‘ . Les mnombrables actlons prOJetées dans le cadre de la f" ’
stratégie’ de développement 3 moyen terme tendent hfi

recherche en matlére de. prév1s1ons météorologxques et -

- d’études clxmatologtques ‘

‘D’autres axes concernant les problémes Tigs & la ||

protection de l’environnement en général et aux
phénomenes liés aux. infrastructures portuaires en.

parttcuher, sont abordés dans les dlfférents programmes b
. natxonaux de recherche. |

Le secteur des. transports doit développer des acthtés dé'

- recherche scientifique et de développement technologrque, -
" relatives aux moyens de transports, 2 la conceptlonv ‘
d’ouvrages et d’infrastructures spémahsées au marketing et

al économie des transports

3. PROGRAMME DE RECHERCHE ‘

- Lej programme de recherche pour le secteur des transports e
: reste a élaborer dans Lm cadre mtersectonel '

Un certain nombre d’axes de recherche sont prévus dans .
le cadre du programme quinquennal €t concernent les .
transports 'urbains , les transports - terrestres routiers. et

ferroviaires, les transports maritimes, le trarrsport aérren, B
les systtmes de signalisation et de télécommumeatlon, la.
*‘messagerie électromque, le réseau de commumcatlons, la .
gestion cenralisée du trafic de marchandlses, I'architecture .
navale, la métallurgie en rapport avec la réahsaflon""
- d’équipements de transports I’hydrodynamique ' et la

mécamque dés structures, le développement des techmques :

et I’élaboration des matériaux spécifiques, I’ utilisation de

1’énergie solaire en radionavigation, le contrble non
destructif et 1a cahbratlon des équxpements !’cxplmtatron :
aéronauthue S :

L B » RS

" Le programme de recherches météorologrques conicerne la*i
* prévision du temps, la recherche en physique et chimie: de 2

I’atmosphere, 1a recherche en agrométéoro]ogle .




4 MESURES INSTITUTIONNELLES ET
ORGANISATIONNELLES 3 :

; La mlse en placc xmpéranve d'un orgam: dc promonon
: et de coordination des activités de recherche scaennﬁque et
-~de développement technologique et d’une structure ‘|
| d’exécution de la recherche du type EPST est essentlelle T
- pour l’avemr du développemem des l:rzmsports en Algérle

: 5 DEVELOPPEMENT DES RESSOURCES:

HUMAINES

Ptatxquement mexnstant actuellement le potentlel
_humain pouvant prendre en charge les activités de

recherche concernant le§ drfférents domaines ‘de transport L

| est A identifier, localxser et mobiliser A travers

P étaboration d'un programmie national de. recherche dansle -

ddmame des transports ¢t 'identification. de projets ciblés

“tels la conception et 1a fabrication dé prototype dans les | .% recherche portera- sur ‘les, sourcgs. et méthodologie

- historiques .doter les chercheurs d’outils et de . |
navale L’effcctifde chercheurs a'plein temps prévu pour - | his 1que . pour. r r’ r out '
- . méthodes d mvesngauon a méme d’aboutir 3 une approche

~la'mise‘en oeuvre du progmmme ‘de recherches hées ace , H
--moderne -et scientifique ‘de’ I’ hlstoxre T archéotogne en. .

| termes d’inventaire, de fouilles; de ‘conservation et de‘ ;
~ valorisation du patrimoine: archéologxque et monumental ; |
Ihistoire universelle pour étudier et ||

" s'inspirer de- modeles d’ar, amsatmns et d’institutions de -
mdhdhser le-. potenuel humain, exxstant au niveau des | pir &

d:fférems -secteurs. Cet effcctxf devra: étre porté a 42 OF
-personnes dés t'année 1998 et suivre une évolution |
_croissante annuelle pour atte)ndw le chlffre de 156

domames del’ automobﬂe, de: l’avxomque, la construction

secteur doit conna'itre une progression réguhére jusqua |

"I’horizon 2002. Estimé A 29 chercheurs en 1997 il devra

| doubler a I"échéance de I'an 2002 Pour ¢e qui est de
Peffectif de chercheurs A temnps partiet, il est nécessaire .de - |

chercheurs enl an 2002

SCIENCES *SOCIALES ET HUMAIN?ES
: CULTURE ET COMMUNICATION

I OBJ ECTIFS SOCIO-ECONOMIQUES

* Toute socxété commft des mutations sur les: plans .

polmque. économlque et sogial.. Ces mutattons mdmtes
. par différents facteurs; sont plus ou momsrapxdes selon
_le fiiveau'et I'état ‘de’ développement de’ fa société, et
prodmsent des bou!eversemems lesquels §'ils ne sont pas
préalablement appréhendés et analysés, peuvent étre 2

normes va]eurs et phénoménes qux la réglssent SNy

La connaxssance “des phénmménes de 1a secxété doit

condxtxonner toute ‘intervention ou volonté de_f g
transformanon socxalc afm de donner le mammum de
chmce de réussite aux pro_yets sociaux et éqonomlques a- |

" travers le choix de la période et du lieu de, leur
f'_;.,et ce, grace A unaiévaluation de son enspxgnemem pour ce’

1 qui concerne, notamment,ri'encadrement, les moyens
;.,'pédagoglques et lemc méthodes & enselgnement,; 1
: 1’exploxtauon de la thﬂqmg némkhahllenne et des théones“ .

! '1mplantauon, 1a cohérence dans ' le contenu “de leur
- programme ou, objecnfs et I'étude de I’ organisation des

~institutions et des relatxons entre Pes pcrscmnels q:.u les.

gérent

| ilas préhxsmwe

!:;ufin les rechemim& menées. sur. la soc:eté devraxent; !

- permettre d’ évxter a nelle—cx des crises graves ou du moins
- .atténuer 1es effeis qu’ el}es provoquent r éthbre, la

stabilité et la prospérué sont, donc les prmc1paux objectifs

. " poursuivis par la rechexche dans l,c domame des scxenccs‘, A
i sociales et humames : « . -

o ! X ',y
v")lb: ;

;.»:2 OBJECTIFS SCIENTIFIQUES

Lcs objectifs scxenuﬁques de recherche ont été élaborés A

‘ ~‘emntenant compte ‘de. I'état actuel de- développement de la N
A ‘recherche. dans le domaine, des mutations rapidés que -
- connait notre société et enfin' des moyens disponibles ou & -
= mobiliser pour Jeur mise.en oewvre. Les problématiques de. . §f
g 'i'fraecherche dans ce. programme sont- subdxvxsées en .

demmnes, les quels sont hstés ci-dessops. -

3 PROGRAMMES DE RECHERCHE

Hlstou'e, prélustoxre, archeologle, Cette.-"-.

pays ayant produit un impact sur I’histoire: universelle et . :

~ étudier également les “progrés . réaﬁsés sur les plans Jf
scxetmﬁques et techniques ; I’identité et culture en tenant .

compte du fonds berbére, des apports arabo-musulmans et - |

I “ de la culture contemporalne les grandes ‘périodes de

I’histoire  de I'Algérie, dont lannquxté la période
médiévale, ottomane et colonialé; le tmouvement national;
la guerre’ de. hbéranon nationale et enfm 1A1gér1e
mdépendante ,

Lsmgue na.tmaale Ce domaine donceme d’ abord Te .
fonqnonnement méme de toute recherche sur.la langue

' ;nauonale, a savoir la lmgmsthue arabe et ce, A travers la
" prise en ‘charge,’ des iaxes de ‘recherchie concernant .

respectivement I’éfude approfondie des schmes générateurs

‘| - de I’arabe selon la théorie: néo-khalilienne, I’induction. et
' 't’analyse comparative: des contenus possibles et fréquents

|- grammaticaux et sém;ologxques impliqués réellement par. -
“Porigine de dysfoncuonnemems et de malaises, C'est dire |

T :mportance de r ar&alyse de. la sodxété dans tous les
.domaines; et 2 tous les niveaux (institutions,’ groupes,
mdmdus) pour déceler, analyser et connaitre les syst¥mes,

.-les schémes, 1’ é.labcratmn d’un manuel de lmguxanue .
. arabe néo—léhahhenne p@ur I’ enselgnement supérieur et .
. enfin I'étude comparative et: évaluauve des modeles
lmgmstxques occidentaux actuels et le ‘modele
- 1" néo-khalilien. Cette.recherche portera 6galemcnt sur'la
?‘:‘lcxncographle arghe pour; I’ étude - des, termes techmques'
1 arabes et du vocabulalrc non techmque utilisés - |
| actuellemgnt dans:. Tes: cycles.de l'ensmgnement.et dela :
1 . formation; la didagtique .de 1'arabe afin d’optimiser le
' tendement de:l’ enseignement de 1’arabe-a tous les niveaux




22 JGURNAL @mcm :

| »dxdactxques modeites. dim l‘ennﬂéhamem de l’arabe
(théorie de la compétence coghitive te.). La réalisationdy -~
~ trésor de langue larabe ﬁgure aussi parmi les objectifg 2
atteindre pour la constitution'd'une banque de données
textuelles autorisée & partir de laquelle pourront étre
élaborés plusieurs types de. lexiques 8t autres produits, -

| dont la réalisation d’un outil d lecture optique de¢

‘|l documents arabes imprimés; le traiteinent automatique de |
‘i 1a langue arabe pour’ différentes. appiicatmns {recherche, |
| - traduction dutomatique, apprentissage de la. langue arabe

langue natlonale concefnent la communication:parlée qui
| s’ ‘articule: ~autour” des axes relatifs & la: phonéuquc

-_acousuque ot phys;olog:que de: l‘arzbe Ie trattpmem;-

automatique o la parole en arabo d'une part, of la 2 PROGRAMME DE RECHERCHE

| pathologle du langage d‘autmpart
| Populatio:n et société

1 ‘.}socxo-démographlque. 1} empioa ‘et ce, & partir. dés axes

g _concernant la protection sociale; le systdme national de. |
© ff seurité sociale, la stabilité et 1 mobilité; professionnelle,, |
' Ies activités informelles, l'empiox féminin et le chibmage;

| ‘1a mobilité sociale pour ¢ &udier 1a formation et I'évolation

R .. des catégones socwprdfessmnneiles Tn mobilité sociale

‘et le systéme scolaire, les phénoménés de margmahsatmn

| et de déclassement ; la formation et le"statut d€lites au .

| -niveau ‘national et Tocal; les sa*ud:rs ‘ot savoir-faire qui

' By *articulent autour des axes rqlaafs au’ stataxet modes de‘;:',ﬁ .

| transmissions des savoirs ét des savoir-faire tr
ainsi qu’ aux, savoirs et pratxques mhgaeuses Ll

A La recherche dans ce ;
I domaine doit oncerner les espaces urbain et rural pour
. étudier leurs évolutions ¢t tendances; I'occupation de ces |
espaces ainsi que la vié des poﬁulanuns, la famﬂ!e en .
| termes de structures, évoiutium, composantes ¢t liens, les |-
- § mouvements de populatiuns A travers. létude des:
fl. migrations infernes et cxtemes ainsi - que Vanalyse

Cette recherche est en général du type rccﬂerche
fondamontale quoique, dans certains cas, des: travaux

revétent le cachet de'recherche appliquée. Elle est m&née H

pnncxpalement au_sein. des laborato:res de’ rechdrchq - v .

. -umvetsltalre

Les scnences fondamentaies consmuent un élément

essenticl de Ta recherche ‘scientifique nationale: par‘ sa
o cmtrxbutmn 2 1a farmation de formateurs et de chercheurs -

| et son apport & la.maitrise et le développement des outils. k!
“etc.). Enfm les deux derniers sujets de récherche liésala | technologxques modernes, ainsi qu'ala compréhensmn et 1

1r mterprétauon dcs phénoménes phys:ques

Vo

N La programmaunn actuelle de Ia recherche en sciences, §
e ftmdpnwmaies du.type bottom-up. regroupe environ. 1050. 1
- universitaires autour de theémes de recherohe mlcvant. des. |-
- mathématiques appliquées et industrieles (statistiques; JI -
analyse des domnées, log;cwl de simulation, recherche - §

opérationnelle. etc.), des sciences physiques (matériaux, |

- lasers, etc.), des sciences blolbglques et des sciences de 13 .-,‘
. m' j;. : T , T - :_11 P i

A

HUn grand nombne de ces champs d'mvesuga,ponsj

. scientifiques est pris en compte dans.un grand nombre de. |

~ programmes nationaux de recherche issus des assises de la |
recherche de Juin 1995. Les domaines.de recherche -

 spéeifiques : aux sciences fondamemales ont fait I'objet de. - |
programme- natlonal de recherche -en:sciences.

_ fondamentales a

Le prejat dc programme .de recherche on sciences’ |

. fondamentale est structuré en cing'domaines: Physigue, §

Chimie, Mathémauques. Sclences de la terre. Selence de

-1 lavle\;

| 4, DEVELOPPEMENT BR& RESSGURCES

I HUMAINES

| Compte tenu du nombre lmportant tt de la dxversxsé dses :
prohlémathues de recherche liées aux sciences sociales et
‘humaines, “fa_mobilisation d'un’ ¢ﬁ‘ectxf élevé de |

' chercheurs est nécessaire. Clest ainlsi que le hombre de 248 -

chercheurs pcnnanents doit étre atteint & P'échéance 2002.

En outre, il convient de mobﬂiﬁer. A partir des

13 DEVELOPPEMENT DES xnssouncss
BUMAINES

établissements de ‘formation supé’rieure et bntil;és de

| recherche, 1. 550 chercheurs a tcmps partiel’ pour les

impliquer dans la mise en oeuvre des Acuvnés de recherche

' dans ce.domaine, sur la base des th&mes déﬁms d&ns xles 1

1 programmes |
| scmncns FGNMMENTALES

”1 onmc*rms socmuncommqums ET‘ 1

SCIENTIFIQUES

La recherche en scwnees m&mﬁmes coneema les B
domaines des mathématiquén, ph)hlque, chmne 'scnenucs =i
¥ & Vinformati oF ! "nattpnai estdel'ordtede 3000 chemheum.

de la nature, scsenm de la t&”

ot

Les dlfféren!s domame& ae subdlvxsent en axes et tMmef 1

derecherche. .

Le programme de recherche en smnm fondamentales‘f ,

 fera1'objet d’un examen et d'une adc)puon au coutant de
‘l’ann¢¢1997198 : S G w

.

B e CLaj pnse en charge des travaux de rechercheauscmmsl '

o fqndamemales <durant 1e quinqueninal 1998-2002 négessi
o | la mohlllsatxon de tout,le potentiel humain-existant daits
| I'ensemble des établissements d'enseignement et de Jf
_fotmatlon supéneurs Ce potentiel estaauaﬂement esnmé

‘2 823 ey ; . -

L‘affectlf de chercheurs néeessaires 2 l’cxécuuon de prés’ :
de 900 projets définis dans le cadre du projet de pmgmmme : 8
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4. MESURES ORGANISATIONNELLES ET
INSTITUTIONNELLES

La premiere mesure nécessaire a la promotion de la
recherche au sein des établissements universitaires qui
abritent I’essentiel des investigations scientifiques en
sciences fondamentales reste la consécration du statut et de
I’autonomie de gestion du laboratoire universitaire. En vue
de I’optimisation des moyens humains et matériels un
certains nombre de mesures sont a prendre, notamment la
réorganisation de la post graduation, en vue de
|’amélioration de 1a recherche formation et 1a révision de la
procédure d’équivalence en cours. Par ailleurs, il y a lieu
de doter les laboratoires de recherche en équipements
d’expérimentation, d’analyse physico- chxmlque et de
soutien aux activités de recherche.

ENERGIE ET TECHNIQUES NUCLEAIRES
1. OBJECTIFS SOCIO-ECONOMIQUES

Durant la derniére décennie 1’ Algérie a accédé au savoir
nucléaire a travers la formation d’un potentiel humain et
l'acquisition d'installations et d'équipements importants.
Aujourd'hui, avec 1'adhésion de notre pays au Traité de
Non-Prolifération des armes nucléaires et la signature de
I'Accord de garanties généralisées, il devient impératif de
renforcer et de rentabiliser les capacités déja existantes,

tant matérielles qu’humaines, au profit d’objectifs

socio-économiques. En effet, 'application des techniques
nucléaires couvre aujourd’hui une gamme trés large de
domaines d'activité, et contribue de fagon décisive a la
solution de problémes économiques et sociaux. Grice aux
techniques nucléaires, des progrés considérables ont été
réalisés par certains pays dans des secteurs aussi vitaux que
la santé, l'industrie, I'nydraulique et l'agriculture.

On cite, 2 titre d'exemple les techniques nucléaires
appliquées a la médecine, aux ressources en eau, 2 la
conservation de produits agro-alimentaires et a
'augmentation de rendements agricoles, a l'analyse des
matériaux, au contrdle qualité dans l'industrie.

Par conséquent, la préoccupation de l'intégration des
activités nucléaires doit prévaloir au niveau des
programmes de développement de chaque secteur. De
méme, la situation actuelle qui se caractérise par un
cloisonnement, doit évoluer vers une politique nationale
de promotion des techniques nucléaires dans le secteur
socio-économique et ce, par la mise en oeuvre d'une
approche intersectorielle. Ainsi, les résultats feront I'objet
d'un transfert vers les utilisateurs.

En outre, eu égard aux prévisions d'épuisement des
ressources conventionnelles annoncées par les experts, il
est important de préparer dés maintenant les bases
fondamentales et les outils de maitrise pour la mise en
oeuvre d'un programme de production de I'électricité
d'origine nucléaire.

Enfin, les mesures qui seront prises & terme doivent
tendre d'une part & répondre aux besoins nationaux en
matiére de production de radio-isotopes et de produits
radio-pharmaceutiques pour lesquels I'Algérie consacre une

‘certaine enveloppe annuelle conséquente en devises fortes

et d'autre part a assurer le fonctionnement des installations
pour répondre aux objectifs pour lesquelles elles ont été
construites : formation de spécialistes dans le domaine

" nucléaire, maftrise technologique, développement des

techniques analytiques, etc... Au vu de toutes ces
retombées directes sur le secteur socio-économique, les
techniques nucléaires devront occuper une place privilégiée

_dans la politique de recherche-développement de notre pays.

2. OBJECTIFS SCIENTIFIQUES

La réalisation des objectifs socio-économiques nécessite
la mise en oeuvre d'un programme de
recherche-développement inhérent aux domaines des
matieres premieres nucléaires, des technologies nucléaires
et des applications nucléaires.

En somme, ces grands domaines regroupent I'ensemble
des activités nucléaires a savoir la recherche et
I'exploitation de gisements de matiéres premiéres
nucléaires, la valorisation et la purification des matiéres
premigres nucléaires, la fabrication de combustibles et de
matériaux spéciaux, la maitrise des technologies et de
I'exploitation des’ réacteurs et autres installations
nucléaires, la sireté, l'environnement, la radioprotection et

. la ‘réglementation nucléaire, la gestion des déchets

radioactifs, la physique et les applications des techniques
nucléaires, la production et le développement des
applications des radio-isotopes et enfin la physique
médicale. La programmation de ces activités doit tenir
compte des capacités qui existent dans les structures de
recherche mais aussi de celles qui se trouvent hors entités
de recherche (établissements d’enseignement et de
formation supérieurs, instituts de recherche, hopitaux,
entreprises, ...) de sorte A optimiser les efforts & déployer
dans le domaine des sciences et des technologies nucléaires

~ et a faire prendre en charge les applications nucléaires par

les utilisateurs eux- mémes.

3. PROGRAMME DE
DEVELOPPEMENT

RECHERCHE -

Il est important de rappeler que les activités nucléaires
ont fait" l'objet d'un premier programme de
recherche-développement élaboré en Mai 1981 par un
comité interministériel installé a cet effet. Un second
programme de recherche-développement a été mis au point
en 1985 par le Commissariat aux Energies Nouvelles. Le
programme en cours, élaboré dans le cadre des perspectives

- de la recherche scientifique 2 1’horizon 2005 et adopté lors

des assises de juin 1995, organise les activités nucléaires
en fonction des étapes du cycle du combustible. Ainsi, il
s’articule autour des domaines suivants:

: .
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. productlon du concentré d'uramum

Matiéres premieres nucléaires : Au plan de la

recherche de gisements, I'expérience acquise ouvre des.

perspectives nouvelles en matiere d'optimisation de la
méthodologie de recherche et ce, en mettant en oeuvre .de
nouvelles techniques d'investigation tels que les levés
aérogéophysiques, la télédétection et les. méthodes
indirectes d'investigation.

Au plan de l'évaluation et de l'exploitation des
gisements d'uranium, les travaux doivent se’ poursuivre
afin de compléter les évaluations déja faites et procéder par
12 méme 2 des études technico-économiques, au démarrage
et & I'exploitation de minerai d'uranium, afin de répondre
aux besoins qui seront exprimés par une unité pilote de
traitement d'uranium. En effet, dans le cadre de la mise en
place d'un programme de valorisation des’ matériaux
nucléaires, il est nécessaire de lancer l'exploitation de
gisement, car un développement sdr et durable du secteur

nucléaire passe impérativement par la maitrise de la
technologie ‘de production du concentré d'uranium’
nécessaire a4 la fabrication du combustible nucléaire.

L'installation pilote proposée permettra d'aborder et de
maitriser les aspects de pilotage, de formatlon et de

24

Une expérience a été acqulse a léC‘hélIe de laboratoire

dans le domaine de la valorisation et de la pygification.de.

matieres premieres nucléaires a partir de .sources non
conventionnelles (phosphates, acides phosphariques, etc.).
Les résultats obtenus doivent aboutir a la réalisation d'une

unité. pilote. Parallelement au développement de ce
matériau de base qu'est I'uranium, le programae d'activité

doit étre élargi a d'autres matériaux susceptibles d'étre

utilisés dans les activités nucléalres: (zirconium,,

magnésium, thorium, etc...). -

Technologie et  exploitation des réacteurs
D'importants efforts d'investissement ont été;gansentjs par
I’Etat pour lacqulsmon de deux (02) réacteurs nucléaires

NUR (1 MW) et ES SALAM (15 MW), 11 s'agit de

préciser le programme d’exploitation et les.¢apacités de

chacune des installations a répondre a la demande -
I nationale, en vue de résoudre un certain nombre de

problémes que rencontrent l'industrie; -la santé,
P'agriculture et I'nydraulique. Une attention“particuliere
doit étre accordée au réacteur ES SALAM dont l'une des
missions est de produire .des radio-isotopes. pour la
médecine et l'industrie avec une capacité minimale égale
au moins au besoin du marché national.

Des efforts de.recherche sont & développer aussi autour

d'un projet central constituant la force motrice autour de

- laquelle doivent s'articuler les différentes activités

nucléaires. Il s'agit du programme.qui consiste 4 étudier, 2
concevoir et 2 réaliser un réacteur de 2 a 4 Mwatts..

Ce progrémme permettra-de développer et d’exploiter les

outils informatiques et les codes de calcul nécessaires & la. -

conception de blocs de réacteurs énergétiques, des organes
¢t des systémes de circuit primaire et de l'instrumentation

. radiologique des

destinée au contrdle, a:la commande, a la surveillance et &

la mesure des processus de conversion et/ou de

transformati()n énergétique.

Ce programme permettra aussi aux €quipes algériennes
une maitrise de'la technologie des réacteurs et dans une
perspective a long terme d'assurer une expertise certaine et

une participation effective 2 la mise en oeuvre d'un -

programme de construction d'une centrale nucléaire de
puissance.

S'agissant de l'exploitation des réacteurs et des
installations qui leurs sont associées, les capacités.

existantes ont été mises a I'épreuve puisqu'elles assurent le

fonctionnement des’ deux (02) réacteurs NUR et ES.

SALAM en régime nominal de 1 MW et 15 MW. A
l'avenir, le programme doit permettre la constitution d'un

foyer d'expertise en-matiére d'opérations, d'utilisation et de -
maintenance des installations nucléaires ainsi que de -

l'assurance qualité en matiére de technologie nucléaire. -

Environnement et sireté : Cette activité n'a pris
un réel essor qu'apres la réalisation et la mise en opération
des deux (02) réacteurs NUR et ES SALAM. Un autre
facteur prépondérant, qui a contribué a son développement,
est 'accident nucléaire de Tchernobyl, qui.a montré que
I'Algérie n'est pas & I'abri des conséquences radiologiques
d'un tel type d'accident.

A ce jour, les efforts ont porté essentiellement sur |

l'acquisition. et la mise en place d'infrastructures et
d'équipements et la formation d'un personnel qualifié. Le
programme de recherche-développement pour les années 2
venir porte sur le fenforcement des capacités d'analyse de
stireté des réacteurs de recherche par le développement et la
maitrise des techniques d'analyse d'accident, ainsi que
I'évaluation du terme source des réacteurs NUR et ES
SALAM.

Par aillqi;fs, il y a nécessité d'établir un progi'ammp de

surveillance radiologique des sites nucléaires de Draria et de
Ain -Oussara, et de mettre en place un réseau de
surveillance radiologique de I'environnement a I'échelle du
territoire national.
installations nucléaires sur
l'environnement, il s'avére nécessaire de réévaluer les
risques radiologiques encourus par les sites de Draria et de
Ain oussara qui aura pour conséquence la mise en place des
plans d'urgence opérationnels des deux (02) réacteurs (plan
ORSEC et RADORSEC). - o

Radioprotection et réglementation : Cette
activité couvre les programmes de recherche de dosimétrie
externe, de. dosimétrie interne,. de métrologie, de
réglementation et de radioprotection opérationnelle, Ces
programmes de recherche-développement portent

Iessentlellement sur le développement des méthodes et

techniques. de dosimétrie des. rayonnements
électromagnétiques 4 des ﬁns de protection des personnels

Pour le volet études d'impact
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exposés A ces rayonnements, de dosimétrie des neutrons en
vue de la prise en charge des personnels travaillant dans et
autour des installations nucléaires, de dosimétrie alpha et
mesure du radon 2 des fins de dosimétrie interne et externe,
de dosimétrie des habitations ainsj que la prévision des

_séismes et enfin le développement des techniques
d'analyses radiotoxicologiques, couramment utilisés en
Algérie a des fins de dosimétrie interne.

En'matidre de réglementation, le programme vise d'une
part la révision des textes existants & la lumi¢re des
nouvelles normes internationales et d'autre part,
I'élaboration de nouveaux textes relatifs & la protection
radiologique des travailleurs, du public et de
l'environnement.

Gestion des déchets radioactifs Dans ce
domaine, le programme d'activité est identifié a partir des
besoins actuels et 3 venir en matiére de déchets radioactifs
générés par les secteurs de la santé, I'industrie et par les
centres de recherche. A cet effet, le programme de

“recherche-développement porte essentiellement sur la
maitrise de I'ensemble des techniques et procédés liés au
conditionnement des déchets solides et au traitement des
effluents liquides et gazeux.

Physique et applications nucléaires : La
physique ‘et les applications nucléaires couvrent une
gamme trés large de domaines d'activités et contribuent 2

la solution de beaucoup de problémes économiques et -

| 'sociaux. Le programme de recherche-développement
ci-aprés présenté, porte sur la production et l'application
des radio-isotopes et sur la phys1quc et les techniques
nucléalres

Concernant les radio-isotopes, leurs utilisations dans le
domaine nucléaire constituent un outil fondamental dans le
diagnostic et la thérapie. La mise a disposition de produits
radiopharmaceutiques nécessaires aux services de médecine
nucléaire constitue une priorité nationale. Le véritable défi
consiste en la maitrise de toutes les étapes de production et
de contrdle qualité des radio-isotopes et de produits
radio-pharmaceutiques tout en diversifiant leurs
applications.

En ce. qui concerne l'application des techniques
nucléaires, un programme de récherche-développement va
étre mené avec les secteurs de I'hydraulique et de
I'agriculture. 11 s'agit de- l'utilisation des techniques
‘isotopiques et des traceurs radioactifs qui s'avérent un outil
incontournable pour la mise en valeur et la gestion des

_ ressources’ en eau qui nécessitent la connaissance de
l'origine, I'dge, la quantité et le renouvellement des nappes
souterraines. De méme, les techniques d'irradiation
peuvent étre utilisées pour le développement du secteur

. agro-alimentaire notamment pour I'accroissement des

. rendements et des productions agricoles, pour la sélection
des semences par radxomutagénése et pour la réduction des
pertes des produits agricoles dues a leurs dégradatlons

A

En matiere de physique nucléaire, le programme de
recherche-développement portera sur 1'approfondissement
des formalismes, méthodes et approches destinés 2 la
description et A I'interprétation de données découlant de
différents processus nucléaires. Outre, I'élaboration de
codes et de programmes de calculs pour la résolution de
problémes spécifiques, les actions de recherche prévoient

. d'exploiter la démarche associant modélisation et

simulation des processus physiques qui constitue la
troisi®me voie aux c6tés de la théorie et de l'exploitation.

Enfin, aupreés des équipements lourds et des installations
nucléaires qui sont l'accélérateur d'électrons Van Der Graaf,
le” générateur de neutrons et l'implanteur d'ions, de
multiples techniques nucléaires de microanalyse, de
caractérisation et d'investigation fine de la matiére
condensée ont été développées (Spectroscopie Mdssbauer,
I'Annihilation de position, I'XRF, la PIXE, la RBS,
etc...). Il s'agit a I'avenir de faire valoriser ces techniques
en répondant aux besoins des secteurs utilisateurs
(métallurgie, environnement, biologie, géologie, sciences
matériaux, électromque etc.).

Physique médicale Dans ce domaine, le
programme de recherche porte sur le développement de
méthodes, techniques et modeles de physique radiologique
appliqués A la thérapie, sur le développement de méthodes

. numériques et expérimentales appliquées au diagnostic
. médical et sur le développement des techniques et des

procédés en biologie et biophysique des rayonnements a
des fins de dosimétrie biologique. ‘

Si a ce jour, des efforts ont été consentis dans la
formation de physiciens pour les hopitaux et de
chercheurs, il s'agira dans les années prochaines de soutenir
cet effort et de considérer l'aspect programme de
recherche-développement en étroite collaboration avec les
secteurs utilisateurs notamment les services de médecine
nucléaire et de radiothérapie se trouvant au niveau des
centres hospitalo-universitaires.

¥

4. MESURES INSTITUTIONNELLES. ET
ORGANISATIONNELLES

Au vu du programme de recherche-développement,
présenté ci-dessus, il est impérativement nécessaire, au
plan organisationnel, d'agencer les activités dans ure

* organisation qui puisse assurer une efficacité aux décisions

a prendre dans le domaine. A ce titre, et en concordance
avec le schéma qui consiste & regrouper l'essentiel des
activités nucléalres en cours sur les trois (03) poles
scientifiques de Ain Oussara, Draria et Frantz Fanon, il
devient extrémement important de procéder a la mise en
place du Commissariat 2 I'Energie Atomique, chargé de la
promotion des activités nucléaires ainsi que de la .
coordination, ' I'harmonisation “et l'exécution des
programmes de nature 2 atteindre les objectifs définis pour
le programme nucléaire. ‘




Dans }e cadre de cette mstxtutwn, et au fur eta mesure
que le programme nucléaxre se concrétise, no;amment par -

" la mise en place d' mstallatlons nucléarres dp puissance .
_'mettant en jeux des éqmpements lourds et des quantités de

. matiéres nucléarres importants; il y a' lieu de procéder la
. mlse en placc d'or anes réglementaire, de (adioprotection
et de comptabﬂlté de contrﬁle des manéres n;;gléalres

Enfin,, vu les ob_]ectlfs ass1gnés au ,igransfert des

‘ techmques nucléaires vers les secteurs utlhsateurs, il est
important de définir une forme d'organisation (services de

prestation, bureau d'étude, ...y et ce, afin de gxstmguer, sur’ |

les plans orgamsatlonnels et moyens 2 mettre en oeuvre,
“les. aspects de recherche-développement de prestatmmde
28 semcc et d'assnstance techmque

\9,

’5 BEVELOPPEMENT DES RES‘SOURCES
HUMAINES -

* Le potentiel sc1ent1f1que humain dans le domame
|l nucléaire est constitué de 459 chercheurs & ‘temps plem et
au maximum d'une vingtaine de chercheurs 2 temps

partiel. Les 459 chercheurs sont en majorité formés parles . | ‘
1 _2 OBJECTIFS SCIENTIFIQUES ‘

- entités de recherche elles-mémes selon des programines qui
réportdent a leur‘s besoins. ‘La réalisation des objectifs
% assrgnés au programme nucléaire nécessite de nouvelles
" ressources humaines. L'objectif fixé est de doubler le

‘ nombre d¢ chercheur 3 temps plein, soit:918; et ce, soit
- par recrutement-soit par la formation. Concernant les

: chercheurs 2 temps partiel, un effectif de 195 personnqls

W est 4 mobiliser d'ici l'année 2002. Cet effectlf séra |

. composé essentiellement d'enseignants travaillant lans les
" Universités et Centres Universitaires et exerceront sous

formie ‘d'associés ou de contractuels notamiment dans les -

projets relatifs aux sciences et 2 la physique nucléaires.
ENERGIES RENOUVELABLES
1 1. oBIECTIFS sb‘cio-ECoNoMrQUEs S

Pour saisir la portée des énergles renouvelablcs en
Algéne et les enjeux consrdérables qu'elles sous- tendent il
. convient tout d'abord de rappeler les ressources exlstantes
. deces énergles 2 savoir le gisement solaire lmportant qui
7 couvre une superfrcxe de 2.381,745 km2, ,avec. plus de
3{30() heures ' ensolerHement par an:et l’a)pstence d'un

Par anlleurs ces energres sont propres, renouvelables, ,\

sutxllsent 12 oli elles se trouvent et leur caractére
5 décentrahsé convient bien 2 I'état éparpxllf, des zones a
faible densrté de population, En conséquence, elles
I peuvent contribuer 2 la protection de I'environnement et

- &tre considérées comme une alternauve davemr aux

‘ énergres conventlonnelles pamculxéremcnt dans ie monde
rural qui constltue un marché potentiel & cause du coﬁt
: pmhlbmf de lachemmement par cible de Pélectricité.

Ces énergies sont donc pour lavemr du monde rural et

. contre son isolement, pour la santé et l'ahmentatxon en

eau, contre l'exode rural, pour le développement du

) pastbralisme, contre la déforestation et pour les
. télécommunications. Ce qui induit la stabilisation des
' populanons sur leurs lieux d'origines avec des perspectives
e ' prometteuses quand a leurs conditions de vie. a

" Sur le plan économique, le rBle stratéglque dévolukau gaz

~ naturel et au pétrole dans les' finances extérieures de
1'Algérie devait amener les planificateurs & préserver au

" maximum les ressources classiques par le développement
‘et l'exploitation de tout le potentiel des énergies -

. _reno'uvelables Le programme des énergies renouvelables.

{ - doit permettre Pintroduction de ces énergies-dans le bilan,

- énergétique national pour une part de 1 % d'ici I'an 2050. ||

- C'est pourquoi ]Algéne se doit d'accorder les moyens |

nécessaires pour une maifrise totale des énergles'-.'

“renouvelables, par la réallsatlon des installations sur site,

par l‘mtégranon nationale des matériaux, composants et

- systémes et par la mise en place de PME et PMI agissant

dans le domaine des énergxes renouvelablcs a méme de )

- créerdes empkn& B O

‘La recherche sarermfxque et le développement
technologique dans le domaine des énergies renouvelables

- doit se faire autour de programmes spécifiques ayant un
|~ impact direct sur la réalué socio-économique du pays. Les
_ prlnc1paux ObjeCtlfS smentxfxques assignés a chacun des

programmes - cons1§tent A évaluer les glsements'
énergétiques renouvelables, A maitriser et optimiser les -

* procédés de conversion et de transformauon de ces énergies

et & développer un savoir faire nécessaire, allant de I'étude
Jusqu ‘a la réahsatron des mstallatlons sur s1te

3. PROGRAMME DE RECHERCHE -

: DEVELOPPEMENT

Le: programhme de recherche-développemem sur les

* énergies renouyelables présenté ci-aprés vise l'utilisation

rationnelle de notre patrimoine énergétique et ne concerne -
que les  énergies  renouvelables potentiellement. -
prometteuses  du point de vue de la chmatologle

’ algénenne

‘Gisement energethue " renouvelable : Cette

~ activité porte sur l'évaluation du gisement éncrgéthue t

; solaire, éolien, géothermique. et" 1a connaissance du :
potemrcl énergéthue apprecxab]e éohen et géa&hemnque -

potentiel en biomasse et en petite hydraulique, et ce par la .

- caractérisation de sites dans des zones potentiellement |
~favorables a llmplamation de systémes de conversion .

d'énergies renouvelables ‘et 1'établissement de cartes"‘
éncrgétxques S :

Thermlque solaire : L'objectxf prmcxpal vise la-

'.ma?tnse des technologxes permettant la conversion du
. rayonnement solaire en énergie calorifique par I'étude et la |
conception de matériaux, de- composams et de systémes
constltuants une mstallatron o -
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Les activités de recherche- développement concerneront

. les capteurs héliothermiques, le stockage thermique, le’

chauffage de l'eau, le dessalement la distillation, Te froid

" et la climatisation, le séchage dans l'industrie et dans-

l'agro- allmentaxre, les sertes,’ l’habnat blochmathue, les:

. centrales thcrmodynarmques de puissance pour la”

. production d*électricité et le dcssalemem ‘et enfin les
: apphcatnons géotherquues ' S .

: Energie solalre photovoltalque -La conversion
. directe. de’ l'énergre solaxre en éle&tncxté -offre des
Jposs:blhtés de recherche-développement trés importantes.
- Les rtecherches. envxsagées .s'articulent amtour du
; développement d'un savoir faire et de produits nécessaires.
pour une prise en charge totale de la chaine photovoltaique
" en commengant, par les matériaux.de base et en flmssant
! par Ia réallsanon de I'mstallanon

. concernent les photopiles (élaboration des matériaux de-.
base, fabncatlop des cellules solaires et encapsulation des :
modules photovoltalques) l'électromque des systémes
photovoltaiques, le stockage électrochxmnque, les ,

\ lhydrogéne par voxe solalre

Energle thenne : On- dlstmgue les’ éohennes
destinées 2 des fins de pompage. pour. T'alimentation‘en eau-
- et celles destinées pour Ia productlon d’électricmé connues
sous ~ 1’appeMHation d‘aérogénératedr
- recherche-développement dans ce domaine vise & mettre au

et électnques pour la’ conceptxon la simulation’ ct
' T'analyse du’ comportement des aérogénérateurs et des’
" é&oliennes de pompage ainsi. qie la maftrise’ dé leurs.’
technologles de fabrication. De méme qu'il est envxsagé
d'étudier, de concevoir et.de réaliser des systemes hybrides

. pour leur utilisation ce qui gécessxte un asservissement de
" contrdle, de régulatlon et de commuta&non tclanvement
v automatlsé ot e . PR

- oedvre; -et-ce bien que les possxb;litésf d'exploitation de -

particulierement dans le domaine des basses  enthalpies
comme c'est le cas du chauffage des habitations et des
setres agncoles Dans ce sens, I'objectif consiste en *
“ I'exploitation & - des fins énergéuques de- bassms

conversion. En effet, vu que les eaux géothermaies sont.

canalisations et les dispositifs d'échanges ‘therxmques etde
conversmn, il apparait nécessaire d' entreprendre des

 usuellement unhsés et sur des maténaux nouveaux tels

o ‘exploxtauon efﬁcace de l'énergle géothemuque

Dans ce cadre. les efforts de recherche é développer ‘

énergles
4, MESURES INSTITUT;ONNELLES ET‘

b ORGANISATIONNELLES

applications photovoltaiques “et la_production de
. Tenouvelables nécessxte la création d'une instance

i et de suivi des actions de recherche entreprises au niveau
: natlonal et ce pour assurer la continuité dans 1'exécution -
: des programmes de recherche. Cette instance menera aussi
. une réflexion prospective pour pressentlr les mutations X
g technologxques au heu de les subir 2 postenon

“La .
- point des logmels de calculs aérodynaquues. mécamques '

- une variété de spécialités, c'est pourquoi la mise en place

_ mdlspensables pour mobiliser le plus grand nombre de
éohen-photovoltaxque-dlesel avec un maximum de fiabilité -

: ,rechcrche sont mis au point au niveau de prototypes, la
“création d'une entlté de valorisation permettra la promotion
: ‘d'un env1ronnement technico-économique pour procéder a
, Energle geothermlque ¢ En Algérle, lénergle
Jl géothermique’ est utilisée malheureusemcnt A ce jour
H. ‘seulement dans des applications’ thérapeuuques (eaux |
’ géothermales) pour des raisons de- facmté de mise en |

- cette forme d'énergie soient considérables et trés diverses -

- sédimentaires géothermnques connus et ‘ce;. par.une
i maitrise des technologies’ des matériaux et dispositifs de

~ généralement corrosives et attaquent dangereusement les |
- la ‘mobilisathon ~des compétences existantes et
" l'identificatibit des opérateurs potentiels, il est trés

xmportant de. procéder 2 un renforcement des ressources

: recherches permettam de protéger les maténaux ‘

o
-

que ‘les plaquues armés -qui laissent envisager une .

" De méme qu i’l sera qntrepns des travaux d’apphcauons gL
1 géotheﬂmques A I'échelle. d'expérimentation pilote portant  }
" sur le chauffage des serres et des locaux ainsi que le
. développement de la pisciculture et de l'aquaculture pour
* certaines vanéfés de pmssons etde plantes en eau chaude

Réglementahon et ‘normes :

utilisant les éhergxes renouyelables, :des procédures de

qualification” et dhomologatlon des composants et
- systémes de conversion ainsi que des procédures de ||
qualification des sites d'implantation des installations - ||
~ énergétiques.:De méme, qu'il faut mettre en place, | une
- réglementation spémfique 3 lutlhsatlon ratlonnelle des

La mise. . en oeuvre du programme en énergies

intersectorielle d'onentatlon, de coordmatlon, d'évaluation,

En outre, lac'tivité des énergies renouvelab]es'touche a

d'un réseau 3 travers les centres de recherche, les
universités et.les entreprlses publiques ou privées s averent

chercheurs et d'mgémeurs a travers des appels d'offres
nationaux de projets de recherche. Plusieurs produits de

des récherches de formules associant pIusxeurs partenaires
et favorisant les échanges entre les secteurs de la recherche’

s'avere opport\m pour lorgamsatlon .de manifestations

regroupant des spécialistes, la' parution d'une revue 3

‘caractre’ internauonal la publication et la diffusion de
~ proceedings dé manifestation, la mise en place d'un réseau
- d'information scientifique et technique et de banques de

données relatifs aux énergles renbuvelables

EEVES i

Vu lampleur des actlons de recherche pro_|etées et outre

\w

27

SAg agit d'élaborer des
| - normes de fabrication et d'utilisation des’ 6qu1pements

_et'de l'industrie. Enfin, un cadre d'animation scientifique [}

| s DEVELO'PPEMENT DES - RESSOURCES?'"J i
 HUMAINES!

i
|
|
;
!
.'
|
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i
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humaines notamment celles de haut niveau (1re et 2éme
post graduation), et ce, soit par une formation spécifique,
soit par un recrutement. L'objectif visé est d'atteindre en
2002, un effectif de 582 chercheurs composés de 200
chercheurs 2 a temps plein et 382 chercheurs A temps
partiel. On remarque que le plan des ressources humaines
favorise la mobilisation des enseignants-chercheurs dans
les universités et des mgémeurs -chercheurs dans les
entreprises. ‘

TECHNOLOGIES INDUSTRIELLES

1. LES OBJECTIFS ECONOMIQUES
L’état global du marché mondial de la fin de ce sitcle est

marqué par une forte mutation d’une économie d’échelle -

vers une économie d’envergure, caractérisée par une
compétition intensive; un marché imprévisible, turbulent
et segmenté; des produits et des systémes de production

ayant un cycle de vie de plus en plus en court; et enfin une:

valeur ajoutée générée plus par la connaissance que par la
matiére premiere. ,

Pour s’insérer dans le marché, les entreprises nationales

de production et de services sont appelées a entamer

immédiatemént, simultanément et en .continu
I’amélioration de la valeur de leurs:produits, de leur
systéme de production et de leurs services en vue d'offrir le
meilleur rapport qualité/prix dans les meilleurs délais.

Pour atteindre cet objectif, qui rentre dans le cadre de
I’action gouvernementale tendant 2 atteindre dés I’an 2000,
le volume de deux (2) Milliards de dollars d’exportation
hors hydrocarbure, il s’agit d’une part, d’entreprendre un
ensemble d’actions multidimensionnelles relatives au
parachévement du processus d’ass}inissgment ét de
restructuration industrielle, a I’organisation du marché
libre des échanges, a la recherche des partenaires

N

économiques étrangers, a 1’adaptation du cadre

d’intervention des exportateurs aux régles et pratiques du
commerce international, 2 la réhabilitation de I’outil de
production et d’autre part de recourir a des stratégies
manufacturiéres qui assureraient plus de flexibilité, plus de

rapidité d’exécution, une plus grande sensibilité aux

besoins du marché mondial et plus d’indépendance 2
I’égard des économies d’échelle. Ce deux1eme volet ne
peut se faire, que par une réorgamsatlon des activités de
production en tenant compte des contraintes de flexibilité,
de rapidité, de qualité, et de sécurité imposées par les
conditions du marche

~ 2. LES OBJECTIFS SCIENTIFIQUES

Les objectifs de recherche 2 atteindre visent 2 assister les

industries dans cette tiche de réorganisation et
d’amélioration du systéme de production. A cet effet, les
actions de recherche proposées s’articuleront autour des
problémes principaux relatifs a I’intégration des nouvelles
technologies, le développement des filigres composant le
systeme de production durable, I’amélioration des aspects
organlsatlonnels et sociaux.

3.LES PROGRAMMES DE RECHERCHE

Les technologies industrielles sont dévolues 2 la
conception, I’ optimisation, le développement des procédés
et des technologies de transformation de la matiére.
Comme précisé supra, I’enjeu économique est fondamental -
car plus que jamais la qualit€ d’un produit et ses chances de
se retrouver sur le marché international sont intimement
liées a la maitrise que I'on sait mettre en oeuvre.

Dans le but d’aller rapidement vers une mafirise
technologique, nécessaire au développement
socio-économique du pays, il est indispensable
d’entreprendre des actions relatives au reverse engineering.
Le programme de recherche & mettre en oeuvre s’appuie sur

‘quatre domaines, s’articulant autour d’axes de recherche.

Systéeme de production intégré : La reconversion
technologique et manégériale de notre systtme de
production doit s’appuyer sur I’ intégration progressive des

technologies de I'information dans toutes les fonctions de
I’entreprise. Congus autour de réseaux locaux d’ordinateurs

et de bases de données accessibles A 1’ensemble des ateliers
de production et des services financiers et administratifs,
les systémes de production ainsi restructurés répondront au
concept de Computer Integrated Manufacturing, qui .
constitue, aujourd’hui, 1’ossature des industries
performantes des pays développés.

Les axes de recherche a entreprendre dans ce domaine
prendront en charge les problématiques lides a
I'identification et le choix des produits 2 valeur ajoutée; la
mise au point de nouveaux produits en utilisant les outils
de conception, de fabrication et d’ingénierie assistés par
ordinateur (. CAO,: FAO); la mise au point et
I’exploitation des systtmes experts d’aide a la génération
de gammes d’usinage et d’assemblage, 1’élaboration et
I’exploitation des systémes d’aide a la planification, au
contrble des ressource assisté par ordinateur (MRP), la
gcst'ion rationnelle assistée des matiéres premidres, la
stireté et la fiabilité des systémes de production, les aspects

" humains ‘et organisationnels. Le niveau de résultats 2

obtenir dans ce domaine est intrinséquement li€ 2 la prise
en charge des actions de recherche définies dans les
domaines présentés ci dessus. '

Génie des procédés : Issu du génie chimique, le
génie des procédés recouvre aujourd’hui un ensemble de
méthodes, techniques et outils qu1 lui permettent
d’intervenir dans de nombreux secteurs de 1'industrie. 1l a
en effet pour finalité la prise en charge de toute la
problématique relative 4 la valorisation de la matiére
premiére a travers la conception et la mise en place de

- procédés de sa transformation. Les axes de recherche

composant ce domaine porteront sur la maitrise des
techniques de reverse engineering, le développement et
I’exploitation des outils informatiques de design et de
simulation, '1I’optimisation des flux de matidres et
d’énergie, la stireté des installations, la minimisation des
nuisances de production et autres.
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Génie électrique et automatique : Les industries
électriques doivent constituer a ’avenir 'un des points
forts de notre économie. En effet, le cofit de 1'énergie
glectrique, le développement rapide des matériaux associ€s

et des composants de puissances font que le génie
" électrique et 1’automatique constituent un €élément
" essentie] aussi bien dans le processus de rénovation
technologique de nos usines, mais aussi dans les produits
de demain notamment en- électroménager, équipement
- automobile, économie et stockage d’énergie, etc... Les
axes de recherche et de reverse engineering relatifs & ce
domaine porteront notamment sur 1’électronique de
puissance, le contrble-commande, les matériaux pour
composan(s passifs, les cables de distribution, etc...

Fabrication mécanique : L’activité de recherche
. dans ce domaine vise le développement des capacités
i nationales de fabrication des équipements de génération des
. gammes d’usinage et d’assemblage en vue de répondre aux
" besoins pressants de relance de notre industrie mécanique
en termes de machines outils et de maitrise des méthodes
et teéhniqués en mécanique de précision et en micro
technique. Les résultats des travaux, qui seront entrepris
- dans ce domaine auront un impact certain dans la création
- de produits & valeur ajoutée dans les dix années a venir. La
démarche a adopter sera basée sur le reverse engineering
des équipements 'déja existants. Les axes de recherche
composant ce domaine porteront notamment sur 1'usinage
et le fraisage 2 grande vitesse, les outils de conception et
" de modélisation; la maitrise des microtechniques sur
> silicium, etc...

i

4. MESURES ORGANISATIONNELLES N

1l s’agit en premier lieu de créer un Centre National.

de Recherche et de Développement - des
Technologies Industrielles, chargé d’une part de

~ piloter.dans le cadre d’un réseau la mise en oeuvre du
programme spécifique (qu’il s’ agira de définir et de préciser
avec I’ensemble des opérateurs économiques et financiers)
et d’autre part de valoriser les compétences.

Il s’agira, par ailleurs, de mettre en place une Entité

" Nationale de Transfert de Technologie, rattachée

au centre cité supra ou indépendante de lui, dont la

mission serait de prendre en charge en aval de la recherche

tous les produits issus des laborat01res de recherche et du
réseau de recherche

En amont de.l’activité de recherche, il est urgent de-

mettre en place un Centre National de Fabrication
des Dispositifs et Composants Technologiques,
constitué d’ateliers de fabrication mécanique, de circuits
- imprimés multlcouches et en montage en surface,
d’électronique, de traitement de surfaces, de fabrication de
moules, de bancs d’essais thermiques et mécaniques etc...

N

5. DEVELOPPEMENT DES RESSOURCES
HUMAINES

L’objectif en termes de développement des ressources
humaines portent sur la mobilisation de 200 chercheurs a
temps plein d’ici I’an 2002. Ce potentiel constituera le
noyau du réseau de mise en oeuvre du programme en
technologxes industrielles, qui regroupera, en plus, environ
650 chercheurs issus des établissements d’enseignement et
de formation supérieurs et des unités de recherche,

6. INFRASTRUCTURES ET EQUIPEMENTS

Centre National de Recherche et Développement des
Technologies Industrielles.

Centre National de Transfert de Technologie.

Centre National de Fabrication des DlSpOSltlfS et
Composants Technologiques.

-~ BIOTECHNOLOGIES
1. OBJECTIFS SOCIO-ECONOMIQUES

Eu égard 2 leurs retombées directes d’une part et compte -
tenu de leur impact considérable dans les domaines de
P agriculture , I’ agro-industrie, la santé et ’environnement,
les. biotechnologies occupent aujourd’hui une place
privilégiée dans les systtmes de recherche de nombreux
pays. En effet, grice a des procédés biotechnologiques
simples, il est possible de mettre sur le marché national

~ une nouvelle génération de produits a forte valeur ajoutée,

ayant un impatt considérable sur le plan socio-économique
par la. création d’emplois, la mise & disposition des
industriels des substances stratégiques fortement
demandées. A'titre d’exemple, les experts estiment que le
quart du chiffre d’affaires de 1’industrie pharmaceutique en
’an 2000, évalué actuellement & plus de 90 Milliards de
dollars, sera généré par les produits biotechnologiques. De
méme que 23% du chiffre d’affaires de 1'agro-alimentaire
sera attribué & la production des procédés relevant de la
biotechnologi¢. Enfin on admet que d’ici I’an 2050, prés
de 50% des produits commerciaux des secteurs agricoles

“seront d’originé biotechnologique. Il en sera de méme pour

30 2 50% des nouveaux produits poyr I’environnement et
I’industrie. C’est pourquoi I’ Algérie se doit d’ores et déja
d’accorder les moyens nécessaires A la maitrise et au
développement des activités de recherche dans ce dofhaine
afin d’étre au rendez-vous des enjeux considérables des
biotechnologies sur les secteurs vitaux et ayant un impact
direct sur le développement socio-économique et par
conséquent le bien &tre des populations.

2. OBJECTIFS SCIENTIFIQUES

La mise en oeuvre des objectifs scientifiques et de
recherche dans le domaine des biotechnologies s’effectuera -
a travers la mobilisation des compétences accumulées, -
notamment; dans le domaine de la valorisation de la
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biomasse, la muluphcatlon et l’améhoranon des esp&ces '
et enfin dans la santé humaine et animale, le renforcement

des ressources humaines de haut niveau et la eréauon d’un
. centre national d’excellence en recherche biotechnologique.

'Les problématiques de recherche dans ce pmgramme sont

listées m—aprés ’
23 PROGRAMME DE/ RECHERCHE

Les blethechnologi&as dans lagrwln&nstﬂe

Cette recherche doit. porter -sur 1a productlon et la»'

_'valonsanon de la biomasse ‘A ‘paftir ‘de ‘certaifis
‘sous-produits (déchets végétaux, effluents des industries

» agro-ahmentalres, etc.) qui sont souvent source de -

“pollution et ce, pour une utilisation 2 des fins
-alimentaires; la production d’enzymes, de métabohtes Tet

.II et de substances chirhiques & des fins d’utilisation dans . |
i * certaines. mdustnes ainsi que la fabrlcatlon de certains -

produits tels-que alcools; vinaigres et polysacchandes. et
“enfin_la cohstitution d’une banque: de souches 2 Antérét

normes. de quahté req\uses

: Les blothechnologies i appliqueesv
,Iagrlculture (production végétale, animale et
|l ~en. foresterie) : Des efforts de recherche sont 2

. "développer dans ce domaine pour la préservation: et la

' conservation- des ressources généuques, notamment, les .
" especes végétales, animales et mxcrob:ennes menagées. de

" disparition, 1'assainissement; la micropropagation des

“cultures et la production de semences pour aboutir gréce

- aux cultures in-vitro et le. mxcrogrcffage 2 des plantes-

{saines et conformes d’intérét économique et écologique,
De méme que 1"objectif dans ce domaine consiste , d’une

: part en ’amélioration et la création de variétés, races et

‘$ouches adaptées aux conditions- édapho-chmatxques et -

alliant plusieurs caracteres mtéressants ‘¢tolérances- &

.différents stress, amélioration des tendements et des '

‘qualités organoleptiques, alimentaires, technologxqucs et
industrielles des cultures), et d’autre part en I'améliorations
‘dela production animale griice aux techniques de sélection
~ (insémination art1ﬁc1elle ‘fécondation in-vitro, transfert
.d’embryons , mlcrochxrurgxe, sexage) et h la nutrmon’
* animale. : ,

Production. phirnjla'eeuthu'e‘ ¥y

- domaine: Les recherches envisagées s’articulent autour de
‘themes ‘concernant les
génie-génétique et I’ industrie pharmacet,mquc,
g’,l 1mmun0ablotechnolog1e. la producmm de- réactxfsa
" biologiques, la production de vaccms, la pa'oducnon <deg- -
| dérivés de sang et ‘des gammaglobulmes ot cnfm la
A valorisation de la pharmacologie marme S

| Applicatnon des procédés bnothechnologiquu
“en ‘vue'de la préservation de l'environnement :

‘agro-industriel pour I’ obtention de prodmts répondant a1
‘ cen ies bmtenhnolqgwﬁ recommande -la. mobilisation d’un -
‘ nomhve important et varié de spéclahtés C’est pourquoi la. -
mise en place d'un réseau 2 travers les établissements,
_universités, centres et entités de. recherche s’avére
v ?mdispensable pour I’implication du plus grand nombre .
~possible- de chercheurs .dans ce domaine. Enfin: fe,«_
‘ ,‘développemen; des bxotechnologles dans notre pays doit
* obéir 2 une’ stratégie ‘dont la définition, le’ suivi et -
P évaluation doivent étre conﬂées aun comlté natwnal de
"bmtechnologles ' :

.dans . -

hs’u‘nge, A
- vétérinaire : Les biotechnologies offrent des posmblhtés ’
-de recherche et développen’nent trés importantes dans ce

micro-organismes, le |

L’ objectif ciblé est la lutte contre la pollution des eaux -

naturelles causée par les effluents uxbams et‘ mdusmels qui -
- sont la conséquence de I’ accrmssement démographique, du..
taux. important d’urbanisation et enfin-du développement
industriel considérable. La recherche: vise 1 mise au paint
~de_procédés d’épyration et de traltement par des
\-micro-organismes pour la réutilisation des’ eaux usées dans' -
-Iindustrie et agriculture, De méme, - .qu'il est envisagé
= d’en&eprendre des travaux de recherche s’articulant autour -
E-,v.ie thémes liés 2 1a lutte contre la pollution. engendrée par |f
: scarbures, 1a surveillance et l¢ controle de 1 |-
N poﬂuhon marine et enfin 1’ améhcratxan de_}a ptotecnon :

fphytosamtaxre o o |
- 4, MESURES INSTITUTIONNELLES ET _
» ‘ORGANISATIONNELLES ’

\
(RN

L’ ampleur dela tﬁche prévuc avec la mise en oeuvre des
1B ,ob_;ect!fs de recherche itlentifiés dans ce domame'nécesslte :

N créanon d’un centre national de biotechnologies,: lequel
' ra un pdle d’exgellence. En outre la complextté .

dﬁ tsetmiques et la multnphc:té des secteurs concernés par

BB DEVELOPPEMENT DES RESSOURCES
HUMAINES

La réa]ismon du programme de recherche en -

- biotechnologies. nécessxte, ousre la mobilisation_des -

* compétences existantes, le développement- de’ nouvelles -
Tessources humames L objectif visé étant celui d’atteindre, .
en 'an 2002 un effectif de 200 personnels de recherche, .

|~ dont 60 mobilisés a ‘plein temps dans le domaine des

bxotechnologles al échéance susmenﬂonnée

TECHNOLOGIES DE L’INFORMATIQN

,,J

: "x DEFINITION ET CHAMP DE RECHERCHE b

Conformément 2 la structure du marché mondial des”
' produus électromques et mformauques, les technologles de
| Tinformation se présentent aujourd’hui sous la forme de
- quatre-segments: les’ sem:~conducteurs et les composants -
*de micro-électronique ot d’optoélectmmque. les
~_équipements d*électronique industrielle et d’électronique - -
| grand public et de loisirs;; Ia technologxe des logxcxels,'j;-'
. mtelhgence attificielle et- les systémes experts; les
. systdmes distribués, les réseaux et les systémes paratidles;
"les nouveaux matériaux; la robotaque et la producnque, les' :
"télécommumcatlons _ ‘

AN
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2.-'OBJECT_IFS ECONoMiéUEs ;o

Au seuil du 213me sidcle ‘les technologies de

I'information constituent une composante essenticlle et
commune A toutes les branches e I économie. Son'impact
sur. I’économie apparait A travers I’ 'accroissement -en’ )
_‘exponentielle de la productlon {qui atteindra en ’an 2000
‘le chiffre de 2600 milliards-de dollars) ‘et du- marché .
. mondial des produits électroniques, informatiques et de .
: prodqctxque, d’une part, et le degrés de pénétration et . |
- d’utilisation de ces produits. dans la société et dans .. |
- ensemble des secteurs socio-économiques. SRR

" L’importance et la-place qu’occupent aujourd hﬁi les
technologles de ’information sont le résultat des énormes -

- efforts consentis par la communauté scientifique et les

gouvernements dans intensification de la recherche - |-
‘scientifique, " du développemcm technologique_ et de~

l’mnovatzon .

Au terme des mnombrables études effectuées de par le
“monde, il ressort d’une maniére évidente, que le

développement des - technologies de 1’information -
- continuera & constituer un facteur essentiel de croissance .
' économique et qu'il dépend .non seulement de I’ élaboration
-et -de D’exécution -effective: de programmes de.'|
‘recherche-développement mobilisateurs, mais aussi des
_conditians permettant laccélératlon du processus g

recherche—développement—producnon

o -
(I

" Dans cette phase de crise économlque que.traverse le' ,
- pays, lexplonatlon intensive du tissu national de
des -
télécommumcanon (ENIE, ENTC, ENSI, ENICAB), ainsi : -

" I’industrie électronique, informatique: et.

. que le renforcement du réseau de PME et notamment des

PME innovantes, doit constituer une solution efficace et -~
- peut étre unique.de génération des éléments de richesse

nécessaires 3 1'amélioration de la situation du pays.
- Néanmoins, la réalisation de cet objectif est conditionnée

~ par notre capacité & mobiliser les meilleures’ compétences ’
du pays autour d’objectifs de rechcrche-dévcloppemem et -

d’mnovatlon bien 1dent1ﬁés

3. OBJECT‘IE‘S DEl | RECHERCHE

- SCIENTIFIQUE

, Lés activités de’ recherche en technologies de .
" Pinformation ont pour. objectifs de générer des produits et

~ des techniques 2. haute valeur ajoutée. -En: effet,. les

* domaines de recherche relatifs:au programme national de
-recherche spécifique en technologies de 1’'information - |
- s’articulent .autour d’axes de recherche, -dont la misg en-
- oeuvre permet d’aboutir 2 des résultats de recherche. .
innovants pouvant &tre’ explonés sur -le. marché ~
mtemauanal -

En ,termc d?ai:tiviné d’e" recherche, les technglbgiés de . |
’.information regroupent les domaines ayant trait:a la.

~micro-électronique, 1’architecture des

systdmes .

 informatiques, da technologie des logiciels, 1a robotique,
' I’intelligenee :
e té}écommumcatwn et autres.

cet. lfes systémes‘expett,s. les

00k

:4 PROGRA:M;ME DE RECHERCHE ;

- définie comme I"eénsemble des techniques permettant de : |f
- réaliser et d’assembler des microstructures électromques 7

Mlcro électromque La mlcro-électtonique est

. Les technologies de la micro- électromque peuvent étre
~considérées selon- leur niveau d’mtégrauon, 2 savoir: les
“circuits imprimés, les circuits: hybrides, les composants .

- dlscrets les cir¢uits mtégrés snmples et complexes.

I; . . Nt

Les axes de fecherche composant ce domame ponent sur,

les techmques ide fabrication, la modélisation de processus -
_etde d1spos1t1fsa, le test et la caracténsatlon, les capteurs, :.
les technologies pénphénques, l’en\uronnement CAQ,1a

-compllatxon de:silicium,. les outils CAO, les. circuits
.. ASIC, les bxblwthéques de cellules, les circuits intégrés

analogzques lt;s ‘Circuits, VLSI

Archltecture “des’ systémes : De ﬁos ]oufs, .

~Iordinateur. constitue. un élément . vital de notre -
’ ‘,env:ronnemem. Les activités financieres, industrielles, de

- santé et de transport dans les pays avancés, sont tributaires,
. des: traitements. et des échanges de.I’information, Les

- recherches'qui seront menées, ont pour objectif principal de. -

+ réduire au migimum les. mampulauons de. l’mformauon.‘ -
d’augmenter - les capacités de stockage, la v1tesse de

traitement et la préc1s1on des résultats

®

Pour ce faxre, les axes. de recherche qu1 seront menés _

is articoleront;autour “des. problématiques lides, au.

développement.des syst®mes avancés; au parallélisme; 2 la .

| communication. homme-machine; & 1arithmétique des

. ordinateurs; aux réseaux:de transmission de données; aux

" équipements spécnahsés en_ santé, mdustne, énergie. et

, agnculture aux: mterfaces PC..

Technologles des loglclels i L’objectif de ce . |

* domaine est 'des fournir aux systémes de’traitement de:

' I’information, le: support logiciel nécessaire, & leur

,' exploitation d’une maniére simple et optlmale Le

développement de systemes. multimédia alliant la parole,

" Pimage etle scrxpt constituent un axe ayant une trés forte
"valeur - ajoutée ‘et dont les’ résultats dépendent.

 essentiellement des capacités de moh:hsauon de toutes les -

" compétences hardware et software

- & travers lesquels; seront - développés. les capacités natmnales -
- de developpements d’outxls et d’apphcatlon, etc, '

UL L : :
Le génie lOglClC] et la, créatlon des cnvxronnements .
orientés objets constituent des axes:de recherche prioritaire,

3

Robothue L évolutxon de toutes les socxétés est ble

résultat d’unedgugue mutation-marquée par une recherche -

§ o -permanente deTenouveau, parl’utilisation d’artifices et de, |f
. © moyens NOUVeaux. Dans ce. contex;g, la robotique apparait -




39. J@URNAL QFFIC!EL DE LA :QEPUBLIQUE ALGERIENNE Ne 6‘2

24 aoft 1998

2 Jaumada”El Oula 14 9

O e e e e — '_"'T""""— e e ————————a——— _4..‘ -

T

comme un exemple de dxscxplme permettam Ia mxSe ‘en
oeuvre de moyens qui ont pour but, de prolonger les:

FY

envmmncment .

.-Dans une premréne étape, T ob]ecnf vtsé consrstc h
“trouver .des. solutions pour, remplacer 1’homme. dans:
certains doma.mes jugés' dangereux ou nuisibles, tels que
les milieux hostiles; les travaux nuisibles ouroccasionnant
dgs troubles psychomoteurs, Dans la seconde étape, la

production, I’exploration, la médecine et I'agriculture. A
la lumitre de ceci, et en vue de mettre-2 la disposition de

- et les systémes automatisés de production, cing axes. de
commande' des robots, robotique avancég, robotique

hostrle systemes automausés de productlon, etc

Intelhgence artiﬁcielle | mtelhgence arufxc:elle
‘a pour tiche de reconstituer 2 I"aide de moyens artificiels
(ordinateurs - et. systémes) des . raisonnements et des’
décisions mtelhgents L’ objectif des travaux A mener dans

- applications pratiques relatives aux secteur éconormque
- Ainsi les axes de recherche; autour desquels s amculera le
' domaine de I’ mteihgente artificielle, portent sur le

Tagriculture et I’ industrie; le développement de
I’mgémene des cobnarssances‘ les systémes de prlse de
déc:sxon. etc... . ' :

Telécommnnications Les iélécommunicatious 'ont

- permis’ aux. ‘hommes et ‘aux machines. d* échanger de

: Pinformation & distance et d’entrer ainsi en relation. Ceci a
 fait des' télécommumqanons, une composante essentielle
dm&le développement socno-économlque etla stratégxe de

“défense des .pays industrialisés. La numérisation .des |

réseaux a constitué une, véritable révolutxon dans les

téIécommumcauons L’importance prise par les réseaux

numénques exige des structures de recherche du:pays une
' plus grande mobilisation des efforts en vue d’explontcr les
" avantages ‘'de ces techmques au profit du développcmcnt

 socio-économique dy pays. Composante intégrale du’

programme mobilisateur en technologies de I'information,
" les activités ‘de recherche dans le domame des
télécommumcauons visent, 3 développer des équlpements
et des services des télécommumcanons, a créer des

capmtés technologrques natlonales, a absorber‘des F

technologies étrangeres et leur adaptation aux besoins , &

- €laborer des normes et des standards. A cet effet, I,

| programme, de recherche adopté lors des assises s’ articule

autour de cinq axes de recherche relatifs, aux réseaux de

télécommumcatxons et aux nouveaux services,: aux

techmques et aux systémes de télécommunications-
spatiales; aux. systémes de ‘transmission . par faisceaux -
hermens, aux sysemes de comimutation et enfm au .

traltement de données

4, MESURES ‘ORGA\N‘ISATIONN‘ELLES-

“actions et lmtelhgence de lhomme sur ‘son

robotique tend & conquérir des secteurs trés divers tel quela_ - |.

recherche-développement sont a considérer: ' technologie et

mdustnelle, médicale. et agricole, robot:que en mxheux

le cadre de ce domaine dé recherche, consiste & maftriser les
" outils d’intelligence artificielle en vue de développer des

développement de s‘ystémes experts pour la santé publique,

L’exécutlon du programme spéclfique en technologres de
I’information nécessite la ‘misé en oeuvre de mesures

organisationnelles relatives 2 la mise en place du réseau -
‘national de conception de circyits intégrés spécifiques, du

. réséau national de développement de logiciels, d’un centre

commun de ‘développement de logiciels et d'un cemre W
| commun de fabncatlon technologlque

: 5 DEVELOPPEMENT DES RESSOURCES_
' HUMAINES '

I’économie nationale, les avantages offerts par la robotique: L'-;objpctlf, en terme de développement des ressources
- humaines portent sur la mobilisation de 400 chercheurs 2
plein temps d’ici ’an 2002. Ce potentiel constituera le .
~ noyau du réseau de mise 'en oeuvre du programme -
mob111sateur €n technologles de Pinformations, -qui .

regroupera, en plus, environ 500 chercheurs issus des

établissements d’enseignement et de fonnanon supéneurS'_

et des umtés de recherchie. v
~ TECHNOLOGiES SPATIALES )

L OBJECTIFS SOCIO ECONOMIQUES

Ce programme mobrilsateur s'inscrit dans le cadre de la’.

polmque nationale de majtrise et de mise en oeuvre des

. technologies spatiales et de leurs applications au service du

- développement des dxfférems secteurs: économiques
concemés

Le vaste «t;erriroire de 2.381.745 km2, les ressources

naturelles mal exploitées, les problémes spécifiques que

- connait. 'Algérie, font du recours aux technologies
‘'spatiales une nécessité, aussi bien pour une meilleure
caractérisation du milieu que pour sa mmlleure gestion et .

explmtauon

Parmn ces problémes parncuhers, nous citerons. le

phénoméne de désertification, lhydrologle, la dépendance :
, ahmenta.tre, les rlsques majeurs. -

LeS' techmques de télédétecnon por'mettant T'observation
‘répétitive de la terre et de l'atmosphere, les

télécommunications spatiales offrant les possibilités de

transmission rapide et fiable dinformat;ons de nature
' dxverscs via un satellite, la localisation spatiale permettant

“un positionnement précis au sol pour d1verses apphcauons
(géodynamique, sismique, cartographlque, v

promouvoir et 3 développer. Leur développement devra se

faire en conformité avec les spécxflcrtés naturelles,

géographrques, socro-économlques et culturelles de notre
pays ,

o

La ma’“mse, le déve}oppememeet 1 exploxtauon des outrls =]
' spatraux d'observation et de télécommunication permettent |
* de répondre aux préoccupations dos utilisateurs nationaux -

.) sont autant-
. de domaings qu'il faut considérer comme prioritaires, &

- -
D T A e T e e
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- connaissance des ressources’ naturcnes et de-leur évo]unon,
j ‘Favancée du' désert; la ‘connaissance du. milieu. agricole
' pour sa memeure geshon et une- contrlbution la
"réduction de la- dépendance alimentaire ; la prévenaon
contre les-risques majeurs ¢incendies de foréts, séismes; -
mondmons, : désemfwauon, llutnon,‘ NER) N W
‘connaissance des. rbssoutccs hydnques pour leur botine .
- gestion et explmtauon, et une’ bonng implantation. des -
| xéquxpemems nécessaires A Teur retenue et distribution, -

* nationale, les dxfﬁ»cuhés de commumcauon, fnhéremes A
l-tmmenmté dw’ termmre ‘et ‘aux technologies’ SOuVent
madaptées aux besoms des ut:hsateum spécrﬁques

-

.

|

{

{

[

!  pour ‘une meilleure couverture,cartographlquc de base .

|

|

| :

% 2. BBJECTWS SCIENTIFIQUES

. i

: 7‘ Au cours de la derniérg décenme, nous- avons asmsté a.’
une révolution des méthodes d'acquisition, de u l'mtement et -

l'envu'onnment Cy:tte révolution, 2 la fois technologxque

tels que les récepteurs GPS utilisés en posmonnemem par,
- sateHlite, les capteurs de télédétectwn, les: statlens fotales -
, avec carnets de notes électromques unhsés én topograptue
les caméras numénques utilisées en photogramméme, Tes:
. logigiels de traitement d’nnages spanales et de systémes. -
" dinformation: géographlques et les: procédeés: puissants de
télécommumcatxon spatxale et dn transmxksﬁm numénque
dedonnées T T e ‘ FA

- Oe programme spimfxque de m:cho.at\fhes par tes domaxm
scxentsﬁques et technologiques qu'il met on-deuvre permet
. de rassembler une large. communauté d’umvcrmaxres, de
- chercheurs, de tcchnologues 'dans des créneaux dé pointe -
. (physique  spatiale,.. robonquc, tétécommnmcanons

pems satelhtes ctc )
“Ce programmz permet 1‘a mise: én’ piace ‘d'un’ réseau

natmnal de compétcnces autour des techmques spanaﬁes ot
leurs apphcauons ‘

revxem dans lc concert mtcrnatxonal

l
| i encourage la mise: en Geuvre da baSes deakmﬂées
i géograpmques panonales, ‘de sources diverses (spanales

. . toute politique’d'aménagement du territoire.ou de gestmn
du mlhcu physxquc ou sgcxo-économlque ‘f wt ey

y Enfm, la "deublc vocanon technologlquc et apphqnée de- .
‘ce programme ', permet. ‘de maintenir- des. pgsserelles
pcrmanentes entre les scwnnﬁques et les twhnologues

- thématiciens et démdeurs des secteurs éoananuques cl '
flde soluuonner les: pmﬁlémes de la socxété d‘autx:c part.- -

-Pacquisition et la-collecte de l'mformatxon géegraphxtme ’,'

de gestxon des-. données -sur-le milien naturel ot

.l tient compte de la’ snuatlon géostrgtégxque de ;
’ 'Algéne etde, Ia nécess:té de luj falre Jouer le rdle qui lu: A

- aériennes, terrestres) qui. constituent un €lément. (:lé:dans ‘

!

i

i chargés d'assurer une veille: technologique d'une: pErt;« et Ias
A \
B

auxquels sé pose de fagon’ cq.imale les pmblémes desila |

et informatique .a donné naissance 3 de nouveaix outils |

 spatiales, génie loglcxcl énergétaque. technologne des i

 oeuvre le, programme de recherche scwntxﬁgue. otde |
o :développemeﬁ{ technologxqm qui s’articulerait autour des §
| themes: suivahts: mécanique spatiale -et: mad&hsammv i
" “architecture et’&khmque& des dquipements et instruments - i
. embarqués; arehitecture mécasique et thermidue; systbme: |
| énergétique, moyens':de- lancement, ‘de. ‘contrdie et |
|- . &"exploitationiassurance’ prodlnt, télécommaunications : ||
. ‘spatiales; syswmes' de détacuon; développement: dasr"’
;jtcchmque‘s de: géodéslc ‘spatiale;-études:-du champ: de-
. ;jpesa.ntgur par'les techniques spatiales; ‘astronomie de |
position et radivastronomie référentiels spatiaux et rotation.
( .;*_de 1a terre;. géodynamique locale et régionale. par los §i
. techmqueséegéodésle spatiale; physiquedela télédétection. - f|
.| etbilan d'énergie & Pinterface sol-atmosphere; traitement. - -
1 dimage satellitaire (optique et: radar); utilisation. de . |
‘télédétection pour la cartographie; la conhaissance ete  f|
{. ~suivi des. phénoménes naturels; extraction de l’mfonnation |
- géograph:que & partir de. l’xmagerte aérienne €t spatm‘ie‘ = ¥
- bases de données géographxque, systémes d'mformatmn‘ i E

| -;4 MESURES ORGANISATIONNELLES

Il ya heude metke en place un: Qomx{é mt@rlmmstmel ol
| placé aupras du. Conseil National de Télédétection, qui I
¢ serait chargé de la coordination et du suivi de réalisation, . Jf
. du_satellite ALSAT Par ailleurs, en vue de préciser les -
© missions de maitre d’ouvrage, de maftre d’aeuvre et de -
 fabricant, il serait ‘nécessaire de créer une unité de ||
| * réalisation .de petits satellites auprés du Centre, Nauonal‘ o
"' des Techmqués Spatxales ’ '

| HUMAINES -

mhténels et ﬁnancxers '

* mvre de lu;mlitique nationah« de h m:lu ,
' ? smenhfique

ff techuologlqne

3 PRGGRAMME DE- RECKERCHE ,
Pour attemdgg les. objectifs cités supya. ‘doit 8tre mis en’

B A . ’ v
i

Hi L b s

5: DEVELOPPEMENT DES RESSOURCES@;

L effecuf chqrcheur nécessalre 2 la mise-en oeuvre dece |-

perceptmn et Ie réle de la rechcrche dans 'notre paysl amsx B
que les ﬂc“‘mﬁ eﬂgagées par les mstxtutians qui s se sont '

1. arahltectum du systema de. necherche constm;ée
erganes et deszructures, se présente comme suxt




F_'__._‘;,___»,__._;, e

1. Le Conscﬂ Nauonal de la Rechcmhe Scxentlfique et"
Technique constitue l'organe chargé d'arréter les grandes . |
orientations de la politique . nationale de recherche |
scientifique et de développement teqhnologzdue ,
conformément 2 1a présente loi, de coordopper sa mise.en-
~qeuvre et-d'en apprécier son exécution. De méme quikest |
chargé d'arréter, d'une part les orientations géaétales dela {.

politique de préservauon, de. valansanon et de

des cadres orgamsatmnnels de: la recherche scmnn’ﬁque

=2, L‘Organe Dxrecwur, prévu par la lox progvamme, est' | ‘
chargé de la mise en oeuvre de la politique nationale en
.matitre de recherche - scientifique ‘et déveldppemem‘

technolagique arrétée par-le Conseil National ‘de la

sccrétanat dc celm-cx T

3 Les comrmssmns mtersé.ctonelles ont pour réle

d‘assxst.er I‘Organe Directeur daris la mise én oeuvre: de lg -
politique nationale de la recherche sc:enufxque et du ok
développgmen@ techndloglque A ce titre, elles somt {
. chargées de la promotion, ‘de la coordination'et de. |
I'évaluation des activités de recherche. semnuﬂqye et |
déveleppemem technologique liges aux programmes. |
nationaux dont elles ont la charge. De méme quzlles sont |
chargées d'étudier, d'évaluer.et de mettre Y Jour les: -
_ progtammes nationaux de recherche et de proposer les - |
crédits et les moyens de leur. réalisation. Les commissions |
mtersectonelles proposent des actions de valorisation des |

résultats. de la recherche, vg:l]ent a lorgamsatxcm des.
échanges d'mfoxmat;on etde doemnemauon scwntxﬁque et

‘tgchnique et:proposent les mesures pour la mise d jourde * |
linventaire du potentiel scientifique et techniquz ainsi que - §.
Cing (05) -

l'utilisation rationnelle de ce: ‘dernier, .
. commissions’ mtersectorwlles ont ét
entamé leurs travaux : santé, sciences'’

lées et ont
' damentales,

~ construction, urbanisme, et aménagement du tetritoire,
agnculture et ressourc;:s en eau, matidre premnéres ety |
technologxcs En outre, deux (02) arrétés mwnmmsténcls <k

sont en’cours de sxgnature et concernent l'éccmmme. droxt

et société d'une part, et l'éducatlon, culture et

commumcauon d'autre part

4. Des comltés sectoncls de recherche scxgntxﬁque ct de -
développement techno]oglque sont créés.au. niveau de.
chaque département ministériel, Les comités swtone}s -
sont chargés d'assurer: la _promotion, la. caéxdtmon et |
igntifique et de |
"du sectews,, |
Plusieurs secteurs. ont déja mis. en place leurs comités.
sectoriels d'experts pour la programmat‘mn et évaluation -
“des ‘projets de recherche notamment : e‘nselgnement =

~I'évaluation des activités de. recherchr,
développement technologique .au: nives

B agrlculturc, ‘santé

supérieur,

télécommunications;’ qunesse €t sports, industrie’ et/;
restructurauon, énergxe et. mmes, équtpement et_--
aménhgement du tcmtmre i e T

> Des structures ‘de. prnmotion et d'exécution '

‘"de’1a. recherche scientifique. et
_déve[oppement technohgique L fj o

5. La 101 programmc 2 pour’ ﬁnahté de flxer les -
X prmt:rpes, les' objectifs de lapolitique natiohale de.
gecherche et développemem technologlque ainsi que Tes §.
~_mesures, les moyens et 1és mécanismes de sa mise’ ‘en ‘
" développement "du’ potentlel sc;entlflqué et techniqug | . o
national, et d'autre part les mesures relatives 2 l‘adopuon»:} o

.}oeuvre durant le plan qmnquennal 1998—2()02

Pour une contr:buuon

il

. 6 Ces cntéres et not:ons ont- été prls en compte a i
, "_-l‘mcasmn de I'élaboration de nouveaux icadres  §
i réglementmes de gestion de la rechierche et des chercheurs. - |
- C’est ainsi que la lox—programme introduit une. nouvelle
' caIégorle Jurxchque d’enmés de gwtton et d’exécutwn des“ 1
Aiacﬁmés de récherche, A savoir 1'établissement public & -

actére scxentxfique et technologxque, a vocauon ‘de

-, ‘6tabhssemem pubhc a caractére scientifiques et
wchnolog:que est chargé, . notamment. de favnnser

3 '_,ifassmnlanon &t fa maftrise des sciences et techmquas ainsi
- que I'innovation dans son domaine d'activité, de valoriser

les. résultatﬁ de la recherche et d'oeuvrer Ala formanon des

checcheurs. cadres ‘et t;echmcmns de la recherche. Pour
: -‘-assurer une gestiofr eﬁ‘icm et adaptée aux spécificités'de sa.

mission, 1’ étabhssemzm public & caractére scaenuﬁquc et

'technoiogxque/ est doté d'organes, dom le choix et la -
nomination doivent obéu' a des crztéres de ngueur, de.
compétence et d'objecuwté De méme qu'il obéit dans son .
f‘-fonctnonnement A des régles ﬁe souplesse, nommment, le
. contréle 2 posfénon Tinstitution de. 1'ordonnateur

délé;gataue Tels sont les nouveaux congepts introduits

pour faire de'1’ établissement public : caractére scientifique -

un: vémabie outil dexécuunn des | programmes de

i frechcrche, grace 2 une mebiiiumon des: compétences . |
~ humaines et une gesnon miom&le des moyens‘ ﬁnanmm" ;

*'et maténels

duf

au tenfmcement du -
: ,,‘déveioppemem £conomigue, soclal et culturel du pays
‘d'une part, et une adaptation ‘aux spécificités de la nature.

- de:I'activité d'autre part, le fonctwnnement de larecherche |
| -doit obéir a des critéres de performance et d'efficacité grice. J'
' aTintroduction de nouveaux modes de gestion incluant les |
- - notions de souplesse, de rigueur, d’autonomxe, de mobahté =

Recherche: Sc:ennfxq“c et Tzchmque, et d‘assurer le de mebﬂisa“bn, etc. . : JE

erche scientifique s sectoneﬂe ou mtersectonelle, dotéde
13 perscmnahté morale et dé l'autonom;e fmanclére Oﬁtrcl 4
.| . 1a mission générale. d'identification, de programmauon,ﬂ'
' d'exécunon et d'évaluatxon des- projets de recherche, |

e Des laborato:ms de recherche propres ou aSsoaés et o
dotés de T'autonomiede gestion peuvent &tre créés aprés
._ “avis du’ comité’ sectoncl au sein des établissements
d‘enseignement et. de formation’ supérieurs. :De ‘tels -
| labotatoires de recherche péuvent étre égalemem créés au -
] séin des étabhssemants publm, sur - proposxtxon des-' b

: ccnmusmom int.etsectomﬂes wncemées :
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| biens et services, la_ conmbunon 2 1a formation par et

de gestion. Le laboratoire: fonctionne selon les, régles

‘ vﬁnancxeré pqsténon

8 La mise en place d’organes d’mtermédxetxon, chargés :

dela promotion et dela toordination de Ia mise en oeuvre
| desprogramimes natioiaux de recherche et dotés d'un statut

" { adéquat, constitue I'une des conditions de 1a pérennits'de |
| P'action de recherche. C’est A ce titre que furent créées, en
11995, k’Agence Natidnale pour le Dewtoﬁpemm de la
| Recherche en ‘Santé: et I*Agence Nationale pour-le: |

! Développement dé la Recherche Universitaire, dont la . |

| “mission est de comblér un vide structurel préjudiciable au - |

§ rendement d’ensemble: des achvués de recherche &ans ie.s

domames consxdéwés BT o

)

1 La créatlon dans le, futur, d'oﬂganes &"mtermécﬁatlon q
i relanfs aux; ‘domaines nucléaire, agricole; de latechnolegxe e
4§ et autres, répond A la: problémauque de. 1’éparpmement )

|~ multisectoriel des structures et des projets de

F § dans les domames considérés, ala faible amculahoh dcs q
g .acmms mscmes o :

9. Lesl ressoutces humeiinm.étant' considérées cehxme
|l facteur déterminant, bien plus que les infrastructures t les”
"t - finances pour la mise en oeuvre de toute. politique de - |

H .recherche.lla lol~pmgramme a prévu ‘un statut’ des
§l - personnels exergant des activités de recherche scxemlﬁq“e g

etdedevemppemem iechnologlque Outrelmdépendance' ﬂmoyenhe l’exécuuon de trois actions (ou projets) de "

Jl dansla démarche scwnuf*que, le statut garantlt Ia m,mg _recherche. Amsl, conformément’ A ces normes et aux
| ‘d‘analyse. laccés i l'mformatwn. la participation- h la

‘d:ffusmn du savou‘ la moblhte ‘et ‘14 formatmn

permanente En vertu des dxsposmons du prOJet du statut.
les chercheuts ont notamment pour: tiches de contnbuer A
lélaboratlon des. connalssances nouveiles, d'oeuvrer &

Le Iaboratonre de recherche qu: est lentlté de base.
* d'exécution des projets de recherche et de dévelogpement -
- est constitué d'une ou de’ plusxeurs éqmpes de recherche. |
.: »Dans “SOR. domame d'actlv:té, ‘il-a “pour m;ssnons,»‘g ~od'e
s notammem, la. réahsatxon des objectlfs de recherche
! scxenuﬂque et de développemem technologique,
lexéelmon des 6tudes et. travau,x de reeherche, la
contribution 2 I'élaboration des. programmes-de recherche, |
| la parhcnpanon 2 'amélioration et au développement des |
|- techniques 6t procédés de production, des produits et des |

| maitrise des sciences’ erteehmques et de leur transfert et
& applicatmn dans toutes .les branches: contribuant’ au

gres de 1a 8oéiété, de developper les capacités nationales
d'expertise et d‘engmeenng, de développer la recherche
dans les dxfférents domames, et enfin. de dlffuser

T nformanon et ta culture saenuﬁque

Le statut ga:anut aux personnels de la recherche les i

;condltlons les plus adéquates en matidre d'emplm, de |

rémunératwn et de déroulement de camére De méme quil |}

; | consacre l'oblxgauon des résultats
pour 1a récherchie. Le laboratoire peut, dans le cadrede g ~| -
| réglernentation en vigueur et en rapport avec ses ‘missions, |
| 'initier des contrats de travaux de. recherehe d’études, de: |
| ‘prestatxons de’ servwe avec dés organtsmes nationaux et |
| - internationaux. Dmgé par; un directeur nyant 1a quahté 1
| “d'ordonnateur seeondmm ce laboratoire de recherche est -
‘ doté d'un conseil de laboratmre et bénéficie de l'autonomie

Qutre la mob:hsauon de lensemble des potenuahtés que |

- - recéle le pays, ges dxsposmons visent & revaloriser I¢ statut N E
~social. du chercheur, 2 lui garantir les moyens: de son |

épanomssemem et enfin & lui permettre de contribuer

N valablement aux activités de recherche selenuﬁque et de §
- dévelc)ppement technologlque ’

n

adaptées 2'la spéuificité de ses mxssicn$3 dom le contréie § DR

’\'MOYENS' F‘INANCIERS

"5::""_-'1 INDICATEURS ET DONNEES INITIALES

Les pnnmpaux indicateurs; permettam d esumer l effort :

ﬁnanc:er que’ doit faire I’Etat pour mettfe en oeuvre la- §
. :po[mque de- recherche sc;ennﬁque et de développement -

téchnologique, contenue dans la présente 101 programme,
ont trait au : : !

. nombre de pro;ets a retenir chaque année par

, pmgramme national de recherche

’*4 nombre de chereheurs a temps partxel et plem temps a
1mphquer annuellement dans le ptocessus d’exécution des |
‘aeﬁvntes de recherche. ST ‘

L. coﬂt umtau‘e de 1 emnronnement de recherche,

. coﬂt umtmre d'un pro;et de recherche

1. Estlmatxon du nombre de projets Iya heu.‘ ;

1 de. rappeler ‘qu’un programme de recherche est eonsmué = E
d’un ensemble de domaines, qui s"articulent autour d’axes

| - de recherche,; emnposés 4 leur tour de themes de recherche
1 La réahsatmn d’un théme de recherche nécessite en

objectifs scxenuﬁques affichés dans la premidre partie du’ :

+ rapport généraI le nombre total de projets & exécuter pour ||
{ le quinquennal seraxt de 6026 " pro_;ets, répartis’
-*;.annuellement selon le tableau n°1, Tel « qu’illustré par
 I'évolution en pourcentage, I'introdution du nombre de.

i accroassement des capacxtés de compréhenswn et de E f“_‘-P"(’JetSd année en année se fait gmdueﬂement
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Tableau 01

Estimation du nombre de projets

ANNEES - 1996 1998 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | TOTAL
Evolution en pourcentage — 1623% | 16,86% | 20,01% | 22,37% | 24.53% 100%

~ temps partiel.

2. Estimation du nombre de chercheurs & mobiliser : Les prévisions, en termes de scientifiques nécessaires a la.
prise en charge de I'ensemble des activités de recherche, ont été estimées en tenant compte des chercheurs exécutant les
projets sectoriels en cours (selon le mode bottorh up) et ceux appelés a mettre en oeuvre les programmes nationaux de
recherche prioritaires, dés 1998, tel que défini dans le paragraphe 1, en considérant que chaque projet de recherche doit €étre
.mené, en moyenne, par 03 chercheurs. Toutefois, la moyenne de calcul adoptée pour I’élaboration des prévisions dans le
domaine de I'agriculture est de 05 chercheurs par projet de recherche.

2.1. Le tableau n° 2, élaboré sur la base de ce qui précéde, fait ressortir ’effectif global du personnel de recherche, composé

des chercheurs exergant a plein temps et des chercheurs exercant. & temps partiel, 2 mobiliser pour la mise en oeuvre des
programmes nationaux de recherche durant le plan quinquennal 1998-2002, soit 15915 chercheurs, dont 11994 exercant a '

Tableau 02 ' .

Effectifs chercheurs 4 mobiliser durant le quinquennal

ANNEES 1996 1998 1999 2000 2001 2002
CHERCHEURS
a temps partiei 3870 5096 6840 8540 10283 11994
C 1914 2314 2714 3114 3516. 3921
a plein temps | ‘ . , ‘ ‘
5784 7410 9554 11654 13799 15915
Total
: — 28,11% | 28,9% 21,9% 18,4% 15,3%
Evolution en pourcentage :

2.2 Les prévisions concernant les chercheurs a plein
temps ont été élaborées en tenant compte des données
actuelles, avec comme objectif de les doubler a I'échéance
2002 selon une progression constante 2 partir de 1998.

Le programme concernant 1’ agriculture nécessiterait pour
sa mise en oeuvre un effectif total, & 1’échéance
sus-indiquée, de 1940 chercheurs, dont 555 a plein
temps et 1385 a temps partiel. Les programmes
.concernant respectivement les ressources en eau,
I'aménagement du territoire et les travaux publics, lesquels
sont contenus dans la branche relative a 1’équipement
mobiliseraient 685 chercheurs, dont 585 a temps partiel.

3. Estimation du codt unitaire de
Penvironnement de recherche : La création de
I’environnement de recherche est un processus continu
permettant d’aboutir a la mise en place de compétences
opérationnelles. Ce processus se traduit par I’exécution de
projets a caractére sectoriel, intersectoriel ou de recherche
coordonnée. Les résultats attendus de ce processus se
traduisent par la, formation de formateurs et/ou de
chercheurs, I’équipement de laboratoires et la maitrise des
mécanismes d’évaluation, de valorisation et de gestion. Par
conséquent, la prise en charge des dépenses, relatives a la
mise en place d’un environnement de recherche minimal
aussi bien pour le chercheur a temps partiel que pour le

N

chercheur a plein temps, constitue une condition

e — ——
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A DA/Homme. Mois .

)

indispensable 2 la créationi du r5ceptac1e‘ ‘nécessaire 2

‘T’exécution des programmes nationaux de recherche, des - ‘

projets avec le secteur socio-économique national, de
programmes 2 exécuter dans. le cadre du partenarlat
intérnational. ‘

3.1

recherche permanente par Ieffectif chercheur. Actuellement

e

Dans Bt estlmatlon du. coﬁt unitaire de
I'environnement de recherche 2 plein ‘temps, ont ét€ inclus .
le salaire du chercheur et des’ personnels de soutien, qui lui.
sont rattachés, ainsi.qu’un minimum de dépenses liées ay -

fonctionnement. Le mode de calcul adopté a consisté 2
diviser le budget de fonctionnement alloué & 1'entité de

le cofit unitaire moyen -de l'environnement pour le .

chercheur 3 plein temps s'éleéve. 2 64.000
‘caractire technologlque et 35.000 DA/Homm; Mois

que, quatre-vingt dix pour cent (90%) de cetté somme

couyre la masse salariale et les charges fixes y afférentes. . |
: Toutefms pour adopter des normes acceptables incluant y
- les dépenses de fonctionnement, la moyenne adoptée - | -

s'éleve 2 150.000 DA/Homme.Mois, (DA/H.M)
pour I’environnement de recherche 2 plein témps hormis

les sciences sociales et le nucléaire pour lesquels ont été
retenus . respecnvement les . montants - de” 96.000 -
(DA/H.M) et de 192, 00—0_’ -

DA/Homme.Mois (DA/H M)

3. 2 L’estlmatlon du cofit umtalre de l envrronnemem de

recherche: 2 temps pamel a été faite en divisant les crédits
_alloués .2 la recherche dans les établissements

d ensctgnement et de formation ‘supérieurs par I’ effectif

“total des enselgnants de ces établissements impliqués dans .
» des activités' de recherche, et en consxdéram qu’un

enselgnant«chercheur consacre en moyenne un tiers (1/3)
de son temps de travail a la recherche Par conséquent, le

cofit unitaire moyen de 1’ envrronnement de recherche pour
“un chercheur & temps paruel est esnmé aujourd’hui 2
-15.000 DA/Homme.Mois (DA/H. M) -cette. somme’

inclut ¥ allocation pour: travaux complémentarres, le tiers

g DAIHomme Mois- (DAIH M) pour les programmes a

“_v‘,(DAIH M) pour les sciences sociales. Il est & rappeler gl

du salaire de lenselgnant-chercheur lapport de la’

‘coopération internationale, un
fonctionnement,

- Néenmoiné, en vue de créer un en#ironnement -adéquat,
il-y -a lieu de porter le coGt de I’environnement de
52,000

recherche - 'a temps partiel "2
DA/Homme.Mois (DA/H.M).

4. Estimation du ccﬁt uniteire moyen d‘&n
projet de recherche : En sus des dépenses liées 2

P’environnement de recherche, lesquelles sont nécessaires
* au maintien d’une activité de recherche contmue, des

estimations ont été faites pour 1¢ financement des projets

de recherche dans le cadre de la prise en charge des .
programmes nationaux de recherche. La nomenclature de

financement ‘du projet de recherche porte sur les

minimum " péur le

B consommables (produrts chlmrques, réacufs composants .
€lectroniques, mécaniques et opthues), le." petit -

- équipement, la documentation, 1’ acqursmon du savoir faire

(participatioft 2 -des colloques, conférences. stages),
- nécessaires a la mise en oeuvre du prOJet retenu. suite &
. Iavis d’appel d’offres nat:onal Les dépenses relatives aux -
mdemmtés et aux salaires ne sont. pas. pnses -€n charge =.

dans le cadre du ﬁnancement des prOJets e

4 1 Le coﬁt unitaire moyen d'un pro_]et de recherche .
technologxque est estlmé a 3 Mlllions de DA%»

(MDA)

N 4._2 Le coQg unitaire mojen d'un projet de rechercheieh
: sciences'sociales est estimé a 1;5 M_illion; d‘e DA C

B. EVALUATION D_ES DEPENSES ET DE LA

SUBVENTION T

Fmancement de
recherche a temps partiel
- d’enseignement et de formation supérieurs) :

Les dépenses ‘annuelles ' et quinguennales . pour
~ I’environnement de recherche a temps partiel, ont été
calculées sur la base du produit-des effectifs chercheurs 2 .
-temps, partiel (cf. 2.1) par le cofit unitaire de
’environnement de recherche A temps part:el (cf, 3.2).
- Ainsi, tel qu’illustré par le tableau n° 3, les prévisions des

’dépenses de fonctionnement liées a I’ environnement de

recherche A temps partié] sont estimées pour la pénode ﬁ
quinquennale 1998-2002 2 26.679 MDA, dont un' .
montant s'élevant 3 3.180 MDA pour 1998; suivies .
d’une -progression continue’ pour arriver A 7.484 MDA

-en l’an 2002. La subvention-annuelle de 1’Etat concernant
_cette: rubrlque est déterminée en soustrayant des prévisions

de dépenses annuelles de I'environnement de recherche'a - |t -
. temps partiel,. les- dépenses relatives ‘au’ tiers ‘de 1a -
. rémunération annuelle des chercheurs & temps parhel et
~I’apport annuél de la coopératlon ‘Cest “ainsi’ que la
, subventnon prévzslonnelle -ayant trait: A Cette rubnque‘ -
“s'éleve pour les cinq (05) années 2 venir 2 19,255 |
MDA dont un montant s'élevant & 2.265 MDA pour -
"504 % par rapport &' 1996, suivie d’une

1998 soit *

 progression continue pour arriver a 5. 425 MDA en I'an
2002 e : - :

1 'S.Les quatre indicateurs définis supra (nombre dé projets
A retenir chaque année par programme. national de
rrecherche, nombre de chercheurs A temps partiel et & plein -
temps & impliquer annuellement dans le processus
- d’exécutlon des activités de recherche, colit” umtalre de -
P envnronnement de recherche, colt unitaire d’un ‘projet de .
recherche) ont servi-au calcul ‘dés dépenses globales de
_recherche pour le quinquennal et 2 la définition -de'ld -
. subvention anruelle de I'Etat 2 c0)1sacrer 2 1a recherche
g scxentlﬁque et au développement technologrque

l‘envrronnement de_i
~ (Etablisements

j | - - H
i L [



Accroissement de dépenses *
annuelles = relatives ‘2 '
l'environnement de recherche |~ : oo K 1 o
A temps paruel SRR 12206 | 1089 1060. | 1088 | 1068
Accroissement de la - 1890 802 787 790 781 -
subvention annuelle R ' - N

"Tabl’eau 03

‘ ; aﬂ‘) : L N
Fmancement de l'emrlronnement de recherche a temps partlel .

e S e el S e -~ Enmillions de dinars -
N i B ".t . (‘)(‘" N ~ . .

o ANNEES | 19961 998 | 1999 | 2000 | zoor | 2002 | = TOTAL.
LIBELLES SRR B : - ~ ‘ 1998-2002
Dépenses ;amkvm‘e‘ll'es de'l 4 :

l'environnement  de
‘recherche & temps | ' &f : S S T
partiel o om | 3180 4269 | 5329 | 6417 | 7484 | . 26679
* Tiers de la rémunéfatién’
annuelle des chercheurs 2 | P - ) oo ' :
empspartlel ; M - 387 | T3 | 958 | 1203 1446 | 1679
¥ Apport annuel de la o : R : S o
“coopération TS DT 212 ook 0202 :,:4‘244 s 272 ) .32 380
"Pourcentage de. l'apport de RN SN IEEREE I IS R I v
* coopération ol L em | oew | sw | osm | sw

Subvenﬁon‘.aiqnile’“'g oo o mms| omes | s067 | 3ese | dess | 5425 | 19255

Taux de croissance annuelle S S "5ﬁ4,00% 1 3541% 25,66% | 20,50% | \‘16,82%

b

5.2. Financement de l’environnement de recherche plem temps Le codt global de I’ énvu'onnemont de

~recherche: 2 plein temps a-6t€ estimé’ sur lisbase dtkprodmt dés effectifs. chercheurs 2 plein temps. par le colit’unitaire. de ‘

I’environnement de recherche. a plem temps, tel que défini au paragraphe 3.1. Ainsi, tel qu’illustré par le tableau n° 4, les -

, dépcnses prévisionnelles s élévent pour les-¢ing années A venir a 28. 430 MDA. ‘En déduisant les ressources propres, que

. ~ doivent générer les entités de recherche et'1'apport de la coopéranon, la subvention prévxsxonnelle pour le quinquennal s éléve
1 223365 MDA, dont 3. 627 MDA pour: L’@née 1998, s0it une. augmematlon de 163 % par rapport a4 1996.

'\. ' .?"a DR Tem Frrlius

- Une bréve analyse de la répartluon des dépenses par programme et par année, falt ressortir que les taux de dépenses
'addmonnels par rapport 41996 seront dé’260" %, 128% et 99% respectivément pour les programmes agnculture et :

ahmentanon, énergle et techniques nucléalres, technologles avancées et techniquas spatxales




tDepenses

Tableau 04

g Financement de l'envnronnement de recherche a plem temps

t

En millions de dmars; o

LIBELLES =

s| 1996 -

L1998 |

1999

2000

2001

2002
oo 19982002

annuelles dé
1 environnement " de

rf.chgrche a plem ‘ tem‘ps\‘ .

B *Ressaurccsproptesannueﬂes
Pourcentage des. ressources

propes

:  * Apports annuels “de la

coopération -
Pourcentage de lapport de

ooopérauon '

s...,g;.;;,ao,; apnuelle

Accroissemént de dépenses

annuelles relatlves a
1’env1ronnement de rechetche a
plein temps . !

Accrdis‘s‘ementj ‘de’ la

)

1712

15%

L 450%

] 5,00% -

!v : 142 ) T

" 6,00% -

| ses3

- 267

°7,00%

| 3%

860

20%

-8,00%

6417

- 10,00%

7154 28430

1
%

20%

480 | -
|

e

| oo

a6 |

Ao

5213

5715 23365

subvention annuelle ;

| 2249

2511

730

529

730

498

734

559

s02 |

- Tau de crolssance annuelle N '

163,21% |

-
Syl

5.3, Fmancement des. programmes nationaux de recherche

14,59%

11,98%

12,01%

9,63%

1]
R
g

-....q.a=i==============

Les dépenses, relatives au . financement des

' pro;ets de’ recherche pour la. mise en ‘oeuvre des " p@ogrammes natlonaux de. recherche, présentées dans le tableau -

n° 05, ont été calculées sur la base du produxt du nombre de projets esnmés (cf. 1 et annexe 1) par le cofit-
moyen unitaire de projet (cf. 4.1, 4.2 anncxe .. Le: momm global est évalué 2 13. 883 MDA. Le ﬁnancement
des pro_;ets de recherche s effectue A travers le fonds nanonal de la’ recherche, qui est alimenté, & son tour, par

la subvenuon de T’Etat, la ﬁscahté les dons et legs, etc
‘A la date du moxs d Octobre 1996 d’un montant de 41[5 MDA

. Ce fOnds créé le premler janvier 1996 a été crédnté
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' une TSA supposée constante. - ‘ Lo

 Tableau05

\_Fihgnceiné%giﬁ ‘progr‘amines n#tionaux ‘de recherche R

. En miltions de dinars

. ANNEES| 19967 1998 | 999 [ 2000 | 2001 | 2002 | - TOTAL " "
LIBELLES - | ' | R T R 1998-2002

Dépenses reiaﬁﬁes aux | .
programmes nationaux | - R SR IR 1 ‘ B
de recherche - L — 2271 2264:_ 2787 3126 { 3435 | . 13883 o
Reliquats début de périvde | — | as — | e = —_ o 425
Ressources fiscales: . | 325 | 325 | 325 | ;5. | 325 § 35 | 1625

Subvention de I'Etat | 100 | 1s21 | 193 | 2462 | 2800 | 3n0 | o118 -

La subvention de I’Etat au fonds national “‘de' la_reqhérche séientifiqué's"éléye pour _lerquinqu‘e‘nnal'é 11833 ,MDA',k‘:;S.O;_lr‘

5.4. Subvention globale de I’Etat pour le fonctionnement : Ainsi, la subvention globale de I'Etat relative au ’
- financement de ’environnement de recherche et des programines nationaux de recherche, pour les cing années a venir, s'éleve -,
'254.453 MDA, dont 7.413° MDA pour I’année 1998, scit une augmentation de 300 % par rapport 2 1996 |
_ (tableau 06). Le colt additionnel serait de 5.560 MDA (tableau 07). ' . g o

Tableau 06

. Récapitulatif de la_subvention de foncti@nne;i‘i'eﬁgl e e s ;

" Enmillions de dinars

annees| 196 | 1908 | 1999 | 2000 | 2000 | 2002 | TOTAL

LIBELLES 1998-2002: . |

f‘EnvirOnnerfieni de récherché a N EE T ISR i ' ‘ ' RN
' te;n’pspagtiel o ' 37157 . 2265 | 3067 ek 3854 | 4644 5425 19255

e

Fil

'Environnemeni de recherche a | - : T ) - | ‘
- plein temps . o 1378 3627 .. | 4156 4654 . 5213 5715 . 123365 o

Programmies de recherche 100 .} 15 | 130 | 2ee2 201 | 3mo | uem

1

Total de la subvention de IEtat | 1853 '|" 7413 | 9162 | 10970 | 12658 | 14250 | Csaass

Tauxdevcrois_sanceannuelr‘lp . ’ : 300,'05%' 23,59% 19,73%: 15,39% | 12,58% e x
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‘ » : |
{ B BN . H C : . .
o o Tableau()‘? N : " - o .
Récapltnlatlf de la subvention de fonctlonnement addrtionnelle ! i
I S R R o .- Enmillions de dinars
T T ANNEES | 1996 | 1998 | 1999 2000 | 2001 | 2002 TOTAL
LIBELLES - * . . oo b 19882002
,Em'lronnement de recherohe al _ RS R TRt U I ST L
.temps partre'l S = 1890 | 802 | 787 . 790 781 - 5050
‘ Environnement de recherche al - : R ‘ AV
plein temps : , — | 2249 529 | 498 | 559 502 | . . 4337
Progmmmesderecherche ’ — o | ag | sz | 39 300 [ | 3000 -
Toal | — | sse0 | tms | 1808 1688 | 152 | - 12397

5.5-. Subvention de I'Etat au titre du budget. d' investlssement Le montant total des mvestrssements, en
termes .d'autorisations de programmes, prévu durant le prochain qumquennal sous forime d'études, de réalisations et
d équrpements scrennﬁques et techniques des. structures existantes ou a céer, 'éléve 279.000 MDA Les données relatives .||
2 cette partie ﬁgurent au tableau N° 08. - - , - ’

" Tableau08 .

Investissements nécessaires a la mise. en cuvre des programmes de recherche '

" Bn millions de dinars

S anmees | 199 | 1998 .| 1999 | “2000 | 2001 | ‘202 | ~TOTAL -
LIBELLES (Chapmes) (611) [ (611.861. | (611.861. | (611.861. |(611.861. | (611.861. | '1998-2002 "
, , > L 122) 722) 722) 722) 722) o
Auto_ri}s‘at‘jion;a‘ ’de‘ B T R B = 7 79.000: .
B ‘ cof 600 ) 3252 | 11985 120239 | 21.005 | 22.127 | - 78.608
I Crédits de paiement SRR F R RS
1 ‘ - .
i
i
{
|

Tel qu 1llustré par le tableau n 8 les cnédrts de parement pour les cmq années 2 venir s'élevent a 78 608 MDA

56 Subventmn de I’ Etat ad tltre du budget de fonctronnement et des credlts de parements Par

-~ conséquent, les prévisions en termes de’ subvention‘de 'Etat’ dumm le qumquennal sont évaluées 2 133 061 MDA ce qui .

constitue 90% des dépenses globales pour le qumquennal qul s'élévent a envrron 147.600 MDA s A
Le montant, en termes de subventron, prévu pour la premrere année ed qur s'éléve & a 10.665 MDA représente une

crorssance de 335% par rapport A 1996 (cf tableau 09).
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Subvention de I'Etat au titre du budget de fonctionnement et d'équipement

Tableau 09

" En millions de dinars

ANNEES 1996 1998 1999 2000 2001 2002 TOTAL
LIBELLES Co ‘ 1998-2002
Budget de fonctionnement - 1.853 7.413 9.162 10970 | 12.658 ‘14.250 54.453
Budget d'équipement (C.P) 600 3.252 11.985 20.239 | 21.005 | 22.127 78.608
Total de la subvention de I'Etat 2.453 10.665 21.147 | 31.209 | 33.663 | 36.377 133.061
— —

.

6 . Ratio du produit intérieur brut consacré a la recherche scientifique et au développement

technologique :

tableau 10, pour un PIB 2 valeur courante. (Source : ministére délégué a la plamﬁcanon)

Tableau 10

Part du P.LB consacrée annuellement i la recherche scientifique

L'éstimation totale des dépenses de recherche pour le quinquennal portera la part PIB consacré 2 la
recherche scientifique et au développement technologique de 0,14% en 1996 2 1% en 1'an 2000. Ceci est illustré par le

En millions de dinars

ANNEES | 1996 1998 1999 | 2000 2001 2002
LIBELLES : ,
Dépenses de fonctionnement 2.686 9.674 1 1.486 13.799 15.960 18.073
Dépenses d'équipement 600 3.252 11.985 20.239 21.005 22,127
Total des dépenses 3.286 12.926 23.471 34.038 36.965 40.200
Produit intérieur brut 2.362.800 | 2.872.400 | 3.129.500 | 3.403.800 | 3.696.500 4.020.000
Ratio des dépenses R & d/PIB. - 0,14% | 0,45% 0,75% 1,00% 1,00% - 1,00%
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Loi n° 99-05 du 18 Dhou El Hidja 1419
Correspondant au 4 avril 1999 portant loi
d'orientation sur l'enseignement supérieur.

Le Président de la République,

Vu la Constitution, notamment ses articles 122-16 et
126;

Vu l'ordonnance n° 66-133 du 2 juin 1966, modifiée et
complétée, portant statut général de la fonction publique;

Vu l'ordonnance n° 66-156 du 8 juin 1966, modifiée et
complétée, portant code pénal;

Vu l'ordonnance n° 71-78 du 3 décembre 1971 fixant les
conditions d'attribution de bourses, de présalaires et de
traitements de stages;

Vu l'ordonnance n° 75-58 du 26 septembre 1975,
modifiée et complétée, portant code civil;

Vu l'ordonnance n° 76-35 du 16 avril 1976 portant
organisation de l'éducation et de la formation;

Vu l'ordonnance n° 83-11 du 2 juillet 1983, modifiée et
complétée, relative aux assurances sociales;

Vu la loi n° 84-05 du 7 janvier 1984 portant
planification des effectifs du systéme éducatif;

Vu la loi n° 84-17 du 7 Juillet 1984, modifiée et
complétée, relative aux lois de finances;

Vu la loi n° 85-05 du 16 février 1985, modifiée et
complétée, relative A la protection et a la promotion de la
santé;

Vu la loi n° 88-01 du 12 janvier 1988, modifiée et
complétée, portant loi d'orientation sur les entreprises
publiques économiques;

Vu la loi n° 90-11 du 21 avril 1990, modifiée et
complétée, relative aux relations de travail, notamment
son article 3;

Vu la loi n° 90-14 du 2 juin 1990, modifiée et
complétée, relative aux modalités d'exercice du droit
syndical;

Vu la loi n° 90-21 du 15 aofit 1990, modifiée et
complétée, relative a la comptabilité publique;

Vu la loi n° 90-31 du 4 décembre 1990 relative aux
associations;

Vu la loi n° 91-05 du 16 janvier 1991, modifiée et
complétée, portant généralisation de l'utilisation de la
langue arabe;

Vu le décret 1égislatif n° 93-17 du 23 Joumada Ethania
1414 correspondant au 7 décembre 1993 relatif a la
protection des inventions;

Vu l'ordonnance n° 95-20 du 19 Safar 1416
correspondant au 17 juillet 1995 relative a la Cour des
comptes;

Vu l'ordonnance n° 96-16 du 16 Safar 1417
correspondant au 2 juillet 1996 relative au dépot 1égal;

Vu l'ordonnance n° 97-10 du 27 Chaoual 1417
correspondant au 6 mars 1997 relative aux droits d'auteurs
et aux droits voisins;

Vu la loi n° 98-11 du 29 Rabie Ethani 1419
correspondant au 22 aofit 1998 portant loi d'orientation et
de programme a projection quinquennalle sur la
recherche scientifique et le développement technologique
1998-2002; :

Apres adoption par le Parlement;

Promulgue la loi dont la teneur suit :

TITREI
DISPOSITIONS GENERALES

Article ler. — La présente loi d'orientation a pour objet
de fixer les dispositions fondamentales applicables au
service public de l'enseignement supérieur.

Art. 2. — L'enseignement supérieur désigne tout type de
formation ou de formation a la recherche assuré au niveau
post-secondaire par des établissements d'enseignement
supérieur. :

Une formation technique de niveau supérieur peut étre
assurée par des établissements agréés par 1'Etat.

Art. 3. — Composante du systeme éducatif, le service
public de I'enseignement supérieur contribue :

— au développement de la recherche scientifique et
technologique et a I'acquisition, au développement et a la
diffusion du savoir et au transfert des connaissances;

— a I'élévation du niveau scientifique, culturel et
professionnel du citoyen par la diffusion de la culture et de
I'information scientifique et technique;




— au développement économique, social et culturel de
la nation algérienne par la formation de cadres dans tous
les domaines;

— 2 la promotion sociale en assurant I'égal acces aux
formes les plus élevées de la science et de la technologie a
tous ceux qui en ont les aptitudes.

Art. 4. — Le service public de l'enseignement
supérieur garantit a l'enseignement supérieur les
conditions d'un libre développement scientifique, créateur
etcritique.

L'enseignement supérieur tend a 1'objectivité du savoir et
respecte la diversité des opinions.

Art. 5. — Dans le cadre des missions générales définies
al'article 3 ci-dessus, le service public de 1'enseignement
supérieur a pour objectif de répondre aux besoins de la
société dans les domaines suivants :

— laformation supérieure;

— la recherche scientifique et technologique, la
valorisation de ses résultats, ainsi que la diffusion de la
culture et de l'information scientifique et technique.

TITREII
DE LA FORMATION SUPERIEURE

Art. 6. — En matiére de formation supérieure,
l'enseignement supérieur assure :

— laformation supérieure de graduation;
— laformation supérieure de post-graduation.

1l participe a la formation continue.

Art. 7. — La formation supérieure de graduation
comprend :

— la formation supérieure de graduation de longue
durée;

— laformation supérieure de graduation de courte durée.

Art. 8. — La formation supérieure de graduation de
longue durée a pour finalités :

— de permettre a l'étudiant d'acquérir, d'approfondir et de
diversifier ses connaissances scientifiques et culturelles
dans des disciplines fondamentales, d'acquérir des méthodes
de travail théoriques et pratiques et de le sensibiliser a la
recherche;

— de mettre I'étudiant en mesure d'évaluer ses capacités
d'assimiliation des bases scientifiques requises pour chaque
type de formation et de réunir les éléments d'un choix
professionnel;

— de permettre l'orientation de I'étudiant en le préparant
soit a I'entrée dans la vie active pour l'exercice d'une
profession, soit a la poursuite d'une formation supérieure
de post-graduation, pour celui qui dispose des capacités
requises.

Art. 9. — La formation supérieure de graduation de
courte durée a pour finalités :

— de mettre a 1'étudiant d'acquérir, d'approfondir et de
diversifier ses connaissances scientifiques et culturelles
dans des disciplines ouvrant sur un secteur d'activité,

— de permettre 'étudiant en mesure d'évaluer ses
capacités scientifiques pour chaque type de formation et de
réunir les éléments d'un choix professionnel;

— de préparer I'étudiant 2 1'entrée dans la vie active aprés
l'acquisition d'une qualification ou de l'orienter sur la
formation de longue durée quand il dispose des capacités
requises.

Art. 10. — L'accés a la formation supéricure de
graduation est ouvert aux titulaires du baccalauréat
sanctionnant la fin des études secondaires ou d'un titre
étranger reconnu équivalent.

Il est organisé par voie de concours sur titres ou sur
titres et épreuves dans des conditions déterminées par le
ministre chargé de I'enseignement supérieur.

Art. 11. — L'orientation des candidats a 1'accés a la
formation supérieure de graduation vers les cycles et les
différentes filiéres a lieu sur la base des veeux exprimés par
le candidat, des résultats obtenus aux concours suscités et
des places pédagogiques disponibles an niveau national.

Les conditions d'orientation, les programmes et
l'organisation des cours, les modalités d'appréciation, de
passage et de réorientation des étudiants en formation
supérieure de graduation sont fixés par le ministre chargé
de l'enseignement supérieur.

Art. 12. — Les étudiants ayant achevé avec succes les
études de graduation de courte durée peuvent étre autorisés
a accéder a la formation supérieure de graduation de longue
durée selon des conditions fixées par le ministre chargé de
l'enseignement supérieur.

Art. 13. — Des enseignements complémentaires
professionnalisés peuvent étre organisés en direction des
étudiants ayant achevé avec succes des études de graduation
de courte durée, notamment pour ceux issus des filiéres
technologiques selon des modalités fixées par le ministre
chargé de I'enseignement supérieur.

Art. 14. — La formation supérieure de post-graduation
comprend la formation doctorale, la formation de
post-graduation en sciences médicales et la formation de
post-graduation spécialisée.




La formation doctorale comprend une formation pour
l'obtention du magister et une formation pour 1'obtention
du doctorat.

La formation de post-graduation en sciences médicales
comprend la formation pour l'obtention du diplome
d'études médicales spécialisées et du diplome de doctorat en
sciences médicales.

L'acces au diplome de doctorat est ouvert aux titulaires
du magister et 'acces au diplome de doctorat en sciences
médicales est ouvert aux titulaires du diplome d'études
médicales spécialisées suivant les résultats obtenus et les
modalités fixées par voie réglementaire.

Art. 15. — La formation doctorale et de post-graduation
en sciences médicales est une formation a la recherche et
par la recherche comportant :

— un approfondissement des connaissances dans une
discipline principale;

— une initiation aux techniques de raisonnement et
d'expérimentation nécessaires dans les activités
professionnelles ou dans la recherche;

— le développement des capacités du candidat a réaliser
et 2 soutenir un travail de recherche original contribuant &
l'avancement des connaissances.

Les modalités d'organisation de la formation doctorale et
post-graduation en sciences médicales sont fixées par voie
réglementaire.

Art. 16. — La post-graduation spécialisée est une
formation’ professionnalisée de haut niveau intégrant en
permanence les inovations scientifiques et techniques.

Les modalités d'organisation de la post-graduation
spécialisée sont fixées par voie réglementaire.

Art. 17. — L'accés a la formation supérieure de
post-graduation dans les différentes spécialités est ouvert
aux titulaires de dipldomes sanctionnant la formation
supérieure de graduation de longue durée.

L'acces a la formation pour l'obtention du magister et la
formation pour I'obtention du diplome d'études médicales
spécialisées est organisé par voie de concours national.

L'étudiant, major de sa promotion a I'issu de ses études
de graduation de longue durée, peut avoir accés sans
concours 2 la formation pour l'obtention du magister.

Les modalités d'application du présent article sont fixées
par voie réglementaire.

Art. 18. — La carte des formations supérieures de
graduation et de post-graduation est établie et actualisée
par le ministre chargé de l'enseignement supérieur aprés

consultation des parties concernées et en fonction des
besoins, des orientations des plans de développement, des
objectifs du plan de développement économique, social et
culturel de la nation, tout en tenant compte des spécificités
régionales et de I'impératif d'une utilisation rationnelle des
moyens matériels et humains.

Art. 19. — La formation supérieure de graduation et la
formation supérieure de post-graduation sont sanctionnées
par des diplomes d'enseignement supérieur dont la
collation reléve exclusivement de 1'Etat.

Art. 20. — Le diplome d'enseignement supérieur est un
diplome national.

Le diplome national confére les mémes droits a ses
titulaires.

11 est délivré au vu des résultats satisfaisants du contrdle
des connaissances et des aptitudes.

Art. 21. — Les diplomes de 'enseignement supérieur et
le régime des études, en vue de leur obtention, sont fixés
par voie réglementaire.

Art. 22. — Conformément aux dispositions de l'article 6
ci-dessus et nonobstant les dispositions de l'article 16
ci-dessus, la formation continue assurée par l'enseignement
supérieur a pour objectif le perfectionnement et le
recyclage, I'élévation du niveau culturel et 1a spécialisation
dans un domaine professionnel.

Les modalités d'application du présent article sont fixées
par voie réglementaire.

TITREIIL

DE LA RECHERCHE DANS
L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

Art. 23. — En matiére de recherche, 'enseignement
supérieur s'attache a développer et a valoriser dans toutes
les disciplines, la recherche scientifique et technologique.

Art. 24. — L'enseignement supérieur assure la liaison
nécessaire entre les activités d'enseignement et de recherche
et offre les moyens privilégiés de la formation par la
recherche et alarecherche.

Art. 25. — L'enseignement supérieur participe a la
politique nationale de recherche scientifique et de
développement technologique, économique et social et ala
mise en ceuvre de ses objectifs.

Art. 26. — L'enseignement supérieur ceuvre au
renforcement du potentiel scientifique national en liaison
avec les organismes nationaux et internationaux de
recherche avec lesquels il développe diverses formes de
coopération.




Art. 27. — L'enseignement supérieur coopere
étroitement en matiére de recherche scientifique et de
développement technologique avec I'ensemble des secteurs
socio-économiques.

Art. 28. — L'enseignement supérieur contribue au
développement de la culture et a sa diffusion ainsi qu'a
celle des connaissances, des résultats de la recherche et de
I'information scientifique et technique.

1 favorise l'innovation et la création dans le domaine des
arts, des lettres, des sciences, des techniques et des
activités sportives.

Art. 29. — L'enseignement supérieur participe a la
vulgarisation, a 1'étude et a la valorisation de I'histoire et
du patrimoine culturel national.

Art. 30. — L'enseignement supérieur contribue, au
sein de la communauté scientifique et culturelle
internationale, au débat des idées, au progrés de la
recherche et a 1a rencontre des cultures et des civilisations
en vue de 1'échange des connaissances et de leur
enrichissement.

TITREIV
DES INSTITUTIONS

Art. 31. — Pour la prise en charge des missions définies
a l'article 5 ci-dessus, il est créé un établissement public &
caractére scientifique, culturel et professionnel.

Art. 32. — L'établissement public a caractére
scientifique, culturel et professionnel prévu a l'article 31
ci-dessus, est un établissement national d'enseignement
supérieur doté de la personnalité morale et de I'autonomie
financiére.

Art. 33. — L'établissement public a caractére
scientifique, culturel et professionnel est pluridisciplinaire
et peut avoir une ou plusieurs vocations dominantes.

Art. 34. — L'établissement public a caractere
scientifique, culturel et professionnel est administré par un
conseil d'administration composé des représentants de
I'Etat, des représentants €élus de la communauté
universitaire et des représentants des principaux secteurs
utilisateurs.

Le conseil d'administration peut comprendre des
personnes morales ou physiques participant au
financement de 1'établissement et des personnalités
extérieures désignées pour leurs compétences.

Les représentants des personnes morales et les personnes
physiques et les personnalités extérieures suscitées
participent avec un avis consultatif aux travaux du conseil
d'administration.

Les représentants des pei‘sonnels enseignants au conseil
d'administration sont élus parmi ceux justifiant du grade le
plus élevé. Les représentants de 1'Etat sont désignés parmi
les hauts fonctionnaires de 1'Etat au titre des
administrations et des institutions publiques.

Le président de 1'académie universitaire est membre du
conseil d'administration des grandes universités.

L'établissement public a caractere scientifique, culturel et
professionnel est doté d'organes consultatifs chargés
notamment de 1'évaluation des activités scientifiques et
pédagogiques de 1'établissement et comprennent
notamment, des représentants des personnels enseignants
élus parmi ceux justifiant du grade le plus élevé.

Art. 35. — Pour la réalisation de ses missions,
I'établissement public a caractere scientifique, culturel et
professionnel dispose des moyens mis a sa disposition par
I'Etat sous forme de crédits de fonctionnement et

d'équipement.

1l peut également disposer des ressources provenant de
legs, donations et fondations, de subventions diverses, de
fonds publics et privés et de la participation des
utilisateurs au financement de 1a formation continue, ainsi
que de revenus du produit de la prise de participations
prévues a l'article 37 ci-dessous.

Sans préjudice du principe de la gratuité de
I'enseignement et dans le cadre de 1'égal accés a
'enseignement supérieur prévu a l'article 3 ci-dessus,
1'établissement public & caractére scientifique, culturel et
professionnel pergoit les droits d'inscription des étudiants
dans des conditions fixées par voie réglementaire.

Art. 36. — L'établissement public a caractére
scientifique, culturel et professionnel peut, dans le cadre de
ses missions, assurer par voie de contrats et conventions,
des prestations de services et des expertises  titre onéreux,
exploiter des brevets et licences et commercialiser les
produits de ses différentes activités.

Art. 37. — Dans son fonctionnement et sa gestion,
I'établissement public a caractére scientifique, culturel et
professionnel est soumis a des régles adaptées a la
spécificité de ses missions et ce, notamment par
I'application du contrdle financier a posteriori, ainsi que
l'utilisation directe des ressources provenant des activités
citées a l'article 36 ci-dessus qui doit permettre, en
particulier, le développement des activités pédagogiques et
scientifiques.

11 peut, dans la limite des ressources susvisées, créer une
ou plusieurs filiales et prendre des participations.

Les modalités d'application du présent article sont fixées
par voie réglementaire.




Art. 38. — Les divers types d'établissements publics a
caractere scientifique, culturel et professionnel sont
déterminés en fonction de criteres scientifiques et
pédagogiques comme suit :

— les universités organisées principalement en facultés,
en leur qualité d'unité d'enseignement et de recherche, et il
peut étre créées une ou plusieurs facultés en dehors de la
ville ou se trouve l'université;

— les centres universitaires;

— les écoles et instituts extérieurs a l'université.

Les missions ainsi que les régles particuli¢res
d'organisation et de fonctionnement des différents types
d'établissements publics a caractere scientifique, culturel et
professionnel sont fixées par voie réglementaire.

Art. 39. — Les instituts extérieurs a 'université et les
centres universitaires sont des établissements
d'enseignement supérieur appelés a étre érigés en catégorie
supérieure suivant des criteres scientifiques et
pédagogiques en particulier.

Cette érection a lieu sur rapport du ministre chargé de
I'enseignement supérieur.

Art. 40. — Les écoles et instituts prévus a l'article 38
ci-dessus, peuvent étre créés auprés d'autres départements
ministériels sur rapport établi conjointement avec le
ministre chargé de I'enseignement supérieur.

La tutelle pédagogique est exercée conjointement par le
ministre chargé de I'enseignement supérieur et par le
ministre chargé du secteur concerné.

Art. 41. — La mission de formation technique d'un
niveau supérieur peut étre prise en charge par des
personnes morales de droit privé diiment agréées par le
ministre chargé de 1'enseignement supérieur, sur rapport
établi par I'académie universitaire concernée.

Art. 42. — La mission de formation technique d'un
niveau supérieur prise en charge par des personnes morales
de droit privé obéit a des conditions dont notamment :

— la disponibilité des structures et équipements
nécessaires a cette formation sans avoir recours aux
moyens requisitionnés par I'Etat en faveur de ce secteur,

— la disponibilité de l'encadrement pédagogique
nécessaire, compétent et adéquat,

— le choix des filieres techniques et des programmes et
leur mise en ceuvre conformément a la décision du comité
pédagogique national compétent,

— le contrdle, le suivi et I'évaluation par le ministére
chargé de I'enseignement supérieur,

— la nécessaire application des criteres pédagogiques et
scientifiques nationaux aussi bien pour l'acces que pour
I'achévement des études, fixés par le ministre chargé de
l'enseignement supérieur,

— la soummission des dipldomes sanctionnant cette
formation a I'homologation du ministre chargé de
l'enseignement supérieur.

Les modalités d'application du présent article sont fixées
par décret exécutif.

Art. 43. — 1l est institué auprés du ministre chargé de
l'enseignement supérieur un organe dénommé "conférence
nationale des universités" et des organes régionaux
dénommés "académies universitaires".

Ces organes constituent un cadre de concertation, de
coordination et d'évaluation autour des activités du réseau
de l'enseignement supérieur et de mise en ceuvre de la
politique nationale arrétée en lamatiére.

Les attributions, la composition et le fonctionnement de
ces organes sont fixés par voie réglementaire.

TITREV

DES ETUDIANTS ET DES PERSONNELS
DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

Art. 4. — La communauté universitaire est composée
des étudiants et des personnels de I'enseignement supérieur.

Art. 45. — Est étudiant tout candidat a l'obtention d'un
dipldme d'enseignement supérieur tel que prévu a l'article
19 ci-dessus, réguliérement inscrit dans un établissement
d'enseignement supérieur pour suivre un cycle de
formation supérieure dont la condition d'accés requise est
au moins le diplome du baccalauréat sanctionnant la fin
des études secondaires ou un titre étranger reconnu
équivalent.

Les étudiants bénéficient des services d'enseignement, de
recherche et de diffusion des connaissances, des activités
culturelles et sportives.

Art. 46. — Les étudiants tels que définis a l'article 45
ci-dessus, régulierement inscrits dans les établissements de
'enseignement supérieur, bénéficient, au titre de la
contribution 2 la concrétisation du principe de la justice
sociale, de bourses d'enscignement et/ou d'aides indirectes
del'Etat.

Ces bourses d'enseignement sont consenties sous
conditions afin d'aider I'étudiant durant son cursus et de lui
permettre de bénéficier des prestations d'ceuvres
universitaires dispensées par des institutions et organismes
spécialisés créés a cet effet.




Les modalités d'application du présent article sont fixées
par voie réglementaire.

Art. 47. — Les étudiants tels que définis a l'article 45
ci-dessus, bénéficient du régime de sécurité sociale et des
mesures de prévention et de protection sanitaires, selon les
conditions fixées dans la 1égislation en vigueur.

Art. 48. — Les étudiants tels que définis a l'article 45
ci-dessus sont soumis aux dispositions régissant le cycle
de formation supérieure dans lequel ils sont inscrits, ainsi
qu'a celles contenues dans le réglement intérieur de
I'établissement d'enseignement supérieur qu'ils
fréquentent.

Les étudiants bénéficiant de prestations d'ceuvres
universitaires sont soumis au réglement intérieur de
I'établissement qui les leur dispense.

Art. 49. — Les personnels de l'enseignement supérieur
sont composés des personnels enseignants et des autres
personnels concourant a I'accomplissement des missions
conférées aux établissements d'enseignement supérieur.

Art. 50. — Les personnels de l'enseignement supérieur
exer¢ant au sein des établissements publics a caractére
scientifique, culturel et professionnel sont régis par les
dispositions applicables aux travailleurs des institutions et
administrations publiques.

Art. 51. — Les personnels enseignants de
l'enseignement supérieur sont composés
d'enseignants-chercheurs et d'enseignants-chercheurs
hospitalo-universitaires.

Art. 52. — Les fonctions des personnels enseignants de
l'enseignement supérieur s'exercent principalement dans
les domaines suivants :

— l'enseignement gradué et/ou post-gradué et la
formation continue;

— 1'encadrement, l'orientation, le contrdle des
connaissances et l'évaluation des étudiants et des
encadreurs;

— la recherche, a laquelle adhére obligatoirement tout
enseignant;
— l'expertise et la consultation;

— la diffusion des connaissances.

Ils peuvent également assurer des fonctions
d'administration et de gestion des établissements
d'enseignement supérieur, en privilégiant les enseignants
justifiant du grade le plus élevé.

En outre, les fonctions des enseignants-chercheurs
hospitalo-universitaires comportent des activités de santé
et de soins effectuées dans des structures
hospitalo-universitaires.

Art. 53. — L'aptitude ‘des enseignants-chercheurs 2
diriger et  encadrer la formation pour I'obtention des
dipldmes de magister et de doctorat et/ou des activités de
recherche est sanctionnée par une habilitation universitaire
délivrée selon des critéres et des conditions scientifiques
fixés par voie réglementaire.

Art. 54. — L'évaluation des personnels enseignants de
I'enseignement supérieur en vue de leur progression est
assurée par ceux justifiant de I'appartenance au grade
supérieur a celui postulé, et d'une compétence scientifique
avérée.

Art. 55. — Les dispositions particuli¢res applicables
aux personnels enseignants de l'enseignement supérieur
sont déterminées par leurs statuts particuliers.

Ces statuts doivent prendre en charge la spécificité de
leur fonction et l'importance de leur role social,
notamment par la consécration de la place de l'enseignant
au plus haut niveau de la hiérarchie des fonctionnaires de
I'Etat, tant sur le plan moral que matériel, en particulier
dans la détermination des salaires et des indemnités, et ce
en adéquation avec sa fonction et sa dignité qui doit lui étre
garantie.

Ces statuts doivent consacrer le principe du respect de la
hiérarchie des grades des enseignants sur la base du mérite
scientifique.

Art. 56. — Afin d'exercer des activités d'enseignement et
de formation y compris de formation continue assurées par
les établissements d'enseignement supérieur, il peut €tre
fait appel de fagon complémentaire 4 des enseignants
associés et/ou invités selon des conditions fixées par voie
réglementaire.

Art. 57. — Les autres catégories de personnels de
I'enseignement supérieur sont les personnels
administratifs, techniques et de service exergant leurs
fonctions dans les établissements d'enseignement supérieur
et les établissements publics assurant des prestations
d'ceuvres universitaires.

Les dispositions particulieéres applicables a ces
personnels sont fixées par voie réglementaire.

TITRE VI
DES FRANCHISES UNIVERSITAIRES

Art. 58. — L'établissement d'enseignement supérieur est
un espace de liberté de pensée, de recherche, de création et
d'expression, sans préjudice des activités pédagogiques et
de recherche, et sans atteinte a 1'ordre public.

Art. 59. — L'enseignement et la recherche impliquent
I'objectivité du savoir ainsi que la tolérance et le respect
des opinions contradictoires.




Ils excluent toute forme de propagande et doivent
demeurer hors de toute emprise politique et idéologique.

Art. 60. — Les personnels enseignants de
l'enseignement supérieur jouissent d'une entiere liberté
d'expression et d'information dans l'exercice de leurs
activités d'enseignement et de recherche, sans porter
atteinte aux traditions universitaires de tolérance et
d'objectivité et dans le respect des régles d'éthique et de
déontologie.

IIs disposent de la liberté d'association et de réunion dans
les conditions fixées par la législation en vigueur.

Art. 61. — Les étudiants disposent de la liberté
d'information et d'expression sans porter atteinte
aux activités d'enseignement et de recherche et a l'ordre
public.

IIs disposent de 1a liberté d'association et de réunion dans
les conditions fixées par la 1égislation en vigueur.

Art. 62. — Les chefs des établissements d'enseignement
supérieur sont responsables de I'ordre dans les enceintes
universitaires et de leur protection. Ils exercent cette
mission dans le cadre de la législation et de la
réglementation en vigueur et du réglement intérieur de
I'établissement, en réunissant le cadre matériel et humain

adéquat.

Art. 63. — 1l est crée un conseil de l'éthique et de la
déontologie universitaires auprés du ministre chargé de
I'enseignement supérieur, chargé de proposer toute mesure
relative aux régles d'éthique et de déontologie
universitaires, ainsi qu'a leur respect.

Les attributions, la composition et les régles du
fonctionnement de ce conseil sont fixées par voie
réglementaire.

TITRE VII
DISPOSITIONS TRANSITOIRES
ET FINALES
Art. 64. — En attendant leur transformation en

établissements publics 2 caractére scientifique, culturel et
professionnel, les universités et autres établissements
d'enseignement supérieur demeurent régis par les
dispositions en vigueur a la date de promulgation de la
présente loi.

Art. 65. — La présente loi sera publiée au Jowrnal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 18 Dhou El Hidja 1419 correspondant
au 4 avril 1999.

Liamine ZEROUAL.

Loi n° 99-06 du 18 Dhou El Hidja 1419
correspondant au 4 avril 1999 fixant les
régles régissant l'activité de l'agence de
tourisme et de voyages.

Le Président de la République,
Vu la Constitution, notamment ses articles 122 et 126 ;

Vu l'ordonnance n° 66-154 du 8 juin 1966, modifiée et
complétée, portant code de procédure civile ;

Vu l'ordonnance n° 66-155 du 8 juin 1966, modifiée et
complété, portant code de procédure pénale ;

Vu l'ordonnance n° 66-156 du 8 juin 1966, modifiée et
complétée, portant code pénal ;

Vu l'ordonnance n° 67-281 du 20 décembre 1967,
modifiée et complétée, relative aux fouilles et a la
protection des sites et monuments historiques et naturels ;

Vu l'ordonnance n® 75-58 du 26 septembre 1975,
modifiée et complétée, portant code civil ;

Vu l'ordonnance n° 75-59 du 26 septembre 1975,
modifiée et complétée, portant code de commerce ;

Vu l'ordonnance n° 76-80 du 23 octobre 1976, modifiée
et complétée, portant code maritime ;

Vu la loi n° 79-07 du 21 juillet 1979, modifiée et
complétée, portant code des douanes ;

Vu la loi n° 82-10 du 21 aoiit 1982 relative a la
chasse ;

Vu la loi n° 83-03 du 5 février 1983 relative a la
protection de l'environnement ;

Vu la loi n° 89-02 du 7 février 1989 relative aux régles
générales de protection du consommateur ;

Vu la loi n° 90-05 du 19 février 1990 relative aux
agences de tourisme et de voyages ;

Vu la loi n°® 90-08 du 7 avril 1990 relative a la
commune ;

Vu la loi n° 90-09 du 7 avril 1990 relative a la wilaya ;

Vu la loi n° 90-22 du 22 aofit 1990, modifiée et
complétée, relative au registre de commerce ;

Vu le décret 1égislatif n° 93-12 du 19 Rabie El Aouel
1414 correspondant au 5 octobre 1993 relatif a la
promotion de l'investissement ;

Vu l'ordonnance n° 95-06 du 23 Chadbane 1415
correspondant au 25 janvier 1995 relative a la
concurrence ;
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Loi n° 2000-04 du 10 Ramadhan 1421 correspondant
au 6 décembre 2000 modifiant la loi n° 99-05 du
18 Dhou El Hidja 1419 correspondant au 4 avril
1999 portant loi d'orientation sur 1'enseignement
supérieur.

Le Président de la République,

Vu la Constitution, notamment ses articles 119 (alinéa
3), 122-16° et 126 ;

Vu la loi n® 99-05 du 18 Dhou El Hidja 1419
correspondant au 4 avril 1999 portant loi d'orientation sur
I'enseignement supérieur ;

Aprés adoption par le parlement ;

Promulgue 1a loi dont la teneur suit :

Article ler. — La présente loi a pour objet de modifier
certaines dispositions de la loi n® 99-05 du 18 Dhou El
Hidja 1419 correspondant au 4 avril 1999, susvisée.

Art. 2. — L'alinéa 5 de l'article 34 de la loi n°® 99-05 du
18 Dhou El Hidja 1419 correspondant au 4 avril 1999,
susvisée, est supprimé.

Art. 3. — L'article 41de la loi n® 99-05 du 18 Dhou
El Hidja 1419 correspondant au 4 avril 1999, susvisée est
modifié et rédigé comme suit :

"Art. 41. — La mission de formation technique
de niveau supérieur peut &tre prise en charge
par des personnes morales de droit privé diiment
agréées par le ministre chargé de l'enseignement
supérieur”.

Art. 4. — L'article 43 de la loi n° 99-05 du 18 Dhou
El Hidja 1419 correspondant au 4 avril 1999, susvisée est
modifié et rédigé comme suit :

“Art. 42. — 1l est institué auprés du ministre chargé de
l'enseignement supérieur un organe consultatif dénommé
"conférence nationale des universités”.

Il est également institué des organes régionaux de
concertation, de coordination et d'évaluation.

Ces organes constituent un cadre de concertation, de
coordination et d'évaluation des activités du réseau de
lI'enseignement supérieur et de la mise en ceuvre de la
politique nationale arrétée en la matiére.

Les attributions, la composition et le fonctionnement de
ces organes sont fixés par voie réglementaire".

Art. 5. — La présente loi sera publiée au Journal officiel
de la République algérienne démocratique et populaire.

Fait 2 Alger, le 10 Ramadhan 1421 correspondant au
6 décembre 2000.

Abdelaziz BOUTEFLIKA.
*

Loi n° 2000-05 du 10 Ramadhan 1421 correspondant
au 6 décembre 2000 modifiant et complétant la loi
n° 98-06 du 3 Rabie El Aouel 1419 correspondant
au 27 juin 1998 fixant les régles générales
relatives a I'aviation civile.

Le Président de la République,

Vu la Constitution, notamment ses articles 17, 18, 98,
120, 122, 126 et 127 ;

Vu le décret n° 63-84 du 5 mars 1963 portant adhésion
de la République algérienne démocratique et populaire a la
convention de Chigago relative a l'aviation civile
internationale, signée le 7 décembre 1944 et ses
amendements.

Vu la loi n°® 90-30 du ler décembre 1990 portant loi
domaniale ;

Vu le décret 1égislatif n® 93-12 du 19 Rabie Ethani 1414
correspondant au 5 octobre 1993 relatif a la promotion des
inverstissements ;

Vu l'ordonnance n° 95-06 du 23 Chaibane 1416
correspondant au 25 janvier 1995 relative a la
concurrence ;

Vu la loi n° 98-06 du 3 Rabie El Aouel 1419
correspondant au 27 juin 1998 fixant les régles générales
relatives & l'aviation civile.

Apres adoption par le parlement ;
Promulgue la loi dont la teneur suit :
Article ler. — L'article 8 de la loi n° 98-06 du 3 Rabie

El Aouel 1419 correspondant au 27 juin 1998, susvisée,
est modifié et rédigé come suit :
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Loi n°® 08-05 du 16 Safar 1429 correspondant au 23 février
2008 modifiant et complétant la loi n°® 98-11 du
29 Rabie Ethani 1419 correspondant au 22 aoiit
1998 portant loi d'orientation et de programme a
projection quinquennale sur la recherche
scientifique et le développement technologique
1998-2002.

Le Président de la République ;

Vu la Constitution, notamment ses articles 122-16 et
126 ;

Vu la loi n° 98-11 du 29 Rabie Ethani 1419
correspondant au 22 aolt 1998 portant loi d'orientation et
de programme a projection quinquennale sur la
recherche scientifique et le développement technologique
1998-2002 ;

Apres avis du Conseil d'Etat,

Apres adoption par le Parlement,

Promulgue la loi dont la teneur suit :

TITRE I
DISPOSITIONS GENERALES

Article ler. — La présente loi a pour objet de
modifier et de compléter la loi n° 98-11 du 29 Rabie
Ethani 1419 correspondant au 22 aoiit 1998 portant loi
d'orientation et de programme a projection quinquennale
sur la recherche scientifique et le développement
technologique 1998-2002.

Art. 2. — Toute référence a la période quinquennale
"1998-2002" dans la loi n°® 98-11 du 29 Rabie Ethani 1419
correspondant au 22 aott 1998, susvisée, est remplacée
par la période quinquennale "2008-2012".

Art. 3. — Larticle 3 de la loi n° 98-11 du 29 Rabie
Ethani 1419 correspondant au 22 aofit 1998, susvisée, est
modifi€, complété et rédigé comme suit :

"Art. 3. — La recherche scientifique et le
développement technologique visent le développement
économique, social, culturel, scientifique et technologique
du pays.

Les principaux objectifs de la recherche scientifique et
du développement technologique projetés pour la
décennie a venir sont, notamment :

— le développement de l'agriculture, des foréts, des
espaces naturels et des espaces ruraux ;

— le développement de la péche et de 1'aquaculture ;

— le développement des infrastructures (routes,

autoroutes, routes a double sens, ports, aéroports et
chemins de fer) ;

— la recherche approfondie sur la mémoire et I'histoire
de la résistance populaire, du mouvement national et de la
guerre de libération nationale ;

— la protection et la mise en valeur du patrimoine
culturel et civilisationnel national ;

— 1'épanouissement de la jeunesse et des sports ;

— le développement et la promotion de l'industrie
agroalimentaire ;

— l'exploration du sol, du sous-sol, des mers, de
I'atmosphere et 1'évaluation de leurs ressources ;

— le développement et la promotion de I'emploi ;

— le développement et la protection des ressources
hydriques, notamment pour l'irrigation, le drainage,
l'assainissement et I'alimentation en eau ;

— le développement et la promotion de I'habitat, de la
construction et de 1'urbanisme ;

— la promotion du développement industriel et minier ;

— la production, la conservation, la distribution,
I'utilisation rationnelle et la diversification des sources de
I'énergie ;

— le développement des moyens de transport et de
communication ;

— le développement du systeme d'éducation,
d'enseignement et de formation, notamment en améliorant
la qualité de la formation ;

— le développement de la société d'information ;
— la promotion de la bonne gestion ;

— le développement des systémes nationaux
d'information et de télécommunications ;

— le développement et la promotion de la santé ;

— la protection de l'environnement, la lutte contre la
désertification, la conservation de la nature, de la
biodiversité, de 1'équilibre biologique et la promotion du
développement durable ;

— la promotion générale des connaissances ;

— le développement et 'application des sciences et des
technologies nucléaires ;

— le développement et l'application des technologies
spatiales ;

— le renforcement des capacités de défense et de
sécurité nationale ;

— la prévention des risques naturels et technologiques
majeurs ;
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— la promotion et le développement des sciences
sociales et humaines ;

— l'approfondissement des études sur les sciences
légales et la civilisation musulmane ;

— la promotion de la qualit¢ de la production
nationale ;

— le développement local et le bien-étre de Ia
population ;

— le développement et la promotion de la ville".

TITRE I

PROGRAMMATION NATIONALE
DES ACTIVITES DE LA RECHERCHE
SCIENTIFIQUE ET DU DEVELOPPEMENT
TECHNOLOGIQUE

Art. 4. — Larticle 10 de la loi n° 98-11 du 29 Rabie
Ethani 1419 correspondant au 22 aott 1998, susvisée, est
modifié, complété et rédigé comme suit :

“Art. 10. — Pour atteindre les objectifs fixés a 1'article 3
ci-dessus, les programmes nationaux de recherche pour la
période quinquennale 2008-2012 sont fixés comme suit :

— agriculture, alimentation, foréts, espaces naturels et
ruraux ;

— péche et aquaculture ;
— ressources en eau ;

— environnement et promotion du développement
durable ;

— prévention des catastrophes naturelles et protection
contre les risques majeurs ;

— exploration et exploitation des matiéres premieres ;
— valorisation des matiéres premicres et industries ;
— sciences fondamentales ;

— ¢énergie et techniques nucléaires ;

— énergies renouvelables ;

— hydrocarbures ;

— technologies de linformation et de Ia

communication ;
— technologies industrielles ;
— biotechnologie ;
— technologies spatiales et leurs applications ;
— habitat, construction et urbanisme ;
— travaux publics ;
— santé ;
— transports ;
— éducation et formation ;
— jeunesse et sports ;
— langue arabe et linguistique ;

— langue et culture tamazight ;

— traduction ;

— culture et civilisation ;

— communication ;

— économie ;

— histoire de la résistance populaire, du mouvement
national et de la guerre de libération nationale ;

— préhistoire , archéologie et histoire ;

— droit et justice ;

— population et société ;

— sciences humaines et études islamiques ;

— aménagement du territoire ;

— développement des régions arides, semi-arides,
montagneuses et lutte contre la désertification".

Art. 5. — La loi n° 98-11 du 29 Rabie Ethani 1419
correspondant au 22 aodt 1998, susvisée, est complétée
par un article 10 bis rédigé comme suit :

"Art 10 bis. — L'ordre de priorité des programmes
nationaux de recherche cités a l'article 10 ci-dessus est
fixé par le conseil national de la recherche scientifique et
technique mentionné a l'article 13 ci-dessous".

TITRE III

ORGANISATION ET MOYENS
INSTITUTIONNELS

Art. 6. — Larticle 13 de la loi n° 98-11 du 29 Rabie
Ethani 1419 correspondant au 22 aotit 1998, susvisée, est
complété par un deuxi¢me alinéa rédigé comme suit :

"Art 13. — ............ (sans changement).............

La composition et le fonctionnement du conseil sont
fixés par voie réglementaire".

Art. 7. — Larticle 14 de la loi n° 98-11 du 29 Rabie
Ethani 1419 correspondant au 22 aotit 1998, susvisée, est
modifi€ et rédigé comme suit :

"Art 14. — 11 est créé un organe national directeur
permanent placé sous l'autorité du ministre chargé de la
recherche scientifique et doté de 1'autonomie de gestion.

Cet organe est chargé de la mise en ceuvre, dans
un cadre collégial et intersectoriel, de la politique
nationale de recherche scientifique et de développement
technologique.

Les missions et 1'organisation de cet organe sont fixées
par voie réglementaire".

Art. 8.— La loi n° 98-11 du 29 Rabie Ethani 1419
correspondant au 22 aodt 1998, susvisée, est complétée
par les articles 14 bis et 14 bis1 rédigés comme suit :

"Art. 14 bis. — 1l est créé, aupreés du ministre chargé de
la recherche scientifique, un conseil national d'évaluation
de la recherche scientifique et du développement
technologique, chargé de 1'évaluation stratégique de la
politique nationale de recherche, de ses choix et de ses
retombées, ainsi que de I'élaboration des mécanismes
d'évaluation et du suivi de leur mise en ceuvre.
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Les missions, la composition et les modalités de
fonctionnement du conseil sont fixées par voie
réglementaire".

"Art. 14 bis 1. — Pour la coordination et le suivi des
activités de recherche, il est créé des agences thématiques
de recherche auprés du ministre chargé de la recherche
scientifique.

Les missions, 1'organisation et le fonctionnement des
agences thématiques sont fixés par voie réglementaire".

Art. 9.— L'article 20 de la loi n° 98-11 du 29 Rabie
Ethani 1419 correspondant au 22 aoiit 1998, susvisée, est
modifié, complété et rédigé comme suit :

"Art. 20. — 11 peut étre créé des équipes de recherche
pour la conduite d'un projet de recherche dont la

.....

institutions.

Les équipes de recherche sont dotées de l'autonomie
financiére.

Les modalités de création et de fonctionnement de ces
équipes sont fixées par voie réglementaire".

Art. 10. — La loi n° 98-11 du 29 Rabie Ethani 1419
correspondant au 22 aolt 1998, susvisée, est complétée
par /article 20 bis rédigé comme suit :

"Art. 20 bis. — 11 peut étre créé, au sein des
établissements  d'enseignement et de formation
supérieurs, des établissements hospitalo-universitaires, des
établissements de recherche scientifique et des agences
thématiques des services communs destinés au
regroupement des compétences et des équipements
scientifiques.

Les missions, 1'organisation et le fonctionnement des
services communs sont fixés par voie réglementaire".

TITRE IV
DISPOSITIONS FINANCIERES

Art. 11. — L'article 21 de la loi n° 98-11 du 29 Rabie
Ethani 1419 correspondant au 22 aoiit 1998, susvisée, est
modifié et rédigé comme suit :

"Art. 21. — Pour atteindre les objectifs de la recherche
scientifique et du développement technologique fixés pour
la période quinquennale 2008-2012, les crédits alloués par
I'Etat correspondent a ceux évalués dans le rapport général
annexé a la présente loi.

Les dépenses de recherche scientifique et de
développement technologique connaissent une croissance
équilibrée".

TITRE V

DEVELOPPEMENT DES RESSOURCES
HUMAINES

Art. 12. — Larticle 27 de 1a loi n° 98-11 du 29 Rabie
Ethani 1419 correspondant au 22 aotit 1998, susvisée, est
modifié et rédigé comme suit :

"Art. 27. — ..o (sans changement)............ ;

l'utilisation effective, par les entreprises et
organismes publics et privés, des ressources humaines
qualifiées et du potentiel humain national d'expertise dans
les activités menées en réponse aux exigences induites par
les mutations socio-économiques ;

Art. 13. — L'article 28 de 1a loi n° 98-11 du 29 Rabie
Ethani 1419 correspondant au 22 aott 1998, susvisée, est
modifi€ et rédigé comme suit :

"Art. 28. — Les activités de recherche scientifique et de
développement technologique sont exercées par des
chercheurs a temps plein et/ou des chercheurs a temps
partiel recrutés sur contrat a durée déterminée,
principalement, parmi les personnels enseignants de
'enseignement supérieur".

Art. 14. — L'article 29 de 1a loi n° 98-11 du 29 Rabie
Ethani 1419 correspondant au 22 aotit 1998, susvisée, est
modifié, complété et rédigé comme suit :

"Art. 29. — Les droits et obligations des chercheurs
permanents et du personnel de soutien a la recherche sont
régis par un statut particulier.

Les conditions de recrutement et d'exercice des
chercheurs a temps partiel sont fixées par voie
réglementaire".

Art. 15. — L'article 30 de la loi n° 98-11 du 29 Rabie
Ethani 1419 correspondant au 22 aodt 1998, susvisée, est
modifié, complété et rédigé comme suit :

"Art. 30. — Le statut particulier prévu a l'article 29
ci-dessus ainsi que les textes régissant les chercheurs a
temps partiel garantissent I'indépendance de la démarche
scientifique, la liberté d'analyse, 1'acces a l'information, la
mobilité, la participation a la diffusion du savoir et a la
formation permanente, notamment par la participation aux
rencontres scientifiques.

Le statut particulier garantit un suivi de carriere et les
conditions les plus adéquates et les plus stables en matiere
d'emploi, de rémunération et d'encouragement tout en
consacrant I'obligation de résultats.

Les chercheurs permanents, les chercheurs a temps
partiel et les personnels de soutien a la recherche sont
soumis, dans 1'exercice de leurs missions, a l'obligation de
réserve et aux regles de déontologie".

TITRE VI
DISPOSITIONS PARTICULIERES ET FINALES

Art. 16. — L'article 40 de la loi n°® 98-11 du 29 Rabie
Ethani 1419 correspondant au 22 aotit 1998, susvisée, est
modifi€ et rédigé comme suit :

"Art. 40. — Les dispositions de la présente loi, autres
que celles relatives au financement des programmes
nationaux de recherche, demeurent en vigueur au dela de
la période quinquennale fixée par l'article 2 de la présente
loi".




6 JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE ALGERIENNE N° 10

20 Safar 1429
27 février 2008

Art. 17. — L'article 41 de 1a loi n° 98-11 du 29 Rabie
Ethani 1419 correspondant au 22 aott 1998, susvisée, est
modifi¢ et rédigé comme suit :

"Art. 41. — L'ensemble des administrations,
institutions, organes, établissements, entités et entreprises
sont tenus de mettre en ceuvre les mesures et actions
contenues dans le rapport général, partie intégrante,
annexé a la présente loi ainsi que les plans annuels s'y
rapportant".

Art. 18. — L'article 31 de la loi n° 98-11 du 29 Rabie
Ethani 1419 correspondant au 22 aofit 1998 portant loi
d’orientation et de programme a projection quinquennale
sur la recherche scientifique et le développement
technologique 1998-2002 est abrogé.

Art. 19. — La présente loi sera publiée au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 16 Safar 1429 correspondant
au 23 février 2008.

Abdelaziz BOUTEFLIKA.

ANNEXE
RAPPORT GENERAL

INTRODUCTION GENERALE

La politique nationale de recherche scientifique et
technique a fait 1’objet, pour la premiére fois, en 1998
d’une loi d’orientation et de programmation a projection
quinquennale sur la recherche scientifique et le
développement technologique.

La décision d’inscrire [D’activit¢é de recherche
scientifique et de développement technologique dans le
cadre d’une loi programme traduit I'intérét qu’accorde
I’Etat a la recherche scientifique et au développement
technologique. Elle marque également sa volonté de
placer la science et la technologie au centre du processus
de construction d’une nation moderne. Elle constitue,
enfin, une consécration de la recherche scientifique en tant
que facteur essentiel de développement socio-économique
et culturel du pays.

La mise en ceuvre de la loi sus-citée, qui s’est traduite
notamment par la promulgation et 1’application de cinq (5)
décrets exécutifs relatifs a 1’organisation et au
fonctionnement des comités sectoriels, des établissements
publics a caracteére scientifique et technologique, des
unités de recherche, des laboratoires de recherche et a la
nomenclature des dépenses consacrées a la recherche
scientifique soumises au contrle a posteriori, a permis
d’aboutir a :

— D’élaboration et la mise en ceuvre de vingt-sept (27)
programmes nationaux de recherche sur les trente (30)
prévus ;

— la mise en place de vingt et un (21) comités
sectoriels sur les vingt-sept (27) départements ministériels
concernés ;

— D’agrément de six cent quarante (640) laboratoires de
recherche dans des établissements scientifiques ;

— I’érection au statut d’EPST de seize (16) centres de
recherche ;

— la création de deux (2) unités de recherche ;

— la mise en place de 1’agence nationale de valorisation
des résultats de la recherche ;

— la création d’une (1) filiale a caractére économique
aupres d’un EPST ;

— la mise en place des conseils scientifiques et des
conseils d’administration des EPST ;

— l’implication de plus de treize mille sept cents
(13700) enseignants chercheurs et mille cinq cents (1500)
chercheurs permanents sur un potentiel global de seize
mille (16000) prévu par la loi ;

— le lancement de construction des infrastructures de
recherche concernant les programmes technologies de
I'information et de la communication, technologies
spatiales, biotechnologie, énergies renouvelables, santé,
agriculture et alimentation, société et population, sciences
sociales et humaines ;

— en matiére de financement, les subventions allouées,
en moyenne, pour la période 1999-2005, s’élevent a 34
266 MDA dont 17 550 MDA en crédit de renforcement de
I’environnement de recherche, 14 154 MDA en crédits
d’équipement et 2 562 MDA pour la mise en ceuvre des
PNR.

— en termes de résultats scientifiques, il est a noter que
le nombre de publications scientifiques a connu une
augmentation sensible a la fin du quinquennat par rapport
a 1997 ; quant au nombre de théses soutenues, il a connu
une croissance accrue.

— Parmi les réalisations technologiques remarquables,
il y a lieu de souligner le lancement et 1’exploitation du
premier satellite algérien ALSAT-1.

Les premieres analyses de I’impact de I’application de
la loi n° 98-11 du 29 Rabie Ethani 1419 correspondant au
22 aolit 1998 portant loi d’orientation et de programme a
projection quinquennale sur la recherche scientifique et le
développement technologique 1998-2002 sur le systeme
national de recherche (SNR) montrent que ce dernier est
devenu plus performant et plus cohérent en termes de
mise en adéquation des objectifs scientifiques avec les
objectifs socio-économiques de développement, de
mobilisation de la communauté scientifique et de sa
structuration dans le cadre des entités de recherche
prévues par la loi, d’amélioration du dispositif de
financement par objectif.

Néanmoins la mise en place d’un systéme national de
recherche efficient, efficace et pérenne constitue un
processus continu, ardu et évolutif.

La présente loi se propose de renforcer les acquis
obtenus grace a la loi n° 98-11, susvisée, et de remédier
aux dysfonctionnements constatés lors de sa mise en
ceuvre. Ceci se traduira par I’amendement de certaines
dispositions et la mise en ceuvre d’un programme
d’actions définies dans le rapport général qui constitue le
prolongement des dispositions législatives.
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Les amendements ont porté sur les articles relatifs a
la période quinquennale, aux nouveaux objectifs de
la recherche scientifique et du développement
technologique, arrétés a I’horizon d’une décennie a la liste
des programmes nationaux de recherche, a 1’effort
financier de recherche et aux conditions de mobilisation

de la ressource humaine.

Le rapport général, quant a lui, a pour finalité de fixer
les actions a mettre en ceuvre pour le quinquennat
2008-2012 en matiere de programmation, d’organisation
et de mesures institutionnelles, de développement de la
ressource humaine, de recherche universitaire, de
développement technologique et d’ingénierie, de
recherche en sciences sociales et humaines, d’information
scientifique et technique, de coopération scientifique, de
valorisation, d’infrastructures et de grands équipements et
enfin de financement du programme quinquennal.

Plus de cent (100) actions sont ainsi identifiées. Leur
exécution simultanée et en ligne est une nécessité
impérieuse pour la réussite des objectifs et priorités que
sont la contribution effective de la communauté
scientifique a la prise en charge des problemes de
développement économique, social et culturel du pays et
la formation d’un nombre substantiel d’enseignants
chercheurs et de chercheurs permanents chargés de la
recherche scientifique au cours du quinquennat.

Néanmoins et au vu du bilan et des analyses des
dysfonctionnements, les actions principales et prioritaires
ont trait aux mesures organisationnelles et institutionnelles
liées, notamment, a la redynamisation du conseil national
de la recherche scientifique, a la mise en place d’une
administration spécialisée a laquelle sont attribuées les
missions de 1’organe national directeur permanent et enfin
a la mise en place d’agences de recherche thématiques.

La programmation et 1’évaluation constituent
I’ossature du systeme national de recherche. De leur
maitrise dépendent 1’efficience et 1’impact du SNR. Pour
ce faire, sont définis notamment, la méthodologie
d’élaboration du contenu des programmes nationaux de
recherche identifiés dans la loi, les mécanismes de leur
priorisation, les modalités de leur mise en ceuvre, les
modes d’exécution des actions de recherche, les principes
d’évaluation stratégique et scientifique ainsi que les
contours d’un référentiel national d’évaluation.

Le développement de la ressource humaine et sa
mobilisation sont un objectif prioritaire, pour lequel un
ensemble d’actions essentielles sont a exécuter. Il s’agit,
notamment, d’améliorer I’environnement de recherche par
une plus grande disponibilit€é des moyens matériels et
documentaires, de promulguer les statuts du chercheur
permanent et de I’enseignant chercheur, de mettre en
place des mesures incitant le chercheur a valoriser ses
résultats aussi bien scientifiques qu’économiques, de doter
les entités de recherche d’un plan de développement
pluriannuel des ressources humaines, de renforcer la
participation des compétences algériennes résidant a
I’étranger.

Les établissements d’enseignement supérieur
constituent le vivier du potentiel scientifique humain
national. Ceci étant, la politique de recherche qui sera
menée dans le cadre du quinquennat 2008-2012 tendra
vers la pleine participation des enseignants chercheurs a

I’effort national de recherche soit, DI’implication a
I’horizon 2012 de plus de 28 000 enseignants chercheurs
qui constitueront pres de 60% du potentiel enseignant
projeté. Pour atteindre cet objectif stratégique, des actions
seront entreprises, notamment, contractualiser la relation
MESRS/Etablissements et Etablissement/Laboratoires en
matiere de formation doctorale, maintenir la dynamique
de croissance créée par la loi n° 98-11, susvisée, en
renforcant 1’environnement des laboratoires de recherche
par I’individualisation et 1’assouplissement de leur gestion
et la mise a leur disposition des infrastructures
appropriées, créer toutes les conditions d’ordre statutaire
et matériel permettant la participation la plus large des
personnels enseignants aux activités de recherche,
valoriser le poste de directeur de laboratoire et renforcer
sa gestion par la mise en place d’une cellule approprice.

Les capacités d’intégration, de reproduction autonome
et 1’élargissement de notre systtme de production
renvoient, pour I’essentiel, au niveau de développement
qu’atteindront dans la  prochaine décennie, le
développement technologique et I’ingénierie. Compte tenu
des enjeux, le développement de 1’ingénierie et la maitrise
technologique constituent un objectif stratégique dont la
concrétisation  conditionne le développement de
I’économie nationale dans toutes ses composantes. Dans
la perspective du quinquennat, un effort considérable sera
fourni pour renforcer les centres de développement
technologique en moyens humains de qualité et en les
dotant de mécanismes d’affermissement des liens avec le
secteur économique. Pour ce faire, des actions seront
entreprises visant, notamment, a rendre attractif le métier
de développeur, mettre en place des mesures incitatives au
dépot de brevets, réaliser des plateformes technologiques
de fabrication de prototypes et de pré-séries aux normes
industrielles, introduire au niveau de la formation initiale
et continue I’enseignement des outils de modélisation, de
simulation et de fabrication assistée par ordinateur dans
les disciplines des sciences de 1’ingénieur, mobiliser et
valoriser les capacités nationales d’études et d’expertises
dans les principaux domaines des technologies des
procédés de fabrication de produits et d’équipements.

L’information scientifique et technique constitue un
facteur déterminant dans une activité de recherche
scientifique et de développement technologique. De ce
fait, la maitrise du cycle de production et de diffusion de
I’information constitue un enjeu stratégique.

Les mesures a prendre durant le quinquennat
concerneront, notamment, la promotion d’un syst¢me
d’observation, en tant qu’outil d’analyse des principales
dynamiques affectant le systéme national d’information et
outils d’aide a la décision, 1’accélération du processus de
mise en place d’un systéme national d’information
scientifique et technique, la production intensive des bases
de données nationales, la définition d’une stratégie
d’édition et de diffusion des revues scientifiques
nationales.

La  coopération  scientifique  nationale et
internationale constitue un élément essentiel du systéme
national de recherche. En effet, a I’¢ére de la globalisation,
I’ouverture des chercheurs vers le monde extérieur reste
vital pour la qualité et la performance de leurs travaux
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grace, notamment, a des échanges avec leurs pairs
nationaux ou étrangers effectuant des travaux similaires
ou complémentaires. Ainsi, les actions a entreprendre
concerneront notamment, l’intégration du  volet
coopération dans la politique de développement de
I’université et de I’EPST, la mise en place d’un dispositif
organisationnel capable de capter toutes les opportunités
de financement régional et international, la définition
d’une stratégie de coopération par objectif, le
développement du partenariat par le renforcement des
liens entre les établissements nationaux et la
régionalisation de la coopération universitaire et de
recherche ainsi que la définition du cadre en termes
d’assistance a la formation doctorale.

La valorisation économique de Dactivité de
recherche scientifique et de développement
technologique est la phase ultime du transfert des
produits et du savoir, des espaces de recherche vers le
monde économique. A ce titre, elle constitue une
préoccupation permanente et un facteur d’orientation et de
modulation pour toute politique de recherche scientifique.
A ce titre, un certain nombre d’actions est a réaliser, il
s’agit, notamment, de mettre en ceuvre une gestion
stratégique par l’orientation de la créativité de nos
chercheurs vers des thémes qui ont une réelle pertinence
du point de vue économique, de mettre en place des
structures de support a la valorisation, d’accélérer la mise
en place de filiales au sein des EPST et des universités, de
mettre en place un dispositif 1égislatif, réglementaire et
financier favorisant et stimulant la mise en valeur des
idées innovantes afin de les porter sur le marché, de
consolider le dispositif de valorisation par la création d’un
fonds d’amorcage en introduisant les techniques modernes
de gestion de I’innovation.

Le quinquennat 2008-2012 sera marqué, aussi, par la
réalisation des infrastructures et des grands
équipements de recherche. A cet effet, six (6) types
d’infrastructures seront projetés et réalisés : les blocs
laboratoires, les centres et unités de recherche, les poles
scientifiques d’excellence au sein des établissements
d’enseignement supérieur et de recherche, les installations
scientifiques interuniversitaires, les technopdles ainsi que
les trés grands équipements relevant des programmes
mobilisateurs notamment, dans les domaines du spatial,
du nucléaire et de la biotechnologie.

Le financement de la recherche scientifique et du
développement technologique pour la période
2008-2012 sera li€ aux objectifs scientifiques et prendra
en charge toutes les actions programmées en maticre de
programmation, d’évaluation, de valorisation économique,
de renforcement de I’environnement de recherche et de
son organisation, de réalisation des infrastructures et des
grands équipements de recherche, de coopération
scientifique ainsi que les aspects li€s a I’information
scientifique et technique. L’estimation de 1’enveloppe a
consacrer pour les cinq (5) années a venir s’éléve a cent
(100) milliards de dinars. Parallelement a cet objectif de
financement de la recherche scientifique, il est nécessaire
de prendre toutes les mesures législatives d’exonération
des droits de douane et de taxe sur la valeur ajoutée pour

tous les équipements issus du marché local ou
d’importation et destinés aux activités de recherche
scientifique et de développement technologique.

Comme stipulé au début de cette introduction générale,
la mise en ceuvre effective de ce programme de grande
ampleur nécessite la mise en place d’une administration
totalement dédiée aux actions de programmation,
d‘évaluation, d’organisation, de développement des
ressources humaines, de planification, de coopération
scientifique et de financement, des activités de recherche.

1. OBJECTIFS SCIENTIFIQUES DES GRANDS
DOMAINES SOCIO-ECONOMIQUES
ET DE RECHERCHE

Conformément aux objectifs affichés par la loi
n° 98-11, susvisée, la recherche scientifique et le
développement technologique seront impliqués dans
I’ensemble des secteurs d’activités afin de permettre la
prise en charge des ajustements dictés par I’apparition de
situations nouvelles générées soit par le développement
économique et social, soit par la mise en exploitation des
résultats de la recherche scientifique et du développement
technologique, que ces résultats soient le produit de la
recherche nationale ou qu’ils traduisent le progres
universel.

Ainsi, les activités de recherche et de développement
continueront a étre orientées en priorité vers les
problématiques du développement économique, social et

culturel du pays dont la formation par la recherche.

Compte tenu des objectifs scientifiques retenus dans le
cadre de cette loi et conformément a la méthodologie
définie dans le chapitre programmation du rapport
général, seront élaborés les programmes nationaux de
recherche.

Pour le quinquennat 2008-2012, les objectifs
scientifiques par grands domaines socio-économiques et
de recherche sont présentés dans ce qui suit.

RISQUES MAJEURS. L’Algérie a connu, de par le
passé, de nombreuses catastrophes naturelles et
particulierement celles liées aux séismes de Chlef en
octobre 1980, de Boumerdés en mai 2003 et aux
inondations de Bab El Oued en novembre 2001, qui ont
engendré la perte de nombreuses vies humaines et causé
des dégats importants.

La prévention contre les risques majeurs naturels entre
ainsi dans le cadre du développement durable de notre

pays.

Cette politique de prévention, qui concerne tous les
secteurs, a pour objectif majeur la réduction des pertes en
vies humaines dues a ces aléas, la réduction de la
vulnérabilité de notre environnement et de notre tissu
socio-économique, [’acquisition par les différents
opérateurs de systemes préventifs a méme de faire face a
ces aléas naturels et la sensibilisation a large échelle des
populations.
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Afin de réduire les effets désastreux de ces phénomenes
naturels, les objectifs scientifiques visent une meilleure
connaissance de ces phénomenes par une surveillance
permanente, une évaluation de 1’aléa de ces phénomeénes
afin d’en connaitre leur ampleur, leur répartition spatiale
mais également leur répétitivité dans le temps, une
intégration des résultats scientifiques dans les domaines
socio-économiques intervenant dans la réduction des aléas
naturels tels que le génie parasismique et la médecine des
catastrophes, une évaluation des systémes préventifs et,
enfin, une promotion de la production et de la diffusion
des connaissances dans le domaine.

ENERGIE ET MINES. Les objectifs scientifiques sont
I’introduction, 1’application voire le développement de
nouvelles technologies dans les branches d’activités du
secteur de 1’énergie et des mines a savoir : les
hydrocarbures, les mines et 1’électricité.

Ainsi, pour les hydrocarbures et les mines, les thémes
de recherche porteront sur : 1’évaluation du potentiel et du
domaine minier national, le développement et
I’application de nouvelles technologies d’exploration, de
développement, de production, de transformation, de
transport, de distribution et de commercialisation des
hydrocarbures, de leurs dérivés et des mines. Ces objectifs
généraux se décomposent en une multitude d’objectifs
intermédiaires, a savoir, la maitrise des techniques
modernes de recherche géologique et miniere (techniques
d’interprétation, de modélisation des bassins, d’analyse,
de détection,...), la gestion rationnelle des ressources
existantes (méthodes et techniques d’exploitation
adaptées, entretien, transport dans les mines), la maitrise
et I’application de techniques de géophysique (prospection
radioélectrique et électrique, gravimétrie, rayonnement
cosmique,...), la connaissance des marchés intérieurs et
extérieurs des produits miniers, la connaissance des
ressources minérales et minic¢res du sous-sol saharien, du
nord et de I’off-shore, la maitrise des méthodes
d’augmentation du taux de récupération et de valorisation
des gisements, l’amélioration de la fiabilit¢ des
installations et des moyens de production, 1’amélioration
des performances des forages et de transport, la synthése
des produits nouveaux, la promotion de la maintenance
prédictive et la protection des équipements contre la
corrosion, la prise en charge des problémes de pollution
liés aux activités du secteur pour la branche d’activité
relative a I’électricité, les themes de recherche porteront
sur la planification, le développement, 1’exploitation, la
conduite et la maintenance des systémes de production, de
transport et de distribution de I’électricité, I’exploitation et
la conduite des réseaux gaziers, la connaissance du
marché de 1’électricité et le développement de la stratégie
de gestion des réservoirs énergiques, le développement
des énergies renouvelables et leur intégration dans les
tissus urbains.

ENERGIE ET TECHNIQUES NUCLEAIRES. Avec
I’adhésion de notre pays au Traité sur la non-prolifération
des armes nucléaires, la signature de I’accord de garanties
généralisées avec 1’agence internationale de 1’énergie
atomique et la signature imminente du protocole
additionnel a 1’accord de garantie, il est attendu que le
programme de promotion et de développement de

I’énergie et des techniques nucléaires, en s’intégrant au
sein des plans nationaux et des programmes de
développement sectoriels, occupe une place importante
dans la politique nationale de recherche-développement.

La technologie nucléaire nécessite la mise en ceuvre de
techniques de pointe, une fiabilité optimale, sinon absolue,
d’exploitation des équipements et une siireté maximale de
fonctionnement des installations. Dans le cadre du
développement durable, la technologie et les techniques
nucléaires sont considérées comme le moyen le plus
adapté pour contribuer au réglement a moyen et long
terme, des problémes liés a la production et a la
disponibilité de I’énergie.

Les objectifs scientifiques concernent la maitrise et le
développement des axes liés au cycle du combustible, aux
applications des techniques nucléaires a savoir : la
recherche et 1’exploitation de gisements de matieres
premieres nucléaires, la valorisation et la purification des
matiéres premieres nucléaires, la fabrication de
combustibles et de matériaux spéciaux, la maitrise des
technologies et de 1’exploitation des réacteurs et autres
installations nucléaires, la sdreté, 1’environnement, la
radioprotection et la réglementation nucléaire, la gestion
des déchets radioactifs, la physique et les applications des
techniques nucléaires, la production et le développement
des applications des radio-isotopes et enfin la physique
médicale.

ENERGIES RENOUVELABLES. Pour saisir la
portée des énergies renouvelables en Algérie et les enjeux
considérables qu’elles sous-entendent, il convient tout
d’abord de rappeler les ressources considérables et
inépuisables existantes de ces énergies non encore
exploitées a savoir le gisement solaire exceptionnel qui
couvre une superficie de 2.381.745 Km2, avec plus de
3000 heures d’ensoleillement par an et 1’existence d’un
potentiel énergétique appréciable éolien et géothermique
facilement mobilisable.

Par ailleurs, ces énergies sont propres, renouvelables et
s’utilisent la ou elles se trouvent et leur caractere
décentralisé convient bien a I’état éparpillé des zones a
faible densité de population. En conséquence, elles
peuvent contribuer a la protection de 1’environnement et
étre considérées comme une alternative d’avenir aux
énergies conventionnelles.

Ces énergies sont pour I’avenir du monde rural et contre
son isolement pour la santé et l’alimentation en eau,
contre la déforestation et pour les télécommunications. Ce
qui induit la stabilisation des populations sur leurs lieux
d’origine avec des perspectives prometteuses quant a leurs
conditions de vie.

La ratification du protocole de Kyoto et la loi sur la
promotion des énergies renouvelables dans le cadre du
développement durable sont venues confirmer la volonté
politique algérienne et 1’engagement de notre pays pour
I’exploitation de ces ressources naturelles renouvelables et
non polluantes, grace a une mobilisation accrue des efforts
de recherche/développement pour la maitrise des
technologies mises en ceuvre dans les installations de
conversion des énergies renouvelables de puissance.
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La recherche scientifique et le développement
technologique dans le domaine des énergies renouvelables
se feront autour de programmes spécifiques ayant un
impact direct sur la réalité socio-économique du pays. Les
principaux objectifs scientifiques assignés a chacun des
programmes consistent a évaluer les gisements
énergétiques renouvelables, & maftriser et optimiser les
procédés de conversion, de transformation et de stockage
de ces énergies et a développer un savoir-faire nécessaire,
allant de 1’étude jusqu’a la réalisation des installations sur
site.

AMENAGEMENT DU TERRITOIRE. En matiére
d’aménagement du territoire, il s’agit de mettre en ceuvre
une politique d’équipements structurants et une politique
d’encouragement au développement local et régional dans
le but de créer les conditions d’un développement durable.
A ce titre, il y a lieu, 2 moyen terme, d’assurer 1’équilibre
de I’armature urbaine, la maitrise de la croissance des
principales métropoles et enfin, la promotion des options :
« Grand Sud » et « Hauts Plateaux » dans sa relation avec
la revitalisation des espaces ruraux ; « Littoral » dans la
recherche d’une meilleure utilisation de cet espace saturé
et mal occupé, en particulier au regard des nouvelles
options économiques et leurs impacts sur I’aménagement
de ce territoire fragile (zones franches, développement
touristique, péche et leurs effets induits sur 1’armature
urbaine, la mise en valeur agricole et la nécessaire
conservation de la biodiversité).

Les objectifs de recherche visent la maitrise des
techniques d’aménagement du territoire et de
développement de 1’armature urbaine.

Quant au développement des zones arides et semi
arides, les objectifs scientifiques ont trait a 1’évaluation
régionale du climat, I’inventaire précis et actualisé des
ressources naturelles, la surveillance réguliere des
espaces, 1’évaluation des processus d’érosion et de
dégradation des milieux arides et semi arides, la
détermination des  potentialités du milieu, la
caractérisation des états de surface par le biais des
techniques spatiales, le développement des méthodes de
traitement et d’analyse du milieu aride et semi aride,
’utilisation de nouveaux systémes d’observation spatiale
de la terre, la constitution de bases de données structurées,
la valorisation et enfin, la multiplication des espéces
végétales sahariennes. Les résultats attendus du
programme relatif au développement des zones arides et
de la lutte contre la désertification, sont la fédération du
dispositif national de recherche sur les régions arides
autour d’une démarche cohérente résolument orientée vers
les outils de suivi, de diagnostic et de gestion moderne,
ainsi que la traduction des travaux de recherche en
orientations et actions judicieuses d’aménagement.

ENVIRONNEMENT. La croissance et le
développement économique ne se font pas sans impacts
nocifs sur I’environnement.

La prise en compte du coiit de la protection, de la
conservation et de la sauvegarde des ressources naturelles
est devenue un élément incontournable dans toute
politique de développement économique durable. Ce cofit

reste trés élevé, car il implique I’introduction de nouvelles
technologies que des pays comme 1’Algérie, a la date
d’aujourd’hui, doivent acquérir de 1’extérieur.

L’objectif principal reste donc la réduction du coiit de
revient des transferts de technologies de lutte contre les
pollutions ainsi que la prise en charge de la gestion des
effets sur les populations et les écosystemes.

L’environnement a fait émerger un vaste marché
économique. Il est important de développer une politique
interne et régionale de I’environnement au sein des
entreprises et de développer les capacités d’observation,
de prévision et d’investigation scientifique.

Le programme a élaborer doit viser : la maitrise de la
modélisation dans le domaine de la recherche et le
développement des outils d’aide a la décision, de suivi des
méthodes de diagnostic et de leur mise en ceuvre,
notamment la conception de systemes d’information
géographique S.I.G., la veille météorologique et
climatique, la surveillance des écosystémes, la prévention
des risques et la détection des agents polluants, la
réduction des tensions sur les ressources naturelles et la
limitation des atteintes a I’environnement.

TRANSPORT. Les objectifs scientifiques, dans le
domaine des transports, visent le développement et la
mise en ceuvre des systémes intégrés de surveillance et de
gestion de la sireté et de la sécurité du trafic maritime, des
moyens d’exploitation des matériels de transport et de leur
maintenance, des moyens de mesure et d’analyse de la
pollution sonore et atmosphérique générée par les
transports terrestres, des systemes d’éducation et de
formation en matiere de sécurité routi¢re et prévention des
accidents de la circulation et enfin, des systémes
d’information et de télécommunication.

Par ailleurs, des axes relatifs aux moyens de
transport, a la  conception d’ouvrages et
d’infrastructures  spécialisées, au marketing et a
I’économie des transports et a la régulation du trafic
routier seront proposes.

Les axes de recherche pris en charge par I’office
national de la météorologie et I’institut
d’hydrométéorologie relevant du domaine des transports,
concernent la recherche en matiere de prévisions
météorologiques et d’études climatologiques.

EDUCATION NATIONALE. Les objectifs essentiels
que se fixe d’atteindre le secteur de 1’éducation nationale,
dans le cadre de la réforme du systéme éducatif, consistent
a freiner les phénomenes de dégradation du niveau général
d’enseignement et de rendement du systéme éducatif, a
identifier, a préparer et a évaluer les instruments et les
moyens de mise en ceuvre d’un certain nombre de
mesures, dont 1’amélioration de la qualification des
personnels, le perfectionnement des outils didactiques et
enfin la redynamisation de la recherche pédagogique pour
améliorer les programmes, les méthodes d’enseignement,
d’évaluation et d’orientation ainsi que 1’organisation et la
gestion du secteur.
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Les objectifs scientifiques et de recherche dans le
domaine de 1’éducation et de la formation ont été élaborés
en tenant compte d’une part, des difficultés que rencontre
le secteur de 1’éducation, essentiellement en termes de
qualit¢ de la formation-emploi et d’autre part, des
mutations rapides que connaft la société, de la pression
démographique et enfin de l’ouverture sur le monde
moderne. La mise en ceuvre des objectifs scientifiques a
travers la mobilisation d’équipes de recherche
pluridisciplinaires, la formation de réseaux et la
constitution de banques de données permettront de
remédier et de prévenir les graves distorsions décelées.

A ce titre, il faut dégager des instruments de suivi et
d’évaluation des actions de la réforme, notamment pour la
formation des enseignants, la qualité des manuels et le
niveau des éleves.

AGRICULTURE ET ALIMENTATION. Le plan
d’actions pour les années a venir, du développement
agricole et rural intégre la nécessaire ré-articulation des
programmes autour des deux axes stratégiques que sont la
modernisation des exploitations agricoles et le
développement des filieres, la revitalisation et le
développement de proximité des espaces ruraux, a travers
d’une part le programme de mise a niveau des
exploitations agricoles et des services a 1’exploitation et
d’autre part, le programme de développement des activités
économiques dans les zones rurales marginalisées, les
agglomérations rurales et les ksours, le programme de
création de nouvelles exploitations agricoles par la mise
en valeur des terres, le programme de lutte contre la
désertification et le développement du pastoralisme et
enfin, le programme de valorisation et d’extension des
espaces forestiers et d’aménagement des bassins.

Les objectifs scientifiques et de recherche portent sur
I’amélioration de la productivité des systetmes de
production, le développement des technologies adaptées
visant I'intensification des syst¢émes de production et des
filieres agro-alimentaires, 1’amélioration génétique et la
protection phyto et zoo sanitaire, la maitrise de la
sécheresse a travers la rationalisation des pratiques
d’irrigation et la voie génétique pour I’adaptation des
especes végétales aux conditions de la sécheresse, la
maitrise de ’irrigation et de la salinité, la connaissance
des conditions socio-économiques et leur prise en compte
dans 1’élaboration des politiques agricoles, le
développement des zones arides et semi-arides et des
zones de montagnes et le développement des ressources
forestieres.

BIOTECHNOLOGIES. Eu égard d’une part, a leurs
retombées et compte tenu de leur impact considérable
dans les domaines de l’agriculture, 1’agro-industrie, la
santé et I’environnement, les biotechnologies occupent
aujourd’hui une place privilégiée dans les systemes de
recherche de nombreux pays. En effet, grdce a des
procédés biotechnologiques simples, il est possible de
mettre sur le marché national une nouvelle génération de
produits a forte valeur ajoutée, ayant un impact
considérable sur le plan socio-économique par la création
d’emplois et la mise a la disposition des industriels des
substances stratégiques fortement demandées. A titre

d’exemple, les experts estiment que le quart du chiffre
d’affaires de I’industrie pharmaceutique est généré par les
produits biotechnologiques. De méme que 23% du chiffre
de Il’agro-alimentaire est attribué a la production de
procédés relevant de la biotechnologie. Enfin, on admet
que d’ici I’an 2050 preés de 50% des nouveaux produits
commerciaux des secteurs agricoles seront d’origine
biotechnologique. Il en sera de méme pour 30 a 50% des
nouveaux produits, pour I’environnement et 1’industrie.
C’est pourquoi I’ Algérie se doit de poursuivre 1’effort déja
engagé en matiere de mobilisation des moyens nécessaires
a la maftrise et au développement des activités de
recherche dans ce domaine, afin d’étre au rendez-vous des
enjeux considérables des biotechnologies sur les secteurs
vitaux et ayant un impact direct sur le développement
socio-économique et par conséquent le bien-Etre des
populations.

La mise en ceuvre des objectifs scientifiques et de
recherche dans le domaine des biotechnologies
s’effectuera a travers la mobilisation des compétences
accumulées, notamment dans le domaine de la
valorisation de la biomasse, la multiplication et
I’amélioration des especes et, enfin, dans la santé humaine
et animale.

TRAVAUX PUBLICS. Les travaux publics constituent
un vecteur de développement économique et social,
porteur de croissance, a travers la réalisation des projets
d’envergure nationale s’inscrivant droitement dans la
politique nationale du développement harmonieux et
durable du territoire national. Des projets routiers et
autoroutiers aux impacts socio-économiques certains sont
en cours de réalisation, parmi lesquels, la réalisation de
I’autoroute est-ouest de 1216 Km, la réalisation de
prés de 1300 Km de la rocade des Hauts Plateaux, le
parachévement de la liaison transsaharienne, le
développement de la route cotiere, la réalisation des 2&me,
3éme et 4¢me rocades Sud d’Alger. Il sera aussi question
de la maintenance et l’adaptation des infrastructures
maritimes en fonction des besoins futurs ainsi que la
création de nouvelles infrastructures pour le commerce, la
péche et le tourisme, de I’amélioration des infrastructures
aéroportuaires en fonction des besoins spécifiques et des
exigences des normes internationales de fiabilité et de
sécurité. Les efforts seront axés pour le parachévement
des projets qui s’inscrivent dans le programme de
désenclavement des régions des Hauts Plateaux et du
Grand Sud.

Les thémes de recherche a développer visent 1’étude des
propriétés fondamentales des matériaux et leurs conditions
optimales d’emploi, le comportement des structures en
environnement difficile, la caractérisation des matériaux
locaux nouveaux et les produits de recyclage ou
I’élaboration et le développement de nouvelles techniques
de construction et d’entretien dans le cadre de la
préservation de I’environnement avec un souci perpétuel
de réduction des effets des risques majeurs et des
catastrophes naturelles.

SANTE. Le systéeme national de santé se caractérise par
I’importance des moyens infrastructurels et humains. Le
réseau sanitaire national est constitué de 185 secteurs
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sanitaires, 32 établissements hospitaliers spécialisés,
13 centres hospitalo-universitaires, 1 établissement
hospitalier universitaire, 497 polycliniques, 1252 centres
de santé et 3964 salles de soins qui comptent au total pres
de 60 000 lits (secteur privé inclus) ; soit une couverture
nationale se situant autour de 2 lits pour 1000 habitants.
On compte en moyenne 1 médecin spécialiste pour 3000
habitants et 1 médecin généraliste pour 1800 habitants.

La stratégie de développement du secteur de la santé est
axée sur I’amélioration de la couverture sanitaire,
I’amélioration de la situation épidémiologique et
I’amélioration de la qualité des soins dispensés.

En matiére de population, 1’objectif ciblé a I’horizon
2010 est d’atteindre le niveau de renouvellement des
générations soit un indice synthétique de fécondité (ISF)
de I’ordre de 2.1 par femme et d’augmenter 1’espérance de
vie qui devrait se situer en 2010 au moins a 75 ans pour
les femmes.

Dans ces conditions concretes qui prévalent dans notre
pays, la recherche dans le domaine de la santé doit
d’abord contribuer a la prise en charge des grandes
préoccupations du secteur et a résoudre les problemes de
santé, qui doivent se traduire par 1’amélioration de 1’état
de santé de la population en général.

Ainsi, ’effort de recherche sera concentré autour des
grands axes suivants : la prévention et le dépistage, la
prise en charge des maladies prévalentes, la santé de la
reproduction, le développement des ressources humaines,
I’organisation, la gestion et I’évaluation du systeme de
santé, 1’économie de santé, les essais cliniques,
I’information sanitaire, 1’information, 1’éducation et la
communication, la recherche appliquée clinique et
thérapeutique, la recherche fondamentale finalisée ainsi
que l’ingénierie médico-sanitaire et des produits
pharmaceutiques.

RESSOURCES EN EAU. Les ressources en eau sont
appelées a faire face a des défis majeurs engendrés d’une
part, par un déficit pluviométrique important et leur rareté
et d’autre part, par leur répartition géographique variable.

Cette problématique qui devient de plus en plus
préoccupante, nécessite par voie de conséquence, une
prise en charge efficiente et effective afin de garantir un
approvisionnement régulier en eau des différents
utilisateurs.

A ce titre, le programme d’investissement et de
développement du secteur, qui occupe une place
importante dans le programme quinquennal, gagnerait a
étre accompagné et complété par les mesures adéquates en
matiere de gestion du service public et par des actions de
recherche scientifique et de développement technologique
qui pourraient avoir un impact positif sur la ressource en
eau d’une maniere générale.

Le but recherché a travers les actions de recherche
scientifique et de développement technologique est
d’introduire les techniques les plus adaptées et les plus
rationnelles en matiére de mobilisation et d’exploitation

de la ressource en eau conventionnelle et non
conventionnelle notamment la réutilisation des eaux usées
épurées et le dessalement d’eau de mer.

Ainsi, les objectifs scientifiques et de recherche portent
sur : le développement des techniques de mobilisation des
ressources en eau (construction des barrages et ouvrages
hydrauliques), I’entretien et 1’exploitation des barrages
(auscultation, désenvasement), la gestion intégrée de la
ressource en eau par bassin hydrographique, la
mobilisation de la ressource en eau non conventionnelle a
travers le dessalement de 1’eau de mer, la promotion des
techniques de protection de la ressource en eau a travers
les différentes formes d’épuration (lagunage naturel
notamment), la réalimentation artificielle des nappes, les
techniques d’irrigation et enfin, la réutilisation des eaux
usées épurées.

SCIENCES SOCIALES ET HUMAINES,
CULTURE ET COMMUNICATION. Toute société
connait des mutations sur les plans politique, économique
et social. Ces mutations induites par différents facteurs
sont plus ou moins rapides selon le niveau et 1’état de
développement de la société et produisent des
bouleversements, lesquels s’ils ne sont pas préalablement
appréhendés et analysés, peuvent €tre a 1’origine de
dysfonctionnements et de malaises. C’est dire
I’importance de l’analyse de la société dans tous les
domaines et a tous les niveaux (institutions, organisations,
groupes, individus) pour déceler, analyser et connaitre les
systémes, normes, valeurs et phénomenes qui la régissent.

La connaissance des phénomenes de la société doit
conditionner toute intervention ou volonté de
transformation sociale afin de donner le maximum de
chance de réussite aux projets sociaux et économiques a
travers le choix de la période et du lieu de leurs
implantation, la cohérence dans le contenu de leurs
programmes ou objectifs et 1’étude de 1’organisation des
institutions et des relations entre les personnels qui les
gerent.

Enfin, les recherches menées sur la société devraient
permettre d’éviter a celle-ci des crises graves ou, du
moins, d’atténuer les effets qu’elles provoquent.
L’équilibre, la stabilité¢ et la prospérité sont donc les
principaux objectifs poursuivis par la recherche dans le
domaine des sciences sociales et humaines.

Les objectifs scientifiques de recherche doivent tenir
compte de 1’état actuel de développement de la recherche
dans le domaine des mutations rapides que connait notre

société et enfin, des moyens disponibles ou a mobiliser
pour leur mise en ceuvre.

SCIENCES FONDAMENTALES. La recherche en
sciences fondamentales concerne les domaines des
mathématiques,  physique, chimie, informatique
fondamentale, sciences de la nature, sciences de la terre et
des sciences de I’univers.

Elle est en général du type recherche fondamentale
quoique, dans certains cas, des travaux revétent le cachet
de recherche appliquée. Elle est menée principalement au
sein des laboratoires de recherche universitaire.
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Les sciences fondamentales constituent un élément
essentiel de la recherche scientifique nationale par sa
contribution a la formation de formateurs et de chercheurs
et son apport a la maitrise et au développement des outils
technologiques modernes, ainsi qu’a la compréhension et
I’interprétation des phénomenes physiques.

TECHNOLOGIES DE L’INFORMATION ET DE
LA COMMUNICATION.

Les technologies de I’information et de la
communication qui ont connu au cours de ces dernicres
années un essor rapide, sont au ceeur de 1’économie de la
connaissance et de la compétitivité mondiale.

Les pays ayant le mieux réussi leur transition vers une
économie basée sur la connaissance sont ceux qui ont pu
établir une stratégie de développement cohérente basée
sur un cadre législatif et réglementaire adéquat favorisant
le développement des infrastructures d’information avec
une participation accrue du secteur privé ; des mesures
visant a encourager la diffusion et [’utilisation des
technologies de ’information et de la communication et
plus particulierement la connectivité, au sein des
établissements scolaires et universitaires, dans les
administrations publiques, dans le monde de 1’entreprise
et parmi le grand public, des mesures visant a encourager
la recherche et I’innovation.

La transformation de I’économie nationale et de la
société algérienne proviendra des effets multiplicateurs
découlant de [I’utilisation effective des technologies
de l'information et de la communication. Pour cela, il
est nécessaire non  seulement d’élaborer et
d’exécuter des programmes de recherche-développement
mobilisateurs, mais aussi d’accélérer le processus
recherche/développement/production.

Les activités de recherche scientifique et de
développement technologique en technologie de
I’information et de la communication visent d’une part, la
maitrise des systémes nécessaires a la construction de la
société de I'information et d’autre part, le développement
des logiciels et la fabrication de systemes et dispositifs
constituant le fondement de 1’économie du savoir.

Le programme dédié a la recherche et au
développement des technologies de 1’information et de la
communication vise les principaux objectifs suivants :
asseoir une stratégie d’accumulation, de maitrise et de
développement technologique notamment le domaine de
prédilection des logiciels, accélérer le processus de
recherche-développement favorisant 1’émergence de
I’économie du savoir, fédérer I'intelligence qui résulte de
I’accumulation et de la maftrise technologiques pour
accroitre les opportunités d’innovation et de création de la
valeur ajoutée dans le domaine de la nouvelle économie.

TECHNOLOGIES SPATIALES. Au cours de la
derniére décennie, nous avons assisté a une révolution des
méthodes d'acquisition, de traitement et de gestion des
données sur le milieu naturel et l'environnement. Cette
révolution, a la fois technologique et informatique, a
donné naissance a de nouveaux outils tels que les

récepteurs GPS utilisés en positionnement par satellite, les
capteurs de télédétection, les stations totales référencées
par satellite, utilisées en topographie, les caméras
numériques utilisées en photogrammétrie, les logiciels de
traitement d'images spatiales et de systemes d'information
géographiques et les procédés  puissants de
télécommunication spatiale et de transmission numérique
des données.

Ce programme spécifique de recherche, par les
domaines scientifiques et technologiques qu’il met en
ceuvre, permet de rassembler une large communauté de
chercheurs, d’universitaires et de technologues dans des
créneaux de pointe (physique spatiale, robotique,
télécommunications spatiales, géodésie spatiale, génie
logiciel, énergétique, technologie des petits satellites,...).
Il sera articulé autour de deux volets :

— le volet technologique avec le développement de
deux axes portant sur la maitrise, le développement des
techniques li€es aux nano et microsatellites, aux lanceurs
et aux instruments embarqués (charges utiles,
transpondeurs), 1’étude, 1’analyse et la définition de
mission liée a la détermination, au contrdle d’orbite et
d’attitude de satellites,

— d’autre part le volet applicatif ou trois grands axes
seront développés dans ce programme : 1'observation de la
terre pour la connaissance des ressources naturelles et leur
gestion, la protection de l'environnement, la prévention et
la gestion des risques naturels, les télécommunications
spatiales pour un renforcement du dispositif national
autour des utilisations diverses (téléphonie, télévision,
télédiffusion, internet,...), le positionnement par satellite
(systemes globaux et spécifiques) pour la localisation
(navigation,...) et pour asseoir divers réseaux de
surveillance (sismique, d’ouvrages d'arts, de risques
industriels,...).

HABITAT, CONSTRUCTION ET URBANISME.
Dans le cadre de la mise en ceuvre des programmes de
logement et d’équipement publics d’accompagnement, de
nouvelles mesures sont introduites dans le financement
des programmes, |’intervention des promoteurs, la gestion
du parc immobilier et I’amélioration des niveaux de
compétence des entreprises de réalisation. Ces mesures
visent & accroitre I’offre de logements, toutes catégories
de promotion confondues et a améliorer les conditions
d’habitat a travers, notamment, la requalification des sites
d’habitat spontané et la valorisation du foncier urbain.

La réalisation de ce programme implique, outre les
équipements publics d’accompagnement, la préparation
des assiettes fonciéres et des viabilités afférentes, le
développement des capacités d’ingénierie et de réalisation
existantes, 1’amélioration du potentiel national de
production des matériaux, produits et composants entrant
dans la construction et le renforcement du dispositif actuel
de contrdle qualité.

Ainsi, une attention particuliere est accordée a la prise
en compte des risques naturels et technologiques qui
doivent désormais figurer dans les instruments
d’urbanisme, a savoir, les plans directeurs d’aménagement
du territoire et d’urbanisme (PDAU) et les plans
d’occupation des sols (POS).
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Aussi, les objectifs essentiels du secteur pour le
quinquennat, portent sur la livraison d’un (1) million de
logements répartis comme suit 120.000 logements
sociaux locatifs, 215.000 logements sociaux participatifs,
275.000 logements ruraux, 80.000 logements destinés a la
location-vente et 310.000 logements promotionnels et
d’auto-construction.

La concrétisation de ces objectifs nécessite la mise en
oeuvre d’un programme d’études et de recherche en
matiére d’habitat, d’urbanisme et de construction. En
effet, la recherche, dans le secteur de 1’habitat, de la
construction et de I’'urbanisme, constitue 1’'une des actions
fondamentales parmi celles capables de contribuer
efficacement et a moyen terme aux problémes posés a ce
secteur.

Les objectifs scientifiques et de recherche consistent en
la prise en charge des aspects de maitrise des techniques et
technologies liées a I’habitat en termes de confort
thermique, confort acoustique, économie d’énergie,
habitat bioclimatique, architecture, restauration ; a
I’urbanisme, en termes de restauration, de réhabilitation et
d’aménagement urbain ; a la construction par rapport au
génie parasismique, a la valorisation et la promotion des
matériaux, des produits et des composants de
construction ; a [’élaboration de la réglementation
technique, aux aléas et a la vulnérabilité.

INDUSTRIES. Les objectifs scientifiques s’articulent
autour d’axes de recherche correspondant aux branches
industrielles jugées prioritaires dans le cadre du
programme quinquennal et considérées porteuses en
termes de développement par de récentes études. Aussi et
dans le but d’accélérer le processus de restructuration et
reconversion technologiques de [D’industrie nationale,
parmi les programmes nationaux de recherche identifiés
dans la loi, est proposé un programme en technologies
industrielles dans les domaines des systémes de
production intégrés, du génie électrique et automatique,
du génie des procédés et du génie mécanique. Par ailleurs
et en vue de consolider le développement industriel du
pays qui doit étre focalisé sur les filieres industrielles
stratégiques dans le sens ou elles peuvent créer la valeur
ajoutée a long terme au vu de leurs performances récentes,
il y a lieu d’entreprendre une recherche intensive dans les
domaines des nouvelles technologies équipements
informatiques, architecture des ordinateurs,
optoélectronique, technologies des logiciels, semi-
conducteurs, nouveaux matériaux, télécommunications.
Les programmes cités supra ont un caractere diffusant ; le
succes de leur réalisation dépend plus des capacités de
mobilisation des compétences humaines que des moyens
matériels ou infrastructurels.

Des programmes nationaux de recherche ayant trait a la
valorisation des matieres premicres a caractere prioritaire
car agissant en amont de certaines branches économiques
(énergies, agriculture, habitat, santé), seront élaborés et
portent sur I’industrie chimique, 1’agro-alimentaire,
les matériaux de construction et les produits
pharmaceutiques.

PECHE ET RESSOURCES HALIEUTIQUES. Les
objectifs essentiels du secteur de la péche et des
ressources halieutiques portent sur 1’accroissement de la
production halieutique a travers [D’intensification et
I’adaptation des systémes de production, 1’accessibilité du
produit, I’émergence de pdles socio-économiques, la
préservation de la ressource biologique et la promotion
des exportations.

Les objectifs scientifiques et de recherche dans le
domaine de la péche et de 1’aquaculture portent sur la
connaissance des ressources biologiques a travers leur
évaluation scientifique périodique et 1’instauration du
suivi de I’effort de péche, la préservation et la valorisation
des ressources halieutiques, 1’amélioration de la
productivité  des systtmes de  production, le
développement des technologies adaptées visant
I’intensification des systémes de production dans les
zones marines a haute réserve et dans les sites hydriques
naturels ou artificiels propices au développement de la
péche et de 1’aquaculture, I’exploitation rationnelle des
ressources naturelles aquacoles tout en veillant a la
protection de I’environnement, concernant notamment
I’anguille, I’artémia, la palourde et autres coquillages et
enfin, la valorisation des plans d’eau naturels et
artificiels.

JEUNESSE ET SPORT. La recherche scientifique
constitue le vecteur de la politique de développement des
activités de jeunesse et de sport. Par ses apports
scientifiques, techniques et technologiques, elle demeure
une mission fondamentale et stratégique du secteur. Elle a
pour objectifs d’une part, d’identifier et d’évaluer les
besoins en matiere d’activités de jeunes, de définir des
politiques de jeunesse en vue d’une meilleure insertion
sociale, d’une éducation a la citoyenneté et de Ia
mobilisation des jeunes et d’autre part, de développer
I’éducation physique et les sports notamment en milieu de
jeunes et de promouvoir le sport d’élite et de haut niveau
pour la représentation de la nation lors des compétitions
internationales.

La recherche scientifique vise également la diffusion et
I’introduction de connaissances et procédés techniques et
technologiques dans les activités sportives, de loisirs et
d’animation ; elle contribue a la définition des politiques
de jeunesse et de sport en matiere d’éducation,
d’intégration et de mobilisation de la jeunesse et
ceuvre a un développement humain durable au sein de la
Société.

2. PROGRAMMATION

La programmation nationale des activités de recherche
scientifique et de développement technologique constitue
I’ossature du systeme national de recherche. Elle est
définie comme étant un processus d’identification et de
définition des axes de recherche, constitués de thémes de
recherche génériques qui illustrent les objectifs
scientifiques et technologiques a atteindre et qui servent a
orienter les équipes de recherche dans la formulation des
actions de recherche permettant de contribuer a la
réalisation de 1’objectif affiché.
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En inscrivant la programmation des activités de
recherche scientifique dans le cadre de la mise en ceuvre
de la stratégie nationale de développement durable, la loi
n° 98-11, susvisée, a consacré le mode de programmation
de type « top down » a travers l’identification et
I’élaboration des programmes nationaux de recherche qui
traduisent les problématiques du développement
économique et social du pays en un ensemble cohérent
d’axes et de themes de recherche. L’avantage du mode de
programmation « top down » réside dans le caractére
intersectoriel et pluridisciplinaire des programmes
nationaux de recherche ainsi que dans la dimension
plurielle des actions de recherche qui reléveraient de la
recherche fondamentale, de la recherche appliquée et du
développement technologique.

Ce mode de programmation qui a introduit des
changements majeurs, est venu rompre avec la pratique de
la programmation préexistant avant 1’avénement de la loi
n°® 98-11, susvisée, basée sur le concept « bottom up »
selon lequel les projets de recherche identifiés et proposés
par les chercheurs eux mémes remontent vers les organes
de délibération pour E€tre avalisés et devenir ainsi les
éléments constituants d’un plan dit « programme de
recherche national ». Ce concept avait montré ses limites.
En effet, une bonne partie des projets de recherche ne
traduisaient pas les préoccupations essentielles du pays,
aussi bien en termes de développement socio-économique
qu’en termes de formation de formateurs et de chercheurs.

Ainsi, depuis I’avénement de la loi n® 98-11, susvisée,
furent élaborés vingt-sept (27) programmes nationaux de
recherche sur les trente (30) prévus. La mise en ceuvre de
ces PNR s’est traduite par 1’exécution de 5226 projets,
dont 1150 sur avis d’appels nationaux a soumission de
projets de recherche, 3331 sur propositions émanant
d’enseignants-chercheurs et s’inscrivant dans le cadre de
la CNEPRU, 625 projets inscrits dans les programmes de
recherche des entités de recherche conformément a leur
mission et 120 projets dans le cadre de la coopération
internationale.

Cependant, les objectifs fixés par la loi n° 98-11,
susvis€e, en terme de programmation, furent partiellement
atteints. Les insuffisances constatées sont liées
principalement aux dysfonctionnements des organes
chargés de l’orientation, de la programmation, de
I’évaluation et de la gestion des programmes nationaux de
recherche.

Pour la période quinquennale 2008-2012, les activités
de recherche scientifique et de développement
technologique seront orientées vers les deux priorités que
sont la contribution effective de la communauté
scientifique a la prise en charge des problémes de
développement économique, social et culturel du pays et
la formation d’un nombre substantiel d’enseignants-
chercheurs et de chercheurs en vue d’atteindre le seuil
critique nécessaire a une recherche scientifique efficiente
et efficace.

Pour atteindre ces objectifs, il y a lieu, notamment, de

capitaliser les résultats obtenus a ce jour en termes de
programmation et de remédier aux dysfonctionnements

constatés sur le terrain et cité€s supra. Pour ce faire, il est
impératif de maftriser la méthodologie d’élaboration du
contenu des programmes nationaux de recherche identifiés
dans la loi, de mettre en place les mécanismes de
priorisation, d’organiser leur mise en ceuvre et de créer
toutes les conditions nécessaires a une exécution optimale
des projets retenus et a leur valorisation.

Mécanismes de priorisation des programmes
nationaux de recherche.

L’identification des programmes nationaux de
recherche est du ressort de la présente loi.

La classification des programmes nationaux de
recherche, de certains de leurs domaines ou de leurs axes
de recherche en programmes prioritaires, mobilisateurs ou
fédérateurs et leur priorisation s’effectuent sur la base des
priorités du Gouvernement en termes de stratégie de
développement durable, en tenant compte des objectifs et
missions assignés a la recherche scientifique par la
présente loi, notamment, le développement de la
recherche scientifique dans les domaines
socio-économiques prioritaires, la formation a et pour la
recherche et ’enseignement supérieur, la valorisation des
résultats de la recherche, la diffusion des connaissances et
de la culture et I’expertise scientifique.

La classification de ces programmes et leur priorisation
relévent des missions du conseil national de la recherche
scientifique.

Aussi, la mise en fonction effective de cet organe
conditionne la mise en ceuvre de la politique nationale de
recherche notamment des programmes nationaux de
recherche.

Elaboration des nationaux de

recherche.

programmes

L’élaboration des programmes nationaux de recherche
constitue une phase cruciale dans le processus de mise en
ceuvre de la politique nationale de recherche. En effet, des
milliers de thémes de recherche sont menés de par le
monde par des laboratoires de recherche largement mieux
encadrés et ayant des capacités financiéres plus
importantes. D’ou I’'importance d’identification des niches
de recherche a valeur ajoutée. Ceci nécessite une
exploration et une description des domaines et axes de
recherche, une présentation de la problématique, des
objectifs et des résultats attendus dans le cadre de la
définition des themes de recherche.

Par ailleurs, hormis les indicateurs cités supra,
I’élaboration des programmes nationaux de recherche
tiendra compte de données initiales et a venir, lides
notamment au potentiel scientifique de recherche existant
et a projeter, au réseau institutionnel et organisationnel
mis en place depuis I’avénement de la loi n° 98-11,
susvisée, aux résultats de la valorisation aussi bien
scientifique qu’économique et enfin, a 1’exécution des
PNR du premier quinquennat.
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Il reste entendu que cette programmation n‘est pas
exclusive des thémes émanant directement de la
communauté des chercheurs et pouvant avoir un apport
scientifique, technique et économique confirmé par
I’organe d’évaluation et de sélection, qui doit fonder son
jugement sur des critéres scientifiques de qualité et
d’originalité.

Les programmes nationaux de recherche sont élaborés
par des comités de programmes ou des comités ad hoc
placés auprés des commissions intersectorielles chargées
de la programmation, de la coordination et de la
promotion de la recherche scientifique et du
développement technologique, elles-mémes placées
aupres de I’organe national directeur permanent.

Le fonctionnement régulier et permanent des
commissions intersectorielles constitue le seul garant de
I’élaboration de programmes nationaux pertinents et de
leur mise en ceuvre périodique.

Mise en ceuvre des programmes nationaux de
recherche.

Le principe de 1’avis d’appel a propositions de projets
de recherche est retenu pour tous les niveaux de mise en
ceuvre des PNR. De ces avis d’appel a propositions de
projets de recherche résultent des actions de recherche de
trois types :

— les actions de recherche de type 1 : Ce sont les
actions de recherche proposées dans le cadre de 1’avis
d’appel national a soumission de projets de recherche et
retenues par les conseils scientifiques des organismes
chargés de piloter les programmes nationaux de recherche
et, agréées par les commissions intersectorielles de
programmation, de coordination et de promotion. Pour
prendre en charge les projets a reformuler et en exécution
de D’article 11 de la loi n°® 98-11, susvisée, deux avis
d’appel d’offres seront organisé€s par an ;

— les actions de recherche de type 2 : Ce sont les
actions de recherche proposées dans le cadre d’avis
d’appel sectoriel a soumission de projets de recherche et
agréées par le comité sectoriel permanent ;

— les actions de recherche de type 3 : Ce sont les
projets de recherche proposés et retenus par les
conseils scientifiques des établissements de recherche
et d’enseignement supérieur, conformément a leurs
missions de recherche-développement et/ou de recherche-
formation.

En sus de ces actions de recherche exécutées au niveau
national, il y a lieu de citer les projets inscrits dans le
cadre de la coopération internationale et exécutés dans les
établissements d’enseignement supérieur et les entités de
recherche.

En vue d’assurer une réactivité du systeme de
recherche, 1’avis d’appel d’offres ne doit pas constituer la
seule forme de mise en ceuvre. En effet, une possibilité
sera offerte aux entités de recherche et aux établissements
d’enseignement supérieur, de mettre en place des équipes
de recherche autour d’'un ou plusieurs projets
préalablement identifiés et retenus par les conseils
scientifiques.

Mode d’exécution.

Les actions de recherche de tout type sont exécutées par
une ou plusieurs équipes de recherche. Les équipes de
recherche sont propres a un établissement, associées ou
mixtes.

Les modalités de gestion des actions de recherche de
types 1 et 2 obéissent a des dispositions contenues dans
les contrats-programmes liant ’ordonnateur du
financement de [D’action de recherche (ministére de
I’enseignement supérieur et de la recherche scientifique
pour le fonds national de la recherche) et 1’opérateur de
recherche (organismes pilotes, ...) et dans les contrats de
recherche liant I’opérateur de la recherche et les équipes
de recherche et enfin, les conventions signées entre les
opérateurs de recherche et les établissements d’origine des
équipes associées ou mixtes.

La cohérence entre 1’élaboration des programmes
nationaux de recherche, leur mise en ceuvre et leur
exécution sera assurée par I’organe national directeur qui
constitue le lien entre tous les organes d’orientation, de
programmation et d’évaluation que sont le conseil
national de la recherche, les commissions intersectorielles,
les comités sectoriels permanents et les structures de
direction des entités de recherche et des établissements
d’enseignement supérieur.

Lforgane national directeur permanent est chargé, en
termes de programmation pour le quinquennat,
conformément au processus cité supra :

— d’organiser I’élaboration de tous les programmes
nationaux de recherche et procéder a leur adoption par le
conseil national de la recherche scientifique ;

— de préparer les dossiers en vue de la priorisation des
programmes nationaux de recherche et de leur
classification par le CNRST ;

— de coordonner le lancement des avis d’appel a
proposition de projets de recherche et le processus de
sélection avec les opérateurs de la recherche, notamment
les organismes chargés de piloter les PNR ;

— de définir les statuts et les conditions de
labellisation, en termes de niveau de sélection et de mode
d’évaluation, des actions de recherche liées a la mise en
ceuvre des programmes nationaux de recherche.

3. EVALUATION

La fiabilité et 1’efficacité d’évaluation de la recherche
scientifique et du développement technologique
constituent les garants de la pertinence et de I’efficience
de I’ensemble du systeme national de recherche du fait
qu’elle accompagne toutes les é&tapes du processus
d’élaboration, de mise en ceuvre et de réalisation des
objectifs de recherche. Elle est interne et externe et porte
sur deux aspects essentiels :

— D’évaluation stratégique portant sur les politiques de
recherche dans toutes leurs dimensions ;

— D’évaluation scientifique portant sur les activités de
recherche.
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L’évaluation stratégique est un outil indispensable a la
bonne gouvernance de la recherche scientifique. Elle est
effectuée par des instances d’évaluation, de coordination
et d’orientation de la recherche scientifique et du
développement technologique.

L’évaluation scientifique est régie par un certain
nombre de principes. Elle est effectuée par des pairs.

La loi d’orientation et de programme a projection
quinquennale sur la recherche scientifique et le
développement technologique a consacré le titre VI
(articles 32 a 37) a I’évaluation et la valorisation des
résultats de la recherche scientifique et du développement
technologique. Elle a prévu un syst¢tme d’évaluation
scientifique et stratégique cohérent allant des entités de
base jusqu’aux hautes instances de 1’Etat :

— les conseils scientifiques ;
— les comités sectoriels permanents ;
— les commissions intersectorielles ;

— le conseil national de recherche scientifique et
technique (CNRST) ;

— le conseil des ministres ;

— le parlement.

Cette pyramide d’évaluation devait aboutir a
I’élaboration d’un rapport annuel sur les activités de
recherche scientifique et du développement technologique
faisant ressortir 1’état de réalisation des objectifs fixés, le
bilan financier et les perspectives en termes de
programmes prioritaires et de financement.

A cet effet, d’'une part les conseils scientifiques des
différents établissements et entités de recherche ont
fonctionné réguli¢rement et d’autre part, furent installés :

— 21 comités sectoriels permanents sur 27
départements ministériels concernés et dont certains ont
fonctionné réguliérement ;

— 8 commissions intersectorielles qui n’ont pas
fonctionné régulicrement.

Certains organes prévus par la loi, chargés de
I’évaluation et du suivi de la mise en ceuvre de la politique
nationale de recherche scientifique et de développement
technologique n’ont pas été mis en place ; I’absence d’un
fonctionnement régulier des organes habilités n’a pas
permis une évaluation exhaustive.

Pour la période quinquennale 2008-2012, des actions
sont a entreprendre. Il s’agit de :

1 - mettre en application les dispositions de la loi en
termes d’évaluation ;

2 - renforcer 1’évaluation stratégique et externe par la
création d’un nouvel organe national d’évaluation, «le
conseil national d’évaluation» (cf. chapitre organisation et
mesures institutionnelles) ;

3 - redynamiser les organes mis en place et veiller a leur
actualisation (cohérences thématiques) ;

4 - élaborer des criteres d’éligibilité des membres de ces
organes d’évaluation ;

5 - redéfinir les missions de ces organes et les modalités
d’exécution ;

6 - définir les mécanismes et outils d’évaluation
normalisés et hiérarchisés ;

7 - élaborer un référentiel national d’évaluation basé sur
les principes suivants :

— I’évaluation est effectuée par les pairs ;

— elle est collégiale, contradictoire, transparente et
Iégitime pour la communauté des évalués ;

— elle est systématique ; en effet, les équipes et les
personnes a l'intérieur des équipes de recherche doivent
étre évaluées selon les mémes procédures, avec la méme
périodicité ;

— les criteres et les grilles d’évaluation sont publiés ;
ils doivent faire I’objet d’un débat contradictoire entre la
communauté scientifique et les orientations stratégiques
du pays. Ils doivent étre admis par tous ;

— les résultats de 1’évaluation doivent étre exécutifs ;

— les résultats d’évaluation des équipes et des
chercheurs doivent étre communiqués au plus grand
nombre, tout en respectant la confidentialité¢ des
évaluateurs ;

— D’évaluation doit se faire selon une charte de
déontologie qui doit encadrer les travaux des colleges des
pairs.

4. Organisation et mesures institutionnelles

Toute politique de recherche ne peut atteindre ses
objectifs ni donner des résultats probants sans une
organisation claire et rigoureuse ou les attributions de
toutes les parties intervenant en amont comme en aval, sur
le plan de I’exécution comme de [’évaluation, sont
préalablement bien définies. Pour cela, des mesures
institutionnelles fortes et stables sont nécessaires afin
d’assurer la stabilité du secteur, la cohérence des objectifs
et enfin, la mobilisation des ressources humaines et
financiéres et leurs utilisations optimales, judicieuses et
cohérentes.

A ce titre, la loi n° 98-11, susvisée, a mis en
place un systéme institutionnel composé d’une part,
d’organes chargés de 1’élaboration et du suivi de
la mise en ceuvre de la politique nationale de recherche
scientifique et de développement technologique et,
d’autre part, de structures d’exécution des activités
de recherche scientifique et de développement
technologique.
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Au titre de I’élaboration et du suivi de la mise en ceuvre
de la politique de recherche scientifique et de
développement technologique, la loi n® 98-11, susvisée, a
permis la création des commissions intersectorielles et des
comités sectoriels permanents dés le mois d’octobre 1999.

Au titre de 1’exécution et de la promotion des activités
de recherche scientifique et de développement
technologique, elle a permis la création de plus de 640
laboratoires dés 1’année 2000, de 16 établissements
publics a caractere scientifique et technologique (EPST)
ainsi que de (2) unités de recherche, a partir de 1’année
2004.

Dans le cadre de la période quinquennale 2008-2012, il
y a lieu de parachever le dispositif institutionnel prévu et
de redynamiser les différents organes mis en place par la
loi n°® 98-11, susvisée, tout particulierement les organes
chargés de l’orientation et de la coordination et ceux
chargés de I’administration et de la gestion des activités
de recherche scientifique, assurant ainsi la cohérence et la
pérennité des actions menées.

Ainsi, les mesures apportées concernent les deux types
d’organes, a savoir :

— les organes chargés de 1’élaboration et du suivi de la
mise en ceuvre de la politique de recherche scientifique et
de développement technologique,

— les structures d’exécution et de promotion des
activités de recherche scientifique et de développement
technologique.

et consisteront :

Au titre de I’élaboration et du suivi de la mise en ceuvre
de Ia politique de recherche scientifique et de
développement technologique, a :

— redynamiser le conseil national de la recherche
scientifique et technique (CNRST) : Le CNRST, consacré
par la loi, est I’organe décisionnel supréme en matiére de
politique nationale de recherche scientifique et de
développement technologique, de priorisation entre
les programmes nationaux de recherche, de coordination
de leur mise en ceuvre et d’appréciation de leurs
exécutions.

Le CNRST est présidé par Monsieur le Chef du
Gouvernement et a ce titre, au vu de la programmation de
la loi sur les objectifs du Gouvernement, demeure
I’organe unique a méme d’assurer cette mission. Son réle
demeure primordial et son bon fonctionnement vital pour
la  recherche scientifique et le développement
technologique. Sa redynamisation durant la période
quinquennale 2008-2012 devient cruciale ;

— mettre en place l'organe national directeur
permanent :

Le fonctionnement du CNRST ainsi que des différents
organes et structures de la recherche scientifique sont
tributaires de 1’existence de 1’organe national directeur
permanent prévu par l’article 14 de la loi n° 98-11,
susvisée, mais non installé.

Les missions de cet organe étant :
o d’assurer le secrétariat du CNRST,

e de veiller a I’élaboration, la mise en ceuvre et a la
réalisation des programmes nationaux de recherche
scientifique,

e d’assurer la coordination intersectorielle des activités
de recherche scientifique,

e de veiller a la mise en ceuvre des conclusions des
évaluations de la recherche scientifique et du
développement technologique,

* de proposer des projets de soutien a la recherche, a
caractére sectoriel ou intersectoriel, d’intérét national ou
régional et veiller a leur mise en ceuvre,

» d’organiser la valorisation des résultats de la recherche
scientifique.

A cet effet, il est proposé de mettre en place une
institution de type « administration spécialisée », dotée de
I’autonomie de gestion, sous I’autorité du ministre chargé
de la recherche scientifique, avec pour missions celles de
I’organe directeur permanent prévu par la loi n° 98-11,
susvisée.

Ainsi, cet organe est amené a devenir un organe central
exécutif fort et stable, chargé de la gestion de la recherche
scientifique et du développement technologique a
I’échelon national ;

— créer un conseil national d’évaluation — CNE :

Au titre de D’appréciation des actions de recherche
scientifique, il est indéniable que 1’effort considérable
consenti par la nation tout entiére pour la promotion de la
recherche scientifique et du développement technologique
ne peut se concevoir sans des obligations en retour,
principalement celles de rendre des comptes en termes de
validité des choix scientifique et technologique,
d’objectifs atteints, de retombées socio-économiques et de
bon emploi des deniers publics. Cette impérieuse et
nécessaire obligation, méme si elle est déja consacrée par
la loi n° 98-11, susvisée, par la mise en place des
commissions intersectorielles et des comités sectoriels
permanents, mérite d’étre renforcée par la mise en place
d’un conseil national d’évaluation (CNE) chargé de
I’élaboration du référentiel national et de la charte
d’évaluation, de veiller a leur mise en oeuvre par
I’ensemble des organes d’évaluation (conseil scientifique,
comité sectoriel, commission intersectorielle). Par ailleurs
le CNE est chargé de 1’évaluation de la politique de
recherche adoptée, de ses choix et de ses retombées. Le
CNE est présidé par le ministre chargé de la recherche
scientifique. I1 est composé des présidents des
commissions intersectorielles, des représentants des
comités sectoriels permanents, des personnalités morales
représentantes du secteur de la recherche scientifique ainsi
que des personnalités physiques désignées, connues et
reconnues, de notoriété établie dans les activités de la
recherche scientifique et du  développement
technologique.
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A ce titre, I’organe national directeur permanent est
chargé, de maniére générale, de 1’appui logistique du CNE
et, plus particulierement, de son secrétariat.

Au titre de I’exécution et de la promotion des activités
de recherche scientifique et de développement
technologique, a :

— confirmer le processus évolutif des structures
d’exécution de ’activité de recherche :

La loi n® 98-11, susvisée, dans son volet organisationnel
et institutionnel, a prévu la création du laboratoire, de
I’établissement public a caractére scientifique et
technologique (EPST), de 1’'unité de recherche ainsi que
I’équipe de recherche, sur la base de leur programme et
compte tenu de la consistance de leurs ressources
humaines, réglementée par décret. Dans ce processus
organisationnel évolutif, 1’équipe de recherche reste
I’unité de base de la création de ces structures ;

— institutionnaliser 1’équipe de recherche mixte et
associée :

Afin d’encourager la collaboration avec le secteur
économique et la coopération scientifique inter
établissement, I’équipe mixte ou associée prévue par la loi
n° 98-11, susvisée, est institutionnalisée et un texte
réglementaire fixant sa création et son mode de
fonctionnement devra suivre durant le quinquennat
2008-2012 ;

— mettre en place de nouvelles agences thématiques de
recherche :

Au niveau national, les actions de recherche se
décrivent en termes de programmes. Ainsi et afin de
rassembler les forces en vue d’atteindre les objectifs visés
par la loi, il est indéniable que la procédure d’appel
d’offres pour la mise en ceuvre des programmes nationaux
de recherche ou la constitution de réseaux thématiques,
reste la meilleure solution de regroupement des
compétences.

A ce titre, en sus des agences de recherche existantes
(ANDRU, ANDRS), il est mis en place des agences
nationales en charge de piloter la mise en ceuvre des
programmes nationaux de recherche en relation avec les
thématiques des commissions intersectorielles.

L’agence ainsi constituée est habilitée a piloter un ou
plusieurs programmes, a lancer des appels a concurrence
pour la participation a des projets de recherche ou des
réseaux thématiques, donnant ainsi une priorisation au
travail en communauté, optimisant les moyens nécessaires
pour mener ses programmes.

— créer des « poles d’activités » :

Dans la méme optique, le regroupement des
compétences autour de pdles d’activités devient une
nécessité pour aboutir aux objectifs fixés par la loi et
optimiser les moyens mis a disposition. Aussi, il est créé,

a un niveau régional, mais a portée nationale, un
groupement appelé « pole d’activit¢é » dans une
thématique pouvant regrouper une ou plusieurs structures,
telles que EPST, unit€é de recherche ou laboratoire,
sélectionnées en termes de résultats et de compétences
mobilisées. Une priorité est accordée aux investissements
dans les structures faisant partie d’un pdle d’activité.

Plusieurs poéles d’activités peuvent étre créés dans une
méme thématique ;

— créer des services mixtes en vue de rassembler les
compétences et les équipements ;

— actualiser les textes réglementaires portant
organisation et fonctionnement des EPST ;

— doter les stations expérimentales et les stations
pilotes d’un statut approprié.

Ainsi constituée, ['ossature organisationnelle et
institutionnelle de la recherche scientifique et du
développement technologique aborde la gestion de la
recherche en amont et en aval, sur le plan de 1’exécution et
de I’évaluation, assurant par des attributions bien définies
un suivi des actions de recherche et de leur pérennité.

5. Developpement de la ressource humaine

La recherche scientifique constitue une activité
mondialisée et compétitive caractérisée par une tres forte
délocalisation des compétences et de la ressource humaine
de qualité des pays en développement vers les pays offrant
des conditions socio-professionnelles appropriées et un
meilleur environnement de recherche. Partant de ce
constat, le facteur humain devient 1’élément essentiel dans
la compétition mondiale dont 1’activité de recherche fait
I’objet.

Ainsi, le développement continu de la ressource
humaine, sa promotion et sa préservation, doivent étre en
permanence au centre du systéme national de recherche.
IIs en constituent 1’élément central. La loi n° 98-11,
susvisée, a pris en charge cette préoccupation a travers les
dispositions  juridiques du titre V consacré au
développement des ressources humaines.

Le bilan de sa mise en ceuvre en matiére de ressources
humaines nous impose d’accorder une plus grande
importance a la mobilisation du potentiel scientifique
national, car les objectifs fixés furent atteints
partiellement.

En effet, les objectifs visant a impliquer la grande
majorité du potentiel des enseignants-chercheurs dans les
activités de recherche en triplant leur nombre furent
atteints. Le nombre d’enseignants-chercheurs structurés
dans les laboratoires de recherche est de 13 700
actuellement, contre 3500 en 1997.

Par contre, l’objectif de doubler les effectifs de
chercheurs permanents ne fut pas réalisé. Il ressort méme
que leur nombre a connu une régression tres significative
passant de 2000 en 1997 a 1500 aujourd’hui.
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L’objectif de mobiliser en 2012, plus de 28 000
enseignants-chercheurs, soit prés de 60% du potentiel
enseignant et 4500 chercheurs permanents, passe
nécessairement par 1’amélioration substantielle de leurs
conditions socioprofessionnelles et celles du personnel de
soutien.

Pour ce faire, des mesures mobilisatrices seront prises
au courant du quinquennat 2008-2012. II s’agit
notamment de :

— promulguer les statuts du chercheur permanent et de
I’enseignant-chercheur, valorisants et attractifs et
consacrant les métiers du chercheur et de
I’enseignant-chercheur. Dans les deux statuts seront
définies les obligations des deux catégories de chercheurs
et seront aussi mis en exergue leurs complémentarités, qui
favoriseraient les échanges entre les centres de recherche
et les universités ;

— améliorer 1’environnement professionnel du
chercheur et de I’enseignant-chercheur par une plus
grande disponibilité des moyens, notamment I’information
scientifique et technique ;

— accorder une importance a la mise en place d’un plan
prévisionnel stratégique de gestion de la ressource
humaine, qui tiendrait compte des départs a la retraite
et/ou a I’étranger attendus pour les prochaines années ;

— mettre en ceuvre une stratégie de formation continue,
de maniére a assurer 1’accés aux connaissances nouvelles
et la maitrise continue de nouvelles technologies ;

— élaborer et mettre en ceuvre un plan prévisionnel de
formation professionnelle en direction du personnel de
soutien technique et administratif ;

— améliorer les mécanismes de participation,
notamment des  professionnels du secteur économique
aux activités de recherche ;

— mettre en place des mesures incitant le chercheur a
valoriser ses résultats par I’octroi, d’une part de primes
aux auteurs de publications, brevets et ouvrages
scientifiques et technologiques et, d’autre part
d’indemnités versées par la firme exploitante d’un brevet
d’invention ;

— mettre en ceuvre des mesures socioprofessionnelles
en vue de stabiliser le potentiel scientifique ;

— renforcer la participation des compétences
algériennes résidant a D’étranger en les associant de
manicre effective a 1’élaboration et [’évaluation des
programmes et projets de recherche et aux actions
d’encadrement, de formation et de valorisation, en leur
garantissant les conditions d’accueil en Algérie ;

— adopter un plan de développement des ressources
humaines pluriannuel, en dotant les entités de recherche
de postes budgétaires et en leur donnant la possibilité de
contribuer a la formation par la recherche dans le cadre
des écoles doctorales.

Du fait de la compétition inégale de la mondialisation et
de I’émergence du marché mondial des compétences
tendant a capter le capital humain sans tenir compte des

fronticres, la préservation de nos compétences exige, en
sus des mesures préconisées supra, la mise en ceuvre d’un
certains nombres de principes directeurs, dont :

— la reconnaissance du savoir et de la recherche
scientifique comme  principale matiére premicre et
ressource durable ;

— la préservation de la recherche de toute politique de
conjoncture et sa prise en compte dans toute stratégie de
développement ;

— la stabilité et la pérennité institutionnelle de la
recherche scientifique ;

— laffirmation des compétences comme valeurs
sociales ;

I’investissement dans les REFAR (réseaux -
éducation - formation-apprentissage-recherche) pour
promouvoir et développer le capital humain ;

— Tl'augmentation substantielle et permanente des
moyens alloués ;

— limplication progressive des entreprises et/ou
institutions dans les activités de R/D ;

— Dl’accompagnement des organismes de recherche au
sein des PME - PMI créatives.

6. Recherche universitaire

Les établissements d’enseignement supérieur
constituent le vivier du potentiel scientifique humain
national.

De ce fait, I’intégration de la recherche universitaire au
développement socio-économique constitue un objectif
prioritaire vers lequel doivent converger toutes les actions
portant sur le redéploiement de la recherche nationale. Si
un intérét tout particulier doit étre accordé a la recherche
fondamentale pour promouvoir la  connaissance
scientifique, une place privilégiée doit étre accordée a la
recherche-développement, notamment au vu des
exigences de la conjoncture économique et de la
compétitivité internationale. Ce n’est qu’a cette condition
que I'université peut assurer sa pleine participation dans
I’étude et la solution des problémes de notre société.

Les deux types de recherche doivent aboutir a un
objectif prioritaire commun pour le secteur de
I’enseignement supérieur et de la recherche scientifique
qui est de doubler le nombre d’enseignants-chercheurs et
de chercheurs permanents a 1’horizon 2012, a travers
Pactivité de formation par la recherche.

La loi n° 98-11, susvisée, qui s’est fixée comme
objectifs prioritaires de garantir 1’épanouissement de la
recherche scientifique et du  développement
technologique, de réhabiliter la fonction de recherche au
sein des établissements d’enseignement supérieur et de
recherche scientifique et des établissements de recherche
scientifique et, de stimuler la valorisation des résultats
de la recherche, a permis la création de 640
laboratoires de recherche, regroupant prés de quatorze
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mille (14.000) enseignants-chercheurs, 1’exécution de 794
projets pilotés par les deux agences nationales de
développement de la recherche universitaire et de la
recherche en santé (ANDRU et ANDRS) et pres de 4000
projets pilotés par la commission nationale d’évaluation et
de prospective de la recherche universitaire (CNEPRU).

En termes de résultats, la nouvelle organisation de la
recherche issue de la loi n°® 98-11, susvisée, a engendré
une augmentation sensible du nombre de publications
internationales dans les revues et les actes des conférences
et colloques référencés.

Par ailleurs, en termes de formation doctorale, elle a
permis une croissance durant les trois dernieéres années
pour les théses de doctorats d’Etat et de doctorats. Ainsi, il
est not€ pour cette période (2002-2003-2004) la
soutenance respectivement de (168-294-350) théses de
doctorat d’Etat et de (22-24-79) théses de doctorats. Quant
aux mémoires de magister, il est noté la soutenance de
2698 mémoires durant I’année universitaire 2004-2005.

Néanmoins, le niveau actuel de soutenances de théses
de doctorat reste insuffisant et en deca des besoins de
I’enseignement supérieur et de la recherche scientifique.

La forte participation des enseignants chercheurs a la
mise en place des laboratoires de recherche, aux projets
d’avis d’appels d’offres nationaux lancés par ’ANDRU et
I’ANDRS, aux projets sectoriels pilotés par la CNEPRU,
dénote l'intérét de la communauté universitaire dans la
prise en charge des préoccupations socio-économiques du
pays, traduites sous forme d’axes et de thémes de
recherche et, a la formation par la recherche
d’enseignants-chercheurs et de chercheurs.

Partant de cela, la politique de recherches qui sera
menée dans le cadre du quinquennat 2008-2012, tendra
vers la pleine participation des enseignants-chercheurs a
I’effort national de recherche, soit I’implication a
I’horizon 2012 de plus de 28 000 enseignants-chercheurs
qui constitue 60% du potentiel enseignants projeté.

Pour atteindre cet objectif stratégique, des actions
seront entreprises en application des dispositions de la
présente loi. Il s’agit de :

—  contractualiser la  relation ministére de
I’enseignement  supérieur et de la  recherche
scientifique/etablissements d’enseignement supérieur, sur
la base d’un cahier des charges définissant les obligations
quantitatives et  qualitatives des  établissements
d’enseignement supérieur en termes de formation
doctorale et I’engagement du MESRS quant a la mise a
disposition des moyens matériels et financiers ;

— prévoir des contrats de recherche entre
I’établissement et les laboratoires pour les projets de
recherche-formation domiciliés dans les laboratoires de
recherche. Pour ce faire, il y a lieu de renforcer la
budgétisation de la recherche formation au sein des
établissements universitaires ;

— définir le statut des projets de recherche-formation
retenus par les conseils scientifiques des établissements,
notamment leur thématique qui doit étre en adéquation
avec les PNR, leur mode de financement et d’évaluation ;

— maintenir la dynamique de croissance créée par la
loi, en renforcant 1’environnement des laboratoires de
recherche universitaires par la mise a leur disposition des
infrastructures  appropriées et des équipements
scientifiques ;

— valoriser par des mesures incitatives le poste de
directeur de laboratoire et renforcer sa gestion par la mise
en place d’une cellule appropriée ;

— mettre en ceuvre les dispositions relatives a
I’individualisation de la gestion des laboratoires, a
I’engagement des crédits de fonctionnement et
d’équipement par les directeurs de laboratoires,
d’assouplissement des procédures de gestion par
I’application du contréle a posteriori des dépenses et
I'utilisation des recettes réalisées dans le cadre des
contrats et des conventions ;

— créer toutes les conditions d’ordre statutaire et
matériel, de facon a permettre la participation la plus large
des personnels enseignants aux activités de recherche,
notamment en encourageant le recyclage et le
perfectionnement des enseignants-chercheurs par le biais
de congés scientifiques de longue durée en fonction de
leurs productions scientifiques, de favoriser leur formation
continue dans les meilleures conditions ;

— réglementer le transfert des enseignants-chercheurs
d’un laboratoire a un autre afin d’assurer la stabilité du
laboratoire et protéger sa production scientifique ;

— définir les critéres d’évaluation et de classement des
laboratoires de recherche, identifier et récompenser les
laboratoires d’excellence en les dotant de moyens
conséquents ;

— créer des pdles scientifiques et technologiques
d’excellence par université ou p6le universitaire ;

— élaborer le statut de 1’étudiant en formation doctorale
pour encourager les étudiants ayant des aptitudes
particulieres a la recherche ;

— mettre en place un systeéme de financement de stage
de courte durée sur le territoire national prenant en charge
les frais du stagiaire ainsi que ceux de la structure
d’accueil ;

— dans le cadre des écoles doctorales, permettre
aux entités de recherche la contractualisation des
candidats désireux de faire carricre dans la
recherche-développement ;

— achever et rendre efficient le réseau académique
universitaire, développer les portails des établissements et
des laboratoires de recherche, ainsi que le systéme
d’information du secteur de 1’enseignement supérieur et
de la recherche scientifique.

7. Developpement technologique et ingenierie

La recherche dans le domaine des sciences dures était
traditionnellement une priorité dans la plupart des pays en
voie de développement et par voie de conséquence, ses
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résultats voulaient soutenir la comparaison avec ceux des
pays développés. Récemment, de sérieuses études ont
montré que ce type de recherche a consommé d’énormes
crédits sans apport réel dans le développement
économique de ces pays. Il en ressort qu’une orientation
vers la recherche développement dans ces pays est
nécessaire, de méme qu’un resserrement des liens entre la
recherche et I’industrie demeure indispensable, sans eux,
le savoir et le savoir-faire générés par les universités et les
centres de recherche de ces pays ne peuvent étre transférés
a l'industrie et mis sur le marché local ou international.
L’établissement de ces liens est donc la clé du
développement économique.

L’importance du développement technologique et de
I’ingénierie (DTI) dans les processus, les produits, les
systémes organisationnels n’est plus a démontrer et
demeure indiscutablement le ressort principal de la
compétitivité nationale et de la croissance économique.
Des études réalisées dans de nombreux pays industrialisés
ne laissent planer aucun doute a ce sujet. En effet, dans
certains pays, la contribution du DTI a la croissance
économique est de 1’ordre de 50 a 78%, le reste provenant
de T’investissement dans le capital social et de la
productivité de la main-d’ceuvre. Actuellement, le DTI
reste le moteur premier du changement et de la
restructuration économique en cours dans ces pays.
L’innovation et le développement technologique
continuent a créer de nouvelles entreprises et a
transformer ou mettre fin aux anciennes.

N

La réussite est intimement liée a I’investissement
durable dans le DTI et a sa diffusion. Plusieurs raisons
expliquent cet état de fait. Les industries fortement axées
sur la science sont les principaux producteurs de nouvelles
technologies et les stimulateurs du rehaussement des
niveaux technologiques d’une nation. Plus encore, a
condition que les mécanismes appropriés de transfert et de
diffusion existent, le secteur "high-tech" peut contribuer a
intégrer la nouvelle technologie dans des secteurs moins
avancés de 1’économie, secteurs dans lesquels il est
possible de générer de I’emploi plus rapidement et a
moindre cofit, en créant une spirale ascendante de
développement et de croissance économique.

L’Algérie est interpelée par la nécessité et 1’obligation
de reconstituer son systeme productif dans un réseau de
contraintes incontournables et dans des conditions
différentes des trois dernieres décennies : gap
technologique a surmonter du fait du vieillissement, voire
de I’obsolescence du systeme de production, I’évolution
rapide des modeles de consommation due essentiellement
a la globalisation, effets d’entrainement de la
mondialisation notamment avec son adhésion a I’OMC et
la mise en ceuvre de ’accord d’association avec ’union
européenne.

La loi n° 98-11, susvisée, a prévu des dispositions en
vue de valoriser les capacités d’ingénierie et les
équipements technologiques disponibles et d’améliorer les
capacités nationales de maitrise, d’adaptation et de
reproduction des technologies importées a travers :

— le renforcement des centres de développement
technologiques par 1’amélioration de leur environnement
de recherche ;

— la création de structures de valorisation et d’études
technico-économiques au sein des établissements
d’enseignement supérieur et de recherche ;

— la redéfinition des missions de recherche et de
développement technologique au sein des entreprises pour
recentrer leurs relations avec le secteur de la recherche ;

— la création de centres de transferts technologiques ;

— la création de technopdles.

Pour le quinquennat 2008-2012, un effort considérable
sera fourni pour réaliser les dispositions prévues dans la
loi, particulierement celles relatives au renforcement des
centres de développement technologique en moyens
humains de qualité et en moyens matériels et en les dotant
de mécanismes d’affermissement des liens avec le secteur
économique.

Pour ce faire, les actions suivantes seront entreprises :

— généraliser au sein des centres et unités de
développement et des laboratoires R/D la maftrise des
concepts li€s a I’ingénierie de production : définition et
mise en ceuvre des stratégies d’entreprises, conception de
qualité¢ des produits et des systetmes de production,
conduite et gestion de ces systemes, production de
services ;

— rendre attractif le métier de développeur, en
rentabilisant et en valorisant ses capacités techniques
accumulées, avec pour objectif le développement de
produits a valeur ajoutée en vue de leur mise sur le
marché international, 1’amélioration de la productivité
notamment par la maitrise des technologies et des
procédés de production et I’adaptation des procédés et des

techniques aux conditions locales ;

— définir des mesures incitatives au dép6t de brevets et
a Dexploitation dans le cadre de la recherche
bibliographique du fonds des brevets de I'INAPI ;

— mettre en place des réseaux de développeurs dans les
domaines de la productique, du logiciel, des circuits et
dispositifs microélectroniques, des dispositifs optiques,
des nouveaux matériaux,... ;

— réaliser des plateformes technologiques de
fabrication de prototypes et de préséries aux normes
industrielles, dotés d’ateliers en électronique de
fabrication de circuits imprimés, de centres d’usinage et
de traitement thermique, de moyens de conception et de
fabrication assistées par ordinateur,... ;

— élaborer les textes réglementaires de création des
filiales a caracteére économique aupres des EPST et des
universités, en vue d’accélérer le processus de transfert
des  produits et services, des espaces de
recherche-développement vers le monde de la production
et particulierement vers les PME et PMI innovantes dans
un cadre de partenariat ;
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— mettre en place un dispositif de soutien aux PME
PMI qui développent des produits a valeur ajoutée, qui
améliorent la productivité et la qualité des produits et des
services, qui adaptent les produits et techniques aux
conditions locales ;

— introduire dans la formation supérieure initiale et
continue l’enseignement des outils de modélisation, de
simulation et de fabrication assistée par ordinateur, dans
les domaines de [I’électronique, I’informatique, la
mécanique, le génie des procédés, le génie civil,
I’architecture, le génie génétique, etc... ;

— mobiliser et valoriser les capacités nationales
d’études, d’expertise et d’ingénierie dans les principaux
domaines de la technologie des procédés et ceux des
procédés de fabrication des produits et des équipements ;

— mettre en place une stratégie d’acquisition, de
capitalisation et de valorisation de la technologie et de
I’ingénierie nationale ainsi que les instruments de sa mise
en ceuvre.

8. Sciences sociales et sciences humaines

La nécessité de comprendre les changements sociaux en
cours aussi bien a 1’échelle locale que régionale et
internationale, dans un monde intégré et de plus en plus
inégal impose le recours et 1’utilisation des sciences
sociales et humaines a une échelle inédite jusque la.

Les enquétes de terrain menées aussi bien que les études
réalisées a diverses échelles sur les modes comparatif et
critique, au niveau régional, continental voire
international, contribuent a distinguer ce qui, dans les
sociétés étudiées, est de 1’ordre de I’événementiel et du
conjoncturel, de ce qui releve des structures
fondamentales et qui s’inscrit dans la longue durée de la
société. La réflexion adossée aux travaux empiriques
constitue dans notre contexte un instrument majeur pour
mieux comprendre le passé et le présent, I’imaginaire, le
symbolique et le réel, I’économie et la société. Les
sciences sociales et les sciences humaines interviennent
aujourd’hui a plusieurs niveaux : celui de la production
d’informations, de connaissances et de réflexions,
celui de la gestion et celui de I’élaboration de projets
d’avenir.

Elles interviennent comme :

— producteurs de données, de savoirs, de

connaissances, de théories et de valeurs ;
— base et appui a la prise de décision ;

— outils d’investigation, d’interrogation et de
production de connaissances sur la mémoire, 1’histoire de
la résistance populaire,du mouvement national et de la
guerre de libération nationale, I’imaginaire, les langues et
les croyances, le patrimoine culturel et la culture de la
Nation ;

— base d’¢élaboration de la prospective.
Au moment ou de nombreuses questions d’ordre

socio-€conomique et culturel se posent, nous sommes
confrontés a un déficit de connaissance des processus de

transformation de notre société. Les dynamiques générées
par la mondialisation engendrent des situations inédites
jusque la. Les mouvements de déréglementations, les
mouvements migratoires, les modes d’utilisation des
ressources hydriques, les modes d’investissement dans le
systeme éducatif, les représentations du travail au niveau
des diverses catégories de personnel sont, a titre
d’exemple, des sujets nécessitant un double effort, celui
de 1’adaptation des instruments théoriques en ceuvre dans
le champ académique et celui de production de données.
Tout comme, face a cette globalisation qui veut étendre
son mouvement d’uniformisation jusqu’aux sphéres des
productions symboliques et de représentation, il est
nécessaire de réaffirmer scientifiquement et d’accumuler
les données et les connaissances sur la diversité
civilisationnelle et culturelle du monde, la richesse des
patrimoines de I’humanité et la multiplicité des visions
humaines.

Les conditions d’un accroissement significatif de la
production de travaux sur notre civilisation musulmane,
notre société et notre culture doivent étre réunies, afin que
la recherche en sciences sociales et humaines devienne
pour les décideurs de notre pays, plus qu’elle ne I’est
aujourd’hui, une source efficace d’information et de
connaissance de la société et de ’Homme.

Comme instrument de modernisation et de réussite des
projets de « développement », les sciences sociales et
humaines qui sont réguliecrement convoquées pour
mesurer I’état de mise en ceuvre des politiques de bonne
gestion, sont utilisées comme élément de mesure des
projets de développement engagés. Un certain nombre
d’indicateurs €laborés par les instances internationales tel
que le PNUD et P’UNESCO a titre d’exemple, attirent
I’attention sur I’état du systeme éducatif, la santé des
patrimoines culturels, la participation de la femme aux
activités de la Nation, etc... Actuellement, les recherches
en sciences sociales et humaines, notamment dans le cadre
d’approches pluridisciplinaires a travers la sociologie, la
psychologie, 1’économie, le droit, I’histoire, la
linguistique, les sciences de la culture et les autres
disciplines sont non seulement nécessaires pour le
développement du savoir et de la connaissance mais
fondamentales dans [’analyse de la réalité sociale,
économique et culturelle en vue d’une meilleure
compréhension et de la maitrise des phénomenes.

Pour le cas de notre société en pleine transformation, les
recherches en sciences sociales et humaines s’avérent un
outil et un support important pour initier et accompagner
les mesures de développement socio-économique et
culturel du pays. En sus de I’appui des indicateurs définis
par les instances internationales et portant sur certains
problémes sociaux tels que la pauvreté par exemple,
I’analyse de ce phénomene dans notre société se dévoile a
travers d’autres parametres que seule la recherche sur le
terrain et la réflexion peuvent mettre en évidence. Certains
chercheurs considérent les études en sciences sociales et
humaines comme un instrument d’audit social alors méme
que celles-ci ne servent pas uniquement a comprendre le
passé ou le présent, mais a projeter les actions d’avenir.
De par leur objet que sont la société, les pratiques
sociales, la culture, le passé et le présent, elles sont dans
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une interpellation perpétuelle (observation, critique,...) du
réel social et de ’imaginaire comme mouvement et non
comme réalité statique. Elles apportent un regard distancié
a ceux qui dans leurs responsabilités professionnelles et
pratiques quotidiennes sont absorbés par la gestion au jour
le jour et les questions de 1’'urgence.

La prise en charge des questions telles que celles de
I’habitat, de la gestion des conflits a travers la
médiation,... démontre qu’il ne suffit pas d’une
appréhension générale des phénomenes, mais nécessite un
diagnostic et un examen sérieux des analyses fines et
approfondies. Les crises que vit la société algérienne sont
souvent percues d’un premier abord comme négatives, or
du point de vue de la recherche en sciences sociales et
humaines, elles sont plutot révélatrices de transformations
profondes de la réalité sociale. De méme que la prise en
charge par la recherche scientifique des questions liées a
I’identité, la culture, I’histoire, 1’imaginaire du peuple
algérien, permettra une meilleure approche du passé, de
I’état actuel et de 1’évolution de la société.

Particulierement, il s'agira d'attirer l'attention sur
l'importance cruciale de la recherche en sciences du
langage et de la communication et son caractere
interdisciplinaire intégré. La recherche portant sur la
langue arabe a été considérée comme prioritaire étant
donné l'importance cruciale que revét le rble de
l'instrument de communication qu'est la langue et plus
particulierement la langue de 1'école et celle des médias.
Etant la langue essentielle de 1'enseignement primaire et
secondaire et d'une partie importante de 1'enseignement
supérieur, la nécessité d'en faire un instrument performant
et capable de répondre a tous les besoins induits par la vie
moderne et les progrés fulgurants de la science et des
technologies suppose un investissement important dans la
recherche scientifique. De méme que le vécu et la culture
vécue par les algériens doivent désormais étre au coeur des
préoccupations de la recherche scientifique nationale et
des efforts particuliers doivent porter sur la culture
populaire et les langues nationales dans tous leurs aspects.

Pour cela, il est nécessaire de développer les capacités
méthodologiques du potentiel des chercheurs en vue d’une
bonne maitrise des outils d’analyse et cela dans le cadre
du renforcement de la politique de la formation par et pour
la recherche. L’université et les entités de recherche, lieux
traditionnels de production et de reproduction du savoir
sont interpellés comme les acteurs principaux de
production de compétences humaines a méme de
s’impliquer dans ce processus de mise a I’étude de ce qui
constitue le tissu social. Les entités de recherche doivent
constituer les lieux par excellence d’apprentissage et de
confrontations des regles et de 1’éthique de la recherche.

Si les sciences humaines et sociales ont parfois eu
tendance a étre marginalisées, elles concernent
aujourd’hui plus de la moitié des étudiants inscrits a
I’université et, dans la loi n° 98-11, susvisée, sur 30 PNR
mis en ceuvre, sept (7) relevent directement des sciences
humaines et sociales, 46  parmi les 301 premiers
laboratoires de recherche créés en 2000 relévent des
sciences sociales et humaines, attestant de 1’avancée
institutionnelle des sciences humaines et sociales.

Il s’agira de mettre a disposition les résultats de
recherche afin de rendre possible [utilisation des
connaissances spécialisées, en appui a la prise en charge
des problémes cruciaux qui se posent aujourd’hui a notre
société. Celle-ci passe par le renforcement des capacités
institutionnelles, 1’encouragement a la formation de
chercheurs et leur ouverture a la recherche comparative et
critique.

Pour cela, la nécessité s’impose pour la recherche en
sciences sociales et humaines de se doter d’archives
numérisées pouvant constituer des banques de données
accessibles aux chercheurs.

Pour le quinquennat 2008-2012, les principales actions
et mesures porteront sur les points suivants :

1. mise en place d’écoles doctorales en assurant leur
pilotage par le biais de consortium constitué d’universités,
de centres universitaires et de centres de recherche ;

2. domiciliation de tous les doctorants dans les
laboratoires des centres de recherche ou des universités ;

3. mise en place de dispositifs d'observation au niveau
régional, relatifs aux domaines essentiels du
développement : formation / éducation, emploi / travail,
santé¢ / population, enfance / famille, femmes, jeunes,
citoyenneté,... ;

4. ¢laboration d'un fichier national thématique des
thémes entrant dans le cadre de magisters/doctorats ;

5. création d'une banque de données thématiques, sur
les résultats de recherche en sciences sociales et
humaines ;

6. repositionnement et réévaluation de la partie
« étude », dans tous les projets ;

7. contribution a la diffusion des résultats de recherches
en favorisant 1'ouverture sur les médias par le biais de la
création d'une chaine de la connaissance ;

8. développement et encouragement des formations
spécialisées li€es au développement social (expertise,
culture,...) ;

9. mise en place d’un réseau national des centres de
documentations en sciences sociales et humaines en vue
de faciliter au maximum les échanges relatifs a la
documentation scientifique ;

10. encouragement de la mise en ligne de la production
scientifique en sciences sociales et humaines en vue d’une
plus grande diffusion de la production.

9. Information scientifique et technique

Par sa nature stratégique, ’information scientifique,
technique et économique (ISTE) constitue un facteur
déterminant dans une activité de recherche scientifique et
technologique et de développement socio-économique. De
ce fait, la maitrise du processus de sa production, son
traitement, son stockage et sa diffusion sont un enjeu
stratégique.
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La loi n° 98-11, susvisée, a prévu des actions qui ont
permis une extension sensible du réseau de recherche
académique, l’acquisition de bases de données et la
documentation scientifique, I’abonnement en ligne et
enfin, 1’édition et la diffusion de quelques revues
scientifiques.

Néanmoins, ces actions restent insuffisantes au regard
des défis et de I'importance de 1’information scientifique
pour les relever.

Pour ce faire, les mesures a prendre pour le quinquennat
portent sur :

— la promotion, au niveau macro-structurel, des
méthodes, outils et technologies structurantes et a haut
degré de synergie, ainsi que d’un systéme d’observation,
en tant qu’outil d’analyse des principales dynamiques
affectant le systéme national d’information (SNI) et
d’outils d’aide a la décision ;

— au niveau macro-structurel, le développement d’une
démarche d’ingénierie instrumentale et méthodologique,
accélérant la mise en place du systtme national
d’information ;

— la production de bases de données nationales dans
une optique non moins stratégique vu le double rdle qui
leur est assigné, d’outil de valorisation de 1’information
nationale produite par les chercheurs ou stockée par les
structures documentaires et, d’outils de régulation et de
structuration du SNI ;

— le parachévement du «back one» national et sectoriel
de transmission de données ;

— la mise en place d’une stratégie d’édition et de
diffusion de I’information scientifique.

10. Coopération scientifique

La coopération scientifique nationale et internationale
est un facteur majeur dans la réussite d’une politique de
recherche et constitue un élément essentiel du systeme
national de recherche. En effet, 1’essence méme de
I’activité de recherche encourage son décloisonnement et
son ouverture sur le milieu extérieur a 1’échelle nationale,
régionale et internationale.

Les relations scientifiques interuniversitaires demeurent
tres faibles en volume et en qualit€. Quant a la
coopération internationale, son apport effectif dans la mise
en ceuvre des options stratégiques de la recherche que sont
le développement socio-économique et la formation par la
recherche, reste en deca des besoins et des attentes. Cette
situation se traduit également par un faible taux
d’exploitation des opportunités qui s’offrent dans ce
cadre.

La loi n°®98-11, susvisée, dispose dans son article
39 « D’Etat prend les dispositions nécessaires pour
encourager la coopération internationale en matieére de
recherche scientifique ».

En effet, I’activité intense de la politique étrangere et de
coopération internationale menée ces derniéres années par
I’Algérie crée de nouvelles opportunités en termes de
coopération bilatérale et multilatérale.

Ainsi, pour le quinquennat 2008-2012, des actions et
mesures seront prises au triple plan de la coopération
nationale, régionale et internationale. Il s’agit de :

— concevoir la coopération comme un des €léments de
la stratégie de développement de I'université algérienne et
des entités de recherche. Ceci servira de paradigme
d’approche pour 1’élaboration des programmes d’actions
futures permettant le désenclavement et I'interaction de
nos établissements universitaires et de recherche ;

— doter le secteur de recherche de mécanismes
propices a renforcer et diversifier 1’implication
internationale nécessaire a la réalisation des activités de
recherche, ce qui inscrirait la communauté scientifique

dans un champ concurrentiel et de compétitivité ;

— mettre en place un dispositif organisationnel capable
de saisir et de diffuser toutes les opportunités de
financement régional et international ;

— mettre en place une stratégie de coopération par
objectif construite :

* sur un triple préalable : I’identification des domaines
et axes de recherche prioritaires, 1’identification de la
ressource humaine a impliquer, 1’identification des
laboratoires et équipes de recherche performants ;

* sur des champs d’intervention clairement établis : la
recherche scientifique et le développement technologique,
la formation, I’expertise ;

* sur des modalités multiples
coopération et I’assistance ;

le partenariat, la

* sur la définition des priorités géographiques selon la
loi du marché scientifique ;

* sur des parametres et indicateurs de mise en ceuvre en
termes d’échéances, de financement, d’organisation et de
réglementation ;

* en fonction des opportunités bilatérales et
multilatérales, notamment 1’accord d’association avec
I’union européenne, 1’adhésion a ’OMC, le programme
MEDA, le NEPAD ;

— engager trois types d’actions, par rapport a 1’objectif
de partenariat :

* le renforcement des liens entre établissements
nationaux par 1’encouragement de la mobilité entre les
universités et des universités vers les centres de recherche,
la participation de ces derniers aux écoles doctorales, la
contribution du FNR dans la prise en charge de cette
action ;

* la régionalisation de la coopération universitaire et de
recherche par une amélioration sensible du dispositif
organisationnel existant, notamment, le renforcement de la
participation des experts algériens diment désignés aux
comités régionaux de pilotage, la création des comités
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mixtes de coopération scientifique sur le plan régional et
international, le montage de réseaux thématiques ou
disciplinaires, la mobilit€¢ des jeunes chercheurs et
I’inscription d’une ligne budgétaire dans chaque
établissement pour la prise en charge de cette action ;

* la rénovation universitaire a travers 1’ouverture sur les
langues comme moyen d’acces direct au savoir et a la
connaissance, le développement des technologies
d’information et de communication comme une des
conditions de participation au mouvement de
globalisation, le développement de la formation continue
et enfin, I’encouragement a la décentralisation et a la
déconcentration. Pour ce faire, il y a lieu de développer les
cours de langue intensifs, de généraliser 1’acces a internet,
de mettre en pratique I’année sabbatique, d’augmenter les
allocations de stages et d’élargir les possibilité€s de change
en vue de la participation a des conférences ;

— mettre en ceuvre, dans le cadre de 1’assistance, trois
actions complémentaires :

* formation et perfectionnement a travers des accords
interuniversitaires préalables, des choix de thémes
relevant des programmes nationaux de recherche, la
cotutelle ;

* les bourses mixtes par le passage d’une approche par
quota a une approche par objectif ;

* les bourses de coopération, par [’affectation des
boursiers a des établissements, qui seront chargés du suivi.

— créer des services scientifiques aupres des
ambassades algériennes afin de mieux mobiliser les
opportunités de coopération et les compétences nationales
a I’étranger ;

— instituer des mécanismes d’appel a des compétences
au niveau des centres de recherche, en vue de renforcer
I’encadrement et la qualité de I’activité de recherche.

11. Valorisation

Les différents bilans de la recherche scientifique ont
montré la richesse du potentiel scientifique présent dans
les universités et les centres de recherche. Toutefois,
I’impact des activités de recherche sur le développement
socio-économique est peu perceptible ; a ce sujet est
apparue la nécessité de favoriser les retombées en faveur
du développement.

La valorisation concerne l’ensemble du processus a
mettre en ceuvre pour que la recherche ait un réel impact
économique et social et débouche, directement ou
indirectement, sur des produits ou des procédés nouveaux
ou a valeur ajoutée, exploités par des entreprises
existantes ou créées a cet effet.

Toutes les expériences réussies a 1’étranger montrent
qu’un soutien explicite, continu et sans ambiguité de la
part des pouvoirs publics constitue une condition
indispensable au développement harmonieux des activités
de valorisation.

La loi n° 98-11, susvisée, a prévu des mesures
appropriées pour assurer la valorisation des technologies a
valeur ajoutée et les capacités d’engineering, favoriser le
transfert des résultats de la recherche vers le secteur
économique et accroitre les capacités d’adaptation des
technologies importées.

Hormis la création et la mise en place de 1’agence
nationale de valorisation des résultats de la recherche et
du développement technologique, le processus de
valorisation en Algérie et la création d’une filiale a
caractére économique aupres d’un EPST, n’a pas connu le
méme élan que 1’activité de recherche scientifique et de
développement technologique.

Les sociétés les plus dynamiques en matiére de
développement socio-économique et culturel sont celles
qui ont le plus bénéfici€é de I’essor sans précédent
enregistré par I’industrie du savoir. En effet, la création et
le transfert du savoir constituent non seulement une
finalité, mais aussi, un élément de base dans 1’élaboration
de toute politique de recherche. C’est a ce titre que la
problématique de transfert de savoir et de savoir-faire
entre les espaces de recherche et le monde de la
production constitue une préoccupation permanente et un
facteur d’orientation et de modulation pour toute politique
de recherche scientifique et de développement
technologique.

Aussi et suite au constat relatif a la rareté des produits
résultant de la recherche scientifique nationale sur le
marché, il est urgent de mettre en place pour le
quinquennat une véritable stratégie de transfert.

A ce titre, les mesures et actions suivantes sont a
réaliser :

— mettre en ceuvre une gestion stratégique par
I’orientation de la créativité de nos chercheurs vers des
thémes qui ont une réelle pertinence du point de vue
économique et inscrire le volet «valorisation» dans la
définition des projets de recherche. Par ailleurs, seront
entreprises des actions de développement des
compétences, d’identification des besoins des entreprises
et de sensibilisation a une démarche stratégique ;

— favoriser les synergies et les économies d’échelle. 11
s’agit de favoriser le partenariat stratégique entre les
acteurs de I’innovation et de renforcer le dialogue et le
contact direct entre les entités de recherche et les
entreprises, a travers la mise en place de cellules de
valorisation, la mobilisation des réseaux d’anciens
étudiants des universités et des écoles, 1’organisation de
visites et 1’association des représentants des entreprises a
la définition et au suivi des projets d’innovation ;

— mettre en place des bourses recherche-industrie

encourageant des chercheurs a mener des activités de
recherche en entreprise ;

— mettre en place des structures de support a la
valorisation qui auront pour missions la facilitation des
collaborations entre les équipes de recherche et leurs
partenaires extérieurs, I’aide a la création de filiales et
d’entreprises innovantes par 1’élaboration des plans
d’affaires et le montage financier ;
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— mettre en place les structures de valorisation des
produits de la recherche disposant de tous les moyens
nécessaires pour la fabrication de prototypes et préséries ;

— consolider le systéme national d’essai, chargé de la
métrologie, de I’homologation et de la certification ;

— créer au sein de I’ANVREDET un systéme
d’information technologique a travers, notamment, la
réalisation d’un portail d’information qui permettrait aux
entreprises d’identifier les compétences susceptibles de
répondre aux questions qu’elles se posent, la création
d’une base de données sur les projets en cours et les

résultats valorisables ;

— dégager une stratégie de financement a risque et
partagé, des projets innovants en impliquant les sociétés
financieres, les fonds de garantie, les dispositifs de soutien
existant ;

— encourager la mise en place du dispositif incubateur,
particuliérement au niveau des universités ;

— mettre en place un dispositif 1égislatif, réglementaire
et financier favorisant et stimulant la mise en valeur des
idées innovantes afin de les porter sur le marché ; ce
dispositif doit étre en complément du dispositif
d’investissement existant ;

— renforcer ’ANVREDET par un encadrement des
moyens et un statut appropri€ ;

— consolider le dispositif de valorisation par la création
d’un fonds d’amorcage tout en introduisant les techniques
modernes de gestion de 1’innovation.

12. Infrastructures et grands équipements de la
recherche

Au courant des années quatre-vingt, les investissements
destinés a la recherche scientifique et au développement
technologique, inscrits au chapitre 611 du plan,
représentaient une tres faible part des équipements publics
engagés par I’Etat. Cette situation était fort préjudiciable a
la mise en ceuvre d’une politique de recherche
d’envergure.

Pour remédier a cette situation, la loi n°® 98-11, susvisée,
sur la recherche a prévu des crédits d’un montant de 79
milliards de dinars pour la réalisation de grandes
infrastructures de recherche. Cependant, du fait de la non
application des dispositions relatives a la mise en place
d’une organisation efficiente et efficace articulée autour
de ’organe national directeur permanent de la recherche,
seules certaines opérations d’investissement furent
engagées a partir de 2003.

L’avénement du plan de soutien a la relance
économique a permis d’entamer la réalisation d’une partie
des opérations prévues dans le cadre de la loi n° 98-11,
susvisée. Une enveloppe financiére d’un montant de 12,4
milliards de dinars a été allouée a la recherche scientifique
pour la réalisation de nouvelles installations et
équipements scientifiques, dans les domaines des hautes
technologies, a savoir, les technologies de 1’information et
de la communication, les technologies spatiales et les
biotechnologies. Il est prévu également, dans le cadre de
ce plan, la réalisation de douze (12) installations
scientifiques dans les domaines jugés prioritaires.

Le quinquennat 2008-2012 doit étre marqué par la
réalisation des grandes infrastructures de recherche, sans
lesquelles il serait illusoire de parler d’une recherche
scientifique viable.

Six (6) types d’infrastructures de recherche seront
projetés et réalisés : les blocs laboratoires, les centres et
unités de recherche, les poles scientifiques d’excellence au
sein des établissements d’enseignement supérieur, les
installations scientifiques interuniversitaires, les trés
grands équipements et les technopdles.

Les blocs laboratoires

Dans la perspective de I’existence de mille laboratoires
de recherche a I’horizon 2012, il sera construit au sein des
différentes universités des blocs laboratoires dotés des
utilités et des équipements nécessaires a la mise en ceuvre
des programmes de recherche des laboratoires.

Les centres de recherche

Il s’agit des centres de recherche dotés du statut EPST
et chargés d’exécuter les programmes de recherche dans
les domaines suivants :

analyse  physico-chimique ; environnement ;
technologies industrielles, hydrocarbures et dérivés ;
biotechnologies ; télécommunications ; soudage et
contrdle ; technologies et applications spatiales ;
matériaux nouveaux ; anthropologies sociale et culturelle ;
énergies renouvelables ; économie appliquée ; langue
arabe ; développement des régions arides ; astronomie,
astrophysique et géophysique ; habitat, construction et
urbanisme ; péche et aquaculture.

L’implantation de ce réseau de centres de recherche sera
faite conformément aux principes directeurs du plan
d’aménagement du territoire.

Les poles scientifiques d’excellence au sein des
établissements d’enseignement supérieur

Les poles scientifiques d’excellence constituent des
espaces de recherche et de formation post-graduée vers
lesquels doivent converger 1’essentiel des moyens
financiers et matériels affectés a un établissement. Dans le
pble scientifique sont domiciliées les activités des
laboratoires les plus avancés en termes de résultats et de
compétences mobilisées.

Il s’agira de créer dans chaque grande université un ou
plusieurs poles d’excellence. Les critéres d’acces au statut
de pble d’excellence dans un domaine précis permettront
la mise en compétition de plusieurs établissements.

Les installations scientifiques interuniversitaires

Ces installations ont pour mission la mise a disposition
des universités et des centres de recherche des moyens
communs. Il s’agit notamment de réaliser :

— le réseau intranet du secteur de l’enseignement
supérieur et de la recherche scientifique ;
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— les centres régionaux de transfert de technologie ;
— les centres régionaux d’analyse physico-chimique ;

— les centres régionaux de fabrication de dispositifs et
de composants technologiques ;

— les centres de maintenance technologique ;
— le centre de modélisation et de simulation ;

— les centres régionaux de documentation ;

Les grands équipements

Il s’agit des grands équipements destinés aux activités
nucléaire, spatiale, sciences fondamentales, etc..., lourds
de par leur investissement et leur exploitation, ne pouvant
étre acquis que dans un cadre national.

Les technopoles

Les technopdles constituent des podles d’activités qui
regroupent sur un méme site, la recherche (universités,
centres) et I’industrie de haute technologie.

Tres attractifs, ces espaces de 1’économie du savoir et
de la connaissance se sont multipliés depuis la fin des
années soixante-dix, dans le cadre de la « nouvelle
révolution industrielle » qui a marqué la fin du XXIeme
siecle. Ce sont, en effet, les industries de pointe —
chimie légeére, pharmacie, informatique, électronique,
aéronautique, mécanique de pointe (mécatronique),
bio-industrie, robotique, génie génétique, etc... — qui
s’affirment aujourd’hui, dans les pays développés, comme
le moteur du renouveau industriel.

Dans le cadre du quinquennat 2008-2012, des actions
d’envergure seront entreprises pour la mise en place des
technopdles régionaux a proximité des universités, des
centres de recherche et des centres industriels et agricoles.

La notion de technopdle recouvre toutefois de
nombreux cas de figures depuis les petits parcs
d’innovation a I’allemande (spin-off), étroitement li€s aux
recherches d’une université et d’un centre de recherche,
jusqu’aux vastes complexes spécialisés dans la haute
technologie (Silicone Valley-dont 1’aire d’influence
dépasse toutefois le cadre de la technopdle créée au début
des années soixante-dix, route 128 aux Etats-Unis), en
passant par les parcs scientifiques ou high-tech
(regroupant des activités de haute technologie) aménagés
a proximité des universités, les parcs plus évolués, montés
de toutes pieces dans le cadre d’une urbanisation nouvelle
et fonctionnant de maniére autonome (parcs japonais du
projet technopolis), ou encore les villes technopdles, qui
cultivent leur label de « cité intelligente » au moyen d’une
politique urbaine dynamique. Ce dernier cas a une
envergure plurisectorielle au sens politique du terme et
met en scene plusieurs acteurs de la vie socio-économique
et du savoir du pays.

Une étude conceptuelle sera menée pour identifier les
domaines et les types de technopdles ainsi que leur impact
local, national, régional et international.

13. FINANCEMENT DU PROGRAMME DE LA
RECHERCHE 2008-2012

La loi consacre I’individualisation du budget national de
la recherche scientifique qui comprend 1’ensemble des
crédits de fonctionnement et d’investissement destinés au
financement des programmes nationaux de recherche
scientifique et de développement technologique, des
activités de I’ensemble des établissements et entités
concernés par la recherche scientifique, des infrastructures
de recherche et des grands équipements.

Le contrdle financier a posteriori s’appliquera dans
I’utilisation des crédits consacrés a la recherche. De méme
que les recettes réalisées dans le cadre de contrats et
conventions seront utilisées directement par les
établissements et entités de recherche concernés pour
inciter ces derniers a valoriser les résultats de leurs
recherches.

La loi n° 98-11, susvisée, avait programmé un montant
de 133 milliards de DA pour le financement :

— des programmes nationaux de recherche a raison de
11,833 milliards de DA,

— le renforcement de I’environnement de recherche a
raison de 41,620 milliards de DA,

— et pour les investissements en termes
d’infrastructures et d’équipement, a concurrence de 79
milliards de DA, correspondant a 60% de 1’effort financier
programmé par la loi sur la recherche.

Ce financement de la recherche devait permettre
d’atteindre en 1’an 2000, le niveau de 1% du Produit
Intérieur Brut (P.ILB.) consacré aux dépenses de
recherche. A ce jour et pour diverses raisons, ces niveaux
de financements sont restés en deca des objectifs fixés.
Les infrastructures programmées dans la loi n° 98-11,
susvisée, n’ont connu un début de réalisation qu’en 2003.
Néanmoins, les financements accordés aux entités de
recherche nationales ont permis d’acquérir des
équipements dans les différents domaines et de
redynamiser les activités de recherche dans les
laboratoires, les centres et les unités de recherche. Cet
effort financier doit étre poursuivi et soutenu pour
assurer la continuité et la pérennité des activités de
recherche.

Pour la période 2008-2012, le financement sera
intimement lié aux objectifs assignés a la recherche
scientifique et au développement technologique et prendra
en charge toutes ses actions en termes de mise en ceuvre
de sa programmation, de valorisation économique des
résultats de la recherche, de renforcement de
I’environnement de la recherche et de son organisation, de
réalisation des infrastructures de la recherche, de
coopération  scientifique ainsi que les aspects
d’information  scientifique et technique  prévus.
L’estimation de 1’enveloppe a consacrer pour les cing
années a venir tient compte des éléments des bilans
financier et physique pour la période 1999-2005 et de
I’objectif a atteindre en 2012.
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A. INDICATEURS ET DONNEES INITIALES

L’effort financier a consentir par 1’Etat pour mettre en
ceuvre le programme national de recherche scientifique et
de développement technologique 2008-2012 est estimé sur
la base :

— du nombre d’enseignants-chercheurs et chercheurs
permanents a mobiliser chaque année dans le processus
d’exécution des activités de recherche ;

— du nombre de projets a retenir chaque année pour les
programmes nationaux de recherche ;

— du coit unitaire de I’environnement de la recherche ;
— du coft unitaire moyen d’un projet de recherche ;

— des estimations des investissements relatifs aux
infrastructures et aux grands équipements ;

1. Estimation du nombre de chercheurs & mobiliser

Le nombre important de projets de recherche a
réaliser, nécessite la mobilisation croissante
d’enseignants-chercheurs et de chercheurs permanents.
L’implication des enseignants-chercheurs dans 1’exécution
des activités de recherche connaitra une augmentation
graduelle qui passera de 50% en 2008 a 60% en 2012 du
potentiel des enseignants par le renforcement des
laboratoires de recherche. Par ailleurs, I’effectif global des
chercheurs connaitra une consolidation régulicre par
I’implication annuellement d’un nombre croissant
d’enseignants-chercheurs et de chercheurs permanents.
Le nombre de chercheurs mobilisés pour les activités de
recherche atteindra 32579 chercheurs en 2012 (tableau 1)
dont 28079 enseignants-chercheurs et 4500 chercheurs
permanents.

Tableau 1 : Effectifs chercheurs a mobiliser durant la période 2008-2012.

ANNEES
2005 2008 2009 2010 2011 2012
CHERCHEURS
Enseignants chercheurs 13720 14720 18863 25079 26579 28079
Chercheurs permanents 1500 2100 2700 3300 3900 4500
Total 15220 16820 21563 28379 30479 32579

2. Estimation du nombre de projets de recherche

Il y a environ 2000 projets en phase d’exécution ; le lancement annuel d’appels d’offres pour un grand nombre de
programmes de recherche, permettra d’atteindre en 2012, 3732 projets de recherche lancés. L’évolution du nombre de
projets pour la période 2008-2012 (Tableau 2) prend en compte la progression des effectifs chercheurs a mobiliser durant

cette méme période.

Tableau 2 : Estimation de la progression du nombre de projets de recherche durant la période 2008-2012.

ANNEES 2005 2008

2009 2010 2011 2012

Nombre de nouveaux projets 2000 2000

3200 3650 1732 3732

L’estimation du nombre de projets est faite sur la base de 1’effectif chercheurs a mobiliser et en considérant qu’un projet
de recherche est mené en moyenne par 6 chercheurs et que deux tiers des effectifs chercheurs auront des projets retenus.

3. Estimation du coiit unitaire de I’environnement de la recherche.

L’amélioration continue et soutenue de I’environnement de la recherche, aussi bien pour 1’enseignant-chercheur que pour
le chercheur permanent, demeure une condition indispensable a la création du réceptacle nécessaire a I’exécution des
programmes nationaux de recherche, des projets avec le secteur socio-économique national et des programmes de

coopération internationale.

L’exploitation des données financiéres en matiere de crédits accordés a la recherche scientifique arrétées au 31/12/2004, a
permis de montrer qu’en matiére de financement de 1’environnement de recherche, les indicateurs de calcul restent en deca

de ceux prévus par la loi n°98-11, susvisée.

En effet, I’environnement de 1’enseignant-chercheur a ét€ estimé en moyenne a 52.000 DA homme x mois (HM) tous
domaines confondus ; pour le chercheur permanent, les estimations sont de 150.000 DA (HM) en sciences et technologies et
96.000 DA (HM) pour les sciences sociales et humaines (Tableau 3), ainsi que 190.000 DA pour le chercheur permanent du

secteur nucléaire.
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Tableau 3 : Indicateurs de calcul de I’environnement de recherche

Indicateur prévu par la loi n° 98-11 Valeur moyenne réelle de I’indicateur
1999-2005
Enseignants-chercheurs 52.000 DA 31.000 DA
Chercheurs permanents en sciences et 150.000 DA 70.000 DA
technologies
Chercheurs permanents en sciences 96.000 DA 52.000 DA
sociales et humaines

Ce tableau montre que les indicateurs du coit unitaire de 1’environnement de la recherche tels que prévus parla
loi n° 98-11, susvisée, restent valables et pourront servir a I’estimation des crédits pour la période quinquennale 2008-2012.

Dans I’estimation du coft unitaire de I’environnement de la recherche permanente, ont été inclus le salaire du chercheur et
des personnels de soutien qui lui sont rattachés, ainsi qu’un minimum de dépenses liées au fonctionnement. Le mode de
calcul adopté consiste a diviser le budget alloué a 1’entité de recherche permanente par 1’effectif chercheur.

Quant a celui de I’enseignant-chercheur, il a été calculé en divisant les crédits alloués a la recherche dans les
établissements d’enseignement et de formation supérieurs par I’effectif total des enseignants de ces établissements
impliqués dans des activités de recherche et en considérant qu’un enseignant-chercheur consacre en moyenne un tiers (1/3)
de son temps de travail a la recherche.

Néanmoins, il y a lieu de signaler que, pour la premiére année 2008, il a été tenu compte des indicateurs de calcul de
I’environnement de la recherche moyens 1999-2005 (tableau 3).

4. Estimation du coiit unitaire moyen d’un projet de recherche :

Aux dépenses liées a I’environnement de recherche, il y a lieu de rajouter le financement des projets de recherche ;
compte tenu de ’existence de plusieurs types de projets de recherche avec différents niveaux de financement, le cott
unitaire annuel moyen d’un projet de recherche a été évalué a 1,5 millions de DA. Les crédits calculés ne prennent pas en
compte les dépenses en matiere de salaires et d’indemnités.

5. Estimation des investissements relatifs aux infrastructures et aux grands équipements :

Dans ce volet, les estimations sont faites en tenant compte des infrastructures a réaliser et des grands équipements a
acquérir.

Au titre des infrastructures de recherche, cing (5) types restent a réaliser et a équiper :
— les blocs laboratoires ;

— les centres et unités de recherche menant des programmes mobilisateurs ainsi que ceux inscrits dans la loi n°® 98-11,
susvisée, et non encore réalisés, y compris les annexes régionales et les stations expérimentales ;

— les pdles scientifiques par domaine d’excellence au sein des établissements d’enseignement supérieur avec leurs
infrastructures spécifiques et leurs plateaux techniques spécialisés ;

— les installations scientifiques interuniversitaires ;

— les technopdles régionaux pour la valorisation économique de la recherche, les incubateurs et le lancement des
"Start up".

B. EVALUATION DES DEPENSES ET DE LA SUBVENTION

Les cinq indicateurs définis supra ont servi au calcul des dépenses globales de recherche pour la période 2008-2012 et a la
définition de la subvention annuelle de 1’état a consacrer a la recherche scientifique et au développement technologique.

1. Financement de I’environnement de la recherche

Les crédits nécessaires sont repris dans le tableau 4, pour le calcul de I’environnement de la recherche a temps partiel et
dans le tableau 5, pour I’environnement de la recherche permanente. Les subventions annuelles pour I’environnement de la
recherche connaitront une augmentation graduelle qui tient compte de la progression des effectifs enseignants chercheurs et
chercheurs a plein temps pour atteindre une enveloppe globale prévisionnelle, pour la période 2008-2012, de soixante sept
milliards quatre vingt huit millions deux cent vingt sept mille huit cent dinars (67.088.227.800DA) dont quarante sept
milliards cinquante et un millions deux cent soixante sept mille huit cent dinars (47.051.267.800 DA) pour la recherche a
temps partiel et vingt milliards trente six millions neuf cent soixante mille dinars (20.036..960.000 DA) pour la recherche a
plein temps.
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Tableau 4 : Financement de I’environnement de recherche a temps partiel (en DA)
ANNEES|  Moyenne TOTAL
LIBELLES 1999-2005 2008 2009 2010 2011 2012 2008-2012
Dépenses annuelles de
l'environnement de recherche a|5.532.000.000 |5.475.840.000|11.770.512.000| 15.649.296.000] 16.585.296.000] 17.521.296.000| 67.002.240.000
temps partiel
Tiers de la rémunération annuelle
des chercheurs a temps partiel 3.600.000.000 |1.633.972.200] 3.856.000.000 | 4.338.000.000 | 4.820.000.000 | 5.303.000.000 | 19.950.972.200

Subvention annuelle

1.932.000.000

3.841.867.800

7.914.512.000

11.311.296.000

11.765.296.000

12.218.296.000

47.051.267.800

Tableau 5 : Financement de I’environnement de recherche permanente (en DA)
ANNEES
M TOTAL

LIBELLES 19992005 2008 2009 2010 2011 2012 2008-2012
Dépenses annuelles de

l'environnement de recherche a| 1.093.000.000 |1.718.840.000| 3.706.560.000 | 4.530.240.000 | 5.353.920.000 | 6.177.600.000 | 21.486.960.000

plein temps
Ressources propres annuelles 100.000.000 | 150.000.000 | 200.000.000 250.000.000 350.000.000 500.000.000 1.450.000.000
Subvention annuelle 993.000.000 |1.568.640.000| 3.506.560.000 | 4.280.240.000 | 5.003.920.000 | 5.677.600.000 | 20.036.960.000

Le calcul de I’environnement de recherche a temps partiel correspond au produit de 1’effectif enseignants-chercheurs
mobilisé par 12 x (52.000 DA HM) pour une année.

Celui de I’environnement de recherche permanente correspond au produit de ’effectif chercheurs mobilisés par 12 x
(150.000 DA HM) pour les sciences et technologies et 12 x (96.000 DA HM) pour les sciences sociales et humaines, en
déduisant les ressources propres générées par les centres et unités de recherche, ceci par année. Le calcul prend en compte le
fait que 90% des chercheurs travaillent en sciences et technologies et 10% en sciences sociales et humaines.

Néanmoins, comme il a été cité supra, ces calculs avec ces nouveaux indicateurs ont été pris en compte pour les années
2008 a 2012. Pour I’année 2008, les indicateurs moyens pour la période 1999-2005 (Tableau 3) ont prévalu.

2. Financement des programmes nationaux de recherche
Les dépenses relatives au financement des projets de recherche pour la mise en ceuvre des programmes nationaux de

recherche, présentés dans le tableau 6, ont été calculées sur la base du produit du nombre de projets estimés, par le cott
moyen unitaire de projet.

Tableau 6 : Financement des programmes nationaux de recherche (en DA).

ANNEES
Moyenne1999 TOTAL
LIBELLES 5005 2008 2009 2010 2011 2012 20082012
Dépenses relatives aux aux

427.000.000 |{3.000.000.000| 1.800.000.000 | 675.000.000 123.000.000 — 5.598.000.000

programmes nationaux de
recherche

Il y a lieu de préciser que le nombre de projets cité dans le tableau 6 pour les années 2009 a 2012 sont les projets
nouveaux qui viennent s’ajouter aux précédents qui seront toujours en cours.

L’enveloppe prévisionnelle pour la réalisation des programmes nationaux de recherche atteindra cinq milliards cinq cent
quatre vingt-dix huit millions de dinars (5.598.000.000 DA) pour la période 2008-2012.

3. Financement des investissements nécessaires a la mise en ceuvre du programme 2008-2012.

Le financement des investissements nécessaires a la mise en ceuvre du programme 2008-2012 est résumé dans le tableau 7
aussi que dans les différents chapitres y afférents.

L’enveloppe prévisionnelle pour la réalisation de ces investissements de recherche atteindra vingt sept milliards trois cent
treize millions sept cent soixante-douze mille deux cent dinars (27,313.772.200 DA) pour la période 2008-2012.
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Tableau 7 : Estimation de la subvention des investissements (en DA).
TOTAL
ANNEES Moyenne 2008 2009 2010 2011 2012 (611.861.722)
LIBELLES ( 61191956210;)252) (611.861.722) | (611.861.722) | (611.861.722) | (611.861.722) | (611.861.722) | “ 50082012
Crédits de paiement 2.359.000.000 | 4.589.492.200 | 9.178.984.400 | 6.884.238.300 | 3.442.119.150 | 3.218.938.150 | 27.313.772.200

Il y a lieu de préciser que le financement de certains investissements est pris en charge par d’autres programmes,
notamment les programmes de soutien a la croissance et a la relance économique.

Ainsi, au titre du financement de 1’environnement de la recherche et des programmes nationaux, une enveloppe de
soixant-douze milliards six cent quatre vingt six millions deux cent vingt sept mille huit cents dinars (72.686.227.800 DA)

est consacrée durant la période 2008-2012 (tableau 8)

Tableau 8 : Récapitulatif de la subvention pour le financement de I’environnement de la recherche
et de ses programmes nationaux (en DA)

ANNEES TOTAL

LIBELLES Moyennel9991 2008 2009 2010 2011 2012 2008-2012
Environnement de recherche a

temps partiel 1.932.000.000 |3.841.867.800| 7.914.512.000 | 11.311.296.000| 11.765.296.000] 12.218.296.000| 47.051.267.800
Environnement  de  recherche

permanente 993.000.000 ]1.568.640.000| 3.506.560.000 | 4.280.240.000 | 5.003.920.000 | 5.677.600.000 | 20.036.960.000
Programmes nationaux de| 427.000.000 |3.000.000.000| 1.800.000.000 | 675.000.000 123.000.000 — 5.598.000.000

recherche
Total de la subvention de 1’Etat 3.352.000.000 |8.410.507.800| 13.221.072.000| 16.266.536.000| 16.892.216.000| 17.895.896.000| 72.686.227.800

Globalement, I’enveloppe prévisionnelle nécessaire pour le développement et la promotion de la recherche scientifique et
du développement technologique est estimée a 100 milliards de DA pour la période 2008-2012 (Tableau 9), répartie entre le
financement de 1’environnement de la recherche et des programmes nationaux (73%) et ses investissements (27%).

Il demeure entendu que ’allocation des budgets entre les différentes structures et entités de recherche obéit a des régles
préétablies.

Tableau 9 : Subvention de I’Etat au titre du financement de I’environnement de la recherche, des programmes
nationaux de recherche et des investissements (en DA).

ANNEES TOTAL

Moyenne
2008-2012

LIBELLES 1999-2005

2008 2009 2010 2011 2012

Financement de 1’environnement

de la recherche et des PNR 3.352.000.000 | 8.410.507.800 |13.221.072.000] 16.266.536.000] 16.892.216.000( 17.895.896.000| 72.686.227.800

Investissement (infrastructures et

grands équipements) 2.359.000.000 | 4.589.492.200 | 9.178.984.400 | 6.884.238.300 | 3.442.119.150 | 3.218.938.150 | 27.313.772.200

Total 5.711.000.000 | 13.000.000.000]22.400.056.400] 23.150.774.300 20.334.335.150| 21.114.834.150| 100.000.000.000

Enfin, et afin que cet objectif de financement de la recherche soit réel et efficient, il est préconisé de préparer toutes les
mesures et dispositions réglementaires, afin d’exonérer des droits de douane et de la taxe sur la valeur ajoutée (TVA) tous
les équipements issus du marché local ou d’importation et destinés aux activités de la recherche scientifique et au
développement technologique.
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Loi n°® 08-06 du 16 Safar 1429 correspondant au 23 février
2008 modifiant et complétant la loi n° 99-05
du 18 Dhou El Hidja 1419 correspondant au
4 avril 1999 portant loi d'orientation sur
1'enseignement supérieur.

Le Président de la République,

Vu la Constitution, notamment ses articles 122-16 et
126 ;

Vu la loi n° 99-05 du 18 Dhou El Hidja 1419
correspondant au 4 avril 1999, modifiée, portant loi
d'orientation sur l'enseignement supérieur ;

Apres avis du Conseil d'Etat ;
Apres adoption par le Parlement ;

Promulgue la loi dont la teneur suit :

Article ler. — La présente loi a pour objet de modifier
et de compléter la loi n° 99-05 du 18 Dhou El Hidja 1419
correspondant au 4 avril 1999, modifiée, portant loi
d’orientation sur I’enseignement supérieur.

Art. 2. — Les articles 6 a 21 de la loi n° 99-05
du 18 Dhou El Hidja 1419 correspondant au 4 avril 1999,
modifiée, portant loi d’orientation sur I’enseignement
supérieur, sont abrogés et remplacés par les articles 6 a 21
rédigés comme suit :

“Art. 6. — En matiere de formation supérieure,
l'enseignement supérieur dispense des enseignements
organisés en trois (3) cycles et participe a la formation
continue”.

“Art. 7. — Le premier cycle a pour finalité :

— de permettre a I'étudiant d'acquérir, d'approfondir, et
de diversifier ses connaissances dans des disciplines
ouvrant sur des secteurs d'activités divers,

— de mettre 1'étudiant en mesure d'évaluer ses capacités
d'assimilation des bases scientifiques requises pour
chaque filiére de formation et de réunir les éléments d'un
choix professionnel,

— de permettre 1'orientation de 1'étudiant en fonction de
ses aptitudes et dans le respect de ses voeux en le
préparant soit aux formations dans le second cycle, soit a
l'entrée dans la vie active”.

“Art. 8, — Le premier cycle est organisé en domaines
regroupant des filieres réparties en spécialités.

Le domaine couvre un ensemble de disciplines
regroupées de maniere cohérente au plan académique ou a
celui des débouchés professionnels de la formation.

La liste des domaines, filiéres et spécialités est fixée par
le ministre chargé de l'enseignement supérieur, sous
réserve des dispositions de l'article 20 de la présente loi”.

“Art. 9. — Le premier cycle est ouvert aux candidats
titulaires du dipldme du baccalauréat de l'enseignement
secondaire ou d'un dipléme étranger reconnu équivalent”.

“Art. 10. — Le premier cycle est sanctionné par le
diplome de licence”.

“Art. 11. — Le second cycle regroupe des formations
académiques et des formations professionnalisantes. Ces
formations organisées en vue de la préparation a une
profession ou a un ensemble de professions ou a la
poursuite d'études dans le troisieme cycle, permettent
aux étudiants de compléter et d'approfondir leurs
connaissances, de développer leurs aptitudes, et de les

initier a la recherche scientifique”.

“Art. 12. — L'acces au second cycle est ouvert aux
candidats titulaires du diplome de licence ou de diplémes
reconnus équivalents dans la limite des places
pédagogiques disponibles”.

“Art. 13. — L'acces au premier cycle et au second cycle
est organisé par voie de concours sur titres et/ou sur
épreuves dans des conditions fixées annuellement par le
ministre chargé de I'enseignement supérieur.

L'orientation des candidats a l'acceés au premier cycle
vers les différents domaines est opérée en fonction des
veeux exprimés, des résultats obtenus aux concours prévus
ci-dessus et des places pédagogiques disponibles”.

“Art. 14. — L'acces a la formation de second cycle
assurée au sein d'écoles extérieures a l'université, telles
que prévues aux articles 38 et 40 ci-dessous, est
subordonné a la réussite a un concours sur titres et/ou sur
épreuves, ouvert aux candidats ayant subi avec succes
deux (2) années de formation supérieure.

Les modalités d'organisation du concours prévu
ci-dessus sont fixées annuellement, selon le cas, par le
ministre chargé de Il'enseignement supérieur ou
conjointement avec le ministre concerné”.

“Art. 15. — Le second cycle est sanctionné par le
diplome de master”.

N

“Art. 16. — Le régime des études conduisant a
I'obtention des diplomes de licence et de master est fixé
par voie réglementaire.

Les programmes d'enseignement, les modalités
d'évaluation, de progression et d'orientation des étudiants
dans le premier et le second cycles sont fixés par le
ministre chargé de lenseignement supérieur ou
conjointement avec le ministre concerné, en cas d'exercice
de la tutelle pédagogique”.

“Art. 17. — Le troisiéme cycle est une formation a la
recherche et par la recherche intégrant en permanence les
derniéres innovations scientifiques et technologiques.

Le troisieme cycle est sanctionné par le diplome de
doctorat obtenu aprés soutenance d'une thése ou
présentation d'un ensemble de travaux scientifiques
originaux.

Les modalités d'organisation du troisieme cycle et les
conditions d'obtention du dipldme de doctorat sont fixées
par voie réglementaire”.
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“Art. 18. — Le troisiéme cycle peut étre assuré
dans le cadre d'une coopération entre établissements
d'enseignement supérieur sous la forme d'une organisation
pédagogique spécifique dénommée écoles doctorales.

Les modalités de mise en place, d'organisation et de
fonctionnement des écoles doctorales sont fixées par voie
réglementaire”.

“Art. 19. — L'acces au troisieme cycle est ouvert aux
candidats titulaires du dipléme de master ou de diplémes
reconnus équivalents, et il est organis€ dans des
conditions fixées annuellement par le ministre chargé de
I'enseignement supérieur”.

“Art. 20. — La carte des formations supérieures est
établie et actualisée par le ministre chargé de
l'enseignement supérieur aprés consultation des parties
concernées, en fonction des orientations du plan de
développement économique, social et culturel de Ila
Nation”.

“Art. 21. — Les diplémes de licence, de master et de
doctorat sont des diplémes d'enseignement supérieur.

Les diplomes d'enseignement supérieur sont des
diplémes nationaux dont la collation et la reconnaissance
de 1'équivalence relévent exclusivement de 1'Etat.

Ils conférent a leurs titulaires respectifs les mémes
droits”.

Art. 3. — La loi n° 99-05 du 18 Dhou El Hidja 1419
correspondant au 4 avril 1999, susvisée, est complétée par
les articles 27 biset 21 bis I rédigés comme suit :

“Art. 21 bis. — Les titulaires de diplémes
d'enseignement supérieur, créés antérieurement a la date
de promulgation de la présente loi ou de diplomes
étrangers reconnus €équivalents, peuvent s'inscrire pour
poursuivre des études en second ou troisieme cycle selon
des conditions fixées par le ministre chargé de
l'enseignement supérieur”.

“Art. 21 bis 1. — Les étudiants inscrits en vue de
l'obtention d'un des diplémes de 1'enseignement supérieur
créés antérieurement a la date de promulgation de la
présente loi peuvent étre autorisés a poursuivre des études
en premier, second ou troisitme cycle selon des
conditions fixées par le ministre chargé de 1'enseignement
supérieur”.

Art. 4. — Les articles 22 et 39 de la loi n° 99-05
du 18 Dhou El Hidja 1419 correspondant au 4 avril 1999,
susvisée, sont modifiés et rédigé€s comme suit :

“Art. 22. — En matiére de formation continue,
'enseignement supérieur assure des formations ayant pour
finalité le perfectionnement et le recyclage ainsi que
l'amélioration du niveau professionnel et culturel du
citoyen.

Les modalités d'application du présent article sont
fixées par voie réglemenaire”.

“Art. 39. — Les centres universitaires sont des
établissements d'enseignement supérieur appelés a étre
érigés en universités selon, en particulier, des criteres
pédagogiques et scientifiques.

Cette érection a lieu sur rapport du ministre chargé de
I'enseignement supérieur”.

Art. 5. — La loi n° 99-05 du 18 Dhou El Hidja 1419
correspondant au 4 avril 1999, susvisée, est complétée par
les articles 40 bis et 43 bis rédigés comme suit :

“Art. 40 bis. — 11 peut étre créé auprés d'autres
départements ministériels, sur rapport conjoint du ministre
chargé de l'enseignement supérieur et du ministre de
tutelle concerné, des établissements publics a caractére
administratif assurant les missions définies a l'article 5 de

la présente loi.

La tutelle pédagogique sur ces établissements est
assurée conjointement par le ministre chargé de
I'enseignement supérieur et le ministre de tutelle”.

“Art. 43 bis. — 1l est créé, aupres du ministre chargé de
I'enseignement supérieur, un comité national d'évalution
des établissements publics a caracteére scientifique,
culturel et professionnel et autres établissements
d'enseignement supérieur.

Le comité est chargé d'évaluer le fonctionnement
administratif,  pédagogique et  scientifique  des
établissements suscités par rapport aux objectifs qui leur
sont fixés.

Les missions, la composition, l'organisation et le
fonctionnement du comité sont fixés par voie
réglementaire”.

Art. 6. — La loi n° 99-05 du 18 Dhou El Hidja 1419
correspondant au 4 avril 1999, modifiée, susvisée, est
complétée par un titre 4 bis intitulé : De la formation
supérieure assurée par des établissements privés”
comportant les articles 43 bis 1, 43 bis 2, 43 bis 3, 43 bis
4, 43 bis 5, 43 bis 6, 43 bis 7, 43 bis 8, 43 bis 9, 43
bis 10, 43 bis 11, 43 bis 12, 43 bis 13 et 43 bis 14,
rédigés comme suit :

TITRE IV bis

DE LA FORMATION SUPERIEURE ASSUREE
PAR DES ETABLISSEMENTS PRIVES

“Art. 43 bis 1. — La formation supérieure du premier et
second cycles peut étre assurée par des établissements
créés par une personne morale de droit privé.

La création d'un établissement privé de formation
supérieure est subordonnée a une autorisation du ministre
chargé de l'enseignement supérieur, délivrée au vu du
respect, notamment, des conditions suivantes :

— la jouissance par le directeur de 1'établissement privé
de formation supérieure, de la nationalité algérienne,
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— la disponibilité des infrastructures et équipements
nécessaires au bon déroulement de la formation supérieure
envisagée,

— la disponibilité d'un personnel enseignant qualifié a
méme d'assurer un encadrement pédagogique de la
formation supérieure envisagée dont le niveau des
enseignements doit étre au moins €gal a celui assuré dans
les établisements publics de formation supérieure,

— l'insertion de la formation supérieure envisagée dans
la réponse aux besoins nationaux définis par le plan de
développement économique, social et culturel du pays,

— la justification d'un capital social au moins égal a
celui exigé par la législation en vigueur pour la création
d'une société par actions,

— le respect des composantes de 1'identité nationale,

— le respect des spécificités religieuses et culturelles
nationales.

Les établissements universitaires publics ne peuvent,
pour quelque motif que ce soit, faire l'objet de
privatisation.

Ces conditions et d'autres sont précisées dans un cahier
des charges fixé par le ministre chargé de 1'enseignement
supérieur”.

“Art. 43 bis 2. — Les établissements privés de
formation supérieure, cités a l'article 43 bis [ ci-dessus, ne
peuvent assurer des formations supérieures dans le
domaine des sciences médicales”.

“Art. 43 bis 3. — La création d'établissements privés de
formation supérieure étrangers est subordonnée a un
accord bilatéral ratifié”.

“Art. 43 bis 4. — L'autorisation délivrée précise les
spécialités et les diplémes de formation supérieure pour
lesquels elle est délivrée et toute modification de 1'un des
éléments fondamentaux ayant conduit a sa délivrance est
subordonnée a un accord préalable du ministre chargé de
l'enseignement supérieur”.

“Art. 43 bis 5. — Le ministre chargé de 1'enseignement
supérieur publie a chaque rentrée universitaire la liste des
établissements privés autoris€s a assurer une formation
supérieure ainsi que la liste des spécialités assurées”.

“Art. 43 bis 6. — L'établissement privé de formation
supérieure est tenu :

— d'appliquer les programmes d'enseignements et les
conditions de progression dans le cursus fixés par le
ministre chargé de l'enseignement supérieur lorsque la
spécialité assurée est dispensée dans des établissements
publics de formation supérieure,

— de soumettre les programmes d'enseignement
correspondant a la spécialité assurée ainsi que les
conditions de progression dans le cursus a la validation
par le ministre chargé de Il'enseignement supérieur
lorsqu'elle n'est pas assurée par des établissements
publics de formation supérieure,

— de conclure, au moment de l'inscription, un contrat
individuel de formation avec 1'étudiant,

— de souscrire toute assurance pour couvrir la
responsabilité civile des étudiants et des personnels et de
mettre en oeuvre les reégles prévues par la législation en
vigueur en mati¢re de protection sociale et de prévention
et protection sanitaires des étudiants”.

“Art. 43 bis 7. — L'établissement privé de formation
supérieure est tenu de n'inscrire que les candidats
titulaires du dipldme de baccalauréat de l'enseignement
secondaire ou d'un dipléme étranger reconnu équivalent
en vue de la poursuite d'études dans le premier ou le seond
cycle”.

“Art. 43 bis 8. — Les étudiants titulaires de diplémes
délivrés par des établissements privés de formation
supérieure, prévus a l'article 43 bis 1 ci-dessus, peuvent,
aprés équivalence du dipldme obtenu, postuler a une
inscription, dans le respect des dispositions prévues
par la réglementation en vigueur en la maticre,
dans un établissement public de formation supérieure en
vue de poursuivre des études de second ou de troisieme
cycle.

Les modalités et conditions de délivrance de
I'équivalence des dipldmes délivrés par des établissements
privés de formation supérieure sont fixées par voie
réglementaire”.

“Art. 43 bis 9. — L'établissement privé de formation
supérieure doit faire apparaitre sur l'ensemble de ses
documents 1'expression “privé” en cracteéres identiques a
ceux utilisés pour le nom proprement dit ainsi que le
numéro et la date de l'autorisation délivrée par le ministre

chargé de l'enseignement supérieur.

L'établissement privé de formation supérieure ne doit
faire aucune publicité susceptible d'induire en erreur les
étudiants ou leurs parents sur le statut, la nature et la durée
de la formation assurée et ses débouchés éventuels”.

“Art. 43 bis 10. — Les établissements privés de
formation supérieure sont soumis au contréle administratif
et pédagogique, au suivi et a 1'évaluation du ministre
chargé de l'enseignement supérieur.

Le contréle, le suivi et 1'évaluation portent sur le respect
des conditions fixées par la présente loi, les réglements
pris en son application et le contenu du cahier des charges
prévu a l'article 43 bis [ ci-dessus.

En cas de non-respect du cahier des charges ou
d'infraction aux dispositions de la présente loi et de ses
textes d'application, le ministre chargé de l'enseignement
supérieur peut décider du retrait de 1'autorisation”.

“Art. 43 bis 11. — 1l ne peut étre procédé a la fermeture
d'un établissement privé de formation supérieure en cours
d'année universitaire a l'initiative de la personne morale
fondatrice ou du responsable de 1'établissement habilité a
la représenter”.
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“Art. 43 bis 12. — Dans les cas de force majeure — T'expertise et la consultation,

rendant impossible la poursuite de lactivité de o )

1'établissement privé de formation supérieure ou de retrait — la diffusion des connaissances.

de l'autorisation prévu a l'article 43 bis 10 ci-dessus, le | (le reste sans changement).......”.

ministre chargé de I'enseignement supérieur peut

demander pour la sauvegarde des intéréts des étudiants au “Art. 53. — L'aptitude des enseignants chercheurs et

juge territorialement compétent de nommer un gérant
parmi le corps des personnels enseignants de
l'enseignement supérieur relevant d'établissements publics
de formation supérieure.

Durant cette période, les biens immeubles et meubles de
I'établissement, nécessaires au bon déroulement de la
formation, ne peuvent faire I'objet d'une saisie.

En cas de fermeture d'un établissement privé de
formation supérieure en fin d'année universitaire, il est
procédé au transfert des étudiants vers les universités et
les centres universitaires proches de celui-ci,
conformément aux modalités et conditions fixées par le
ministre chargé de l'enseignement supérieur”.

“Art. 43 bis 13. — La personne morale de droit privé
fondatrice ou le responsable de 1'établissement habilité a
la représenter doit, au début de chaque année universitaire,
justifier auprés du ministre chargé de l'enseignement
supérieur de la souscription d'une caution bancaire
permettant de faire face aux dépenses occasionnées dans
les cas de fermeture prévus a l'article 43 bis 12 ci-dessus.

Le montant de la caution est déterminé selon des
criteres fixés par le ministre chargé de l'enseignement
supérieur”.

“Art. 43 bis 14. — Les modalités d'application des
dispositions du présent titre sont fixées, en tant que de
besoin, par voie réglementaire”.

Art. 7. — Larticle 45 de la loi n°99-05 du
18 Dhou El Hidja 1419 correspondant au 4 avril 1999,
susvisée, est modifi€ et rédigé comme suit :

“Art. 45. — Est étudiant tout candidat a 1'obtention d'un
diplome  d'enseignement  supérieur  régulierement
inscrit....(le reste sans changement).... ”.

Art. 8. — Les article 52 et 53 de la loi n° 99-05
du 18 Dhou El Hidja 1419 correspondant au 4 avril 1999,
susvisée, sont modifiés, complétés et rédigés comme suit

“Art. 52. — Les missions des personnels enseignants de
l'enseignement supérieur s'exercent principalement dans
les domaines suivants :

— l'enseignement,

— l'encadrement, le tutorat, l'orientation, le contrdle et
I'évaluation des connaissances des étudiants ainsi que
celle des encadreurs,

— la recherche a laquelle adhére obligatoirement tout
enseignant,

— la formation continue,

des personnels chercheurs a encadrer les étudiants au
diplome de doctorat et/ou a diriger des activités de
recherche est consacrée par une habilitation universitaire
délivrée selon des modalités et conditions fixées par voie
réglementaire”.

Art. 9. — La loi n° 99-05 du 18 Dhou El Hidja 1419
correspondant au 4 avril 1999, susvisée, est complétée
par un titre 6 bis intitulé “Dispositions pénales”
comportant les articles 63 bis, 63 bis 1 et 63 bis 2 rédigés
comme suit :

TITRE 6 bis
DISPOSITIONS PENALES

“Art. 63 bis. — Quiconque enfreint les dispositions de
l'alinéa 2 de l'article 43 bis 9 de la présente loi est puni
d'un emprisonnement de deux (2) a six (6) mois et d'une
amende de cent mille dinars (100.000 DA) a cinq cent
mille dinars (500.000 DA) ou de I'une de ces deux
peines”.

“Art. 63 bis 1. — Quiconque poursuit ses activités en
cas de retrait de I'autorisation tel que prévu a l'article 43
bis 10 de la présente loi est puni d'un emprisonnement de
six (6) a douze (12) mois et d'une amende de cent mille
dinars (100.000 DA) a cinq cent mille dinars (500.000
DA) ou de l'une de ces deux peines.

“Art. 63 bis 2. — Quiconque enfreint les dispositions de
l'article 43 bis 11 de la présente loi, est puni d'une amende
de cent mille dinars (100.000 DA) a cinq cent mille dinars
(500.000 DA), sans préjudice des droits des étudiants a
réparation.

Art. 10. — La loi n° 99-05 du 18 Dhou El Hidja 1419
correspondant au 4 avril 1999, susvisée est complétée par
les articles 64 bis, 64 bis 1 et 64 bis 2 rédigés
comme suit :

“Art. 64 bis. — Durant la période nécessaire a la pleine
mise en ceuvre du contenu des articles 6 a 19 de la
présente loi, les diplomes d'enseignement supérieur
sanctionnant la formation supérieure de graduation et la
formation supérieure de post-graduation ainsi que le
régime des études conduisant a leur obtention demeurent
régis par les dispositions en vigueur a la date de
promulgation de la présente loi.

En attendant son organisation en cycles, la formation
supérieure en sciences médicales demeure régie par les
dispositions en vigueur a la date de promulgation de la
présente loi”.

“Art. 64 bis 1. — Durant la période prévue a l'article 64
bis ci-dessus, les modalités d'organisation de 1'acces des
candidats titulaires du baccalauréat de l'enseignement




20 Safar 1429
27 février 2008

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE ALGERIENNE N° 10 37

secondaire aux formations en vue de l'obtention d'un
diplome d'enseignement supérieur sanctionnant la
formation supérieure de graduation sont fixées
annuellement par le ministre chargé de l'enseignement
supérieur”.

“Art. 64 bis 2. — Durant la période prévue a l'article 64
bis ci-dessus, les étudiants inscrits en premier ou second
cycle peuvent postuler a l'obtention d'un des diplomes
d'enseignement supérieur sanctionnant la formation
supérieure de graduation selon des conditions fixées par le
ministre chargé de l'enseignement supérieur”.

Art. 11. — L'alinéa 2 de l'article 2 et les articles 41 et
42 de la loi n° 99-05 du 18 Dhou El Hidja 1419
correspondant au 4 avril 1999, susvisée, sont abrogés.

Art. 12. — La présente loi sera publiée au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 16 Safar 1429 correspondant
au 23 février 2008.

Abdelaziz BOUTEFLIKA.

DECRETS

Décret exécutif n°® 08-61 du 17 Safar 1429
correspondant au 24 février 2008 modifiant et
complétant la liste des établissements publics
hospitaliers annexée au décret exécutif n°® 07-140
du 2 Joumada El Oula 1428 correspondant au
19 mai 2007 portant création, organisation et
fonctionnement des établissements publics
hospitaliers et des établissements publics de santé
de proximité.

Le Chef du Gouvernement,

Sur le rapport du ministre de la santé, de la population
et de la réforme hospitaliere,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-4° et 125
(alinéa 2) ;

Vu la loi n° 85-05 du 16 février 1985, modifiée et
complétée, relative a la protection et a la promotion de la
santé ;

Vu la loi n° 90-21 du 15 aolit 1990 relative a la
comptabilité publique ;

Vu [l'ordonnance n° 95-20 du 19 Safar 1416
correspondant au 17 juillet 1995 relative a la Cour des
comptes ;

Vu le décret présidentiel n° 07-172 du 18 Joumada
El Oula 1428 correspondant au 4 juin 2007 portant
nomination du Chef du Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n° 07-173 du 18 Joumada
El Oula 1428 correspondant au 4 juin 2007 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 07-140 du 2 Joumada El Oula
1428 correspondant au 19 mai 2007 portant création,
organisation et fonctionnement des établissements publics
hospitaliers et des établissements publics de santé de
proximité ;

Décréte :

Article ler. — La liste des établissements publics

hospitaliers annexée au décret exécutif n° 07-140 du 2

Joumada El Oula 1428 correspondant au 19 mai 2007,
susvisé, est modifiée et complétée comme suit :

ANNEXE «1»

LISTE DES ETABLISSEMENTS PUBLICS
HOSPITALIERS

....................... (sans changement) .......c...ccoceeveereennne.

02/ - Wilaya de Chlef :
Chlef (Ouled Mohamed)
Chlef (Chorfa)

Ténes (Zighoud Youcef)
Ténes (ancien hopital)
Sobha

Chettia
....................... (sans changement) .......c...ccocueeveeneenne.

04/ - Wilaya d’Oum El Bouaghi :
Oum El Bouaghi (Mohamed Boudiaf)
Oum El Bouaghi (ancien hdpital)
Ain Beida (Zerdani Salah)
Meskiana
Ain M’Lila
Ain Fekroun
....................... (sans changement) .........cccceceveenienncnne

12/ - Wilaya de Tébessa :
Tébessa (Alia Salah)
Tébessa (Bouguerra Boulares)
Morsot
El Aouinet
Bir El Ater
Cheria
Ouenza
....................... (sans changement) .........cocceeeeeeniennenne.
19/ - Wilaya de Sétif :
El Eulma
Ain El Kebira
Bougaa
Ain Oulmene
Béni Ourtilene
....................... (sans changement) .........cccceceveenienncnne.
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Vu le décret n° 83-543 du 24 septembre 1983 portant
statut-type de l'institut national d’enseignement supé-
rieur ; ’

Vu le décret n° 83-544 du 24 septembre 1983 portant
statut-type de Puniversité ; ‘

Vu le décret n° 86-52 du 18 mars 1986 portant
statut-type des travailleurs du secteur de la recherche ;

Vu le décret exécutif n° 89-122 du 18 juillet 1989
portant statut particulier des travailleurs appartenant

aux corps spécifiques de l'enseignement et de la

formation supérieurs ;

Vu le décret présidentiel n°91-199 du 18 juin 1991
portant nomination des membres du Gouvernement ;

Décréte :

Article 1. — Il est créé un centre de recherche
scientifique et technique a vocation intersectorielle
dénommé : « centre de recherche scientifique et techni-
que pour le développement de la langue arabe » par
abréviation : « C.R.S.T.D.L.A. », régi par les dispositions
du décret n° 83-521 du 10 septembre 1983 susvisé,
ci-dessous désigné : « le centre ». ~+

Art. 2. — Le centre est placé sous la tutelle du
ministre chargé des universités. Son siége est fixé a
Alger ; il peut étre transféré en tout autre lieu du
territoire national sur proposition du ministre chargé
- des universités.

Art. 3. — Outre les missions générales prévues a
Varticle 4 du décret n° 83-521 du 10 septembre 1983
susvisé, le centre est chargé : : ‘

— d’exécuter des recherches théoriques et appli-
quées sur le développement de la langue et de la
linguistigue arabes, en liaison avec les institutions et
établissements concernés par 1’harmonisation et
’homologation de la terminologie ;

__. dinitier et de développer des méthodes et techni-

ques de traduction en vue de répondre aux besoins du

systéme éducatif, de formation et de recherche ;

— de mettre en ceuvre des projets de recherche dans
les domaines des sciences et techniques du langage,
appliqués a la langue arabe et aux langues
d’enseignement en vue du développement de la langue
arabe sur les plans didactiques et technologiques ;

— de réaliser des travaux,K de recensement, de
rationalisation, d’adaptation et de production de la
terminologie scientifique et technique ;

— de participer a la prospection, a la sélection, a
lacquisition et a la diffusion de documentation a
caractére pédagogique, scientifique et technique en-
trant dans son objet.

Dans le cadre de la valorisation, des résultats de ses
recherches et en liaison avec les institutions, établisse-
ments et organismes concernés le centre élabore une
méthodologie d’usage fonctionnel de la langue arabe et
réunit les moyens appropriés en vue de l'exécution
d’actions de formation, de perfectionnement et de
recyclage pour l'acquisition ou la maitrise de la langue
arabe par les cadres et en particulier ceux de
'enseignement et de la formation supérieurs et de la
recherche.

Art. 4. — Outre les membres prévus a larticle 11 du
décret n° 83-521 du 10 septembre 1983 susvisé, le
conseil d’orientation du centre comprend au titre des
principaux secteurs productions et utilisateurs :

— le représentant du ministre chargé de la- re-
cherche,

— le représentant du ministre chargé de V'intérieur,

— le représentant du ministre chargé de I'éducation,

— le représentant du ministre chargé de la formation
professionnelle.

Art. 5— Le présent décret sera publié au Journal -
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 14 décembre 1991.

Sid Ahmed GHOZALIL

-

Décret exécutif n° 91-478 du 14 décembre 1991
portant création du centre de recherche scienti-
fique et technique sur les régions arides,
(C.R.S.T.R.A.). '

Le Chef du Gouvérnement,
Sur le rapport du ministre des universités ;

Vu la Constitution, notamment ses articles 81 4 et

116;

Vu le décret n° 83-521 du 10 septembre 1983 fixant le
statut des centres de recherche créés auprés des
administrations centrales et notamment ses articles 5 et

7

Vu le décret n° 83-543 du 24 septembre 1983 portant
statut-type de l'institut national d’enseignement supé-
rieur ;

Vu le décret n° 83-544 du 24 septembre 1983 portant
statut-type de l'université ;

Vu le décret n° 86-52 du 18 mars 1986 portant
statut-type des travailleurs du secteur de la recherche ;

Vu le décret présidentiel n° 91-199 du 18 juin 1991
portant nqminzition des membres du Gouvernement ;
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Dépréte s

Article 1. — Il est créé un centre de recherche
scientifique et technique & vocation inter-sectorielle
dénommé « Centre de recherche scientifique et techni-
que sur les régions arides» par abréviation
(CRS.T.R.A.). régi par les dispositions du décret
n° 83-521 du 10 septembre 1983 susvisé et ci-dessous
désigné « Le centre ».

Art. 2. — Le centre est placé sous la tutelle du
ministre chargé des universités. Son siége est fixé a
Alger et peut étre transféré en tout autre lieu du
territoire national sur proposition du ministre chargé
des universités. ST

~ Art. 3. — Outre les missions générales prévues a
Yarticle 4 du décret n° 83-521 du 10 septembre 1983
susvisé, le centre est chargé : '

— de réaliser les programmes de recherche scientifi-
que et technique sur les régions arides et/ou menacées
de désertification et de sécheresse, ]

— d’entreprendre ou de participer & toutes re-
cherches a caractére pluridisciplinaire relatives aux
régions arides,

— de constituer une banque de données scientifiques.

et techniques sur les régions arides et d’en assurer le
traitement, la conservation et la diffusion.

Art. 4. — Conformément aux dispositions de Varticle
11 du décret n° 83-521 du 10 septembre 1983 susvisé, le
conseil d’orientation du centre comprend au titre des
principaux secteurs producteurs ou utilisateurs de la
recherche : ’ L e

— le représentant du ministre chargé de la défense,

— le représentant du ministre chargé de. la re-
cherche,

— le représentant du chargé de

ministre

I'agriculture, o
— le représentant du ministre chargé ‘de Y'énergie,
— le représentant du ministre = chargé de

I’hydraulique. : s

Art. 5. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la république algérienne démocratique et
populaire. '

Fait a Alger, le 14 décembre 1991.
Sid Ahmed GHOZALI

<O

Décret exécutif n° 91-479 du 14 décembre 1991
portant statut-type du centre universitaire.

Le Chef du Gouvernement’,

Sur le rapport du ministre des universités ;

Vu la Constitution, notamment ses articles 81 (4) et
116 (2) ;

Vu la loi n° 84-05 du 7 janvier 1984 portant
planification des effectifs du systéme éducatif ;

Vu la loi n° 84-17 du 7 juillet 1984 relative aux lois des
finances, modifiée et complétée ;

Vu la loi n° 87-20 du 23 décembre 1987 portant loi de
finances pour 1988 ;

Vu la loi n° 90-21 du 15 aofit 1990 relative a la
comptabilité publique ;

Vu le décret n° 65-259 du 14 octobre 1965 fixant les
obligations - et les responsabilités des comptables
publics ; :

Vu le décret n° 65-260 du 14 octobre 1965 fixant les
conditions de nomination des comptables publics ;

Vu le décret n° 83-455 du 23 juillet 1983 relatif aux
unités de recherche scientifique et technique ;

Vu le décret n° 83-543 du 24 septembre 1983 portant
statut-type de D'institut national d’enseignement supé-
rieur ; c

Vu le décret n° 83-544 du 24 septembre 1983 portant
statut-type de l'université ;

Vu le décret n° 85 52 du 23 mars 1985 portant statut
particulier des travailleurs des institutions et adminis-
trations publiques ;

Vu le décret n° 86-119 du 6 mai 1986 portant création
des conseils de coordination des instituts nationaux
d’enseignement supérieur ;

Vu le décret n° 87-70 du 17 mars 1987 portant
organisation de la post-graduation ;

‘Vu le décret exécutif n° 89-122 du 18 juillet’ 1989
portant statut particulier des travailleurs appartenant
aux corps spécifiques de l'enseignement et de la
formation supérieurs, modifié et complété ;

- Vu le décret exécutif n° 90-37 du 23 janvier 1990
fixant les conditions de recrutement et d’exercice des
enseignants associés de I'enseignement et de la forma-
tion supérieurs ;

Vu le décret exécutif n° 90-99 du 27 mars 1990 relatif
au pouvoir de nomination et de gestion administrative a
I’égard des fonctionnaires et agents des administrations
centrales, des wilayas et des communes ainsi que des
établissements publics a caractére administratif en

relevant ;

Décréte
TITRE 1
DU CENTRE UNIVERSITAIRE
‘ Chapitre'1
' Dispositions générales

B > ciih
Article 1. — Le présent décret a pour objet-de fixer
le statut-type du centre universitaire.
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Décret exécutif n° 92-22 du 13 janvier 1992 portant
création, organisation et fonctionnement des
commissions intersectorielles de promotion, de
programmation et d’évaluation de la recherche
scientifique et technique.

Le Chef du Gouvernement,

Sur proposition du ministre délégué a la recherche, a
la technologie et a 'environnement ;

Vu la Constitution, notamment ses articles 81 et 116 ;

Vu le décret n° 83-455 du 23 juillet 1983 relatif aux
unités de recherche scientifique ;

Vu le décret n° 83-521 du 10 septembre 1983 fixant
les statuts des centres de recherche créés auprés des
administrations centrales ;

Vu le décret n° 84-296 du 13 octobre 1984 relatif aux
tiches d’enseignement et de formation a titre
d’occupation accessoire, modifié et complété ;

Vu le décret exécutif n° 90-392 du 1= décembre 1990
fixant les attributions du ministre délégué a la re-
cherche et a la technologie ;

Vu le décret exécutif n° 90-393 du 1 décembre 1990
portant organisation de ’administration centrale de la
recherche et de la technologie ;

Vu le décret présidentiel n° 91-199 du 18 juin 1991
portant nomination des membres du Gouvernement,
modifié et complété ;

Décreéte :

Article 1*. — Le présent décret a pour objet de
définir les modalités de création, d’organisation et de
fonctionnement de commissions intersectorielles de
promotion, de programmation et d’évaluation de la
recherche scientifique et technique, auprés du ministre
chargé de la recherche.

Art. 2. — Les commissions intersectorielles de
promotion, de programmation et d’évaluation de la
recherche scientifique et technique, ci-aprés désignées
« commission » sont-créées selon les cas par arrétés du
ministre chargé de la recherche ou par arrétés conjoints
du ministre chargé de la recherche et du ou des
ministres concernés, pour un ou plusieurs programmes
nationaux de recherche et de développement technolo-

gique.

Art. 3. — Dans le cadre des dispositions légales et
réglementaires, la commission a pour mission d’assurer
la promotion, la coordination et I’évaluation des travaux
de recherche et de développement technologique du
(ou des) programmes nationaux ¢ont elle a la charge.

A ce titre, elle est notamment chargée :

— d’étudier et de proposer les programmes de
recherche et de développement ainsi que les crédits,
moyens et modalités de leur réalisation,

— d’organiser la concertation entre ’administration,
les organismes de recherche et les établissements et
entreprises économiques directement ou indirectement
concernés par le domaine de recherche considéré en
vue d’assurer une meilleure coordination et une utilisa-
tion optimale des ressources,

— de favoriser la recherche coopérative et interdis-
ciplinaire et de proposer toutes les mesures nécessaires
a son développement,

— d’étudier et de proposer les actions de valorisa-
tion des résultats de la recherche,

— de veiller a Vorganisation et au développement
d’un systéme d’échanges d’informations et de documen-
tation scientifique et technique,

— de contribuer a la mise a jour de I'inventaire du
potentiel scientifique et technique et de proposer les
mesures en vue de son utilisation rationnelle et
optimale,

— de participer a la coordination des actions de
coopération liées aux programmes nationaux dont elle a
la charge,

— d’évaluer les programmes de recherche et
d’établir des rapports d’activités circonstanciés dans
son domaine et sur le fonctionnement des structures de
recherche,

— d’établir des rapports de prospective en vue de la
mise a jour permanente des programmes de recherche
et de développement technologique.

Art. 4. — La commission est composée de sept (7) a
vingt et un (21) membres, en fonction de I'importance
du programme national de recherche considéré.

Art. 5. — Chaque commission élabore son réglement
intérieur lors de sa premiére session.

Art. 6. — Pour !assister dans ses travaux, la
commission peut faire appel a des experts consultants,
spécialisés dans les domaines considérés.

Art. 7. — La domiciliation des commissions est
déterminée par le ministre chargé de la recherche en
concertation avec les ministres de tutelle des structures
concernées par les différents programmes de recherche
et de développement.

Art. 8. Les membres des commissions et experts
requis bénéficient d’indemnités servies par référence a
celles prévues par le décret n° 84-296 du 13 octobre
1984, susvisé.

Les modalités d’application de cet article sont déter-
minées, en tant que de besoin, par arrété conjoint du
ministre chargé de la recherche et du ministre chargé
des finances.
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Art. 9. — Les dépenses afférentes aux activités des
commissions sont imputées sur le budget du ministére
chargé de la recherche.

Art. 10. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 13 janvier 1992.
Sid Ahmed GHOZALL

PyIee
“»

Décret exécutif n° 92-23 du 13 janvier 1992 portant
création, organisation et fonctionnement du
conseil national de la recherche scientifique et
technique.

Le Chef du Gouvernement,

Sur le rapport du ministre délégué a la recherche, la
technologie et ’environnement,

Vu la Constitution; notamment ses articles 81 et 116 ;

Vu le décret n° 83-455 du 23 juillet 1983 relatif aux
unités de recherche scientifique ;

Vu le décret n° 83-521 du 10 septembre 1983 fixant le
statut des centres de recherche créés auprés des
administrations centrales ;

Vu le décret exécutif n° 90-392 du 1* décembre 1990
fixant les attributions du ministre délégué a la re-
cherche et a la technologie ;

Vu le décret exécutif n° 90-393 du 1 décembre 1990
portant organisation de ’administration centrale de la
recherche et de la technologie ;

Vu le décret présidentiel n° 91-199 du 18 juin 1991
portant nomination des membres du Gouvernement,
modifié et complété ;

Vu le décret exécutif n° 92-22 du 13 janvier 1992
portant création, organisation et fonctionnement des
commissions intersectorielles de promotion, de pro-
grammation et d’évaluation de la recherche scientifique
et technique ;

Décréte :

Article 1= — 1l est créé auprés du Chef du Gouverne-
ment un conseil national de la recherche scientifique et
technique, organe consultatif, ci-aprés désigné «le
conseil ».

Art. 2. — Le conseil a pour mission d’arréter les
grandes orientations de la politique nationale de
recherche scientifique et de développement technologi-
que, de coordonner sa mise en ceuvre et d’en apprécier
son exécution.

1

Dans ce cadre, il est chargé notamment :

— de déterminer les grandes options de la recherche
scientifique et technique,

— d’adopter les orientations générales du plan na-
tional de la recherche scientifique et technique,

— d’apprécier les résultats des actions entreprises
dans le cadre du plan national de la recherche
scientifique et technique.

Le conselil est, en outre, chargé :

— d’arréter les orientations générales de la politique
de préservation, de valorisation et de développement
du potentiel scientiﬁque et technique national,

— d’arréter les mesures relatives a I’adoption des
cadres organisationnels de la recherche scientifique aux
différents stades de son évolution et de son développe-
ment.

Art. 3. — Le conseil présidé par le Chef du
Gouvernement comprend :

— le ministre chargé de la défense nationale,

le ministre chargé des affaires étrangéres,
g

le ministre chargé de I’économie

le ministre chargé des universités,

le ministre chargé de I’agriculture,

le ministre chargé de I'industrie et des mines,

le ministre chargé de I'’équipement,

le ministre chargé de la culture,

le ministre chargé de I’éducation,

le ministre chargé de I’énergie,

le ministre chargé de la santé,

le ministre chargé de la recherche,

le délégué a la planification,

les présidents des commissions intersectorielles
de promotion, de programmation et d’évaluation de la
recherche scientifique et technique.

— dix (10) personnalités choisies par le Chef du
Gouvernement sur proposition du ministre chargé de la
recherche en raison de leur expérience scientifique ou
de leur compétence.

— huit (8) dirigeants d’entreprises économiques,

— huit (8) représentants d’associations scientifiques
d’envergure nationale.

Le conseil peut appeler en consultation toute per-
sonne qu’il juge utile en raison de ses compétences sur
les questions inscrites a I’ordre du jour.
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Décrét exécutif n° 93-303 du 24 Joumada
Ethania 1414 correspondant au 8 décembre
1993, modifiant et complétant le décret
exécutif n° 91-454 du 23 novembre 1991,
fixant les conditions et modalités
d'administration et de gestion des biens du
domaine privé et du domaine public de
1'Etat.

Le Chef du Gouvernement,

Sur le rapport conjoint du ministre délégué au budget
aupres du ministre de I'économie et du ministre de
I'habitat;

Vu la Constitution et notamment ses articles 17, 18,
81, 116 et 152;

Vu la loi n°® 90-25 du 18 novembre 1990 portant loi
d'orientation fonciére;

Vu la loi n° 90—29 du ler décempbre 1990 relative a
I'aménagement et l'urbanisme;

Vu la loi n° 90-30 du ler décembre 1990 portant loi
domaniale;

Vu le décret présidentiel n°® 93-197 du 21 aoiit 1993
portant nomination du Chef du Gouvernement;

Vu le décret présidentiel n® 93-201 du 17 Rabie El
Aouel 1414 correspondant au 4 septembre 1993 portant
nomination des membres du Gouvernement;

Vu le décret exécutif n° 91-454 du 23 novembre 1991
fixant les conditions et modalités d'administration et de
gestion des biens du domaine privé et du domaine public
de I'Etat, notamment son article 13;

Décrete :

Article ler. — L'article 13 du décret exécutif n°® 91-454
du 23 novembre 1991 susvisé est modifié et complété
comme suit :

"Art. 13. — Les cahiers des charges, visés a I'article
[2 ci-dessus, peuvent prévoir notamment qu'un
pourcentage de logements sera réservé, dans les
immeubles d'habitation, dont la construction doit
étre réalisée, au profit des fonctionnaires de 1'Etat,
selon une répartition arrétée par des commissions ad hoc,
dont la composition et les modalités de fonctionnement
seront fixées par arrété conjoint des ministres chargés
des finances, de la construction et de l'intérieur.

Lorsque la cession, visée a l'article 12 ci-dessus, est
consentie au profit d'organismes publics ou d'utilité
publique chargés de la réalisation de logements 2 caractere
social ou de la promotion de lots a caractére social, le prix
des terrains cédés peut étre réduit dans les zones 2
promouvoir telles que définies par la réglementation en
vigueur et dans les autres zones, selon des taux fixés par
arrété conjoint des ministres chargés des finances et de la
construction.

Les cahiers des charges ci-dessus visés, fixent les
obligations des cessionnaires notamment, dans la
détermination des prix de cession des logements 2
caractére social ou des lots & caractére social
réalisés, compte tenu des abattements qui leur
sont consentis sur les prix d'acquisition des terrains.
Iis fixent également les modalités du reversement
du montant de l'abattement accordé en cas d'inobservation
des prescriptions liées & la réalisation des opérations
projetées, a la destination ou a l'utilisation des biens
réalisés.

Le logement a caractére social et la promotion
fonciére a caractére social sont définis par arrété
conjoint des ministres chargés des finances et de la
construction.".

Art. 2. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 24 Joumada Ethania 1414 correspondant
au 8 décembre 1993,

Rédha MALEK.
2

Décret exécutif n° 93-304 du 24 Joumada
Ethania 1414 correspondant au 8 décembre
1993 portant réorganisation de 1'institut
national de la recherche agronomique
d'Algérie.

Le Chef du Gouvernement,
Sur le rapport du ministre de l'agriculture;
Vu la Constitution, notamment ses articles 81 et 116;

Vu l'ordonnance n° 66-78 du 11 avril 1966 portant
création et organisation de l'institut national de la
recherche agronomique d'Algérie ;

Vu la loi n°® 88-01 du 12 janvier 1988 portant loi
d'orientation sur les entreprises publiques économiques;

Vu la Ioi n° 90-21 du 15 aolit 1990 relative a la
comptabilité publique;

Vu la loi n° 90-32 du 4 décembre 1990 relative a
I'organisation et au fonctionnement de la Cour des
comptes;

Vu le décret n°® 80-53 du ler mars 1980 portant création
de l'inspection générale des finances ;

Vu le décret exécutif n° 91-311 du 7 septembre 1991
relatif & la nomination et 2 l'agrément des comptables
publics;

Vu le décret exécutif n° 91-313 du 7 septembre 1991
fixant les procédures, les modalités et le contenu de la
comptabilité des ordonnateurs et des comptables publics;
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Vu le décret exécutif n® 92-05 du 4 janvier 1992 fixant
les modalités d'affectation des revenus provenant des
travaux et prestations effectués par les établissements
publics en sus de leur mission principale;

Vu le décret exécutif n® 92-22 du 13 janvier 1992
portant création, organisation et fonctionnement des
commissions intersectorielles de promotion et d'évaluation
de la recherche scientifique et technique;

Vu le décret exécutif n® 92-23 du 13 janvier 1992
portant création, organisation et fonctionnement du
conseil national de la recherche scientifique et technique;

Décrete :

TITRE 1
DISPOSITIONS GENERALES

Chapitre 1

Dénomination - Objet - Siege

Article ler. — L'institut national de la recherche
agronomique d'Algérie, par abréviation INRAA, créé par
'ordonnance n°® 66-78 du 11 avril 1966 susvisée dénommé
ci-dessous l'institut, est réorganisé conformément aux
dispositions du présent décret.

Art. 2. — L'institut est un établissement public a
caractere administratif, & vocation scientifique et technique,
doté de la personnalité morale et de 'autonomie financiére.

L'institut est placé sous la tutelle du ministre de
l'agriculture.

Art. 3. — Le siege de l'institut est fixé a Alger. Il peut
étre transféré en tout autre lieu du territoire national, par
décret pris sur rapport du ministre chargé de l'agriculture.

Chapitre 2
Missions

Art. 4. — L'institut est chargé, en relation avec les
institutions concernées, de contribuer a 1'élaboration de la
politique nationale de recherche agronomique et i sa mise
en ceuvre.

Dans ce cadre, il est chargé notamment :

* de contribuer a l'élaboration des programmes de
recherche et a la définition des mécanismes et modalités de
leur mise en ceuvre ;

* d'exécuter les programmes de recherche et
d'expérimentation relevant de son domaine d'activité ;

* d'assurer la coordination 2 1'échelle nationale des
activités de recherche agronomique des structures de
recherche relevant du secteur ;

* de participer a 1'élaboration des plans de formation et
de perfectionnement pour les besoins de la recherche ;

* d'assurer la valorisation des résultats de la recherche et

de veiller a leur diffusion et a leur utilisation en
collaboration avec les institutions concernées.

Art. 5. — L'institut est chargé d'initier, d'exécuter,
d'organiser et de publier tous travaux de recherche et
d'expérimentation, notamment dans les domaines
suivants :

* la connaissance et la maitrise du milieu physique ;

* I'amélioration et le développement de la production
végétale et animale ;

* la conservation, la transformation des produits
agricoles en produits alimentaires, ainsi que leur qualité ;

* les biotechnologies appliquées a l'agriculture ;

* 1'économie et la sociologie du monde agricole et
rural ;

* I'écologie et I'environnement liés a ses missions.

Art. 6. — En matiére de coordination, l'institut, en
concertation avec les structures sectorielles et
intersectorielles concernées et conformément a la
réglementation en vigueur, contribue notamment :

* a assurer la cohérence globale des programmes de
recherche au niveau national et régional ;

N

* a identifier et veiller a la mise en ceuvre des
programmes prioritaires de recherche ;

* a participer a la définition des prévisions budgétaires
conformément au plan national de la recherche
agronomique ;

* a4 mettre en place des dispositifs de suivi et
d'évaluation des activités de recherche ;

* a participer a 1'élaboration des programmes de
formation des chercheurs, en ce qui le concerne, pour
répondre aux besoins de développement de la recherche
agronomique ;

* a identifier les besoins en coopération scientifique et
technique et les projets d'assistance dans le domaine de la
recherche agronomique et du développement.

Art. 7. — L'institut est habilité, dans le cadre de la
réglementation en vigueur :

* a conclure tous accords et conventions avec les
organismes nationaux et internationaux relatifs a son
domaine d'activité ;

* & organiser et participer tant en Algérie qu' a I'étranger
aux colloques et séminaires se rapportant & son objet;

=




* 2 faire appel 4 des consultants nationaux ou étrangers
dans un but scientifique ou technique, a I'effet d'effectuer
des études et recherches ayant trait a ses activités.

TITRE I

ORGANISATION, FONCTIONNEMENT
ET STRUCTURES

Art. 8. — L'institut est administré par un conseil
d'administration et dirigé par un directeur général.

1l est doté d'un conseil scientifique.

Chapitre 1
Du conseil d'administration
Art. 9. — Dans le cadre de la réglementation en vigueur,

la conseil d'administration délibére notamment sur les
questions suivantes :

* Torganisation et le fonctionnement général de
l'institut ;
* I'examen et I'approbation du réglement intérieur de

I'institut ;

* les plans et programmes annuels et pluriannuels ainsi
que le bilan des activités de 1'année écoulée ;

* les programmes annuels et pluriannuels des
investissements se rapportant a I'objet de I'institut ;

* les conditions générales de passation des marchés, des
accords et des conventions ;

* le projet de budget et les comptes de l'institut ;

* les projets de construction, d'acquisition, d'aliénation
et d'échange d'immeubles ;

* l'acceptation et l'affectation des dons et legs ;

* les barémes et les fourchettes des redevances et des
rétributions a l'accasion d'études, de travaux et de
prestations au profit des organismes, des entreprises, des
collectivités ou des particuliers ;

* la politique générale de partenariat ;

* les mesures propres & améliorer le fonctionnement de
l'institut et a favoriser la réalisation de ses objectifs.
Art. 10. — Le conseil d'administration comprend :

* le représentant du ministre chargé de l'agriculture,
président,

* le représentant du ministre chargé des finances,

* le représentant du ministre chargé de l'enseignement
supérieur, '

* le représentant du ministre chargé de la recherche,

* le représentant du ministre chargé de I'environnement,
* le représentant de l'autorité chargée de la planification,
* le représentant du ministre chargé des industries,

* le représentant du ministre chargé de I'hydraulique,

* le président de la chambre nationale d'agriculture ou
son représentant ;

* le président du conseil scientifique de l'institut.

Le directeur général de l'institut assiste aux réunions du
conseil d'administration avec voix consultative. 1 assure le
secrétariat du conseil d'administration.

Art. 11. — Le conseil d'administration peut faire appel 2
toute personne jugée compétente pour les questions i
débattre ou susceptible de I'éclairer dans ses délibérations.

Art. 12. — Les membres du conseil d'administration
sont désignés, pour une durée de quatre (4) années, par
arrété du ministre chargé de l'agriculture, sur proposition
de l'autorité dont ils releévent.

Art. 13. — En cas de vacance d'un poste de. membre du
conseil d'administration, ce dernier est pourvu au plus tard
un (1) mois aprés la constatation de la vacance, pour la
durée du mandat restant a couvrir dans les mémes formes
que celles prévues a l'article 12 ci-dessus.

Art. 14. — Le conseil d'administration se réunit en
sessions ordinaires sur convocation de son président deux
(02) fois par an.

Il peut, en outre, étre convoqué en sessions
extraordinaires a la demande du président, du tiers (1/3) de
ses membres ou a la demande du ministre chargé de
l'agriculture.

Le président établit I'ordre du .jour des sessions du
conseil.

Les convocations accompagnées de 'ordre du jour sont
adressées aux membres du conseil d'administration au
moins quinze (15) jours avant la date de la réunion.

Ce délai peut étre réduit pour les sessions extraordinaires
sans étre inférieur a huit (8) jours.

Art. 15. — Le conseil d'administration ne peut délibérer
valablement que si les deux tiers (2/3) de ses membres
sont présents. Si le guorum n'est pas atteint, les membres
sont convoqués a nouveau, le conseil peut alors délibérer
valablement quel que soit le nombre des membres
présents.
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Les décisions du conseil d'administration sont adoptées &
la"majorité simple des voix des membres présents. En cas
de partage égal des voix, celle du président est
prépondérante.

Art. 16. — Les décisions du conseil d'administration
sont consignées sur des procés-verbaux inscrits sur un
registre et signés par le président et le secrétaire de séance.
Les proces-verbaux sont transmis a l'autorité de tutelle
dans les quinze (15) jours suivant la réunion pour
approbation.

Les décisions du conseil d'administration deviennent
exécutoires un (1) mois aprés leur communication &

l'autorité de tutelle, 2 moins que celle-ci n'y fasse
opposition. :

Chapitre 2

Du directeur général

Art. 17. — Le directeur général est nommé par décret
exécutif, sur proposition du ministre chargé de
I'agriculture.

I est mis fin A ses fonctions dans les mémes formes.

Art. 18. — Le directeur général est assisté dans la
conduite des services et des activités de l'institut, par un
directeur général adjoint et des directeurs centraux qui sont
nommés par arrété du ministre de l'agriculture, sur
proposition du directeur général de l'institut.

Art. 19. — Le directeur général est responsable du
fonctionnement général de l'institut et en assure la
gestion.

A ce titre :

* il agit au nom de l'institut et le représente en justice et
dans tous les actes de la vie civile ;

* il exerce l'autorité hiérarchique sur I'ensemble du

personnel de l'institut et nomme 2 tous les emplois pour
lesquels un autre mode de nomination n'est pas prévu ;

* il établit les rapports a présenter au conseil

d'administration, transmet les délibérations pour
approbation a l'autorité de tutelle et en assure la mise en
ceuvre ;

* il prépare le projet de réglement intérieur de l'institut
qu'il présente pour approbation au conseil
d'administration ;

* il est I'ordonnateur du budget de l'institut dans les
conditions fixées par la réglementation en vigueur ;

* il passe tous marchés, accords et conventions en
rapport avec le programme d'activité ;

* il prépare les réunions du conseil d'administration et
suit I'exécution de ses décisions.

Chapitre 3

Du conseil scientifique

Art. 20. — Dans le cadre des orientations générales du
plan national de la recherche scientifique et technique, le
conseil scientifique est chargé :

* d'étudier et d'arréter les projets de programmes a court,
moyen et long terme des activités de recherche
agronomique a la charge des différentes institutions
concernées relevant du secteur ;

* d'assurer I'adéquation des programmes de recherche avec
les besoins de développement au niveau national et
régional ;

* de donner son avis sur le choix des axes et thémes de
recherche dans les domaines agricole, agro-industriel et
agro-alimentaire, entrepris par les opérateurs relevant des
autres secteurs économiques ;

* de proposer les mesures a mettre en ceuvre et les
moyens nécessaires au bon déroulement des programmes
de recherche ;

* de donner son avis sur l'organisation scientifique de
l'institut ;

* d'évaluer les programmes de recherche engagés ;

* de donner son avis sur le programme de recrutement et
le plan de carriere des personnels scientifique et technique
de l'institut et de procéder a leur évaluation ;

* d'étudier et de donner son avis sur le programme de
formation post-universitaire, et de perfectionnement des
personnels relevant de l'institut dans le domaine de la
recherche agronomique.

Le conseil scientifique établit son réglement intérieur

Art. 21 — La composition et les conditions de
fonctionnement du conseil scientifique sont fixées par
arrété conjoint des ministres chargés respectivement de
I'agriculture et de la recherche scientifique.

Art 22 — Les membres du conseil scientifique sont
nommés par arrété conjoint du ministre de l'agriculture et
du ministre chargé de la recherche scientifique pour une
durée de quatre (04) années, sur proposition des autorités
dont ils relevent.

Chapitre 4

Les structures de l'institut

Art 23 — L'institut dispose de services administratifs
organisés en directions, sous-directions et services et de
services scientifiques organisés en directions et
départements.




Art. 24. — Outre les structures centrales, 1'institut peut
disposer de stations, de centres et de laboratoires de
recherche.

Il peut proposer a I'autorité de tutelle la mise en place
avec d'autres partenaires de structures de recherche
associées. )

Art. 25. — Le nombre de directions, sous-directions,
départements et services ainsi que l'organisation interne
des services centraux sont fixés par arrété conjoint du
ministre chargé de I'agriculture, du ministre chargé des
finances et de 'autorité chargée de la fonction publique.

Art. 26. — Les centres de recherche sont dotés d'un
comptable agréé conformément a la réglementation en
vigueur.

TITRE III )
DISPOSITIONS FINANCIERES

Art. 27. — Les ressources de l'institut comprennent
notamment :

— les subventions de 1'Etat, des collectivités ou
organismes publics ;

— les revenus des biens et fonds ;

— les redevances ou rétributions versées a I'occasion des
travaux de recherche effectués par I'institut au profit de
“tiers ;

— les recettes ordinaires d'exploitation constituées par
les sommes provenant de la vente des récoltes et produits
agricoles de toute nature ;

— le produit de la vente des livres, cartes et ouvrages
publiés par I'institut ; '

— les dons et legs.

Art. 28. — Les dépenses de I'institut comprennent :
* les dépenses de fonctionnement ;
* les dépenses d'équipement :

Art. 29. — Le budget de l'institut est établi par le
directeur général et transmis au ministre de tutelle et au
ministre chargé des. finances conformément 2 la
réglementation en vigueur, aprés adoption par le conseil
d'administration.

Art. 30. — Les comptes de l'institut sont tenus
conformément aux régles de la comptabilité publique.

Art. 31. — L'agent comptable désigné ou agréé par le
ministére chargé des finances; tient, sous l'autorité du
directeur général, la comptabilité de I'institut
conformément 2 la réglementation en vigueur.

Art. 32. — Le compte de gestion est établi par I'agent
comptable de I'institut qui certifie que le montant des titres
a recouvrer et les mandats émis sont conformes 2 ses
écritures.

I est soumis, par le directeur général, au conseil
d’administration, accompagné du compte administratif et
d'un rapport sur la gestion financigre de l'institut.

Art. 33. — Toutes dispositions contraires 2 celles du
présent décret sont abrogées.
Art. 34. — Le présent décret sera publié au Journal

officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 24 Joumada Ethania 1414 correspondant
au 8 décembre 1993,

Rédha MALEK.

Décret exécutif n° 93-305 du 24 Joumada
Ethania 1414 correspondant au 8 décembre
1993 modifiant et complétant le décret
n° 87-235 du 3 novembre 1987 portant
statut-type des instituts techniques de
I'agriculture.

Le Chef du Gouvernement ;

Sur le rapport conjoint du ministre de I'agriculture et du
ministre chargé de la recherche scientifique ;

Vu la Constitution, notamment ses articles 81 et 116 ;

Vu le décret n° 86-117 dﬁ 6 mai 1986 portant création de
l'institut technique de développement de 1'agronomie
saharienne ;

Vu le décret n° 87-235 du 3 novembre 1987 portant
statut-type des instituts techniques de I'agriculture ;

Vu le décret 87-237 du 3 novembre 1987 portant
changement de dénomination de [institut de
développement des grandes cultures et réaménagement de
ses statuts ;

Vu le décret n° 87-238 du 3 novembre 1987 portant
regroupement des activités de l'institut technique de
I'élevage bovin et ovin et réaménagement des statuts ;

Vu le décret n® 87-239 du 3 novembre 1987 portant
regroupement des activités de I'institut de développement
des cultures industrielles au sein de l'institut technique des
cultures maraichéres et industrielles et réaménagement des
statuts ;
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Décret exécutif n° 96-431 du 19 Rajab 1417
correspondant au 30 novembre 1996 relatif
aux modalités de désignation des
commissaires aux comptes dans les
établissements publics a caractére
industriel et commercial, centres de
recherche et de développement, organismes
des assurances sociales, offices publics a
caractere commercial et entreprises
publiques non autonomes.

Le Chef du Gouvernement, -
Sur le rapport du ministre des finances,

Vu la Constitution, notamment ses articles 81-4° et 116
(alinéa 2);

Vu l'ordonnance n°® 66-155 du 8 juin 1966, modifiée et
complétée, portant code de procédure pénale;

Vu l'ordonnance n® 75-35 du 29 avril 1975 portant plan
comptable national;

Vu l'ordonnance n° 75-59 du 26 septembre 1975,
modifiée et complétée, portant code de commerce;

Vu la loi n° 88-01 du 12 janvier 1988 portant loi
d'orientation sur les entreprises publiques économiques;

Vu la loi n® 91-08 du 27 avril 1991 relative a la
profession d'expert-comptable, commissaire aux comptes
et comptable agréé;

Vu l'ordonnance n° 95-27 du 8 Chaabane 1416
correspondant au 30 décembre 1995 portant loi de finances
pour 1996 et notamment son article 177;

Vu le décret présidentiel n® 95-450 du 9 Chaabane 1416
correspondant au 31 décembre 1995 portant nomination du
Chef du Gouvernement;

Vu le décret présidentiel n° 96-01 du 14 Chéabane 1416
correspondant au 5 janvier 1996, modifié, portant
nomination des membres du Gouvernement;

Vu le d‘écret exécutif n° 95-54 du 15 Ramadhan 1415
correspondant au 15 février 1995 fixant les attributions du
ministre des finances;

Décrete :

Article ler. — En application des’ dispositions de
I'article 177 de I'ordonnance n°® 95-27 du 8 Chaébane 1416
correspondant au 30 décembre 1995 susvisée, le présent
décret a pour objet de fixer les modalités de désignation du
ou des commissaires aux comptes auprés des
établissements publics a caractére industriel et
commercial, des centres de recherche et de développement,
des organismes des assurances sociales, des offices publics
a caractere commercial et des entreprises publiques non
autonomes.

" vérification.

Art. 2. — La désignation du ou des commissaires aux
comptes est effectuée conformément aux dispositions
prévues par les statuts particuliers des établissements et
organismes cités a l'article ler ci-dessus, parmi les
professionnels inscrits en cette qualité au tableau de I'ordre
national des experts-comptables, des commissaires aux
comptes etI des comptables agréés. '

En cas d'absence de dispositions statutaires applicables
en la matiere, la désignation est effectuée
conjointement par le ministre des finances et le ministre
de tutelle. ‘

Art. 3. — Le choix du commissaire aux comptes est
effectué en tenant compte de ses moyens, références
professionnelies et plan de charge.

Art. 4. — Outre le rapport annuel, le ou les
commissaires aux comptes désignés transmettent au
ministre de tutelle et au ministre des finances, a leur
initiative ou & la demande de ces derniers, toutes
informations jugées utiles dans le cadre de leur mission de

Art. 5. — Dans l'exercice de sa fonction, le commissaire
aux comptes est soumis aux dispositions de la
loi n° 91-08 du 27 avril 1991 susvisée et du présent
décret.

Art. 6. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 19 Rajab 1417 correspondant au
30 novembre 1996. '

Ahmed OUYAHIA.

*

Décret exécutif n° 96-432 du 19 Rajab 1417
correspondant au 30 novembre 1996
portant renouvellement du permis de
recherche d'hydrocarbures attribué a
I'entreprise nationale SONATRACH par
le décret exécutif n° 91-285 du 17 aoiit
1991, sur le périmeétre dénommé
"Rhourde-Er-Rouni' (bloc 401 b).

Le Chef du Gouvernement,
Sur le rapport du ministre de I'énergie et des mines,

Vu la Constitution, notamment ses articles 81-4° et 116

(alinéa 2) ;
'=====£|




Décret exécutif n° 99-243 du 21 Rajab 1420
correspondant au 31 octobre 1999 fixant
I'organisation et le fonctionnement des comités
sectoriels permanents de recherche scientifique et
de développement technologique.

Le Chef du Gouvernement,

Sur le rapport du ministre de 1'enseignement supérieur et
de la recherche scientifique,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-4° et 125
(alinéa 2) ;

Vu la loi n° 98-11 du 29 Rabie Ethani 1419
correspondant au 22 aofit 1998 portant loi d'orientation et
de programme 2 projection quinquennale sur la recherche
scientifique et le développement technologique
1998-2002, notamment son article 16 ;

Vu la loi n° 99-05 du 18 Dhou El Hidja 1419
correspondant au 4 avril 1999 portant loi d'orientation sur
l'enseignement supérieur ;

Vu le décret n° 83-544 du 24 septembre 1983 , modifié
et complété, portant statut-type de 1'université;

Vu le décret n° 84-296 du 13 octobre 1984, modifié et
complété, relatif aux tiches d'enseignement et de
formation a titre d'occupation accessoire ;

Vu le décret présidentiel n° 98-427 du 26 Chadbane
1419 correspondant au 15 décembre 1998 portant
nomination du Chef du Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n° 98-428 du Aouel Ramadhan
1419 correspondant au 19 décembre 1998 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 90-188 du 23 juin 1990 fixant
les structures et organes de l'administration centrale des
ministeres ;

Vu le décret exécutif n® 92-22 du 13 janvier 1992
portant création, organisation et fonctionnement des
commissions intersectorielles de promotion de
programmation et d'évaluation de la recherche scientifique
et technique ;

Vu le décret exécutif n°® 92-23 du 13 janvier 1992
portant création et fonctionnement du conseil national de
la recherche scientifique et technique ;

Vu le décret exécutif n° 94-260 du 19 Rabie El Aouel
1415 correspondant au 27 aofit 1994 fixant les attributions
du ministre de l'enseignement supérieur et de la recherche
scientifique ;

Article ler. — En application des dispositions de
l'article 16 de la loi n° 98-11 du 29 Rabie Ethani 1419
correspondant au 22 aolt 1998 susvisée, le présent décret
a pour objet de fixer l'organisation et le fonctionnement
des comités sectoriels permanents de recherche
scientifique et de développement technologique, ci-aprés
dénommés "comités sectoriels" créés auprés de chaque
département ministériel.

Art. 2. — Les comités sectoriels sont chargés, dans le
cadre de la politique nationale de recherche scientifique,
de promouvoir, de coordonner et d'évaluer les activités
sectorielles de recherche scientifique et de développement
technologique.

A ce titre, il sont chargés notamment de :

— réunir et proposer les éléments nécessaires a
I'élaboration de la politique sectorielle de recherche
scientifique et de développement technologique ;

— veiller a la mise en ceuvre et au suivi coordonnés
des programmes de recherche et d'en apprécier les
résultats;

— apprécier et proposer les moyens humains et
financiers nécessaires a la réalisation des programmes de
recherche scientifique ;

— définir et proposer toute action de formation par
la recherche visant le renforcement du potentiel
scientifique ;

— proposer les éléments concourant a 'élaboration des
bilans des activités de recherche scientifique et de
développement technologique ;

— étudier et proposer toute mesure susceptible de
favoriser la vulgarisation, la diffusion et la valorisation des
résultats de la recherche scientifique et du développement
technologique ;

— évaluer les activités de coopération dans le domaine
de la recherche scientifique et du développement
technologique ;

— élaborer et actualiser le fichier du potentiel
scientifique et technique ;

— donner un avis sur les projets de création de
laboratoires et de services de recherche au sein des
établissements d'enseignement et de formation supérieurs;




— consolider les bilans établis par les organes
d'évaluation relevant des structures d'exécution des
activités de recherche ;

— proposer les programmes sectoriels de recherche
scientifique devant faire I'objet d'un financement dans le
cadre du fonds national de la recherche.

Art. 3. — Présidé par le ministre concerné ou son
représentant, chaque comité sectoriel est compos¢ comme
suit :

Au titre de I'administration centrale :

— des représentants des services centraux concernés.

Au titre des établissements et organismes relevant du
secteur :

— des représentants des établissements et organismes
choisis en raison de leur domaine de compétence
de nature 3 renforcer les activités de recherche, soit
par l'utilisation de ses résultats soit par leur transfert,
soit par les avis 2 émettre sur les questions examinées ;

— des personnalités choisies par le ministre concerné en
raison de leur compétence scientifique ;

— éventuellement, des représentants d'associations
scientifiques 2 caractere national choisis par le ministre
concerné.

Art. 4. — La liste nominative des membres des comités
sectoriels est fixée conformément aux dispositions de
l'article 3 ci-dessus, par arrété du ministre concerné pour
une période de cing (5) années, renouvelable une seule
fois.

Le remplacement de I'un des membres des comités
sectoriels intervient dans les mémes formes.

Art. 5. — Le président du comité sectoriel peut faire
appel 2 toute personne qui, en raison de ses compétences,
peut éclairer le comité dans ses travaux.

Art. 6. — Le secrétariat du comité sectoriel est assuré,
au niveau de chaque ministére, par le service central
chargé de la recherche scientifique et du développement
technologique, désigné par le ministre concerné.

Art. 7. — Le comité se réunit sur convocation de
son président en session ordinaire deux (2) fois par an et
peut se réunir en session extraordinaire en tant que de
besoin.

Art. 8. — 11 est établi, pour chaque réunion, un ordre du
jour sur les questions proposées aux travaux du comité
sectoriel.

Les travaux sont sanctionnés par des procés-verbaux
inscrits sur des registres cotés et paraphés par le président
et le secrétaire de séance et déposés an secrétariat du
comité sectoriel.

Les travaux du comité font 'objet d'un rapport annuel
adressé aux instances concernées.

Art. 9. — Le comité élabore et adopte son réglement
intérieur lors de sa premiére réunion.

Art. 10. — Les personnalités citées a l'alinéa 4 de
l'article 3 ci-dessus, bénéficient d'une indemnité servie
dans les mémes conditions que celles prévues pour les
experts requis par les commissions intersectorielles de
promotion de programmation et d'évaluation de la
recherche scientifique et technique, objet du décret
exécutif n° 92-22 du 13 janvier 1992 susvisé.

Art. 11. — Les dépenses afférentes au fonctionnement
des comités sectoriels sont imputées sur les budgets des
ministeres de tutelle.

Art. 12. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 21 Rajab 1420 correspondant au
31 octobre 1999.

Smail HAMDANIL
S

Décret exécutif n° 99-244 du 21 Rajab 1420
correspondant au 31 octobre 1999 fixant les
régles de création, d'organisation et de
fonctionnement du laboratoire de recherche.

Le Chef du Gouvernement,

Sur le rapport du ministre de I'enseignement supérieur et
de la recherche scientifique,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-4° et 125
(alinéa 2) ;
Vu le décret législatif n° 93-17 du 23 Joumada Ethania

1414 correspondant au 7 décembre 1993 relatif a la
protection des inventions ;

Vu l'ordonnance n° 94-03 du 27 Rajab 1415
correspondant au 31 décembre 1994 portant loi de
finances pour 1995, notamment son article 146 ;

Vu la loi n°® 98-11 du 29 Rabie Ethani 1419
correspondant au 22 aofit 1998 portant loi d'orientation et
de programme 2 projection quinquennale sur la recherche
scientifique et le développement technologique
1998-2002, notamment son article 19 ;




— consolider les bilans établis par les organes
d'évaluation relevant des structures d'exécution des
activités de recherche ;

— proposer les programmes sectoriels de recherche
scientifique devant faire I'objet d'un financement dans le
cadre du fonds national de la recherche.

Art. 3. — Présidé par le ministre concerné ou son
représentant, chaque comité sectoriel est compos¢ comme
suit :

Au titre de I'administration centrale :

— des représentants des services centraux concernés.

Au titre des établissements et organismes relevant du
secteur :

— des représentants des établissements et organismes
choisis en raison de leur domaine de compétence
de nature 3 renforcer les activités de recherche, soit
par l'utilisation de ses résultats soit par leur transfert,
soit par les avis 2 émettre sur les questions examinées ;

— des personnalités choisies par le ministre concerné en
raison de leur compétence scientifique ;

— éventuellement, des représentants d'associations
scientifiques 2 caractere national choisis par le ministre
concerné.

Art. 4. — La liste nominative des membres des comités
sectoriels est fixée conformément aux dispositions de
l'article 3 ci-dessus, par arrété du ministre concerné pour
une période de cing (5) années, renouvelable une seule
fois.

Le remplacement de I'un des membres des comités
sectoriels intervient dans les mémes formes.

Art. 5. — Le président du comité sectoriel peut faire
appel 2 toute personne qui, en raison de ses compétences,
peut éclairer le comité dans ses travaux.

Art. 6. — Le secrétariat du comité sectoriel est assuré,
au niveau de chaque ministére, par le service central
chargé de la recherche scientifique et du développement
technologique, désigné par le ministre concerné.

Art. 7. — Le comité se réunit sur convocation de
son président en session ordinaire deux (2) fois par an et
peut se réunir en session extraordinaire en tant que de
besoin.

Art. 8. — 11 est établi, pour chaque réunion, un ordre du
jour sur les questions proposées aux travaux du comité
sectoriel.

Les travaux sont sanctionnés par des procés-verbaux
inscrits sur des registres cotés et paraphés par le président
et le secrétaire de séance et déposés an secrétariat du
comité sectoriel.

Les travaux du comité font 'objet d'un rapport annuel
adressé aux instances concernées.

Art. 9. — Le comité élabore et adopte son réglement
intérieur lors de sa premiére réunion.

Art. 10. — Les personnalités citées a l'alinéa 4 de
l'article 3 ci-dessus, bénéficient d'une indemnité servie
dans les mémes conditions que celles prévues pour les
experts requis par les commissions intersectorielles de
promotion de programmation et d'évaluation de la
recherche scientifique et technique, objet du décret
exécutif n° 92-22 du 13 janvier 1992 susvisé.

Art. 11. — Les dépenses afférentes au fonctionnement
des comités sectoriels sont imputées sur les budgets des
ministeres de tutelle.

Art. 12. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 21 Rajab 1420 correspondant au
31 octobre 1999.

Smail HAMDANIL
S

Décret exécutif n° 99-244 du 21 Rajab 1420
correspondant au 31 octobre 1999 fixant les
régles de création, d'organisation et de
fonctionnement du laboratoire de recherche.

Le Chef du Gouvernement,

Sur le rapport du ministre de I'enseignement supérieur et
de la recherche scientifique,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-4° et 125
(alinéa 2) ;
Vu le décret législatif n° 93-17 du 23 Joumada Ethania

1414 correspondant au 7 décembre 1993 relatif a la
protection des inventions ;

Vu l'ordonnance n° 94-03 du 27 Rajab 1415
correspondant au 31 décembre 1994 portant loi de
finances pour 1995, notamment son article 146 ;

Vu la loi n°® 98-11 du 29 Rabie Ethani 1419
correspondant au 22 aofit 1998 portant loi d'orientation et
de programme 2 projection quinquennale sur la recherche
scientifique et le développement technologique
1998-2002, notamment son article 19 ;




Vu la loi n° 99-05 du 18 Dhou El Hidja 1419
correspondant au 4 avril 1999 portant loi d'orientation sur
l'enseignement supérieur ;

Vu le décret présidentiel n° 98-427 du 26 Chadbane
1419 correspondant au 15 décembre 1998 portant
nomination du Chef du Gouvernement ;

Vu le décert présidentiel n° 98-428 du Aouel Ramadhan
1419 correspondant au 19 décembre 1998 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 92-22 du 13 janvier 1992
portant création, organisation et fonctionnement des
commissions intersectorielles de promotion, de
programmation et d'évaluation de la recherche scientifique
et technique ;

Vu le décret exécutif n°® 92-23 du 13 janvier 1992
portant création, organisation et fonctionnement
du conseil national de la recherche scientifique et
technique ;

Vu le décret exécutif n° 94-260 du 19 Rabie El Aouel
1415 correspondant au 27 aott 1994 fixant les attributions
du ministre de l'enseignement supérieur et de la recherche
scientifique ;

Vu le décret exécutif n° 95-177 du 25 Moharram 1416
correspondant au 24 juin 1995 fixant les modalités
de fonctionnement du compte d'affectation spéciale
n° 302-082 intitulé "Fonds national de la recherche
scientifique et du développement technologique" ;

Vu le décret exécutif n° 99-243 du 21 Rajab 1420
correspondant au 31 octobre 1999 fixant I'organisation et
le fonctionnement des comités sectoriels permanents
de recherche scientifique et de développement
technologique ;

Décréte :

CHAPITRE I

DISPOSITIONS GENERALES

Article ler. — En application des dispositions de
l'article 19 de la loi n°® 98-11 du 29 Rabie Ethani 1419
correspondant au 22 aofit 1998, susvisée, le présent décret
a pour objet de fixer les régles de création, d'organisation
et de fonctionnement du laboratoire de recherche propre
ou associé créé au sein des établissements d'enseignement
et de formation supérieurs ainsi que d'autres
établissements publics.

Art. 2. — Le laboratoire de recherche propre est créé
dans le cadre de la mise en ceuvre du programme de
recherche de 1'établissement de rattachement.

Le laboratoire de recherche associé est créé dans le
cadre de la mise en ceuvre d'un programme commun a
deux (2) ou plusieurs établissements.

Les modalités d'association sont fixées par voie de
convention.

Art. 3. — Le laboratoire de recherche, propre ou associé,
est chargé de la mise en ceuvre d'un ou de plusieurs thémes
de recherche scientifique et de développement
technologique.

Art. 4. — En application des dispositions de l'article 12
de la loi n° 98-11 du 29 Rabie Ethani 1419 correspondant
au 22 aoiit 1998 susvisée, le laboratoire de recherche a
pour missions notamment de :

— réaliser des objectifs de recherche scientifique et de
développement technologique dans un domaine
scientifique précis ;

— exécuter des études et travaux de recherche en
rapport avec son objet ;

— contribuer a 1'élaboration des programmes de
recherche dans le domaine de ses activités ;

— contribuer a l'acquisition, a la maftrise et au
développement de nouvelles connaissances scientifiques et
technologiques ;

— participer a I'amélioration et au développement, 4 son
échelle, des techniques et procédés de production ainsi que
des produits et des biens et services ;

— contribuer 4 la formation par et pour la recherche ;
— promouvoir et diffuser les résultats de sa recherche ;

— collecter, traiter et capitaliser l'information
scientifique et technologique en rapport avec son objet et
en faciliter la consultation ;

— contribuer 2 la mise en place de réseaux de recherche
appropriés.

CHAPITREII
REGLES DE CREATION

Art. 5. — La création du laboratoire de recherche est
décidée sur la base des critéres suivants :

— importance des activités de recherche par rapport aux
besoins du développement socio-économique, culturel,
scientifique et technologique du pays ;

— ampleur et permanence du programme scientifique
et/ou technologique dans lequel sont insérées ses activités
de recherche ;

— impact des résultats attendus sur le développement
des connaissances scientifiques et technologiques ;

— qualité et effectif du potentiel scientifique et
technique disponible et/ou mobilisable ;

— moyens matériels et financiers existants et/ou a
acquérir.




Art. 6. — Outre les critéres cités a l'article 5 ci-dessus,
le laboratoire de recherche doit étre constitué d'au moins
quatre (4) équipes de recherche au sens de l'article 11
ci-dessous.

Art. 7. — Dans les établissements d'enseignement et de
formation supérieurs, la création du laboratoire de
recherche intervient par arrété de l'autorité de tutelle, sur
proposition de 1'établissement de rattachement, apres
avis du comité sectoriel permanent concerné,
conformément 2 larticle 19, (alinéa ler) de la loi n° 98-11
du 29 Rabie Ethani 1419 correspondant au 22 aofit 1998
susvisée.

Art. 8. — Dans les autres établissements publics, la
création du laboratoire de recherche intervient par arrété
conjoint de l'autorité de tutelle et du ministre chargé
de la recherche, aprés avis de la commission
intersectorielle de promotion, de programmation et
d'évaluation de la recherche scientifique et technique
concernée, conformément 2 I'article 19 (alinéa 2) de la loi
n° 98-11 du 29 Rabie Ethani 1419 correspondant au 22
aofit 1998 susvisée.

Art. 9. — Lorsque le laboratoire de recherche ne réunit
plus les conditions ayant présidé a sa création, il est
procédé a sa dissolution dans les mémes formes.

CHAPITRE III
ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT

Art. 10. — Le laboratoire de recherche est dirigé par un
directeur et est doté d'un conseil de laboratoire composé
des responsables d'équipes de recherche et des chefs des
projets de recherche.

Art. 11. — L'équipe de recherche, dirigée par un
chercheur qualifié, comprend au minimum trois (3)
chercheurs. Elle a pour mission principale d'exécuter un
ou plusieurs projets de recherche entrant dans le cadre du
programme du laboratoire.

Chaque projet de recherche est conduit par un
responsable de projet.

Le chef d'équipe peut également &tre chef de projet de
recherche.

Art. 12. — Le directeur du laboratoire de recherche est
nommé pour une durée de trois (3) années, renouvelable
par l'autorité de tutelle, sur proposition du responsable de
l'institution de rattachement, parmi deux (2) candidats
ayant le grade le plus élevé, €lus en son sein par les
membres du conseil de laboratoire.

1 est mis fin a ses fonctions dans les mémes formes. Il
est tenu de présenter un bilan des activités de recherche et
de gestion au conseil de laboratoire dans un délai
n'exédant pas un mois a compter de la date de sa fin de
fonctions.

Art. 13. — Le directeur du laboratoire de recherche
assure la direction scientifique et la gestion financi¢re du
laboratoire.

11 est ordonnateur des crédits alloués au laboratoire.

1l est responsable du bon fonctionnement du laboratoire
de recherche et exerce l'autorité hiérarchique sur
l'ensemble des personnels de recherche et de soutien
affectés au laboratoire.

Art. 14, — Les personnels de recherche et de soutien
affectés au laboratoire de recherche sont gérés par
I'institution de rattachement.

Art. 15. — Le directeur du laboratoire de recherche
peut, par délégation du chef de I'établissement de
rattachement, initier et engager des contrats et des
conventions pour la réalisation des travaux de recherche,
les études ou les prestations de services avec des
organismes nationaux et/ou internationaux en rapport avec
les missions du laboratoire et conformément a la
réglementation en vigueur.

Art. 16. — Le directeur du laboratoire de recherche
soumet ses programmes et ses bilans a I'examen des
organes d'évaluation de l'institution de rattachement.

Art. 17. — Présidé par le directeur du laboratoire, le
conseil de laboratoire est chargé notamment :

— de contribuer a I'élaboration des programmes ;
— d'évaluer, périodiquement, les activités de recherche ;

— d'examiner et d'approuver le bilan des activités de
recherche et de gestion ;

— d'adopter les états prévisionnels des recettes et des
dépenses présentés par le directeur ;

— de veiller a l'utilisation rationnelle des moyens
humains, matériels et financiers ;

— d'élaborer et d'adopter son réglement intérieur.

Art. 18. — Le directeur du laboratoire de recherche peut
faire appel, aprés avis du conseil du laboratoire et dans le
cadre des missions du laboratoire a des chercheurs a temps
partiel.

CHAPITREIV
DISPOSITIONS FINANCIERES

Art. 19. — Le laboratoire de recherche est doté de
l'autonomie de gestion et est soumis au contrdle financier
a posteriori.

Art. 20. — 11 est ouvert dans le budget des
établissements d'enseignement et de formation supérieurs
de rattachement, une subvention pour chaque laboratoire
de recherche.




Il est ouvert dans 1'état prévisionnel des
établissements publics concernés, une ligne subvention
pour chaque laboratoire de recherche.

Art. 21. — Les ressources du laboratoire de recherche
proviennent :

— des contributions du fonds national de la
recherche scientifique et du développement
technologique ;

— des crédits de fonctionnement délégués par le
responsable de I'établissement de rattachement ;

— des activités de prestation de services et des
contrats ,

— des brevets et publications ;

— des contributions d'organismes nationaux et/ou
internationaux ;

— des dons et legs.

Art. 22. — Les dépenses du laboratoire de recherche se
répartissent en dépenses d'équipements et en dépenses de
fonctionnement conformément a la réglementation en
vigueur.

Art. 23. — L'état prévisionnel des recettes et dépenses
du laboratoire de recherche est établi par le directeur du
laboratoire qui le soumet pour adoption au conseil de
laboratoire. Il est transmis par la suite pour approbation a
I'établissement de rattachement.

Art. 24. — Les écritures comptables de 1'établissement
de rattachement retracent d'une maniére distincte les
opérations de dépenses et de recettes afférentes a l'activité
du laboratoire de recherche.

Art. 25. — Les ressources générées par les
activités contractuelles et de prestation de services du
laboratoire de recherche ne peuvent, en aucun cas, faire
I'objet d'une destination autre que les besoins du
laboratoire.

Art. 26. — Les moyens matériels du laboratoire de
recherche font partie du patrimoine de la structure au sein
de laquelle il est créé.

Art. 27. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 21 Rajab 1420 correspondant au
31 octobre 1999.
Smail HAMDANL

Décret présidentiel du 17 Rajab 1420 correspondant
au 27 octobre 1999 portant acquisition de la
nationalité algérienne.

Par décret présidentiel du 17 Rajab 1420 correspondant
au 27 octobre 1999, sont naturalisés algériens dans les
conditions de l'article 10 de 1'ordonnance n° 70-86 du
15 décembre 1970 portant code de la nationalité
algérienne, les personnes dénommées ci-apres :

Abou Samrah Hazem, né le 4 mars 1977 a Sidi Aich
(Béjaia).

Attaouia Bent Kaddour, née le 7 décembre 1965 a Sidi
Bel Abbes (Sidi Bel Abbes), qui s'appellera désormais :
El Arrabi Attaouia.

Achour Ali, né le 9 avril 1976 a El Kala (El Tarf).

Abdellaowi Fatima, née le 26 décembre 1976 a Oran
(Oran).

Ait Driss Nadia, née le 16 décembre 1969 a El Harrach
(Gouvernorat du Grand-Alger).

Abou Ismail Soraya, née le 26 octobre 1968 a Souk
Abhras (Souk Ahras).

Ait Taleb Malika, née le 17 juin 1969 a Mascara
(Mascara).

Ahmed Ben Mohammed, né le 14 décembre 1961 a
Khemis El Khechna (Boumerdeés), qui s'appellera
désormais : Houcini Mohamed.

Abderrahmane Ben Mohammed, né le 20 septembre
1965 a4 Ain Taya (Gouvernorat du Grand-Alger), qui
s'appellera désormais : Ben Mohamed Abderrahmane.

El Sakka Sanaa, née le 7 mars 1965 a Gaza (Palestine).

Abou Khalil Mohamed, né le 29 aofit 1948 a Abassane
(Palestine) et sa fille mineure :

* Abou Khalil Fatma, née le 20 mars 1986 a Hadjout
(Tipaza).

Abou El Fiche Abdel Rassoul, né le 8 janvier 1945 a
Yafa (Palestine).

Abou Dekka Houria, née en 1944 a Abassane
(Palestine).




[¢ directeur de 'établissement présente deux (2) fois par
an un rapport sur I'état d'exécution du budget.

Art. 38. — Le conseil d'administration délibere sur le
compte financier de l'établissement et examine les
comptes de chacune de ses filiales ainsi que la situation
consolidée de 1'établissement et des structures qui lui sont
rattachées.

Art. 39. — Le directeur de 1'unité de recherche, le
directeur du laboratoire de recherche associé et les
responsables des équipes mixtes ou associés engagent et
ordonnent les dépenses dans la limite des crédits qui leur
sont affectés.

Art. 40. — L'état prévisionnel des recettes et des
dépenses de I'établissement, établi par le directeur, est
transmis apres avis du conseil d'administration pour
approbation au ministre de tutelle, au ministre chargé des
finances ct au ministre chargé de la recherche.

Art. 41. — Le bilan financier et comptable et le rapport
annuel d'activité de l'exercice écoulé, accompagnés de
I'avis du conseil d'administration et du rapport du
commissaire aux comptes, sont adressés a l'autorité de
tutelle, au ministre chargé de la recherche, au ministre
chargé des finances et a la Cour des comptes
conformément a la législation et a la réglementation en
vigueur.

CHAPITREV
DISPOSITIONS TRANSITOIRES ET FINALES

Art. 42, — Les dispositions du présent décret
s'appliquent aux établissements de recherche créés aupres
des administrations centrales, notamment ceux régis par le
décret n° 83-521 du 10 septembre 1983 susvisé, ainst
qu'aux autres établissements publics de recherche dont Ic
financement est inscrit au budget de la recherche
scientifique et du développement technologique tel que
prévu par l'article 5 de la loi n® 98-11 du 29 Rabie Ethani
1419 correspondant au 22 aofit 1998 susvisée. Toutefois
ces établissements sont tenus de se conformer aux
dispositions de l'article 4 ci-dessus dans un délai maximal
de deux (2) ans a compter de la date de publication du
présent décret au Journal officiel de la République
algérienne démocratique et populaire.

Art. 43. — Les dispositions du décret n°® 83-521 du 10
septembre 1983 susvisé, sont abrogées.

Art. 4. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel dc la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 8 Chadbane 1420 correspondant au
16 novembre 1999.

Smail HAMDANIL

Décret exécutif n° 99-257 du 8 Chaibane 1420
correspondant au 16 novembre 1999 fixant les
modalités de création, d'organisation et de
fonctionnement des unités de recherche.

LLe Chef du Gouvernement,

Sur le rapport du ministre de I'enseignement supéricur ct
de la recherche scientifique,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-4° et 125
(alinéa 2) ;

Vu le décret 1égislatif n° 93-17 du 23 Joumada Ethania
1414 correspondant au 7 décembre 1993 relatif a la
protection des inventions;

Vu l'ordonnance n° 94-03 du 27 Rajab 1415
correspondant au 31 décembre 1994 portant loi de
finances pour 1995, notamment son article 146;

Vu la loi n° 98-11 du 29 Rabiec Ethani 1419
correspondant au 22 aofit 1998 portant loi d'oricntation et
de programme a projection quinquennale sur la recherche
scientifique et le développement technologique
1998-2002, notamment son article 18;

Vu la loi n® 99-05 du 18 Dhou El Hidja 1419
correspondant au 4 avril 1999 portant loi d'orientation sur
l'enseignement supérieur;

Vu le décret n° 83-455 du 23 juillet 1983 relatif aux
unités de recherche scientifique ct techmque;

Vu le décret n® 86-52 du 18 mars 1986 portant
statut-type des travailleurs du secteur de la recherche
scientifique et technique;

Vu le décret présidentiel n® 98-427 du 26 Chaabanc
1419 correspondant au 15 décembre 1998 portant
nomination du Chef du Gouvernement ;

Vu le décret présidenticl n® 98-428 du Aoucl Ramadhan
1419 correspondant au 19 décembre 1998 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 92-22 du 13 janvier 1992
portant création, organisation ct fonctionnement des
commissions intersectorielles de promotion, de
programmation ct d'évaluation de'la recherche scientifique
et technique;

Vu le décret exécutif n°® 92-23 du 13 janvier 1992
portant création, organisation et fonctionnement du conseil
national de la recherche scientifique et technique;

Vu le déeret exécutif n°94-260 du 19 Rabie El Aouel
1415 correspondant au 27 aofit 1994 fixant les attributions
du ministre de I'enseignement supérieur et de la recherche
scientifique;

Vu le décret exécutif n°99-243 du 21 Rajab 1420
correspondant au 31 octobre 1999 fixant l'organisation et

le fonctionnement des comités scctoriels permancnts de
recherche scientifique et de développement technologique;




Vu le décret exécutif n°99-244 du 21 Rajab 1420
correspondant au 31 octobre 1999 fixant les régles de
création, d'organisation et de fonctionnement du
laboratoire de recherche;

Vu le décret exécutif n°® 99-256 du 8 Chaabane 1420
correspondant au 16 novembre 1999 fixant les régles de
création, d'organisation et de fonctionnement de

I'établissement public a caractére scientifique et
technologique ;

Décrete :
CHAPITRE 1
DISPOSITIONS GENERALES

Article ler. — Le présent décret a pour objet de fixer les
modalités de création, d'organisation et de fonctionnement
des unités de recherche scientifique prévues a l'article 18
de laloi n® 98-11 du 29 Rabie Ethani 1419 correspondant
au 22 aoiit 1998, susvisée.

Art. 2. — Les unités de recherche peuvent étre créées
au sein des établissements d'enseignement et de
formation supérieurs et des organismes et autres
établissements publics dénommés ci-aprés "Institutions de
rattachement".

Art. 3. — L'unité de recherche a vocation sectorielle est
créée pour la mise en ceuvre d'activités de recherche
définies dans un ou plusieurs domaines de recherche
répondant a des besoins propres a l'institution de
rattachement.

L'unité de recherche a vocation intersectorielle est créée
dans le cddre de la mise en ceuvre d'activités de recherche
définies dans un ou plusieurs domaines de recherche
communs a deux (2) ou plusieurs institutions de
rattachement.

Art. 4. — Pour l'accomplissement de ses missions,
I'unité de recherche est dotée d'un potentiel humain et
maténel propre.

Art. 5. — L'unité de recherche est dotée de 1'autonomie
de gestion et est soumise au contrdle financier a posteriori.

Art. 6. — Pour la réalisation des travaux de recherche
dans le cadre d'un programme de recherche scientifique et
de développement technologique, I'unité de recherche est
chargée notamment :

— d'exécuter tous travaux d'études et de recherche en
rapport avec le domaine d'activité défini par son texte de
création;

— de contribuer a l'acquisition et A la maitrise des
nouvelles connaissances scientifiques et technologiques;

— d'améliorer et de développer, a son échelle, des
techniques et procédés de production, des produits et des
biens et services et d'en assurer la diffusion;

— de promouvoir, de valoriser et de diffuser les
résultats de la recherche;

— de contribuer a la formation par et pour la recherche;

— de contribuer a 1'élaboration des programmes
nationaux de recherche scientifique et de développement
technologique 1iés a son domaine d'activité;

— de collecter, traiter et capitaliser l'information
scientifique et technique en rapport avec son domaine
d'activité, d'en assurer la conservation et d'en faciliter la
consultation;

— de contribuer a la mise en place de réseaux de
recherche appropriés;

— d'évaluer, périodiquement, ses travaux de recherche.

CHAPITRE T
MODALITES DE CREATION

Art. 7. — La création de I'unité de recherche a vocation
sectorielle ou intersectorielle est décidée sur la base des
critéres suivants :

— importance des activités par rapport aux besoins du
développement socio-économique, culturel, scientifique et
technologique du pays;

— ampleur et permanence du programme scientifique
et/ou technologique dans lequel sont insérées ces activités
de recherche;

— impact des résultats attendus sur le développement
des connaissances scientifiques et technologiques ainsi
que la production ou I'amélioration des biens et services;

— qualité et effectif du potentiel scientifique et
technique disponible;

— moyens matériels et financiers existants et/ou a
acquérir.

Art. 8. — Outre les critéres cités a l'article 7 ci-dessus,
I'unité de recherche doit étre constituée d'au moins huit (8)
équipes de recherche réparties en deux (2) divisions tel
que défini par le décret exécutif n° 99-256 du 8 Chadbane
1420 correspondant au 16 novembre 1999 fixant les
modalités de création, d'organisation et de fonctionnement

de l'établissement public a caractére scientifique et
technologique.

Art. 9. — L'unité de recherche a vocation sectorielle est
créée par arrété conjoint du ministre de tutelle et du
ministre chargé de la recherche, aprés avis du comité
sectoriel permanent de recherche scientifique et de
développement technologique concerné.

L'unité de recherche a vocation intersectorielle est créée
par arrété conjoint du ou des ministres concernés et du
ministre chargé de la recherche, aprés avis de la
commission intersectorielle de programmation, de
promotion et d'évaluation de la recherche scientifique et
technique concernée.




Art. 10. — Lorsque 1'unité de recherche ne réunit plus
les conditions ayant présidé a sa création, il est procédé a
sa dissolution dans les mémes formes.

CHAPITREIII
ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT

Art. 11. — L'unité de recherche a vocation sectorielle
est dirigée par un directeur nommé¢ par arrété de l'autorité
de tutelle, sur proposition du responsable de l'institution
de rattachement, pour une période de quatre (4) années
renouvelable une (1) fois, aprés avis du conseil
scientifique de 1'établissement de rattachement lorsqu'il
existe. Il est choisi parmi les compétences scientifiques
élablies dans le domaine d'activité de 'unité.

11 est mis fin 2 ses fonctions dans les mémes formes.

L'unité de recherche a vocation intersectorielle est
dirigée par un directeur nommé par arrété conjoint des
autorités concernées sur proposition du responsable de
I'établissement de rattachement, pour une période de
quatre (4) années, renouvelable une (1) fois, apres avis du
conseil scientifique de 'établissement de rattachement s'il
y a lieu. 11 est choisi parmi les compétences scientifiques
établies dans le domaine d'activité de 1'unité.

Il est mis {in & ses fonctions dans les mémes formes.

Art. 12. — Le directeur de l'unité de recherche assure
la direction scientifique et la gestion financi¢re de
I'unité dont il est l'ordonnateur des crédits qui lut sont
alloués. Il regoit du responsable de l'institution de
rattachement tout pouvoir de gestion nécessaire au bon
fonctionnement de 1'unité et exerce l'autorité hiérarchique
sur I'ensemble des personnels de recherche et de soutien
affectés a I'umté.

Art. 13. — Les personnels de recherche et de soutien
affectés a l'unité sont gérés par l'institution de
rattachement.

Art. 14. — Le directeur de l'unité de recherche peut, par
délégation du responsable de l'institution de rattachement,
initier et engager des contrats et conventions pour la
réalisation des travaux de recherche, d'étude et des
prestations de service avec des organismes nationaux ou
étrangers en rapport avec ses missions conformément a la
réglementation en vigueur.

Art. 15. — Le directeur de l'unité de recherche soumet
ses programmes et ses bilans a 'examen des organes
d'évaluation de l'institution de rattachement.

Art. 16. — Lorsque l'institution de rattachement ne
dispose pas d'un conseil scientifique, il est institué aupres
de chaque unité de recherche, un conseil scientifique dont
au moins un tiers (1/3) des membres sont choisis parmi
des scientifiques ou experts extérieurs a l'institution de
rattachement et dont les compétences sont liées aux
activités de I'umité de recherche.

Le conseil scientifique est présidé par le directeur de
l'unité de recherche.

Art. 17. — Les membres du conseil scientifique de
'unité de recherche a vocation sectorielle sont désignés
pour une période de trois (3) ans, par arrété du ministre de
tutelle sur proposition du responsable de I'institution de
rattachement.

Les membres du conseil scientifiques de I'unité de
recherche a vocation intersectoriclle sont désignés pour
une période de trois (3) ans, par arrété du ministre de
tutelle et du ou des ministres concernés sur proposition du
responsable de l'institution de rattachement.

Art. 18. — Dans le cadre du domaine ct/ou des
domaines de recherche scientifique définis par les
instances concernées, le conseil scientifique est consulté
par le directeur de l'unité de recherche sur l'organisation
des activités scientifiques et technologiques de l'unité de
recherche.

A ce titre, le conseil scientifique étudie et donne son avis
notamment sur :

— les projets de recherche de 1'unité et son programme
d'activité;

— l'organisation des travaux scicntifiques et
technologiques;

— la création et la suppression des divisions et des
équipes de recherche.

Le conseil scientifique élabore et adopte son reglement
intérieur. 11 procede a 'évaluation périodique des activités
de recherche de I'unité.

Art. 19. — Le conseil scientifique se réunit, au moins
trois (3) fois par an, sur convocation de son président.

Il peut se réunir en session extraordinaire a la demande,
soit du directeur de 1'unité, soit des deux tiers (2/3) de ses
membres.

Art. 20. — Le conseil scientifique établit, a I'issue
de chaque session, un rapport d'évaluation
scientifique appuyé de recommandations, qui est
transmis par le directeur de l'unité de recherche au
responsable de l'institution de rattachement qui en fait
communication intégrale a l'autorité de tutelle avec ses
observations éventuelles.

Art. 21. — L'organisation interne de 1'unité de recherche
ainsi que les modalités de fonctionnement de ses organes
sont précisées par son arrété de création.




CHAPITREIV
DISPOSITIONS FINANCIERES

Art. 22. — Les ressources de I'unité de recherche
proviennent :

— des contributions du fonds national de la recherche
scientifique et du développement technologique ;

— des crédits de fonctionnement délégués par le
responsable de l'institution de rattachement ;

— des subventions éventuelles d'organismes nationaux ;

— des produits des contrats de recherche et des activités
de prestations de service ;

— des brevets et publications ;
— de la coopération internationale ;
— des dons etlegs ;

— de toutes autres ressources liées a son activité.

Art. 23. — 11 est ouvert dans le budget des
¢établissements d'enseignement et de formation supérieurs
¢t des élablissements a caractére administratif, un chapitre
de recettes et de dépenses pour chaque unité de recherche
créée.

11 est ouvert dans 1'état prévisionnel des établissements
publics a caractére scientifique et technologique, des
entreprises et organismes publics, une ligne "Recettes" et
une ligne’ "Dépenses"” pour chaque unité de recherche
créée.

I.a répartition des recettes et des dépenses de 1'unité de
recherche fait 'objet d'un état prévisionnel annexé a celui
de l'institution de rattachement.

Art. 24. — Les écritures du comptable de l'institution de
rattachement retracent, d'une maniere distincte, les
opérations de dépenses et de recettes afférentes a l'unité de
recherche.

Art. 25. — La comptabilité de I'unité de recherche est
tenue par un comptable, conformément a la législation et a
la réglementation en vigueur.

Art. 26. - Les ressources financieres affectées a l'unité
de recherche ne peuvent recevoir une autre affectation
qu'a titre exceptionnel, apres accord du ministre de tutelle,
du ministre chargé de la recherche et du ministre des
finances.

CHAPITREV
DISPOSITIONS TRANSITOIRES ET FINALES

Art. 27. — Les dispositions du présent décret sont
applicables aux unités de recherche régies par le décret
n° 83-455 du 23 juillet 1983 susvisé, qui doivent se
conformer aux dispositions de l'article 8 ci-dessus, dans un
délai qui ne saurait excéder deux (2) ans a compter de la
date de publication du présent décret au Journal officiel de
la République algérienne démocratique et populaire.

Art. 28. — Au terme du délai fixé a l'article 27
ci-dessus, les unités de recherche n'ayant pas satisfait aux
critéres définis aux articles 7 et 8 ci-dessus sont dissoutes
Dans ce cas, les activités de recherche, les personnels et
les moyens sont redéployés conformément a des modalités
fixées par arrété conjoint du ministre chargé de la
recherche, du ministre chargé des finances et du ministre
concerné, le cas échéant, dans le cadre du dispositf
institutionnel prévu par la loi n° 98-11 du 29 Rabie Ethani
1419 correspondant au 22 aofit 1998, susviséc.

Art. 29. — Les dispositions du décret n°® 83-455 du
23 juillet 1983 susvisé, sont abrogées.

Art. 30. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 8 Chaabanc 1420 correspondant au
16 novembre 1999.
Smail HAMDANL
ek

Décret exécutif n° 99-258 du 8 Chaibane 1420
correspondant au 16 novembre 1999 fixant les
modalités d'exercice du contrdle financier a
posteriori sur I'établissement public & caractére
scientifique, culturel et professionnel,
1'établissement public a caractere scientifique et
technologique et autres entités de recherche.

Le Chef du Gouvernement, '

Sur le rapport du ministre de 'enseignement supérieur et
de la recherche scientifique,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-4° et 125
(alinéa 2) ;

Vu 'ordonnance n° 75-35 du 29 avril 1975 portant plan
comptable national;

Vu la loi n°® 84-17 du 7 juillet 1984, modifiée et
complétée, relative aux lois de finances;

Vu la loi n® 90-21 du 15 aofit 1990, modifiée ct
complétée, relative a la comptabilité publique;
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Décret exécutif n° 01-295 du 13 Rajab 1422
correspondant au ler octobre 2001 modifiant le
décret n° 86-53 du 18 mars 1986, modifié, relatif
i la rémunération des chercheurs associés.

-‘Le Chef du Gouvernement,

Sur rapport du ministre de 1’enseignement supérieur et
de la recherche scientifique,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-4° et 125
(alinéa2) ; ’

Vu la loi n° 98-11 du 29 Rabie Ethani 1419
correspondant au 22 aofit 1998 portant loi d’orientation et
de programme 2 projection quinquennale sur la recherche
scientifique et le développement technologique
1998-2002, notamment ses articles 26, 27 et 28 ;

Vu le décret n° 86-53 du 18 mars 1986, modifié, reiatif
A la rémunération des chercheurs associés ;

Vu le décret présidentiel n® 2000-256 du 26 Joumada
El Oula 1421 correspondant au 26 aofit 2000 portant
nomination du chef du Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n°® 01-139 du 8 Rabie
EL Aouel 1422 correspondant au 31 mai 2001 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 94-260 du 19 Rabie El Aouel
1415 correspondant au 27 aodt 1994 fixant les attributions
du ministre de I’enseignement supérieur et de la recherche
scientifique ; :

Décréte :

Article ler. — Le présent décret a pour objet de
modifier le tableau figurant a I’article 3 du décret n°86-53
du 18 mars 1986, modifié, susvisé, comme suit ;

. POSTE DE TRAVAIL MONTANT MENSUEL
l Directeur de recherche . 12.300 DA
F Maitre, de recherche 10.800 DA
Chargé de recherche 9.600 DA
Attaché de recherche 8.100 DA

Art. 2. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait 2 Alger, le 13 Rajab 1422 correspondant au
ler octobre 2001.

Ali BENFLIS.

M

Décret exécutif n° 01-296 du 13 Rajab 1422
correspondant au ler octobre 2001 modifiant le
décret exécutif n° 92-22 du 13 janvier 1992
portant création, organisation et fonctionnement
des commissions intersectorielles de promotion,
de programmation et d'évaluation de la
recherche scientifique et technique.

Le Chef du Gouvernement,

Sur rapport du ministre de I’enseignement supérieur et
de la recherche scientifique,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-4° et 125
(alinéa2) ;

Vu le décret présidentiel n° 2000-256 du 26 Joumada
El Oula 1421 correspondant au 26 aodt 2000 portant
nomination du Chef du Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n° 01-139 du 8 Rabie EL Aouel
1422 correspondant au 31 mai 2001 portant nomination
des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n® 92-22 du 13 janvier 1992
portant création, organisation et fonctionnement des
commissions intersectorielles de promotion, de
programmation et d'évaluation de la recherche scientifique
et technique, notamment son article 8 ;

Vu le décret exécutif n° 94-260 du 19 Rabie El Aouel
1415 correspondant au 27 aofit 1994 fixant les attributions
du ministre de I'enseignement supérieur et de la recherche
scientifique ;

Vu le décret exécutif n° 01-293 du 13 Rajab 1422
correspondant au ler octobre 2001 relatif aux tdches
d'enseignement et de formation assurées 2 titre
d'occupation accessoire par les personnels enseignants de
l'enseignement et de la formation supérieurs, des
personnels chercheurs et d'autres agents publics ;

Décréte :

Article ler. — Le présent décret modifie l'article 8 du
décret exécutif n° 92-22 du 13 janvier 1992, susvisé
comme suit :

"Art. 8. — Les membres des commissions et experts
requis sont rétribués par référence aux taux horaires fixés
a l'article 5 du décret exécutif n° 01-293 du 13 Rajab 1422
correspondant au ler octobre 2001, susvisé, dans la limite
d'un volume horaire de seize (16) heures par session".

Art. 2. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a4 Alger, le 13 Rajab 1422 correspondant au
ler octobre 2001.

Ali BENFLIS.
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ANNEXE
N° D’ORDRE ETABLISSEMENT TRANSFERE ETABLISSEMENT D’ACCUEIL
01 Ingtitut de formation en cours d’emploi Chlef Université de Chlef
02 Institut de formation en cours d’emploi Laghouat Université de Laghouat
03 Ingtitut de formation en cours d’emploi Batha Université de Batna
04 Institut de formation en cours d’ emploi Bé&aia ONOU Bégaia
05 Ingtitut de formation en cours d’emploi Blida Université de Blida
06 Ingtitut de formation en cours d’emploi Bouira Université de Boumerdes
07 Institut de formation en cours d’ emploi Sétif Université de Sétif
08 Ingtitut de formation en cours d’emploi Annaba ONOU Annaba
09 Ingtitut de formation en cours d’emploi Guelma Université de Guelma
10 Institut de formation en cours d’emploi Médéa ONOU Médéa
11 Ingtitut de formation en cours d’emploi Khemis Miliana Centre universitaire Khemis Miliana

Décret exécutif n®° 02-321 du 7 Chadbane 1423
correspondant au 14 octobre 2002 portant
prorogation du délai fixé par I'article 42 du
décret exécutif n°® 99-256 du 8 Chadbane 1420
correspondant au 16 novembre 1999 fixant les
modalités de création, d'organisation et de
fonctionnement de [I'établissement public a
caractér e scientifique et technologique.

Le Chef du Gouvernement,

Sur le rapport du ministre de I’ enseignement supérieur
et de larecherche scientifique,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-4° et 125
(dinéa2);

Vu le décret présidentidl n° 02-205 du 22 Rabie El
Aouel 1423 correspondant au 4 juin 2002 portant
nomination du Chef de Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n° 02-208 du 6 Rabie Ethani
1423 correspondant au 17 juin 2002 portant nomination
des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 94-260 du 19 Rabie El Aouel
1415 correspondant au 27 aolt 1994 fixant les attributions
du ministre de I’ enseignement supérieur et de larecherche
scientifique;

Vu le décret exécutif n° 99-256 du 8 Chadbane 1420
correspondant au 16 novembre 1999 fixant les modalités
de création, d'organisation et de fonctionnement de
I'établissement  public a caractére scientifique et
technologique, notamment son article 42 ;

Décréte :

Article ler. — Le présent décret a pour objet de
proroger le délai fixé par I'article 42 du décret exécutif
n°99-256 du 8 Chadbane 1420 correspondant au 16
novembre 1999, susvisé.

Art. 2. — Le déa fixé par I'article 42 du décret
exécutif n° 99-256 du 8 Chadbane 1420 correspondant au
16 novembre 1999, susvisé, est prorogé jusgu'au 16
novembre 2003.

Art. 3. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 7 Chadbane 1423 correspondant au 14
octobre 2002.

Ali BENFLIS.
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13 Chaoual 1424
7 décembre 2003

— les milieux ionisés, en particulier les applications des
plasmas de décharge et des plasmas créés par laser, la
spectroscopie des plasmas, les phénomeénes d'interaction
d' une onde laser avec un plasma et les phénomenes de
transport.”

Art. 5. L'article 5 du décret n° 88-61 du 22 mars
1988 susvisé, est modifié et complété comme suit :

“ Art. 5. — Conformément aux dispositions de I'article
12 du décret exécutif n° 99-256 du 8 Chadbane 1420
correspondant au 16 novembre 1999, modifi€, susvisg, le
conseil d’ administration comprend au titre des institutions
étatiques concernées :

— un représentant du ministre de la défense nationale ;

— un représentant du ministre chargé des postes et des
technologies de I’ information et de la communication ;

— un représentant du ministre de I’ industrie ;

—un représentant du  ministre  chargé de
I’ enseignement et de laformation professionnels ;

— un représentant de la société nationale de transport et
de commercialisation des hydrocarbures ;

— un représentant d’ Algérie Telecom.”

Art. 6. — L’article 4 du décret n° 88-61 du 22 mars
1988, susvisé, est abrogé.

Art. 7. — Les dispositions du présent décret prennent
effet a compter du 15 novembre 2003.

Art. 8. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 7 Chaoua 1424 correspondant au ler
décembre 2003.
Ahmed OUYAHIA.
0

Décret exécutif n® 03-458 du 7 Chaoual 1424
correspondant au ler décembre 2003 modifiant
et complétant le décret exécutif n® 91-478 du 14
décembre 1991, modifié, portant création du
centre de recher che scientifique et technique sur
lesrégionsarides (C.R.S.T.R.A).

Le Chef du Gouvernement ,

Sur le rapport du ministre de I’ enseignement supérieur
et de larecherche scientifique,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-4° et 125
(dinéa2);

Vu la loi n® 98-11 du 29 Rabie Ethani 1419
correspondant au 22 ao(t 1998 portant loi d’ orientation et
de programme a projection quinquennale sur la recherche
scientifique et le développement technologique
1998-2002 ;

Vu le décret présidentiel n° 03-208 du 3 Rabie El Aouel
1424 correspondant au 5 mai 2003 portant nomination du
Chef du Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n° 03-215 du 7 Rabie El Aouel
1424 correspondant au 9 mai 2003, modifié, portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 91-478 du 14 décembre 1991,

modifié, portant création du centre de recherche
scientifique et technique sur les régions arides
(CRSTRA);

Vu le décret exécutif n° 94-260 du 19 Rabie El Aouel
1415 correspondant au 27 ao(t 1994 fixant les attributions
du ministre de I’ enseignement supérieur et de la recherche
scientifique ;

Vu le décret exécutif n° 99-243 du 21 Raab 1420
correspondant au 31 octobre 1999 fixant I’ organisation et
le fonctionnement des comités sectoriels permanents de
recherche  scientifique e de  développement
technologique ;

Vu le décret exécutif n° 99-256 du 8 Chadbane 1420
correspondant au 16 novembre 1999, modifié, fixant les
modalités de création, dorganisation e de
fonctionnement de |I'établissement public a caractére
scientifique et technologique, notamment son article 42 ;

Vu le décret exécutif n° 99-257 du 8 Chadbane 1420
correspondant au 16 novembre 1999 fixant les modalités
de création, d'organisation et de fonctionnement des
unités de recherche ;

Vu le décret exécutif n° 99-258 du 8 Chadbane 1420
correspondant au 16 novembre 1999 fixant les modalités
d'exercice du contrble financier a posteriori  sur
I établissement public a caractére scientifique, culturel et
professionnel, I'établissement public a caractére
scientifique et technologique et autres entités de
recherche;

Aprés avis du comité sectoriel permanent de recherche
scientifique et de développement technologique du
ministere de |’ enseignement supérieur et de la recherche
scientifique;

Décréte :

Article 1ler. Dans le cadre de I'application des
dispositions du décret exécutif n° 99-256 du 8 Chaébane
1420 correspondant au 16 novembre 1999, modifié,
susvise, le présent décret a pour objet de modifier et de
compléter le décret exécutif n° 91-478 du 14 décembre
1991, modifié, susvisé.

Art. 2. — L’ article 1er du décret exécutif n° 91-478 du
14 décembre 1991, susvisé, est modifié comme suit :

“Article ler. — Il est créé un centre de recherche
scientifique et technique dénommé “centre de recherche
scientifique et technique sur les régions arides désigné
ci-aprés“le centre”.

Le centre est un établissement public a caractére
scientifique et technologique a vocation intersectorielle
régi par les dispositions du décret exécutif n° 99-256 du 8
Chadbane 1420 correspondant au 16 novembre 1999,
modifié, susvisé, et par les dispositions du présent décret.”
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Art. 3. — L’article 2 du décret exécutif n° 91-478 du 14
décembre 1991, modifié, susvisé, est modifié comme
suit :

“Art. 2. —Le centre est placé sous la tutelle du ministre
de [I'enseignement supérieur et de la recherche
scientifique.

Le siége du centre est fixé aBiskra. || peut étre transféré
en tout autre lieu du territoire national par décret pris sur
rapport du ministre de I’ enseignement supérieur et de la
recherche scientifique”.

Art. 4. — L’ article 3 du décret exécutif n° 91-478 du 14
décembre 1991, modifié, susvisé, est modifié et complété
comme suit :

“Art. 3. — Outre les missions fixées a I'article 5 du
décret exécutif n° 99-256 du 8 Chaabane 1420
correspondant au 16 novembre 1999, modifié, susvise, le
centre est chargé de la réalisation des programmes de
recherche scientifique et de dével oppement technologique
dans le domaine des régions arides.

A cetitre, il est notamment chargé :

— de participer a toute recherche sur la compréhension
et la lutte contre la vulnérabilité humaine aux
changements environnementauix."”

Art. 5. — L article 4 du décret exécutif n° 91-478 du 14
décembre 1991, modifié, susvisé, est modifié et complété
comme suit :

“Art. 4. — Conformément aux dispositions de I' article
12 du décret exécutif n° 99-256 du 8 Chadbane 1420
correspondant au 16 novembre 1999, modifié, susvisg, le
conseil d’administration comprend au titre des institutions
étatiques concernées :

— un représentant du ministre de la défense nationale ;

— un représentant du ministre chargé de I’ énergie et
des mines;

— un représentant du ministre chargé de
I’aménagement du territoire et de I’ environnement ;

— un représentant du ministre chargé de I’ agriculture et
du développement rural ;

— un représentant du ministre chargé des ressources en
eau ;

— un représentant du Haut commissariat au
développement de la steppe.”

Art. 6. — Les dispositions du présent décret prennent
effet a compter du 15 novembre 2003.

Art. 7. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 7 Chaoual 1424 correspondant au ler
décembre 2003.
Ahmed OUYAHIA.

Décret exécutif n®° 03-459 du 7 Chaoual 1424
correspondant au ler décembre 2003 modifiant
et complétant le décret exécutif n°92-214 du 23
mai 1992 portant création du centre de
recherche scientifique et technique en analyses
physico-chimiques (C.R.A.P.C.)

Le Chef du Gouvernement,

Sur rapport du ministre de I’ enseignement supérieur et
de larecherche scientifique,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-4° et 125
(ainéa2),

Vu la loi n° 98-11 du 29 Rabie Ethani 1419
correspondant au 22 ao(it 1998 portant loi d’ orientation et
de programme a projection quinquennale sur la recherche
scientifique e le développement technologique
1998-2002 ;

Vu le décret présidentiel n°03-208 du 3 Rabie El Aouel
1424 correspondant au 5 mai 2003 portant nomination du
Chef du Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n° 03-215 du 7 Rabie El Aouel
1424 correspondant au 9 mai 2003, modifi€, portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 92-214 du 23 mai 1992 portant
création du centre de recherche scientifique et technique
en analyses physico-chimiques (C.R.A.P.C)) ;

Vu le décret exécutif n° 94-260 du 19 Rabie El Aouel
1415 correspondant au 27 aolt 1994 fixant les attributions
du ministre de I’ enseignement supérieur et de larecherche
scientifique ;

Vu le décret exécutif n° 99-243 du 21 Ragab 1420
correspondant au 31 octobre 1999 fixant I’ organisation et
le fonctionnement des comités sectoriels permanents de
recherche  scientifique e de  développement
technologique;

Vu le décret exécutif n° 99-256 du 8 Chadbane 1420
correspondant au 16 novembre 1999, modifié, fixant les
modalités de création, dorganisaion e de
fonctionnement de I'établissement public a caractére
scientifique et technologique, notamment son article 42 ;

Vu le décret exécutif n° 99-257 du 8 Chadbane 1420
correspondant au 16 novembre 1999 fixant les modalités
de création, d'organisation et de fonctionnement des
unités de recherche ;

Vu le décret exécutif n° 99-258 du 8 Chadbane 1420
correspondant au 16 novembre 1999 fixant les modalités
d'exercice du contréle financier a posteriori  sur
| établissement public a caractére scientifique, culturel et
professionnel, I'&ablissement public & caractére
scientifique et technologique et autres entités de
recherche;

Aprés avis du comité sectoriel permanent de recherche
scientifique et de développement technologique du
ministére de I’ enseignement supérieur et de la recherche
scientifique,
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14 Dhou El Kaada 1425
26 décembre 2004

DECRETS

Décret exécutif n® 04-419 du 8 Dhou El Kaada 1425
correspondant au 20 décembre 2004 portant
transformation de [l'institut national de
la recherche agronomique d’Algérie en
établissement public a caractére scientifique et
technologique.

Le Chef du Gouvernement,

Sur le rapport du ministre de I'agriculture et du
développement rural ;

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-4° et 125
(dinéa2);

Vu I’ordonnance n° 66-78 du 11 avril 1966, modifiée et
complétée, portant création et organisation de I'institut
national de larecherche agronomique d' Algérie;

Vu I’ordonnance n° 75-35 du 29 avril 1975 portant plan
comptable nationa ;

Vu la loi n° 98-11 du 29 Rabie Ethani 1419
correspondant au 22 ao(it 1998 portant loi d’ orientation et
de programme a projection quinquennale sur la recherche
scientifique et le développement technologique
1998-2002, notamment son article 17 ;

Vu le décret n° 86-52 du 18 mars 1986, modifié, portant
statut-type des travailleurs du secteur de la recherche
scientifique et technique ;

Vu le décret présidentiel n° 04-136 du 29 Safar 1425
correspondant au 19 avril 2004 portant nomination du
Chef du Gouvernement ;

Vu le décret présidentidl n° 04-138 du 6 Rabie
El Aouel 1425 correspondant au 26 avril 2004 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 90-12 du ler janvier 1990,
modifié et complété, fixant les attributions du ministre de
I’ agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 92-22 du 13 janvier 1992
portant création, organisation et fonctionnement des
commissions intersectorielles de promotion, de
programmation et dévaluation de la recherche
scientifique et technique ;

Vu le décret exécutif n° 93-337 du 13 Ragab 1414
correspondant au 27 décembre 1993 portant extension des
dispositions du décret n° 86-52 du 18 mars 1986 portant
statut-type des travailleurs de la recherche scientifique et
technique aux personnels de recherche et de soutien
exercant au sein de I'institut national de la recherche
agronomique d'Algérie et de I'ingtitut national de la
recherche forestiére ;

Vu le décret exécutif n° 99-243 du 21 Raab 1420
correspondant au 31 octobre 1999 fixant I’ organisation et
le fonctionnement des comités sectoriels permanents
de la recherche scientifique et du développement
technologique ;

Vu le décret exécutif n° 99-244 du 21 Raab 1420
correspondant au 31 octobre 1999 fixant les régles de
création, d'organisation et de fonctionnement du
laboratoire de recherche ;

Vu le décret exécutif n° 99-256 du 8 Chadbane 1420
correspondant au 16 novembre 1999 fixant les modalités
de création, dorganisation et de fonctionnement de
|"établissement  public a caractére scientifique et
technologique ;

Vu le décret exécutif n° 99-257 du 8 Chadbane 1420
correspondant au 16 novembre 1999 fixant les modalités
de création, d'organisation et de fonctionnement des
unités de recherche ;

Vu le décret exécutif n° 99-258 du 8 Chadbane 1420
correspondant au 16 novembre 1999 fixant les modalités
d'exercice du contrble financier aposteriori  sur
I établissement public & caractére scientifique, culturel et
professionnel, I'établissement public a caractére
scientifique et technologique et autres entités de
recherche ;

Vu I'avis conforme du comité sectoriel permanent de la
recherche scientifique et du dével oppement technol ogique
du ministére de |’ agriculture et du développement rural ;

Décréte :
Article ler. — Le présent décret a pour objet de
transformer l'institut national de la recherche

agronomique d'Algérie (INRAA), créé par ordonnance
n° 66-78 du 11 avril 1966, susvisée, ci-aprés dénommé
«’ingtitut» en établissement public a caractére
scientifique et technologique, conformément aux
dispositions de I’ article 42 du décret exécutif n° 99-256 du
8 Chadbane 1420 correspondant au 16 novembre 1999,
Susvisé.

Art. 2. — L’inditut est un établissement public a
caractére scientifique et technologique a vocation
sectorielle, régi par les dispositions du décret exécutif
n°99-256 du 8 Chadbane 1420 correspondant au 16
novembre 1999, susvisé et cellesdu présent décret.

Art. 3. — L’institut est placé sous latutelle du ministre
chargé de I’ agriculture.

Art. 4. — Lesiége de l'institut est fixé a Alger.
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Il peut étre transféré en tout autre lieu du territoire
national, par décret pris sur rapport du ministre chargé de
I’ agriculture.

Art. 5. — Outre les missions définies a I’article 5 du
décret exécutif n° 99-256 du 8 Chadbane 1420
correspondant au 16 novembre 1999, susvisg, et celles qui
lui sont dévolues par le texte de sa création, I'institut est
chargé de contribuer a |’ éaboration et a la réalisation des
programmes nationaux de recherche scientifique et de
développement technologique principalement dans les
domaines suivants :

— agriculture et alimentation,
— ressources hydriques,

— biotechnologies.

Art. 6. — Conformément aux dispositions de I'article
12 du décret exécutif n° 99-256 du 8 Chadbane 1420
correspondant au 16 novembre 1999, susvisé, le conseil
d administration de I'institut est composé de dix huit (18)
membres désignés pour une période de quatre (4) ans et
comprend :

— le représentant du ministre chargé de I’ agriculture,
président.

— le représentant de |'organe national, directeur
permanent de larecherche scientifique ;

— ledirecteur de I’ingtitut et les directeurs des unités de
recherche en relevant, au nombre de quatre (4) ;

— le président du consell scientifique de I’institut ;

— deux (2) représentants €élus des personnels
chercheurs de I’ établissement ;

— un représentant  élu des personnels de soutien de
recherche de I'ingtitut ;

— un représentant du ministre chargé des finances ;
— un représentant du ministre chargé de la péche;

— un représentant du ministre chargé des ressources en
e ;

— un représentant du ministre chargé de
I’aménagement du territoire et de I’ environnement ;

— un représentant de la chambre nationale de
I’ agriculture ;

— deux (2) personnalités représentant les secteurs
d activités économiques ayant un rapport avec les
domaines de recherche de I’ établissement, désignés par
I’ autorité de tutelle en raison de leur compétence.

La liste nominative des membres du conseil
d’ administration de l'institut est fixée par arrété du
ministre chargé de I’ agriculture.

En cas d'interruption du mandat de |I'un des membres
du conseil dadministration, il est procédé a son
remplacement dans les mémes formes pour la durée
restante du mandat.

Le secrétariat du conseil d’administration est assuré par
les services de |’ administration de I’ institut.

Art. 7. — Conformément aux dispositions de I'article
20 du décret exécutif n° 99-256 du 8 Chadbane 1420
correspondant au 16 novembre 1999, susvisé, le conseil
scientifique de I'ingtitut est composé de seize (16)
membres choisisaraison de:

1. huit (8) chercheurs de I'institut élus par leurs pairs et
comprenant :

— en magjorité des directeurs de recherche et des
maitres de recherche ;

— des chargés de recherche et des attachés de
recherche;

2. quatre (4) scientifiques externes ayant au moins le
grade de maitre de recherche ou un grade équivalent,
choisis en priorité parmi les chercheurs exercant au sein
des entités de recherche dont les domaines de compétence
sont liés aux activitésdel’institut ;

3. quatre (4) scientifiques nationaux en activité et ne
résidant pas en Algérie.

Lorsgue les conditions de grade ne sont pas remplies,
les siéges sont pourvus dans les mémes proportions par
des chercheurs du grade immeédiatement inférieur.

Le conseil scientifique est présidé par un chercheur élu
par ses pairs parmi les chercheurs du grade le plus élevé.

La liste nominative des membres du conseil scientifique
de I'ingtitut est fixée par arrété du ministre chargé de
I"agriculture

Le secrétariat du conseil scientifique est assuré par les
services de I’ administration de I institut.

Art. 8. — L’ensemble des personnels et le patrimoine
de linstitut national de la recherche agronomique
d’ Algérie, comprenant les biens, droits, obligations et
moyens de toute nature détenus par celui-ci en tant
qu'’ établissement public a caractére administratif, sont
transférés a I'institut, en tant qu’éablissement public a
caractére scientifique et technologique.

Le transfert donnera lieu a I'éablissement d'un
inventaire estimatif, quantitatif et qualitatif par une
commission ad hoc qui sera désignée a cet effet.

Art. 9. — Toutes dispositions contraires au présent
décret sont abrogées, notamment celles de I’ ordonnance
n° 66-78 du 11 avril 1966, modifiée et complétée,
susvisée.

Art. 10. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République agérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 8 Dhou El Kaada 1425 correspondant au
20 décembre 2004.

Ahmed OUYAHIA.




12 JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE ALGERIENNE N° 83

14 Dhou El Kaada 1425
26 décembre 2004

Décret exécutif n°® 04-420 du 8 Dhou El Kaada 1425
correspondant au 20 décembre 2004 portant
transformation de ['institut national de la
recherche forestiére en établissement public a
car actér e scientifique et technologique.

Le Chef du Gouvernement,

Sur le rapport du ministre de I'agriculture et du
développement rural ;

Vu la Constitution, notamment ses articles 85 -4° et 125
(dinéa2);

Vu I’ordonnance n° 75-35 du 29 avril 1975 portant plan
comptable nationa ;

Vu la loi n° 98-11 du 29 Rabie Ethani 1419
correspondant au 22 ao(t 1998 portant loi d orientation
et de programme a projection quinquennae sur la
recherche scientifique et le développement technologique
1998-2002, notamment son article 17 ;

Vu le décret n° 81-348 du 12 décembre 1981 portant
création de I’ institut national de larecherche forestiére ;

Vu le décret n° 86-52 du 18 mars 1986, modifié, portant
statut-type des travailleurs du secteur de la recherche
scientifique et technique ;

Vu le décret présidentiel n° 04-136 du 29 Safar 1425
correspondant au 19 avril 2004 portant nomination du
Chef du Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n° 04-138 du 6 Rabie El Aouel
1425 correspondant au 26 avril 2004 portant nomination
des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 90-12 du ler janvier 1990,
modifié et complété, fixant les attributions du ministre de
I’ agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 92-22 du 13 janvier 1992
portant création, organisation et fonctionnement des
commissions intersectorielles de promotion, de
programmation et dévaluation de la recherche
scientifique et technique ;

Vu le décret exécutif n° 93-337 du 13 Ragab 1414
correspondant au 27 décembre 1993 portant extension des
dispositions du décret n° 86-52 du 18 mars 1986 portant
statut-type des travailleurs de la recherche scientifique et
technique aux personnels de recherche et de soutien
exercant au sein de I'institut national de la recherche
agronomique d'Algérie et de I'ingtitut national de la
recherche forestiére ;

Vu le décret exécutif n° 99-243 du 21 Raab 1420
correspondant au 31 octobre 1999 fixant I’ organisation
et le fonctionnement des comités sectoriels permanents
de la recherche scientifique e du développement
technologique ;

Vu le décret exécutif n° 99-244 du 21 Ragab 1420
correspondant au 31 octobre 1999 fixant les régles de
création, dorganisation et de fonctionnement du
laboratoire de recherche ;

Vu le décret exécutif n° 99-256 du 8 Chadbane 1420
correspondant au 16 novembre 1999 fixant les modalités
de création, dorganisation et de fonctionnement de
|"établissement public a caractére scientifique et
technologique, notamment son article 42 ;

Vu le décret exécutif n° 99-257 du 8 Chadbane 1420
correspondant au 16 novembre 1999 fixant les modalités
de création, d'organisation et de fonctionnement des
unités de recherche ;

Vu le décret exécutif n° 99-258 du 8 Chadbane 1420
correspondant au 16 novembre 1999 fixant les modalités
d'exercice du contrble financier aposteriori  sur
I’ établissement public a caractére scientifique, culturel
et professionnel, I'établissement public a caractere
scientifique et technologique et autres entités de
recherche ;

Vu I'avis du comité sectoriel permanent de recherche
scientifique et du développement technologique du
ministere de I’ agriculture ;

Décréte :

Article ler. — Conformément aux dispositions de
I'article 42 du décret exécutif n° 99-256 du 8 Chadbane
1420 correspondant au 16 novembre 1999, susvisg, le
présent décret a pour objet de transformer I'institut
national de la recherche forestiere (INRF), créé par le
décret n° 81-348 du 12 décembre 1981, susvise, en
établissement public & caractére scientifique et
technologique ci-aprés désigné «l’institut ».

Art. 2. — L’institut est un établissement public a
caractere scientifique et technologique a vocation
sectorielle, régi par les dispositions du décret exécutif
n°99-256 du 8 Chadbane 1420 correspondant au
16 novembre 1999 susvisg, et celles du présent décret.

Art. 3. — L’institut est placé sous la tutelle du ministre
chargé desforéts.

Art. 4. — Lesiégedel'ingtitut est fixé a Alger.

Il peut étre transféré en tout autre lieu du territoire
national par décret pris sur rapport du ministre chargé des
foréts.

Art. 5. — Outre les missions définies a |'article 5 du
décret exécutif n° 99-256 du 8 Chadbane 1420
correspondant au 16 novembre 1999, susvisé, et celles qui
lui sont dévolues par le texte de sa création, I'institut est
chargé de mener des recherches et expérimentations dans
les domaines suivants:

— la croissance, la production et la sylviculture des
arbres et des peuplements forestiers, la technologie du
bois et la vaorisation des dérivés et sous-produits
forestiers, le machinisme forestier et la défense des foréts
contre lesincendies ;
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— I"écologie forestiere ;

— lagénétique et I'amélioration des espéces forestiéres,
I"utilisation et la conservation des ressources génétiques
forestieres ;

— le reboisement, I'amélioration des techniques de
reboisement et de production de plants;;

— I’entomologie et |a pathologie forestiére ;

— I"érosion hydrique et la mise au point de méthodes
de lutte antiérosives dans les micro bassins-versants
expérimentaux ;

— I’érosion éolienne et la lutte contre la désertification
(causes, processus et méthodes de lutte) ;

— les biotechnologies forestiéres ;

— la faune sauvage et les méthodes de gestion des
ressources cynégétiques.

Art. 6. — Conformément aux dispositions de I'article
12 du décret exécutif n° 99-256 du 8 Chadbane 1420
correspondant au 16 novembre 1999, susvisé, le conseil
d’ administration de I'institut est composé de dix huit (18)
membres désignés pour une période de quatre (4) ans et
comprend :

— le représentant du ministre chargé des foréts,
président.

— le représentant de I'organe national, directeur
permanent de larecherche scientifique ;

— ledirecteur de I'ingtitut et les directeurs des unités de
recherche en relevant, au nombre de quatre (4) ;

— le président du conseil scientifique deI’institut ;

— deux (2) représentants élus des personnels
chercheursde I’institut ;

— un représentant  élu des personnels de soutien de
recherche de |’ institut ;

— un représentant du ministre chargé des finances ;

— un représentant du ministre chargé des ressources en
eal ;

— un représentant du ministre chargé de
I’aménagement du territoire et de |’ environnement ;

— un représentant de la chambre nationale de
I’ agriculture ;

— un représentant de la direction générale desforéts ;

— deux (2) personnalités représentant les secteurs
d activités ayant un rapport avec les domaines de
recherche de I’ établissement, désignés par |'autorité de
tutelle en raison de leur compétence.

La liste nominative des membres du consell
d administration de l'ingtitut est fixée par arrété du
ministre chargé des foréts.

En cas d'interruption du mandat de |I'un des membres
du conseil dadministration, il est procédé a son
remplacement dans les mémes formes pour la durée
restante du mandat.

Le secrétariat du conseil d’ administration est assuré par
les services de I’ administration de I’ institut.

Art. 7. — Conformément aux dispositions de I'article
20 du décret exécutif n° 99-256 du 8 Chadbane 1420
correspondant au 16 novembre 1999, susvisé, le conseil
scientifique de l'ingtitut est composé de seize (16)
membres choisisaraison de:

1. huit (8) chercheurs de I'institut élus par leurs pairs et
comprenant :

— en majorité des directeurs de recherche et des
maitres de recherche ;

— des chargés de recherche et des attachés de
recherche;

2. quatre (4) scientifiques externes ayant au moins le
grade de mditre de recherche ou un grade équivalent,
choisis en priorité parmi les chercheurs exercant au sein
des entités de recherche dont les domaines de compétence
sont liés aux activitésde l’institut ;

3. quatre (4) scientifiques nationaux en activité et ne
résidant pas en Algérie.

Lorsgue les conditions de grade ne sont pas remplies,
les sieges sont pourvus dans les mémes proportions par
des chercheurs du grade immédiatement inférieur.

Le conseil scientifique est présidé par un chercheur élu
par ses pairs, parmi les chercheurs du grade le plus élevé.

La liste nominative des membres du conseil scientifique
de I'ingtitut est fixée par I'autorité de tutelle pour une
période de quatre (4) ans.

Le secrétariat du consell scientifique est assuré par les
services de I’administration de I’ institut.

Art. 8. — L’ensemble des personnels et le patrimoine
de I'institut national de la recherche forestiére comprenant
les biens, droits, obligations et moyens de toute nature
détenus par celui-ci en tant qu'établissement public a
caractére administratif, sont transférés a I'institut, en tant
gu'établissement public a caractere scientifique et
technologique.

Le transfert donnera lieu a I'établissement d'un
inventaire estimatif, quantitatif et qualitatif par une
commission ad hoc qui sera désignée a cet effet.

Art. 9. — Toutes dispositions contraires au présent
décret sont abrogées, notamment celles du décret
n° 81-348 du 12 décembre 1981, susvisé.

Art. 10. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République agérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 8 Dhou El Kaada 1425 correspondant au
20 décembre 2004.

Ahmed OUYAHIA.
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TITRE VI
DISPOSITIONS FINALES

Art. 75. — Le présent décret prend effet a compter du
ler janvier 2008.

Art. 76. — Les dispositions du décret exécutif
n° 89-122 du 18 juillet 1989, susvisé, sont abrogées.

Toutefois, les textes pris pour son application
continuent de produire leur plein effet jusqu’a
I’intervention des textes d’application prévus par le
présent décret.

Art. 77. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire

Fait a Alger, le 27 Rabie Ethani 1429 correspondant au
3 mai 2008.

Abdelaziz BELKHADEM.
S

Décret exécutif n° 08-131 du 27 Rabie Ethani 1429
correspondant au 3 mai 2008 portant statut
particulier du chercheur permanent.

Le Chef du Gouvernement,

Sur le rapport du ministre de 1'enseignement supérieur
et de la recherche scientifique,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-4° et 125
(alinéa 2) ;

Vu le décret 1égislatif n° 93-17 du 23 Joumada Ethania
1414 correspondant au 7 décembre 1993 relatif a la
protection des inventions ;

Vu la loi n° 98-11 du 29 Rabie Ethani 1419
correspondant au 22 aofit 1998, modifiée et complétée,
portant loi d'orientation et de programmation a projection
quinquennale sur la recherche scientifique et le
développement technologique 1998-2002 ;

Vu la loi n° 99-05 du 18 Dhou El Hidja 1419
correspondant au 4 avril 1999, modifiée et complétée,
portant loi d'orientation sur I'enseignement supérieur ;

Vu l'ordonnance n° 03-05 du 19 Joumada El Oula 1424
correspondant au 19 juillet 2003 relative aux droits
d’auteur et aux droits voisins ;

Vu l'ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada El Oula 1427
correspondant au 15 juillet 2006 portant statut général de
la fonction publique ;

Vu le décret n® 86-52 du 18 mars 1986, modifié, portant
statut-type des travailleurs du secteur de la recherche
scientifique et technique ;

Vu le décret présidentiel n° 03-309 du 14 Rajab 1424
correspondant au 11 septembre 2003 portant organisation
et gestion de la formation et du perfectionnement a
I'étranger ;

Vu le décret présidentiel n° 07-172 du 18 Joumada
El Oula 1428 correspondant au 4 juin 2007 portant
nomination du Chef du Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n° 07-173 du 18 Joumada
El Oula 1428 correspondant au 4 juin 2007 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n® 07-304 du 17 Ramadhan
1428 correspondant au 29 septembre 2007 fixant la grille
indiciaire des traitements et le régime de rémunération des
fonctionnaires ;

Vu le décret exécutif n° 90-99 du 27 mars 1990 relatif
au pouvoir de nomination et de gestion administrative a
I'égard des fonctionnaires et agents des administrations
centrales, des wilayas et des communes ainsi que des

établissements publics a caractere administratif en
relevant ;

Vu le décret exécutif n° 98-254 du 24 Rabie Ethani
1419 correspondant au 17 aodt 1998, modifi€ et complété,
relatif a la formation doctorale, a la post-graduation
spécialisée et a 1'habilitation universitaire ;

Vu le décret exécutif n° 99-256 du 8 Chaibane 1420
correspondant au 16 novembre 1999, modifi¢, fixant les
modalités de création, d'organisation et de fonctionnement
de ['établissement public a caractére scientifique et
technologique ;

Vu le décret exécutif n°® 01-293 du 13 Rajab 1422
correspondant au ler octobre 2001, modifié, relatif aux
tdches d'enseignement et de formation assurées a titre
d'occupation  accessoire par des enseignants de
I'enseignement et de la formation supérieurs, des
personnels chercheurs et autres agents publics ;

Décréte:

TITRE I

Dispositions générales

Chapitre ler
Champ d’application

Article ler. — En application de l'article 3 de
I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006 portant statut général de
la fonction publique, le présent décret a pour objet de
préciser les dispositions particuliéres applicables aux
corps des chercheurs permanents, d'en fixer la
nomenclature ainsi que les conditions d’acces aux divers
grades correspondants.

Art. 2. — Les chercheurs permanents régis par les
dispositions du présent statut particulier exercent une
activité de recherche scientifique et de développement
technologique au sein des é&tablissements publics a
caractere scientifique et technologique.

Les corps des chercheurs permanents peuvent é&tre
placés en position d'activité dans les établissements
publics a caractére administratif assurant une activité de
recherche scientifique par arrété conjoint du ministre
chargé de la recherche scientifique, du ministre concerné
et de Iautorité chargée de la fonction publique.
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Chapitre 2 Art. 9. — Les chercheurs permanents exercant une

Droits et obligations

Art. 3. — Les chercheurs permanents, régis par les
dispositions du présent statut particulier, sont soumis aux
droits et obligations prévus par 1’ordonnance n° 06-03 du
19 Joumada Ethania 1427 correspondant au 15 juillet
2006 , susvisée, et assujettis au reéglement intérieur de
I’établissement dans lequel ils exercent.

Art. 4. — Les chercheurs permanents assurent des
activités de recherche scientifique et de développement
technologique dans le cadre de l'atteinte des objectifs
définis par la loi n°® 98-11 du 29 Rabie Ethani 1419
correspondant au 22 aodit 1998, modifiée et complétée,
susvisée.

A ce titre, ils sont tenus :

— d’ceuvrer a 1’accroissement des capacités de
compréhension et de maitrise des sciences et technologies
et de leur transfert et application dans tous les secteurs
d'activités ;

— de contribuer a I’élaboration et a I’accroissement des
connaissances scientifiques ;

— de concevoir des produits, des méthodes et des
systémes et /ou contribuer de maniere substantielle a leur
améliorationT;

— de développer les capacités nationales en maticre
d’études, d’expertise et d’engineeringd;

— d’assurer la valorisation des résultats de la
recherche;

— de contribuer a 1’acquisition et a la diffusion de
I’information scientifique et technique et de la culture
scientifique et technique au sein de la société ;

— de contribuer a ’amélioration du systéme éducatif
d’enseignement et de formation.

Art. 5. — L'administration est tenue, dans le cadre de la
réglementation en vigueur, d'assurer toutes les conditions
nécessaires a 1'accomplissement des missions statutaires
des chercheurs permanents régis par le présent décret et a
la réalisation de leur progression professionnelle. En
outre, ils bénéficient des conditions d'hygiéne et de
sécurité inhérentes a la nature de leurs activités.

Art. 6. — Les chercheurs permanents peuvent E&tre
autorisés a accéder a leurs lieux de travail en dehors des
horaires légaux de travail selon les modalités et conditions
fixées par le ministre chargé de la recherche scientifique.

Art. 7. — Dans le respect de leurs taches statutaires, les
chercheurs permanents peuvent étre appelés a participer a
des travaux d’évaluation, d’expertise au sein des conseils,
commissions, comités ou jurys li€s a leur domaine de
compétence.

Art. 8. — Les chercheurs permanents peuvent étre
appelés a assurer, dans le cadre des conventions entre leur
établissement et les autres secteurs d'activités, une
assistance technique des études, des recherches, des
formations ou le transfert du savoir.

A ce titre, ils bénéficient de la rétribution de leurs
prestations de services selon les modalités et les
conditions prévues par la réglementation en vigueur.

activit¢é lucrative en application de larticle 44 de
l'ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, ne peuvent étre

autorisés a effectuer des tdches d'enseignement et de
formation a titre d'occupation accessoire.

Art. 10. — Les chercheurs permanents peuvent éEtre
appelés a occuper des postes supérieurs structurels ou
fonctionnels au sein des établissements prévus a l'article 2
ci-dessus.

N

A ce titre, il ne peuvent étre autorisés a effectuer des
taches d'enseignement et de formation a titre d'occupation
accessoire.

Art. 11. — Les chercheurs permanents bénéficient
d'autorisations d'absence, sans perte de rémunération, pour
participer a des congres et s€éminaires a caractére national
ou international en rapport avec leur activité
professionnelle selon les modalités et conditions prévues
par la réglementation en vigueur.

Art. 12. — Dans le respect des régles d’éthique et de
déontologie et en application de l'article 30 de la loi
n° 98-11 du 29 Rabie Ethani 1419 correspondant au 22
aodt 1998, modifiée et complétée,susvisée, la liberté
d’analyse et d’interprétation scientifiques des résultats de
leurs travaux est garantie aux chercheurs permanents.

Art. 13. — Le directeur de recherche et le maitre de
recherche classe A, ayant exercé durant cing (5) années
consécutives en cette qualité, peuvent bénéficier, une
seule fois dans leur carri¢re,d’un congé scientifique d'une
durée d'une année, auprés d’organismes nationaux ou
étrangers de recherche pour I’acquisition de nouvelles
connaissances scientifiques et technologiques. Durant
cette période, ils sont considérés en position d'activité.

Dans ce cadre, les années d'exercice en qualité de
maitre de recherche classe A sont appréciées
cumulativement avec celles de directeur de recherche.

Les modalités d’application du présent article sont
fixées par décret.

Art. 14. — Les chercheurs permanents préparant une
thése de doctorat peuvent bénéficier d'un détachement
dans les conditions fixées par le décret présidentiel
n° 03-309 du 14 Rajab 1424 correspondant au 11
septembre 2003, susvisé.

Art. 15. — Les chercheurs permanents préparant une
thése de doctorat peuvent bénéficier d'autorisations
d'absence,sans perte de rémunération, dans la limite d'un
volume horaire n'excédant pas huit (8) heures par
semaine.

Les modalités d'application du présent article sont
fixées par arrét€ du ministre chargé de la recherche
scientifique.

Art. 16. — Les inventions, découvertes et autres
résultats de recherche réalisés, sous forme de prototype ou
sur support écrit, audiovisuel, multimédia ou
informatique, par les chercheurs permanents régis par le
présent statut particulier, dans le cadre de leurs activités
de recherche scientifique et de développement
technologique, sont propriétés des établissements de
recherche cités a I’article 2 ci-dessus.
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Les chercheurs permanents bénéficient de I'application
de la législation en vigueur en matieére de droits d’auteur
et de droits voisins.

Art. 17. — Les chercheurs permanents peuvent &tre
appelés a assurer les activités d'encadrement de la
formation doctorale, dans le cadre d'un engagement
individuel assorti d'un cahier des charges soumis a une
évaluation annuelle. Les conditions d'exercice et les
modalités de rétribution de ces activités sont fixées par

décret.

Chapitre 3

Recrutement, stage, titularisation , promotion et
avancement

Section 1

Recrutement et promotion.

Art. 18. — Les chercheurs permanents régis par le
présent statut particulier sont recrutés et promus selon les
conditions prévues ci-dessous.

Section 2

Stage, titularisation et avancement

Art. 19. — En application des articles 83 et 84 de
l'ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006 , susvisée, les candidats
recrutés dans les corps et grades régis par le présent statut
particulier sont nommeés en qualité de stagiaires par arrété
ou décision de 1'autorité ayant le pouvoir de nomination.
Ils sont astreints a 1'accomplissement d'un stage probatoire
d'une durée d'une année.

Art. 20. — A l'issue de la période du stage probatoire,
les stagiaires sont soit titularisés, soit astreints a une
prorogation de stage une seule fois pour la méme durée ,
soit licenciés sans préavis ni indemnités.

Art. 21. — Les chercheurs permanents sont titularisés
apres avis du conseil scientifique de I’établissement.

Art. 22. — En application de larticle 83 de
l'ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, les candidats
recrutés dans le grade de directeur de recherche sont
dispensés de la période de stage probatoire.

Art. 23. — En application de l'article 108 de
l'ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, les chercheurs
permanents promus a un grade immédiatement supérieur
relevant du méme corps ou du corps immédiatement
supérieur sont dispensés du stage probatoire.

Art. 24. — Les rythmes d’avancement applicables aux
chercheurs permanents sont fixés comme suit[I:

—selon la durée minimale pour les directeurs de
recherche ;

—selon la durée minimale et moyenne pour les maitres
de recherche ;

—selon la durée minimale, moyenne et maximale pour
les chargés d'études, attachés de recherche et les chargés
de recherche.

Chapitre 4

Positions statutaires

Art. 25. — En application de l'article 127 de
l'ordonnance n°06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006 , susvisée, les proportions
maximales des chercheurs permanents, susceptibles d’étre
placés, sur leur demande, dans I'une des positions
statutaires désignées ci-aprés sont fixées pour chaque
établissement de recherche, comme suitd:

— détachement : 10% ;
— mise en disponibilité : 5% ;
— hors cadre :5%.

Les proportions citées ci-dessus sont calculées par
référence aux effectifs réels de chaque grade.

Chapitre 5
Mobilité

Art. 26. — Nonobstant les dispositions de l'article 157
de l'ordonnance n°06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, la mutation du
chercheur permanent ne peut €tre prononcée que sur sa
demande.

Chapitre 6

Formation

Art. 27. — L'administration est tenue d'organiser, de
maniére permanente, au profit des chercheurs permanents
régis par le présent statut particulier, une formation
continue destinée au perfectionnement , a 1’actualisation
de leurs connaissances scientifiques et au développement
de leurs aptitudes professionnelles dans leur domaine
d'activités selon les conditions prévues par la
réglementation en vigueur.

Chapitre 7

Evaluation.

Art. 28. — Les chercheurs permanents sont soumis a
une évaluation continue et périodique.

A ce titre, ils sont tenus de présenter annuellement, aux
fins d'évaluation par les instances scientifiques
compétentes, un rapport d'activités.

Les modalités de mise en ceuvre du présent article sont
fixées par arrét€ du ministre chargé de la recherche
scientifique.

Art. 29. — Nonobstant les dispositions de l'article 99 de
l'ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, 1’évaluation
des chercheurs permanents est effectuée par des méthodes
appropriées et fondée sur des critéres scientifiques
objectifs, comportantCI:

— T’état d’avancement des projets de recherche et de
développement technologiquelen cours d'exécution ;
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— les brevets d’invention, les publications et les
communications nationales et internationales ;

— les ouvrages édités;
— les logiciels, produits et systémes réalisés;

— toute activité de valorisation des résultats de la
recherche.

Art. 30. — 1l est institué une commission nationale
d'évaluation des chercheurs (C.N.E.C), chargée d'évaluer
les activités et publications scientifiques des candidats
postulant pour le grade de maitre de recherche classe A et
pour le grade de directeur de recherche.

La commission nationale d’évaluation des chercheurs
établit les criteres d’évaluation et la grille de notation y
afférente et les soumet a 1’approbation du ministre chargé
de la recherche scientifique.

Les membres de la commission nationale d'évaluation
des chercheurs sont désignés par arrété du ministre chargé
de la recherche scientifique, parmi les directeurs de
recherche et, le cas échéant, parmi les enseignants
chercheurs appartenant au grade de professeur justifiant
au moins de trois (3) années d’exercice d’activité effective
en cette qualité.

L'organisation et le fonctionnement de la commission
sont fixés par arrété du ministre chargé de la recherche
scientifique.

Chapitre 8
Discipline.

Art. 31. — Outre les dispositions prévues aux articles
176 a 181 de I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada
Ethania 1427 correspondant au 15 juillet 2006, susvisée,
et en application de son article 182, est considéré comme
faute professionnelle de 4eéme degré le fait pour les
chercheurs permanents d'étre auteurs ou complices de tout
acte établi de plagiat, de falsification de résultats ou de
fraude dans les travaux scientifiques revendiqués dans les
théses de doctorat ou dans le cadre d' une publication
scientifique.

Chapitre 9
Dispositions générales d'intégration

Art. 32. — Les chercheurs permanents occupant les
postes de travail prévus par le décret n° 86-52 du 18 mars
1986 , modifié, susvisé, sont intégrés, titularisés et
reclassés, a la date d'effet de ce décret, dans les corps et
grades correspondants prévus par le présent statut
particulier.

Art. 33. — Les chercheurs permanents, visés a l'article
32 ci-dessus, sont rangés a 1'échelon correspondant a celui
qu'ils détiennent dans leur poste d'origine.

Le reliquat d'ancienneté acquis dans le poste d'origine
est pris en compte pour l'avancement dans le grade
d'accueil.

Art. 34, — Les stagiaires nommés antérieurement au
ler janvier 2008 sont intégrés en qualité de stagiaires et
titularisés aprés accomplissement de la période d'essai
fixée par le décret n° 86-52 du 18 mars 1986, modifié,
susvisé.

TITRE I
Nomenclature des corps

Art. 35. — La nomenclature des corps des chercheurs
permanents comprend les corps suivants :

— le corps des chargés d'études ;

— le corps des attachés de rechercheld;

— le corps des chargés de recherche ;

— le corps des maitres de recherchelT;

— le corps des directeurs de recherche.

Chapitre ler
Corps des chargés d'études.
Art. 36. — Le corps des chargés d'études est mis en
voie d'extinction.
Section 1
Définition des taches
Art. 37. — Le chargé d'études est chargé d'assister les
chercheurs permanents de grade supérieur dans
l'exécution de leurs activités de recherche scientifique et
de développement technologique.
Section 2
Disposition transitoire
Art. 38. — Sont intégrés dans le grade de chargé
d'études les chargés d'études confirmés et stagiaires,
recrutés en application de l'article 27 du décret n°86-52 du
18 mars 1986, modifié, susvisé.
Chapitre 2
Corps des attachés de recherche
Art. 39. — Le corps des attachés de recherche comporte
le grade d'attaché de recherche.
Section 1

Définition des tiches

Art. 40. — L' attaché de recherche est chargé :

— de participer a 1’élaboration de projets de recherche
liés a son domaine d’activité ;

— de participer a la réalisation des travaux de recherche
qui lui sont confiés dans le cadre d’une équipe ou d’une
division de rechercheld;

— d'assurer la conduite d’un projet de recherche
scientifique et de développement technologique relevant
de son domaine d’activité ;

— de participer a la valorisation et a la diffusion des
résultats de recherche scientifique.
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Section 2 Chapitre 4
Conditions de recrutement et de promotion Corps des maitres de recherche
Art. 41. — Sont recrutés en qualité d'attachés de Art. 48. — Le corps de maitre de recherche regroupe

recherche, par voie de concours sur titres et par décision
du responsable de 1'établissement, les titulaires du diplome
de magister ou d'un dipléme reconnu équivalent.

Le diplome de magister délivré dans le cadre du décret
exécutif n° 98-254 du 24 Rabie Ethani 1419
correspondant au 17 aodt 1998, modifié et complété,
susvis€, ou le dipléme reconnu équivalent doit avoir été
obtenu au moins avec la mention «Oassez bien[».

Art. 42. — Sont promus sur titres en qualité d'attachés
de recherche, par décision du responsable de
I'établissement, les chargés d'études ayant obtenu , apres
leur recrutement, le diplome de magister ou un dipléme
reconnu équivalent.

Art. 43. — La titularisation de l'attaché de recherche
visé a l'article 41 ci-dessus est prononcée par décision du
responsable de D’établissement, aprés avis du conseil
scientifique de 1’établissement.

Section 3
Disposition transitoire

Art. 44. — Les attachés de recherche confirmés et
stagiaires sont intégrés dans le grade d'attaché de
recherche.

Chapitre 3
Corps des chargés de recherche

Art. 45. — Le corps des chargés de recherche est mis en
voie d'extinction.

Section 1

Définition des tiches

Art. 46. — Le chargé de recherche est chargé :

— d'assister les maitres de recherche classe B dans leurs
activités ;

— d'ceuvrer a la conduite scientifique des projets de
recherche relevant de son domaine d'activité ;

— de développer les capacités nationales en matiére
d'études, d'expertise et d'engineering ;

— de contribuer a la valorisation des résultats de la
recherche scientifique et au développement technologique,
a l'acquisition et la diffusion de l'information et de la
culture scientifique et technique au sein de la société.

Section 2
Disposition transitoire
Art. 47. — Les chargés de recherche confirmés et

stagiares sont intégrés dans le grade de chargé de
recherche.

deux (2) grades :
— le grade de maitre de recherche classe B ;

— le grade de maitre de recherche classe A.

Section 1

Maitre de recherche classe B

Paragraphe 1

Définition des tiches

Art. 49. — Le maitre de recherche classe B est chargé :

— de mettre en ceuvre un axe de recherche scientifique
et de développement technologique li€ée a son domaine
d’activité ;

— d'assurer la conduite scientifique de projets de
recherche relevant de son domaine d’activité ;

— d'assister les maitres de recherche classe A et les
directeurs de recherche dans leurs activités ;

— de contribuer a 1'élaboration et a 'accroissement des
connaissances nouvelles ;

— d'eceuvrer a l'accroissement des capacités de
compréhension et de maitrise des sciences et technologies
et de leur transfert et application dans tous les secteurs
d’activités ;

— de développer les capacités nationales en matiere
d'études, d'expertise et d'engineering ;

— de participer a la réalisation des grands projets
nationaux en vue du transfert de savoir-faire ;

— de contribuer a la valorisation des résultats de la
recherche, a l'acquisition et a la diffusion de 1'information
et de la culture scientifiques et techniques au sein de la
SOCi€été.

Paragraphe 2

Conditions de recrutement et de promotion

Art. 50. — Sont recrutés dans le grade de maitre de
recherche classe B par voie de concours sur titres et par
décision du responsable de 1'établissement, les candidats
titulaires du dipléme de doctorat en sciences ou d'un
dipléme reconnu équivalent.

Art. 51. — Sont promus sur titres en qualité de maitres
de recherche classe B par décision du responsable de
1'établissement, les attachés de recherche et les chargés de
recherche titulaires ayant obtenu, apres leur recrutement,
le dipldme de doctorat en sciences ou un dipléme reconnu
équivalent.

Art. 52. — La titularisation du maitre de recherche
classe B , visé a l'article 50 ci-dessus, est prononcée par
décision du responsable de I'établissement, aprés avis du
conseil scientifique.
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Paragraphe 3

Dispositions transitoires

Art. 53. — Pour la constitution initiale du grade, sont
intégrés, titularisés et reclassés en qualité de maitres de
recherche classe B, a la date d'effet du présent décret, les
chargés de recherche confirmés justifiant du diplome de
doctorat en sciences ou d'un dipléme reconnu équivalent.

Sont intégrés en qualité de stagiaires a compter de la
date d'effet du présent décret dans le grade de maitre de
recherche classe B , les chargés de recherche stagiaires
justifiant du dipléme de doctorat en sciences ou d'un
dipléme reconnu équivalent.

Section 2

Maitre de recherche classe A

Paragraphe 1

Définition des taches

Art. 54. — Le maitre de recherche classe A est chargé :

— d'élaborer et de mettre en ceuvre des projets de
recherche en relation avec les organes d'orientation, de
programmation et d'évaluation de la recherche ;

— de contribuer, par ses travaux, a 1’élaboration et a la
mise en ceuvre des programmes nationaux de recherchelT];

N

— d’ceuvrer a 1’accroissement des capacités de
compréhension et de maitrise des sciences et technologies
et de leur transfert et application dans tous les secteurs
d'activités ;

— d’ceuvrer a la valorisation et a la diffusion des
résultats de recherche ;

— d’expertiser des travaux scientifiques et
technologiques, dans le cadre de conseils ou de comités
scientifiques spécialisés nationaux ou internationaux[J;

— de contribuer a l'acquisition et a la diffusion de
lI'information et de la culture scientifiques et techniques au
sein de la société ;

— de développer les capacités nationales en matiére
d'études, d'expertise et d'engineering ;

— de participer a la réalisation des grands projets
nationaux en vue du transfert du savoir-faire.
Paragraphe 2
Conditions de recrutement et de promotion
Art. 55. — Sont recrutés en qualité de maitres de

recherche classe A par décision du responsable de
I'établissement :

1) - sur titres, les titulaires d'un diplome de doctorat
d'Etat ou d'un dipléme reconnu équivalent ;

2) - sur titres et travaux, les titulaires d'un dipléme de
doctorat en sciences ou d'un dipléme reconnu équivalent
justifiant de cinq (5) années d'expérience professionnelle
dans la spécialité postérieure a 1'obtention de ce dipldme,
apreés avis de la commission nationale d'évaluation des
chercheurs.

La titularisation des maitres de recherche classe A est
prononcée par décision du responsable de 1I’établissement,
apres avis du conseil scientifique.

Art. 56. — Sont promus, en qualit¢ de maitres de
recherche classe A par décision du responsable de
I'établissement, les maitres de recherche classe B justifiant
d'au moins trois (3) années d'exercice effectif en cette
qualité et inscrits sur une liste d'aptitude établie par le
ministre chargé de la recherche scientifique et aprés avis
de la commission nationale d'évaluation des chercheurs.

Art. 57. — Sont promus sur titres en qualités de maitres
de recherche de classe A par décision du responsable de
l'établissement, les chercheurs permanents titulaires, ayant
obtenu, apre¢s leur recrutement, le dipléme de doctorat
d'Etat ou un dipléme reconnu équivalent ou I'habilitation
universitaire.

Paragraphe 3
Dispositions transitoires
Art. 58. — Les maitres de recherche confirmés et

stagiaires sont intégrés dans le grade de maitre de
recherche classe A.

Art. 59. — Les chargés de recherche confirmés
justifiant du diplome de doctorat d'Etat ou d'un diplome
reconnu équivalent sont intégrés, titularisés et reclassés
dans le grade de maitre de recherche classe A, a compter
de la date d'effet du présent décret.

Chapitre 5
Corps des directeurs de recherche.
Art. 60. — Le corps des directeurs de recherche
comporte le grade de directeur de recherche.
Section 1

Définition des tiches

Art. 61. — Le directeur de recherche est chargé :

— de concevoir et de mettre au point, par ses travaux de
recherche, de nouvelles théories, méthodes, procédés,
matériaux, dispositifs, systémes, équipements et
installations pour I’accomplissement des missions citées a
Particle 4 du présent décret ;

— de participer a [’élaboration de programmes
nationaux de recherche, et d'évaluation de la recherche ;

— d’ceuvrer a la valorisation et a la diffusion des
résultats de recherche scientifique ;

— de participer a la réalisation des grands projets
nationaux afin d’assurer le transfert du savoir-faire[d;
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d'ceuvrer a l'accroissement des capacités de
compréhension et de maftrise des sciences et technologies Section 1
et de leur transfert et application dans tous les secteurs g egs ~
. PP Définition des taches
d’activités.
Art. 68. — Outre les tiches dévolues au directeur de

Section 2

Conditions de recrutement et de promotion

Art. 62. — Sont recrutés, sur titres et sur travaux
scientifiques en qualité de directeurs de recherche, apres
avis de la commission nationale d'évaluation des
chercheurs, les titulaires du doctorat d’Etat, ou d'un
dipléme reconnu équivalent ou d’une habilitation
universitaire, justifiant de cinq années (5) d’expérience
professionnelle dans la spécialité aprés I'obtention du
diplome ou du titre précités.

Art. 63. — Sont promus sur titres et sur travaux
scientifiques, en qualité de directeurs de recherche, les
maitres de recherche classe A justifiant au moins de
quatre (4) années d'exercice effectif en cette qualité et
inscrits sur une liste d'aptitude établie par le ministre
chargé de la recherche scientifique et aprés avis de la
commission nationale d'évaluation des chercheurs.

Art. 64. — Le directeur de recherche est recruté et
titularisé a la méme date par arrété du ministre chargé de
la recherche scientifique ou, le cas échéant, par arrété
conjoint avec le ministre concerné.

Section 3

Disposition transitoire

Art. 65. — Les directeurs de recherche confirmés et
stagiaires sont intégrés dans le grade de directeur de
recherche.

Chapitre 6

Directeur de recherche émérite

Art. 66. — 1l est institué le titre de directeur de
recherche émérite.

Art. 67. — 1l est créé une commission nationale de
I'éméritat composée de directeurs de recherche émérites.

La commission nationale de 1’éméritat est chargée
d’évaluer les activités et publications scientifiques des
candidats a la nomination au titre de directeur émérite.

La commission nationale de 1’éméritat établit les
criteres d’évaluation et la grille de notation y afférente et
les soumet a l’approbation du ministre chargé de la
recherche scientifique.

A titre transitoire et en attendant la mise en place du
titre de directeur de recherche émérite, la commission
nationale de 1’émiritat sera composée de professeurs
émérites.

L’organisation et le fonctionnement de cette
commission sont fixés par arrété du ministre chargé de la
recherche scientifique.

recherche, le directeur de recherche émérite est chargé :

— de participer a la sélection et a l'élaboration des
programmes de recherche scientifique et de
développement technologique et a leur évaluation ;

— de participer a la détermination des axes prioritaires
de recherche ;

— de participer a l'accroissement des capacités
d'adaptation des technologies importées ;

— de diriger les travaux de séminaires ;

— d'assurer des missions de représentation aupres des
instances nationales ou internationales ;

— de conseiller et d'orienter les chercheurs préparant
leurs theses de doctorat.

Section 2

Conditions de nomination

Art. 69. — Le directeur de recherche émérite est
nommé, apreés avis de la commission nationale de
I'éméritat, parmi les directeurs de recherche justifiant de
quinze (15) années d'exercice effectif en cette qualité et
ayant contribué, depuis leur nomination dans le poste ou
le grade de directeur de recherche :

N

— au développement des connaissances, a leurs
transfert et application dans les entreprises ;

— ala formation pour la recherche et par la recherche ;

— a la réalisation des travaux de recherche, de
publications et communications  nationales ou
internationales publiées dans des revues de renommée
établie ;

— a la diffusion de l'information et de la culture
scientifiques et techniques par le biais de périodiques,
d'ouvrages scientifiques et techniques.

Les modalités d’application du présent article sont
fixées par arrété du ministre chargé de la recherche
scientifique.

Art. 70. — Les modalités de nomination au titre de
directeur de recherche émérite sont fixées par un texte
particulier.

TITRE III

Classification des grades

Art. 71. — En application de [l'article 118 de
l'ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, la
classification des grades relevant des corps des chercheurs
permanents prévus par le présent statut particulier est
fixée conformément au tableau ci-apres :
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CLASSEMENT
CORPS GRADES
Subdivision/Catégorie Indice minimal
Directeur de recherche Directeur de recherche % Subdivision 7 1480
~
Maitre de recherche Maitre de recherche classe A g Subdivision 6 1280
>
Maitre de recherche classe B E Subdivision 4 1125
Q
Chargé de recherche Chargé de recherche % Subdivision 3 1055
Attaché de recherche Attaché de recherche i Subdivision 1 930
Chargé d’études Chargé d’études Catégorie 13 578
Art. 72. — Outre la rémunération percue par le Art. 76. — L'ancienneté acquise par les chercheurs

directeur de recherche, le directeur de recherche émérite
bénéficie de l'attribution d'une indemnité d'éméritat dont
le montant et les modalités de service sont fixés par
décret.

TITRE IV

Dispositions particuliéres.

Art. 73. — Sont recrutés en qualité¢ de directeurs de
recherche ou de maitres de recherche les chercheurs
permanents de nationalit¢  algérienne, justifiant
respectivement du grade de directeur de recherche ou de
matftre de recherche ou de grades reconnus équivalents
obtenus a I'étranger.

Art. 74. — Les chercheurs permanents recrutés en
application de l'article 73 ci-dessus sont titularisés a la
méme date par arrété du ministre chargé de la recherche
scientifique ou, le cas échéant, par arrété conjoint avec le
ministre concerné.

Art. 75. — L'ancienneté acquise par les chercheurs
permanents visés a l'article 73 ci-dessus est validée au titre
de l'indemnité d'expérience professionnelle, au taux de
1,4% par année d'activité.

permanents visés a l'article 73 ci-dessus est prise en
compte pour la promotion a un grade ou corps supérieur
ainsi que pour la nomination a un poste supérieur ou au
titre de directeur de recherche émérite.

TITRE V
Dispositions finales

Art. 77. — Le présent décret prend effet & compter du
ler janvier 2008.

Art. 78. — Les dispositions du décret n° 86-52 du 18
mars 1986, modifi€, susvisé, sont abrogées.

Toutefois, les textes pris pour son application
continuent de produire leur plein effet jusqu'a
l'intervention des textes d'application prévus par le présent
décret.

Art. 79. — Le présent décret sera publi€é au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 27 Rabie Ethani 1429 correspondant au
3 mai 2008.

Abdelaziz BELKHADEM.

ARRETES, DECISIONS ET AVIS

MINISTERE DE L’INTERIEUR
ET DES COLLECTIVITES LOCALES

Arrété  interministériel du 29 Safar 1429
correspondant au 8 mars 2008 fixant Ila
nomenclature des recettes et des dépenses du
compte d’affectation spéciale n® 302-075 intitulé
“Fonds d’indemnisation des victimes du
terrorisme”.

Le ministre d’Etat, ministre de 1’intérieur et des
collectivités locales,

Le ministre des finances,

Vu la loi n° 99-08 du 29 Rabie El Aouel 1420
correspondant au 13 juillet 1999 relative au rétablissement
de la concorde civile, notamment son article 40 ;

Vu le décret présidentiel n° 06-93 du 29 Moharram
1427 correspondant au 28 février 2006 relatif
a I'indemnisation des victimes de la tragédie
nationale ;

Vu le décret présidentiel n° 07-173 du 18 Joumada
El Oula 1428 correspondant au 4 juin 2007 portant
nomination des membres du Gouvernement ;
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Décréte :

Article ler. — En application de l'article 3 du décret
exécutif n° 07-275 du 6 Ramadhan 1428 correspondant au
18 septembre 2007, susvisé, il est créé des bibliotheques
de lecture publique dans les chefs-lieux des wilayas
suivantes :

Adrar, Biskra, Tlemcen, Tizi ouzou, Djelfa, Annaba,
Constantine, Relizane, Ain Temouchent, Mascara, Béchar,
Tiaret, Tébessa et Bejaia,

Art. 2. — Le présent décret sera publi€ au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 23 Rajab 1429 correspondant au
26 juillet 2008.

Ahmed OUYAHIA.
ek ———

Décret exécutif n® 08-237 du 24 Rajab 1429
correspondant au 27 juillet 2008 fixant la
composition et le fonctionnement du conseil
national de la recherche scientifique et technique.

Le Chef du Gouvernement,

Sur le rapport du ministre de 1'enseignement supérieur
et de la recherche scientifique,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-4° et 125
(alinéa2) ;

Vu la loi n° 98-11 du 29 Rabie Ethani 1419
correspondant au 22 aolt 1998, modifiée et complétée,
portant loi d'orientation et de programme a projection
quinquennale sur la recherche scientifique et le
développement technologique 1998-2002, notamment son
article 13 ;

Vu le décret présidentiel n° 07-173 du 18 Joumada
El Oula 1428 correspondant au 4 juin 2007, modifié,
portant nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n° 08-186 du 19 Joumada
Ethania 1429 correspondant au 23 juin 2008 portant
nomination du Chef du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 92-23 du 13 janvier 1992
portant création, organisation et fonctionnement du
conseil national de la recherche scientifique et technique ;

Décréte :

Article ler. — En application des dispositions de
l'article 13 de la loi n® 98-11 du 29 Rabie Ethani 1419
correspondant au 22 aolt 1998, modifiée et complétée,
susvisée, le présent décret a pour objet de fixer la
composition et le fonctionnement du conseil national de la
recherche scientifique et technique, ci-aprés dénommé «le
conseil».

Art. 2. — Le conseil est placé aupreés du Chef du
Gouvernement qui en assure la présidence.

Art. 3. — Le conseil est composé des membres
suivants :

— les ministres concernés par les activités de recherche
scientifique définies par les programmes nationaux de
recherche fixés par la loi n° 98-11 du 29 Rabie Ethani
1419 correspondant au 22 aolGt 1998, modifiée et
complétée, susvisée,

— le directeur général de la recherche scientifique et
du développement technologique,

— le président du conseil national d'évaluation de
la  recherche scientifique et du développement
technologique,

— dix (10) a quinze (15) personnalités nommées par le
Chef du Gouvernement sur proposition du ministre chargé
de la recherche scientifique en raison de leur expérience
scientifique et de leur compétence,

N

— «cinq (5) a dix (10) dirigeants d'entreprises
économiques, contribuant a la réalisation des objectifs
fixés par la loi n° 98-11 du 29 Rabie Ethani 1419
correspondant au 22 aott 1998, modifiée et complétée,
susvisée,

— cinq (5) a dix (10) représentants d'associations
scientifiques nationales, activant dans le domaine de la
recherche scientifique et le développement technologique.

Le conseil peut appeler en consultation toute personne
qu'il juge utile en raison de ses compétences sur les
questions inscrites a 1'ordre du jour.

Art. 4. — Le secrétariat du conseil est assuré par le
directeur général de la recherche scientifique et du
développement technologique.

Art. 5. — Le conseil se réunit une fois par an en session
ordinaire et chaque fois que de besoin en session
extraordinaire, a la demande de son président.

Art. 6. — Le ministre chargé de la recherche
scientifique, propose l'ordre du jour de la session qu'il
soumet pour approbation au Chef du Gouvernement.

Art. 7. — Les travaux du conseil sont sanctionnés par
des décisions et recommandations, consignées dans un
proces-verbal.

Art. 8. — Les frais de fonctionnement du secrétariat du
conseil sont imputés sur le budget de la direction générale
de la recherche scientifique et du développement
technologique.

Art. 9. — Toutes dispositions contraires au présent
décret, notamment celles du décret exécutif n° 92-23 du
13 janvier 1992, susvisé, sont abrogées.

Art. 10. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire

Fait a Alger, le 24 Rajab 1429 correspondant au
27 juillet 2008.
Ahmed OUYAHIA.
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Décret exécutif n°® 08-238 du 24 Rajab 1429
correspondant au 27 juillet 2008 modifiant et
complétant le décret exécutif n® 92-22 du 13
janvier 1992 portant création, organisation et
fonctionnement des commissions intersectorielles
de promotion, de programmation et d’évaluation
de la recherche scientifique et technique.

Le Chef du Gouvernement,

Sur le rapport du ministre de I’enseignement supérieur
et de la recherche scientifique,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-4° et 125
(alinéa 2) ;

Vu la loi n° 98-11 du 29 Rabie Ethani 1419
correspondant au 22 aofit 1998, modifiée et complétée,
portant loi d’orientation et de programme a projection
quiquennale sur la recherche scientifique et le
développement technologique 1998-2002 ;

Vu le décret présidentiel n° 07-173 du 18 Joumada
El Oula 1428 correspondant au 4 juin 2007, modifié,
portant nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n° 08-186 du 19 Joumada
Ethania 1429 correspondant au 23 juin 2008 portant
nomination du Chef du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n® 92-22 du 13 janvier 1992,
modifié, portant création, organisation et fonctionnement
des commissions intersectorielles de promotion, de
programmation et d’évaluation de la recherche
scientifique et technique ;

Vu le décret exécutif n® 01-293 du 13 Rajab 1422
correspondant au ler octobre 2001, complété, relatif aux
tdches d’enseignement et de formation assurées a titre
d’occupation  accessoire par des enseignants de
I’enseignement et de la formation  supérieurs, des
personnels chercheurs et d’autres agents publics ;

Décréte :

Article. ler. — Le présent décret a pour objet de
modifier et compléter le décret exécutif n°® 92-22 du 13
janvier 1992, susvisé.

Art. 2. — L’article ler du décret exécutif n° 92-22 du
13 janvier 1992, susvisé, est modifi€ et rédigé comme
suit :

“Article ler. — Le présent décret définit les modalités
de création, d’organisation et de fonctionnement des
commissions intersectorielles  chargées de la
programmation, de la coordination, de la promotion et de
I’évaluation des activités de recherche scientifique et de
développement  technologique, ci-aprés  désignées
“commissions”.

Art. 3. — L’article 3 du décret exécutif n° 92-22 du 13
janvier 1992, susvisé, est modifi€, complété et rédigé
comme suit :

“Art. 3. — Dans le cadre des dispositions légales et

réglementaires, la commission a pour mission d’assurer la
programmation, la promotion, la coordination et
I’évaluation des travaux de recherche et de développement
technologique du ou des programmes nationaux dont elle
a la charge.

A ce titre, elle est notamment chargée :

— d’élaborer les programmes nationaux de recherche et
d’étudier les crédits, moyens et modalités de leur mise en
ceuvre ;

— de donner un avis sur les modalités de répartition et
d’affectation des crédits ;

— d’organiser la concertation entre 1’administration, les
organismes de recherche et entreprises économiques
directement ou indirectement concernés par le domaine de
recherche considéré en vue d’assurer une meilleure
coordination ;

— de favoriser la recherche autour des projets
fédérateurs et interdisciplinaires et de proposer toutes les
mesures nécessaires a son développement ;

— de participer a la coordination des actions de
coopération liées aux programmes nationaux dont elle a la
charge ;

— de proposer des éléments de prospective pour
I’élaboration, 1’évaluation et la mise a jour des
programmes nationaux de recherche ;

— d’évaluer les programmes de recherche et établir des
rapports annuels sur 1’état d’avancement de la mise en
ceuvre du ou des programmes dont elle a la charge ;

— de proposer des actions de valorisation des résultats
des projets de recherche”.

Art. 4. — L’article 4 du décret exécutif n® 92-22 du 13
janvier 1992, susvisé, est complété par un alinéa rédigé
comme suit :

Les membres de la commission doivent avoir le rang de
directeur central ou de directeur d’établissement de
recherche”.

Art. 5. — L’article 6 du décret exécutif n® 92-22 du 13
janvier 1992, susvisé, est modifi€ et rédigé comme suit :

“Art. 6. — Pour [Dassister dans ses travaux, la
commission peut faire appel a des organismes, des
partenaires et des experts spécialisés dans les domaines
considérés”.

Art. 6. — Sont abrogées les dispositions de 1’article 7
du décret exécutif n® 92-22 du 13 janvier 1992, susvisé.

Art. 7. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 24 Rajab 1429 correspondant au
27 juillet 2008.

Ahmed OUYAHIA.
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Art. 2. — Toutes les dispositions contraires au présent
décret sont abrogées, notamment celles du décret
présidentiel n° 09-416 du 29 Dhou El Hidja 1430
correspondant au 16 décembre 2009 fixant le salaire
national minimum garanti.

Art. 3. — Le présent décret prend effet a compter du ler
janvier 2012 et sera publié au Journal officiel de la
République algérienne démocratique et populaire.

Fait a Alger, le 4 Moharram 1433 correspondant au
29 novembre 2011.
Abdelaziz BOUTEFLIKA.
-

Décret exécutif n° 11-396 du 28 Dhou El Hidja 1432
correspondant au 24 novembre 2011 fixant le
statut-type de 1’établissement public a caractere
scientifique et technologique.

Le Premier ministre,

Sur le rapport du ministre de I’enseignement supérieur
et de la recherche scientifique,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-3° et 125
(alinéa 2) ;

Vu lordonnance n° 75-59 du 26 septembre 1975,
modifiée et complétée, portant code du commerce ;

Vu la loi n°® 84-17 du 7 juillet 1984, modifiée et
complétée, relative aux lois de finances ;

Vu la loi n® 90-11 du 21 avril 1990, modifiée et
complétée, relative aux relations de travail ;

Vu la loi n°® 90-21 du 15 aodt 1990, modifiée et
complétée, relative a la comptabilité publique ;

Vu la loi n° 90-30 du ler décembre 1990, modifiée et
complétée, portant loi domaniale ;

Vu le décret 1égislatif n® 93-17 du 23 Joumada Ethania
1414 correspondant au 7 décembre 1993 relatif a la
protection des inventions ;

Vu lordonnance n° 94-03 du 27 Rajab 1415
correspondant au 31 décembre 1994 portant loi de
finances pour 1995, notamment son article 146 ;

Vu l'ordonnance n° 95-27 du 8 Chadbane 1416
correspondant au 30 décembre 1995, modifi€e, portant loi
de finances pour 1996, notamment son article 177 ;

Vu lordonnance n° 96-16 du 16 Safar 1417
correspondant au 2 juillet 1996 relative au dépét 1égal ;

Vu la loi n° 98-11 du 29 Rabie Ethani 1419
correspondant au 22 aolt 1998, modifiée et complétée,
portant loi d'orientation et de programme a projection
quinquennale sur la recherche scientifique et le
développement technologique 1998-2002 ,notamment ses

articles 17 et 24 ;

Vu la loi n° 99-05 du 18 Dhou El Hidja 1419
correspondant au 4 avril 1999, modifiée et complétée,
portant loi d'orientation sur l'enseignement supérieur ;

Vu l'ordonnance n° 03-05 du 10 Joumada El Oula 1424
correspondant au 19 juillet 2003 relative aux droits
d'auteur et aux droits voisins ;

Vu la loi n° 06-02 du 21 Moharram 1427 correspondant
au 20 février 2006 portant organisation de la profession de
notaire ;

Vu I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006 portant statut général de
la fonction publique ;

Vu l'ordonnance n° 07-11 du 15 Dhou El Kaada 1428
correspondant au 25 novembre 2007 portant systeme
comptable financier ;

Vu D'ordonnance n° 10-02 du 16 Ramadhan 1431
correspondant au 26 aolt 2010 relative a la Cour des
comptes ;

Vu le décret n° 66-145 du 2 juin 1966, modifié et
complété, relatif a 1’élaboration et a la publication de
certains actes a caractere réglementaire ou individuel
concernant la situation des fonctionnaires ;

Vu le décret présidentiel n° 10-149 du 14 Joumada
Ethania 1431 correspondant au 28 mai 2010 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 91-454 du 23 novembre 1991,
modifié et complété, fixant les conditions et modalités
d'administration et de gestion des biens du domaine privé
et du domaine public de 1'Etat ;

Vu le décret exécutif n® 92-22 du 13 janvier 1992,
modifié et complété, portant création, organisation et
fonctionnement des commissions intersectorielles de
promotion, de programmation et d’évaluation de la
recherche scientifique et technique ;

Vu le décret exécutif n® 92-414 du 14 novembre 1992,
modifié et complété, relatif au contréle préalable des
dépenses engagées ;

Vu le décret exécutif n° 96-431 du 19 Rajab 1417
correspondant au 30 novembre 1996 relatif aux modalités
de désignation des commissaires aux comptes dans les
établissements  publics a caractere industriel et
commercial, centres de recherche et de développement,
organismes des assurances sociales, offices publics a
caractére commercial et entreprises publiques non
autonomes ;

Vu le décret exécutif n° 98-254 du 24 Rabie Ethani
1419 correspondant au 17 aoft 1998, modifié et
complété, relatif a la formation doctorale, a Ila
post-graduation spécialisée et a I’habilitation universitaire;

Vu le décret exécutif n° 99-243 du 21 Rajab 1420
correspondant au 31 octobre 1999 fixant I’organisation
et le fonctionnement des comités sectoriels permanents
de la recherche scientifique et du développement
technologique ;

Vu le décret exécutif n° 99-244 du 21 Rajab 1420
correspondant au 31 octobre 1999 fixant les régles de
création, d’organisation et de fonctionnement du
laboratoire de recherche ;

Vu le décret exécutif n® 99-256 du 8 Chadbane 1420
correspondant au 16 novembre 1999, modifié et complété,
fixant les modalités de création, d’organisation et de
fonctionnement de 1’établissement public a caractere
scientifique et technologique ;
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Vu le décret exécutif n°® 99-258 du 8 Chadbane 1420
correspondant au 16 novembre 1999, complété, fixant les
modalités d'exercice du contréle financier a posteriori
sur 1'établissement public a caractere scientifique, culturel
et professionnel, I’établissement public a caractére
scientifique et technologique et autres entités de
recherche ;

Vu le décret exécutif n° 08-131 du 27 Rabie Ethani
1429 correspondant au 3 mai 2008 portant statut
particulier du chercheur permanent ;

Vu le décret exécutif n° 08-272 du 6 Ramadhan 1429
correspondant au 6 septembre 2008 fixant les attributions
de l'inspection générale des finances ;

Apres approbation du Président de la République ;

Décréte :

Article ler. — En application des dispositions des
articles 17 et 24 de la loi n° 98-11 du 29 Rabie Ethani
1419 correspondant au 22 aoft 1998, modifiée et
complétée, susvisée, le présent décret a pour objet de
fixer le statut-type de 1’établissement public a
caractére scientifique et technologique, dénommé ci-apres

« 1’établissement ».

CHAPITRE ler

CREATION ET MISSIONS
DE L’ETABLISSEMENT PUBLIC A CARACTERE
SCIENTIFIQUE ET TECHNOLOGIQUE

Art. 2. — L’établissement, a vocation sectorielle ou
intersectorielle, est créé par décret exécutif sur
proposition du ministre chargé de la recherche
scientifique, ou du ministre chargé de la recherche
scientifique et du ministre concerné , apres avis conforme,
selon le cas, du comité sectoriel permanent de recherche
scientifique et de développement technologique ou de la
commission intersectorielle de promotion, de
programmation et d’évaluation de la recherche
scientifique et technique concernée.

La vocation, 1’autorité de tutelle ainsi que le siege de
I’établissement sont fixés par le décret de création.

Art. 3. — L’établissement est doté de la personnalité
morale et de I’autonomie financiére.

Art. 4. — La création de I’établissement est décidée sur
la base des critéres suivants :

— le caractere prioritaire des domaines de recherche ;
— Dlampleur et la permanence des programmes a
réaliser ;

— le regroupement optimal de tous les projets de
recherche et  programmes  interdépendants  ou
complémentaires ;

— D’existence d’un potentiel scientifique et technique
nécessaire a la réalisation des objectifs de I’établissement,
organisé au minimum en seize (16) équipes de recherche ;

— les moyens financiers et matériels disponibles ou a
mobiliser.

N

Lorsque les conditions ayant présidé a sa création
ne sont plus réunies, 1’établissement est dissous dans

les mémes formes que celles prévues a Iarticle 2
ci-dessus.

Art. 5. — Nonobstant les conditions fixées a 1’alinéa 4
de I’article 4 du présent décret, 1’établissement peut étre
créé, apres avis conforme du comité sectoriel permanent
de la recherche scientifique et de développement
technologique ou de la commission intersectorielle de
promotion, de programmation et d’évaluation de la
recherche scientifique et technique concernée, selon le
cas.

N

Un délai n’excédant pas cinq (5) ans est accordé a
I’établissement pour se conformer aux dispositions de
I’alinéa 4 de 1’article 4 susvisé, a compter de la date de
publication du décret de création de 1’établissement au
Journal officiel.

Art. 6. — L’établissement créé en vertu des dispositions
de Darticle 5 ci-dessus est soumis a une évaluation
annuelle pour examen de conformité avec 1’alinéa 4 de
Particle 4 du présent décret, par le comité sectoriel
permanent de la recherche scientifique et de
développement technologique ou de la commission
intersectorielle de promotion, de programmation et
d’évaluation de la recherche scientifique et technique
concernée, selon le cas.

Les résultats de 1’évaluation sont transmis au ministre
de tutelle accompagnés de recommandations.

Art. 7. — Dans le cadre des missions définies aux
articles 12 et 17 de la loi n® 98-11 du 29 Rabie Ethani
1419 correspondant au 22 aolt 1998, modifiée et
complétée, susvisée, I’établissement est chargé de réaliser
les programmes de recherche scientifique et du
développement technologique fixés dans son décret de
création.

Dans ce cadre, I’établissement est chargé notamment :

— de réunir les éléments nécessaires a 1’identification
des projets de recherche a entreprendre ainsi que les
données permettant leur programmation, leur exécution et
leur évaluation ;

— d’impulser et de favoriser 1’assimilation, la maitrise,
le progrés des sciences et techniques ainsi que
I’innovation technologique dans son domaine d’activité ;

— d’assurer une veille scientifique et technologique en
rapport avec son objet ;

— de rassembler, de traiter 1’information scientifique
et technique et d’en assurer la conservation et la
diffusion ;

— de contribuer a la valorisation des résultats de la
recherche en veillant notamment a leur diffusion, a leur
exploitation et a leur utilisation ;
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— d’assurer la formation continue, le recyclage et le
perfectionnement des personnels de la recherche ;

— de contribuer a la formation par et pour la
recherche ;

— d’assurer la coordination, le suivi et 1’évaluation des
unités, des laboratoires, des équipes de recherche, visés a
I’article 35 ci-dessous.

Art. 8. — L’établissement peut passer tout contrat ou
convention pour la réalisation de travaux de recherche,
d’études, d’expertise, de consultation et de formation
entrant dans le cadre de ses activités.

Il peut également assurer des prestations de services et
mettre au point des techniques, matériaux et matériels et
ce, conformément a la réglementation en vigueur.

Dans le cadre de la valorisation des résultats de la
recherche, il peut, a titre exceptionnel et aprés avis du
conseil d’administration et autorisation de 1’autorité de
tutelle, contracter des emprunts a court, moyen et long
terme conformément a la réglementation en vigueur.

CHAPITRE 2
ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT

Art. 9. — L’établissement est dirigé par un directeur,
administré par un conseil d’administration et doté d’un
conseil scientifique.

Art. 10. — L’organisation interne de chaque
établissement public a caractére scientifique et
technologique est fixée par arrété conjoint du ministre
chargé de la recherche scientifique, du ministre chargé des
finances, de 1’autorité chargée de la fonction publique et
du ministre de tutelle, s’il y a lieu.

Section 1

Du directeur

Art. 11. — Le directeur est nommé par décret sur

proposition du ministre de tutelle, il est mis fin a ses
fonctions dans les mémes formes.

La fonction de directeur est assimilée a une fonction
supérieure.

Le directeur est choisi parmi les personnalités
scientifiques ayant une compétence établie.

Le directeur est assisté par un directeur adjoint et un
secrétaire général nommés par arrété du ministre de
tutelle, sur proposition du directeur.

Le directeur adjoint assiste le directeur en matiére
d’activités  scientifiques et de  développement
technologique, et coordonne les activités des départements
techniques organisés en services.

Le secrétaire général coordonne I’activité des services
administratifs organisés en services.

Art. 12. — Le directeur assure la direction de
I’établissement et est responsable de son bon
fonctionnement.

A ce titre :

— il exerce le pouvoir de gestion et le pouvoir
hiérarchique sur [I’ensemble des personnels de
I’établissement ;

— il nomme et met fin aux fonctions des personnels
placés sous son autorité et occupant un emploi pour
lequel un autre mode de nomination n’est pas prévu ;

— il élabore les états prévisionnels des recettes et des
dépenses qu’il soumet au conseil d’administration ;

— il élabore le projet de plan de gestion des ressources

humaines qu’il soumet a [’approbation du conseil
d’administration ;

— en mati¢re de dépenses de personnel le directeur
exerce les missions fixées dans les articles 16, 17, 19, 20
et 21 de la loi n° 90-21 du 15 aodit 1990, modifiée et
complétée, relative a la comptabilité publique ;

— il élabore le compte administratif relatif aux
dépenses de personnel et le soumet a I’approbation du
conseil d’administration ;

— il engage et ordonne les dépenses dans les limites
des crédits autorisés ;

— il établit les titres de recettes ;

— il conclut tout accord, contrat ou convention liés a
I’objet de D’établissement et ce, conformément a la
réglementation en vigueur ;

— il peut recourir, en tant que de besoin, a des missions
d’audit interne ou externe ;

— il soumet un rapport d’activités annuel au conseil
d’administration ;

— il assure la mise en ceuvre des décisions et
recommandations du conseil d’administration ;

— il élabore le projet de reglement intérieur de
I’établissement et le soumet pour approbation au conseil
d’administration et veille a son application ;

— il représente 1’établissement en justice et dans tous
les actes de la vie civile ;

— il est responsable de la sécurité et de I’ordre au sein
de I’établissement.

Section 2
Du conseil d’administration
Art. 13. — Le conseil d’administration, composé de

douze (12) a dix-huit (18) membres désignés pour une
période de quatre (4) ans, comprend :

— le représentant de I’autorité de tutelle, président ;

— un représentant du ministre chargé des finances ;
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— des représentants des autres institutions étatiques
concernées dont la liste est fixée par le décret de création
de I’établissement ;

— un représentant de la direction générale de la
recherche scientifique et du développement technologique ;

— le directeur de 1’établissement et les directeurs des
unités de recherche en relevant ;

— le président du conseil

I’établissement ;

scientifique  de

— deux (2) représentants élus des personnels
chercheurs de 1’établissement ;

— un (1) représentant élu des personnels de soutien de
recherche de 1’établissement ;

— des personnalités représentant le domaine
économique ayant un rapport avec les activités de
recherche de 1’établissement, désignées par 1’autorité de
tutelle en raison de leurs compétences.

La liste nominative des membres du conseil
d’administration est fixée par arrété de 1’autorité de
tutelle.

En cas d’interruption du mandat de I’'un des membres
du conseil d’administration, il est procédé a son
remplacement dans les mémes formes pour la durée
restante du mandat.

Le secrétariat du conseil d’administration est assuré par
les services de 1’établissement.

Art. 14. — Le conseil d’administration délibére sur
toutes les questions intéressant le fonctionnement de
I’établissement, notamment sur :

— les programmes de recherche qui lui sont soumis
apres avis du conseil scientifique ;

— la gestion financiere de I’exercice écoul€ ;

— les états prévisionnels des recettes et des dépenses ;
— les opérations d’investissement ;

— le plan de gestion des ressources humaines ;

— la création de filiales et la prise de participations ;
— P’acceptation des dons et legs ;

— le rapport annuel d’activités ;

— le projet de réglement intérieur de I’établissement.

Le conseil d’administration étudie et propose toute
mesure propre a améliorer le fonctionnement de
I’établissement et a favoriser la réalisation de ses

objectifs.

Il donne son avis sur toutes les questions qui lui sont
soumises par le directeur de 1’établissement.

Dans le cadre de ses missions, le conseil
d’administration peut faire appel a toute personne
susceptible d’apporter une contribution sur les questions
qui lui sont soumises.

Art. 15. — Les personnalités représentant les secteurs
d’activité en raison de leurs compétences, et les
personnes invitées a participer aux travaux du conseil
d’administration, bénéficient d’une indemnité servie dans
les mémes conditions que celles prévues pour les experts
requis par les commissions intersectorielles, objet du
décret exécutif n° 92-22 du 13 janvier 1992, modifié et
complété, susvisé.

Art. 16. — Le conseil d’administration se réunit en
session ordinaire deux (2) fois par an sur convocation de
son président.

Il peut se réunir en session extraordinaire, en tant que
de besoin, a la demande du président ou du directeur de
I'établissement ou des deux tiers (2/3) des membres du
conseil d'administration.

Art. 17. — Les convocations, accompagnées du projet
de l'ordre du jour, sont adressées aux membres du conseil
d'administration au moins quinze (15) jours avant la date
de la réunion.

Art. 18. — Le conseil d'administration ne peut
valablement délibérer que si au moins les deux tiers (2/3)
de ses membres sont présents. Si le quorum n’est pas
atteint, les membres sont convoqués a nouveau dans un
délai n'excédant pas un mois. Le conseil peut alors
délibérer valablement quel que soit le nombre des
membres présents.

Art. 19. — Les décisions du conseil d'administration
sont prises a la majorité simple des voix des membres
présents. En cas de partage égal des voix, celle du
président est prépondérante.

Art. 20. — Les délibérations du conseil d'administration
font 1'objet d'un proces-verbal transmis, apres adoption, a
l'autorité de tutelle, a la direction générale de la recherche
scientifique et du développement technologique, ainsi
qu'aux membres du conseil d'administration dans les
quinze (15) jours qui suivent la date de la réunion.

Les délibérations du conseil d'administration deviennent
exécutoires un (1) mois aprés leur communication a
l'autorité de tutelle, sauf opposition expresse de celle-ci
exprimée dans ce délai.

Les délibérations portant sur 1'état prévisionnel des
recettes et des dépenses ne deviennent exécutoires
qu'apreés approbation conjointe du ministre chargé de la
recherche scientifique, du ministre chargé des finances et
du ministre de tutelle.

Les délibérations portant sur les acquisitions, ventes ou
locations d'immeubles, acceptation de dons et legs,
réalisées conformément a la réglementation en vigueur, ne
deviennent exécutoires qu'aprés approbation du ministre
de tutelle.

Section 3
Du conseil scientifique
Art. 21. — Outre le directeur de 1’établissement et les
directeurs des unités de recherche, le conseil scientifique

est composé de douze (12) a dix-huit (18) membres
choisis a raison de :
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1) cinquante pour cent (50 %) de chercheurs
permanents de [’établissement €lus par leurs pairs et
comprenant ;

— en majorité des directeurs de recherche et des
maitres de recherche ;

— des chargés de recherche et des attachés de
recherche ;

2) vingt-cinq pour cent (25 %) de scientifiques externes
ayant au moins le grade de maitre de recherche ou un
grade équivalent, choisis en priorité parmi les chercheurs
exercant au sein des entités de recherche dont les
domaines de compétences sont li€s aux activités de
I’établissement.

3) vingt-cinq pour cent (25 %) de scientifiques
nationaux en activité et ne résidant pas en Algérie.

Lorsque les conditions de grade ne sont pas remplies,
les siéges sont pourvus dans les mémes proportions par
des chercheurs de grade immédiatement inférieur.

Le conseil scientifique est présidé par un chercheur
permanent élu par les membres du conseil scientifique
parmi les chercheurs permanents €lus, de grade le plus
élevé.

La liste nominative des membres du conseil scientifique

est fixée tous les quatre (4) ans par arrété de 'autorité de
tutelle.

Le secrétariat du conseil scientifique est assuré par la
direction de 1'établissement.

Art. 22. — Le conseil scientifique se prononce sur
I’organisation et le déroulement des activités scientifiques
et technologiques de I’établissement :

A ce titre, il se prononce sur :

— les programmes et projets de recherche a soumettre
au conseil d'administration ;

— l'organisation des travaux de recherche ;

— la création et la suppression des équipes de
recherche, des divisions de recherche, des laboratoires de
recherche associés et des unités de recherche sectorielle
ou a vocation intersectorielle, des stations expérimentales
et des ateliers et services communs ;

— les programmes de formation des personnels
chercheurs ;

— le recrutement des personnels chercheurs ;

— la programmation des manifestations scientifiques
organisées par l'établissement.

Il procéde a I'évaluation périodique des travaux de
recherche.

11 élabore et adopte son réglement intérieur.

Le conseil scientifique peut faire appel, dans le cadre de
ses activités, a toute personnalité ou compétence en vue de
I'éclairer dans ses travaux. Il peut également instituer des
comités scientifiques spécialisés, dont les membres sont
nommeés par décision du directeur de I'établissement.

Art. 23. — Le conseil scientifique se réunit en session
ordinaire deux (2) fois par an sur convocation de son
président.

Il peut se réunir en session extraordinaire a la demande
de son président, du directeur de I’établissement ou des
deux tiers (2/3) de ses membres.

Art. 24. — Le conseil scientifique ne peut se réunir
valablement que si au moins les deux tiers (2/3) de ses
membres sont présents.

Si le quorum n’est pas atteint, une deuxi¢me réunion du
conseil scientifique est convoquée dans un délai de huit
(8) jours. Dans ce cas, le conseil scientifique se réunit
valablement quel que soit le nombre des membres
présents.

Art. 25. — Les convocations, accompagnées du projet
de I’ordre du jour, sont adressées aux membres du conseil
scientifique au moins quinze (15) jours avant la date de la
réunion.

Art. 26. — Les recommandations du conseil
scientifique sont prises a la majorité simple des voix des
membres présents. En cas de partage égal des voix, celle
du président est prépondérante.

Art. 27. — Le conseil scientifique établit, a I’issue de
chaque session un rapport d’évaluation scientifique
appuyé par des recommandations, qui est soumis au
directeur de I’établissement, lequel en fait communication
intégrale au conseil d’administration et a 1’autorité de
tutelle avec ses observations.

Art. 28. — Les autres modalités de fonctionnement du
conseil scientifique sont fixées dans son reglement
intérieur.

CHAPITRE 3
ORGANISATION SCIENTIFIQUE
Art. 29. — Pour la mise en ceuvre des missions qui lui

sont confiées par son texte de création, 1’établissement
comprend :

— des équipes de recherche ;
— des divisions de recherche ;
— des unités de recherche ;

— des ateliers, le cas échéant.

L’établissement peut ¢&galement comprendre des
stations expérimentales.

Art. 30. — L’équipe de recherche est I’entité de
base chargée de I’exécution d’un ou de plusieurs projets
de recherche entrant dans le cadre d’un théme de
recherche.

Elle est composée au minimum de trois (3) chercheurs.
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Art. 31. — La division de recherche est chargée de la
mise en ceuvre des projets de recherche entrant dans le
cadre d’un ou de plusieurs axes de recherche de
I’établissement.

Elle est constituée d’au moins quatre (4) équipes de
recherche.

Art. 32. — L’unité de recherche est chargée notamment
de la mise en ceuvre d’activités de recherche définies dans
un ou plusieurs domaines de recherche de 1’établissement.

Elle est constituée d’au moins deux (2) divisions de
recherche.

L’unité de recherche est dotée de 1’autonomie de
gestion.

Le directeur de I’unité de recherche est ordonnateur des
crédits qui lui sont alloués.

Art. 33. — L’atelier est chargé de réaliser des travaux
techniques et/ou technologiques liés aux activités de
recherche des divisions de recherche.

Art. 34. — La station expérimentale prévue par la loi
n° 98-11 du 29 Rabie Ethani 1419 correspondant au
22 aolt 1998, modifiée et complétée, susvisée, notamment
le rapport général annexé, est chargée notamment de
mettre en ceuvre, dans son domaine de compétence, la
recherche appliquée et I’expérimentation des résultats de
la recherche de nature a favoriser I’innovation, le transfert
de technologie et I’amélioration des connaissances.

La station expérimentale est composée de services.

La station expérimentale est créée par arrété conjoint du
ministre chargé de la recherche scientifique et du ministre
des finances et, le cas échéant, du ministre de tutelle et de
I’autorité chargée de la fonction publique.

Art. 35. — Les directeurs d’unités de recherche, de
stations expérimentales, et de divisions de recherche, ainsi
que les chefs de départements techniques sont nommés
par arrété du ministre de tutelle, sur proposition du
directeur de 1’établissement.

Les responsables d’équipes de recherche et des ateliers
sont nommeés par le directeur de 1’établissement.

11 est mis fin a leurs fonctions dans les mémes formes.

Art. 36. — Nonobstant les dispositions de I’article 29
ci-dessus, et pour la mise en ceuvre de ses programmes
de recherche, I’établissement peut, en coopération
avec des établissements d’enseignement supérieur, des
établissements de recherche, des établissements a
caractére économique ou d’autres établissements publics a
caractére scientifique et technologique, mettre en place
des unités de recherche a vocation intersectorielle, des
laboratoires de recherche associés, des équipes de
recherche mixtes et/ou associées et des services communs.

CHAPITRE 4
ORGANISATION FINANCIERE

Art. 37. — Les crédits nécessaires a 1’accomplissement
des missions de I’établissement sont inscrits chaque
année au budget de I’Etat.

Les ressources de I’établissement public a caractere
scientifique et technologique proviennent :

— des subventions de I’Etat ;

— des contributions des collectivités locales, des
entreprises et organismes publics ;

— des contrats de recherche, d’expertise et de
prestations de services ;

— des brevets d’invention et publications ;

— de la coopération internationale ;

— des revenus des filiales de 1’établissement ;
— des revenus provenant des participations ;
— des dons et legs ;

— de toutes autres ressources li€es a ses missions.

Art. 38. — Les dépenses de I’établissement sont
réparties en dépenses d’équipement et en dépenses de
fonctionnement.

Art. 39. — La comptabilit¢ de I’établissement est
tenue conformément aux dispositions de 1’ordonnance
n° 07-11 du 15 Dhou El Kaada 1428, correspondant au
25 novembre 2007, susvisée.

Art. 40. — Les dépenses de personnel de
I'établissement public a caractere scientifique et
technologique sont soumises a un contrdle financier
préalable, assuré par un contr6leur financier désigné par

le ministre chargé des finances.

La comptabilité des engagements en matiére de
dépenses de personnel est tenue conformément aux regles
de la comptabilité publique.

Art. 41. — Sans préjudice des dispositions de ’article
39 ci-dessus, en matiere de dépenses de personnel la
comptabilité de 1’établissement est tenue par un agent
comptable public.

Le contrdle préalable des dépenses de personnel est
assuré par un contréleur financier.

Art. 42. — Le ministre chargé des finances désigne un
commissaire aux comptes, un contréleur financier et un
comptable public aupres de chaque établissement.

Art. 43. — L’état prévisionnel soumis au conseil
d’administration de [I’établissement fait 1’objet d’une
présentation annexe par catégorie d’actions scientifiques
ou technologiques, par programme et, le cas échéant, par
destination.

Le directeur de 1'établissement présente deux (2) fois
par an un rapport sur 1'état d'exécution du budget.
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Art. 44. — Le conseil d'administration délibere sur le
compte financier de I'établissement et examine les
comptes de chacune de ses filiales ainsi que la situation
consolidée de 1'établissement et des structures qui lui sont
rattachées.

Art. 45. — Le directeur de 1'unité de recherche, le
directeur du laboratoire de recherche associé et les
responsables des équipes mixtes ou associées engagent et
ordonnent les dépenses dans la limite des crédits qui leur
sont affectés.

Art. 46. — L'état prévisionnel des recettes et des
dépenses de l'établissement, établi par le directeur, est
transmis aprés avis du conseil d'administration pour
approbation au ministre de tutelle, au ministre chargé des
finances et au ministre chargé de la recherche scientifique.

En matiere de dépenses de personnel, le projet d’extrait
du budget, établi par le directeur, est transmis, apres
approbation du conseil d’administration, au ministre de
tutelle et au ministre chargé des finances.

Art. 47. — Le bilan financier et comptable et le rapport
annuel d'activités de 1'exercice écoulé, accompagnés de
l'avis du conseil d'administration et du rapport du
commissaire aux comptes, sont adressés a l'autorité de
tutelle, au ministre chargé de la recherche scientifique, au
ministre chargé des finances et a la Cour des comptes
conformément a la législation et a la réglementation en
vigueur.

CHAPITRE 5

MODALITES D'UTILISATION DIRECTE DES
RESSOURCES GENEREES PAR LES ACTIVITES
DE L'ETABLISSEMENT PUBLIC A CARACTERE

SCIENTIFIQUE ET TECHNOLOGIQUE

Art. 48. — Les prestations de services, et expertises
assurées a titre onéreux par 1'établissement font 1'objet de
contrats ou de conventions et peuvent revétir les formes
les plus diverses, notamment :

— la réalisation de travaux de recherche et d’études ;
— D’expertise et la consultation ;

— la mise au point de techniques, matériaux et
matériels ;

— l’organisation de cycles de formation continue ;

— d’autres prestations.

La liste des prestations et des expertises sera précisée,
en tant que de besoin, par arrété du ministre chargé de la
recherche scientifique.

Art. 49. — Les contrats ou conventions tels que prévus
a larticle 48 ci-dessus précisent l'objet, les clauses
financiéres, la nature et la durée d'exécution de la
prestation ou de l'expertise, les modalité€s de contréle des
différentes phases d’exécution ainsi que la liste
nominative des personnels appel€s a intervenir dans ce
cadre et leurs qualifications scientifiques et
professionnelles.

Art. 50. — Les ressources provenant des activités de
prestations et/ou d'expertises sont, sur la base d'un titre
de recettes €mis par l'ordonnateur, versées a la rubrique
« Opérations hors budget » et sont utilisables au fur et a
mesure de leur encaissement.

Elles sont développées par le commissaire aux comptes
dans un registre auxiliaire ouvert a cet effet.

Art. 51. — Les ressources citées a l'article 50 ci-dessus
sont, apres déduction des charges occasionnées pour la
réalisation des activités concernées, réparties comme suit :

— une part de 25 % revient a 1'établissement ;

— une part de 5 % est allouée a I'unité de recherche ou
a la structure de recherche ayant effectivement exécuté la
prestation en vue d'améliorer ses moyens et conditions de
travail ;

— une part de 15 % est affectée comme contribution
au fonds national de la recherche scientifique et du
développement technologique ;

— une part de 50 % est distribuée sous forme de prime
d'intéressement aux personnels ayant participé aux
activités concernées, y compris le personnel de soutien ;

— une part de 5 % est affectée au reste du personnel de
I'établissement au titre des activités a caractére social.

Les modalités d'application du présent article seront
précisées, en tant que de besoin, par le ministre chargé de
la recherche scientifique.

Art. 52. — Les ressources provenant de l'exploitation
des brevets et licences et de la commercialisation des
produits des différentes activités de 1'établissement sont,
en priorité, utilisées pour 1'amélioration des conditions de
déroulement des activités de la recherche scientifique et
du développement technologique.

Ces ressources sont, sur la base d'un titre de recettes
émis par 'ordonnateur, versées a la rubrique « Opérations
hors budget » et sont utilisables au fur et a mesure de leur
encaissement.

Elles sont développées par le commissaire aux comptes
dans un registre auxiliaire ouvert a cet effet.

Art. 53. — Une partie des ressources provenant des
prestations et expertises et revenant a 1'établissement ainsi
que celles issues de l'exploitation des brevets et licences et
de la commercialisation des produits des différentes
activités de ['établissement peut étre utilisée pour la
création de filiales et/ou la prise de participations apres
délibération du conseil d'administration et approbation
expresse du ministre chargé de la recherche scientifique.

Le conseil d'administration de 1'établissement fixe le
taux a affecter a la création de filiales et/ou prise de

participations de la part qui revient a 1’établissement,
avant 'approbation du budget de 1'établissement.

Art. 54. — Les revenus provenant des filiales et de la
prise de participations sont, sur la base d'un titre de
recettes €mis par l'ordonnateur, annuellement versés a la
rubrique « Opérations hors budget ».
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IIs sont inscrits par le commissaire aux comptes dans
un registre auxiliaire ouvert a cet effet et sont
exclusivement destinés a 1'amélioration des conditions de
déroulement des activités de la recherche scientifique et
du développement technologique.

CHAPITRE 6

MODALITES D'EXERCICE DU CONTROLE
FINANCIER A POSTERIORI
SUR L'ETABLISSEMENT PUBLIC A CARACTERE
SCIENTIFIQUE ET TECHNOLOGIQUE

Art. 55. — En matiere d'utilisation des crédits consacrés
a la recherche scientifique et au développement
technologique, le contrdle financier a posteriori s'exerce
sur les dépenses prévues par une nomenclature fixée par
arrété conjoint du ministre chargé des finances et du
ministre chargé de la recherche scientifique.

Elle est modifiée et/ou complétée dans les mémes
formes.

Art. 56. — Le contrdle financier a posteriori est exercé
dans 1'établissement par un commissaire aux comptes
conformément aux dispositions de l'article 177 de
I'ordonnance n° 95-27 du 8 Chaibane 1416 correspondant
au 30 décembre 1995, susvisée.

La comptabilit¢ des dépenses de I'établissement est
tenue conformément aux dispositions de 1'ordonnance
n° 07-11 du 15 Dhou El Kaada 1428 correspondant au
25 novembre 2007 portant systéeme comptable financier.

Art. 57. — Le contrdle financier a posteriori s'exerce
sur les dépenses engagées sur les crédits consacrés a la
recherche scientifique et au développement technologique
par un commissaire aux comptes et ce conformément a
l'article 56 ci-dessus.

CHAPITRE 7

CONDITIONS DE CREATION DES FILIALES
ET PRISE DE PARTICIPATIONS
PAR L'ETABLISSEMENT PUBLIC A CARACTERE
SCIENTIFIQUE ET TECHNOLOGIQUE

Art. 58. — L’établissement peut, apres délibération du
conseil d’administration et approbation de [’autorité de
tutelle, créer des filiales a caractére économique et
prendre des participations dans d’autres entreprises
économiques, ou sociétés qui contribuent a la valorisation

des résultats de la recherche.

Art. 59. — La filiale peut prendre la forme soit d'une
société a responsabilité limitée (SARL), soit d'une société
par actions (SPA).

Art. 60. — Les apports en numéraire qu'effectue
I'établissement dans la filiale proviennent exclusivement
des ressources propres générées par ses différentes
activités.

Sans préjudice des dispositions de D’article 567 de
I’ordonnance n° 75-59 du 26 septembre 1975, susvisée,
I'établissement peut effectuer des apports en industrie et
des apports en nature portant sur les brevets, a titre de
jouissance, a l’exclusion des autres biens meubles et
immeubles de 1'établissement.

Art. 61. — Les prises de participations doivent provenir
des ressources générées par les différentes activités de
I'établissement et font 1’objet de délibération du conseil
d’administration, aprés approbation de 1’autorité de
tutelle.

Les prises de participations doivent avoir lieu dans des
entreprises économiques ou sociétés dont 1’objet doit étre
conforme au domaine d’activité de 1'établissement et
contribue a la valorisation des résultats de la recherche.

Art. 62. — L'objet social de la filiale doit étre conforme
au domaine d’activité de 1'établissement.

L'objet de la filiale est la production, la valorisation et la
commercialisation de biens ou de services dans les
domaines économique, scientifique et culturel dans le
cadre des missions de service public de la recherche
scientifique et du développement technologique définies
par la loi n° 98-11 du 29 Rabie Ethani 1419 correspondant
au 22 aolt 1998, modifiée et complétée, susvisée.

Art. 63. — Tout projet de création de filiale doit
comporter un plan d'affaires précisant notamment :

— la définition du projet ;

— l'encadrement ;

— l'analyse du marché ;

— les produits et services offerts ;

— la stratégie marketing et commerciale ;
— les moyens et 1'organisation ;

— les besoins et le plan de financement.

Art. 64. — Le ministre de tutelle désigne un
représentant de 1'établissement public a caractere
scientifique et technologique, au sein des organes
dirigeants de la personne morale mentionnée a l'article 58

ci-dessus.

Art. 65. — Le représentant de I'établissement de la
filiale ou de I’entreprise économique remet, une fois par
an, au conseil d'administration de 1'établissement un
rapport sur les résultats de la gestion de la filiale ou de
I’entreprise €conomique et sur la conformité de ses
actions aux missions de service public de la recherche
scientifique et du développement technologique, et sur ses
perspectives de développement.

Art. 66. — La création de filiales et la prise de
participations sont soumises aux dispositions de
I’ordonnance n° 75-59 du 26 septembre 1975, modifiée et
complétée, susvisée.
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CHAPITRE 8 Vu la loi n° 98-11 du 29 Rabie Ethani 1419

DISPOSITIONS FINALES correspondant au 22 aofit 1998, modifiée et complétée,

portant loi d'orientation et de programme a projection

Art. 67. — Sont abrogées les dispositions du décret quinquennale sur la recherche scientifique et le

exécutif n° 99-256 du 8 Chadbane 1420 correspondant au
16 novembre 1999, modifié et complété, susvisé et du
décret exécutif n° 99-258 du 8 Chadbane 1420
correspondant au 16 novembre 1999, susvisé, en ce qui
concerne 1’établissement public a caracteére scientifique et
technologique, toutefois, le texte d’application du décret
exécutif n® 99-258 du 8 Chadbane 1420 correspondant au
16 novembre 1999, susvisé, demeure en vigueur jusqu’a
promulgation du nouveau texte.

Art. 68. — Le présent décret sera publié au Journal
officie]l de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 28 Dhou El Hidja 1432 correspondant
au 24 novembre 2011.

Ahmed OUYAHIA.
S VO

Décret exécutif n® 11-397 du 28 Dhou El Hidja 1432
correspondant au 24 novembre 2011 fixant les
régles particulieres de gestion de 1'établissement
public a caractére scientifique, culturel et
professionnel.

Le Premier ministre,

Sur le rapport du ministre de l'enseignement supérieur
et de la recherche scientifique,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-3° et 125
(alinéa 2) ;

Vu l'ordonnance n° 75-59 du 26 septembre 1975,
modifiée et complétée, portant code du commerce ;

Vu la loi n° 84-17 du 7 juillet 1984, modifie et
complétée, relative aux lois de finances ;

Vu la loi n° 90-11 du 21 avril 1990, modifiée et
complétée, relative aux relations de travail ;

Vu la loi n° 90-21 du 15 aodt 1990, modifiée et
complétée, relative a la comptabilité publique ;

Vu la loi n° 90-30 du ler décembre 1990, modifiée et
complétée, portant loi domaniale ;

Vu le décret 1égislatif n® 93-17 du 23 Joumada Ethania
1414 correspondant au 7 décembre 1993 relatif a la
protection des inventions ;

Vu [l'ordonnance n° 94-03 du 27 Rajab 1415
correspondant au 31 décembre 1994 portant loi de
finances pour 1995, notamment son article 146 ;

Vu lordonnance n° 95-27 du 8 Chaibane 1416
correspondant au 30 décembre 1995, modifiée, portant loi
de finances pour 1996, notamment son article 177 ;

Vu lordonnance n° 96-16 du 16 Safar 1417
correspondant au 2 juillet 1996, modifiée, relative au
dépot 1égal ;

développement technologique 1998-2002 ;

Vu la loi n° 99-05 du 18 Dhou El Hidja 1419
correspondant au 4 avril 1999, modifiée et complétée,
portant loi d'orientation sur l'enseignement supérieur,
notamment son article 37 ;

Vu l'ordonnance n° 03-05 du 10 Joumada El Oula 1424
correspondant au 19 juillet 2003 relative aux droits
d'auteur et aux droits voisins ;

Vu la loi n° 06-02 du 21 Moharram 1427 correspondant
au 20 février 2006 portant organisation de la profession de
notaire ;

Vu l'ordonnance n° 10-02 du 16 Ramadhan 1431
correspondant au 26 aolt 2010, modifiée et complétée,
relative a la Cour des comptes ;

Vu le décret présidentiel n° 10-149 du 14 Joumada
Ethania 1431 correspondant au 28 mai 2010 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 91-454 du 23 novembre 1991,
modifié et complété, fixant les conditions et modalités
d'administration et de gestion des biens du domaine privé
et du domaine public de I'Etat ;

Vu le décret exécutif n° 92-414 du 14 novembre 1992,
modifié et complété, relatif au contréle préalable des
dépenses engagées ;

Vu le décret exécutif n° 99-258 du 8 Chaébane
1420 correspondant au 16 novembre 1999, complété,
fixant les modalités d'exercice du contréle financier
a posteriori sur  l'établissement public a caractere
scientifique, culturel et professionnel, I'établissement
public a caractere scientifique et technologique et autres
entités de recherche ;

Vu le décret exécutif n° 2000-196 du 23 Rabie Ethani
1421 correspondant au 25 juillet 2000 fixant les modalités
d'utilisation directe des ressources générées par les
activités de I'établissement public a caractére scientifique,
culturel et professionnel ;

Vu le décret exécutif n° 03-279 du 24 Joumada Ethania
1424 correspondant au 23 aodt 2003, modifié et complété,
fixant les missions et les régles particuliéres d'organisation
et de fonctionnement de l'université, notamment ses
articles 13 et 19 ;

Vu le décret exécutif n° 05-299 du 11 Rajab 1426
correspondant au 16 aodt 2005 fixant les missions et les
regles particulieres d'organisation et de fonctionnement du
centre universitaire, notamment ses articles 11 et 17 ;

Vu le décret exécutif n° 05-500 du 27 Dhou El Kaada
1426 correspondant au 29 décembre 2005 fixant les
missions et les régles particulieres d'organisation et de
fonctionnement de 1'école hors université, notamment ses
articles 12 et 18 ;

Vu le décret exécutif n° 08-130 du 27 Rabie Ethani
1429 correspondant au 3 mai 2008 portant statut
particulier de l'enseignant chercheur ;
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Vu le décret exécutif n° 08-272 du 6 Ramadhan 1429
correspondant au 6 septembre 2008 fixant les attributions
de l'inspection générale des finances ;

Apres approbation du Président de la République ;

Décréte :

Chapitre ler
Dispositions générales

Article ler. — En application des dispositions de
l'article 37 de la loi n° 99-05 du 18 Dhou El Hidja 1419
correspondant au 4 avril 1999 , modifiée et complétée,
susvisée , le présent décret a pour objet de fixer les regles
particulicres de gestion de I'établissement public a
caractére scientifique, culturel et professionnel.

Art. 2. — Dans le cadre de ses missions et des services
et expertises réalisés a titre onéreux, l'établissement public
a caractere scientifique, culturel et professionnel, selon les
types fixés par l'article 38 de la loi n°® 99-05 du 18 Dhou
El Hidja 1419 correspondant au 4 avril 1999 , modifiée et
complétée, susvisée, est soumis a des regles adaptées,
notamment l'exercice du contr6le financier a posteriori,
I'utilisation directe des ressources générées, ainsi que la
possibilité de créer des filiales et la prise de participations.

Chapitre 2

Modalités d'exercice du controle financier
a posteriori sur 1'établissement public a caractére
scientifique, culturel et professionnel

Art. 3. — En matiére d'utilisation des crédits consacrés
a la recherche scientifique et au développement
technologique, le contrdle financier a posteriori s'exerce
sur les dépenses prévues par une nomenclature fixée par
arrété conjoint du ministre chargé des finances et du
ministre chargé de la recherche scientifique.

Elle est modifiée et/ou complétée dans les mémes
formes.

Art. 4. — La nomenclature des dépenses soumises
au contréle financier a posteriori engagées  par
I'établissement public a caractére scientifique, culturel et
professionnel est fixée par arrété conjoint du ministre
chargé des finances, du ministre chargé de 1'enseignement
supérieur et du ministre concerné, le cas échéant.

Elle est modifiée et/ou complétée dens les mémes
formes.

Art. 5. — Les dépenses citées aux articles 3 et 4
ci-dessus, engagées par 1'établissement public a caractére
scientifique, culturel et professionnel, sont prises en
charge sous forme d'engagement prévisionnel dans la
limite des crédits alloués.

A T'échéance de chaque semestre de I'année budgétaire
considérée, un contréle sur picces est effectué par le
contrdleur financier de l'établissement public a caractére
scientifique, culturel et professionnel et sanctionné par un
visa de régularisation en application de la réglementation
en vigueur régissant les dépenses publiques.

Chapitre 3

Modalités d'utilisation directe des ressources
générées par les activités de 1'établissement public
a caracteére scientifique, culturel et professionnel

Art. 6. — Les prestations de services et expertises
assurées a titre onéreux par l'établissement public a
caractere scientifique, culturel et professionnel font 1'objet
de contrats ou de conventions et peuvent revétir les

formes les plus diverses, notamment :
— études et recherches,
— assistance pédagogique,

— élaboration de documentation scientifique et d'outils
didactiques,

— organisation de cycles de formation continue,

— autres prestations.

La liste des prestations et des expertises sera précisée,
en tant que de besoin, par arrété du ministre chargé de
I'enseignement supérieur.

Art. 7. — Les contrats ou conventions, tels que prévus
a larticle 6 ci-dessus, précisent l'objet, les clauses
financiéres, la nature et la durée d'exécution de la
prestation ou de 1'expertise, les modalités de contréle des
différentes phases ainsi que la liste nominative des
personnels appelés a intervenir dans ce cadre et leurs
qualifications scientifiques et professionnelles.

Art. 8. — Les ressources provenant des activités de
prestations et/ou d'expertises sont, sur la base d'un titre
de recettes émis par l'ordonnateur, versées a la rubrique
« Opérations hors budget » et sont utilisables au fur et a
mesure de leur encaissement.

Elles sont développées par l'agent comptable de
I'établissement public a caractére scientifique, culturel et
professionnel dans un registre auxiliaire ouvert a cet effet.

Art. 9. — Les ressources citées a l'article 8 ci-dessus
sont, apreés déduction des charges occasionnées pour la
réalisation des activités concernées, réparties comme suit :

— une part de 25 % revient a 1'établissement public a
caractere scientifique, culturel et professionnel,

— une part de 5 % est allouée a l'unité d'enseignement
et de recherche ou a la structure de recherche ayant
effectivement exécuté la prestation en vue d'améliorer ses
moyens et conditions de travail,

— une part de 15 % est affectée comme contribution
au fonds national de la recherche scientifique et du
développement technologique.

— une part de 50 % est distribuée sous forme de
prime d'intéressement aux personnels ayant participé
aux activités concernées, y compris les personnels
administratifs et techniques et de service,

— une part de 5 % est affectée au reste du personnel de
I'établissement public a caractére scientifique, culturel et
professionnel au titre des activités a caractere social.

Les modalité€s d'application du présent article seront
précisées, en tant que de besoin, par le ministre chargé de
I'enseignement supérieur.
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Art. 10. — Les ressources provenant de l'exploitation
des brevets et licences et de la commercialisation des
produits des différentes activités de 1'établissement public
a caractere scientifique, culturel et professionnel sont, en
priorité, utilisées pour l'amélioration des conditions de
déroulement des activités pédagogiques et scientifiques.

Ces ressources sont, sur la base d'un titre de recettes
émis par I'ordonnateur, versées a la rubrique « Opérations
hors budget » et sont utilisables au fur et a mesure de leur
encaissement.

Elles sont développées par l'agent comptable de
I'établissement dans un registre auxiliaire ouvert a cet
effet.

Art. 11. — Une partie des ressources provenant des
prestations et expertises et revenant a I'établissement ainsi
que celles issues de I'exploitation des brevets et licences et
de la commercialisation des produits des différentes
activités de 1'établissement public a caracteére scientifique,
culturel et professionnel peut étre utilisée pour la création
de filiales et/ou la prise de participations apres
délibération du conseil d'administration et approbation
expresse du ministre chargé de l'enseignement supérieur.

Le conseil d'administration de I'établissement public a
caractére scientifique, culturel et professionnel fixe le taux
a affecter a la création de filiales et prise de participations
de la part qui revient a I'établissement, avant I'approbation
du budget de 1'établissement.

Art. 12. — Les revenus provenant des filiales et de la
prise de participations sont, sur la base d'un titre de
recettes émis par l'ordonnateur, annuellement versés a la
rubrique « Opérations hors budget ».

Ils sont inscrits par 1'agent comptable de 1'établissement
public a caractere scientifique, culturel et professionnel
dans un registre auxiliaire ouvert a cet effet et sont
exclusivement destinés a 1'amélioration des conditions de
déroulement des activités pédagogiques et scientifiques de
|'établissement.

Chapitre 4

Conditions de création de filiales et prise
de participations par 1'établissement public
a caractere scientifique, culturel et professionnel

Art. 13. — L'établissement public a caracteére
scientifique, culturel et professionnel peut, apres
délibération du conseil d'administration et approbation de
l'autorité de tutelle, créer des filiales a caractére
économique et prendre des participations dans d'autres
entreprises économiques ou sociétés qui contribuent a la
valorisation des résultats de la recherche.

Art. 14. — La filiale prend la forme soit d'une société a
responsabilité limitée (SARL), soit d'une société par
actions (SPA).

Art. 15. — Les apports en numéraire qu'effectue
I'établissement public a caractére scientifique, culturel et
professionnel dans la filiale proviennent exclusivement
des ressources propres générées par ses différentes
activités.

Sans préjudice des dispositions de l'article 567 de
l'ordonnance n° 75-59 du 26 septembre 1975, modifiée et
complétée, susvisée, l'établissement public a caractere
scientifique, culturel et professionnel peut effectuer des
apports en industrie et des apports en nature portant sur les
brevets, a titre de jouissance, a I'exclusion des autres biens

meubles et immeubles de 1'établissement.

Art. 16. — Les prises de participations doivent provenir
des ressources générées par les différentes activités de
I'établissement public a caractére scientifique, culturel et
professionnel et font l'objet de délibération du conseil
d'administration, aprés approbation de l'autorité de tutelle.

Les prises de participations doivent avoir lieu dans des
entreprises économiques dont 1'objet doit étre conforme au
domaine d'activité de 1'établissement, et contribue a la
valorisation des résultats de la recherche.

Art. 17. — L'objet social de la filiale doit étre conforme
au domaine d'activité de 1'établissement public a caractere
scientifique, culturel et professionnel.

L'objet de la filiale est la production, la valorisation et la
commercialisation de biens ou de services dans les
domaines économique, scientifique et culturel dans le
cadre des missions de service public de l'enseignement
supérieur, définies par la loi n° 99-05 du 18 Dhou
El Hidja 1419 correspondant au 4 avril 1999, modifiée et
complétée, susvisée.

Art. 18. — Tout projet de création de filiale doit
comporter un plan d'affaires précisant notamment :

— la définition du projet,

— l'encadrement,

— l'analyse du marché,

— les produits et services offerts,

— la stratégie marketing et commerciale,
— les moyens et 1'organisation,

— les besoins et le plan de financement.

Art. 19. — Le ministre de tutelle désigne un
représentant de 1'établissement au sein des organes
dirigeants de la personne morale mentionnée a l'article 13
ci-dessus.

Art. 20. — Le représentant de 1'établissement dans la
filiale ou I’entreprise économique remet, une fois par an,
au conseil d'administration de 1'établissement un rapport
sur les résultats de la gestion de la filiale ou de 1’entreprise
économique, sur la conformité de ses actions aux missions
de service public de l'enseignement supérieur, et sur ses
perspectives de développement.

Art. 21. — La création de filiales et les prises de
participations sont soumises aux dispositions de
l'ordonnance n° 75-59 du 26 septembre 1975, modifiée et
complétée, susvisée.
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Chapitre 5
Dispositions finales

Art. 22. — Sont abrogées, les dispositions du décret
exécutif n® 99-258 du 8 Chadbane 1420 correspondant au
16 novembre 1999, susvisé, en ce qui concerne
I'établissement public a caractére scientifique, culturel et
professionnel et du décret exécutif n® 2000-196 du 23
Rabie Ethani 1421 correspondant au 25 juillet 2000,
susvisé, toutefois, le texte d'application du décret exécutif
n° 99-258 du 8 Chadbane 1420 correspondant au 16
novembre 1999, susvisé, demeure en vigueur jusqu'a
promulgation du nouveau texte.

Art. 23. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 28 Dhou El Hidja 1432 correspondant
au 24 novembre 2011.
Ahmed OUYAHIA.
—

Décret exécutif n® 11-398 du 28 Dhou El Hidja 1432
correspondant au 24 novembre 2011 fixant les
missions, 1'organisation et le fonctionnement de
1'agence thématique de recherche.

Le Premier ministre,

Sur le rapport du ministre de l'enseignement supérieur
et de la recherche scientifique,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-3° et 125
(alinéa 2) ;

Vu la loi n° 84-17 du 7 juillet 1984, modifiée et
complétée, relative aux lois de finances ;

Vu la loi n® 90-21 du 15 aoht 1990 relative a la
comptabilité publique ;

Vu la loi n° 98-11 du 29 Rabie Ethani 1419
correspondant au 22 aott 1998, modifiée et complétée,
portant loi d'orientation et de programme a projection
quinquennale sur la recherche scientifique et le
développement technologique 1998-2002, notamment son

article /4 bis 1,

Vu le décret présidentiel n°10-149 du 14 Joumada
Ethania 1431 correspondant au 28 mai 2010 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 92-22 du 13 janvier 1992,
modifié et complété, portant création, organisation et
fonctionnement des commissions intersectorielles de
promotion, de programmation et d'évaluation de la
recherche scientifique et technique ;

Vu le décret exécutif n° 92-414 du 14 novembre 1992,
modifié et complété, relatif au contréle préalable des
dépenses engagées ;

Vu le décret exécutif n® 98-412 du 18 Chaibane 1419
correspondant au 7 décembre 1998 fixant les modalités
d'affectation des revenus provenant des prestations et
travaux assurés par I'établissement public en sus de sa
mission principale ;

Apres approbation du Président de la République ;

Décréte :

TITRE 1
DISPOSITIONS GENERALES

Article ler. — En application des dispositions de
l'article 74 bis I de la loi n°® 98-11 du 29 Rabie Ethani
1419 correspondant au 22 aolt 1998, modifiée et
complétée, susvisée, le présent décret a pour objet de fixer
les missions, l'organisation et le fonctionnement de
l'agence thématique de recherche, désignée ci-apres
« l'agence ».

Art. 2. — L'agence est un ¢&tablissement public a
caractére administratif dotée de la personnalité morale et
de l'autonomie financiere, et est placée sous la tutelle du
ministre chargé de la recherche scientifique.

Le décret de création de l'agence fixe le siege et le
domaine de compétence.

Art. 3. — L'agence meéne ses missions en liaison avec
les organes et structures concernés en maticre de
programmation et de coordination des activités de
recherche.

Art. 4. — Dans le cadre de la mise en ceuvre de la
politique nationale de recherche scientifique et de
développement technologique, 1'agence est chargée de la
coordination et du suivi de la mise en ceuvre des
programmes nationaux de recherche, relevant d'une
grande famille de disciplines scientifiques, et dont la
réalisation est confiée aux établissements et structures de
recherche.

A ce titre, elle est chargée notamment :

— d'élaborer ses programmes annuels et pluriannuels
conformément aux priorités retenues et de veiller a leur
exécution ;

— de procéder au lancement et au suivi des appels
d'offres thématiques proposés dans le cadre de ses
programmes ;

— de financer sur budgets-programmes, au moyen de
conventions et/ou de contrats, les projets de recherche
retenus ;

— de promouvoir et de dynamiser les mécanismes et
circuits de soutien et de gestion administrative et
financiere des projets de recherche ;

— de contribuer a la prise en charge matérielle et
financiére de manifestations scientifiques nationales et
internationales, organisées dans les domaines li€s a ses
activités ;

— de participer, en relation avec les structures
concernées, au financement des actions de
perfectionnement et de recyclage nécessaires a la
réalisation de son programme ;




9 Moharram 1433
4 décembre 2011

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE ALGERIENNE N° 66 17

— de définir la liste normative des équipements relatifs
aux programmes nationaux de recherche dont elle a la
charge ;

— de développer des relations d'échange et de
coopération avec tout organisme national ou étranger
exercant dans le méme domaine ;

— d'assurer la publication et la diffusion des résultats
de la recherche et de contribuer a leur valorisation.

TITRE II
ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT

Art. 5. — L'agence est administrée par un conseil
d’orientation, dirigée par un directeur général et dotée
d'un conseil scientifique.

Art. 6. — L'organisation administrative de l'agence est
fixée par arrété conjoint du ministre chargé de la
recherche scientifique, du ministre chargé des finances et
de l'autorité chargée de la fonction publique.

Art. 7. — L’agence peut disposer de structures annexes
dont la création, le siége et 'organisation sont fixés par
arrété conjoint du ministre chargé de la recherche
scientifique, du ministre chargé des finances et de
l'autorité chargée de la fonction publique.

Le directeur de l'annexe est nommé par arrété du
ministre chargé de la recherche scientifique, sur
proposition du directeur général de 1'agence.

Chapitre ler
Le conseil d’orientation

Art. 8. — Le conseil d’orientation de 1'agence, présidé
par le ministre chargé de la recherche scientifique, ou son
représentant, comprend :

— un représentant du ministre de la défense nationale ;
— un représentant du ministre chargé des finances ;

— des représentants des autres départements
ministériels concernés dont la liste est fixée par le décret
de création de l'agence ;

— le président de la commission intersectorielle de
promotion, de programmation et d'évaluation de la
recherche scientifique et technique concernée.

Le directeur général de 1'agence assiste aux réunions du
conseil d’orientation avec voix consultative.

Le secrétariat du conseil d'orientation est assuré par les
services de 1’agence.

La liste nominative des membres du conseil
d’orientation est fixée par arrété du ministre chargé de la
recherche scientifique.

Art. 9. — Les membres du conseil d’orientation sont
nommés pour une période de quatre (4) années
renouvelable, par arrété du ministre chargé de la recherche
scientifique, sur proposition des autorités dont ils
dépendent.

Les mandats des membres nommeés en raison de leurs
fonctions cessent avec celles-ci.

En cas d'interruption du mandat de 1'un des membres il
est procédé a son remplacement dans les mémes formes ;
le membre nouvellement désigné lui succede jusqu'a
l'expiration du mandat en cours.

Art. 10. — Le conseil d’orientation délibére notamment
sur :

— le programme de travail annuel et pluriannuel qui lui
est soumis apres avis du conseil scientifique ;

— les perspectives de développement de 'agence ;

l'organisation et le fonctionnement général de
l'agence ;

— le rapport annuel d'activités ;

— les états prévisionnels de recettes et de dépenses ;
— la gestion financiere de I'exercice écoulé ;

— le plan de gestion des ressources humaines ;

— les emprunts a contracter ;

— l'acceptation et l'affectation des dons et legs ;

— les acquisitions, ventes ou locations d'immeubles ;

— le réglement intérieur de l'agence.

En outre, le conseil d’orientation étudie et propose
toute mesure visant a améliorer le fonctionnement et
l'organisation de l'agence et a favoriser la réalisation de
ses objectifs.

Dans le cadre de ses missions, le conseil d’orientation
peut faire appel a toute personne susceptible d'apporter
une contribution sur les questions qui lui sont soumises.

Art. 11. — Le conseil d’orientation se réunit en session
ordinaire deux (2) fois par an sur convocation de son
président.

Il peut se réunir en session extraordinaire a la demande
soit de l'autorité de tutelle, soit des deux tiers (2/3) de ses
membres, soit du directeur général de I'agence.

Art. 12. — Des convocations individuelles,
accompagnées de l'ordre du jour, sont adressées par le
président du conseil d’orientation aux membres du
conseil, quinze (15) jours au moins avant la date de la
réunion.

Ce délai peut étre réduit pour les sessions
extraordinaires sans étre inférieur a cinq (5) jours.

Art. 13. — Le conseil d'orientation ne délibere
valablement que si la moitié de ses membres au moins est
réunie.

Si le quorum n'est pas atteint, le conseil d'orientation se
réunit une nouvelle fois aprés une deuxiéme convocation
dans un délai n'excédant pas un mois et délibére
valablement quel que soit le nombre des membres
présents.

Art. 14. — Les décisions du conseil d’orientation sont
prises a la majorité simple des voix des membres présents.
En cas de partage égal des voix, celle du président est
prépondérante.
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Art. 15. — Les délibérations du conseil d’orientation
sont consignées sur des procés-verbaux inscrits sur un
registre spécial, coté et paraphé et signés par le président
et le secrétaire de la séance.

Art. 16. — Les proces-verbaux de réunion sont transmis
a l'autorité de tutelle pour approbation dans les quinze
(15) jours qui suivent la réunion.

Les délibérations du conseil d’orientation sont
exécutoires trente (30) jours aprés la transmission des
proces-verbaux de réunion a l'autorité de tutelle sauf
opposition expresse signifiée dans ce délai.

Toutefois, les délibérations portant sur 1'état
prévisionnel des recettes et des dépenses, les comptes, les
emprunts a contracter, les acquisitions, ventes ou locations
d'immeubles et 'acceptation de dons et legs ne deviennent
exécutoires qu'aprés approbation expresse du ministre
chargé de la recherche scientifique et du ministre chargé
des finances.

Chapitre 2
Le directeur général
Art. 17. — Le directeur général de I'agence est nommé

par décret sur proposition du ministre chargé de la
recherche scientifique.

11 est mis fin a ses fonctions dans les mémes formes.

Art. 18. — Le directeur général de l'agence est assisté
dans ses fonctions par :

— un secrétaire général chargé de la coordination des
services administratifs et techniques ;

— des chefs de départements ;
— des chefs de services.

Le secrétaire général et les chefs de départements sont
nommés par arrété du ministre chargé de la recherche
scientifique, sur proposition du directeur général de
I'agence.

Les chefs de services sont nommés par décision du
directeur général.

11 est mis fin a leurs fonctions dans les mémes formes.

Art. 19. — Le directeur général est responsable du
fonctionnement général de 1'agence et en assure la gestion.

A ce titre :

— il représente 1'agence en justice et dans tous les actes
de la vie civile ;

— il élabore le projet de budget et le soumet au conseil
d'administration pour délibération ;

— il est ordonnateur du budget de l'agence dans les
conditions fixées par la législation et la réglementation en
vigueur ;

— il assure et exerce l'autorité hiérarchique sur
I'ensemble du personnel de 1'agence et nomme, dans le
cadre des statuts les régissant, les personnels pour lesquels
un autre mode de nomination n'est pas prévu ;

— il propose les programmes d'activités au conseil
d’orientation et veille a leur réalisation ;

— il délegue les crédits de fonctionnement a chacune
des annexes de l'agence et donne délégation de signature a
leurs responsables ;

— il établit le rapport annuel d'activités qu'il adresse au
ministre chargé de la recherche scientifique, apres
délibération du conseil d'orientation ;

— il élabore le projet de réglement intérieur de I'agence
et le soumet pour approbation au conseil d’orientation et
veille & son application ;

— il est responsable de la sécurité et de la discipline a
l'intérieur de l'agence ;

— il passe tous marchés, conventions, contrats et
accords de coopération dans le cadre de la réglementation
en vigueur ;

— il prépare les réunions du conseil d’orientation et
assure I'exécution des délibérations.

Chapitre 3
Le conseil scientifique

Art. 20. — Le conseil scientifique de I'agence comprend
douze (12) a quinze (15) membres, choisis parmi les
enseignants chercheurs et les chercheurs permanents dont
les disciplines sont lies aux activités de I'agence.

Les membres du conseil scientifique sont désignés pour
une période de quatre (4) années renouvelable, par arrété
du ministre chargé de la recherche scientifique.

Art. 21. — Le conseil scientifique de l'agence est
présidé par un de ses membres, élu par ses pairs parmi les
professeurs ou maitres de conférence classe « A » ou
directeurs de recherche ou maitres de recherche classe
«A».

Art. 22. — Le conseil scientifique est consulté par le
directeur général sur toute question d'ordre scientifique
entrant dans le cadre des missions de l'agence et plus
particulierement, sur l'organisation et le déroulement des
activités de recherche dont elle a la charge.

A ce titre, il émet des avis et recommandations
notamment sur :

— les programmes et les projets de recherche a
soumettre par le directeur général au conseil
d'orientation ;

— les modalités de mise en ceuvre des programmes et
projets de recherche arrétés ;

— l'acquisition de la documentation scientifique ;

— les actions de formation, de perfectionnement et de
recyclage au profit des personnels de 1'agence,

— les projets de création d’annexes ;

— les programmes des manifestations scientifiques,
d'échange et de coopération scientifique organisés ou
soutenus par l'agence ;

— la valorisation des produits et résultats de la
recherche.

Le conseil scientifique élabore et adopte son réglement
intérieur.
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En outre, le conseil scientifique évalue les performances
réalisées et établit un bilan périodique des activités
engagées.

A cet effet, il élabore tout rapport appuyé de
recommandations, qui est soumis par le directeur général
au conseil d’orientation et adressé au ministre chargé de la
recherche scientifique, accompagné de ses observations.

TITRE III
DISPOSITIONS FINANCIERES

Art. 23. — Le projet de budget de 'agence préparé par
le directeur général est soumis au conseil d’orientation de
I'agence pour délibération.

N

Il est ensuite soumis a I'approbation conjointe du
ministre chargé de la recherche scientifique et du ministre
chargé des finances.

Art. 24. — Le budget de l'agence comporte un titre de
recettes et un titre de dépenses.

a) En recettes :

— les subventions allouées par 1'Etat, les collectivités
locales ou les établissements ou organismes publics,

— les produits des prestations de services réalisées par
l'agence ;

— les subventions des organisations internationales ;

— les emprunts ;

— les dons et legs ;

— I'excédent éventuel de I'exercice budgétaire précédent ;

— toutes autres recettes découlant des activités en
rapport avec son objet.

b) En dépenses :
— les dépenses de fonctionnement ;
— les dépenses d'équipement ;

— toutes autres dépenses nécessaires a la réalisation de
son objet.

Art. 25. — Apres approbation du budget, le directeur
général en transmet une expédition au contréleur financier
et a 'agent comptable de l'agence.

Art. 26. — La comptabilité de l'agence est tenue
conformément aux régles de la comptabilité publique.

La tenue de la comptabilité et le maniement des fonds
sont confié€s a un agent comptable.

Art. 27. — Le contrdle des dépenses engagées par
I'agence s'effectue selon les modalités fixées par le décret
exécutif n° 92-414 du 14 novembre 1992, modifié et
complété, susvisé.

Art. 28. — Le présent décret sera publi€é au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 28 Dhou El Hidja 1432 correspondant
au 24 novembre 2011.

Ahmed OUYAHIA.

Décret exécutif n® 11-399 du 3 Moharram 1433
correspondant au 28 novembre 2011 portant
création d’une école nationale supérieure de
biotechnologie a Constantine.

Le Premier ministre,

Sur le rapport du ministre de 1'enseignement supérieur
et de la recherche scientifique,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-3° et 125
(alinéa 2) ;

Vu la loi n° 99-05 du 18 Dhou El Hidja 1419
correspondant au 4 avril 1999, modifiée et complétée,
portant loi d'orientation sur I'enseignement supérieur ;

Vu le décret présidentiel n° 10-149 du 14 Joumada
Ethania 1431 correspondant au 28 mai 2010 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n® 05-500 du 27 Dhou El Kaada
1426 correspondant au 29 décembre 2005 fixant les
missions et les régles particulieres d'organisation et de
fonctionnement de I'école hors universit€ ;

Apres approbation du Président de la République ;
Décréte :

Article ler. — En application des dispositions de
l'article 3 du décret exécutif n° 05-500 du 27 Dhou
El Kaada 1426 correspondant au 29 décembre 2005,
susvisé, il est créé une école hors université, dénommée
« Ecole nationale supérieure de biotechnologie », désignée
ci-apres « I'école ».

Art. 2. — Le siege de 1'école est fixé a Constantine.

Il peut étre transféré en tout autre lieu du territoire
national par décret pris sur rapport du ministre chargé de
I'enseignement supérieur.

Art. 3. — Dans le cadre des missions générales fixées
par les articles 5, 6 et 7 du décret exécutif n® 05-500 du
27 Dhou El Kaada 1426 correspondant au 29 décembre
2005, susvisé, 1'école a pour mission d'assurer la
formation supérieure, la recherche scientifique et le
développement technologique dans les différentes
spécialités de la biotechnologie.

Art. 4. — Outre les membres cités a l'article 10 du
décret exécutif n° 05-500 du 27 Dhou El Kaada 1426
correspondant au 29 décembre 2005, susvisé, le conseil
d'administration comprend au titre des principaux secteurs
utilisateurs :

— un représentant du ministre chargé de 1'industrie, de
la petite et moyenne entreprise et de la promotion de
l'investissement,

— un représentant du ministre chargé de la santé, de la
population et de la réforme hospitaliére,

— un représentant du ministre chargé de I'agriculture et
du développement rural,

— un représentant du ministre chargé de I'aménagement
du territoire et de 1'environnement.

Art. 5. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 3 Moharram 1433 correspondant au
28 novembre 2011.
Ahmed OUYAHIA.
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— d’assurer la gestion, I’entretien et la maintenance du
patrimoine mobilier et immobilier de I’établissement,

— de tenir les registres d’inventaire,

— d’assurer la conservation et 1’entretien des archives
de I’établissement,

— de gérer administrativement les projets de recherche
de I’établissement.

Le département des finances, de la comptabilité, des
moyens et de la gestion des projets comprend les services
suivants :

* e service des finances et de la comptabilité,
* ]e service des moyens et de la maintenance,

* le service de la gestion des projets.

Art. 6. — Le département de I’information scientifique
et technique, des équipements scientifiques et de la
valorisation des résultats de la recherche est chargé de :

— promouvoir I’information scientifique et technique
dans le domaine d’intervention de 1’établissement et
proposer toute mesure a méme d’en faciliter 1’acceés aux
utilisateurs,

— mettre en place un systtme approprié de
conservation des archives scientifiques de I’établissement,

— proposer toute mesure d’intégration des publications
scientifiques de 1’établissement a la bibliothéque virtuelle,

— proposer et mettre en ceuvre des mesures incitatives
de promotion de la valorisation des résultats de la
recherche scientifique, dans tous ses aspects, dans le ou
les domaines de vocation du centre en relation avec les
établissements concernés,

— centraliser les demandes en matériel scientifique et
technologique des structures de recherche et élaborer et
suivre la mise en ceuvre du programme de réponse a ces
besoins en relation avec les services concernés,

— assurer la maintenance et 1’entretien des équipements
scientifiques et technologiques mis a la disposition des
structures de recherche de I’établissement.

Le département de Iinformation scientifique et
technique et de la valorisation des résultats de la recherche
comprend les services suivants :

* le service de I’information scientifique et technique et
de la documentation,

* Je service de la valorisation des résultats de la
recherche,

* le service des équipements scientifiques.

Art. 7. — Les divisions de recherche sont constituées
par :

— la division histoire et mémoire,

— la division éducation et syst¢eme de formation,

— la division villes et territoires,

— la division imaginaire et pratiques signifiantes.

1- La division histoire et mémoire est chargée de
mener des travaux de recherche et des études sur :

— les conditions de fabrication du savoir historique, de
la mémoire collective et les modalités de leur diffusion,

— la connaissance et la représentation du passé de la
société algérienne et de son environnement géopolitique et
civilisationnel.

2- La division éducation et systéme de formation est
chargée de mener des travaux de recherche et des
études sur :

— l’analyse des processus de socialisation dans les
institutions d’éducation et de formation
formelles/informelles et dans la famille,

— les logiques d’action des acteurs du systeme, des
stratégies pédagogiques et des situations didactiques.

3- La division villes et territoires est chargée de
mener des travaux de recherche et des études sur :

— les questions relatives a 1’environnement, aux
risques naturels, a la problématique de 1’eau, a la santé des
populations et a I’économie,

— la réalité spatiale, démographique, sociale et
économique des territoires ruraux et urbains pour une
approche de modalités de fonctionnement actuels et des
contraintes rencontrées.

4- La division imaginaire et pratiques signifiantes est
chargée de mener des travaux de recherche et des
études sur :

— les pratiques sociales et leurs expressions matérielles
et immatérielles au plan symbolique,

— les pratiques signifiantes qui se manifestent a travers
I’oral, D’écrit et les autres systemes signifiants
(audiovisuel, gestualité).

Art. 8. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 9 Chaibane 1427 correspondant au
2 septembre 2006.

Le ministre des finances Le ministre de I’enseignement
supérieur et de la recherche
Mourad MEDELCI. scientifique
Rachid HARAOUBIA.
- e

Arrété interministériel du 9 Chadbane 1427
correspondant au 2 septembre 2006 portant
organisation interne du centre de recherche
scientifique et technique sur les régions arides
(C.RS.T.R.A).

Le ministre des finances,

Le ministre de I’enseignement supérieur et de la
recherche scientifique ;
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Vu le décret présidentiel n® 06-176 du 27 Rabie Ethani
1427 correspondant au 25 mai 2006 portant nomination
des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 91-478 du 14 décembre 1991,
modifi€ et complété, portant création du centre de
recherche scientifique et technique sur les régions arides ;

Vu le décret exécutif n® 99-256 du 8 Chaibane 1420
correspondant au 16 novembre 1999, modifié, fixant
les modalités de création, d’organisation et de
fonctionnement de 1’établissement public a caractere
scientifique et technologique, notamment son article 9 ;

Arrétent :

Article ler. — En application de I’article 9 du décret
exécutif n° 99-256 du 8 Chadbane 1420 correspondant au
16 novembre 1999, modifi€, susvisé, le présent arrété a
pour objet de fixer I’organisation interne du centre de
recherche scientifique et technique sur les régions arides.

Art. 2. — Le centre de recherche scientifique et
technique sur les régions arides est organisé en
départements administratifs et techniques et en divisions
de recherche.

Art. 3. — Les départements administratifs et techniques
sont constitués par :

— le département des ressources humaines et des
relations extérieures,

— le département des finances, de la comptabilité, des
moyens et de la gestion des projets,

— le département de [D’information scientifique et
technique, des équipements scientifiques et de la
valorisation des résultats de la recherche.

Art. 4. — Le département des ressources humaines et
des relations extérieures est chargé :

— d’élaborer et de mettre en ceuvre les plans annuels et
pluriannuels de gestion des ressources humaines,

— d’assurer le suivi de carriere des personnels du
centre,

— d’élaborer et tenir l’annuaire des compétences
nationales dans les domaines d’intervention du centre ;

— de gérer administrativement les chercheurs associés
et invités,

— de gérer et promouvoir les activités d’action sociale
en direction des personnels du centre,

— d’élaborer des plans de formation continue, de
perfectionnement et de recyclage des personnels du centre
ainsi que ceux relevant d’institutions similaires et d’en
assurer ’exécution,

— d’initier des actions en vue de dynamiser la
coopération scientifique nationale et internationale dans le
domaine de vocation du centre,

— d’initier des actions de mobilisation des compétences
scientifiques nationales.

Le département des ressources humaines et des relations
extérieures comprend les services suivants :

* le service des personnels et des affaires sociales,

* Je service de la formation continue, du
perfectionnement et du recyclage,

* Je service des relations extérieures et de la
coopération.

Art. 5. — Le département des finances, de la
comptabilité, des moyens et de la gestion des projets est
chargé :

— d’élaborer le projet de budget de fonctionnement et
d’équipement de [D’établissement et d’en assurer
I’exécution apres approbation,

— de tenir la comptabilité de 1’établissement,

— d’assurer la dotation en moyens de fonctionnement
des structures de 1’établissement,

— d’assurer la gestion, ’entretien et la maintenance du
patrimoine mobilier et immobilier de I’établissement,

— de tenir les registres d’inventaire,

— d’assurer la conservation et 1’entretien des archives
de 1’établissement,

— de gérer administrativement les projets de recherche
de I’établissement.

Le département des finances, de la comptabilité, des
moyens et de la gestion des projets comprend les services
suivants :

* ]le service des finances et de la comptabilité,
* le service des moyens et de la maintenance,

* le service de la gestion des projets.

Art. 6. — Le département de 1’information scientifique
et technique, des équipements scientifiques et de la
valorisation des résultats de la recherche est chargé de :

— promouvoir ’information scientifique et technique
dans le domaine d’intervention de 1’établissement et
proposer toute mesure a méme d’en faciliter I’acces aux
utilisateurs,

— mettre en place un systeme approprié de
conservation des archives scientifiques de 1’établissement,

— proposer toute mesure d’intégration des publications
scientifiques de 1’établissement a la bibliothéque virtuelle,

— proposer et mettre en ceuvre des mesures incitatives
de promotion de la valorisation des résultats de la
recherche scientifique, dans tous ses aspects, dans le ou
les domaines de vocation du centre en relation avec les
établissements concernés,

— centraliser les demandes en matériel scientifique et
technologique des structures de recherche et élaborer et
suivre la mise en ceuvre du programme de réponse a ces
besoins en relation avec les services concernés,

— assurer la maintenance et ’entretien des équipements
scientifiques et technologiques mis a la disposition des
structures de recherche de 1’établissement.
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Le département de Iinformation scientifique et
technique des équipements scientifiques et de la
valorisation des résultats de la recherche comprend les
services suivants :

* le service de I'information scientifique et technique et
de la documentation,

* le service de la valorisation des résultats de la
recherche,

* le service des équipements scientifiques.

Art. 7. — Les divisions de recherche sont constituées
par :

— la division ressources biologiques en zones arides,
— la division surveillance de la désertification,

— la division du développement économique, social et
culturel des zones arides,

— la division gestion des ressources en eau et des sols
arides.

1- La division ressources biologiques en zones arides
est chargée de mener des études et des travaux de
recherche ayant pour objectifs :

— de dresser l’inventaire des ressources biologiques
des régions arides et d’améliorer ces ressources par les
voies traditionnelles et modernes,

— de contribuer a la conservation de ces ressources et
leur valorisation.

2- La division surveillance de la désertification est
chargée de mener des études et des travaux de
recherche ayant pour objectifs :

— de contribuer a la mise en place de nouveaux modes
de gestion durable des milieux arides et steppiques,

— de contribuer au développement d’un centre de
ressources pédagogiques et de savoir-faire locaux dans la
gestion durable des ressources en sols et la prévention des
risques environnementaux li€s a leur utilisation,

— de proposer la création de réseaux de surveillance de
la qualité du milieu désertique.

3- La division du développement économique, social
et culturel des zones arides est chargée de mener des
études et des travaux de recherche ayant pour
objectifs :

— de développer les connaissances €conomiques sur
ces régions,

— de promouvoir les connaissances économiques,
sociales et culturelles de ces régions,

— de proposer tous les moyens et mesures permettant
I’amélioration du niveau de vie des populations des
régions arides.

4- La division gestion des ressources en eau et des
sols arides est chargée de mener des études et des
travaux de recherche ayant pour objectifs :

— de contribuer a I’évaluation des potentiels hydriques
des zones arides,

— de développer des modes d’utilisation et de
traitement de ces ressources hydriques.

Art. 8. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 9 Chaabane 1427 correspondant au
2 septembre 2006.

Le ministre des finances Le ministre de 1’enseignement
supérieur et de la recherche
Mourad MEDELCI. scientifique

Rachid HARAOUBIA.
e

Arrété interministériel du 9 Chaabane 1427
correspondant au 2 septembre 2006 portant
organisation interne du centre de recherche
scientifique et technique pour le développement
de la langue arabe (C.R.S.T.D.L.A)

Le ministre des finances,

Le ministre de I’enseignement supérieur et de la
recherche scientifique ;

Vu le décret présidentiel n°® 06-176 du 27 Rabie Ethani
1427 correspondant au 25 mai 2006 portant nomination
des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 91-477 du 14 décembre 1991,
modifi€ et complété, portant création du centre de
recherche scientifique et technique pour le développement
de la langue arabe ;

Vu le décret exécutif n°® 99-256 du 8 Chadbane 1420
correspondant au 16 novembre 1999, modifié, fixant
les modalités de création, d’organisation et de
fonctionnement de 1’établissement public a caractere
scientifique et technologique, notamment son article 9 ;

Arrétent :

Article ler. — En application de I’article 9 du décret
exécutif n° 99-256 du 8 Chadbane 1420 correspondant au
16 novembre 1999, modifié, susvisé, le présent arrété a
pour objet de fixer I’organisation interne du centre de
recherche scientifique et technique pour le développement
de la langue arabe.

Art. 2. — Le centre de recherche scientifique et
technique pour le développement de la langue arabe est
organisé en départements administratifs et techniques et
en divisions de recherche.

Art. 3. — Les départements administratifs et techniques
sont constitués par :

— le département des ressources humaines et des
relations extérieures,

— le département des finances, de la comptabilité, des
moyens et de la gestion des projets,
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Arrété du 4 Rabie El Aouel 1432 correspondant au
7 février 2011 fixant la liste nominative des
membres du comité sectoriel permanent de
recherche scientifique et du développement
technologique du ministére de I’agriculture et du
développement rural.

Par arrété du 4 Rabie El Aouel 1432 correspondant au 7
février 2011, la liste nominative des membres du comité
sectoriel permanent de recherche scientifique et de
développement  technologique du  ministere  de
I’agriculture et du développement rural, présidé par le
ministre de 1’agriculture et du développement rural ou son
représentant, est fixée pour une durée de cinq (5) années
renouvelable une seule fois, en application des
dispositions de I’article 4 du décret exécutif n® 99-243 du
21 Rajab 1420 correspondant au 31 octobre 1999 fixant
I’organisation et le fonctionnement des comités
permanents de recherche scientifique et de développement
technologique, comme suit :

Au titre de I’administration centrale :

— Toufik Madani, directeur de la formation, de la
recherche et de la vulgarisation ;

— Abdelmalek Titah, directeur général des foréts ;

— Ammar Assabah, directeur de la régulation et du
développement des productions agricoles ;

— Skander Mekersi, directeur de la programmation, des
investissements et des études économiques ;

— Rachid Bouguedour, directeur des services
vétérinaires ;
— Nourreddine Redjal, directeur du développement

agricole dans les zones arides et semi-arides ;

— Nadia Hadjeres, directrice de la protection des
végétaux et des contrdles techniques ;

— Abdelmalek Ahmed Ali, directeur de 1’organisation
fonciere et de la protection des patrimoines ;

— Hocine Abdelghafour, directeur des statistiques
agricoles et des systemes d’informations.

Au titre des établissements et organismes relevant
du secteur :

— Salah Guellil, haut commissaire au développement
de la steppe (HCDS) ;

— Smail Zine, commissaire du développement de
I’agriculture des régions sahariennes (CDARS) ;

— Fouad Chehat, directeur de D’institut national de la
recherche agronomique d’Algérie (INRAA) :

— Abdellah Nedjahi, directeur de I’institut national de
la recherche forestiére (INRF) ;

— Abdelhamid Yahiaoui, directeur général de I’institut
national de la vulgarisation agricole (INVA) ;

— Omar Zeghouane, directeur général de I’institut
technique des grandes cultures ITGC) ;

— Said Amrar, directeur général de I’institut technique
des cultures maraicheres et industrielles (ITCMI) ;

— Mahmoud Mendil, directeur général de I’institut
technique de 1’arboriculture fruitiere et de la vigne
(ITAFV) ;

— Ahmed Boudjenah, directeur général de I’institut
technique des élevages (ITELV) ;

— Abdelmalek Bouhbal, directeur général de 1’institut
national de médecine vétérinaire INMV) ;

— Mohamed Kheddam, directeur général du centre
national de contrfle et de certification des semences et
plants (CNCC) ;

— Mohamed Habila, directeur général de [’institut
national des sols, de I’irrigation et du drainage (INSID) ;

— Laid Azzi, directeur général de 1’agence nationale
pour la conservation de la nature (ANN) ;

— Abdelkrim Boudjakdji, directeur général du centre
national de I’insémination artificielle et de I’amélioration
génétique (CNIAAQG) ;

— Laadjal Doubi Bounoua, président de la chambre
nationale d’agriculture (CNA) ;

— Fethi Messar, directeur général de 1’office national
interprofessionnel du lait et des produits laitiers (ONIL) ;

— Nourreddine Kahal, directeur général de I’office
algérien interprofessionnel des céréales (OAIC) ;

— Bouzid Boukersi, président du directoire de 1’office
national des aliments du bétail (ONAB) ;

— Baizid Boulahouadjeb, président du directoire de la
société de gestion des participations « Développement
agricole » SGP - SGDA ;

— Kamel Chadi, président du directoire de la société
de gestion des participations « Production animale »
SGP - PRODA.

Au titre des personnalités choisies par le ministre de
I’agriculture et du développement rural en raison de
leur compétence scientifique :

— Dalila Nedjraoui, professeur a ['université des
sciences et de la technologie « Houari Boumedi¢ne »
d’Alger ;

— Mohamed Bellatrache, professeur a 1’école nationale
supérieure d’agronomie.

Le secrétariat du comité sectoriel est assuré par le
directeur de la formation, de la recherche et de la
vulgarisation.
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