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10 janvier 1990

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE ALGERIENNE N° 02 35

Décret exécutif n° 90-12 du 1er janvier 1990 fixant les
attributions du ministre de Pagriculture.

Le Chef du Gouvernement,
Vu la Constitution, notamment ses articles 81 et 116,

Vu le décret n° 84-118 du 19 mai 1984 fixant les
attributions du ministre de I'agriculture,

Vu le décret présidentiel n° 89-171 du 9 septembre
1989 portant nomination du Chef du Gouvernement,

Vu le décret présidentiel n° 83-178 du 16 septembre
1989 portant nomination des membres du Gouverne-
ment,

Décréte :

Article 1er. — Dans le cadre de la politique générale
du Gouvernement et de son programme d’action
approuvés conformément aux dispositions de la Consti-
tution, le ministre de I’agriculture propose les éléments
de la politique nationale dans les domaines de
I'agriculture, des foréts et de la péche et en assure la
mise en ceuvre, conformément aux lois et réglements en
vigueur.

Il rend compte des résultats de son activité au Chef
du Gouvernement, au Conseil du Gouvernement, au
Conseil des ministres selon les formes, modalités et
échéances établies.

Art. 2. — Le ministre de l'agriculture exerce ses
attributions sur :

— l'ensemble des activités liées a la préservation, la
mise en valeur et I'extension du patrimoine foncier
agricole, en vue d’assurer et de promouvoir la produc-
tion,

\

— les activités liées a l'aménagement et a
I'exploitation du fonds national forestier et a la protec-
tion de la flore et de la faune,

— les activités liées a la préservation et la valorisa-
tion du potentiel halieutique, a la régulation de
I'exploitation des ressources; '

— Le ministre de lagriculture participe, avec le
ministre chargé des industries, & la définition de la
politique en matiére d’industries agro-alimentaires,

— il définit également, en liaison avec le ministre
chargé de I'équipement, la politique et les plans de
développement en matiére d’hydraulique agricole et les
conditions de sa valorisation.

Le ministre de l'agriculture a Ulinitiative pour
proposer et impulser toute mesure d’intégration écono-
mique par la promotion de la production nationale de
produits, d’équipements et de matériel utile au déve-
loppement des activités de son champ de compétence.ll

participe, en ce qui le concerne,a 1'élaboration de la

politique générale en matiére d’aménagement du terri-
toire.

Art.3. — Pour assurer ses missions définies ci-dessus,
le ministre de I’agriculture :

— propose et anime toute mesure de soutien de
PEtat aux producteurs,

— initie et met en ceuvre toute mesure a caractére
législatif ou réglementaire régissant son domaine de
compétence et veille 2 son appmication,

— élabore les lois et réglements relatifs ;

— a l'exploitation des domaines fonciers agricole,
forestier,pastoral et halieutique,

— a l'application des régles régissant la production
des semences, plants, animaux reproducteurs,

— a l'utilisation des parcours steppiques et fores-
tiers,

— alexercice des activités vétérinaires et phytosani-
taires,

Art. 4. — Le ministre de l'agriculture impulse le
développement des activités de son domaine de compé-
tence.

A ce titre :

— il propose les formes et modalités de convergence
entre les objectifs planifiés et les intéréts propres aux
opérateurs économiques,

— il veille & la mise en place des instruments de
régulation et de planification des activités,

— il propose les plans périodiques de développe-
ment et veille a I’articulation des processus de concep-
tion, de maturation et de réalisation des projets
d’investissements,

— il initie toute étude prospective relative a
I'évolution des activités de son domaine de compétence,

.
— il développe les politiques de complémentarité
entre la forét, I'élevage et I’agriculture dans I'utilisation -
de I'espace,

— il favorise la création de cadres de rencontres et
d’échanges d’informations techniques et profession-

nelles qui concourent au renforcement de
I'indépendance alimentaire du pays. h
Art. 5. — Le ministre de l'agriculture veille a la

valorisation des activités de son domaine de compé-
tence.

A ce titre :

— il définit les modalités de soutien a I’élévation de
la production,

— il participe a la formulation des politiques incita-
tives en vue d’orienter et de soutenir la production
notamment en matiére de prix des produits, de crédit,
de financement, de fiscalité, de subvention et d’acces
aux intrants,
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- il définit les’ ‘conditions d’élargissement de la
couverture des besoins en financement,

= il adopte les formes et les niveaux d’incitation a
Pélévation de la production en fonction des objectifs
planifiés et des zones agro- écologiques, .

— il arréte les mesures spécifiques, complémen-
taires a linstrumentation globale de régulation de
«I’économie nationale,..

— il assure l'initiation des mesures d’ajustement en
matiére d’amélioration de F'organisation et de I’'action
des services en amont et en aval de la production,

— il assure l'adaptation et le renforcement des
réseaux de mise en marche de productions, notamment
par la mise en ceuvre d’infrastructures appropriées de
collecte, de stockage, dé conditionnement et des cadres
orgamsanonnels nécessaires,

— il développe les instruments d’action sur les pnx
des prodmts et facteurs de productions.

Art. 6. — Le ministre de l’agriculturé encourége la
recherche scientifique appliquée aux activités dont il a

;1a charge et impulse la diffusion des résultats auprés

“des opérateurs concernés.

Il soutient les actions pour la constitution de la
documentation utile aux activités de son domaine de
. compétence.

I} veille a la large diffusion et & la vulgarisation des
connaissances et techniques agricoles.

~ Art. 7. — Le ministre de Pagriculture met en place le

“gystéme d’information relatif aux activités relevant de
sa compétence. Il en élabore les objectifs, les stratégies,
I'organisation et en définit les moyens humains, maté-
riels et financiers en cohérence avec le systéme natmnal
‘d"information a tous‘les échelons.

‘Art. 8. —:Le ‘ministre de Iagriculture veille au
développement des ressourses humaines qualifiées
pour les besoins des activités dont il a la charge.

— il initie, pi'opose et met en ceuvre P'action de PEtat |

a cet effet, notamment en matiére de formation et de
perfecuonnement,

— il organise les professnons et édicte la réglementa-
tion en la matiére.” ' -

Art. 9. — Le ministre de 'agriculture assure le bon
fonctionnement des ;structures centrales et déconcen-
trées ainsi que des étabhssements publics placés sous
sa tutelle. '

, Art. 10.— Le rmmstre de Pagriculture a l’lmtnatlve de
la’ mise en piﬁce du systéme de contrdle relatif aux
. activités relevant de sa compétence. Il en élabore les
objectifs, les stratégies, I'organisation et en définit les
:moyens en cohérence avec le systtme national de
contrdle & tous les échelons.

Art. 11. — Le ministre de P'agriculture :

— participe et apporte son concours aux autorités
compétentes concernées dans toutes les négociations
internationales, bilatérales et multilatérales liées aux
activités relevant de sa compétence,

— veille a Papplication des conventions et accords
internationaux et met en ceuvre, en ce qui concerne le
département ministériel, les mesures relatives a la
concrétisation des engagements contractés,

— assure, en concertation avec le ministre chargé
des affaires étrangéres, la représentation du secteur
aux institutions internationales traitant de questions
entrant dans le cadre de ses attributions.

Art. 12. — Pour, assurer la mise en ceuvre des
missions et la réalisation des objectifs qui lui sont
assignés, le ministre de Iagriculture propose
Iorganisation de ’'administration centrale placée sous
son autorité et veille a son fonctionnement dans le
cadre des lois et réglements en vigueur :

— il a l'initiative pour proposer toute institution de
concertation et/ ou de coordination interministérielle et
de tout autre organe de nature & permettre une
meilleure prise en charge des missions qui lui sont
confiées,

— il participe & I'élaboration des régles statutaires
applicables aux fonctionnaires du secteur,

— il évalue les besoins du ministére en moyens
matériels, financiers et humains et prend les mesures
appropriées pour les satisfaire dans le cadre des lois et
réglements en vigueur. '

Art. 13. — Sont abrogées les dispositions du décret n°

. 84-118 du 19 mai 1984 susyisé.

Art. 14. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérlenne démocrathue et
populaire.

Fait & Alger, le ler janvier 1990.
Mouloud HAMROUCHE

<>

’

»

Décret exéeutif n° 90-13 du Ter janvier 1880 portant
organisation de Padministraton centrale du
ministdre de Pagriculture.

Le Chef du Gouvefnexhent,

\

Sur le rapport du ministre de I'agriculture,
Vu la Constitution, notamment ses articles 81 et 116 ;

Vu le décret n° 85-119 du 21 mai 1985, modifié,
déterminant les missions générales des structures
et des organes de I'administration centrale des
ministéres ; | . 4
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22 mai 1991

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE ALGERIENNE N° 23
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" Vu la Constitution, notamment ses articles 81-4° et '

116 (alinéa 2) ;

Vu l'ordonnance n° 75-89 du 30 décembre 1975
portant code des postes et télécommunications ;

Vu la loi n° 84-17 du 7 juillet 1984, modifiée et
complétée, relative aux lois de finances ;

Vu la loi n° 90-36 du 31 décembre 1930 portant loi de
finances pour 1991 ;

Vu le décret exécutif n° 91-23 exécutif du 26 janvier
1991 portant répartition des crédits ouverts par la loi de
finances pour 1991, au ministére des postes et télécom-
munications, au titre du budget annexe, pour les
dépenses de fonctionnement.

Décréte :

Article 1*. — Il est annulé sur 1991, un crédit de
quarante millions de dinars (40.000.000 DA) applicable
au budget annexe des postes et télécommunications et
au chapitre n° 69-41 : « Excédent d’exploitation affecté
aux investissements ».

Art. 2. — Il est ouvert sur 1991, un crédit de quarante
millions de dinars (40.000.000 DA) applicable au budget
annexe des postes et télécommunications et au chapitre
n° 69-43: « Excédent affecté au fonds de revenus
complémentaires des personnels ».

Art. 3. — Le ministre de I’économie et le ministre des
postes et télécommunications sont chargés, chacun en
ce qui le concerne, de I'exécution du présent décret qui
sera publié au Journal officiel de la République algé-
rienne démocratique et populaire.

Fait a Alger, le 11 mai 1991.
Mouloud HAMROUCHE.

O
<O)

Décret exécutif n° 91-133 du 11 mai 1991 portant

création d’une inspection générale au ministére

de Pagriculture.

Le Chef du Gouvernement,
Sur le rapport du ministre de I’agriculture ;
Vu la Constitution, notamment ses articles 81 et 116 ;

Vu le décret présidentiel n° 89-171 du 9 septembre
1989 portant nemination du Chef du Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n° 89-178 du 16 septembre
1989 modifié et complété portant nomination des
membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 90-12 du 1~ janvier 1990
fixant les attributions du ministre de ’agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 90-13 du 1 janvier 1990
portant organisation de I'administration centrale du
ministére de I'agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 90-188 du 23 juin 1990
déterminant les structures et les organes de

' Padministration centrale des ministéres ;

Vu le décret exécutif n° 90-226 du 25 juillet 1990
fixant les droits et obligations des travailleurs exergant
des fonctions supérieures de I'Etat ;

Vu le décret exécutif n° 90-227 du 25 juillet 1990
fixant la liste des fonctions supérieures de I’Etat au titre
de Padministration, des institutions et organismes
publics ;

Vu le décret exécutif n° 90-228 du 25 juillet 1¢ 0
fixant le mode de rémunération applicable aux travail-
leurs exergant des fonctions supérieures de ’Etat ;

Décréte :

Article 1. =~ En application de I'article 17 du décret
n° 90-188 du 23 juin 1988 susvisé, il est créé au sein du
ministére de l'agriculture, un organe permanent
d’mspectlon, de contrdle et d’évaluation, dénommé
ci-aprés « I'inspection générale ». L’inspection générale
est placée sous l'autorité du ministre.

-Art. 2. — L’mspectlon générale est chargée, dans le
cadre de sa mission générale, du controle de
l’apphcatlon de la législation et de la réglementation en
vigueur spécifique au secteur et de régulation du
fonctionnement des organes, structures et établisse-
ments sous tutelle du ministére de ’agriculture; a ce
titre, elle a pour mission de :

— Veiller au respect des conditions d’application de
la législation, de la réglementation en vigueur,

— Veiller au respect des conditions d’utilisation et de
gestion des moyens mis a la disposition des organes,
structures et établissements sous tutelle,

- — Prévenir et constater les insuffisances et les
défaillances dans la gestion et la marche des services de
Padministration chargée de I'agriculture et de proposer
les correctifs nécessaires,

— Veiller & la qualité des prestations offertes notam-
ment aux agriculteurs,

- — apporter son concours aux responsables de struc-
tures et d’établissements pour leur permettre d’exercer
leurs prérogatives dans le respect des lois et réglements
en vigueur,

— proposer les mesures de nature a lutter contre la
bureaucratie et les lenteurs administratives dans le
secteur,

- s’assurer de la concrétisation de I'impératif de
rigueur dans I'organisation du travail,

— émettre . des avis et recommandations visant

" ’'amélioration de V’organisation et du fonctionnement

des services, structures et autres organes,
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— émettre des. avis et recommandations visant
Pamélioration des méthodes et procédures utilisées par
les services publics agricoles dans les différents
domaines,

— mener toute enquéte ou toute mission ponctuelle
rentrant dans le champ de ses compétences.

Art. 3. — L’inspection générale intervient sur la base
d'un programme annuel d’inspection qu’elle soumet a
I'approbation du ministre.

Elle peut également intervenir de maniére inopinée &
la demande du ministre.

Toute mission d’inspection ou de contrdle est sanc-
tionnée par un rapport que I'inspecteur général soumet
au ministre.

Art. 4. — L’mspectlon générale est dirigée par un
inspecteur général assisté de quatre (4) inspecteurs.

Art. 5. — L’inspecteur général anime, coordonne et

suit les activités des inspecteurs placés sous son

autorité. L’'inspecteur général rend compte réguliére-
ment au ministre des activités menées par I'inspection
generale

- II établit en outre, un rapport annuel d’activité de
Iinspection générale qu'il soumet au ministre,

— La répartition des tiches entre les inspecteurs et le
programme des travaux est fixé par le ministre, sur
proposition de I'inspecteur général,

- Dans la limite de ses attributions, Vinspecteur

général recoit délégation de signature du ministre.

Art. 6. — L'inspecteur général et les inspecteurs sont
nommés par décret exécutif sur proposition du ministre
. il est mis fin & leurs fonctions dans les mémes formes.

Art. 7. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne democrathue et
populaire.

Fait a Alger, le 11 mai 1991.
Mouloud HAMROUCHE.

—4O>

Décret exécutif N° 91-134 du 11 mai 1991 éngeant
Pinstitut de technologie agricole de mostaganem
en institut national de formation supérieure en
agronomie de Mostaganem.

Le Chef du Gouvernement,

Sur le rapport conjoint du ministre de I’ agriculture et
du ministre aux universités ;

Vu la Constitution, notamment ses articles 81 et 116 ;

Vu lordonnance n° 69-82 du 15 octobre 1969
modifiée et complétée portant création d’un institut de
technologie agricole de mostaganem;

Vu la loi n° 84-05 du 7 janvier 1984 relative a la
planification des effectifs du systéme éducatif;

Vu le décret n° 81-122 du 13 juin 1981 portant
réorganisation du régime des études a linstitut de
technologie agricole de mostaganem ;

Vu le décret n° 83-363 du 28 mai 1983 relatif a
I'exercice de la tutelle pédagogique sur les établisse-
ments de formation supérieure ; -

Vu la décret n° 85-243 du 1ler octobre 1985 portant
statut type des instituts nationaux de formation supé-
rieure ;

Vu le décret n° 87-70 du 17 mars 1987 portant
organisation de la post-graduation ;

Vu le décret présidentiel n° 89-178 du 16‘septembre
1989, modifiée et complétée, portant nomination des
membres du Gouvernement

Décréte :

Article. 1*. — L’institut de technologie agricole de
mostaganem, objet de l'ordonnance n° 69-82 du 15
octobre 1969 susvisée est érigé en institut national de
formation supérieure dénommé « Institut national de
formation supérieure en agronomie de Mostaganem »
régi par les dispositions du décret n° 85-243 du 1~
octobre 1985 susvisé et celles du présent décret.

Art. 2. — L’institut est placé sous la tutelle du
ministre de 1'agriculture.

Art. 3. — Outre les membres prévus par I'article 9 du
décret n° 85-243 du 1* octobre 1985 susvisé, le conseil
d’orientation de l'institut comprend au titre des princi-
paux secteurs utilisateurs :

- un (1) représentant du ministre de I'intérieur,
— un (1) représentant du ministre de 1'équipement,

- un (1) représentant du ministre des mines et de
I'industrie,

— un (1) représentant du ministre délégué a la
recherche et a la technologie.

Art. 4. — Outre les postes prévus par article 18 du
décret n° 85-243 susvisé, le directeur de I'institut est
assisté dans sa tache par un sous-directeur chargé de la
gestion de I'exploitation agricole relevant de Iinstitut
liée aux activités de formation de I’établissement.

Le sous-directeur chargé de la gestion de Iexploi-
tation agricole est nommé par arrété du ministre de
tutelle sur proposition du directeur de I'institut, parmi
les fonctionnaires du grade au moins d’ingénieur d’Etat
ou d’un grade équivalent ayant cinq (5) années
d’expérience professionnelle.



Décret exécutif n° 94-171 du 12 Moharram
1415 correspondant sau 22 juin 1994
modifiant et complétant le décret exécutif
n® 91-133 du 11 mai 1991 portant création
d'une inspection générale au ministére de
Tagriculture,

Le Chef du Gouvernement,
Sur le rapport du ministre de Pagriculture,

Vu ia Constitution, notanunent ses articles 81- 4 et 116
{atinéa 2) ;

Vu la plate-forme portant consensus national sur la
période transitoire ;

Vu fe décret présidentict n° 94-92 du 30 Chaoual 1414
correspondant au 11 avril 1994 portant nomination du
Chef du Gouvernement : .

Vu le décret présidentiel n® 94-93 du 4 Dhou El Kaada
1414 correspondant au 15 avril 1994 portant nomination
des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exéeutif n® 90-12 du 1CF janvier 1990 fixant
tes attributions du ministte de Yagricufture ;

Vu le décret exécutif n® 90-188 du 23 juin 1990
. déterminant les structures et fes organes de adininistration
centrale des minisieres ;

" Vu le décret exéentif n® 91-133 du [ { mai 1991 portant
création d'une inspection générale au ministére de
P'agricultore ;

Vu le décret exéeutit n° 92-493 du 28 décembre 1992

portant organisation de Padministration centrale du
ministére de Vagricoltore ;

Décrete

Article 1er. — Les dispositions de {article 4 du déeret
exéeutif n* 91-133 du 11 rai 1991 susvisé, sont
modifiées et complétées conune suit :

“Art. 4. — {'inspection générale est dirigée par un
inspecteur général assisté de sept (7) inspectenrs.”

Art. 2. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algéricnne démocratique ct
populaire.

Fait 3 Alger, Je 12 Moharram 1415 correspondant au 22
juia 1994,

Mokdad SIFI,

2

94-172 du 12 Moharram
correspondant au 22 juin 1994

Décret exécutif n°
1415
modifiant et complétant le décret
n® 85-260 du 29 octobre 1985 portant
approbation d'un cahier des charges type
relatif & loctroi des concessions de
gestion, d'exploitation et d'entretien des
équipements hydrauliques dans les
périmetres irrigués.

Le Chel du Gouvernement,
Sur le rapport du ministre de Vagriculture,

Vu la Constitution, notamment ses articles 81- 4 et 116
(alinda 2) .

Vu la plate-forme por(am consensus national sur la
périvde transitoire;

Vu e décret n° 85-260 du 29 octobre 1985 portant
approbation d'un cahier des charges type relatif 2 'octroi
des concessions de gestion, d'exploitation et d'entretien des
équipements hydrautiques dans les périmetres irrigués.

Vo le décret présidentiel n® 94-92 du 30 Chaoual 1414
correspondant au 11 avril 1994 portant pomination du
Chef du Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n® 94-93 du 4 Dhou El Kaada
1414 correspondant au 15 avril 1994 portant nomination
des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécotif n° 90-12 du 17 janvier 1990 fixant
les attributions du ministre de agriculture ;

Décrate :

Article ter. — l'annexe du décret n® 85-260 du 29
ocrobre 19835 swpsvisé est modifiée et complétée
conformément aux dispositions ci-dessous.

Art. 2. - L'article 8 de l'annexe du décret n° 85-260 du 29
octobre 1985, susvisé est modifié comme suit

intitulé  "le réseau
sont abrogées les lignes

Daps ¢ point
d'assainissement-drainage”
suivaates :

R

... sut fa hase d'un bordereau des prix annexé A l'original du
présent cahier des charges; E
----- Dans le poiat intitulé " le réseau de pistes et les
servitudes daccs "sonit abrogées les lignes suivantes :

.. basée sur un bordereau de prix annexé 3 longmal du
pxesem cahier des charces ».

. 1

|
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a) de l'indemnité d'expérience instituée par le décret
n° 85-58 du 23 mars 1985, modifié et complété, susvisé.

b) de l'indemnité de sujétion spéciale instituée par le
décret exécutif n® 91-121 du 4 mai 1991, modifié, susvisé.

¢) de l'indemnité de l'amélioration des performances
pédagogiques instituée par le décret exécutif n°® 91-122 du
4 mai 1991, modifié, susvisé.

Art. 2. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et

populaire.

Fait a Alger, le 27 Safar 1416 correspondant au
25 juillet 1995.

Mokdad SIFI.

Décret exécutif n° 95-200 du 27 Safar 1416
correspondant au 25 juillet 1995,
modifiant et complétant le décret exécutif

n° 92-493 du 28 décembre 1992 portant

organisation de l'administration centrale
du ministére de I'agriculture.

Le Chef du Gouvernement,
Sur rapport du ministre de 'agriculture,

Vu la Constitution, notamment ses articles 81-4 et 116
(alinéa 2) ;

Vu la plate-forme portant consensus national sur la
période transitoire ;

Vu le décret présidentiel n° 94-92 du 30 Chaoual 1414
correspondant au 11 avril 1994 portant*nomination du
Chef du Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n® 94-93 du 4 Dhou El Kaada
1414 correspondant au 15 avril 1994, modifié et complété,
portant nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n® 90-12 du ler janvier 1990 fixant
les attributions du ministre de 1'agriculture ;

Vu le décret exécutif n® 90-114 du 21 avril 1990,
modifié, portant création de 'agence nationale des foréts ;

Vu le décret exécutif n°® 90-188 du 23 juin 1990
déterminant les structures et les organes de 1'administration
centrale des ministeres ;

Vu le décret exécutif n® 91-33 du 9 février 1991 portant
réorganisation du Museum national de la nature en agence
nationale pour la conservation de la nature ;

Vu le décret exécutif n°® 92-493 du 28 décembre 1992
portant organisation de l'administration centrale du
ministere de l'agriculture ;

>4

Décrete :

Article ler. — L'article 1er du décret exécutif n° 92-493
du 28 décembre 1992 susvisé est modifié et complété
in fine par un alinéa ainsi rédigé.

"Article Ter. —— e

Outre les structures prévues ci-dessus, il est créé aupres
du ministre de l'agriculture, une direction générale des
foréts dont l'organisation est fixée par un texte
particulier".

Art. 2. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 27 Safar 1416 correspondant au
25 juillet 1995.

Mokdad SIFI.

Décret exécutif n° 95-201 du 27 Safar 1416
correspondant au 25 juillet 1995, portant
organisation de l'administration centrale
de la direction générale des foréts.

" Le Chef du Gouvernement,
Sur rapport du ministre de l'agriculture,

Vu la Constitution, notamment ses articles 81-4 et 116
(alinéa 2) ;

Vu la plate-forme portant consensus national sur la
période transitoire ;

Vu le décret présidentiel n® 94-92 du 30 Chaoual 1414
correspondant au 11 avril 1994 portant nomination du
Chet du Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n® 94-93 du 4 Dhou El Kaada
1414 correspondant au 15 avril 1994, modifié et complété,
portant nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n® 90-12 du ler janvier 1990 fixant
les attributions du ministre de 'agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 90-114 du 21 avril 1990,
modifié et complété, portant création de l'agence nationale
des foréts ;

Vu le décret exécutif n® 90-188 du 23 juin 1990
déterminant les structures et les organes de I'administration
centrale des ministeres ;

Vu le décret exécutit n® 95-200 du 27 Safar 1415
correspondant au 25 juillet 1995, modifiant et complétant
le décret exécutif n® 92-493 du 28 décembre 1992 portant
organisation de I'administration centrale du ministére de
l'agriculture ;
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a) de l'indemnité d'expérience instituée par le décret
n° 85-58 du 23 mars 1985, modifié et complété, susvisé.

b) de l'indemnité de sujétion spéciale instituée par le
décret exécutif n® 91-121 du 4 mai 1991, modifié, susvisé.

¢) de l'indemnité de l'amélioration des performances
pédagogiques instituée par le décret exécutif n°® 91-122 du
4 mai 1991, modifié, susvisé.

Art. 2. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et

populaire.

Fait a Alger, le 27 Safar 1416 correspondant au
25 juillet 1995.

Mokdad SIFI.

Décret exécutif n° 95-200 du 27 Safar 1416
correspondant au 25 juillet 1995,
modifiant et complétant le décret exécutif

n° 92-493 du 28 décembre 1992 portant

organisation de l'administration centrale
du ministére de I'agriculture.

Le Chef du Gouvernement,
Sur rapport du ministre de 'agriculture,

Vu la Constitution, notamment ses articles 81-4 et 116
(alinéa 2) ;

Vu la plate-forme portant consensus national sur la
période transitoire ;

Vu le décret présidentiel n° 94-92 du 30 Chaoual 1414
correspondant au 11 avril 1994 portant*nomination du
Chef du Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n® 94-93 du 4 Dhou El Kaada
1414 correspondant au 15 avril 1994, modifié et complété,
portant nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n® 90-12 du ler janvier 1990 fixant
les attributions du ministre de 1'agriculture ;

Vu le décret exécutif n® 90-114 du 21 avril 1990,
modifié, portant création de 'agence nationale des foréts ;

Vu le décret exécutif n°® 90-188 du 23 juin 1990
déterminant les structures et les organes de 1'administration
centrale des ministeres ;

Vu le décret exécutif n® 91-33 du 9 février 1991 portant
réorganisation du Museum national de la nature en agence
nationale pour la conservation de la nature ;

Vu le décret exécutif n°® 92-493 du 28 décembre 1992
portant organisation de l'administration centrale du
ministere de l'agriculture ;

>4

Décrete :

Article ler. — L'article 1er du décret exécutif n° 92-493
du 28 décembre 1992 susvisé est modifié et complété
in fine par un alinéa ainsi rédigé.

"Article Ter. —— e

Outre les structures prévues ci-dessus, il est créé aupres
du ministre de l'agriculture, une direction générale des
foréts dont l'organisation est fixée par un texte
particulier".

Art. 2. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 27 Safar 1416 correspondant au
25 juillet 1995.

Mokdad SIFI.

Décret exécutif n° 95-201 du 27 Safar 1416
correspondant au 25 juillet 1995, portant
organisation de l'administration centrale
de la direction générale des foréts.

" Le Chef du Gouvernement,
Sur rapport du ministre de l'agriculture,

Vu la Constitution, notamment ses articles 81-4 et 116
(alinéa 2) ;

Vu la plate-forme portant consensus national sur la
période transitoire ;

Vu le décret présidentiel n® 94-92 du 30 Chaoual 1414
correspondant au 11 avril 1994 portant nomination du
Chet du Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n® 94-93 du 4 Dhou El Kaada
1414 correspondant au 15 avril 1994, modifié et complété,
portant nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n® 90-12 du ler janvier 1990 fixant
les attributions du ministre de 'agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 90-114 du 21 avril 1990,
modifié et complété, portant création de l'agence nationale
des foréts ;

Vu le décret exécutif n® 90-188 du 23 juin 1990
déterminant les structures et les organes de I'administration
centrale des ministeres ;

Vu le décret exécutit n® 95-200 du 27 Safar 1415
correspondant au 25 juillet 1995, modifiant et complétant
le décret exécutif n® 92-493 du 28 décembre 1992 portant
organisation de I'administration centrale du ministére de
l'agriculture ;
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Décréte :

Article ler. — Le présent décret a pour objet de fixer
l'organisation de I'administration centrale de la direction
générale des foréts.

Art. 2. — La direction générale des foréts comprend :

1. — La direction de la gestion du patrimoine
forestier, qui comporte :

— la sous-direction des aménagements,

— la sous-direction des inventaires et de la propriété
forestiere,

— la sous-direction de la gestion et de la police
forestiére.

2. — La direction de la mise en valeur des
terres et de la lutte contre la désertification,
qui comporte :

— la sous-direction des reboisements et des pépiniéres,

— la sous-direction de la conservation des sols et de la
mise en valeur des terres,

— la sous-direction de la lutte contre la désertification.

3. — La direction de la protection de la faune
et de la flore, qui comporte :

la sous-direction des parcs et des groupements
végétaux naturels,

la sous-direction de la chasse et des activités
cynégétiques,

— la sous-direction de la protection du patrimoine
forestier.

4. — La direction de la planification, qui
comporte :

— la sous-direction des études et de la planification,

— la sous-direction de la documentation, des archives et
des statistiques,

— la sous-direction de la normalisation.

5. — La direction de l'administration et des
moyens, qui comporte :

— la sous-direction des ressources humaines et de la
formation,

— la sous-direction de la comptabilité et du budget,

— la sous-direction des moyens.

¥

Art. 3. — Le directeur général des foréts est assisté de
deux (2) directeurs d'études chargés respectivement de :

— l'information, de la réglerﬁentation et du contentieux,

— la coopération internationale.

Art. 4. — Outre les structures prévues ci-dessus, la
direction générale des foréts dispose de services
déconcentrés dont I'organisation et le fonctionnement sont
fixés par un texte particulier. :

A titre transitoire, la direction générale des foréts
s'appuie sur les services déconcentrés prévus a l'article 11,
modifié du décret exécutif n°® 90-114 du 21 avril 1990
SUsVisé. '

Art. 5. — Sont transférés a la direction générale des
foréts, le patrimoine, les moyens humains et matériels,
ainsi que les droits et obligations relevant de I'agence
nationale des foréts.

Le transfert donne lieu a I'établissement d'un inventaire
qualitatif et quantitatif conformément aux lois et
reglements en vigueur.

Art. 6. — Les dispositions contraires du décret exécutif
n°® 90-114 du 21 avril 1990 sont abrogées.

Art. 7. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 27 Safar 1416 correspondant au
25 juillet 1995.

Mokdad SIFL.

+

Décret exécutif n° 95-202 du Aouel Rabie El
Aouel 1416 correspondant au 29 juillet
1995 relatif au formulaire de souscriptions
de signatures pour les candidats a 1'élection
a la Présidence de la République

Le Chef du Gouvernement,

Sur le rapport du ministre de l'intérieur, des collectivités
locales, de I'environnement et de la réforme administrative:

Vu la Constitution, notamment ses articles 81-4° et 116
(alinéa 2) ;
Vu la plate-forme portant consensus national sur la

période transitoire;

Vu la loi n° 89-13 du 7 aoiit 1989, modifiée et
complétée, portant loi électorale, notamment son article
110,
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Décrete :

Article ler. — Le présent décret a pour objet de fixer la
liste des documents composant le dossier de restitution des
terres agricoles ayant fait I'objet d'une nationalisation ou
d'une donation au titre de la révolution agraire ou d'une
mise sous protection de I'Etat. ‘

Art. 2. — Les documents, prévus ci-dessus, sont :

— une demande de restitution des terres agricoles,
formulée par l'intéressé ;

— l'arrété de nationalisation, de donation ou de mise
sous. protection de I'Etat op tout autre document le
prouvant ;

— l'acte authentique de propriété ou tout autre titre légal
qui confirme la propriété ou la possession des terres ;

— le formulaire retiré aupres de la direction des services
agricoles de la wilaya et rempli.par l'intéressé.

Art. 3. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 18 Dhou El Kaada 1416 correspondant
au 6 avril 1996.

Ahmed OUYAHIA.

*

Décret exécutif n° 96-120 du 18 Dhou El Kaada
1416 correspondant au 6 avril 1996
modifiant et complétant le décret exécutif
n° 92-493 du 28 décembre 1992, modifié
et complété, portant organisation de
I'administration centrale du ministére de
I'agriculture.

Le Chef du Gouvernement,
Sur le rapport du ministre de I'agriculture et de la péche;

Vu la Constitution, notamment ses articles 81-4 et 116
(alinéa 2);

Vu le décret présidentiel n® 95-450 du 9 Chadbane 1416
correspondant au 31 décembre 1995 portant nomination du
Chef du Gouvernement;

Vu le décret présidentiel n°® 96-01 du 14 Chaabane 1416
correspondant au 5 janvier 1996 portant nomination des
. membres du Gouvernement;

Vu le décret exécutit n°® 90-12 du ler janvier 1990 fixant
les attributions du ministre de I'agriculture ;

Vu le décret exécutif n® 90-115 du 21 avril 1990 portant
création de I'agence nationale pour le développement des
‘péches ;

Vu le décret exécutif n° 90-188 du 23 juin 1990
déterminant les structures et les organes de 1'administration
centrale des ministéres ;

Vu le décret exécutif n° 91-33 du 9 février 1991 portant
réorganisation du muséum national de la nature en agence
nationale pour la conservation de la nature ;

Vu le décret exécutif n® 92-493 du 28 décembre 1992,
modifié et complété, portant organisation de
I'administration centrale du ministére de I'agriculture ;

Décrete :

Article ler. — L'article Jer du décret exécutif n® 92-493
du 28 décembre 1992 susvisé est modifié et complété
in fine par un alinéa ainsi rédigé.

"Article Ter.......cccoooiiiieeiaiii e

Outre les structures prévues ci-dessus, il est créé aupres
du ministere de I'agriculture et de la péche, une direction
générale des péches dont I'organisation est fixée par un
texte particulier".

Art. 2. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait 4 Alger, le 18 Dhou El Kaada 1416 correspondant |

au 6 avril 1996.

Ahmed OUYAHIA.
*

Décret exécutif n° 96-121 du 18 Dhou El Kaada
1416 correspondant au 6 avril 1996 fixant
les conditions et les modalités d'exercice
de la péche.

Le Chef du Gouvernement,
Sur le rapport du ministre de I'agriculture et de la péche,

Vu la Constitution, notamment ses articles 81-4° et 116
(alinéa 2) ;

Vu J'ordonnance n° 73-12 du 3 avril 1973, modifiée et
complétée pertant création du service national des
garde-cotes ;

* Vu l'ordonnance n° 76-80 du 23 octobre 1976 portant
code maritime ;

Vu la loi n® 83-03 du 5 février 1983 relative a la
protection de I'environnement ;

Vu la loi n°® 83-17 du 16 juillet 1983 portant code des
eaux ;

Vu la loi n® 90-30 du ler décembre 1990 portant loi
domaniale ;




— de proposer I'organisation du marché des produits de
la péche et de I'aquaculture,

— de veiller a la qualité et la salubrité des produits de la
péche et de l'aquaculture,

— d'organiser et d'animer la profession et de promouvoir
les conditions sociales de celle-ci,

— de collecter, de traiter et de diffuser les informations
lides a son domaine de compétence et d'établir les
bilans et rapports périodiques sur l'évaluation de ses
activités, i

~

— "d'instruire les dossiers relatifs aux demandes
d'autorisations prévues par la législation et la
réglementation en matiere de péche et d'aquaculture,

— de mettre en ceuvre des programmes de vulgarisation
des techniques de péche et d'aquacuiture et de
sensibilisation de la profession et du public sur la
préservation du patrimoine halieutique et aquacole.

Art. 3. — La délégation des péches de wilaya est dirigée |

par un délégué nommé par décret exécutif, sur proposition
du ministre chargé des péches. '

La rémunération attachée a la fonction de délégué des
péches, est celle qui découle de la classification de directeur
de wilaya.

Art. 4. — Le délégué des péches gere les moyens
humains, matériels et financiérs mis a sa disposition ainsi
que les opérations sectorielles d'équipement liées a son
domaine de compétence.

A ce titre, il'est ordonnateur secondaire des crédits qui
lui sont affectés.

Art. 5. — La délégation des péches est organisée en
services et bureaux dont le nombre est fixé selon la
spécificité de chaque wilaya et l'importance des tiches a
assurer.

Le nombre des services ne peut excéder cing (5) et trois
(3) pour les bureaux.

Les dispositions du présent article sont mises en ceuvre
par arrété conjoint des ministres chargés des péches; des
finances et de la fonction publique.

Art. 6. — La délégation des péches de wilaya, dispose
en tant que de besoin aupres des ports de péche, d'antennes
dont le nombre est fixé par arrété conjoint des ministres
chargés, des péches; des finances et de la fonction
publiciue.

Art. 7. — Les chefs de services et les chefs d'antennes
ainsi que les chefs de bureaux sont nommés par arrété du
ministre chargé des péches.

Art. 8. — Les dispositions de l‘alinéa 2 de l'article 5 du
décret exécutif n® 96-128 du 25 Dhou El Kaada 1416
correspondant au 13 avril 1996 susvisé sont abrogées.

Art. 9. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et

populaire.

Fait a Alger, le 7 Chadbane 1417 correspondant au
18 décembre 1996.

Ahmed OUYAHIA.
*

Décret exécutif n° 96-468 du 7 Chaibane 1417
correspondant au 18 décembre 1996
portant création de l'inspection générale
des foréts.

Le Chéf du Gouvernement,
Sur le rapport du ministre de l'agriculture,

Vu la Constitution, notamm.ent ses articles 85-4° et 125
(alinéa 2) ;

Vu le décret présidentiel n° 95-450 du 9 Chadbane 1416
correspondant au 31 décembre 1995 portant nomination du
Chef du Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n® 96-01 du 14 Chaédbane 1416
correspondant au 5 janvier 1996, modifié, portant
nomination des membres du Gouvernement;

Vu le décret exécutif n® 90-12 du ler janvier 1990 fixant
les attributions du ministre de I'agriculture;

Vu le décret exécutif n® 90-226 du 25 juillet 1990,
modifié, fixant les droits et les obligations des travailleurs
ercercant des fonctions supérieures de 1'Etat;

Vu le décret exécutif n°® 90-227 du 25 juillet 1990,
modifié et complété, fixant la liste des fonctions
supérieures de 1'Etat au titre de l'administration, des
institutions et organismes publics;

Vu le décret exécutif n® 90-228 du 25 juillet 1990 fixant
le mode de rémunération applicable aux travailleurs
exercant des fonctions supérieures de I'Etat;

Vu le décret exécutif n® 92-493 du 28 décembre 1992,
modifié et complété, portant organisation de
I'administration centrale du ministére de l'agriculture;

Vu le décret exécutif n® 95-201 du 27 Safar 1416
correspondant au 25 juillet 1995 portant organisation
de I'administration centrale de la direction générale des
foréts.




Décréte :

Article ler. — Le présent décret a pour objet de créer
I'inspection générale des foréts, ci-aprés désignée
«inspection générale».

Art. 2. — L'inspection générale est chargée du controle
de l'application de la l1égislation et de la réglementation
liées au secteur des foréts.

A ce titre, elle est notamment chargée :

— de s'assurer du fonctionnement normal et régulier des
structures, établissements et organismes publics relevant
du secteur des foréts,

N

— de veiller a la préservation et a l'utilisation
rationnelle des ressources et des moyens du secteur des

foréts ainsi que ceuX qui sont mis 2 sa disposition; '

— de s'assurer de la mise en ceuvre et du suivi des
décisions et orientations arrétées par l'administration
centrale des foréts,

— d'évaluer périodiquement les activités des structures
déconcentrées des foréts et des organismes sous tutelle,

— de proposer toutes mesures susceptibles d'améliorer
et de renforcer I'action des structures relevant du secteur des
foréts en matiére de gestion forestiére.

Art. 3. —L'inspection générale intervient sur la base
d'un programme annuel d'évaluation et de controle, qu'elle
établit et soumet a 'approbation du directeur général des
foréts.

Art. 4. — L'inspection générale peut étre chargée en tant
que de besoin, de toute enquéte rendue nécessaire par une
situation particuliére.

Art. 5. — Toute mission d'évaluation ou de contrdle est
sanctionnée par un rapport circonstancié¢ établi par
l'inspecteur général et adressé au dirécteur général des
foréts.

CArt. 6. — L'inspection générale est tenue d'établir un
bilan annuel de ses activités qu'elle adresse au directeur
général des foréts

Art. 7. — L'inspection générale est tenue de préserver la
confidentialité des informations et des documents dont elle
a la gestion, la connaissance et le suivi.

Art. 8. — L'inspection générale reléve hiérarchiquement
de la direction générale des foréts.

Art. 9. — L'inspection générale est dirigée par un
inspecteur général assisté de quatre (4) inspecteurs.

L'inspecteur général anime, coordonne et répartit les
tdches entre les inspecteurs, il en informe le directeur
général des foréts.

Art. 10. — L'inspecteur général est nommé par décret
exécutif sur proposition du ministre chargé des foréts.

Il a rang d'inspecteur général de ministere.

Art. 11. — Les inspecteurs sont nommés par décret
exécutif sur proposition du ministre chargé des foréts.

Ils ont rang d'inspecteur de ministere.

Art. 12. — Les fonctions d'inspecteur général et
d'inspecteur sont des fonctions supérieures de 1'Etat et sont

régies par les dispositions des décrets exécutifs n°S 90-226,
90-227 et 90-228 du 25 juillet 1990 susvisés.

Art. 13. — L'inspecteur général et les inspecteurs ont
acces a toutes informations et documents jugés utiles pour
I'exécution de leurs missions. Toutefois, dans l'exercice de
leurs fonctions, I'inspecteur général et les inspecteurs
doivent étre munis d'un ordre de mission.

Art. 14. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 7 Chadbane 1417 correspondant au
18 décembre 1996.

Ahmed OUYAHIA.

Décret exécutif n° 96-469 du 7 Chaibane 1417
correspondant au 18 décembre 1996
fixant les modalités d'application des
dispositions de [l'article 160 de
I'ordonnance n° 95-27 du 8 Chaabane 1416
correspondant au 30 décembre 1995
portant loi de finances pour 1996.

Le Chef du Gouvernement, -

Sur le rapport du ministre du travail, de la protection
sociale et de ]a formation professionnelle,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-4° et 125
(alinéa 2) ;

Vu l'ordonnance n° 95-27 du 8 Chaidbane 1416
correspondant au 30 décembre 1995 portant loi de finances
pour 1996, notamment son article 160;

- Vu la loi n° 88-17 du 10 mai 1988 relative a
I'orientation et I'organisation des transports terrestres;

Vu le décret présidentiel n® 95-450 du 9 Chadbane 1416
correspondant au 31 décembre 1995 portant nomination du
Chef du Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n°® 96-01 du 14 Chaibane 1416
correspondant au 5 janvier 1996, modifié, portant
nomination des membres du Gouvernement.




Décret exécutif n° 2000-148 du 25 Rabie El Aouel 1421
correspondant au 28 juin 2000 modifiant et
complétant le décret exécutif n° 90-12 du ler
janvier 1990 fixant les attributions du ministre de
I'agriculture.

Le Chef du Gouvernement,
Sur le rapport du ministre de l'agriculture,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85 (1° et 4°)
et 125 (alinéa 2) ;

Vu le décret présidentiel n° 99-299 du 15 Ramadhan
1420 correspondant au 23 décembre 1999 portant
nomination du Chef du Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n° 99-300 du 16 Ramadhan
1420 correspondant au 24 décembre 1999 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 90-12 du ler janvier 1990
fixant les attributions du ministre de l'agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 93-139 du 14 juin 1993 portant
réaménagement des statuts de I'institut national de la
protection des végétaux ;

Décrete :

Article ler — Le présent décret a pour objet de modifier
et de compléter certaines dispositions du décret exécutif
n° 90-12 du ler janvier 1990, susvisé.

Art. 2 — Larticle ler du décret exécutif n° 90-12 du ler
janvier 1990, susvisé, est modifié et rédigé comme suit :

"Article. ler — Dans le cadre de la politique générale
du Gouvernement et de son programme d'action
approuvés conformément aux dispositions de la
Constitution, le ministre de l'agriculture propose les
éléments de la politique nationale dans les domaines de
l'agriculture et des foréts et en assure la mise en ceuvre,
conformément aux lois et réglements en vigueur.

1l rend compte des résultats de son activité au Chef du
Gouvernement, au conseil du Gouvernement et au conseil
des ministres selon les formes, modalités et échéances
établies ".

Art. 3 — L'article 2 du décret exécutif n° 90-12 du ler
janvier 1990, susvisé, est modifié, complété et rédigé
comine suit :

"Art. 2. — Le ministre de l'agriculture exerce ses
attributions sur :

— I'ensemble des activités liées 2 la préservation, la
mise en valeur et 'extension du patrimoine foncier
agricole, en vue d'assurer et de promouvoir la production ;

— les activités liées a l'aménagement et a
I'exploitation du fonds national forestier et a la protection
de la flore et de 1a faune.

Le ministre de l'agriculture participe, en liaison avec
le ministre chargé des ressources en eau, a la définition de
la politique en matiere d'hydraulique agricole. Il définit les
conditions de développement, de valorisation et
d'utilisation des ressources en eau 2 usage agricole.

Le ministre de l'agriculture définit, avec les ministres
concernés, la politique d'intégration agro-industrielle.

Le ministre de 1'agriculture a l'initiative pour proposer et
impulser toute mesure d'intégration économique par la
promotion de la production nationale de produits,
d'équipements et de matériels utiles au développement des
activités relevant de son champ de compétence.

11 participe, en ce qui le concerne, a I'élaboration de la
politique générale en mati¢re d'aménagement du termritoire.

1l développe toute action 2 méme d'assurer la sécurité
alimentaire du pays".

Art. 4. — L'article 3 du décret exécutif n° 90-12 du ler
janvier 1990, susvisé, est modifié et complété et rédigé
comme suit :

*Art. 3. — Pour assurer ses missions définies ci-dessus,
le ministre de l'agriculture :

— propose et anime toute mesure de soutien de I'Etat
aux producteurs ;

— initie et met en ceuvre toute mesure a caractére
législatif ou réglementaire régissant son domaine de
compétence et veille a son application ;

— élabore les projets de lois et les réglements relatifs
notamment a :

* J'exploitation des domaines fonciers agricole,
forestier et pastoral,

* 'application des régles régissant la production des
semences, plants et animaux reproducteurs,

* 'utilisation des parcours steppiques et forestiers,

* l'exercice des activités vétérinaires et
phytosanitaires,

et l'orientation agricole de mani¢re générale ".

Art. 5. — L'alinéa 6 de Uarticle 4 du décret exécutif
n° 90-12 du ler janvier 1990, susvisé, est modifié et rédigé
comme suit :

— il favorise la création de cadres de rencontres et
d'échanges d'informations techniques et professionnelles
qui concourent au renforcement de la sécurité alimentaire

du pays ".




Art. 6. — L'article 5 du décret exécutif n° 90-12 du ler
janvier 1990, susvisé, est modifi€, complété et rédigé
comme suit :

"Art. 5. — Le ministre de l'agriculture veille a la
valorisation des activités de son domaine de compétence.

A ce titre :

— 1l définit les modalités de mise en valeur et
d'aménagement des zones arides et semi-arides,

— 1l définit les modalités de soutien a 1’amélioration
de la production ;

— il initie et met en ceuvre les politiques incitatives
en vue d'orienter et de soutenir la production ;

— il propose les mesures de fiscalité adaptées au
secteur agricole et 2 son environnement ;

— il définit les conditions d'élargissement de la
couverture des besoins en financement ;

— il adapte les formes et les niveaux d'incitation a
'augmentation de la production en fonction des objectifs
planifiés et des zones naturelles homogeénes ;

— il arréte les mesures spécifiques et
complémentaires a I’instrumentation globale de régulation
de I'économie nationale ;

— il assure I’initiation des mesures d’ajustement en
matiére d’amélioration de 1’organisation et de I’action des
services en amont et en aval de la production ;

— il assure 1’adaptation et le renforcement
des réseaux de mise en marche de
productions, notamment par la mise en ceuvre
d’infrastructures appropriées de collecte, de stockage, de
conditionnement et des cadres organisationnels
nécessaires ;

— il développe les instruments d’action sur les prix
des produits et facteurs de production”.

Art. 7. — L’alinéa 2 de 1'article 8 du décret exécutif
n° 90-12 du ler janvier 1990, susvisé, est modifié et
rédigé comme suit :

— il suscite l'organisation des professions et édicte 1a
réglementation en la matiére".

Art. 8. — Il est inséré un article 12 bis. au décret
exécutif n° 90-12 du ler janvier 1990, susvisé, rédigé
comme suit :

"Art. 12 bis. — L’autorité phytosanitaire est assurée par
I’administration centrale du ministere de I’agriculture”.

Art. 9. — Sont abrogées les dispositions de I’article 3 du
décret exécutif n° 93-139 du 14 juin 1993, susvisé.

Art. 10. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait & Alger, le 25 Rabie El Aouel 1421 correspondant
au 28 juin 2000.
Ahmed BENBITOUR.
S

Décret exécutif n° 2000-149 du 25 Rabie El Aouel
1421 correspondant au 28 juin 2000 portant
organisation de l'administration centrale du
ministére de 'agriculture.

Le Chef du Gouvernement,
Sur le rapport du ministre de l'agriculture,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-4° et 125
(alinéa 2) ;

Vu le décret présidentiel n° 99-299 du 15 Ramadhan
1420 correspondant au 23 décembre 1999 portant
nomination du Chef du Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n° 99-300 du 16 Ramadhan
1420 correspondant au 24 décembre 1999 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 90-12 du ler janvier 1990,
modifié et complété, fixant les attributions du ministre de
I'agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 90-188 du 23 juin 1990,

modifié et complété, déterminant les structures et les
organes de l'administration centrale des ministéres ;

Vu le décret exécutif n° 91-133 du 11 mai 1991, modifié
et complété, portant création d'une inspection générale au
ministere de l'agriculture ;

Vu le décret exécutif n © 92-493 du 28 décembre 1992
portant organisation de l'administration centrale du
ministére de l'agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 95-201 du 27 Safar 1416
correspondant au 25 juillet 1995 portant organisation de

I'administration centrale de la direction générale des
foréts ;

Décréte :

Article ler. — Sous l'autorité du ministre,
I'administration centrale du ministére de l'agriculture
comprend :

— Le secrétaire général, assisté de deux (2) directeurs
d'études ;

— Le chef de cabinet, assisté de huit (8) chargés
d'études et de synthese chargés :




Art. 6. — L'article 5 du décret exécutif n° 90-12 du ler
janvier 1990, susvisé, est modifi€, complété et rédigé
comme suit :

"Art. 5. — Le ministre de l'agriculture veille a la
valorisation des activités de son domaine de compétence.

A ce titre :

— 1l définit les modalités de mise en valeur et
d'aménagement des zones arides et semi-arides,

— 1l définit les modalités de soutien a 1’amélioration
de la production ;

— il initie et met en ceuvre les politiques incitatives
en vue d'orienter et de soutenir la production ;

— il propose les mesures de fiscalité adaptées au
secteur agricole et 2 son environnement ;

— il définit les conditions d'élargissement de la
couverture des besoins en financement ;

— il adapte les formes et les niveaux d'incitation a
'augmentation de la production en fonction des objectifs
planifiés et des zones naturelles homogeénes ;

— il arréte les mesures spécifiques et
complémentaires a I’instrumentation globale de régulation
de I'économie nationale ;

— il assure I’initiation des mesures d’ajustement en
matiére d’amélioration de 1’organisation et de I’action des
services en amont et en aval de la production ;

— il assure 1’adaptation et le renforcement
des réseaux de mise en marche de
productions, notamment par la mise en ceuvre
d’infrastructures appropriées de collecte, de stockage, de
conditionnement et des cadres organisationnels
nécessaires ;

— il développe les instruments d’action sur les prix
des produits et facteurs de production”.

Art. 7. — L’alinéa 2 de 1'article 8 du décret exécutif
n° 90-12 du ler janvier 1990, susvisé, est modifié et
rédigé comme suit :

— il suscite l'organisation des professions et édicte 1a
réglementation en la matiére".

Art. 8. — Il est inséré un article 12 bis. au décret
exécutif n° 90-12 du ler janvier 1990, susvisé, rédigé
comme suit :

"Art. 12 bis. — L’autorité phytosanitaire est assurée par
I’administration centrale du ministere de I’agriculture”.

Art. 9. — Sont abrogées les dispositions de I’article 3 du
décret exécutif n° 93-139 du 14 juin 1993, susvisé.

Art. 10. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait & Alger, le 25 Rabie El Aouel 1421 correspondant
au 28 juin 2000.
Ahmed BENBITOUR.
S

Décret exécutif n° 2000-149 du 25 Rabie El Aouel
1421 correspondant au 28 juin 2000 portant
organisation de l'administration centrale du
ministére de 'agriculture.

Le Chef du Gouvernement,
Sur le rapport du ministre de l'agriculture,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-4° et 125
(alinéa 2) ;

Vu le décret présidentiel n° 99-299 du 15 Ramadhan
1420 correspondant au 23 décembre 1999 portant
nomination du Chef du Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n° 99-300 du 16 Ramadhan
1420 correspondant au 24 décembre 1999 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 90-12 du ler janvier 1990,
modifié et complété, fixant les attributions du ministre de
I'agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 90-188 du 23 juin 1990,

modifié et complété, déterminant les structures et les
organes de l'administration centrale des ministéres ;

Vu le décret exécutif n° 91-133 du 11 mai 1991, modifié
et complété, portant création d'une inspection générale au
ministere de l'agriculture ;

Vu le décret exécutif n © 92-493 du 28 décembre 1992
portant organisation de l'administration centrale du
ministére de l'agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 95-201 du 27 Safar 1416
correspondant au 25 juillet 1995 portant organisation de

I'administration centrale de la direction générale des
foréts ;

Décréte :

Article ler. — Sous l'autorité du ministre,
I'administration centrale du ministére de l'agriculture
comprend :

— Le secrétaire général, assisté de deux (2) directeurs
d'études ;

— Le chef de cabinet, assisté de huit (8) chargés
d'études et de synthese chargés :
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— de la préparation des dossiers relatifs a 1’activité
gouvernementale ;

— du suivi des dossiers relatifs :

— al'exploitation et a l'encadrement technique du
secteur ;

— aux relations avec les associations et
organisations professionnelles ;

— aux grands programmes de développement ;

— aux activités de financement et de protection de
la production agricole ;

— a la préparation et a l'organisation de la
communication ;

— aux relations extérieures ;

— de la mise en ccuvre et du développement des
dispositifs de la streté interne des établissements ;

et de sept (7) attachés de cabinet.

L'inspection générale dont l'organisation et le
fonctionnement sont fixés par décret exécutif.

Les structures suivantes :

1 - la direction de l'organisation fonciere et de la
protection des patrimoines,

2 - la direction du développement agricole dans les
zones arides et semi-arides,

3 - la direction de la régulation et du développement
des productions agricoles,

4 - la direction de la protection des végétaux et du
contréle technique,

5 - la direction des services vétérinaires,

6 - la direction de la programmation, des
investissements et des études économiques,

7 - la direction des statistiques agricoles et des
systemes d'information,

8 - la direction de la formation, de la recherche et de
la vulgarisation,

9 - la direction des affaires juridiques et de la
réglementation,

10 - la direction de l'administration des moyens.

La direction générale des foréts demeure régie par le
décret exécutif n® 95-201 du 27 Safar 1416 correspondant
au 25 juillet 1995, susvisé.

Art. 2. — La direction de l'organisation foncicre et de la
protection des patrimoines est chargée de contribuer a la
définition et a la mise en ceuvre de la politique agricole en
matieére d’organisation foncieére, de valorisation et
d’extension du potentiel productif ainsi que de la
protection des patrimoines immobiliers et génétiques.

Elle comprend trois (3 ) sous directions :

* La sous-direction de l'organisation fonciére,
chargée :

— d'élaborer et de suivre 1’application des textes
législatifs et réglementaires d’encadrement et d'organiser
le patrimoine foncier agricole ;

— de suivre et d’évaluer I’application des instruments
de régulation fonciere ;

— de suivre les opérations d’assainissement des
contenticux fonciers.

* La sous-direction des concessions, chargée :

— de suivre et d’évaluer la mise en ccuvre du
programme de mise en valeur des terres par la
concession ;

— de suivre les concessions des ouvrages et
infrastructures hydrauliques ;

— de gérer le fonds spécial de mise en valeur des
terres par la concession.

* La sous-direction de la protection des patrimoines
génétiques, chargée :

— d'orienter, d'organiser et de produire des animaux
reproducteurs, semences et plants ;

— de normaliser I’utilisation des moyens et facteurs
de production ;

— d'améliorer les performances du matériel génétique
de reproduction végétale et animale ;

— d’harmoniser les contrdles, méthodes d’analyse et
procédures d’échantillonnage et de les rendre
transparents ;

— promouvoir les produits certifiés et labellisés.

Art. 3. — La direction du développement agricole dans
les zones arides et semi-arides est chargée :

— d’¢laborer et de mettre en ceuvre la politique de
développement agricole durable dans les zones arides et
semi-arides ;

— de mettre en ceuvre des schémas d’aménagement
des espaces agricoles ;

— de contribuer a la mise en ceuvre des programmes
de lutte contre la dégradation des sols ;

N

— de veiller a la valorisation et a [’utilisation
rationnelle des ressources en eau d’irrigation et des sols
en vue de leur durabilité ;

— de contribuer a I’identification des données de base
a caractére agronomique, technique, économique,
financier et sociologique en vue de mettre en place une
banque de données sous forme d’un systéme
d’information géographique.
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Elle comprend quatre (4) sous-directions :

* La sous-direction du développement de
I'agriculture saharienne, chargée :

— d’initier et de mettre en ceuvre la politique de
développement agricole durable dans les régions
sahariennes ;

— de contribuer A I’élaboration des instruments
juridiques et réglementaires nécessaires au développement
des régions sahariennes ;

— d’initier et de contribuer a I’élaboration des études
liées notamment aux schémas d’aménagement des espaces
agricoles et de veiller a leur mise en ceuvre ;

— d’initier et de mettre en ceuvre les programmes de
développement agricole visant notamment la préservation,
la sauvegarde et la réhabilitation des oasis.

* La sous-direction du développement agricole dans
les zones steppiques, chargée :

— de veiller a l’application du schéma
d’aménagement de I’espace steppique ;

— d’élaborer, de suivre et d’évaluer les programmes
de mise en valeur, d’aménagement et d’organisation des
parcours steppiques ;

— de veiller a la préservation et a la protection de la
steppe.

* La sous-direction du développement de
I’agriculture de montagne, chargée :

— de contribuer 2 la préservation et a la valorisation
des sols et de 1’eau d’irrigation et au soutien des activités
rurales annexes ;

— d’initier et de suivre les programmes annuels et
pluriannuels de développement de I’agriculture de
montagne ;

— de développer les politiques de complémentarité
entre foréts, élevages, agriculture et écologie.

* La sous-direction des techniques d’irrigation,
chargée :

— de définir, de mettre en ceuvre et d’encadrer un
programme national de vulgarisation, d’appui et de
développement des techniques d’irrigation en liaison avec
les institutions sectorielles concernées ;

— de participer et de contribuer aux programmes de
recherche et d’application dans 1’utilisation de ressources
en eaux alternatives, aux fins de I’irrigation : dessalement
et utilisation des eaux sauméitres, pluies artificielles,
utilisation des eaux usées épurées, réutilisation des eaux
de drainage ;

— de veiller 2 une valorisation maximale de
’utilisation des eaux d’irrigation ;

— de susciter et d’encadrer 1’organisation des
irrigants en associations professionnelles.

Art. 4. — La direction de la régulation et du
développement des productions agricoles est chargée :

— de promouvoir les actions de développement des
productions végétales et animales et d’organiser les
opérateurs économiques autour d’objectifs communs ou
complémentaires par filiéres ;

— de proposer, de suivre et d’évaluer les mécanismes
relatifs aux conditions et modalités d’éligibilité aux aides
publiques visant le développement des productions
agricoles et d’en assurer le suivi ;

— d’encadrer et de soutenir le développement des
productions agricoles par I’organisation et la régulation
des marchés, la protection de la production nationale et la
promotion des exportations.

Elle comprend quatre (4) sous-directions :

* La sous-direction du développement des filieres
végétales, chargée :

— de proposer les mécanismes favorisant le
renforcement de 1’organisation des opérateurs
économiques autour d’objectifs communs ou
complémentaires tendant & améliorer la production et la
productivité en veillant a I’exploitation rationnelle des
potentialités et des investissements productifs ;

— de promouvoir et suivre les actions de
développement des productions végétales ;

— de proposer les critéres et les parameétres
d’éligibilit€ aux aides publiques tendant au développement
des productions végétales et visant I’amélioration de la
sécurité alimentaire ainsi que la promotion des
exportations des produits agricoles a avantages
comparatifs avérés.

* La sous-direction du développement des filiéres
animales, chargée :

— d’élaborer la politique de développement des
productions par filiéres ;

— de contribuer a 1’élaboration et au suivi des
programmes spécifiques des structures sous tutelle ;

— de proposer les mécanismes de nature a organiser
les opérateurs économiques autour d’objectifs de
production communs ou complémentaires pour un produit
ou une filiere dans le sens de la satisfaction des besoins et
de I’exploitation rationnelle des potentialités et des
investissements ;

— de promouvoir et de suivre les actions de
développement des fili¢res animales ;

— de contribuer a I’élaboration et a I’application de la
réglementation relative a la valeur et a la qualité
nutritionnelle des aliments destinés aux animaux
d’élevage.
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* La sous-direction de 1'organisation des marchés et
de la régulation, chargée :

— d’organiser et de réguler les marchés des produits
agricoles et des facteurs de production ;

— d’organiser et d’animer I'interprofession agricole ;

— de promouvoir les exportations des produits
agricoles.

* La sous-direction de la gestion et de ’évaluation
des aides de I’Etat, chargée :

— de consolider, dans le cadre des plans annuels et
pluriannuels, les programmes prioritaires et leur
financement ;

— de mobiliser les fonds nécessaires a la mise en
ceuvre des programmes ou activités éligibles au soutien
financier et de gérer les aides consenties aux agriculteurs ;

— de veiller au respect des conditions d’éligibilité
aux ressources financiéres des fonds et d’analyser et
évaluer 'impact des aides de I’Etat ;

— d’assurer I’information et la vulgarisation des aides
de I’Etat.

Art. 5. — La direction de la protection des végétaux et
des contrdles techniques est chargée :

— d’initier et de veiller a 1’application de la
1égislation et de la réglementation dans le domaine de
Pexercice de I’autorité phytosanitaire nationale ;

— d'analyser et d'évaluer les risques phytosanitaires
et phytotechniques ainsi que la gestion de leur incidence
sur I’économie agricole nationale ;

— de définir et de mettre en ceuvre des politiques de
soutien pour la protection et la préservation des ressources
végétales.

Elle comprend trois (3) sous-directions :

* La sous-direction des contrdles techniques,
chargée :

— de coordiner, d’animer, d’analyser, d’évaluer et de
gérer les risques liés aux activités de contrdle
phytosanitaire et phyto-technique aux frontieres et a
Pintérieur et de la quarantaine végétale.

* La sous-direction des homologations, chargée :

— de gérer, d’animer et de valoriser les activités des
homologations des variétés des produits phytosanitaires &
usage agricole ;

— de contrdler I utilisation des pesticides ;

— de gérer les catalogues officiels des pesticides et
des variéiés autorisés a I’emploi en Algérie.

* La sous-direction de la veille phytosanitaire,
chargée :

— de la coordination nationale, de I’animation, de
I’analyse et de I’évaluation des activités du dispositif de
surveillance et de lutte contre les fléaux agricoles ;

— de la coopération
phyto-technique.

phytosanitaire et

Art. 6. — La direction des services vétérinaires est
chargée :

N

— d’initier et de veiller a l'application de la
législation et de la réglementation en matiére de
préservation et d’amélioration de la santé animale et de la
santé publique vétérinaire ;

— d’exercer ’autorité vétérinaire nationale ;

— de veiller a 1’application des dispositions
législatives et réglementaires relatives a I'importation, la
fabrication, la distribution et 1’utilisation du médicament
vétérinaire ;

— d’organiser le développement et la protection des
élevages €quins et camelins ;

— de définir et de mettre en ceuvre des politiques de
soutien pour le développement et la protection de la santé
animale.

Elle comprend quatre (4) sous-directions :

* La sous-direction de la santé animale, chargée :

— d’initier et de mettre en ceuvre toutes mesures
visant a améliorer la surveillance sanitaire et le contrdle
sanitaire des mouvements des cheptels et de leur
transport ;

— de veiller a P'application de la réglementation
sanitaire en vigueur, notamment celle relative aux
maladies a déclaration obligatoire ;

— d’élaborer, de suivre et d'évaluer les programmes
de lutte contre les zoonoses et les maladies spécifiques aux
animaux.

* La sous-direction du controle sanitaire et de
I’hygiéne alimentaire, chargée :

— d’assurer le contrdle vétérinaire aux frontiéres ;

— de délivrer les autorisations sanitaires a
I’importation et a ’exportation des animaux, produits
animaux et d’origine animale, y compris les produits de la
péche ;

— de suivre, en relation avec les organismes
nationaux et internationaux spécialisés, 1’évolution
scientifique et technologique dans les domaines de la santé
animale et de I’hygi€ne alimentaire ;




— de proposer les réglements et les normes sanitaires
vétérinaires en matiére de manipulation, de
transformation, de stockage et de transport des produits
animaux et d’origine animale, y compris les produits de la
péche, et de veiller a leur application notamment au
niveau des lieux d’abattage, de transformation, de
commercialisation et de stockage.

* La sous-direction de la pharmacie vétérinaire,
chargée :
— de tenir 2 jour la nomenclature des produits
pharmaceutiques et biologiques a usage vétérinaire ;

— de délivrer des autorisations de mise sur le marché
national des médicaments & usage vétérinaire ;

— de coordonner et de contrdler les circuits de
distribution des produits pharmaceutiques et produits
biologiques 2 usage vétérinaire ;

— de proposer toute réglementation relative aux
produits pharmaceutiques et aux produits biologiques a
usage vétérinaire.

* La sous-direction des haras, chargée :

— de suivre et d’évaluer, annuellement, les plans de
développement et de production des espéces équines et
camelines ;

— de controler la tenue des livres généalogiques des
équidés et d'en certifier les documents officiels ;

— de veiller a la préservation des races équines et
camelines ;

— de contribuer a I’élaboration et 2 1’application de la
réglementation en matiére de courses hippiques ou
d’équitation sportive, moderne ou traditionnelle, et de
suivre ces activités.

Art. 7. — La direction de la programmation, des
investissements et des études économiques est chargée :

— de mobiliser les ressources financi¢res et de
programmer les investissements sur la base des plans de
développement du secteur et d’en évaluer 1’état
d’exécution ;

— de concevoir, d’harmoniser et d’évaluer les
investissements d’encadrement économique et financier
au bénéfice des productions agricoles ;

— d’initier toutes études susceptibles d’orienter les
politiques agricoles ainsi que les investissements du
secteur A partir du budget du secteur ou cofinancés par
des institutions financiéres internationales.

Elle comprend trois (3) sous-directions :

* La sous-direction des investissements, du
financement et des interventions économiques,
chargée :

— d’élaborer le budget d’équipement du secteur ;

— d’exprimer les besoins du secteur dans le cadre de
I’élaboration des lois de finances ;

— de suivre et d’évaluer le crédit agricole ;

— de veiller a2 I'application du code de la
nomenclature des investissements publics.

* La sous-direction des études économiques et de la
prospective, chargée :

— d’initier toutes études a caractére régional ou
national susceptibles d’orienter les politiques agricoles et
de mieux cibler les investissements du secteur ;

— d’élaborer et de mettre en place un dispositif de
suivi des indicateurs économiques et financiers ;

— d’initier des études de prospective qui serviront de
base aux projections des politiques agricoles et des
investissements a court, moyen et long terme.

* La sous-direction de la coopération, chargée :

— de définir les axes de coopération technique et
économique du secteur au niveau bilatéral et multilatéral,
et d’en assurer la mise en ceuvre ;

— de suivre 'intégration économique régionale et
internationale ;

— de prospecter les opportunités de financement
extérieures pour la réalisation de projets de
développement.

Art. 8. — La direction des statistiques agricoles et des
systémes d'information est chargée :

— d’organiser la collecte , le traitement, I’analyse et
la diffusion de I’'information économique relative au
secteur et d’assurer 1’appui méthodologique pour son
élaboration ;

— d’initier des programmes d’enquétes statistiques et
de recensement et de les encadrer en collaboration avec les
wilayas ;

— de coordonner les activités faisant appel aux
techniques avancées de cartographie, d’imagerie par
satellites et de systemes d’informations géographiques ;

— de développer I'informatisation du secteur ;

— d’initier des enquétes relatives a I’emploi agricole
et de proposer des mesures pour son développement et
d’évaluer I’impact des programmes de développement sur
I’emploi.

Elle comprend trois (3) sous-directions :
* La sous-direction des statistiques agricoles,
chargée :
— d'organiser le circuit de l'information statistique
agricole ;
— d'analyser et d'¢laborer les bilans de campagnes
spécifiques aux principales cultures ;




— de mettre en place un systéme d'observation et de
relevés en vue du suivi de I’indice de la production
agricole et des autres indicateurs ;

— de concevoir, d'élaborer et de gérer les revues et
publications statistiques ainsi que tout document
cartographique et autre support de données statistiques
économiques et sociales.

* La sous-direction des systémes d'information,
chargée :

— de mettre en place et de gérer les bases de données
du secteur ;

— de développer les applications et les logiciels
spécifiques 2 la demande des structures centrales et
déconcentrées ;

— de normaliser l'information a travers 1'étude et la
conception des bases de données et d'assurer le
fonctionnement permanent du réseau en place sur le plan
matériel et logiciel ;

— d'assurer la maintenance du matériel et des
logiciels utilisés par les différentes structures.

* La sous-direction de I'emploi agricole, chargée :

— de préparer et de suivre la mise en ceuvre du
programme d'enquétes liées al'emploi agricole ;

— d’évaluer l'impact des programmes de
développement agricole sur I’emploi ;

— d’élaborer périodiquement les notes de conjoncture
sur I’emploi dans le secteur agricole et d’en analyser les
principaux parameétres.

Art. 9. — La direction de la formation, de la recherche
et de la vulgarisation est chargée :

— d’assurer 1’animation, la coordination, le suivi et
I’évaluation de I’ensemble des activités de formation, de
recherche et de vulgarisation initiées par le secteur.

Elle comprend trois (3) sous-directions :

* La sous-direction de la formation, chargée :

— d’assurer I’animation, la coordination, le suivi et
I’évaluation de 1’ensemble des activités des établissements
de formation ;

— d’élaborer les bilans d’activités de 1’appareil de
formation sous tutelle ;

— d’assurer la mise en oeuvre, la gestion et
I’évaluation du programme sectoriel de formation a
I’étranger ;

— de mettre en oeuvre et d’assurer 1’organisation, le
contrdle et le suivi des programmes de perfectionnement
au niveau des établissements de formation.

* La sous-direction de la vulgarisation, chargée :

— de définir la politique nationale de vulgarisation en
concertation avec les organisations professionnelles
concernées ;

— de mobiliser les ressources financiéres nécessaires
au développement de la vulgarisation.

* La sous-direction de la recherche, chargée :

— de proposer les €léments de politique sectorielle de
recherche scientifique et de développement
technologique ;

— d’appliquer les orientations du comité sectoriel
permanent de recherche scientifique et de développement
technologique ;

— d’étudier et de proposer toute mesure susceptible
de favoriser la vulgarisation, la diffusion et la valorisation
des résultats de recherche scientifique et du
développement technologique.

Art. 10. — La direction des affaires juridiques et de la
réglementation est chargée :

— d’élaborer et de mettre en forme les projets de
textes juridiques du secteur ;

— d’étudier et d’analyser les textes initiés par les
autres secteurs ;

— de contribuer a la promotion et a la consolidation
du mouvement associatif et coopératif en agriculture.

Elle comprend trois (3) sous-directions :

* La sous-direction de la législation agricole et du
contentieux, chargée :

— de mettre en forme définitive des textes propres au
secteur et d’en assurer le suivi des procédures jusqu’a leur
aboutissement ;

— d’instruire le contentieux impliquant
I’administration de I’agriculture.

* La sous-direction de I'organisation de la profession
et des coopératives agricoles, chargée :

— de proposer les regles qui régissent I’exercice de la
profession agricole ;

— de promouvoir, animer et suivre les mouvements
associatifs et coopératifs ;

— de susciter et proposer toutes mesures d’assistance
en vue de renforcer les formes d’organisation
professionnelles et coopératives ;

— de veiller au respect des dispositions
réglementaires régissant 1’ensemble des organes
professionnels et coopératifs.




* La sous-direction des études juridiques, chargée :

— d’étudier, d’analyser et de formaliser I’avis du
ministére concernant les projets de textes législatifs et
réglementaires initiés par les autres secteurs ;

— de participer aux groupes de travail
interministériels pour 1’élaboration des textes législatifs et
réglementaires ;

— d’assister les structures sous tutelle en matiére
réglementaire ;

— d’assurer la confection et la diffusion du bulletin
officiel du ministere de I’agriculture.

Art. 11. — La direction de 'administration des moyens
est chargée :

— d’assurer la gestion des supports humains,
matériels et financiers nécessaires au fonctionnement de
I’administration centrale ;

— d’assurer le suivi de la gestion des moyens
humains, matériels et financiers des services décentralisés
et des organismes 2 caractére administratif sous tutelle ;

— de pourvoir le secteur en cadres techniques et
administratifs.

Elle comprend quatre (4) sous-directions :

* La sous-direction des ressources humaines,
chargée :
— d’établir le plan annuel de gestion des ressources

humaines et de veiller 4 son exécution ;

— d’assurer la gestion des personnels administratifs
et techniques et le suivi des carriéres ;

— d’assister les services déconcentrés et les structures
sous tutelle dans la gestion de leur personnel ;

— de participer a I’élaboration de la 1égislation et de
la réglementation applicables aux fonctionnaires et de
veiller a leur application.

* La sous-direction du budget, chargée :

— d’élaborer, de suivre et de contrdler le budget de
fonctionnement du secteur ;

— de gérer le budget de fonctionnement,
d’équipement et des marchés publics de I’administration
centrale ;

— de la gestion et du suivi comptable des comptes
d’affectation spéciale.

* La sous-direction des moyens, chargée :

— de gérer les biens meubles et immeubles affectés a
I’administration centrale du ministére et d’en tenir
P’inventaire ;

— de controler la gestion du patrimoine des services
déconcentrés et structures sous tutelle ;

— de gérer, avec les structures concernées, les ceuvres
sociales du ministére ;

— d’assurer ’hygiéne, la sécurité et ’entretien des
immeubles de I’administration centrale du ministére.

* La sous-direction des archives et de la
documentation, chargée :

— d’organiser et de tenir les archives ;

— d’assister et d’orienter les structures sous
tutelle dans les opérations de pré-archivage et
d’archivage ;

— de gérer le fonds documentaire du secteur.

Art. 12. — Les structures et organes de
I'administration centrale du ministeére de l'agriculture
exercent, chacun en ce qui le concerne, sur
les organismes du secteur, les attributions, les
prérogatives et les tiches qui leur sont confiées dans le
cadre des dispositions légales et réglementaires en
vigueur.

Art. 13. — L'organisation de 1'administration centrale du
ministére de 'agriculture en bureaux est fixée par arrété
conjoint du ministre de l'agriculture, du ministre chargé
des finances et de l'autorité chargée de la fonction
publique dans la limite de deux (2) a quatre (4) bureaux
par sous-direction.

Art. 14. — Sont abrogées les dispositions du décret
exécutif n° 92-493 du 28 décembre 1992, susvisé.

Art. 15. — Le présent décret sera publi€ au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 25 Rabie El Aouel 1421 correspondant
au 28 juin 2000.

Ahmed BENBITOUR.
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Décret exécutif n°® 08-197 du 3 Rajab 1429
correspondant au 6 juillet 2008  portant
déclassement d’une parcelle de la forét
domaniale de la Mafrag, Canton Sebaa, lieu-dit
Koudiat Ed Draouch, commune de Berrihane
dans la wilaya d’El Tarf, du régime forestier
national.

Le Chef du Gouvernement,

Sur le rapport conjoint du ministre de I’agriculture et du
développement rural et du ministre des finances,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-4° et 125
(alinéa 2) ;

Vu la loi n° 84-09 du 4 février 1984 relative a
I’organisation territoriale du pays ;

Vu la loi n° 84-12 du 23 juin 1984, modifiée et
complétée, portant régime général des foréts ;

Vu la loi n° 90-08 du 7 avril 1990, complétée, relative a
la commune ;

Vu la loi n° 90-09 du 7 avril 1990, complétée, relative a
la wilaya ;

Vu la loi n® 90-30 du ler décembre 1990 portant loi
domaniale ;

Vu le décret présidentiel n° 07-173 du 18 Joumada
El Oula 1428 correspondant au 4 juin 2007, modifié,
portant nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n° 08-186 du 19 Joumada
Ethania 1429 correspondant au 23 juin 2008 portant
nomination du Chef du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 91-454 du 23 novembre 1991,
modifié et complété, fixant les conditions et les modalités
d’administration et de gestion des biens du domaine privé
et du domaine public de I’Etat ;

Décréte :

Article ler. — Le présent décret a pour objet le
déclassement d’une parcelle de la forét domaniale de la
Mafrag, Canton Sebaa, lieu-dit Koudiat Ed Draouch,
commune de Berrihane dans la wilaya d’El Tarf, du
régime forestier national.

Art. 2. — La parcelle désignée a I’article ler ci-dessus,
telle que délimitée sur le plan annexé a 1’original du
présent décret, d’une superficie de quarante-deux (42)
hectares et cinquante (50) ares, est incorporée au domaine
privé de I’Etat pour la réalisation d’une centrale
thermoélectrique.

Art. 3. — Le présent décret sera publi€ au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et

populaire.

Fait a Alger, le 3 Rajab 1429 correspondant
au 6 juillet 2008.

Ahmed OUYAHIA.

Décret exécutif n°® 08-198 du 3 Rajab 1429
correspondant au 6 juillet 2008 portant statut
particulier des fonctionnaires appartenant aux
corps spécifiques de 1'autorité phytosanitaire.

Le Chef du Gouvernement,

Sur le rapport du ministre de I’agriculture et du
développement rural,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-4° et 125
(alinéa 2) ;

Vu la loi n° 87-17 du ler aolit 1987 relative a la
protection phytosanitaire ;

Vu l'ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania
1427 correspondant au 15 juillet 2006 portant statut
général de la fonction publique, notamment ses
articles 3 et 11 ;

Vu le décret présidentiel n° 07-173 du 18 Joumada
El Oula 1428 correspondant au 4 juin 2007,
modifié, portant nomination des membres du
Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n° 07-304 du 17 Ramadhan
1428 correspondant au 29 septembre 2007 fixant la grille
indiciaire des traitements et le régime de rémunération des
fonctionnaires ;

Vu le décret présidentiel n°® 07-307 du 17 Ramadhan
1428 correspondant au 29 septembre 2007 fixant les
modalités d’attribution de la bonification indiciaire aux
titulaires de postes supérieurs dans les institutions et
administrations publiques ;

Vu le décret présidentiel n° 08-186 du 19 Joumada
Ethania 1429 correspondant au 23 juin 2008 portant
nomination du Chef du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 90-12 du ler janvier 1990,
modifié et complété, fixant les attributions du ministre de
I’agriculture ;

Vu le décret exécutif n® 90-36 du 23 janvier 1990,
modifié et complété, portant statut particulier des
travailleurs appartenant aux corps techniques spécifiques a
I’administration chargée de 1’agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 90-99 du 27 mars 1999 relatif
au pouvoir de nomination et de gestion administrative a
I’égard des fonctionnaires et agents des administrations
centrales, des wilayas et des communes, ainsi que des
établissements publics a caractére administratif en
relevant ;

Vu le décret exécutif n® 96-270 du 18 Rabie El Aouel
1417 correspondant au 3 aodt 1996 portant statut
particulier des travailleurs appartenant aux corps
techniques spécifiques a 1’institut national de la protection
des végétaux ;
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Décréte :

TITRE I
DISPOSITIONS GENERALES

Chapitre Ier
Champ d’application

Article ler. — En application des dispositions des
articles 3 et 11 de I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada
Ethania 1427 correspondant au 15 juillet 2006, susvisée,
le présent décret a pour objet de préciser les dispositions
particulieres applicables aux fonctionnaires appartenant
aux corps spécifiques de 1’autorité phytosanitaire et de
fixer les conditions d'acceés aux divers grades et emplois
correspondants.

Art. 2. — Les fonctionnaires appartenant aux corps
spécifiques de I’autorité phytosanitaire sont en activité au
sein des structures concernées de 1’administration
centrale, des services déconcentrés de 1’administration
chargée de I’agriculture ainsi que des établissements
publics a caractére administratif assurant des activités
phytosanitaires.

Art. 3. — Sont considérés comme corps spécifiques de
I’autorité phytosanitaire, les corps suivants :

— inspecteurs phytosanitaires,

— controleurs phytosanitaires.

Chapitre 11

Droits et obligations

Art. 4. — Les fonctionnaires appartenant aux corps
spécifiques de ’autorité phytosanitaire sont soumis aux
droits et obligations prévus par 1’ordonnance n° 06-03 du
19 Joumada Ethania 1427 correspondant au 15 juillet
2006, susvisée, aux dispositions de la loi n° 87-17 du ler
aodt 1987, susvisée, ainsi que tous autres droits et
obligations prévus par la législation en vigueur.

Art. 5. — Les fonctionnaires appartenant aux corps des
inspecteurs et des contrfleurs phytosanitaires sont
commissionnés conformément a l'article 53 de la loi
n° 87-17 du ler aodt 1987, susvisée. Ils prétent par devant
le tribunal de leur résidence administrative, le serment
suivant :

Sd g gay ‘a_t_k_)__' Id..LJL_.H__E"'
k5.c|‘)| u‘f.sg;—‘-é-l ‘).ua.Jlk;J_cLJLalﬁgdA.;a_gd__xLalJ.&_:
T UaY IS e Ty il ol o

La transcription du serment est enregistrée au greffe du
tribunal. Le serment n'est pas renouvel€ tant qu'il n'y a pas
interruption définitive de I’activité.

Art. 6. — Les fonctionnaires appartenant aux corps
spécifiques de l’autorité phytosanitaire sont appelés a
exercer leurs activités de jour comme de nuit.

Lorsque les impératifs de service l'exigent, les repos
hebdomadaires et les congés annuels peuvent étre différés.

Art. 7. — Les fonctionnaires appartenant aux corps
spécifiques de D’autorité phytosanitaire sont tenus au
secret professionnel, conformément aux dispositions de la
loi n° 87-17 du ler aoiit 1987 et de 1’ordonnance n°06-03
du 19 Joumada Ethania 1427 correspondant au 15 juillet
2006, susvisées .

Art. 8. — Les fonctionnaires appartenant aux corps
spécifiques de 1’autorité phytosanitaire, bénéficient durant
I’exercice de leurs missions de 1’aide et de 1’assistance des
services et organismes concernés, conformément aux
articles 54 et 57 de la loi n°87-17 du ler aolt 1987,
susvisée.

Chapitre III

Recrutement, stage, titularisation,
promotion et avancement

Section 1

Recrutement et promotion

Art. 9. — Les fonctionnaires appartenant aux corps
spécifiques de 1’autorité phytosanitaire sont recrutés et
promus selon les conditions et proportions prévues
ci-apres.

Les proportions applicables aux différents modes de
promotion peuvent étre modifiées, sur proposition du
ministre chargé de [Dagriculture, aprés avis de la
commission administrative paritaire compétente, par
décision de I’autorité chargée de la fonction publique.

Toutefois, ces modifications ne doivent pas excéder la
moitié des taux fixés pour les modes de promotion par
voie d’examen professionnel et d’inscription sur la liste
d’aptitude, sans que ces taux ne dépassent le plafond de
50% des postes a pourvoir.

Section 2

Stage, titularisation et avancement

Art. 10. — En application des articles 83 et 84 de
I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, les candidats
recrutés dans les corps et grades régis par le présent statut
particulier sont nommés en qualité de stagiaires par arrété
ou décision de [Dautorité¢ investie du pouvoir de
nomination. Ils sont astreints a 1’accomplissement d’un
stage probatoire d’une durée d’une année.

Art. 11. — A Tissue de la période de stage, les
stagiaires sont soit titularisés, soit astreints a une
prorogation de stage une seule fois pour la méme durée,
soit licenciés sans préavis ni indemnité.

Art. 12. — Les rythmes d'avancement applicables
aux fonctionnaires appartenant aux corps spécifiques
de Dautorité phytosanitaire, sont fixés selon les
trois (3) durées prévues a Darticle 11 du décret
présidentiel n° 07-304 du 29 septembre 2007, susvisé.
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Chapitre IV

Positions statutaires

Art. 13. — En application de I’article 127 de I’ordonnance
n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427 correspondant au
15 juillet 2006, susvisée, les proportions des
fonctionnaires régis par le présent statut particulier
susceptibles d’étre placés sur leur demande, dans une
position statutaire de détachement, de mise en
disponibilité ou hors cadre sont fixées, pour chaque corps
et chaque structure comme suit :

— détachement : 2%
— disponibilité : 2%
— hors cadre 1%

Chapitre V

Dispositions générales d’intégration

Art. 14. — Les fonctionnaires appartenant aux corps et
grades prévus par les décrets exécutifs n° 90-36
du 23 janvier 1990 et n° 96-270 du 3 aotit 1996, susvisés,
sont intégrés, titularisés et reclassés a la date d’effet du
présent décret, dans les corps et grades correspondants,
prévus par le présent statut particulier.

Art. 15. — Les fonctionnaires visés a l’article 14
ci-dessus, sont rangés a I’échelon correspondant a celui
qu’ils détiennent dans leur grade d’origine. Le reliquat
d’ancienneté acquis dans le grade d’origine est pris en
compte pour I’avancement dans le grade d’accueil.

Art. 16. — Les stagiaires nommés antérieurement au
ler janvier 2008, sont intégrés en qualité de stagiaires et
confirmés apres 1’accomplissement de la période d’essai
prévue par le décret exécutif n° 90-36 du 23 janvier 1990,
susvisé.

Art. 17. — A titre transitoire et pendant une durée de
cinqg (5) années a compter de la date d’effet du présent
décret, I’ancienneté exigée pour la promotion a un grade
ou la nomination dans un poste supérieur, des
fonctionnaires intégrés dans des grades autres que ceux
correspondants aux grades précédemment créés par les
décrets exécutifs n® 90-36 du 23 janvier 1990 et n° 96-270
du 3 aoit 1996, susvisés, est appréciée cumulativement au
titre du grade d’origine et du grade d’intégration.

TITRE II

NOMENCLATURE DES CORPS

Chapitre Ier
Le corps des inspecteurs phytosanitaires
Art. 18. — Le corps des inspecteurs phytosanitaires
comporte les quatre (4) grades suivants :
— inspecteurs phytosanitaires ;
— inspecteurs principaux phytosanitaires ;
— inspecteurs divisionnaires phytosanitaires ;

— inspecteurs phytosanitaires en chef.

Section 1

Définition des tiches

Art. 19. — Les inspecteurs phytosanitaires exercent des
activités de contréle et d’assistance. A ce titre, ils sont
chargés, notamment :

— d’appliquer, a I'intérieur du pays et aux frontiéres,
les lois et réeglements phytosanitaires en vigueur ;

— de réaliser des opérations de dépistage et
d’éradication des organismes nuisibles de quarantaine ;

— de mettre en place le dispositif de surveillance et de
lutte contre les fléaux agricoles ;

— d’effectuer des diagnostics en relation avec la
surveillance et la lutte contre les organismes nuisibles de
quarantaine et des fléaux agricoles ;

— d’établir des plans d’approvisionnement pour les
besoins de la lutte en matiere phytosanitaire ;

— d’organiser les chantiers de préparation d’appéts ou
de traitement généralisés par voie terrestre et aérienne
pour la lutte contre les fléaux agricoles ;

— d’encadrer les activités d’appui technique en
direction des agriculteurs et des associations
professionnelles de défense des cultures ;

— d’encadrer les opérations de transfert des végétaux et
des produits végétaux entre les wilayas.

Art. 20. — Outre les tiches dévolues aux inspecteurs
phytosanitaires, les inspecteurs principaux phytosanitaires,
exercent des activités de suivi et d’évaluation. A ce titre,
ils sont chargés, notamment :

— de veiller a I’application, a I’intérieur du pays et aux
frontieres, des lois et réglements phytosanitaires en
vigueur et de délivrer les documents officiels prévus par la
réglementation ;

— de diriger et de coordonner les activités de
surveillance et de lutte contre les organismes nuisibles de
quarantaine et des fléaux agricoles ;

— d’ordonner la destruction, la désinfection ou la
désinsectisation des végétaux, produits végétaux et du
matériel végétal ;

d’évaluer la situation phytosanitaire en matiere
d’organismes nuisibles de quarantaine et des fléaux
agricoles ;

— d’élaborer les dispositifs de surveillance et de lutte
contre les fléaux agricoles.

Art. 21. — Outre les tiches dévolues aux inspecteurs
principaux phytosanitaires, les inspecteurs divisionnaires
phytosanitaires exercent des activités de conception. A ce
titre, ils sont chargés, notamment :

— d’¢élaborer la carte phytosanitaire des infestations
d’organismes nuisibles, réglementés ;

— de concevoir des programmes d’études
bioécologiques permettant d’améliorer la stratégie de lutte
contre les organismes nuisibles ;
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— de proposer a la tutelle des mesures visant a
améliorer la protection phytosanitaire ;

— de suivre et d’évaluer les programmes
phytosanitaires.

Art. 22. — Outre les tiches dévolues aux inspecteurs
divisionnaires phytosanitaires, les inspecteurs
phytosanitaires en chef exercent des activités
d’orientation, de prévision et de prospective. A ce titre, ils
sont chargés, notamment :

— de veiller a la mise en ceuvre de la politique
phytosanitaire régionale et/ou nationale ;

— de proposer toutes mesures réglementaires et
organisationnelles visant a améliorer les missions
dévolues a I’autorité phytosanitaire ;

— d’établir et de diffuser les rapports sur 1’état
d’évolution des organismes nuisibles de quarantaine et des
fléaux agricoles.

Section 2

Conditions de recrutement

Art. 23. — Sont recrutés en qualité d’inspecteurs
phytosanitaires par voie de concours sur titre, dont les
criteres de sélection seront fixés sur une instruction de
I’autorité chargée de la fonction publique, les titulaires du
dipléme d’études supérieures (DES) ou d'un titre reconnu
équivalent, dans les spécialités suivantes :

— protection des végétaux ;
— biologie ;

— chimie.

D’autres spécialités peuvent étre prévues, en cas de
besoin, par arrété conjoint du ministre chargé de
I’agriculture et de 1’autorité chargée de la fonction
publique.

Art. 24. — Sont promus sur titre, en qualité
d’inspecteurs phytosanitaires, les contr6leurs principaux
phytosanitaires titulaires, ayant obtenu aprés leur
recrutement, le diplome d’études supérieures (DES) ou un
titre reconnu équivalent, dans les spécialités prévues a
I’article 23 ci-dessus.

Art. 25. — Sont recrutés en qualité d’inspecteurs
principaux phytosanitaires :

— par voie de concours sur épreuves, les candidats
titulaires d’un diplome d’ingénieur d’Etat, ou d’un titre
reconnu équivalent, dans les spécialités prévues a I’article
23 ci-dessus ;

— par voie d’examen professionnel dans la limite de
30% des postes a pourvoir, les inspecteurs phytosanitaires
justifiant de cinq (5) années de service effectif en cette
qualité ;

— au choix et apres inscription sur une liste d’aptitude,
dans la limite de 10% des postes a pourvoir, les
inspecteurs phytosanitaires justifiant de dix (10) années de
service effectif en cette qualité.

Art. 26. — Sont recrutés en qualit€¢ d’inspecteurs
divisionnaires phytosanitaires :

— par voie de concours sur épreuves, les candidats
titulaires d'un dipléme de magister, ou d'un titre reconnu
équivalent, dans les spécialités prévues a Darticle 23
ci-dessus ;

— par voie d'examen professionnel dans la limite de
30% des postes a pourvoir, les inspecteurs principaux
phytosanitaires justifiant de cinq (5) années de service

effectif en cette qualité ;

— au choix et apres inscription sur une liste d’aptitude,
dans la limite de 10% des postes a pourvoir, les
inspecteurs principaux phytosanitaires justifiant de dix
(10) années de service effectif en cette qualité.

Art. 27. — Sont promus, sur titre, au grade d’inspecteur
divisionnaire phytosanitaire, les inspecteurs principaux
phytosanitaires titulaires, ayant obtenu apres leur
recrutement le dipldme de magister ou un titre reconnu
équivalent, dans les spécialités prévues a l’article 23
ci-dessus.

Art. 28. — Sont promus en qualité d’inspecteurs
phytosanitaires en chef :

— par voie d'examen professionnel, les inspecteurs
divisionnaires phytosanitaires justifiant de sept (7) années
de service effectif en cette qualité ;

— au choix et apres inscription sur une liste d’aptitude,
dans la limite de 20% des postes a pourvoir, les
inspecteurs divisionnaires phytosanitaires, justifiant de dix

(10) années de service effectif en cette qualité.

Section 3
Dispositions transitoires

Art. 29. — Sont intégrés dans le grade d’inspecteur
phytosanitaire :

— les inspecteurs phytosanitaires titulaires ;

— sur leur demande, les ingénieurs d’application de
P’agriculture titulaires et stagiaires, en activité au
31 décembre 2007 au sein des services phytosanitaires et
exercant les missions et tdches assignées a  1’autorité
phytosanitaire.

Art. 30. — Sont intégrés dans le grade d’inspecteur
principal phytosanitaire :

— les inspecteurs principaux phytosanitaires titulaires ;

— sur leur demande, les ingénieurs d’Etat de
l'agriculture titulaires et stagiaires, en activité au
31 décembre 2007 au sein des services phytosanitaires et
exercant les missions et tiches assignées a 1 autorité
phytosanitaire.

Chapitre II
Le corps des contrdleurs phytosanitaires

Art. 31. — Le corps des contrbleurs phytosanitaires
comporte les deux (2) grades suivants :

— contréleurs phytosanitaires,

— contr6leurs principaux phytosanitaires.
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Section 1 Section 3
Definition des tiches Di oy .
ispositions transitoires
Art. 32. — Les contrdleurs phytosanitaires sont chargés,
notamment : Art. 36. — Sont intégrés sur leur demande, dans le

— d’exécuter les programmes de surveillance et de lutte
contre les organismes nuisibles de quarantaine et des
fléaux agricoles ;

— de réaliser les prospections dans les aires d’habitat
des fléaux agricoles ;

— de prélever les échantillons aux fins d’analyse et
appliquer les mesures phytosanitaires appropriées ;

— de procéder a la destruction des substrats contaminés
par les organismes nuisibles de quarantaine ;

— de mettre en place et de suivre les chantiers de
préparation d’appats ou de traitement généralisés par voie
terrestre et aérienne pour la lutte contre les fléaux
agricoles.

Art. 33. — Outre les tiches dévolues aux contréleurs
phytosanitaires, les contréleurs principaux phytosanitaires
sont chargés, notamment :

— de veiller a la mise en ceuvre des programmes de
surveillance et de lutte contre les organismes nuisibles de
quarantaine et des fléaux agricoles ;

— de diriger les équipes d’assainissement et de
traitement phytosanitaire contre les organismes nuisibles
de quarantaine et des fléaux agricoles ;

— de mettre en place et de suivre les programmes
destinés a I’expérimentation des produits phytosanitaires a
usage agricole ;

— de réaliser les études bioécologiques des organismes
nuisibles pour la mise au point et le développement des
techniques de lutte.

Section 2
Conditions de recrutement

Art. 34. — Sont recrutés en qualité¢ de contréleurs
phytosanitaires par voie de concours sur épreuves les
candidats titulaires d'un diplome de technicien de
l'agriculture, dans les spécialités prévues a l’article 23
ci-dessus.

Art. 35. — Sont recrutés en qualité de contréleurs
principaux phytosanitaires :

— par voie de concours sur épreuves, les candidats
titulaires d'un diplome de technicien supérieur de
l'agriculture, dans les spécialités prévues a 1’article 23
ci-dessus ;

— par voie d’examen professionnel dans la limite de
30% des postes a pourvoir, les contrdleurs phytosanitaires
justifiant de cinqg (5) années de service effectif en cette
qualité ;

— au choix apres inscription sur une liste d’aptitude,
dans la limite de 10% des postes a pourvoir, les
contrdleurs phytosanitaires , justifiant de dix (10) années
de service effectif en cette qualité ;

— les candidats retenus en application des alinéas 2 et 3
ci-dessus sont astreints, préalablement a leur promotion, a
suivre avec succes une formation dont la durée, le contenu
et les modalités d’organisation sont fixés par arrété
conjoint du ministre chargé de I’agriculture et de 1’autorité
chargée de la fonction publique.

grade de contrfleur principal phytosanitaire, les
techniciens supérieurs de [D’agriculture titulaires et
stagiaires, en activité au 31 décembre 2007 au sein des
services phytosanitaires et exercant les missions et tiches
assignées a 1’autorité phytosanitaire.

Art. 37. — Sont intégrés sur leur demande, dans le
grade de contréleur phytosanitaire, les techniciens de
I’agriculture titulaires et stagiaires, en activité au
31 décembre 2007 au sein des services phytosanitaires et
exercant les missions et tiches assignées a 1 autorité
phytosanitaire.

TITRE III

DISPOSITIONS APPLICABLES
AUX POSTES SUPERIEURS

Art. 38. — En application de I’ article 11 (alinéa ler) de
I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, les postes
supérieurs sont fixés comme suit :

— responsable de la quarantaine végétale ;
— responsable de la veille phytosanitaire.

Les responsables de la quarantaine végétale cités
ci-dessus, sont en position d’activité au sein des services
déconcentrés de I’administration chargée de 1’agriculture.

Art. 39. — Le nombre de postes supérieurs prévus a
I’article 38 ci-dessus, est déterminé par arrété conjoint du
ministre des finances, du ministre chargé de ’agriculture,
et de I’autorité chargée de la fonction publique.

Chapitre I

Deéfinition des taches

Art. 40. — Le responsable de la quarantaine végétale
est chargé, notamment :

— de mettre en place les outils permettant le dépistage
des organismes nuisibles de quarantaine ;

— de prendre les mesures réglementaires pour
circonscrire les foyers de contamination contre les
organismes nuisibles de quarantaine et d’éviter leur
dissémination ;

— de mettre en place les mécanismes de contréle
permettant d’éviter ’introduction des organismes
nuisibles de quarantaine.

Art. 41. — Le responsable de la veille phytosanitaire est
chargé, notamment :

— de mettre au point les outils permettant la mise en
ceuvre des dispositifs de surveillance et de lutte contre les
fléaux agricoles ;

— de coordonner les opérations de surveillance et de
lutte contre les fléaux agricoles inter- wilaya visant a
assurer des interventions rapides et efficaces ;
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— de mettre en place un systtme de prévention et
d’alerte précoce visant le maintien des populations de
ravageurs a des seuils économiquement acceptables.

Chapitre 11
Conditions de nomination

Art. 42. — Les responsables de la quarantaine végétale
sont nommés parmi :

— les inspecteurs phytosanitaires en chef ;

— les inspecteurs  divisionnaires phytosanitaires
titulaires justifiant de trois (3) années d’ancienneté en
qualité de fonctionnaire ;

— les inspecteurs principaux phytosanitaires titulaires
justifiant de cinq (5) années de service effectif en cette
qualité ;

— les inspecteurs phytosanitaires titulaires justifiant de
huit (8) années de service effectif en cette qualité.

Art. 43. — Les responsables de la veille phytosanitaire
sont nommés parmi :

— les inspecteurs phytosanitaires en chef ;

— les inspecteurs  divisionnaires phytosanitaires
titulaires justifiant de trois (3) années d’ancienneté en
qualité de fonctionnaire ;

— les inspecteurs principaux phytosanitaires titulaires
justifiant de cinq (5) années de service effectif en cette
qualité ;

— les inspecteurs phytosanitaires titulaires justifiant de
huit (8) années de service effectif en cette qualité.

TITRE IV

CLASSIFICATION DES GRADES
ET BONIFICATION INDICIAIRE

Chapitre I
Classification des grades

Art. 44. — En application des dispositions de l'article
118 de I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania
1427 correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, la
classification des grades spécifiques de 1 autorité
phytosanitaire relevant de I’administration chargée de
I’agriculture, est fixée conformément au tableau ci-apres :

GRADES INDICE
CORPS CATEGORIE MINIMAL
Inspecteur phytosanitaire 11 498
Inspecteur principal phytosanitaire 13 578
Inspecteurs phytosanitaires Inspecteur divisionnaire phytosanitaire 14 621
Inspecteur phytosanitaire en chef 16 713
. o Contro6leur phytosanitaire 8 379
Controdleurs phytosanitaires
Controéleur principal phytosanitaire 10 453
Chapitre II

Bonification indiciaire

Art. 45 — En application de I’article 3 du décret présidentiel n° 07-307 du 29 septembre 2007, susvisé, la bonification
indiciaire applicable aux postes supérieurs appartenant a 1’autorité phytosanitaire relevant de I’administration chargée de

I’agriculture est fixée conformément au tableau ci-apres :

POSTES SUPERIEURS BONIFICATION INDICIAIRE
Niveau Indice
Responsable de la quarantaine végétale 8 195
Responsable de la veille phytosanitaire 8 195
TITRE V
DISPOSITIONS PARTICULIERES ET FINALES
Art. 46. — Sont abrogées les dispositions contraires au présent décret, notamment celles du décret exécutif n° 96-270 du

3 aott 1996, susvisé.

Art. 47. — Le présent décret prend effet a compter du ler janvier 2008.

Art. 48 — Le présent décret sera publié au Journal officiel de la République algérienne démocratique et populaire.

Fait a Alger, le 3 Rajab 1429 correspondant au 6 juillet 2008.

Ahmed OUYAHIA.
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Décret exécutif n° 08-285 du 17 Ramadhan 1429
correspondant au 17 septembre 2008 modifiant le
décret exécutif n°® 06-235 du 8 Joumada Ethania
1427 correspondant au 4 juillet 2006 portant

déclaration d’utilité = publique D’opération
relative a ’aménagement du parc des Grands
Vents.

Le Chef du Gouvernement,

Sur le rapport du ministre de I’aménagement du
territoire, de I’environnement et du tourisme,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-4° et 125
(alinéa 2) ;

Vu le décret présidentiel n° 07-173 du 18 Joumada
El Oula 1428 correspondant au 4 juin 2007, modifié,
portant nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n° 08-186 du 19 Joumada
Ethania 1429 correspondant au 23 juin 2008 portant
nomination du Chef du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 06-235 du 8 Joumada Ethania
1427 correspondant au 4 juillet 2006 portant déclaration
d’utilité publique I’opération relative a I’aménagement du
parc des Grands Vents ;

Décréte :

Article ler. — Les dispositions de /’article 2 du décret
exécutif n° 06-235 du 8 Joumada Ethania 1427
correspondant au 4 juillet 2006, susvisé, sont modifiées et
rédigées comme suit :

«Art. 2. — La superficie globale des biens immobiliers
et/ou droits réels immobiliers servant d’emprise a la
réalisation de 1’opération visée a I’article ler ci-dessus est
de huit cents (800) hectares située sur le territoire de la
wilaya d’Alger et délimitée conformément au plan annexé
a l’original du présent décret et répartie comme suit :

— commune d’El Achour, quatre cent quarante-sept
(447) hectares».

Art. 2. — Le présent décret sera publi€ au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 17 Ramadhan 1429 correspondant au
17 septembre 2008.

Ahmed OUYAHIA.

Décret exécutif n°® 08-286 du 17 Ramadhan 1429
correspondant au 17 septembre 2008 portant
statut particulier des fonctionnaires appartenant
aux corps spécifiques de I’administration chargée
de P’agriculture.

Le Chef du Gouvernement,

Sur le rapport du ministre de 1’agriculture et du
développement rural,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-4° et 125
(alinéa 2) ;

Vu I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006 portant statut général de
la fonction publique, notamment ses articles 3 et 11 ;

Vu le décret présidentiel n° 07-173 du 18 Joumada
El Oula 1428 correspondant au 4 juin 2007, modifié,
portant nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n° 07-304 du 17 Ramadhan
1428 correspondant au 29 septembre 2007 fixant la grille
indiciaire des traitements et le régime de rémunération des
fonctionnaires ;

Vu le décret présidentiel n° 07-307 du 17 Ramadhan
1428 correspondant au 29 septembre 2007 fixant les
modalités d’attribution de la bonification indiciaire aux
titulaires de postes supérieurs dans les institutions et
administrations publiques ;

Vu le décret présidentiel n° 08-186 du 19 Joumada
Ethania 1429 correspondant au 23 juin 2008 portant
nomination du Chef du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 90-12 du ler janvier 1990,
modifié et complété, fixant les attributions du ministre de
I’agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 90-36 du 23 janvier 1990,
modifié et complété, portant statut particulier des
travailleurs appartenant aux corps techniques spécifiques a
I’administration chargée de 1’agriculture ;

Décréte :

TITRE I
DISPOSITIONS GENERALES

Chapitre I
Champ d’application

Article ler . — En application des dispositions des
articles 3 et 11 de I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada
Ethania 1427 correspondant au 15 juillet 2006 portant
statut général de la fonction publique, le présent décret a
pour objet de préciser les dispositions particuliéres
applicables aux fonctionnaires appartenant aux corps
spécifiques de I’administration chargée de 1’agriculture, et
de fixer la nomenclature des filieres y afférentes ainsi que
les conditions d’accés aux divers grades et emplois
correspondants.
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Art. 2. — Les fonctionnaires appartenant aux corps
spécifiques de 1’administration chargée de 1’agriculture,
sont en position d’activité au sein des services centraux et
des services déconcentrés de 1’administration chargée de
I’agriculture ainsi que dans les établissements publics a
caractére administratif, scientifique et technologique qui
en relévent.

IIs peuvent étre mis en position d’activité dans d’autres
secteurs par arrété conjoint du ministre chargé de
I’agriculture, de 1’autorité chargée de la fonction publique
et du ministre concerné.

Chapitre II

Recrutement, promotion, stage,
titularisation et avancement

Section 1

Recrutement et promotion

Art. 3. — Les fonctionnaires régis par le présent statut,
sont recrutés et promus selon les conditions et les
proportions prévues ci-dessous.

Les proportions applicables aux différents modes de
promotion peuvent étre modifiées, sur proposition du
ministre chargé de [Dagriculture, aprés avis de la
commission administrative paritaire compétente, par
décision de I’autorité chargée de la fonction publique.

Toutefois, ces modifications ne doivent pas excéder la
moiti€ des taux fixés par les modes de promotion par
voie d’examen professionnel et d’inscription sur liste
d’aptitude, sans que ces taux ne dépassent le plafond de
50% des postes a pourvoir.

Section 2

Stage, titularisation et avancement

Art. 4. — En application des dispositions des articles 83
et 84 de 1’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania
1427 correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, les
candidats recrutés dans les corps et grades régis par le
présent statut, sont nommés en qualité de stagiaire par
arrété ou décision de l'autorité investie du pouvoir de
nomination. Ils sont astreints a l'accomplissement d'un
stage probatoire d’une durée d’une année.

Art. 5. — A l'issue de la période de stage, les stagiaires
sont soit titularisés, soit astreints a une prorogation de
stage une seule fois pour la méme durée, soit licenciés

sans préavis ni indemnité.

Art. 6. — Les rythmes d’avancement applicables aux
fonctionnaires appartenant aux corps spécifiques de
I’administration chargée de 1’agriculture, sont fixés selon
les trois durées prévues a l'article 11 du décret présidentiel
n°07-304 du 17 Ramadhan 1428 correspondant au
29 septembre 2007, susvisé.

Chapitre IIT

Positions statutaires

Art. 7. — En application des dispositions de l'article
127 de I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania
1427 correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, les
proportions maximales de fonctionnaires régis par le
présent statut particulier susceptibles d’étre placés sur leur
demande, dans une position statutaire de détachement, de
mise en disponibilit¢ ou hors cadre, sont fixées pour
chaque corps et chaque structure comme suit :

— détachement : 5 % ;
— mise en disponibilité : 5 % ;

— hors cadre : 2 %.

Chapitre IV

Dispositions générales d’intégration

Art. 8. — Les fonctionnaires appartenant aux corps et
grades prévus par le décret exécutif n° 90-36 du 23 janvier
1990, susvisé, sont intégrés, titularisés et reclassés, a la
date d'effet du présent décret, dans les corps et
grades correspondants, prévus par le présent statut
particulier.

Art. 9. — Les fonctionnaires visés a l'article 8 ci-dessus
sont rangés a l’échelon correspondant a celui qu’ils
détiennent dans leur grade d’origine. Le reliquat
d’ancienneté acquis dans le grade d’origine est pris en
compte pour I’avancement dans le grade d’accueil.

Art. 10. — Les stagiaires nommés antérieurement au
ler janvier 2008, sont intégrés en qualité de stagiaires et
titularisés aprés accomplissement de la période d'essai
prévue par le décret exécutif n° 90-36 du 23 janvier 1990,
susvisé.

Art. 11. — A titre transitoire et pendant une durée de
cinq (5) années a compter de la date d’effet du présent
décret, I’ancienneté exigée pour la promotion a un grade
ou la nomination dans un poste supérieur des
fonctionnaires intégrés dans des grades autres que ceux
correspondant aux grades précédemment créés par le
décret exécutif n° 90-36 du 23 janvier 1990, susvisé, sont
appréciées cumulativement au titre du grade d’origine et
du grade d’intégration.

TITRE II
NOMENCLATURE DES CORPS

Art. 12. — Sont considérés comme corps spécifiques de
I’administration chargée de 1’agriculture, les corps
ci-apres:

— ingénieurs en agronomie ;
— techniciens de I’agriculture ;

— adjoints techniques de 1’agriculture.
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Chapitre I
Dispositions applicables au corps
des ingénieurs en agronomie
Art. 13. — Le corps des ingénieurs en agronomie

comporte les quatre (4) grades suivants :

— ingénieur d’application en agronomie, mis en voie
d’extinction ;

— ingénieur d’Etat en agronomie ;
— ingénieur principal en agronomie ;

— ingénieur en chef en agronomie.

Section 1

Définition des tiches

Art. 14. — Les ingénieurs d’application en agronomie
sont chargés notamment :

— d’organiser et de réaliser diverses actions techniques
dans les domaines agricole, rural et de I’élevage ;

— de participer a I’exécution d’opérations ou de projets
de développement agricole et rural ;

— de participer aux actions de protections végétale et
animale ;

— de contribuer a la mise en ceuvre eta I’évaluation
des programmes de développement agricole et rural.

Art. 15. — Les ingénieurs d’Etat en agronomie sont
chargés notamment :

— de participer a la mise en ceuvre de toute mesure a
caractére technique, économique ou sociologique
susceptible de favoriser 1’essor de la production agricole
et du développement rural ;

— de contribuer au développement agricole et a la
promotion de I’élevage ;

— de veiller a la mise en valeur rationnelle des terres, a
leurs contrdles et a la réglementation de leurs utilisations ;

— de mener des études a caractére économique
relatives au développement agricole et rural ;

— de participer aux é&tudes liées au secteur de
I’agro-alimentaire.

Art. 16. — Outre les tiches dévolues aux ingénieurs
d’Etat en agronomie, les ingénieurs principaux en
agronomie sont chargés notamment :

— de concevoir les méthodes et les techniques liées a
I’amélioration de la production ;

— de promouvoir tout projet de développement agricole
et rural a I’échelle régionale et nationale ;

— d’analyser et d’évaluer les projets et programmes de
développement agricole et rural.

Art. 17. — Outre les taches dévolues aux ingénieurs
principaux en agronomie, les ingénieurs en chef en
agronomie sont chargés notamment :

— d’initier des études prospectives et d’élaborer des
modeles 1iés a la production agricole et au développement
rural ;

— de définir tous les instruments et parameétres
nécessaires a [’élaboration de grands projets de
développement agricole et rural ;

— d’évaluer les impacts des programmes de
développement agricole et rural initiés par les pouvoirs
publics.

Section 2

Conditions de recrutement

Art. 18. — Sont recrutés ou promus en qualité
d’ingénieur d’Etat en agronomie :

1 - par voie de concours sur épreuves, les candidats
titulaires du dipléme d’ingénieur d’Etat en agronomie ou
d’un titre reconnu équivalent ;

2 - par voie d’examen professionnel, dans la limite de
30% des postes a pourvoir, les ingénieurs d’application en
agronomie justifiant de cinqg (5) années de service effectif
en cette qualité.

Art. 19. — Sont promus sur titre en qualité d’ingénieur
d’Etat en agronomie, les ingénieurs d’application en
agronomie titulaires et les techniciens supérieurs de
I’agriculture titulaires, ayant obtenu apreés leur
recrutement, le diplédme d’ingénieur d’Etat en agronomie
ou un titre reconnu équivalent.

Art. 20. — Sont recrutés ou promus en qualité
d’ingénieur principal en agronomie :

1. par voie de concours sur épreuves, les candidats
titulaires d’un magister en agronomie ou d’un titre
reconnu équivalent ;

2. par voie d’examen professionnel dans la limite de
30% des postes a pourvoir, les ingénieurs d’Etat en
agronomie, justifiant de cinq (5) années de service effectif
en cette qualité ;

3. au choix et apres inscription sur une liste d’aptitude,
dans la limite de 10% des postes a pourvoir, les ingénieurs
d’Etat en agronomie justifiant de dix (10) années de
service effectif en cette qualité.

Art. 21. — Sont promus sur titre en qualité d’ingénieur
principal en agronomie, les ingénieurs d’Etat en
agronomie titulaires, ayant obtenu apres leur recrutement,
le diplome de magister en agronomie ou un titre reconnu
équivalent.

Art. 22. — Sont promus en qualité d’ingénieur en chef
en agronomie :

1 - par voie d’examen professionnel, les ingénieurs
principaux en agronomie justifiant de sept (7) années de
service effectif en cette qualité ;
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2 - au choix et apres inscription sur une liste d’aptitude,
dans la limite de 20% des postes a pourvoir, les ingénieurs
principaux en agronomie justifiant de dix (10) années de
service effectif en cette qualité.

Section 3
Dispositions transitoires
Art. 23. — Sont intégrés dans le grade d’ingénieur

d’application en agronomie, les ingénieurs d’application
en agronomie titulaires et stagiaires.

Art. 24. — Sont intégrés dans le grade d’ingénieur
d’Etat en agronomie, les ingénieurs d’Etat en agronomie
titulaires et stagiaires.

Art. 25. — Sont intégrés dans le grade d’ingénieur
principal en agronomie, les ingénieurs principaux en
agronomie titulaires et stagiaires.

Art. 26. — Sont intégrés dans le grade d’ingénieur en
chef en agronomie, les ingénieurs en chef en agronomie
titulaires et stagiaires.

Chapitre 11
Dispositions applicables au corps
des techniciens de I’agriculture

Art. 27. — Le corps des techniciens de 1’agriculture
comporte les deux (2) grades suivants :

— technicien de I’agriculture ;

— technicien supérieur de I’agriculture.

Section 1
Définition des taches
Art. 28. — Les techniciens de I’agriculture sont chargés
notamment :
— d’encadrer les activités du personnel d’exécution ;

— d’exécuter les travaux techniques relevant de
leur domaine d’activité (labours/semailles, plantations,
récoltes, élevages) ;

— de participer au contréle technique des opérations
culturales.

Art. 29. — Outre les tiches dévolues aux techniciens de
I’agriculture, les techniciens supérieurs de I’agriculture
sont chargés notamment :

— de réaliser des travaux techniques agricoles
spécialisés ;
— de suivre le déroulement des campagnes agricoles ;

— d’élaborer les bilans de production.

Section 2

Conditions de recrutement et de promotion

Art. 30. — Sont recrutés ou promus en qualité de
technicien de 1’agriculture :

1 - par voie de concours sur épreuves, les candidats
titulaires du dipléme de technicien de I’agriculture ou d'un
titre reconnu équivalent ;

2 - par voie d’examen professionnel dans la limite de
30% des postes a pourvoir, les adjoints techniques de
P’agriculture justifiant de cinq (5) années de service
effectif en cette qualité ;

3 - au choix et apres inscription sur une liste d’aptitude,
dans la limite de 10% des postes a pourvoir, les adjoints
techniques de I’agriculture justifiant de dix (10) années de
service effectif en cette qualité.

Art. 31. — Sont promus sur titre en qualité¢ de
technicien de D’agriculture, les adjoints techniques de
P’agriculture titulaires, ayant obtenu aprés leur
recrutement, le dipléme de technicien de I’agriculture ou
un titre reconnu équivalent.

Art. 32. — Sont recrutés ou promus en qualité de
technicien supérieur de 1’agriculture :

1- par voie de concours sur épreuves, les candidats
titulaires du diplome de technicien supérieur de
I’agriculture ou d'un titre reconnu équivalent ;

2 - par voie d’examen professionnel dans la limite de
30% des postes a pourvoir, les techniciens de I’agriculture
justifiant de cinq (5) années de service effectif en cette
qualité ;

3 - au choix et apres inscription sur une liste d’aptitude,
dans la limite de 10% des postes a pourvoir, les
techniciens de 1’agriculture justifiant de dix (10) années de
service effectif en cette qualité.

Les candidats retenus en application des cas 2 et 3
ci-dessus, sont astreints préalablement a leur promotion, a
suivre avec succes une formation dont la durée, le contenu
et les modalités d’organisation, sont fixés par arrété
conjoint du ministre chargé de 1’agriculture et de 1’autorité
chargée de la fonction publique.

Art. 33. — Sont promus sur titre en qualité¢ de
technicien supérieur de 1’agriculture, les techniciens de
P’agriculture titulaires, ayant obtenu aprés leur
recrutement, le diplome de technicien supérieur de
I’agriculture ou un titre reconnu équivalent.

Section 3
Dispositions transitoires
Art. 34. — Sont intégrés dans le grade de technicien de

I’agriculture, les techniciens de 1’agriculture titulaires et
stagiaires.

Art. 35. — Sont intégrés dans le grade de technicien
supérieur de 1’agriculture, les techniciens supérieurs de
I’agriculture titulaires et stagiaires.

Chapitre IIT

Dispositions applicables au corps
des adjoints techniques de 1’agriculture

Art. 36. — Le corps des adjoints techniques de
I’agriculture comporte le grade unique d’adjoint technique
de I’agriculture.
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Section 1

Définition des tiches

Art. 37. — Les adjoints techniques de 1’agriculture sont
chargés notamment :

— de réaliser des tiches et des travaux techniques liés
aux activités agricoles et au développement rural ;

— de suivre I’état d’exécution des opérations culturales.

Section 2

Conditions de recrutement

Art. 38. — Sont recrutés en qualité d’adjoint technique
de 1’agriculture par voie de concours sur épreuves, les
candidats titulaires d’un dipléme d’adjoint technique de
I’agriculture.

Section 3

Dispositions transitoires

Art. 39. — Sont intégrés dans le grade des adjoints
techniques de 1’agriculture, les adjoints techniques de
I’agriculture titulaires et stagiaires.

TITRE III

DISPOSITIONS APPLICABLES
AUX POSTES SUPERIEURS AU TITRE
DE L’ADMINISTRATION CHARGEE
DE L’AGRICULTURE

Art. 40. — En application des dispositions de 1’article
11 de I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, la liste des
postes supérieurs relevant de I’administration chargée de
I’agriculture est fixée comme suit :

— expert en agronomie ;
— chargé de programme de vulgarisation agricole ;

— conseiller technique agricole.

Les experts en agronomie, les chargés de programme de
vulgarisation agricole et les conseillers techniques
agricoles cités ci-dessus, sont en position d’activité au
sein des services déconcentrés de I’administration chargée
de I’agriculture.

Art. 41. — Le nombre de postes supérieurs prévus a
I’article 40 ci-dessus, est déterminé par arrété conjoint du
ministre chargé des finances, du ministre chargé de
l'agriculture et de l'autorité chargée de la fonction
publique.

Section 1

Définition des tiches

Art. 42. — Les experts en agronomie, sont investis de
missions d’expertise dans les domaines :

— des techniques de productions agricoles, de mise en
valeur et d’aménagement rural ;

— de la préparation de documents sur des sujets
d’actualité ;

— de l’analyse et du diagnostic des actions de
production, d’investissement et d’appui technique ;

— des études d’opportunité des projets ;

— d’évaluation et de controle.

Ils peuvent participer a la conception des stratégies
agricoles.

Art. 43. — Les chargés de programme de vulgarisation
agricole, sont chargés notamment :

— de concevoir et de contribuer a la mise en ceuvre des
programmes de vulgarisation agricole ;

— de proposer les instruments méthodologiques et
mesures nécessaires a la gestion des programmes de
vulgarisation agricole ;

— d’initier et de coordonner les études d’impact des
programmes de vulgarisation agricole.

Art. 44. — Les conseillers techniques agricoles, sont
chargés notamment :

— d’appuyer et d’accompagner les programmes
opérationnels de vulgarisation agricole ;

— de suivre et de superviser I'organisation et
I’animation des cessions de vulgarisation agricole ;

— de participer a 1’organisation des manifestations
scientifiques, techniques et campagnes d’intérét national.

Section 2

Conditions de nomination

Art. 45. — Les experts en agronomie sont nommés
parmi :

— les fonctionnaires titulaires appartenant au moins au
grade d’ingénieur principal en agronomie, justifiant de
trois (3) années d’ancienneté en qualité de fonctionnaire ;

— les fonctionnaires titulaires appartenant au grade
d’ingénieur d’Etat en agronomie, justifiant de cinq (5)
années de service effectif en cette qualité ;

— les fonctionnaires titulaires appartenant au grade
d’ingénieur d’application en agronomie, justifiant de huit
(8) années de service effectif en cette qualité.

Art. 46. — Les chargés de programme de vulgarisation
agricole sont nommés parmi :

— les fonctionnaires titulaires appartenant au moins au
grade d’ingénieur principal en agronomie, justifiant de
trois (3) années d’ancienneté en qualité de fonctionnaire ;

— les fonctionnaires titulaires appartenant au grade
d’ingénieur d’Etat en agronomie, justifiant de cinq (5)
années de service effectif en cette qualité ;
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— les fonctionnaires titulaires appartenant au grade
d’ingénieur d’application en agronomie, justifiant de huit
(8) années de service effectif en cette qualité.

Les candidats au poste supérieur de chargé de
programme de vulgarisation agricole sont astreints a
suivre avec succes une formation préalable a la
nomination dont la durée, le contenu et les modalités
d’organisation, sont fixés par arrété conjoint du ministre
chargé de D’agriculture et de 1’autorité chargée de la
fonction publique.

Art. 47. — Les conseillers techniques agricoles sont
nommés parmi :

— les techniciens supérieurs de 1’agriculture
justifiant de cinq (5) années de service effectif en cette
qualité ;

— les techniciens de 1’agriculture justifiant de dix (10)
années de service effectif en cette qualité.

Les candidats au poste supérieur de conseiller technique
agricole, sont astreints a suivre avec succes une formation
préalable a la nomination dont la durée, le contenu et les
modalités d’organisation, sont fixés par arrété conjoint du
ministre chargé de I’agriculture et de I’autorité chargée de
la fonction publique.

TITRE IV

CLASSIFICATION DES GRADES
ET BONIFICATION INDICIAIRE
DES POSTES SUPERIEURS

Chapitre I
Classification des corps et grades

Art. 48. — En application des dispositions de l'article
118 de I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania
1427 correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, la
classification des corps et grades techniques de
I’administration chargée de 1’agriculture, est fixée
conformément au tableau ci-apres :

CORPS GRADE CATEGORIE INDICE
Ingénieur d’application 11 498
Ingénieur Ingénieur d’Etat 13 578
Ingénieur principal 14 621
Ingénieur en chef 16 713
Technicien Technicien 8 379
Technicien supérieur 10 453
Adjoint technique Adjoint technique 7 348
Chapitre 11

Bonification indiciaire des postes supérieurs

Art. 49. — En application des dispositions de l'article 3 du décret présidentiel n° 07-307 du 17 Ramadhan 1428
correspondant au 29 septembre 2007, susvisé, la bonification indiciaire applicable aux postes supérieurs au titre de
I’administration chargée de 1’agriculture est fixée conformément au tableau ci-apres :

BONIFICATION INDICIAIRE
POSTES SUPERIEURS
NIVEAU INDICE
Expert en agronomie 8 195
Chargé de programme de vulgarisation agricole 8 195
Conseiller technique agricole 5 75
TITRE V
DISPOSITIONS PARTICULIERES ET FINALES
Art. 50. — Sont abrogées toutes dispositions contraires a celles du présent décret, notamment celles du décret exécutif

n° 90-36 du 23 janvier 1990, susvisé.

Art. 51. —Le présent décret prend effet a compter du ler janvier 2008.

Art. 52. — Le présent décret sera publié au Journal officiel de la République algérienne démocratique et populaire.

Fait a Alger, le 17 Ramadhan 1429 correspondant au 17 septembre 2008.

Ahmed OUYAHIA.
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Art. 17. — Le secrétariat du comité de commune est
assuré par le délégué communal, chargé de la réalisation
du recensement économique.

Art. 18. — Les responsables des services statistiques de
wilayas et les délégués communaux sont requis et affectés
exclusivement aux travaux du recensement économique,
pendant toute sa durée.

Art. 19. — Le comité technique opérationnel visé a
l'article 4 ci-dessus est chargé de la conduite de 1'ensemble
des travaux techniques du recensement économique qu'il
présente pour approbation au comité national. I est
présidé par le directeur général de l'office national des
statistiques et comprend les directeurs de 1'office national
des statistiques.

Art. 20. — Le recensement économique est réalisé, sous
I'égide du comité national, par le comité technique
opérationnel avec le concours des administrations,
institutions et  collectivités  locales  concernées,
conformément aux dispositions 1égales et réglementaires
applicables en la matiere.

Art. 21. — Pour les besoins du recensement
économique, des agents sont recrutés et rémunérés
conformément aux dispositions de l'article 21 de
l'ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
corrrespondant au 15 juillet 2006 et du décret présidentiel
n° 07-308 du 17 Ramadhan 1428 corrrespondant au
29 septembre 2007 susvisés.

Art. 22. — Une indemnité forfaitaire spécifique est
allouée, pour chaque phase du recensement économique,
aux responsables des services statistiques de wilayas et
aux délégués communaux appelés a accomplir des tiches
temporaires dans le cadre de l'exécution du recensement
économique.

Le montant de cette indemnité est fixé conformément
au tableau ci-apres :

Fonctions Montants (DA)
Responsable des services statistiques 30.000
de wilava
Délégué communal 25.000
Art. 23. — Les moyens matériels nécessaires a

l'exécution du recensement économique sont mobilisés
par les autorités locales habilitées, selon les procédures
légales en vigueur.

Art. 24. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 13 Joumada El Oula 1431 correspondant
au 28 avril 2010.

Ahmed OUYAHIA.

Décret exécutif n® 10-124 du 13 Joumada El Oula 1431
correspondant au 28 avril 2010 portant statut

particulier des fonctionnaires appartenant aux
corps des médecins vétérinaires, des inspecteurs
vétérinaires et des médecins vétérinaires
spécialistes.

Le Premier ministre,

Sur le rapport du ministre de l’agriculture et du
développement rural,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-3° et 125
(alinéa 2) ;

Vu la loi n°® 85-05 du 16 février 1985, modifiée et
complétée, relative a la protection et a la promotion de la
santé ;

Vu la loi n° 88-08 du 26 janvier 1988 relative aux
activités de médecine vétérinaire et a la protection de la
santé animale ;

Vu I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006 portant statut général de
la fonction publique, notamment ses articles 3 et 11 ;

Vu la loi n° 09-03 du 29 Safar 1430 correspondant au
25 février 2009 relative a la protection du consommateur
et a la répression des fraudes ;

Vu le décret présidentiel n° 07-304 du 17 Ramadhan
1428 correspondant au 29 septembre 2007 fixant la grille
indiciaire des traitements et le régime de rémunération des
fonctionnaires ;

Vu le décret présidentiel n® 07-307 du 17 Ramadhan
1428 correspondant au 29 septembre 2007 fixant les
modalités d’attribution de la bonification indiciaire aux
titulaires de postes supérieurs dans les institutions et
administrations publiques ;

Vu le décret présidentiel n° 09-128 du 2 joumada El Oula
1430 correspondant au 27 avril 2009 portant reconduction du
Premier ministre dans ses fonctions ;

Vu le décret présidentiel n° 09-129 du 2 joumada El Oula
1430 correspondant au 27 avril 2009 portant reconduction
dans leurs fonctions de membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 95-115 du 22 Dhou El Kaada
1415 correspondant au 22 avril 1995 portant statut
particulier des médecins vétérinaires et des médecins
vétérinaires spécialistes ;

Apres approbation du Président de la République ;
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Décréte :

TITRE I
DISPOSITIONS GENERALES

Chapitre 1
Champ d’application

Article ler. — En application des dispositions des
articles 3 et 11 de ’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada
Ethania 1427 correspondant au 15 juillet 2006 portant
statut général de la fonction publique, le présent décret a
pour objet de préciser les dispositions particulieres
applicables aux fonctionnaires appartenant aux corps des
médecins vétérinaires, des inspecteurs vétérinaires et des
médecins vétérinaires spécialistes et de fixer la
nomenclature y afférente ainsi que les conditions d’acces
aux différents grades et emplois correspondants.

Art. 2. — Les fonctionnaires régis par le présent statut
particulier sont en activit¢ au sein des services
déconcentrés et des ¢Etablissements publics ayant des
activités de médecine vétérinaire, relevant du ministére
chargé de I’agriculture.

Ils peuvent, en outre, étre
I’administration centrale.

en activité aupres de

Toutefois, les fonctionnaires appartenant aux corps des
médecins vétérinaires et des médecins vétérinaires
spécialistes peuvent étre placés en position d’activité
aupres d’une institution ou d’une administration publique
relevant  d’autres ministéres et ayant des activités
similaires a celles prévues a 1’alinéa ler ci-dessus.

Un arrété conjoint du ministre chargé de 1’agriculture,
du ministre concerné et de l’autorité chargée de la
fonction publique fixe la liste des grades, ainsi que les

effectifs concernés pour chaque institution et
administration.
Chapitre 2
Droits et obligations
Art. 3. — Outre les droits et obligations prévus par

I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, les
fonctionnaires régis par le présent statut particulier sont
soumis aux droits et obligations cités par la loi n°® 88-08
du 26 janvier 1988, susvisée.

Ils sont, en outre, assujettis au réglement intérieur de
I’établissement dans lequel ils exercent.

Art. 4. — Les fonctionnaires appartenant au corps des
inspecteurs vétérinaires sont commissionnés et avant
d’entrer en fonction ils prétent, par devant le tribunal de
leur résidence administrative, le serment suivant :

g3l o] f L s
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Le serment n’est pas renouvelé tant qu’il n’y a pas
interruption définitive de la fonction.

Art. 5. — Les fonctionnaires régis par le présent statut
particulier sont astreints, dans le cadre de I’exercice des
missions qui leur sont dévolues :

— a une disponibilité permanente ;

— aux permanences sanitaires réglementaires
organisées au sein du service ou de I’établissement ;

— aux déplacements fréquents dans le cadre des
opérations de contréle et de surveillance sanitaire.

Art. 6. — Les fonctionnaires régis par le présent statut
particulier bénéficient, a I’occasion et durant 1’exercice de
leurs fonctions, du soutien des services compétents,
conformément aux dispositions des articles 14 et 15 de la
loi n° 88-08 du 26 janvier 1988, susvisée.

Art. 7. — Les fonctionnaires régis par le présent statut
particulier sont tenus au secret professionnel,
conformément aux dispositions de 1’article 26 de la
loi n° 88-08 du 26 janvier 1988 et de I’article 48 de
I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006, susvisées.

Art. 8. — Dans le cadre de 1’exercice de leurs missions,
les fonctionnaires régis par le présent statut particulier
bénéficient :

— de I’habillement spécifique adéquat ;

— de la couverture médicale préventive dans le cadre
de la médecine du travail ;

— du transport lorsqu’ils sont astreints a des
déplacements fréquents dans le cadre des opérations de
contréle et de surveillance sanitaire.

Un arrété conjoint du ministre chargé de 1’agriculture et
du ministre chargé des finances détermine les conditions
dans lesquelles sont assurés 1’habillement et le transport.

Art. 9. — Les fonctionnaires régis par le présent statut
particulier bénéficient d’autorisations d’absence, sans
perte de rémunération, pour participer a des congrés et
séminaires a caractére national ou international en rapport
avec leurs activités professionnelles, selon les modalités et
les conditions prévues par la réglementation en vigueur.

Chapitre 3
Recrutement, stage, titularisation,
promotion et avancement
Section 1
Recrutement et promotion
Art. 10. — Les fonctionnaires régis par le présent statut
particulier sont recrutés et promus selon les conditions et

les proportions fixées par les dispositions du présent
décret.
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Les proportions applicables aux différents modes de
promotion peuvent étre modifiées, sur proposition de
Iautorité ayant pouvoir de nomination, apres avis de la
commission administrative paritaire compétente, par
décision de I’autorité chargée de la fonction publique.

Toutefois, ces modifications ne doivent pas excéder la
moitié des taux fixés pour les modes de promotion par
voie d’examen professionnel et d’inscription sur liste
d’aptitude, sans que ces taux ne dépassent le plafond de
50% des postes a pourvoir.

Section 2

Stage, titularisation et avancement

Art. 11. — En application des dispositions des articles
83 et 84 de I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania
1427 correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, les
candidats recrutés dans les corps et grades régis par le
présent statut particulier sont nommés en qualité de
stagiaire par arrété ou décision, selon le cas, de I’autorité
investie du pouvoir de nomination. Ils sont astreints a
I’accomplissement d’un stage probatoire d’une durée
d’une année.

Art. 12. — A Tlissue de la période de stage, les
stagiaires sont soit titularisés, soit astreints a une
prorogation de stage une seule fois pour la méme durée,
soit licenciés, sans préavis ni indemnités.

Art. 13. — Les rythmes d’avancement applicables aux
fonctionnaires régis par le présent statut particulier sont
fixés selon les trois durées prévues a I’article 11 du décret
présidentiel n° 07-304 du 17 Ramadhan 1428
correspondant au 29 septembre 2007, susvisé.

Chapitre 4

Positions statutaires

Art. 14. — En application des dispositions de I’article
127 de I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania
1427 correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, les
proportions maximales des fonctionnaires régis par le
présent statut particulier, susceptibles d’étres placés, sur
leur demande, dans 1’'une des positions statutaires de
détachement, de mise en disponibilité ou de hors cadre,
sont fixées, pour chaque corps et pour chaque institution
et administration publique, comme suit :

— détachement : 5 % ;
— mise en disponibilité : 5 % ;
— hors cadre : 2 %.

Chapitre 5

Formation

Art. 15. — L’organisme employeur est tenu d’assurer :

— la formation, le perfectionnement et le recyclage des
fonctionnaires régis par le présent statut particulier, en vue
d’une amélioration constante de leur qualification et de
leur promotion ;

— Dactualisation de leurs connaissances en vue de
I’acquisition de nouvelles compétences liées aux besoins
du secteur de la santé animale et de la santé publique
vétérinaire.

Art. 16. — Les fonctionnaires régis par le présent statut
particulier sont tenus de participer aux différents cycles de
formation organisés par I’administration dont ils relévent.

Chapitre 6

Evaluation

Art. 17. — En application des dispositions de I’article
97 de I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, le pouvoir
d’évaluation releve de 'autorité investie du pouvoir de
nomination.

Art. 18. — Outre les criteres prévus a I’article 99 de
I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, 1’évaluation
des fonctionnaires régis par le présent statut particulier est
fondée sur:

— la faculté d’adaptation ;

— les méthodes et la qualité du travail ;

— D’esprit d’initiative ;

— les travaux de recherche, publications et communications
a caractere scientifique.

Chapitre 7
Dispositions générales d’intégration

Art. 19. — Les fonctionnaires appartenant aux corps et
grades prévus par les dispositions du décret exécutif
n° 95-115 du 22 Dhou El Kaada 1415 correspondant au
22 avril 1995, susvisé, sont intégrés, titularisés et
reclassés, a la date d’effet du présent décret, dans les corps
et grades correspondants prévus par le présent statut
particulier.

N

Art. 20. — Les fonctionnaires cités a I’article 19
ci-dessus sont rangés a I’échelon correspondant a celui
qu’ils détiennent dans leur grade d’origine. Le reliquat
d’ancienneté acquis dans le grade d’origine est pris en
compte pour I’avancement dans le grade d’accueil.

Art. 21. — Les stagiaires nommés antérieurement a la
date de publication du présent décret au Journal officiel
sont intégrés en qualité de stagiaire et titularisés apres
accomplissement de la période d’essai prévue par les
dispositions du décret exécutif n° 95-115 du 22 Dhou
El Kaada 1415 correspondant au 22 avril 1995, susvisé.

Art. 22. — A titre transitoire et pendant une durée de
cinq (5) années a compter de la date d’effet du présent
décret, ’ancienneté exigée pour la promotion a un grade
ou la nomination a un poste supérieur des fonctionnaires
intégrés dans des grades autres que ceux correspondant
aux grades précédemment créés par les dispositions du
décret exécutif n° 95-115 du 22 Dhou El Kaada 1415
correspondant au 22 avril 1995, susvisé€, est appréciée
cumulativement au titre du grade d’origine et du grade
d’intégration.
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TITRE II
NOMENCLATURE DES CORPS
Art. 23. — Sont régis par le présent statut particulier les
corps ci-apres :
— le corps des médecins vétérinaires ;
— le corps des inspecteurs vétérinaires ;

— le corps des médecins vétérinaires spécialistes.

Chapitre 1
Dispositions applicables au corps des médecins
vétérinaires
Art. 24. — Le corps des médecins  vétérinaires
comprend trois (3) grades :
— le grade de médecin vétérinaire ;

— le grade de médecin vétérinaire principal ;

— le grade de médecin vétérinaire en chef.

Section 1
Definition des tiches
Art. 25. — Les médecins vétérinaires sont chargés
d’assurer, notamment :
— le diagnostic ;

— la prophylaxie sanitaire et médicale des maladies
animales ;

— le contréle des denrées alimentaires d’origine
animale ;

— 1’éducation sanitaire vétérinaire ;

— le contrdle de la distribution et de I'utilisation des

produits pharmaceutiques et biologiques a usage
vétérinaire ;

— le diagnostic expérimental au niveau du laboratoire.

Art. 26. — Outre les tiches dévolues aux médecins
vétérinaires, les médecins vétérinaires principaux sont
chargés, notamment :

— d’effectuer des enquétes épidémiologiques ;
— d’assurer la sécurité sanitaire des aliments ;

— de proposer des stratégies et l’organisation des
programmes de prophylaxie ;

— de procéder a I’analyse et a la gestion des risques liés
a la santé publique et a la santé animale.

Art. 27. — Outre les tiches dévolues aux médecins
vétérinaires principaux, les médecins vétérinaires en chef
sont chargés, notamment, du contréle et de la supervision
de D’activité des médecins vétérinaires et des médecins
vétérinaires principaux.

Section 2

Conditions de recrutement et de promotion

Art. 28. — Les médecins vétérinaires sont recrutés, par
voie de concours sur épreuves, parmi les candidats
titulaires du dipléme de docteur vétérinaire ou d’un titre
reconnu équivalent.

Art. 29. — Sont promus en qualit¢ de médecin
vétérinaire principal :

1 — par voie d’examen professionnel, les médecins
vétérinaires justifiant de cinq (5) années de service effectif
en cette qualité ;

2 — au choix et apres inscription sur une liste d’aptitude,
dans la limite de 20% des postes a pourvoir, les médecins
vétérinaires justifiant de dix (10) années de service
effectif en cette qualité.

Art. 30. — Sont promus en qualit¢ de médecin
vétérinaire en chef :

1 — par voie d’examen professionnel, les médecins
vétérinaires principaux justifiant de sept (7) années de
service effectif en cette qualité ;

2 — au choix et apres inscription sur une liste d’aptitude,
dans la limite de 20% des postes a pourvoir, les médecins
vétérinaires principaux justifiant de dix (10) années de
service effectif en cette qualité.

Section 3
Dispositions transitoires d’intégration

Art. 31. — Sont intégrés dans le grade de médecin
vétérinaire les docteurs vétérinaires titulaires et stagiaires.

Art. 32. — Sont intégrés dans le grade de médecin
vétérinaire principal les docteurs vétérinaires justifiant de
dix (10) années de service effectif en cette qualité.

Chapitre 2
Dispositions applicables au corps

des inspecteurs vétérinaires

Art. 33. — Le corps des inspecteurs vétérinaires
comprend trois (3) grades :

— le grade d’inspecteur vétérinaire ;
— le grade d’inspecteur vétérinaire principal ;

— le grade d’inspecteur vétérinaire en chef.

Section 1

Deéfinition des tiches

Art. 34. — Les fonctionnaires relevant du corps des
inspecteurs vétérinaires exercent, dans le cadre du mandat
sanitaire, tel que prévu par les dispositions de 1’article 9
de la loi n° 88-08 du 26 janvier 1988, susvisée, les
prérogatives d’inspection, de contréle, d’investigation, de
recherche et de constatation des infractions a la 1égislation
et a la réglementation en vigueur.
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Art. 35. — Les inspecteurs vétérinaires sont chargés, Section 3
notamment :

— d’effectuer des constatations médico-1égales ;

— de veiller a I’application des textes législatifs et
réglementaires en matiere vétérinaire.

Art. 36. — Outre les tiches dévolues aux inspecteurs
vétérinaires, les inspecteurs vétérinaires principaux sont
chargés, notamment, de contréler et de superviser
Pactivité des inspecteurs vétérinaires.

Art. 37. — Outre les tiches dévolues aux inspecteurs
vétérinaires principaux, les inspecteurs vétérinaires en
chef sont chargés, notamment :

— d’exercer leurs attributions sur tout le territoire
national, dans le cadre des missions dévolues a 1’autorité
vétérinaire nationale ;

— d’effectuer des études sur 1’organisation et le
fonctionnement des services vétérinaires.

Section 2
Conditions de promotion

Art. 38. — Sont promus
vétérinaire :

en qualité¢ d’inspecteur

1 — par voie d’examen professionnel, les médecins
vétérinaires justifiant de cinq (5) années de service effectif
en cette qualité ;

2 — au choix et apres inscription sur une liste d’aptitude,
dans la limite de 20% des postes a pourvoir, les médecins
vétérinaires justifiant de dix (10) années de service effectif
en cette qualité.

Art. 39. — Sont promus en qualité d’inspecteur
vétérinaire principal :

1 — par voie d’examen professionnel, les inspecteurs
vétérinaires et les médecins vétérinaires principaux
justifiant de cinq (5) années de service effectif en cette
qualité ;

2 — au choix et aprés inscription sur une liste d’aptitude,
dans la limite de 20% des postes a  pourvoir, les
inspecteurs vétérinaires et les médecins vétérinaires
principaux justifiant de dix (10) années de service effectif

en cette qualité.

Art. 40. — Sont promus en qualité d’inspecteur
vétérinaire en chef :

1 — par voie d’examen professionnel, les inspecteurs
vétérinaires principaux et les médecins vétérinaires en
chef justifiant de sept (7) années de service effectif en
cette qualité ;

2 — au choix et apres inscription sur une liste d’aptitude,
dans la limite de 20% des postes a pourvoir, les
inspecteurs vétérinaires principaux et les médecins
vétérinaires en chef justifiant de dix (10) années de

service effectif en cette qualité.

Dispositions transitoires d’intégration

Art. 41. — Sont intégrés dans le grade d’inspecteur
vétérinaire :

— les inspecteurs vétérinaires ;

— sur leur demande, les docteurs vétérinaires justifiant
de dix (10) années de service effectif en cette qualité, en
activit¢ au sein de D’administration chargée de
I’agriculture.

Art. 42. — Sont intégrés dans le grade d’inspecteur
vétérinaire principal :
— les inspecteurs vétérinaires principaux ;

— les inspecteurs vétérinaires justifiant de dix (10)
années de service effectif en cette qualité.

Art. 43. — Sont intégrés dans le grade d’inspecteur
vétérinaire en chef :

— les inspecteurs vétérinaires principaux en chef ;

— les inspecteurs vétérinaires principaux justifiant de
dix (10) années de service effectif en cette qualité.

Chapitre 3

Dispositions applicables au corps
des médecins vétérinaires spécialistes

Art. 44. — Le corps des médecins vétérinaires
spécialistes comprend trois (3) grades :

— le grade de médecin vétérinaire spécialiste du ler
degré ;

— le grade de médecin vétérinaire spécialiste du 2éme
degré ;

— le grade de médecin vétérinaire spécialiste du 3¢me
degré.

Section 1

Définition des tiches

Art. 45. — Les médecins vétérinaires spécialistes du ler
degré assurent, dans les structures vétérinaires, suivant
leur spécialité et leur domaine de compétence, notamment
les activités suivantes :

— le diagnostic de laboratoire ;

— la gestion et la mise a niveau d’un service technique
ou d’un poste spécifique ;

— la participation & la formation continue du personnel
vétérinaire et des techniciens placés sous leur autorité ;

N

— I’élaboration d’études a caractére technique et
scientifique susceptibles de favoriser le développement
des méthodes de diagnostic de laboratoire.

Art. 46. — Outre les taches dévolues aux médecins
vétérinaires spécialistes du ler degré, les médecins
vétérinaires spécialistes du 2¢me degré assurent,
notamment, les activités suivantes :
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— la conception et la réalisation d’enquétes
épidémiologiques ;

— le contrdle et la recherche en matiére de prévention
des principales maladies animales ;

— la mise en place des systémes de suivi et de controle
des activités au sein des laboratoires vétérinaires.

Art. 47. — Outre les tdches dévolues aux médecins
vétérinaires spécialistes du 2¢éme degré, les médecins
vétérinaires spécialistes du 3eéme degré assurent,
notamment , les activités suivantes :

— l’orientation, 1’évaluation et la valorisation des
travaux de recherche ;

— la participation a la réalisation d’études en vue de
recueillir des données épidémiologiques et de favoriser la
publication des travaux de recherche ;

— les expertises et les audits techniques et scientifiques ;
— I’établissement des cartes zoo-sanitaires ;

— la conception et la réalisation de divers projets de
recherche.

Section 2

Conditions de recrutement et de promotion

Art. 48. — Les médecins vétérinaires spécialistes du ler
degré sont recrutés par voie de concours sur épreuves,
parmi les candidats titulaires d’un magistére en sciences
vétérinaires ou d’un titre reconnu équivalent.

Art. 49. — Sont promus en qualit¢ de médecin
vétérinaire spécialiste du 2éme degré :

1 — par voie d’examen professionnel, les médecins
vétérinaires spécialistes du ler degré justifiant de (5)
années de service effectif en cette qualité ;

2 — au choix et apres inscription sur une liste d’aptitude,
dans la limite de 20% des postes & pourvoir, les médecins
vétérinaires spécialistes du ler degré, justifiant de dix (10)
années de service effectif en cette qualité.

Art. 50. — Sont recrutés ou promus en qualité de
médecin vétérinaire spécialiste du 3¢me degré :

1 — sur titre, les titulaires du dipléme de doctorat d’Etat
es- sciences vétérinaires ou d’un titre reconnu équivalent ;

2 — par voie d’examen professionnel, les médecins
vétérinaires spécialistes du 2éme degré justifiant de (7)
années de service effectif en cette qualité ;

3 — au choix, apres inscription sur une liste d’aptitude,
dans la limite de 20% des postes & pourvoir, les médecins
vétérinaires spécialistes du 2&éme degré justifiant de dix
(10) années de service effectif en cette qualité.

Art. 51. — Sont promus sur titre, en qualité de médecin
vétérinaire spécialiste du 3eéme degré, les médecins
vétérinaires spécialistes du 2&éme degré ayant obtenu,
apres leur recrutement, le doctorat d’Etat es-sciences
vétérinaires ou un titre reconnu équivalent.

Section 3

Dispositions transitoires d’intégration

Art. 52. — Sont intégrés dans le grade de médecin
vétérinaire spécialiste du 2éme degré les médecins
vétérinaires spécialistes du ler et du 2éme degrés.

Art. 53. — Sont intégrés dans le grade de médecin
vétérinaire spécialiste du 3éme degré :

— les médecins vétérinaires spécialistes du 3¢me degré ;

— les médecins vétérinaires spécialistes du 2¢me degré
justifiant d’au moins cinq (5) années de service effectif en
cette qualité .

TITRE I

DISPOSITIONS APPLICABLES
AUX POSTES SUPERIEURS

Art. 54. — En application des dispositions de [’article
11 de I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, la liste des
postes supérieurs au titre des corps des inspecteurs
vétérinaires et des médecins vétérinaires spécialistes est
fixée comme suit :

— inspecteur vétérinaire responsable d’unité de base ;
— inspecteur vétérinaire des abattoirs ;

— inspecteur vétérinaire des postes frontiéres ;

— inspecteur vétérinaire de wilaya ;

— contréleur général des services vétérinaires.

Art. 55. — Le nombre de postes supérieurs prévus a
I’article 54 ci-dessus est déterminé par arrété conjoint du
ministre chargé de 1’agriculture, du ministre chargé des
finances et de 1’autorité chargée de la fonction publique.

Chapitre 1
Définition des taches
Art. 56. — Outre les tiches dévolues a son grade
d’origine par le présent décret, I’inspecteur vétérinaire
responsable d’unité de base assure la responsabilité
technico-administrative d’une unité de base.

Il est entendu par unité de base : une unité de surveillance
épidémiologique, un centre de pharmaco-vigilance, un
centre de quarantaine, une unité de contrdle sanitaire des
halles a la marée ou une unité chargée de I’hygiéne
alimentaire.

A ce titre, il est chargé :

En matiére de surveillance épidémiologique : du
suivi des déclarations obligatoires des maladies, de
I’élaboration du bulletin sanitaire vétérinaire, de la tenue a
jour de la carte épidémiologique de la wilaya, du suivi de
I’application des plans de prophylaxie obligatoire, du suivi
de l’application des programmes de lutte contre les
zoonoses et de la proposition de toutes mesures de nature
a garantir la couverture sanitaire a 1’échelle de la wilaya.
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Il met en ceuvre et propose toutes mesures visant a
améliorer la surveillance et le contrfle sanitaire des
mouvements du cheptel et de leur transport.

En matiére de pharmaco-vigilance : de recueillir les
notifications des effets indésirables des médicaments
vétérinaires et de procéder a une mission d’évaluation et
d’expertise.

En matiére de quarantaine : de la mise en quarantaine
des animaux destinés a ’importation et a 1’exportation, de
I’identification zootechnique, de I’examen clinique et
individuel des animaux, des prélévements sérologiques
pour analyse et du suivi sanitaire et du bien-€tre des
animaux.

En matiere de contrdle sanitaire des halles a la
marée : de I’inspection des produits de la péche au niveau
de I’infrastructure congue exclusivement pour la vente en
gros de ces produits, de la vérification de 1’état de
salubrité et d’hygiene des produits de la péche ainsi que
du respect des conditions de leur transport, conformément
a la réglementation en vigueur.

En matiere d’hygiene alimentaire : de contréler toutes
les entités de commercialisation des produits alimentaires
d’origine animale, de veiller a ce que tous ces produits
soient salubres pour la consommation humaine et de
procéder a la saisie et/ou a la destruction de tout produit
susceptible de nuire a la santé humaine.

Art. 57. — L’inspecteur vétérinaire des abattoirs est
chargé de I'inspection et du contréle sanitaire vétérinaire
par:

I’inspection anfe morfem qui consiste en une
auscultation préalable des animaux vivants qui détermine
I’autorisation ou non de I’abattage ;

I’inspection post mortem qui consiste en une
inspection approfondie de la carcasse et de ses abats afin
d’éliminer tout organe, partie, ou toute la carcasse
présentant une anomalie qui pourrait nuire a la santé
humaine.

Il est chargé, en outre, de surveiller la conformité des
prescriptions d’hygiene et de désinfection de 1’abattoir et
des moyens de transport ainsi que les conditions de
transport des animaux vivants et des produits animaux.

Art. 58. — L’inspecteur vétérinaire des postes fronti¢res
est chargé du contréle vétérinaire des animaux, des
produits animaux et d’origine animale, y compris les
produits de la péche et les médicaments vétérinaires a

I’importation et a 1’exportation au niveau des postes
frontieres.

Art. 59. — L’inspecteur vétérinaire de wilaya assure la
responsabilité technico-administrative d’une inspection
vétérinaire de wilaya. A ce titre, il représente 1’autorité
vétérinaire nationale au niveau de la wilaya et coordonne
les actions entre les différents vétérinaires sur le terrain.

Art. 60. — Le contrfleur général des services
vétérinaires exerce ses fonctions au niveau de
I’administration centrale. Il est chargé de missions
d’inspection, d’évaluation et de contrdle concernant les
activités et le fonctionnement des services vétérinaires. Il
peut, en outre, étre chargé de missions spécifiques aupres
de I’autorité vétérinaire nationale.

Chapitre II

Conditions de nomination

Art. 61. — Les inspecteurs vétérinaires responsables
d’unité de base, les inspecteurs vétérinaires des abattoirs
et les inspecteurs vétérinaires des postes frontieres sont
nommés parmi :

— les inspecteurs vétérinaires principaux au moins ;

— les inspecteurs vétérinaires justifiant d’au moins
trois (3) années de service effectif en cette qualité.

Art. 62. — Les inspecteurs vétérinaires de wilayas sont
nommés parmi :

— les inspecteurs vétérinaires en chef ;

— les inspecteurs vétérinaires principaux justifiant d’au
moins trois (3) années de service effectif en cette qualité ;

— les inspecteurs vétérinaires justifiant d’au moins cinq
(5) années de service effectif en cette qualité.

Art. 63. — Les contrleurs généraux des services
vétérinaires sont nommés parmi :

— les inspecteurs vétérinaires en chef justifiant d’au
moins deux (2) années de service effectif en cette qualité ;

— les médecins vétérinaires spécialistes du 3¢eme degré
justifiant d’au moins deux (2) années de service effectif en
cette qualité.

TITRE IV

CLASSIFICATION DES GRADES
ET BONIFICATION INDICIAIRE
DES POSTES SUPERIEURS

Chapitre 1

Classification des grades

Art. 64. — En application des dispositions de ’article
118 de I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania
1427 correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, la
classification des grades relevant des corps des médecins
vétérinaires, des inspecteurs vétérinaires et des médecins
vétérinaires spécialistes est fixée conformément au tableau
ci-apres :
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CLASSIFICATION
CORPS GRADES
Catéoori Indice
atégorie minimal
Médecins vétérinaires Meédecin vétérinaire 13 578
Meédecin vétérinaire principal 15 666
Meédecin vétérinaire en chef 17 762
Inspecteurs vétérinaires Inspecteur vétérinaire 15 666
Inspecteur vétérinaire principal 17 762
Inspecteur vétérinaire en chef Sub 1 930
Meédecins vétérinaires Meédecin vétérinaire spécialiste du ler degré 14 621
spécialistes
Meédecin vétérinaire spécialiste du 2¢me degré 16 713
Meédecin vétérinaire spécialiste du 3¢me degré Sub 1 930

Chapitre 2

Bonification indiciaire des postes supérieurs

Art. 65. — En application des dispositions de I’article 3 du décret présidentiel n° 07-307 du 17 Ramadhan 1428
correspondant au 29 septembre 2007, susvisé, la bonification indiciaire des postes supérieurs spécifiques aux corps des
inspecteurs vétérinaires et des médecins vétérinaires spécialistes est fixée conformément au tableau ci-apres :

BONIFICATION
INDICIAIRE
POSTES SUPERIEURS
Niveau Indice
Inspecteur vétérinaire, responsable d’unité de base 8 195
Inspecteur vétérinaire des abattoirs 8 195
Inspecteurs vétérinaire des postes frontieres 8 195
Inspecteurs vétérinaire de wilaya 9 255
Contrdleur général des services vétérinaires 10 325
TITRE V
DISPOSITIONS FINALES
Art. 66. — Sont abrogées toutes les dispositions contraires au présent décret, notamment le décret exécutif n® 95-115

du 22 Dhou El Kaada 1415 correspondant au 22 avril 1995, portant statut particulier des médecins vétérinaires et des
médecins vétérinaires spécialistes.

Art. 67. — Le présent décret prend effet a compter du ler janvier 2008.

Art. 68. — Le présent décret sera publié au Journal officiel de la République algérienne démocratique et populaire.

Fait a Alger, le 13 Joumada El Oula 1431 correspondant au 28 avril 2010.

Ahmed OUYAHIA.
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Décret exécutif n® 11-126 du 17 Rabie Ethani 1432 Art. 4. — Le présent décret sera publi€ au Journal

correspondant au 22 mars 2011 modifiant et
complétant le décret exécutif n® 10-30 du 5 Safar
1431 correspondant au 21 janvier 2010 portant
déclaration d'utilité publique 1'opération relative
a la construction du barrage de Djedra dans les
communes de Souk Ahras et Mechrouha, wilaya
de Souk Ahras.

Le Premier ministre,
Sur le rapport du ministre des ressources en eau,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-3° et 125
(alinéa 2) ;
Vu le décret présidentiel n° 10-149 du 14 Joumada

Ethania 1431 correspondant au 28 mai 2010 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 10-30 du 5 Safar 1431
correspondant au 21 janvier 2010 portant déclaration
d'utilité publique l'opération relative a la construction du
barrage de Djedra dans les communes de Souk Ahras et
Mechrouha, wilaya de Souk Ahras ;

Apres approbation du Président de la République ;
Décréte :

Article ler. — Le présent décret a pour objet de
modifier et de compléter les dispositions des articles 1 et 2
du décret exécutif n°® 10-30 du 5 Safar 1431 correspondant
au 21 janvier 2010 portant déclaration d'utilité publique
'opération relative a la construction du barrage de Djedra
dans les communes de Souk Ahras et Mechrouha, wilaya
de Souk Ahras.

Art. 2. — Les dispositions de [‘article ler du décret
exécutif n° 10-30 du 5 Safar 1431 correspondant au 21
janvier 2010, susvisé, sont modifiées, complétées et
rédigées comme suit :

« Atrticle. ler. — En application des dispositions de
l'article /2 bis de la loi n® 91-11 du 27 avril 1991,
complétée, susvisée, et conformément aux dispositions de
l'article 10 du décret exécutif n° 93-186 du 27 juillet 1993,
complété, susvisé, le présent décret a pour objet de
déclarer d'utilité publique l'opération relative a la
construction du barrage de Djedra dans les communes de
Souk Ahras, Mechrouha et Ouled Driss, wilaya de Souk
Ahras, en raison du caractére d'infrastructure d'intérét
général, d'envergure nationale et stratégique de ces
travaux ».

Art. 3. — Les dispositions de /article 2 du décret
exécutif n° 10-30 du 5 Safar 1431 correspondant au 21
janvier 2010, susvisé, sont modifiées, complétées et
rédigées comme suit :

« Art. 2. — La superficie globale des biens immobiliers
et/ou droits réels immobiliers servant d'emprise a la
réalisation de l'opération visée a l'article ler ci-dessus est
de sept cents (700) hectares, situés sur le territoire des
communes de Souk Ahras, Mechrouha et Ouled Driss ,
wilaya de Souk Ahras, et délimités conformément au plan
annexé a l'original du présent décret ».

officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait & Alger, le 17 Rabie Ethani 1432 correspondant au
22 mars 2011.

Ahmed OUYAHIA.
e

Décret exécutif n® 11-127 du 17 Rabie Ethani 1432
correspondant au 22 mars 2011 portant statut
particulier des fonctionnaires appartenant aux
corps spécifiques de I’administration des foréts.

Le Premier ministre,

Sur le rapport du ministre de D’agriculture et du
développement rural,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-3° et 125
(alinéa 2) ;

Vu l'ordonnance n° 66-155 du 8 juin 1966, modifiée et
complétée, portant code de procédure pénale ;

Vu la loi n° 84-12 du 23 juin 1984, modifiée et
complétée, portant régime général des foréts ;

Vu la loi n° 03-10 du 19 Joumada El Oula 1424
correspondant au 19 juillet 2003 relative a la protection de
I’environnement dans le cadre du développement durable ;

Vu la loi n° 04-07 du 27 Joumada Ethania 1425
correspondant au 14 aott 2004 relative a la chasse ;

Vu I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006 portant statut général de
la fonction publique, notamment ses articles 3 et 11 ;

Vu la loi n° 06-14 du 22 Chaoual 1427 correspondant
au 14 novembre 2006 relative a la protection et a la
préservation de certaines espéces animales menacées de
disparition ;

Vu la loi n° 07-06 du 25 Rabie Ethani 1428
correspondant au 13 mai 2007 relative a la gestion, a la
protection et au développement des espaces verts ;

Vu le décret n° 81-275 du 17 octobre 1981 portant
création d’une commission interministérielle permanente
d’homologation des tenues et de leurs attributs pour les
personnels autres que les militaires de 1’ Armée Nationale
Populaire ;

Vu le décret n° 87-44 du 10 février 1987 relatif a la
prévention contre les incendies dans le domaine forestier
national ;

Vu le décret n° 87-45 du 10 février 1987 portant
organisation et coordination des actions en matiére de
lutte contre les incendies de foréts dans le domaine
forestier national ;

Vu le décret présidentiel n® 07-304 du 17 Ramadhan
1428 correspondant au 29 septembre 2007 fixant la grille
indiciaire des traitements et le régime de rémunération des
fonctionnaires ;
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Vu le décret présidentiel n® 07-307 du 17 Ramadhan
1428 correspondant au 29 septembre 2007 fixant les
modalités d’attribution de la bonification indiciaire aux
titulaires de postes supérieurs dans les institutions et
administrations publiques ;

Vu le décret présidentiel n° 10-149 du 14 Joumada
Ethania 1431 correspondant au 28 mai 2010 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 90-12 du ler janvier 1990,
modifi€ et complété, fixant les attributions du ministre de
I’agriculture ;

Vu le décret exécutif n® 91-255 du 27 juillet 1991
portant statut particulier applicable aux travailleurs
appartenant aux corps spécifiques a 1’administration des
foréts ;

Vu le décret exécutif n° 08-04 du 11 Moharram 1429
correspondant au 19 janvier 2008 portant statut particulier

des fonctionnaires appartenant aux corps communs, aux
institutions et administrations publiques ;

Vu le décret exécutif n° 08-05 du 11 Moharram 1429
correspondant au 19 janvier 2008 portant statut
particulier des ouvriers professionnels, des conducteurs
d’automobiles et des appariteurs ;

Apres approbation du Président de la République ;
Décrete :

TITRE I
DISPOSITIONS GENERALES

Chapitre ler
Champ d’application

Article ler. — En application des articles 3 et 11 de
I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, le présent
décret a pour objet de préciser les dispositions
particulieres applicables aux fonctionnaires appartenant
aux corps spécifiques de I’administration des foréts et de
fixer la nomenclature des spécialités y afférentes ainsi que
les conditions d’accés aux divers grades et emplois
correspondants auxdits corps.

Art. 2. — Les corps spécifiques de 1’administration des
foréts reposent sur une hiérarchie de grades et sont
organisés en corps d’officiers supérieurs, d’officiers, de
sous-officiers et d’agents.

Art. 3. — Sont considérés comme corps spécifiques de
I’administration chargée des foréts les corps et grades
suivants:

Le corps des officiers supérieurs des foréts comprend
les grades suivants :

— conservateur général des foréts ;
— conservateur principal des foréts ;

— conservateur divisionnaire des foréts.

Le corps des officiers des foréts comprend les grades
suivants :

— inspecteur en chef des foréts ;

— inspecteur principal des foréts ;
— inspecteur des foréts ;

— inspecteur de brigade des foréts.

Le corps des sous-officiers des foréts comprend les
grades suivants :

— brigadier principal des foréts ;
— brigadier des foréts.

Le corps des agents des foréts comprend le grade
suivant :

— agent des foréts.

Art. 4. — Les fonctionnaires appartenant aux corps
spécifiques de 1’administration des foréts exercent leurs
fonctions au sein des services centraux, des services
déconcentrés de [’administration des foréts et des
établissements publics a caractére administratif.

Art. 5. — Les fonctionnaires appartenant aux corps
spécifiques de 1’administration des foréts interviennent
dans le cadre de leurs attributions, notamment en matieére
de police forestiére.

En cas de constatation d’infraction, les fonctionnaires
des foréts sont tenus d’intervenir méme en dehors des
heures de service. De ce fait ils sont considérés comme
étant en service et doivent aviser immédiatement leur
hiérarchie.

Chapitre 2
Droits et obligations

Art. 6. — Outre les droits et obligations prévus par
I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006 et par la loi n° 84-12 du
23 juin 1984, modifiée et complétée, susvisées, et les
textes pris pour leur application, les fonctionnaires
appartenant aux corps spécifiques de 1’administration des
foréts sont soumis aux dispositions du présent statut
particulier et au réglement intérieur de 1’administration
des foréts.

Le réglement intérieur de 1’administration des foréts est
fixé par arrété du ministre chargé des foréts.

Section 1
Droits

Art. 7. — Les fonctionnaires appartenant aux corps
spécifiques de 1’administration des foréts bénéficient, dans
la limite des disponibilités, de logements concédés par
nécessité absolue de service ou pour utilité de service
conformément a la réglementation en vigueur.

Art. 8. — Conformément aux dispositions de I’article
30 de I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, les
fonctionnaires appartenant aux corps spécifiques de
I’administration des foréts sont protégés contre toute
forme de pression ou d’intervention de nature a nuire a
I’accomplissement de leurs missions ou a porter atteinte a
leur dignité.
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IlIs bénéficient de la protection de I’Etat contre les Art. 14. — Outre les distinctions honorifiques et les

menaces, outrages, injures, diffamations ou toute autre
attaque de quelque nature que ce soit dont ils peuvent faire
I’objet, dans le cadre du service, a ’occasion du service
ou du fait de leur appartenance aux corps des
fonctionnaires de 1’administration des foréts.

L’administration des foréts est, dans ces conditions,
subrogée aux droits du fonctionnaire victime et dispose
d’une action directe qu’elle peut exercer, au besoin,
devant les juridictions compétentes avec constitution de
partie civile, pour obtenir réparation du préjudice causé.

Art. 9. — Conformément aux dispositions de I’article
31 de I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, lorsque les
fonctionnaires appartenant aux corps spécifiques de
I’administration des foréts font I’objet d’une poursuite
pénale et/ ou civile sur ’action d’un tiers pour des faits
perpétrés lors du service, ne revétant pas le caractére
d’une faute professionnelle, 1’administration des foréts
doit leur accorder son assistance et les couvrir des
condamnations prononcées a leur encontre par les
juridictions civiles.

Art. 10. — Conformément aux dispositions de ’article
159 de I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania
1427 correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, les
fonctionnaires appartenant aux corps spécifiques de
I’administration des foréts, mutés d’office par nécessité de
service, bénéficient du remboursement des frais de
déménagement et d’installation conformément a Ila
réglementation en vigueur.

Art. 11. — Un dédommagement est accordé par
I’administration des foréts aux fonctionnaires appartenant
aux corps spécifiques de I’administration des foréts qui
ont subi, lors d’événements exceptionnels, des dommages
dans leur personne ou des pertes dans leurs biens, a
I’occasion de I’exercice de leurs fonctions ou du fait de
leur appartenance aux corps de I’administration des foréts.

Les modalités d’application du présent article sont
fixées par arrété conjoint du ministre chargé des finances
et du ministre chargé des foréts.

Art. 12. — L'astreinte durant la campagne de prévention
et de lutte contre les incendies de foréts ouvre droit a la
restauration, a la charge de 1’administration des foréts,
pour les effectifs mobilisés.

Art. 13. — Les fonctionnaires appartenant aux corps
spécifiques de 1’administration des foréts, décédés en
service commandé, bénéficient a titre posthume d’une
promotion au grade immédiatement supérieur ou d’une

bonification indiciaire.

Les frais d’obseques et de transport au lieu de sépulture
sont pris en charge sur le budget de 1’administration des
foréts.

Les modalités de mise en ceuvre des dispositions du
présent article sont précisées par instruction de 1’autorité
chargée de la fonction publique.

récompenses prévues par les dispositions des articles 112
et 113 de I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania
1427 correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, les
fonctionnaires appartenant aux corps spécifiques de
I’administration des foréts peuvent bénéficier, a titre
exceptionnel, d’une promotion pour mérite particulier en
récompense d’un acte de bravoure diiment établi ou pour
efforts exceptionnels ayant contribué a 1’amélioration de
la performance du service.

Les modalités de mise en ceuvre des dispositions du
présent article sont précisées par instruction de 1’autorité
chargée de la fonction publique.

Section 2

Obligations

Art. 15. — Lors de leur premiére nomination et avant
leur installation dans leurs fonctions, les fonctionnaires
appartenant aux corps spécifiques de 1’administration des
foréts prétent, devant le tribunal de leur résidence
administrative, le serment suivant :
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La prestation de serment est enregistrée au greffe du
tribunal et transcrite sur la commission d’emploi prévue a
I’article 16 ci-dessous. Le serment n’est pas renouvelé tant
qu’il n’y a pas d’interruption définitive de la relation de
travail.

Art. 16. — Dans I’exercice de leurs fonctions, les
fonctionnaires appartenant aux corps spécifiques de
I’administration des foréts doivent étre munis d’une
commission d’emploi et d’une carte d’identité
professionnelle délivrées par ’autorité ayant pouvoir de
nomination.

Ils bénéficient du concours des autorités civiles et
militaires dans 1’accomplissement de leurs missions.

Art. 17. — Les officiers supérieurs, officiers et
sous-officiers de 1’administration des foréts interviennent
dans le cadre de leurs attributions et de leur qualité
d’agent ou d’officier de police judiciaire, selon le cas.

Les fonctionnaires appartenant aux corps spécifiques de
I’administration des foréts peuvent également intervenir,
sur ordre de service ou en vertu d’une réquisition délivrée
par une autorité légalement habilitée, pour constater les
infractions a la législation et a la réglementation qu’ils
sont chargés d’appliquer.

Art. 18. — Les fonctionnaires appartenant aux corps
spécifiques de 1’administration des foréts qui cessent
définitivement leurs fonctions sont tenus de restituer leur
commission d’emploi, leur carte professionnelle, leur
uniforme, leur arme, ainsi que tout autre équipement et
matériel appartenant a I’administration des foréts.
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Art. 19. — Les fonctionnaires appartenant aux corps
spécifiques de 1’administration des foréts sont tenus, dans
I’exercice de leurs fonctions, au port de 1’uniforme sauf
dispense expresse de I’autorité hiérarchique.

Les caractéristiques, les conditions et les modalités de
port et de renouvellement de 1’uniforme, des insignes du
corps, de coiffe et de grade sont fixées conformément a la
réglementation en vigueur.

Art. 20. — Conformément aux dispositions de ’article
64 de la loi n°84-12 du 23 juin 1984, modifiée et
complétée, portant régime général des foréts et pour
I’exercice de leurs fonctions, les fonctionnaires
appartenant aux corps spécifiques de 1’administration des
foréts sont tenus au port d’arme.

Les conditions d’attribution et de détention de I’arme de
service sont fixées par arrété conjoint du ministre de la
défense nationale, du ministre de 1’intérieur et du ministre
chargé des foréts.

L’autorisation du port d’arme est transcrite sur la
commission d’emploi.

Art. 21. — Les fonctionnaires appartenant aux corps
spécifiques de I’administration des foréts sont astreints a
servir en toute heure, de jour comme de nuit, et méme
au-dela des heures légales du travail. IIs doivent répondre
a toute réquisition de leur chef hiérarchique. Ils
bénéficient, dans ce cas, de repos compensateur de durée
égale.

Art. 22. — Conformément aux dispositions de ’article
54 de I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, il est interdit
aux fonctionnaires appartenant aux corps spécifiques de
I’administration des foréts, sauf autorisation écrite
délivrée par 1’autorité hiérarchique, d’engager des
démarches auprés de particuliers, de commergants,
d’industriels, de sociétés et de toute autre institution, en
vue de recueillir des dons de quelque nature que ce soit.

Art. 23. — Dans le cadre de I’accomplissement de leurs
missions et en application des articles 40 et 41 de
I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, les
fonctionnaires appartenant aux corps spécifiques de
I’administration des foréts doivent obéissance a leurs
supérieurs hiérarchiques. Ils sont tenus de servir avec
loyauté et dans le respect des lois et des réglements en
vigueur.

Art. 24. — Conformément aux dispositions des articles
42 et 48 de I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania
1427 correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, les
fonctionnaires appartenant aux corps spécifiques de
I’administration des foréts sont tenus au secret
professionnel et a 1’obligation de réserve en tout lieu et en
toute circonstance.

Ils doivent s’abstenir de tout acte ou comportement de
nature a compromettre I’honneur et la dignité de leur

fonction ou a porter atteinte a 1’autorité et a I’image de
marque de I’institution.

Il leur est interdit de manifester en service, de quelque
mani¢re que ce soit, leurs opinions politiques ou
idéologiques.

Ils ne peuvent faire aucune déclaration publique ou
publier tout article de presse ou d’ouvrage sans
I’autorisation expresse de 1’autorité hiérarchique habilitée.

Cette interdiction ne s’applique pas a la production
d’ceuvres scientifiques, littéraires ou artistiques. Toutefois,
Iautorité investie du pouvoir de nomination peut, si
I'intérét du service 1’exige, interdire au fonctionnaire de
faire suivre son nom sur lesdites ceuvres de la mention de
son grade ou de sa fonction.

Art. 25. — Les fonctionnaires appartenant aux corps
spécifiques de 1’administration des foréts sont tenus au
respect des regles de I’éthique professionnelle fixées par
le réglement intérieur prévu par les dispositions de
I’article 6 du présent décret.

Sous peine de poursuites judiciaires, il leur est
formellement interdit de solliciter, d’exiger ou de
recevoir, directement ou par personne interposée, en
contrepartie d’une prestation effectuée dans le cadre de
leurs fonctions, des présents, dons, gratifications ou
avantages quelconques de quelque nature que ce soit.

A ce titre, ils sont tenus d’informer immédiatement leur
autorité hiérarchique de tout acte de corruption en relation
avec le service dont ils prennent connaissance ou de toute
tentative de corruption dont ils font 1’objet.

Chapitre 3

Recrutement, stage, titularisation,
promotion et avancement

Section 1

Recrutement et promotion

Art. 26. — Outre les conditions, prévues par
I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, nul ne peut étre
recruté dans les corps et grades régis par le présent statut
particulier s’il ne remplit pas les conditions suivantes :

— avoir une taille minimale de 1,66 m pour les hommes
et 1,58 m pour les femmes ;

— présenter une acuité visuelle totalisée de 15/10, sans
correction par des verres ou lentilles, sans que I’acuité
visuelle minimale pour un seul ceil ne soit inférieure a
7/10émes ;

— avoir les aptitudes physiques et psychiques
compatibles avec I’emploi postulé ;

— justifier de la position vis-a-vis du service national et
ne pas €étre dispensé pour des raisons médicales.

Art. 27. — Les fonctionnaires régis par le présent statut
particulier sont recrutés et promus selon les conditions et
les proportions prévues par le présent décret.
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Art. 28. — Le recrutement dans les corps des officiers Art. 33. — Les rythmes d’avancement applicables aux

des foréts et des officiers supérieurs des foréts s’effectue
parmi les candidats titulaires de diplédmes dans les
spécialités suivantes :

— foresterie ;

— écologie et protection de la nature ;

— biodiversité et gestion durable des milieux naturels ;
— conservation de la nature et de I’environnement ;

— valorisation des ressources végétales ;

— biologie végétale et animale ;

— aménagement rural ;

— génie rural.

La liste des spécialités prévues ci-dessus peut Etre
modifiée ou complétée, le cas échéant, par arrété conjoint
du ministre chargé des foréts et de 1’autorité chargée de la
fonction publique.

Art. 29. — Les proportions applicables aux différents
modes de promotion, prévues par le présent statut
particulier, peuvent étre modifiées sur proposition de
I’autorité investie du pouvoir de nomination, apres avis de
la commission administrative paritaire compétente, par
décision de I’autorité chargée de la fonction publique.

Toutefois, ces modifications ne doivent excéder la
moitié des taux fixés pour les modes de promotion par
voie d’examen professionnel et d’inscription sur liste
d’aptitude, sans que ces taux ne dépassent le plafond de
50% des postes a pourvoir.

Section 2

Stage, titularisation et avancement

Art. 30. — Les fonctionnaires appartenant aux corps
spécifiques de 1’administration des foréts sont soumis a
une enquéte administrative préalablement a leur
titularisation.

Lorsque I’enquéte administrative aboutit & un avis
défavorable, le fonctionnaire concerné est licenci€ sans
préavis ni indemnité.

Art. 31. — Conformément aux dispositions des articles
83 4 91 de I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania
1427 correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, les
candidats recrutés dans les corps et grades régis par le
présent statut particulier sont nommés en qualité de
stagiaire par arrété de 'autorité investie du pouvoir de
nomination. Ils sont astreints a I’accomplissement d’un
stage probatoire d’une durée d’une année.

Art. 32. — A Tissue de la période de stage, les
stagiaires sont, soit titularisés, soit astreints a une
prorogation de stage une seule fois pour la méme durée,
soit licenciés sans préavis ni indemnité.

fonctionnaires appartenant aux corps spécifiques de
I’administration des foréts sont fixés selon deux
durées, minimale et moyenne, prévues a I’article 12
du décret présidentiel n° 07-304 du 17 Ramadhan
1428 correspondant au 29 septembre 2007, susvisé.
L’avancement est effectué respectivement selon deux (2)
proportions : 6 et 4 sur dix (10) fonctionnaires.

Chapitre 4

Positions statutaires

Art. 34. — En application des dispositions de I’article
127 de I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania
1427 correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, les
proportions maximales de fonctionnaires régis par le
présent statut particulier, susceptibles d’étre placés, sur
leur demande, dans une position statutaire de
détachement, hors cadre ou de mise en disponibilité, sont
fixées pour chaque corps comme suit :

— détachement : 5 % ;
— horscadre : 1 % ;

— mise en disponibilité : 5 %.

Chapitre 5

Mouvement

Art. 35. — En application des dispositions des articles
156 a 159 de l’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada
Ethania 1427 correspondant au 15 juillet 2006, susvisée,
les fonctionnaires appartenant aux corps spécifiques de
I’administration des foréts peuvent faire 1’objet d’un
mouvement périodique.

Les modalités d’application du présent article sont
précisées par arrété de 1’autorité investie du pouvoir de
nomination.

Art. 36. — L’inscription au tableau de mouvement
s’effectue comme suit :

— a la demande du fonctionnaire ayant exercé pendant
au moins trois (3) années dans le méme poste ;

— a Jlinitiative de [Dautorité ayant pouvoir de
nomination dans la limite des impératifs de service.

Art. 37. — En application des dispositions de ’article
158 de I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania
1427 correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, et lorsque
les nécessités de service le commandent, la mutation du
fonctionnaire hors mouvement peut E&tre prononcée
d’office. L’avis de la commission administrative paritaire
compétente doit étre recueilli méme apres 1’intervention
de la décision de mutation. L’avis de la commission
s’impose a I’autorité ayant prononcé la mutation.

Chapitre 6

Formation

Art. 38. — L’administration des foréts organise, chaque
fois que nécessaire, des cycles de formation et de
perfectionnement pour I’actualisation des connaissances
professionnelles des fonctionnaires régis par le présent
statut particulier.
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Les fonctionnaires proposé€s sont tenus de participer
avec assiduité a tout cycle de formation.

Les modalités d’organisation, le programme et la durée
de ces formations, relatifs a chaque grade, sont fixés par
arrété conjoint du ministre chargé des foréts et de
I’autorité chargée de la fonction publique.

Art. 39. — La formation intervient par désignation
lorsque I'intérét du service 1’exige ou a la demande du
fonctionnaire lorsque la compatibilité¢ avec 1’intérét du
service est avérée.

Chapitre 7
Evaluation

Art. 40. — Outre les dispositions de D’article 99 de
I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, 1’évaluation
des fonctionnaires appartenant aux corps spécifiques a
I’administration des foréts est fondée également sur les
criteres spécifiques ci-apres :

— l’organisation du travail ;

— ’esprit d’initiative ;

— la performance dans 1’accomplissement des missions
qui leur sont confiées.

Les modalités d’évaluation sont fixées par le réeglement
intérieur prévu par les dispositions de I’article 6 du
présent décret.

Chapitre 8

Discipline

Art. 41. — Les fonctionnaires appartenant aux corps
spécifiques a 1’administration des foréts, quelle que soit
leur position statutaire, doivent s’abstenir de tout acte
incompatible avec la nature de leurs fonctions. Ils sont
tenus d’avoir, en toutes circonstances, une conduite digne
et respectable.

Art. 42. — Tout manquement aux obligations
professionnelles, toute atteinte a la discipline, toute faute
ou irrégularité commise par un fonctionnaire appartenant
aux corps spécifiques a 1’administration des foréts, dans
I’exercice ou a ’occasion de 1’exercice de ses fonctions,
constituent une faute professionnelle et exposent leur
auteur a une sanction disciplinaire sans préjudice, le cas
échéant, de poursuites pénales.

Art. 43. — La détermination de la sanction disciplinaire
applicable aux fonctionnaires appartenant aux corps
spécifiques a I’administration des foréts est fonction du
degré de gravité de la faute, des circonstances dans
lesquelles elle a été commise, de la responsabilité du
fonctionnaire concerné, des conséquences de la faute sur
le fonctionnement du service et du préjudice causé au
service.

Art. 44. — L’action disciplinaire est exercée par
Pautorité investie du pouvoir de nomination
conformément aux dispositions de 1’ordonnance n° 06-03
du 19 Joumada Ethania 1427 correspondant au 15 juillet
2006, susvisée.

Art. 45. — Nonobstant les dispositions de 1’article 163
de ’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, les sanctions
disciplinaires  susceptibles ~ d’étre  infligées  aux
fonctionnaires appartenant aux corps spécifiques a
I’administration des foréts sont classées en fonction de la
gravité des fautes commises, en quatre (4) degrés :

Sanctions du ler degré :
— le rappel a I’ordre ;
— D’avertissement écrit ;

— le blame.

Sanctions du 2éme degré :
— lamise a pied de 1 a 3 jours ;

— la radiation du tableau d’avancement pendant une
année.

Sanctions du 3éme degré :
— la mise a pied de 4 a 8§ jours ;

— I’abaissement d’un (1) ou de deux (2) échelons.

Sanctions du 4éme degré :

— la rétrogradation dans le grade immédiatement
inférieur ;
— le licenciement.

Art. 46. — Nonobstant les dispositions des articles 177
a 181 de I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania
1427 correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, les fautes
professionnelles commises par les fonctionnaires
appartenant aux corps spécifiques a 1’administration des
foréts les exposant a I’'une des sanctions disciplinaires
visées a D’article 45 ci-dessus sont déterminées par le
réglement intérieur prévu par les dispositions de 1’article 6
du présent décret.

Chapitre 9

Dispositions générales d’intégration

Art. 47. — Les fonctionnaires appartenant aux corps et
aux grades prévus par le décret exécutif n° 91-255 du 27
juillet 1991, susvisé, sont intégrés, titularisés et reclassés,
a la date d’effet du présent décret, dans les corps et grades
correspondants prévus par le présent statut particulier.

Art. 48. — Les fonctionnaires appartenant aux corps et
grades prévus par les décrets exécutifs n°S 08-04 et 08-05
du 11 Moharram 1429 correspondant au 19 janvier 2008,
susvisés, sont, sur leur demande, intégrés, titularisés et
reclassés conformément aux dispositions de ’article 55
ci-dessous dans le corps et le grade prévus par le présent
statut particulier

Art. 49. — Les fonctionnaires visés a larticle 47
ci-dessus sont rangés a I’échelon correspondant a celui
qu’ils détiennent dans leur grade d’origine. Le reliquat
d’ancienneté, acquis dans le grade d’origine, est pris en
compte pour I’avancement dans le grade d’accueil.




16 JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE ALGERIENNE N° 18

18 Rabie Ethani 1432
23 mars 2011

Art. 50. — Les stagiaires nommés antérieurement au
ler janvier 2008 sont intégrés en qualité de stagiaire et
titularisés apres accomplissement de la période d’essai
prévue par le décret exécutif n® 91-255 du 27 juillet 1991,
susvisé.

Art. 51. — A titre transitoire et pendant une durée de
cing (5) ans, a compter de la date d’effet du présent
décret, ’ancienneté exigée pour la promotion a un grade
immédiatement supérieur ou la nomination dans un poste
supérieur, pour les fonctionnaires intégrés dans des grades
autres que ceux correspondant aux grades précédemment
créés par le décret exécutif n° 91-255 du 27 juillet 1991,
susvisé, est appréciée cumulativement au titre du grade
d’origine et du grade d’intégration.

TITRE II

DISPOSITIONS APPLICABLES AUX CORPS
SPECIFIQUES DE L’ADMINISTRATION
DES FORETS

Chapitre ler

Corps des agents des foréts

Art. 52. — Le corps des agents des foréts comprend un
grade unique :

— agent des foréts

Section 1
D¥éfinition des taches

Art. 53. — Sous autorité de leurs chefs hiérarchiques,
les agents des foréts sont chargés notamment :

— d’intervenir dans les opérations de protection des
foréts, notamment la lutte contre les incendies, les
parasites et les maladies des foréts ;

— de participer aux tiches de contrdle de la circulation
des produits forestiers ;

— de participer aux opérations de contréle des activités
cynégétiques ;

— d’assurer la surveillance au niveau des postes de
vigie ;

— d’accomplir les menus travaux d'exploitation

forestiére ;

— de conduire et d’entretenir les véhicules et engins
d’intervention ;

— d’exécuter les tiches de soutien en matiére
d'intervention ;

— d’assurer les tiches d'entretien et de maintenance des
matériels.

Section 2

Conditions de recrutement et de promotion

Art. 54. — Sont recrutés au grade d'agent des foréts :

Sur titre, les candidats ayant suivi avec succés une
formation d’une année auprés d’un établissement de
formation spécialisée.

L’acces a la formation spécialisée s’effectue par voie de
concours sur épreuves parmi les candidats 4gés de dix
neuf (19) ans au moins et de vingt-huit (28) ans au plus a
la date du concours et justifiant du niveau de la 4¢me
année moyenne accomplie ou d’un niveau équivalent.

Les modalités d’organisation et le contenu de la
formation spécialisée sont fixés par arrété conjoint du
ministre chargé des foréts et de 1’autorité chargée de la
fonction publique.

Section 3

Dispositions transitoires d’intégration

Art. 55. — Pour la constitution initiale du grade, sont
intégrés en qualité d'agent des foréts:

1 — sur leur demande, les agents de bureau, agents de
saisie et aides-comptables exercant au sein de
I’administration chargée des foréts et justifiant de trois (3)
années de service effectif en cette qualité a la date d’effet
du présent décret ;

2 — sur leur demande, les ouvriers professionnels et les
conducteurs d’automobiles exercant au sein de
I’administration chargée des foréts et justifiant du niveau
de la 4eéme année moyenne ou d’un niveau équivalent et
de trois (3) années de service effectif en cette qualité a la
date d’effet du présent décret.

Les fonctionnaires intégrés en application des cas 1 — et
2 — ci-dessus sont astreints, apres leur intégration, a suivre
une formation dont la durée, le contenu et les modalités
d’organisation sont fixés par arrété conjoint du ministre
chargé des foréts et de I’autorité chargée de la fonction
publique.

Chapitre 2
Corps des sous-officiers des foréts

Art. 56. — Le corps des sous-officiers des foréts
comprend deux (2) grades :

— brigadier des foréts ;

— brigadier principal des foréts.

Section 1
Définition des tiches
Art. 57. — Sous l’autorité de son chef hiérarchique, le
brigadier des foréts est chargé notamment :

— de rechercher et de constater les infractions a la
législation et a la réglementation que 1’administration des
foréts est chargée d’appliquer ;
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— de participer aux actions de protection du patrimoine
forestier ;

— d’encadrer des équipes de travaux d’exploitation et
d’entretien des ouvrages forestiers ;

— de participer au contréle de la circulation des
produits forestiers et des activités de chasse ;

— d’encadrer la surveillance au niveau des postes de
vigie.

Art. 58. — Outre les missions dévolues au brigadier des
foréts et sous l’autorité de son chef hiérarchique, le
brigadier principal des foréts est chargé notamment :

— de rechercher et de constater les infractions a la
législation et a la réglementation que I’administration des
foréts est chargée d’appliquer ;

— d’encadrer et de coordonner les équipes de
surveillance, de prévention et d’intervention dans le cadre
de dispositifs de protection des foréts ;

— de conduire 1’exécution des travaux forestiers de
toute nature ;

— d’entreprendre toute action de sensibilisation et de
vulgarisation en matiére de prévention et de lutte contre
toute forme de dégradation du milieu forestier ;

— d’assurer le rdle de facilitateur dans la formulation
des projets de développement rural.

Section 2

Conditions de recrutement et de promotion

Art. 59. — Sont promus au grade de brigadier des
foréts :

1 — par voie d’examen professionnel, dans la limite des
postes a pourvoir, les agents des foréts justifiant de cinq
(5) années de service effectif en cette qualité ;

2 — au choix, par voie d’inscription sur liste d’aptitude,
dans la limite de 20% des postes a pourvoir et apres avis
de la commission administrative paritaire compétente, les
agents des foréts justifiant de dix (10) années de service
effectif en cette qualité.

Les candidats retenus en application des cas 1 —et 2 —
ci-dessus sont astreints, préalablement a leur promotion, a
suivre avec succes une formation spécialisée dont la
durée, le contenu et les modalités d’organisation sont fixés
par arrété conjoint du ministre chargé des foréts et de
I’autorité chargée de la fonction publique.

Art. 60. — Sont promus au grade de brigadier principal
des foréts :

1 — par voie d’examen professionnel, dans la limite des
postes a pourvoir, les brigadiers des foréts justifiant de
cing (5) années de service effectif en cette qualité ;

2 — au choix, par voie d’inscription sur liste d’aptitude,
dans la limite de 20% des postes a pourvoir et apres avis
de la commission administrative paritaire compétente, les
brigadiers des foréts justifiant de dix (10) années de
service effectif en cette qualité.

Section 3

Dispositions transitoires d’intégration

Art. 61. — Sont intégrés dans le grade de brigadier des
foréts les agents de protection des foréts titulaires et
stagiaires.

Les fonctionnaires susvisés sont astreints, apres leur
intégration, a suivre une formation spécialisée dont la
durée, le contenu et les modalités d’organisation sont fixés
par arrété conjoint du ministre chargé des foréts et de
’autorité chargée de la fonction publique.

Art. 62. — Pour la constitution initiale du grade, sont
intégrés dans le grade de brigadier principal des foréts les
brigadiers des foréts titulaires et stagiaires.

Les fonctionnaires susvisés sont astreints, aprés leur
intégration, a suivre une formation spécialisée dont la
durée, le contenu et les modalités d’organisation sont fixés
par arrété conjoint du ministre chargé des foréts et de
’autorité chargée de la fonction publique.

Chapitre 3

Corps des officiers des foréts

Art. 63. — Le corps des officiers des foréts comprend
quatre (4) grades :

— inspecteur de brigade des foréts ;
— inspecteur des foréts ;
— inspecteur principal des foréts ;

— inspecteur en chef des foréts.

Section 1

D¥éfinition des tiches

Art. 64. — Sous D'autorité de son chef hiérarchique,
I’inspecteur de brigade des foréts est chargé notamment :

— de rechercher et de constater les infractions a la
législation et a la réglementation que 1’administration des
foréts est chargée d’appliquer ;

— d’assurer le contrdle des pratiques cynégétiques et la
circulation des produits forestiers ;

— d’assurer la mise en ceuvre des dispositifs de
prévention et de protection du patrimoine forestier ;

— d’effectuer les opérations de contréle relatives a
I’exécution des travaux forestiers de toute nature ;

— de participer a la mise en ceuvre des prescriptions
techniques fixées par les études en rapport avec ses
activités ;

— d’assurer le réle de facilitateur dans la formulation
des projets de développement rural.
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Art. 65. — Outre les missions dévolues a I’inspecteur
de brigade des foréts et sous l’autorit€é de son
chef hiérarchique, 1’inspecteur des foréts est chargé
notamment :

— de rechercher et de constater les infractions a la
législation et a la réglementation que I’administration des
foréts est chargée d’appliquer ;

— de superviser les opérations de contréle et de suivi
des travaux de protection ;

N

— de participer a 1’élaboration et a I’exécution du
dispositif de prévention et de lutte contre les différents
fléaux menacant le patrimoine forestier, la faune et la
flore ;

— de participer aux opérations de martelage ;

— de participer aux activités d’information et de
sensibilisation dans le cadre de programmes d’éducation
environnementale.

Art. 66. — Outre les missions dévolues a 1’inspecteur
des foréts et sous l’autorité de son chef hiérarchique,
I’inspecteur principal des foréts est chargé, notamment :

— de rechercher et de constater les infractions a la
législation et a la réglementation que 1’administration des
foréts est chargée d’appliquer ;

— de participer a I’élaboration et a la mise en ceuvre de
programmes d’information et de sensibilisation sur les
aspects li€s a la protection du patrimoine forestier et au
développement rural durable ;

— de conduire les opérations de martelage ;

— de participer a la mise en ceuvre des études
techniques d’ouvrages complexes ou de projets de
développement ;

— de mettre en application des plans d’actions dans le
cadre de la mise en ceuvre des programmes de
développement ;

— de participer a des travaux de recherche appliquée
dans les services spécialisés.

Art. 67. — Outre les missions dévolues a 1’inspecteur
principal des foréts et sous l’autorité de son chef
hiérarchique, I’inspecteur en chef des foréts est chargé
notamment :

— de participer a 1’élaboration des plans d’actions dans
le cadre de la mise en ceuvre des programmes de
développement ;

— de coordonner et de veiller a la conformité des
opérations de martelage ;

— de rechercher et de constater les infractions a la
législation et a la réglementation que I’administration des
foréts est chargée d’appliquer ;

— de veiller a la mise en ceuvre des travaux de
recherche appliquée dans les services spécialisés ;

— d’élaborer les programmes d’information et de
sensibilisation sur les aspects li€s a la protection du
patrimoine forestier et au développement rural durable.

Section 2

Conditions de recrutement et de promotion

Art. 68. — Sont recrutés ou promus au grade
d’inspecteur de brigade des foréts :

1 — sur titre, les candidats ayant suivi avec succes une
formation de deux (2) années dans un établissement de
formation spécialisée.

L’acces a la formation spécialisée s’effectue par voie de
concours sur épreuves parmi les candidats 4gés de 21 ans
au moins et de 30 ans au plus a la date du concours et
justifiant du baccalauréat de I’enseignement secondaire.

Les modalités d’organisation et le contenu de la
formation spécialisée sont fixés par arrété conjoint du
ministre chargé des foréts et de 'autorité chargée de la
fonction publique ;

2 — par voie d’examen professionnel, dans la limite de
30% des postes a pourvoir, parmi les brigadiers
principaux des foréts justifiant de cinq (5) années de
service effectif en cette qualité ;

3 — au choix, apres inscription sur une liste d’aptitude,
dans la limite de 10% des postes a pourvoir, et apres avis
de la commission administrative paritaire compétente, les
brigadiers principaux des foréts justifiant de dix (10)
années de service effectif en cette qualité.

Les candidats retenus en application des cas 2 —et 3 —
ci-dessus sont astreints, préalablement a leur promotion, a
suivre avec succes une formation spécialisée dont la
durée, le contenu et les modalités d’organisation sont fixés
par arrété conjoint du ministre chargé des foréts et de
I’autorité chargée de la fonction publique.

Art. 69. — Sont recrutés ou promus au grade
d’inspecteur des foréts :

1 — par voie de concours sur épreuves, dans la limite des
postes a pourvoir, les candidats titulaires d’un diplome
d’études universitaires appliquées ou d’un dipléme de
technicien supérieur ou d’un titre reconnu équivalent dans
I’une des spécialités prévues a I’article 28 ci-dessus ;

2 — par voie d’examen professionnel, dans la limite de
30% des postes a pourvoir, les inspecteurs de brigade des
foréts justifiant de cinq (5) années de service effectif en
cette qualité ;

3 — au choix, par voie d’inscription sur une liste
d’aptitude, dans la limite de 10% des postes a pourvoir et
aprés avis de la commission administrative paritaire
compétente, les inspecteurs de brigade des foréts justifiant
de dix (10) années de service effectif en cette qualité.

Les candidats retenus en application du cas 1 —
ci-dessus sont astreints, durant la période de stage et
préalablement a leur titularisation, a suivre avec succes
une formation d’imprégnation dont les modalités
d’organisation, la durée et le contenu sont fixés par arrété
du ministre chargé des foréts.
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Sont promus, sur titre, en qualit¢ d’inspecteur des
foréts, les inspecteurs de brigade ayant obtenu, apres leur
recrutement, un diplobme d’études  universitaires
appliquées ou de technicien supérieur dans ['une des
spécialités prévues a I’article 28 ci-dessus.

Art. 70. — Sont recrutés ou promus au grade
d’inspecteur principal des foréts :

1 — par voie de concours sur épreuves, dans la limite des
postes a pourvoir, les candidats titulaires d’une licence de
I’enseignement supérieur ou d’un diplome équivalent dans
I’une des spécialités prévues a I’article 28 ci-dessus ;

2 — par voie d’examen professionnel, dans la limite de
30% des postes a pourvoir, les inspecteurs des foréts
justifiant de cinq (5) années de service effectif en cette
qualité ;

3 — au choix, apres inscription sur une liste d’aptitude,
dans la limite de 10% des postes a pourvoir, les
inspecteurs des foréts justifiant de dix (10) années de
service effectif en cette qualité.

Les candidats retenus au titre du cas 1 — ci-dessus sont
astreints, durant la période de stage et préalablement a leur
titularisation, a suivre avec succeés une formation
d’imprégnation dont les modalités d’organisation, la durée
et le contenu sont fixés par arrété du ministre chargé des

foréts.

Les candidats retenus en application des cas 2 —et 3 —
ci-dessus sont astreints, préalablement a leur promotion, a
suivre avec succes une formation spécialisée dont la
durée, le contenu et les modalités d’organisation sont fixés
par arrété conjoint du ministre chargé des foréts et de
I’autorité chargée de la fonction publique.

Sont promus, sur titre, en qualité d’inspecteur principal
des foréts les inspecteurs des foréts ayant obtenu, apres
leur recrutement, une licence d’enseignement supérieur
ou un titre reconnu équivalent dans 1’'une des spécialités
prévues a I’article 28 ci-dessus.

Art. 71. — Sont recrutés ou promus au grade
d’inspecteur en chef des foréts :

1 — par voie de concours sur épreuves, dans la limite des
postes a pourvoir, les candidats titulaires d’un dipléme
d’ingénieur d’Etat ou d’un titre reconnu équivalent dans
I’une des spécialités prévues a I’article 28 ci-dessus ;

2 — par voie d’examen professionnel, dans la limite de
30% des postes a pourvoir, les inspecteurs principaux des
foréts justifiant de cinq (5) années de service effectif en
cette qualité ;

3 — au choix, apres inscription sur une liste d’aptitude,
dans la limite de 10% des postes a pourvoir, les
inspecteurs principaux des foréts justifiant de dix (10)

années de service effectif en cette qualité ;

Les candidats retenus au titre du cas 1 — ci-dessus sont
astreints, durant la période de stage et préalablement a leur
titularisation, a suivre avec succés une formation
d’imprégnation dont les modalités d’organisation, la durée
et le contenu sont fixés par arrété du ministre chargé des
foréts.

Sont promus, sur titre, en qualité d’inspecteur en chef
des foréts les inspecteurs principaux ayant obtenu, apres
leur recrutement, un diplome d’ingénieur d’Etat ou un
titre reconnu équivalent dans 1’une des spécialités prévues
a l’article 28 ci-dessus.

Section 3

Dispositions transitoires d’intégration

Art. 72. — Pour la constitution initiale du grade, sont
intégrés dans le grade d’inspecteur de brigade des foréts
les brigadiers chefs des foréts, titulaires et stagiaires.

Les fonctionnaires cités ci-dessus sont astreints, apres
leur intégration, a suivre une formation spécialisée dont la
durée, le contenu et les modalités d’organisation sont fixés
par arrété conjoint du ministre chargé des foréts et de
I’autorité chargée de la fonction publique.

Art. 73. — Sont intégrés dans le grade d'inspecteur des
foréts les inspecteurs des foréts, titulaires et stagiaires.

Les fonctionnaires cités ci-dessus sont astreints, apres
leur intégration, a suivre une formation spécialisée dont la
durée, le contenu et les modalités d’organisation sont fixés
par arrété conjoint du ministre chargé des foréts et de
I’autorité chargée de la fonction publique.

Art. 74. — Sont intégrés dans le grade d’inspecteur
principal des foréts les inspecteurs subdivisionnaires des
foréts titulaires et stagiaires.

Art. 75. — Pour la constitution initiale du grade, sont
intégrés dans le grade d’inspecteur en chef des foréts :

1 —les inspecteurs subdivisionnaires des foréts justifiant
de dix (10) années de service effectif en cette qualité a la
date d’effet du présent décret.

2 — les inspecteurs subdivisionnaires des foréts justifiant
de sept (7) années de service effectif en cette qualité a la
date d’effet du présent décret et ayant occupé un poste
supérieur pendant cinq (5) années ou une fonction
supérieure pendant trois (3) années.

Chapitre 4
Corps des officiers supérieurs des foréts

Art. 76. — Le corps des officiers supérieurs des foréts
comprend trois (3) grades :

— conservateur divisionnaire des foréts ;

— conservateur principal des foréts ;

— conservateur général des foréts.
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Section 1 d’élaborer les concepts et les méthodologies de

Definition des tiches

Art. 77. — Sous 'autorité de son chef hiérarchique, le
conservateur divisionnaire des foréts est chargé
notamment :

— de participer a 1’élaboration des études techniques
spécialisées des ouvrages complexes ou de grands
projets ;

— d’élaborer des plans d’actions dans le cadre de la
mise en ceuvre des programmes de développement, de la
vulgarisation et de la sensibilisation sur les aspects liés a
la protection du patrimoine forestier et au développement
rural durable ;

— d’assurer des travaux de recherche appliquée dans
les services spécialisés ;

— de participer a 1’élaboration de la normalisation des
activités du secteur ;

— de rechercher et de constater les infractions a la
législation et a la réglementation que I’administration des
foréts est chargée d’appliquer.

Art. 78. — Sous ’autorité de son chef hiérarchique et
outre les missions dévolues au conservateur divisionnaire
des foréts, le conservateur principal des foréts est chargé,
notamment :

— d’harmoniser les regles, méthodes et procédés
techniques et réglementaires ;

— d’analyser les situations en rapport avec les activités
sectorielles, d’élaborer des diagnostics et de proposer les
solutions adéquates notamment en mati¢re de protection,
de gestion et de développement du patrimoine forestier, de
gestion des activités cynégétiques et de protection des
bassins versants et de lutte contre la désertification ;

— de participer & la coordination des activités de
développement et de proposer toute mesure susceptible
d’assurer leur amélioration ;

— de rechercher et de constater les infractions a la
législation et a la réglementation que I’administration des
foréts est chargée d’appliquer.

Art. 79. — Sous I’autorité de son chef hiérarchique et
outre les missions dévolues au conservateur principal des
foréts, le conservateur général des foréts est chargé,
notamment :

— de participer a 1’élaboration de la stratégie et de la
politique publique du secteur ;

— de contrdler et d’évaluer 1’état général du patrimoine
forestier ainsi que les activités de développement menées
par le secteur ;

gestion et de développement du patrimoine forestier, de
protection des sols, de lutte contre la désertification, de
protection de la nature et de conservation de la
biodiversité ;

— de coordonner la mise en ceuvre de la politique
générale dans le cadre de I’exécution des programmes
dans les domaines inhérents au secteur des foréts ;

— de rechercher et de constater les infractions a la
législation et a la réglementation que 1’administration des
foréts est chargée d’appliquer.

Section 2

Conditions de recrutement et de promotion

Art. 80. — Sont recrutés ou promus au grade de
conservateur divisionnaire des foréts :

1 — par voie de concours sur épreuves, dans la limite des
postes a pourvoir, les candidats titulaires d’un dipléme de
magistere ou d’un titre reconnu équivalent dans I’une des
spécialités prévues a I’article 28 ci-dessus ;

2 — par voie d’examen professionnel, dans la limite de
30% des postes a pourvoir, les inspecteurs en chef des
foréts justifiant de cinq (5) années de service effectif en

cette qualité ;

3 — au choix, dans la limite de 10 % des postes a
pourvoir, les inspecteurs en chef des foréts justifiant de
dix (10) années de service effectif en cette qualité.

Les candidats retenus au titre du cas 1 — cité ci-dessus
sont astreints, durant la période de stage et préalablement
a leur titularisation, a suivre avec succés une formation
d’imprégnation dont les modalités d’organisation, la durée
et le contenu sont fixés par arrété du ministre chargé des

foréts.

Sont promus, sur titre, en qualit¢ de conservateur
divisionnaire des foréts les inspecteurs principaux et les
inspecteurs en chef des foréts ayant obtenu, aprés leur
recrutement, un dipléme de magistére ou d’un titre
reconnu équivalent dans 1’une des spécialités prévues a
I’article 28 ci-dessus.

Art. 81. — Sont promus au grade de conservateur
principal des foréts :

1 — par voie d’examen professionnel, dans la limite des
postes a pourvoir, les conservateurs divisionnaires des
foréts justifiant de cinq (5) années de service effectif en

cette qualité ;

2 — au choix, aprés inscription sur liste d’aptitude, dans
la limite de 20% des postes a pourvoir, les conservateurs
divisionnaires des foréts justifiant de dix (10) années de
service effectif en cette qualité.
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Art. 82. — Sont promus au grade de conservateur
général des foréts.

1 — par voie d’examen professionnel, dans la limite des
postes a pourvoir, les conservateurs principaux des foréts
justifiant de cinq (5) années de service effectif en cette
qualité ;

2 — aux choix, aprés inscription sur une liste d’aptitude
et dans la limite de 20% des postes a pourvoir, les
conservateurs principaux des foréts justifiant de dix (10)
années de service effectif en cette qualité.

Section 3

Dispositions transitoires d’intégration

Art. 83. — Sont intégrés dans le grade de conservateur
divisionnaire des foréts les inspecteurs divisionnaires des
foréts, titulaires et stagiaires.

Les fonctionnaires cités ci-dessus sont astreints, apres
leur intégration, a suivre une formation spécialisée dont la
durée, le contenu et les modalités d’organisation sont fixés
par arrété conjoint du ministre chargé des foréts et de
I’autorité chargée de la fonction publique.

Art. 84. — Sont intégrés dans le grade de conservateur
principal des foréts les conservateurs principaux des
foréts, titulaires et stagiaires.

Art. 85. — Sont intégrés dans le grade de conservateur
général des foréts les conservateurs généraux des foréts
titulaires et stagiaires.

TITRE I

DISPOSITIONS APPLICABLES
AUX POSTES SUPERIEURS

Art. 86. — En application des dispositions des articles
10 et 11 de I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania
1427 correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, les postes
supérieurs de 1’administration des foréts sont fixés comme
suit :

— expert forestier ;
— chef de réseau de communication radioélectrique ;
— chef de triage des foréts ;

— chef de brigade des foréts.

Art. 87. — Le nombre et la répartition des postes
supérieurs, prévus par I’article 86 ci-dessus, sont fixés par
arrété conjoint du ministre chargé des foréts, du ministre
chargé des finances et de 1’autorité chargée de la fonction
publique.

Art. 88. — Les titulaires du poste supérieur d’expert
forestier sont en activité au sein des services centraux et
des services déconcentrés de 1’administration des foréts.

Les titulaires des postes supérieurs de chef de réseau de
communication radioélectrique, de chef de triage des
foréts et de chef de brigade des foréts, sont en activité au
sein des services déconcentrés de 1’administration des
foréts.

Chapitre ler

L’expert-forestier
Art. 89. — L’expert-forestier est chargé notamment :

— de concevoir et de vulgariser les techniques
forestiéres de mise en valeur et de lutte contre Ia
désertification ;

— d’assurer le rdle de conseil et d’expertise en maticre
d’aménagement forestier et de valorisation des activités
productives ;

— d’analyser et de faire le diagnostic des actions
d’investissement et d’appuis techniques ;

— de proposer les programmes de développement ;

— de participer a 1’élaboration des plans de gestion et
de développement forestiers territoriaux ;

— de concevoir et de mettre en ceuvre toute enquéte,
étude technique, socio-économique, ou d’opportunité de
projets ;

— de superviser I’identification, la formulation, la
préparation et la mise en ceuvre de projets de
développement rural, d’aménagement forestier, de
reboisement, de développement cynégétique et de
conservation de la faune sauvage et de ses habitats ;

— d’organiser et de superviser les opérations de
dénombrement et d’inventaire faunistiques ;

— de participer a I’amélioration des capacités
productives des ménages ruraux ;

— de diriger et de mettre en ceuvre tout projet de
développement dans le secteur ;

— de participer a 1’évaluation des impacts de projets.

Art. 90. — L’expert-forestier est nommé parmi :
— les conservateurs généraux titulaires ;

— les conservateurs principaux des foréts justifiant de
trois (3) années de service effectif en cette qualité ;

— les conservateurs divisionnaires des foréts justifiant
de cinq (5) années de service effectif en cette qualité ;
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— les inspecteurs en chef des foréts justifiant de huit Art. 94. — Le chef de triage des foréts est nommé

(8) années de service effectif en cette qualité ;

— les inspecteurs principaux des foréts justifiant de dix
(10) années de service effectif en cette qualité.

Chapitre 2

Le chef de réseau de communication radioélectrique

Art. 91. — Le chef de réseau de communication
radioélectrique est chargé notamment :

— de veiller a la bonne marche et a l'utilisation
adéquate des moyens de communication radioélectrique ;

— de veiller a l'organisation et a la gestion des moyens
et accessoires de communication radioélectrique ;

— de veiller a la maintenance des moyens de
communication radioélectrique ;

— d’organiser et de diriger les équipes d'exploitation ;

— d’assurer le suivi des mouvements du matériel de
communication radioélectrique.

Art. 92. — Le chef de réseau de communication
radioélectrique est nommé parmi :

— les inspecteurs en chef des foréts titulaires justifiant
d’une formation en la matiére ;

— les inspecteurs principaux des foréts ayant trois (3)
années de service effectif en cette qualité et justifiant
d’une formation en la matiére ;

— les inspecteurs des foréts titulaires ayant sept (7)
années de service effectif en cette qualité et justifiant
d’une formation en la matiere.

Chapitre 3

Le chef de triage des foréts

Art. 93. — Le chef de triage des foréts est chargé
notamment :

— de veiller a la protection du patrimoine forestier dans
son triage ;

— de veiller a I’installation et a I’entretien de limites du
domaine forestier ;

— de suivre la mise en ceuvre des programmes de
travaux forestiers et d’assurer la tenue des documents y
afférents ;

— de superviser et de contrdler les activités de chasse ;

— de veiller a I’entretien et a 1’utilisation rationnelle
des biens et des matériels mis a sa disposition.

parmi :
— les inspecteurs de brigade des foréts titulaires ;

— les brigadiers principaux des foréts ayant trois (3)
années de service effectif en cette qualité ;

— les brigadiers des foréts ayant cinq (5) années de
service effectif en cette qualité.

Chapitre 4
Le chef de brigade des foréts

Art. 95. — Le chef de brigade des foréts est chargé
notamment :

— de diriger un groupe d'agents placés sous son
autorité, notamment en matiére de travaux forestiers, de
surveillance et d’intervention dans les opérations de
protection des foréts, de lutte contre les incendies, de lutte
phytosanitaire, de lutte contre le braconnage ;

— de participer aux opérations de dénombrement de la
faune sauvage ;

— de veiller a I’entretien des matériels et équipements
mis a sa disposition.

Art. 96. — Le chef de brigade des foréts est nommé
parmi :

— les brigadiers principaux des foréts titulaires ;

— les brigadiers des foréts ayant trois (3) années de
service effectif en cette qualité.

Art. 97. — Les experts forestiers et les chefs de triage
des foréts, régulierement nommés a la date de publication
du présent décret au Journal officiel, bénéficient de la
bonification indiciaire fixée par 1’article 99 ci-dessous
jusqu’a la cessation de leurs fonctions dans le poste
supérieur occupé.

TITRE IV
CLASSIFICATION

Chapitre ler

Classification des grades

Art. 98. — En application des dispositions de I’article
118 de I’ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania
1427 correspondant au 15 juillet 2006, susvisée, la
classification des grades des fonctionnaires appartenant
aux corps spécifiques de I’administration des foréts est
fixée conformément au tableau ci-apres :
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CLASSEMENT
CORPS GRADES
Catégorie | Indice minimal
Conservateur général des foréts 17 762
Officiers supérieurs des foréts Conservateur principal des foréts 16 713
Conservateur divisionnaire des foréts 14 621
Inspecteur en chef des foréts 13 578
Officiers des foréts Inspecteur principal des foréts 12 537
Inspecteur des foréts 10 453
Inspecteur de brigade des foréts 9 418
Brigadier principal des foréts 8 379
Sous-officiers des foréts
Brigadier des foréts 7 348
Agents des foréts Agent des foréts 5 288
Chapitre 2

Bonification indiciaire des postes supérieurs

Art. 99. — En application des dispositions de I’article 3 du décret présidentiel n°07-307 du 17 Ramadhan 1428
correspondant au 29 septembre 2007, susvisé, la bonification indiciaire des postes supérieurs de I’administration des foréts
est fixée conformément au tableau ci-dessous:

Bonification indiciaire
POSTES SUPERIEURS
Niveau Indice
Expert forestier 8 195
Chef de réseau de communication radioélectrique 7 145
Chef de triage des foréts 5 75
Chef de brigade des foréts 4 55
TITRE V
DISPOSITIONS FINALES

Art. 100. — Sont abrogées les dispositions du décret exécutif n°91-255 du 27 juillet 1991 portant statut particulier
applicable aux travailleurs appartenant aux corps spécifiques a I’administration des foréts.

Art. 101. — Le présent décret prend effet a compter du ler janvier 2008.
Art. 102. — Le présent décret sera publié au Journal officiel de 1a République algérienne démocratique et populaire.

Fait a Alger, le 17 Rabie Ethani 1432 correspondant au 22 mars 2011.

Ahmed OUYAHIA.
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Décret exécutif n® 11-224 du 19 Rajab 1432
correspondant au 21 juin 2011 portant création
des instituts nationaux de formation spécialisée
des corps spécifiques de 1'administration des
affaires religieuses et des wakfs.

Le Premier ministre,

Sur le rapport du ministre des affaires religieuses et des
wakfs,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-3° et 125
(alinéa 2) ;
Vu la loi n° 88-01 du 12 janvier 1988, modifiée,

portant loi d'orientation sur les entreprises publiques
économiques ;

Vu l'ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006 portant statut général de
la fonction publique ;

Vu le décret présidentiel n° 10-149 du 14 Joumada
Ethania 1431 correspondant au 28 mai 2010 portant

Vu le décret exécutif n° 10-234 du 26 Chaoual 1431
correspondant au 5 octobre 2010 portant statut-type des
instituts nationaux de formation spécialisée des corps
spécifiques de l'administration des affaires religieuses et
des wakfs, notamment son article 3 ;

Apres approbation du Président de la République ;
Décréte :

Article ler. — En application des dispositions de
l'article 3 du décret exécutif n°® 10-234 du 26 Chaoual
1431 correspondant au 5 octobre 2010, susvisé, il est créé
des instituts nationaux de formation spécialisée des corps
spécifiques de l'administration des affaires religieuses et
des wakfs dans les wilayas de Batna, Tlemcen,
Constantine et Relizane dont la liste est jointe en annexe
du présent décret,

Art. 2. — Le présent décret sera publié au Journal
officie]l de la République algérienne démocratique et
populaire,

Fait a Alger, le 19 Rajab 1432 correspondant au 21 juin
2011.

nomination des membres du Gouvernement ; Ahmed OUYAHIA.
ANNEXE
WILAYA DENOMINATION SIEGE

Batna Institut national de formation spécialisée des corps spécifiques de Commune
I'administration des affaires religieuses et des wakfs de Batna de Zanat El Beida

Tlemcen Institut national de formation spécialisée des corps spécifiques de [ Commune de Remchi
I'administration des affaires religieuses et des wakfs de
Tlemcen

Constantine Institut national de formation spécialisée des corps spécifiques de Commune
I'administration des affaires religieuses et des wakfs de de Constantine
Constantine

Relizane Institut national de formation spécialisée des corps spécifiques de Commune
I'administration des affaires religieuses et des wakfs de | de Sidi M'hamed Benaouda
Relizane

Décret exécutif n® 11-225 du 19 Rajab 1432
correspondant au 21 juin 2011 instituant le
régime  indemnitaire des  fonctionnaires
appartenant aux corps des médecins vétérinaires,
des inspecteurs vétérinaires et des médecins
vétérinaires spécialistes.

Le Premier ministre,

Sur le rapport du ministre de l'agriculture et du
développement rural,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-3° et 125
(alinéa 2) ;

Vu l'ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006 portant statut général de
la fonction publique ;

Vu le décret présidentiel n°® 10-149 du 14 Joumada
Ethania 1431 correspondant au 28 mai 2010 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 90-194 du 23 juin 1990,
modifié et complété, fixant la prime de rendement allouée
au profit des travailleurs relevant du secteur des
institutions et administrations publiques ;

Vu le décret exécutif n® 96-236 du 16 Safar 1417
correspondant au 2 juillet 1996, modifié, instituant un
régime indemnitaire spécifique applicable aux corps des
médecins vétérinaires et des médecins Vétérinaires
spécialistes ;

Vu le décret exécutif n° 07-198 du 8 Joumada Ethania
1428 correspondant au 23 juin 2007 instituant une
indemnité mensuelle de documentation au profit des
médecins vétérinaires et des médecins vétérinaires
spécialistes ;
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Vu le décret exécutif n° 07-199 du 8 Joumada Ethania
1428 correspondant au 23 juin 2007 instituant une
indemnité mensuelle de risque de contagion au profit des
médecins vétérinaires et des médecins vétérinaires
spécialistes ;

Vu le décret exécutif n° 10-124 du 13 Joumada El Oula
1431 correspondant au 28 avril 2010 portant statut
particulier des fonctionnaires appartenant aux corps des
médecins vétérinaires, des inspecteurs vétérinaires et des
médecins vétérinaires spécialistes ;

Apres approbation du Président de la République ;
Décrete :

Article ler. — Le présent décret a pour objet d'instituer
le régime indemnitaire des fonctionnaires appartenant aux
corps des médecins vétérinaires, des inspecteurs
vétérinaires et des médecins vétérinaires spécialistes, régis
par les dispositions du décret exécutif n® 10-124 du 13
Joumada El Oula 1431 correspondant au 28 avril 2010,
susvisé.

Art. 2. — Les fonctionnaires appartenant aux corps des
médecins vétérinaires, des inspecteurs vétérinaires et des
médecins vétérinaires spécialistes bénéficient de la prime
et des indemnités suivantes :

— prime de rendement,

— indemnité de technicité,

— indemnité de documentation,

— indemnité de risque de contagion,

— indemnité spécifique de contrdle et d'inspection.

Art. 3. — La prime de rendement, calculée au taux
variable de 0 a 30 % du traitement, est servie
trimestriellement aux fonctionnaires cités a l'article 2
ci-dessus.

Le service de la prime de rendement est soumis a une
notation selon des critéres fixés par arrété du ministre
chargé de l'agriculture.

Art. 4. — L'indemnité de technicité est servie,
mensuellement, au taux de 30 % du traitement, aux
fonctionnaires cités a l'article 2 ci-dessus.

Art. 5. — L'indemnité de documentation est servie,

mensuellement, aux fonctionnaires cités a l'article 2
ci-dessus, en montants forfaitaires fixés comme suit :

— 4000 DA pour les fonctionnaires appartenant aux
grades des médecins vétérinaires et des médecins
vétérinaires spécialistes du ler degré ;

— 5000 DA pour les fonctionnaires appartenant aux
grades des médecins vétérinaires principaux, inspecteurs
vétérinaires et des médecins vétérinaires spécialistes du
2¢me degré ;

— 6000 DA pour les fonctionnaires appartenant aux
grades des médecins vétérinaires en chef, des inspecteurs
vétérinaires principaux, des inspecteurs vétérinaires en
chef et des médecins vétérinaires spécialistes du 3eme
degré.

Art. 6. — L'indemnité de risque de contagion est servie,
mensuellement, au taux de 35 % du traitement, aux
fonctionnaires cités a I'article 2 ci-dessus.

Art. 7. — L'indemnité spécifique de contrdle et
d'inspection est servie, mensuellement, aux fonctionnaires
cités a l'article 2 ci-dessus, aux taux suivant :

— 10 % du traitement pour les fonctionnaires
appartenant aux grades des inspecteurs vétérinaires en
chef et des médecins vétérinaires spécialistes du 3eme
degré.

— 15 % du traitement pour les fonctionnaires
appartenant aux grades des médecins vétérinaires, des
médecins  vétérinaires  principaux, des médecins
vétérinaires en chef, des inspecteurs vétérinaires, des
inspecteurs  vétérinaires principaux, des médecins
vétérinaires spécialistes des ler et 2¢éme degrés.

Art. 8. — La prime et les indemnités prévues a l'article
2 ci-dessus sont soumises aux cotisations de sécurité
sociale et de retraite.

Art. 9. — Les modalités de mise en ceuvre des
dispositions du présent décret peuvent étre précisées, en
tant que de besoin, par instruction conjointe du ministre
des finances et de l'autorité chargée de la fonction
publique,

Art. 10. — Sont abrogées toutes dispositions contraires
au présent décret, notamment les dispositions du décret
exécutif n° 90-194 du 23 juin 1990 fixant la prime de
rendement allouée au profit des travailleurs relevant du
secteur des institutions et administrations publiques, en ce
qui concerne les médecins vétérinaires, les médecins
vétérinaires spécialistes ainsi que celles des décrets
exécutifs n° 96-236 du 16 Safar 1417 correspondant au
2 juillet 1996, n° 07-198 du 8 Joumada Ethania 1428
correspondant au 23 juin 2007 et n° 07-199 du 8 Joumada
Ethania 1428 correspondant au 23 juin 2007, susvisés.

Art. 11. — Le présent décret prend effet a compter du
ler janvier 2008.
Art. 12. — Le présent décret sera publié au Journal

officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 19 Rajab 1432 correspondant au 21 juin
2011.

Ahmed OUYAHIA.
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2. indemnité de services techniques ; Art. 11. — Le présent décret sera publié au Journal

3. indemnité de gestion et de suivi des projets ;

4. indemnité d'inspection et de contrdle.

Art. 3. — La prime de rendement, calculée au taux
variable de O a 30% du traitement, est servie
trimestriellement aux fonctionnaires appartenant aux
corps spécifiques de 1'administration chargée des travaux
publics.

Le service de la prime de rendement est soumis a une
notation en fonction de critéres fixés par arrété du ministre
chargé des travaux publics.

Art. 4. — L'indemnité de services techniques est servie
mensuellement aux fonctionnaires appartenant aux corps
spécifiques de I'administration chargée des travaux
publics, selon les taux suivants :

— 25 % du traitement pour les corps des :

* agents techniques spécialisés des travaux publics,
* adjoints techniques des travaux publics,

* techniciens des travaux publics,

— 40 % du traitement pour le corps des ingénieurs des
travaux publics.

Art. 5. — L'indemnité de gestion et de suivi des projets,
calculée au taux de 10 % du traitement, est servie
mensuellement aux fonctionnaires appartenant aux corps
spécifiques de l'administration chargée des travaux
publics.

Art. 6. — L'indemnité d'inspection et de contrdle,
calculée au taux de 10% du traitement, est servie
mensuellement, aux fonctionnaires appartenant aux corps
des ingénieurs des travaux publics et des techniciens des
travaux publics régulierement désignés pour assurer la
mission de la police de voirie.

Art. 7. — La prime et les indemnités prévues a l'article
2 ci-dessus sont soumises aux cotisations de sécurité
sociale et de retraite.

Art. 8. — Les modalités de mise en ceuvre des
dispositions du présent décret peuvent étre précisées, en
tant que de besoin, par instruction conjointe du ministre
des finances et de l'autorité chargée de la fonction
publique.

Art. 9. — Sont abrogées toutes dispositions contraires
aux dispositions du présent décret, notamment celles des
décrets exécutifs n°S 91-516 et 91-517 du 22 décembre
1991, susvisés, en ce qui concerne les fonctionnaires
appartenant aux corps spécifiques de l'administration
chargée des travaux publics.

Art. 10. — Le présent décret prend effet a compter du
ler janvier 2008.

officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 12 Chaibane 1432 correspondant au
14 juillet 2011.

Ahmed OUYAHIA.
S

Décret exécutif n® 11-254 du 12 Chadbane 1432
correspondant au 14 juillet 2011 instituant le
régime indemnitaire des fonctionnaires
appartenant aux corps spécifiques  de
I'administration des foréts.

Le Premier ministre,

Sur le rapport du ministre de Il'agriculture et du
développement rural,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-3° et 125
(alinéa 2) ;

Vu l'ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006 portant statut général de
la fonction publique ;

Vu le décret présidentiel n° 10-149 du 14 Joumada
Ethania 1431 correspondant au 28 mai 2010 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n® 92-58 du 12 février 1992,
complété, instituant un régime indemnitaire au profit des
agents appartenant aux corps  spécifiques de
I'administration des foréts ;

Vu le décret exécutif n° 11-127 du 17 Rabie Ethani
1432 correspondant au 22 mars 2011 portant statut
particulier des fonctionnaires appartenant aux corps
spécifiques de 'administration des foréts ;

Apres approbation du Président de la République ;

Décréte :

Article ler. — Le présent décret a pour objet d'instituer
le régime indemnitaire des fonctionnaires appartenant aux
corps spécifiques de 1'administration des foréts, et régis
par le décret exécutif n° 11-127 du 17 Rabie Ethani 1432
correspondant au 22 mars 2011, susvisé.

Art. 2. — Les fonctionnaires appartenant aux corps
spécifiques de l'administration des foréts bénéficient,
selon le cas, de la prime et des indemnités suivantes :

— prime de rendement ;

— indemnité d'astreinte ;

— indemnité de risque ;

— indemnité de campagne ;

— indemnité de harnachement et de monture.
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Art. 3. — La prime de rendement, calculée au taux
variable de 0 a 30 % du traitement, est servie
trimestriellement aux fonctionnaires appartenant aux

corps spécifiques de 'administration des foréts.

Le service de la prime de rendement est soumis a une
notation selon des critéres fixés par arrété du ministre
chargé des foréts.

Art. 4. — L'indemnité d'astreinte est servie
mensuellement aux fonctionnaires appartenant aux corps
spécifiques de 1'administration des foréts au taux de 30 %
du traitement.

Art. 5. — L'indemnité de risque est servie
mensuellement aux fonctionnaires appartenant aux corps
spécifiques de I'administration des foréts au taux de 30 %
du traitement.

Art. 6. — L'indemnité de campagne est servie
mensuellement aux fonctionnaires appartenant aux corps
spécifiques de 1'administration des foréts au taux de 20 %
du traitement.

Art. 7. — L'indemnité de harnachement et de monture,
d'un montant forfaitaire de 3.800 DA, est servie
mensuellement aux fonctionnaires appartenant aux corps
spécifiques de l'administration des foréts affectataires
d'une monture.

Les effectifs et les modalités d'attribution de I'indemnité
sus-citée sont fixés par arrété conjoint du ministre chargé
des finances et du ministre chargé des foréts.

Art. 8. — La prime et les indemnités prévues a l'article
2 ci-dessus sont soumises aux cotisations de sécurité
sociale et de retraite.

Art. 9. — Les modalités de mise en ceuvre des
dispositions du présent décret peuvent étre précisées, en
tant que de besoin, par instruction conjointe du ministre
chargé des finances et de l'autorité chargée de la fonction
publique.

Art. 10. — Sont abrogées toutes dispositions contraires
au présent décret, notamment celles du décret exécutif
n° 92-58 du 12 février 1992, complété, instituant un
régime indemnitaire au profit des agents appartenant aux
corps spécifiques de I'administration des foréts.

Art. 11. — Le présent décret prend effet a compter du
ler janvier 2008.
Art. 12. — Le présent décret sera publié au Journal

officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 12 Chadbane 1432 correspondant au
14 juillet 2011.

Ahmed OUYAHIA.

Décret exécutif n® 11-255 du 12 Chadbane 1432
correspondant au 14 juillet 2011 instituant le
régime  indemnitaire des  fonctionnaires
appartenant aux corps des biologistes de santé
publique.

Le Premier ministre,

Sur le rapport du ministre de la santé, de la population
et de la réforme hospitaliere,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-3° et 125
(alinéa 2) ;

Vu l'ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006 portant statut général de
la fonction publique ;

Vu le décret présidentiel n° 10-149 du 14 Joumada
Ethania 1431 correspondant au 28 mai 2010 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n® 11-152 du 29 Rabie Ethani
1432 correspondant au 3 avril 2011 portant statut
particulier des fonctionnaires appartenant aux corps des
biologistes de santé publique ;

Apres approbation du Président de la République ;

Décréte :

Article ler. — Le présent décret a pour objet d'instituer
le régime indemnitaire des fonctionnaires régis par les
dispositions du décret exécutif n° 11-152 du 29 Rabie
Ethani 1432 correspondant au 3 avril 2011 portant statut
particulier des fonctionnaires appartenant aux corps des
biologistes de santé publique.

Art. 2. — Les fonctionnaires appartenant aux corps des
biologistes de santé publique bénéficient de la prime et
des indemnités suivantes :

— prime d'amélioration des performances ;
— indemnité de soutien aux activités de sant€ ;

— indemnité de technicité.

Art. 3. — La prime d'amélioration des performances
calculée mensuellement au taux variable de 0 a 30% du
traitement est servie, trimestriellement, aux fonctionnaires
cités a l'article 2 ci-dessus.

Le service de la prime d'amélioration des performances
est soumis a une notation selon des critéres fixés par arrété
du ministre chargé de la santé.
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Décret exécutif n° 11-257 du 28 Chaidbane 1432
correspondant au 30 juillet 2011 instituant le
régime  indemnitaire des  fonctionnaires
appartenant aux corps spécifiques de
I'administration chargée de 1'agriculture.

Le Premier ministre,

Sur le rapport du ministre de l'agriculture et du
développement rural,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-3° et 125
(alinéa 2) ;

Vu l'ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006 portant statut général
de la fonction publique, notamment ses articles 119, 124
et 126 ;

Vu le décret présidentiel n° 07-304 du 17 Ramadhan
1428 correspondant au 29 septembre 2007 fixant la grille
indiciaire des traitements et le régime de rémunération des
fonctionnaires ;

Vu le décret présidentiel n° 10-149 du 14 Joumada
Ethania 1431 correspondant au 28 mai 2010 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 93-59 du 27 février 1993,
modifié, portant institution d'un régime indemnitaire au
profit des agents appartenant aux corps techniques
spécifiques a l'administration chargée de I'agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 08-286 du 17 Ramadhan 1429
correspondant au 17 septembre 2008 portant statut
particulier des fonctionnaires appartenant aux corps
spécifiques de 1'administration chargée de 'agriculture ;

Apres approbation du Président de la République ;

Décréte :

Article ler. — Le présent décret a pour objet d'instituer
le régime indemnitaire des fonctionnaires régis par le
décret exécutif n° 08-286 du 17 Ramadhan 1429
correspondant au 17 septembre 2008 portant statut
particulier des fonctionnaires appartenant aux corps
spécifiques de 1'administration chargée de 1'agriculture.

Art. 2. — Les fonctionnaires appartenant aux corps
spécifiques de l'administration chargée de l'agriculture
bénéficient de la prime et des indemnités suivantes :

— prime d'amélioration des performances ;
— indemnité de campagnes agricoles ;

— indemnité de risque.

Art. 3. — La prime d'amélioration des performances,
calculée au taux variable de 0 a 30 % du traitement, est
servie trimestriellement aux fonctionnaires appartenant
aux corps spécifiques de l'administration chargée de
l'agriculture.

Art. 4. — La prime d'amélioration des performances est
soumise a une notation en fonction des critéres fixés par
arrété du ministre de l'agriculture et du développement
rural.

Art. 5. — L'indemnité de campagnes agricoles est
servie, mensuellement, aux fonctionnaires appartenant aux
corps spécifiques de I'administration chargée de
l'agriculture, selon les taux suivants :

— 40 % du traitement pour le corps des ingénieurs ;

— 25 % du traitement pour le corps des techniciens et
des adjoints techniques.

Art. 6. — L'indemnité de risque est servie,
mensuellement, au taux de 10 % du traitement, a
l'ensemble des fonctionnaires appartenant aux corps
spécifiques de I'administration chargée de l'agriculture.

Art. 7. — La prime et les indemnités prévues a l'article
2 ci-dessus sont soumises aux cotisations de sécurité
sociale et de retraite.

Art. 8. — Les modalités de mise en ceuvre des
dispositions du présent décret peuvent étre précisées, en
tant que de besoin, par instruction conjointe du ministre
des finances et de l'autorité chargée de la fonction
publique.

Art. 9. — Sont abrogées toutes les dispositions
contraires a celles du présent décret, notamment celles du
décret exécutif n° 93-59 du 27 février 1993, modifié,
susvisé.

Art. 10. — Le présent décret prend effet a compter du
ler janvier 2008.

Art. 11. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 28 Chaibane 1432 correspondant au
30 juillet 2011.

Ahmed OUYAHIA.
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Décret exécutif n° 11-258 du 28 Chaidbane 1432
correspondant au 30 juillet 2011 instituant le
régime  indemnitaire des  fonctionnaires
appartenant aux corps spécifiques de 1'autorité
phytosanitaire.

Le Premier ministre,

Sur le rapport du ministre de l'agriculture et du
développement rural,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-3° et 125
(alinéa 2) ;

Vu l'ordonnance n° 06-03 du 19 Joumada Ethania 1427
correspondant au 15 juillet 2006 portant statut général de
la fonction publique, notamment ses articles 119, 124 et
126 ;

Vu le décret présidentiel n° 07-304 du 17 Ramadhan
1428 correspondant au 29 septembre 2007 fixant la grille
indiciaire des traitements et le régime de rémunération des
fonctionnaires ;

Vu le décret présidentiel n° 10-149 du 14 Joumada
Ethania 1431 correspondant au 28 mai 2010 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 98-308 du 5 Joumada Ethania
1419 correspondant au 26 septembre 1998 instituant le
régime indemnitaire au profit des personnels appartenant
aux corps techniques spécifiques a l'institut national de la
protection des végétaux ;

Vu le décret exécutif n° 08-198 du 3 Rajab 1429
correspondant au 6 juillet 2008 portant statut particulier
des fonctionnaires appartenant aux corps spécifiques de
l'autorité phytosanitaire ;

Apres approbation du Président de la République ;
Décreéte :

Article ler. — Le présent décret a pour objet d'instituer
le régime indemnitaire des fonctionnaires appartenant aux
corps spécifiques de l'autorité phytosanitaire, régis par les
dispositions du décret exécutif n° 08-198 du 3 Rajab 1429
correspondant au 6 juillet 2008, susvisé.

Art. 2. — Les fonctionnaires appartenant aux corps
spécifiques de l'autorité phytosanitaire bénéficient, selon
le cas, des primes et des indemnités suivantes :

— prime d'amélioration des performances ;
— prime de campagnes ;
— indemnité de risque et de contamination ;

— indemnité d'inspection et de contrdle technique.

Art. 3. — La prime d'amélioration des performances,
calculée au taux variable de 0 a 30 % du traitement, est
servie trimestriellement aux fonctionnaires appartenant
aux corps spécifiques de l'autorité phytosanitaire.

Art. 4. — Le service de la prime d'amélioration des
performances est soumis a une notation en fonction des
criteres fixés par arrété du ministre de l'agriculture et du
développement rural.

Art. 5. — La prime de campagnes est servie,
mensuellement aux fonctionnaires appartenant aux corps
spécifiques de l'autorité phytosanitaire, selon les taux
suivants :

— 30% du traitement pour le corps des inspecteurs
phytosanitaires ;

— 20% du traitement pour le corps des contréleurs
phytosanitaires.

Art. 6. — L'indemnité de risque et de contamination est
servie, mensuellement, au taux de 20% du traitement aux
fonctionnaires appartenant aux corps spécifiques de
l'autorité phytosanitaire.

Art. 7. — L'indemnité d'inspection et de contréle
technique est servie, mensuellement, au taux de 20% du
traitement aux fonctionnaires appartenant aux corps
spécifiques de l'autorité phytosanitaire.

Art. 8. — Les primes et les indemnités prévues a
l'article 2 ci-dessus sont soumises aux cotisations de
sécurité sociale et de retraite.

Art. 9. — Les modalités de mise en ceuvre des
dispositions du présent décret peuvent étre précisées, en
tant que de besoin, par instruction conjointe du ministre
des finances et de l'autorité chargée de la fonction
publique.

Art. 10. — Sont abrogées toutes dispositions contraires a
celles du présent décret, notamment celles du décret
exéeutif n° 98-308 du 5 Joumada Ethania 1419
correspondant au 26 septembre 1998, susvisé.

Art. 11. — Le présent décret prend effet a compter du
ler janvier 2008.
Art. 12. — Le présent décret sera publié au Journal

officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 28 Chaibane 1432 correspondant au
30 juillet 2011.

Ahmed OUYAHIA.
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PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE :

CORPS GRADES

Arrété interministériel du 10 Ramadhan 1417
correspondant au 19 janvier 1997 portant
placement en position d'activité. aupres
des services de la Présidence -de la
République de certains personnels
appartenant au corps des médecins
vétérinaires, spécifique au ministéere de
I'agriculture et de la péche.

Le Secrétaire général de la Présidence de 1a République,
Le ministre de I'agriculture et de la péche,

Le ministre délégué aupres du Chef du Gouvernement
chargé de la réforme administrative et de la fonction
publique,

Vu le décret n° 85-59 du 23 mars 1985, portant
statut-type des travailleurs des institutions et
administrations publiques;

Vu le décret présidentiel n® 96-01 du 14 Chafbane 1416
correspondant au 5 janvier 1996, modifié¢, portant
nomination des membres du Gouvernement;

Vu le décret exécutif n® 90-99 du 27 mars 1990 relatif au
pouvoir de nomination et de gestion administrative a
I'égard des fonctionnaires et agents des administrations
centrales, des wilayas et des communes ainsi que des
établissements publics & caractere administratif en

relevant;

Vu le décret exécutif n® 95-115 du 22 Dhou El Kaada
1415 correspondant au 22 avril 1995 portant statut
particulier des médecins vétérinaires et des médecins
vétérinaires spécialistes;

Arrétent :

Article ler. — En application de l'article 4 du décret
exécutif n°® 95-115 du 22 Dhou El Kaada 1415
correspondant au 22 avril 1995, susvisé, sont mis en
position d'activité auprés des services de la Présidence de la
République, certains personnels appartenant aux corps et
grades figurant au tableau ci-apres :

Médecins vétérinaires Docteurs vétérinaires

Inspecteurs vétérinaires

Inspecteurs vétérinaires
principaux
Inspecteurs vétérinaires

principaux en chef

Art. 2. — Le recrutement et. la gestion
des carrieres des personnels partenantaux corps et grades
cités a l'article ler ci-dessus, sont assurés par les servi
ces de la Présidence de la République, selon les dispos
itions statutaires fixées par le décret exécutif n® 95-115
du 22 Dhou El Kaada 1415 correspondant au 22 avril
1995, susvisé.

Art. 3. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait & Alger, le 10 Ramadhan 1417 correspondant au 19
janvier 1997. '

P/Le ministre délégué
aupres du Chef
du Gouvernement chargé
de la réforme administrative
et de la fonction publique

Le ministre
de l'agriculture
et de la péche

Le dir;ecteur général de la
Sfonction publique

Djamel KHARCHI Nourredine BAHBOUH

P/Le Secrétaire général de la Présidence de la République
et par délégation,

Le chargé de mission, chargé des questions relevant de la
direction de l'administration générale

~Omar BENABBOU

)
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MINISTERE DE L'INTERIEUR,
DES COLLECTIVITES LOCALES
ET DE L'ENVIRONNEMENT

CORPS GRADES

Arrété interministériel du 29 Dhou EI Hidja
1418 correspondant au 26 avril 1998
portant placement en position d'activité
auprés du ministére de l'intérieur, des
collectivités locales et de l'environnement
(direction générale de la siireté nationale)
du corps des médecins vétérinaires
relevant de l'administration chargée de
I'agriculture et de la péche.

Le ministre de l'intérieur, des collectivités locales et de
I'environnement,

Le ministre de l'agriculture et de la péche et

Le ministre délégué aupres du Chef du Gouvernement,
chargé de la réforme administrative et de la fonction
publique,

Vu le décret n° 85-59 du 23 mars 1985 portant
statut-type des travailleurs des institutions et
administrations publiques ;

Vu le décret présidentiel n® 97-231 du 20 Safar 1418
correspondant au 25 juin 1997 portant nomination des
membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n® 90-99 du 27 mars 1990 relatif au
pouvoir de nomination et de gestion administrative 2
l'égard des fonctionnaires et agents des administrations
centrales, des wilayas et des communes ainsi que des
établissements publics a caractére administratif en
relevant;

Vu le décret exécutif n® 95-115 du 22.Dhou El Kaada
1415 correspondant au 22 avril 1995 portant statut
particulier des médecins vétérinaires et médecins
vétérinaires spécialistes ;

Arrétent :

Article ler. — En application des dispositions de
l'article 4 du décret exécutif n® 95-115 du 22. Dhou
El Kaada 1415 correspondant au 22 avril 1995,
susvisé, sont mis en position d'activité auprés du
ministére de l'intérieur, des collectivités locales et de
I'environnement (direction générale de la slireté nationale),
les personnels appartenant aux corps et grades figurant au
tableau ci-apres :

Meédecins vétérinaires | Docteurs vétérinaires
Inspecteurs vétérinaires
Inspecteurs vétérinaires principaux

Inspecteurs vétérinaires principaux .
en chef

Art. 2. — Le recrutement et la gestion des carrieres
des personnels appartenant aux corps et grades cités a
I'article ler ci-dessus, sont assurés par le ministére de
l'intérieur, des collectivités locales et de 1'environnement
(direction générale de la siireté nationale) selon les
dispositions statutaires fixées par le décret exécutif
n°® 95-115 du 22 Dhou El Kaada 1415 Correspondant au
22 avril 1995, susvisé.

Art. 3. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algerlenne démocratique et
populaire.

Fait 2 Alger, le 29 Dhou El Hidja 1418 correspondant au
26 avril 1998.

P. le ministre
de l'agriculture
et de la péche

P. le ministre délégué aupres
du Chef du Gouvernement,
chargé de la réforme administrative

etdela foncfxon p4ub11que Le secrétaire général
et par délégation

Le directeur général Ahmed BOUAKANE

de la fonction publique
Djamel KHARCHI

P. Le ministre de l'intérieur,
des collectivités locales et de 'environnement
et par délégation,

Le directeur général de la siireté nationale

Ali TOUNSI

—

Arrété du 15 Dhou El Hidja 1418 correspondant
au 12 avril 1998 portant nomination du
chef de cabinet du wali de la wilaya de
Tlemcen.

Par arrété du 15 Dhou El Hidja 1418 correspondant
au 12 avril 1998 du wali de la wilaya de Tlemcen,
M. Djamel Eddine Hashas est nommé chef de cabinet du
wali de la wilaya de Tlemcen.

Imprimerie officielle, 7, 9 et 13 Avenue Abdelkader Benbarek - Alger
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Tableau X111 Vu le décret exécutif n° 2000-149 du 25 Rabie El Aouel
Edul i 1421 correspondant au 28 juin 2000 portant organisation
ufcorants de I’ administration centrale du ministére de I’agriculture,
notamment son article 13 ;
NUMERO
DU SYSTEME DE DENOMINATION Arrétent ;
CODIFICATION
INTERNATIONALE Article ler. — En application des dispositions de
I"article 13 du décret exécutif n° 2000-149 du 25 Rabie
420 Sorbitol et sirop de sorbitol El Aouel 1421 correspondant au 28 juin 2000 susvisé, le
. présent arrété a pour objet de fixer I'organisation en
421 Mannitol bureaux de I'administration centrde du ministére de
950 Acésulfame de potassium I"agriculture.
951 Aspart Art. 2. — Le bureau d'ordre général est rattaché au
Spartame secrétariat général.
94 Saccharine Art. 3. — L’organisation en bureaux des directions
965 Maltitol, sirop de maltitol centrales est fixée comme suit :
966 Lactitol 1 - DIRECTION DE L’ORGANISATION
. FONCIERE ET DE LA PROTECTION DES
967 Xylitol PATRIMOINES:
1 - Sous-direction del’organisation fonciére:
Tableau X1V

Autres additifs

NUMERO
DU SYSTEME DE DENOMINATION
CODIFICATION
INTERNATIONALE
520 Sulfate d'aluminium
570 Acide stéarique
579 Gluconate ferreux
1201 polyvinyl pyrrolidone
1202 Polyvinyl polypyrrolidone
insoluble

MINISTERE DE L’AGRICULTURE

Arrété interministériel du 29 Dhou El Kaada 1422
correspondant au 12 février 2002 portant
organisation en bureaux de I'administration
centrale du ministéredel’agriculture.

Le Chef du Gouvernement,
Le ministre des finances,
Le ministre de I’ agriculture,

Vu le décret présidentiel n° 2000-256 du 26 Joumada
El Oula 1421 correspondant au 26 ao(t 2000 portant
nomination du Chef du Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n° 01-139 du 8 Rabie El Aouel
1422 correspondant au 31 mai 2001 portant nomination
des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 90-12 du 4 Joumada Ethania
1410 correspondant au ler janvier 1990, modifié et
complété, fixant les attributions du ministre de
I’agriculture ;

1 — Bureau de laréglementation fonciéere ;
2 —Bureau de la protection des terres agricoles.

2 —Sous-direction des concessions :

1 — Bureau de la mise en valeur des terres par la
concession ;

2 — Bureau des équipements ruraux.

3 —Sous-direction de la protection des patrimoines
génétiques:

1- Bureau des programmes de développement des
ressources génétiques ;

2 —Bureau du suivi des fermes pilotes ;

3 — Bureau de la protection et de la normalisation des
facteurs et moyens de production.

2 - DIRECTION DU DEVELOPPEMENT
AGRICOLE DANS LES ZONES ARIDES ET
SEMI-ARIDES:

1 - Sous-direction du développement de |’agriculture
saharienne:
1 — Bureau des études et des schémas directeurs ;

2 — Bureau de la préservation et du développement des
systémes agricoles oasiens.

2 — Sous-direction du développement agricole dans
les zones steppiques::

1 - Bureau des études et des schémas-directeurs ;

2 — Bureau de la valorisation des zones steppiques et de
la protection des parcours.

3 - Sous-direction du développement de I’agriculture
de montagne:
1 — Bureau des études et des schémas directeurs ;

2 — Bureau de I'organisation et de la protection des
parcours en zones de montagne ;

3 — Bureau de développement et de la valorisation des
zones de montagne.
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4 — Sous-direction destechniquesd’irrigation :

1 — Bureau de la normalisation des systémes
d'irrigation ;

2 — Bureau de I' évaluation des techniques d'irrigation
et du développement des systemes d'irrigation.

3 — DIRECTION DE LA REGULATION
ET DU DEVELOPPEMENT DES PRODUCTIONS
AGRICOLES:

1— Sous-direction du développement des filieres
végétales:

1 — Bureau de lafiliére des grandes cultures;

2 — Bureau des cultures pérennes et phoenicicoles;

3 — Bureau des filieres maraichéres et industrielles.

2 — Sous-direction du développement des filieres
animales:

1— Bureau delafilierelait ;
2 — Bureau de lafiliere viandes rouges;
3 — Bureau de lafiliere avicole et des petits élevages.

3 — Sous-direction de I’ organisation des marchés et
delarégulation :

1 — Bureau de l'analyse et de I'évolution de la
production agricole et des marchés ;

2 — Bureau de la vaorisation des productions
agricoles;

3 — Bureau des systémes de régulation et de
I'interprofession agricole.

4 — Sous-direction de la gestion et de I’ évaluation
desaidesdel’Etat :
1 — Bureau desincitations au développement agricole ;

2 — Bureau de la gestion, du suivi et de I’évaluation
des aides de |’ Etat.

4 — DIRECTION DE LA PROTECTION DES
VEGETAUX ET DESCONTROLESTECHNIQUES:

1 — Sous-direction des contr6lestechniques:

1 — Bureau des contréles aux frontiéres ;

2 — Bureau des contréles phytosanitaires al’intérieur ;
3 — Bureau de la quarantaine végétale.

2 — Sous-direction des homologations :

1 — Bureau de I’homologation et de la vigilance a
I’ utilisation des pesticides;;

2 — Bureau de I’homolog ation des variétés ;

3 — Bureau de lanormalisation et de la certification.

3 — Sous-direction de la veille phytosanitaire:
1 — Bureau de la surveillance phytosanitaire ;
2 — Bureau de lalutte contre les fléaux agricoles;

3 — Bureau des relations et des conventions
internationales.

5—DIRECTION DESSERVICESVETERINAIRES:

1 — Sous-direction dela santé animale:
1 — Bureau de la surveillance sanitaire ;

2 — Bureau des programmes prophylactiques.

2 — Sousdirection du contrdle sanitaire et de
I’hygiéne alimentaire ;

1 — Bureau du contrdle sanitaire aux frontiéres ;

2 — Bureau de |’ hygiéne alimentaire ;

3 — Bureau de lanormalisation et de la certification.
3 — Sous-direction de la pharmacie vétérinaire.

1 — Bureau de la réglementation et de la
pharmacovigilance vétérinaire ;

2 — Bureau des enregistrements ;
3 — Bureau du contrdle des produits vétérinaires.

4 — Sous-direction desHar as.

1 — Bureau de I'élevage équin, de I'équitation et des
courses hippiques;;

2 — Bureau de |’ élevage camelin.

6 — DIRECTION DE LA PROGRAMMATION
DES INVESTISSEMENTS ET DES ETUDES
ECONOM IQUES.

1 — Sousdirection des investissements, du
financement et desinterventions économiques :

1 — Bureau de la programmation des investi ssements;

2 — Bureau de la mise en oauvre et du suivi des
programmes d’ investissements;

3 — Bureau du financement et des interventions
économiques.

2 — Sous-direction des études économiques et de la
prospective:

1 — Bureau des études économiques;

2 — Bureau de I'analyse des politiques agricoles et de
la prospective.

3 — Sous-direction dela coopération :

1 — Bureau de la promotion des investissements
étrangers et des financements extérieurs;

2 — Bureau de I'intégration économique, régionae et
internationale.

7— DIRECTION DES STATISTIQUESAGRICOLES
ET DESSYSTEMESD' INFORMATION.

1 — Sous-direction des statistiques agricoles:

1 — Bureau des statistiques, des indicateurs et des
comptes économiques ;

2 — Bureau de ladocumentation, de la publication et de
ladiffusion.
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2 — Sous-direction des systémes d’informations:

1 — Bureau des bases de données, du développement
des applications et des réseaux informatiques;

2 — Bureau de I'organisation des systémes
d'information;

3 — Bureau de la maintenance.

3 — Sous-direction del’emploi agricole:

1 — Bureau de I'impact des programmes sur |’ emploi;
2 — Bureau de lapromotion de|’emploi agricole.

8 — DIRECTION DE LA FORMATION, DE LA
RECHERCHE ET DE LA VULGARISATION.

1 — Sous-direction de la formation :

1 — Bureau des programmes, du suivi et de
I’ évaluation des actions de la formation;

2 — Bureau de I'inspection des établissements de
formation.

2 — Sous-direction delavulgarisation :

1 — Bureau de la conception, du suivi et de |’ évaluation
des programmes de vulgarisation;

2 — Bureau de |’ animation et de I’ information agricole.

3 — Sous-direction delarecherche:

1 — Bureau du suivi et de la valorisation des activités
de recherche;

2 — Bureau de la coordination inter-sectorielle.

9 — DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUES
ET DE LA REGLEMENTATION :

1 — Sous-direction de la |Iégidation agricole et du
contentieux :

1 — Bureau de lalégidation agricole;

2 — Bureau de laréglementation et des statuts;

3 — Bureau du contentieux.

2 — Sous-direction de I’ organisation de la profession
et des coopératives agricoles:

1 — Bureau des chambres d' agriculture;

2 — Bureau des associations professionnelles et
interprofessionnelles;

3 — Bureau des coopératives agricoles.

3 — Sous-direction des étudesjuridiques:

1 — Bureau de I’analyse juridique;

2 — Bureau des codifications;

3 — Bureau du bulletin officiel.

10 — DIRECTION DE L’ADMINISTRATION DES
MOYENS.

1 — Sous-direction desressour ces humaines:

1 — Bureau des personnels;

2 — Bureau des cadres supérieurs;

3 — Bureau des concours, des examens professionnels

et des affaires sociaes.

2 — Sous-direction du budget :
1 — Bureau du budget de fonctionnement;

2 — Bureau du budget déquipement et des fonds
publics;

3 — Bureau des marchés publics.

3 — Sous-direction des moyens:

1 — Bureau de I’ accueil, de I’ orientation et de |’ action
sociae;

2 — Bureau de [I'approvisionnement et de la
maintenance;

3 — Bureau de la gestion des biens meubles et
immeubles.

4 — Sousdirection des archives et de la
documentation :

1 — Bureau des archives;
2 — Bureau de la documentation.

Art. 4. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République agérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 29 Dhou El Kaada 1422 correspondant
au 12 février 2002.

P. le ministre des finances Le ministre

Le ministre délégué aupreés de !’ agriculture

du ministre des finances,
chargé du budget

Mohamed TERBECHE.

Said BARKAT.

P. le Chef du Gouvernement

et par délégation
le directeur général de lafonction publique

Djamel KHARCHI.

MINISTERE DE L’ACTION SOCIALE
ET DE LA SOLIDARITE NATIONALE

Arrété du 30 Ramadhan 1422 correspondant au
15décembre 2001 portant création de
commissions paritaires compétentes a |I'égard des
cor ps des fonctionnaires du ministére de I'action
sociale et de la solidarité nationale.

Le ministre de I'action socide et de la solidarité
nationale,

Vu le décret n° 84-10 du 14 janvier 1984 fixant la
compétence, la composition, I'organisation et le
fonctionnement des commissions paritaires ;

Vu le décret n° 84-11 du 14 janvier 1984 fixant les
modalités de désignation des représentants des personnels
aux commissions paritaires ;

Vu le décret n° 85-59 du 23 mars 1985 portant
statut-type des travailleurs des indtitutions et
administrations publiques ;
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ARRETES, DECISIONSET AVIS

MINISTERE DE L’AGRICULTURE
ET DU DEVELOPPEMENT RURAL

Arrété interministériel du 7 Dhou El Kaada 1424
correspondant au 31 décembre 2003 fixant les
programmes des concours sur épreuves et des
examens professionnels pour I'accés aux grades
specifiques a I'administration chargée de
I’agriculture.

Le Chef du Gouvernement,
Le ministre de I’ agriculture et du développement rural,

Vu le décret n° 66-145 du 2 juin 1966, modifié et
complété, relatif & I'éaboration et a la publication de
certains actes a caractére réglementaire ou individuel
concernant la situation des fonctionnaires ;

Vu le décret n° 66-146 du 2 juin 1966, modifié et
complété, relatif a I'acces aux emplois publics et au
reclassement des membresdel’ ALN et de !’ OCFLN ;

Vu le décret n° 8559 du 23 mars 1985 portant
statut-type des travailleurs des ingtitutions et
administrations publiques;

Vu le décret présidentiel n° 03-208 du 3 Rabie El Aouel
1424 correspondant au 5 mai 2003 portant nomination du
Chef du Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n° 03-215 du 7 Rabie El Aouel
1424 correspondant au 9 mai 2003, modifié, portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 90-36 du 23 janvier 1990,
modifié et complété, portant statut particulier des
travailleurs appartenant aux corps techniques spécifiques a
I’ administration chargée de I’ agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 90-99 du 27 mars 1990 relatif
au pouvoir de nomination et de gestion administrative a
I’égard des fonctionnaires et agents des administrations
centrales, des wilayas et des communes ainsi que des

établissements publics a caractére administratif en
relevant ;

Vu le décret exécutif n° 95-115 du 22 Dhou El Kaada
1415 correspondant au 22 avril 1995 portant statut
particulier des médecins vétérinaires et des médecins
vétérinaires spécialistes ;

Vu le décret exécutif n° 95-293 du 5 Joumada El Oula
1416 correspondant au 30 septembre 1995, modifié et
complété, relatif aux modalités d organisation des
concours, examens et tests professionnels au sein des
institutions et administrations publiques ;

Vu l'arrété interministériel du 9 Ramadhan 1418
correspondant au 7 janvier 1998 portant organisation de
concours sur titres, sur épreuves et examens
professionnels pour |'accés aux corps techniques
spécifiques al’ administration chargée de I agriculture ;

Arrétent :

Article ler. — En application des dispositions de
I"article 24 du décret exécutif n° 95-293 du 5 Joumada
El Oula 1416 correspondant au 30 septembre 1995,
modifié et complété, susvisé, le présent arrété fixe les
programmes des concours sur épreuves et des examens
professionnels pour I'accés aux grades spécifiques a
I"administration chargée de I’ agriculture a savoir :

— ingénieur principal del’agriculture;

— ingénieur d'Etat de |’ agriculture ;

— ingénieur d application de I’ agriculture ;

— technicien supérieur de I’ agriculture ;

— technicien del’ agriculture ;

— adjoint technique de I’ agriculture ;

— inspecteur vétérinaire principal ;

— inspecteur vétérinaire.

Art. 2. — Les programmes prévus a |'article ler
ci-dessus sont annexés au présent arrété.

Art. 3. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 7 Dhou El Kaada 1424 correspondant au
31 décembre 2003.

Pour le Chef
du Gouvernement

et par délégation

Pour le ministre
del’agriculture
et du développement rural

Le secrétaire general Le directeur général
Abdesslem CHEL GHOUM de la fonction publique
Djamel KHARCHI
ANNEXE |

Programme de I’ examen professionnel pour I'accés
au graded’ingénieur principal del’agriculture

|. Epreuves écritesd’admissibilité:

1.- Culture générale:

— larestructuration de |’ économie algérienne ;

— place et role de la femme dans le développement du
monde rural ;

— place et réle de I'ingénieur dans le transfert du
progrés technique et scientifique ;

— le systéme éducatif en Algérie;

— I'Etat de droit et la promotion du civisme, de la
citoyenneté et des droits de I'Homme ;
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— laprivatisation dans I’ économie de marché ;
— les organisations non gouvernementales ;

— les principaux  groupements économiques et

politiques dans le monde ;
— le systéme bancaire en Algérie;
— importance du pétrole dans |’ économie mondiale;

— les nouvelles technologies de I'information et de la
communication ;

— I’agriculture biologique ;
— problématique de ladisponibilité de I’ eau en Algérie.

2. - Epreuve
principal :

— analyse et développement d'un projet de filiere
agricole au niveau d'une région donnée : céréaliculture,
production laitiére, production de viandes et production de
fruits et Iégumes (étude de cas) ;

— étude et rédisation d'un projet intégré de
développement d'une : zone de périmétre irrigué, zone
agro-pastorale, zone céréaliére, zone saharienne ;

— opportunité de mise en place d’'un réseau de stations
de monte naturelle ;

d’aptitude a I'emploi d’'ingénieur

— situation et possibilités d'extension d'un réseau de
stations d’'insémination artificielle ;

— organisation de circuits de contrdle des performances
(lait, viande, laine) ;

— développement des programmes de semences et
perspectives d évolution ;

— le développement de la filiere lait et la politique de
soutien alaprofession ;

— I'"évolution du secteur agricole et sa place dans
I’ économie nationale ;

— restructuration fonciére et protection du patrimoine
national ;

— conception d'un programme de lutte intégrée en
matiére de protection des végétaux ;

— la vulgarisation agricole ;

— dituation et perspectives d'organisation des
professions agricoles dans le cadre des programmes de
dével oppement de I’ agriculture algérienne (étude de cas).

3.- Epreuve a option d’agronomie générale:
a) Production végétale:

— développement des systémes de production agricole :
méthodes d'approche, techniques d'intensification,
maitrise des itinéraires techniques ;

— adaptation des types de production aux conditions
agro-climatiques d’ une région donnée : (étude de cas) ;

— amélioration génétique des plantes domestiques :
sélection et croisements, collection des cultivars,
production et multiplication de semences et de plants;

— protection des ressources génétiques locales : aspects
stratégiques de préservation des écotypes locaux et de
certification des semences ;

— les productions destinées a la transformation
industrielle : éude de cas de filiére agricole donnée ;

— protection des végétaux : méthodes de lutte contre
les maladies, les ravageurs et les mauvaises herbes.

b) Production animale:

— évaluation et développement des ressources
fourrageres naturelles : méthodes de valorisation et de
protection de |’ environnement ;

— les zones de production fourragére et d élevage :
possibilités d adaptation des systémes de production
animale (étude de cas) ;

— adimentation et nutrition des ruminants ;

— alimentation et nutrition des petits élevages ;

— reproduction naturelle et artificielle ;

— réle de I’ apiculture dans |e développement agricole ;

— méthodes d amélioration génétique des animauix
d’ élevage (étude de cas).

¢) Economie et gestion :

Développement  socio-économique  d'une région :
impact du développement des activités agricoles sur
I’économie et la vie sociale d'une région donnée (€tude
decas) ;

— éude des possibilités et des opportunités
d’ investissement dans le secteur agricole ;

— étude technico-économique d'une exploitation
agricole (étude de cas) ;

— les marchés agricoles et la formation des prix
(étude decas) ;

— le plan comptable national et le statut juridique des
entreprises (étude de cas) ;

— gestion et éude dimpact d'un
développement agricole (étude de cas) ;

— analyse conjoncturelle des politiques agricoles.

projet de

d) Génierural :
— importance des réglages des machines dans la
limitation des pertes de récoltes ;

— programme d' évaluation et d'installation d’ équipements
agricoles;

— étude d' un projet de mécanisation agricole;

— dotation d'unité de prestation de services pour une
région donnée ;

— étude d' adaptation du matériel agricole;

— essais en machinisme agricole ;

— évaluation et exploitation des ressources en eau et en
sol ;

— méthodes de lutte contre les effets néfastes de la
remontée des eaux et delasalinisation des sols ;

— bases techniques d'élaboration d'un projet
d'irrigation et de drainage ;

— importance et r6le de |’ eau d'irrigation ;
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— importance des analyses des sols dans les
programmes de mise en valeur agricole ;

— besoins en eau des cultures ;

— rentabilité del’irrigation ;

— lestechniques d'irrigation et de drainage ;

— évaluation des besoins en drainage ;

— classification des sols salés et des eaux d'irrigation ;

— critéres de lutte contre I’ engorgement racinaire et la
sdinité;

— entretien et pérennité des systemes de drainage;

— réhabilitation des sols salins, sodiques et acalins.

4. - Epreuve de langue nationale : Pour les candidats
ne composant pas dans cette langue : étude d’'un texte,
suivie de questions.

Il. - Epreuve orale d’admission définitive:

— Epreuve consistant en un entretien avec un jury et
portant sur les themes du programme (durée maximum 30
minutes).

ANNEXE 11
Programme de |’ examen professionnd pour |'acces
au graded’ingénieur d’'Etat del’agriculture
I.- Epreuvesécritesd’admissibilité:
1) Culturegénérale:
— larestructuration de I’ économie algérienne ;

— place et role de la femme dans le développement du
monde rurd ;

— I'Etat de droit et la promotion du civisme, de la
citoyenneté, et des droits de I’'Homme ;

— place et réle de I'ingénieur dans le transfert du
progres technique et scientifique ;

— le systéme éducatif en Algérie;
— les organisations non gouvernementales ;

— les principaux groupements économiques et
politiques dans le monde ;

— le systéme bancaire en Algérie;

— importance du pétrole dans I’ économie mondiale ;

— lapollution et la protection de |’ environnement ;

— I’agriculture biologique ;

— problématique de ladisponibilité de I’ eau en Algérie.

2) Epreuve d'aptitude a [I'emploi d’ingénieur
d’Etat :

— analyse d'un projet de filiére agricole au niveau
d'une région donnée et perspectives de son
développement ;

— dituation et perspectives d'organisation des
professions agricoles dans le cadre des programmes de
développement de |’ agriculture agérienne;

— restructuration fonciére et protection du patrimoine
national ;

— conception d'un programme de lutte intégrée en
matiére de protection des végétaux ;

— le développement de lafiliere “ lait” et la politique
de soutien alaprofession ;

— développement des programmes de semences et
perspectives d' évolution ;

— étude et rédisation d'un projet intégré de
développement d’'une : zone de périmétre irrigué, zone
agro-pastorale, zone céréaliére, zone saharienne ;

— I"évolution du secteur agricole et sa place dans
I’ économie nationale ;

— la vulgarisation agricole;;

— opportunité de mise en place d’ un réseau de stations
de monte naturelle.

3) Epreuve a option d’agronomie générale:

a) Production végétale :

— développement des productions méthodes
d'intensification, techniques culturales dans une région
agro-climatique donnée ;

— techniques d’améioration génétique des plantes :
sdlection et croisements, collection des cultivars,
production et multiplication de semences et de plants ;

— les productions destinées a la transformation
industrielle;

— techniques de protection des végétaux contre les
maladies et les ravageurs .
b) Production animale:

— dimentation des ruminants : les ressources
adimentaires locales, les sous-produits agricoles et
industriels destinés au bétail, le bilan fourrager, les
techniques de complémentation et de supplémentation ;

— adimentation des petits élevages : natures des
aiments, particularités alimentaires des petits élevages
(étude de cas) ;

— techniques de reproduction naturelle et artificielle ;

— I’essaimage;

— méthodes de sélection et de croisements des animaux
d élevage ;

— les outils de rédisation et de diffusion du progrés
génétique dans le domaine de la production animale :
(étude de cas.)

c) Economie et gestion :

— éude du bhilan comptable dune exploitation
agricole;

— méthode de détermination du prix de revient d’'un
produit agricole (étude de cas) ;

— gestion et étude d'impact socio-économique d'un
projet de développement agricole ;

— analyse conjoncturelle des politiques agricoles.
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d) Génierural :

— programme d'évaluation et dinstalation
d’' équipements agricoles dans une exploitation agricole
ou une entreprise de moto-culture (étude de cas) ;

— importance du réglage des machines dans la
limitation des pertes de récoltes ;

— mécanisation de | agriculture de montagne ;

— mécanisation de larécolte de I’ olive ;

— optimisation des techniques culturales;;

— gestion d’ une unité de prestation de services;

— bases techniques d'élaboration d'un projet
d'irrigation et de drainage ;

— importance des analyses des sols dans les
programmes de mise en valeur agricole ;

— I"aménagement hydro-agricole et le développement
socio-économique d’une région ;

— évaluation des besoins en drainage ;

— classification des sols salés et des eaux d'irrigation ;

— critéres de lutte contre I’ engorgement racinaire et la
salinité;

— entretien et pérennité des systemes de drainage ;

— réhabilitation dessolssalins, sodiques et alcalins;

— importance et réle de|’eau d'irrigation ;

— techniques d’irrigation et de drainage ;

— besoins en eau des cultures.

4. - Epreuve de langue nationale :

— Pour les candidats ne composant pas dans cette
langue : étude d’ un texte, suivie de questions.

[l. - Epreuve orale d’admission définitive :

— Epreuve consistant en un entretien avec un jury et
portant sur les themes du programme (durée maximum 30
minutes).

ANNEXE 111
Programme de |’ examen professionnel pour |’ accés
au graded’ingénieur d’application del’agriculture
I. - Epreuves écrites d’admissibilité:

1. - Culturegénérale:
— larestructuration de I’ économie algérienne ;

— place et role de la femme dans le développement du
monde agricole et rural ;

— le chémage et lapalitique de I’emploi en Algérie;
— I'Etat de droit et la promotion du civisme, de la
citoyenneté et des droits deI’Homme ;

— le systéme éducatif en Algérie;
— les organisations non gouvernementales ;

— les principaux groupements économiques et
politiques dans le monde ;

— le systéme bancaire en Algérie;

— importance du pétrole dans |’ économie mondiale;
— lamondialisation ;

— I’agriculture biologique ;

— problématique de ladisponibilité de I’ eau en Algérie.

2. - Epreuve d’agronomie appliquée:

a) Production végétale :

— climatologie : identification et exploitation des
paramétres climatiques au niveau dune station
météorologique ;

— les sols : caractéristiques culturales et pratiques des
amendements ;

— l'eau en agriculture :
gestion et de préservation ;

— les techniques de production : cultures céréaliéeres et
fourrageres, cultures maraicheres, cultures industrielles et
fruitieres.

notions d exploitation, de

b) Production animale:

b.1.- L'élevagebovin :

— gestion des ateliers laitiers : reproduction, traite,
contréle laitier, renouvellement et réforme, hygiéne et
prophylaxie ;

— gestion des ateliers a viande : techniques de sevrage,
contrle de croissance et d engraissement, animaux de
réforme.

b.2. - L'élevage ovin :

— caractéristiques générales de la conduite du
troupeau : sur parcours naturels, en zones céréalieres, en
milieu de plaines du nord.

b.3. - L’élevage caprin :

— caractéristiques générales de la conduite du
troupeau : dans les oasis, en milieu steppique, en zone de
montagne.

b.4. - Les petitsélevages:

— les types de production en aviculture, cuniculture et
apiculture et leur relation avec les autres activités
agricoles.

b.5. - Les élevages camelins et équins:

connaissance des espéces et des races, les zones
d' élevage et lestypes de production ;

— caractéristiques générdes de la conduite de
I"aimentation ;

— caractéristiques générales de la conduite de la
reproduction ;

— importance de la consommation de la viande
cameline en Algérie.

c) Economie et gestion :

— étude des aspects financiers et économiques d'un
projet agricole;

— connaissance des ééments techniques et
socio-économiques pour I'élaboration d'un projet
agricole;

— capacité de suivi et d'évaluation des opérations
d’investissements sur le plan administratif et financier et
sur le plan délais et rentabilité.




25 Chaoual 1425 JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE ALGERIENNE N° 79 15
8 décembre 2004
d) Génierural : — mécanismes d’ échange (sol - solution) ;

— techniques d’ entretien et de réglage des machines;;

— étude des réseaux d'irrigation et de drainage dans
une exploitation agricole ;

— analyse des sols et mise en valeur desterres;;

— évaluation des besoins en matériel selon les travaux
agricoles (étude de cas) ;

— techniques d’irrigation et de drainage ;
— critéres d'un projet de construction rurale.

3. - Epreuvetechnique aoption :
a) Production végétale :

— importance du climat, des sols et de I'eau en
agriculture ;

—réle delafertilisation et des amendements ;
— les grandes cultures (céréales, fourrages) ;
— les cultures maraichéres et industrielles ;

— les cultures pérennes (especes fruitires et
forestiéres).

b) Production animale:

— les ruminants (connaissance des espéces et des
races) ;

— les petits élevages (connaissance des espéces et des
races) ;

— appréciation de I'age et de la qualité des animaux
d élevage;

— notions de rendement et de productivité d'un
troupeau ;

— les bétiments d éevage (nature, répartition et
normes) ;

— les équipements d' élevage.

¢) Economie et gestion :

— étude des prix alaproduction ;

— établissement de devis et facturation ;

— notions généradles de comptabilité
d exploitation et bilan ;

compte

— notions générales de I’ offre et de la demande sur les
produits agricoles.

d) Génierural :

— techniques de travail du sol ;

— lutte mécanique contre les mauvaises herbes ;

— lutte chimique (mise en ceuvre du matériel) ;

— matériel defertilisation (réglage et entretien) ;

— préparation d'un chantier de récolte (fourrage et
grains) ;

—types de matériels et d éguipements utilisés en
agriculture et en élevage .

— analyse des sols et mise en valeur desterres;;

— méhodes de mesure des caractéristiques
hydrodynamiques d'un sol ;

— classification des sols salés et des eaux d'irrigation ;
— lestechniques d'irrigation et de drainage ;

— entretien des systémes de drainage ;

— importance et réle de |’ eau d'irrigation ;

— besoins en eau des cultures;;

— notions générales de construction rurale.

4 - Epreuve delangue nationale :

— Pour les candidats ne composant pas dans cette
langue : &ude d'un texte, suivie de questions.

[1. - Epreuve orale d’admission définitive :

— Epreuve consistant en un entretien avec un jury et
portant sur les thémes du programme (durée maximum 30
minutes).

ANNEXE 1V

Programme de I’ examen professionnel pour I’ accés
au grade de technicien supérieur de I'agriculture

| .- Epreuves écritesd’admissibilité:
1. - Culturegénérale:

— les énergies renouvelables ;

— lutte contre la désertification ;

— les problemes actuels de la pollution ;

— le systéme éducatif en Algérie;

— les nouvelles technol ogies de la communication et de
I’information ;

— lechémage;

— importance de la foré& pour I'équilibre de notre
univers;

— le systéme bancaire en Algérie;

— importance du pétrole dans I’ économie mondiale ;
— |"économie de marché ;

— problématique de ladisponibilité de I’ eau en Algérie.

2. - Etude de cas se rapportant a I'application des
techniques agricoles, a une situation professionnelle
donnée:

A) Production végétale:

al - Agronomiegénérale:

— les propriétés physiques du sol ;

— laformation des sols;

— les grands écosystémes de la biosphére ;
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— classification des feuilles, fruits, et graines;;

— adimentation des plantes en eau et en matieres
minérales;

— physiologie de la croissance ;

— influence du sol sur le développement des especes
végétales.

a. 2.- Grandescultures:

— multiplication des semences ;

— lutte contre les mauvaises herbes ;

— lutte contre lesmaladies ;

— lutte contre les accidents végétatifs ;

— las8ection;;

— mode d’ utilisation des fourrages.

a 3.- Cultures maraichéres:

— lutte contre les maladies et les ravageurs ;

— récoltes et codts de production ;

— contrdle phytosanitaire des semences.

a. 4.- Arboriculturefruitiére:

— récolte et conservation ;

— commercialisation des fruits ;

— calendrier destraitements ;

— les pesticides utilisables.

a 5. - Viticulture:

— maladies et ennemis delavigne;;
— production de greffons ;

— récolte et transformation des fruits ;
— fructification du pied de vigne.

a. 6. - Horticulture ornementale:
— les moyens de production ;
— importance du milieu de culture ;

— rble et importance des espaces verts en milieu
urbain ;

— les espéces végétal es ornemental es.

B) Production animale:

— amélioration génétique et sélection ;

— les méthodes de reproduction ;

— lesauxiliaires d un programme de sélection ;
— I"anatomie comparée de I’ appareil digestif ;
— laphysiologie de ladigestion ;

— utilisation digestive des aliments;

— nutrition énergétique ;

— nutrition azotée ;

— nutrition minérale et vitaminique ;

— physiologie de lareproduction ;

— pathologie générale;

— pathologie spéciale des ruminants ;

— pathologie spéciale de lavolaille;

— pathologie spéciale des autres espéces.

3 - Epreuvetechnique agricole a option :

A) Production végétale:

al.- Agronomiegénérale:

— lestravaux du sol ;

— lafertilisation ;

— lestraitements phytosanitaires ;

— lestechniques d'irrigation ;

— I'installation des différents systémes d'irrigation ;

— utilisation et entretien des machines agricoles sur les
différentstypes de sols;;

— installation des réseaux de drainage ;

— détermination de la salinité des eaux d'irrigation ;
— influence de larotation sur lafertilité des sols ;
— plan de gestion d' une exploitation agricole ;

— vocation de la steppe et importance économique ;
— étude d' une exploitation agricole.

a2.- Grandescultures:

— principales cultures fourrageres ;

— associations fourrageres ;

— établissement d'un plan fourrager ;

— conduite d’ une culture fourragére ;

— raisonnement sur uneirrigation d appoint ;

— I"aspect technique dans la conduite d’une culture
sous pivot et d'une culture industrielle ;

— lacéréaliculture.

a.3. - Culturesmaraichéres:

— les différentes espéces et variétés ;

— lamultiplication des plantes ;

— choix des semences;

— entretien et techniques des cultures sous serre.

ad.- Arboriculturefruitiére:
— multiplication des arbres fruitiers ;
— préparation du sol pour les plantations fruitiéres ;

— étude de patrimoine arboricole dans le milieu
saharien et ses caractéristiques ;

— fertilisation des arbres fruitiers;
— lestailles et interventions diverses pratiquées sur les

arbres fruitiers.
ab. - Viticulture:
— mise en place des jeunes plants;;
— pratique de lataille;
— propagation de lavigne;

— greffage delavigne ;
— restauration des ceps de vigne ;

— ennemis de lavigne.




25 Chaoual 1425
8 décembr e 2004

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE ALGERIENNE N° 79 17

ab. - Horticulture ornementale:
— création et entretien d’' une pelouse;

— lutte contre les mauvaises herbes et les maladies
cryptogamiques ;

— conditions nécessaires a la réussite d' une pépiniére
ornementale;

— les espéces végétales ornementales ;

— aménagement et entretien des espaces verts en
milieu urbain et suburbain.

B) Production animale:

b.1. - Elevage bovin :

— importance de |’ élevage bovin en Algérie ;

— étude des races bovines;;

— lesbétiments d' élevage ;

— élevage des jeunes bovins;

— élevage des génisses pour lareproduction ;

— élevage destaurillons;;

— lavachelaitiére;

— lecontréle laitier.

b.2. - Elevage ovin:

— importance de larace ovine en Algérie;

— élevage des jeunes ovins en élevage moderne ;

— production de viande ovine en élevage moderne ;

— élevage ovin traditionnel.

b.3. - Elevage caprin :

— distribution géographique des races caprines en
Algérie;

— production des chevreaux sur parcours;;

— reproduction de la chévre en élevage moderne.

b.4. - Elevage camdlin :
— importance du cheptel camelin algérien ;

— place de I'élevage camelin dans |'économie
pastorale.

b.5. - Aviculture:

— dituation actuelle et perspectives d avenir de la
production avicole en Algérie;

— alimentation ;

— sélection et croisements;;

— élevage de poulet de chair ;

— production d’ caufs de consommation ;

— conduite du rationnement (cas des poules
pondeuses) ;

— conduite du rationnement (cas des poulets de chair).
b.6. - Cuniculture:

— organisation de la production ;

— alimentation ;

— bétiments d’ élevage et équipements ;

— reproduction.

b.7. - Apiculture:

— biologie de I’ abeille;

— lematériel apicole;

— conduite d'un rucher ;

— amélioration des abeilles ;

— lesmaladies;

— laprophylaxie.

4 - Epreuve delangue nationale:

— Pour les candidats ne composant pas dans cette
langue : étude d' un texte, suivie de questions.

[l. - Epreuve orale d’ admission définitive :

— Epreuve consistant en un entretien avec un jury et
portant sur les thémes du programme (durée maximum 20
minutes).

ANNEXEV

Programme de |’ examen professionne pour |'accés
au grade detechnicien del’agriculture

I.- Epreuvesécritesd’admissibilité:

1. - Culturegénérale:

— les énergies renouvelables ;

— importance de laforé dans notre univers;;

— les organisations non gouvernementales ;

— lutte contre la désertification ;

— rble de lafemme dans lasociété;

— importance du pétrole dans |’ économie mondiale ;

— problématique de la disponibilité de I'eau en
Algérie;

— lafaim dansle monde ;

— les catastrophes naturelles.

2. - Etude de cas se rapportant a I'application des
techniques agricoles a une situation professionnelle
donnée:

A - Production végétale :

al.- Agronomiegéenérale:

— laplante, ses organes, samultiplication ;
— lemiliey, leclimat, le sol ;

— les parasites, les accidents climatiques ;
— le réglage des machines agricoles ;

— lutte contre les ennemis des cultures (méthodes de
lutte, matériels de traitement).

a2.- Grandescultures:

— lestechniques de semis;

— lesfertilisations azotées ;

— lesmaladies, les parasites et les accidents végétatifs;
— caractéristiques des | égumineuses ;

— caractéristiques des graminées;;




18 JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE ALGERIENNE N° 79

25 Chaoual 1425
8 décembre 2004

a.3. - Culturesmaraicheres:

— cycle végétatif - caractéres botaniques;;
— les principales variétés et leurs exigences ;
— mode de multiplication ;

— lestechniques culturales;;

— laprotection contre les parasites ;

— rotation, assolement.

ad. - Arboriculturefruitiére:

— cycle végétatif, caractéres botaniques;;

— les différents portes-greffes et principales variétés ;
— lamultiplication ;

— lestechniques culturales;;

— laprotection contre les parasites ;

— les espéces fruitieres a noyaux, a pépins ;

— les agrumes.

ab. - Viticulture:

— les portes-greffes et cépage ;

— lamultiplication ;

— lestechniques culturales;;

— laprotection contre les parasites.

a6. - Horticulture ornementale:

— le gazon (choix des graines - |" arrosage) ;
— les espéces végétales ornementales ;

— réle des espaces verts en milieu urbain ;
— création et entretien d' une roseraie.

B - Production animale:

b.1- Elevage bovin :

— caractéristiques anatomiques et physiologiques ;
— nature des besoins et qualité delaration ;

— notions générales sur la sélection ;

— rationnement et méthodes de rationnement ;

— conduite de lareproduction.

b.2. - Elevage ovin :

— caractéristiques anatomiques et physiologiques ;
— nature des besoins et qualité delaration ;

— notions générales sur la sélection ;

— conduite de lareproduction ;

— rationnement et méthodes de rationnement ;

— conduite d’ un cheptel ovin en milieu steppique.

b.3. - Elevage caprin :
— caractéristiques anatomiques et physiologiques ;
— nature des besoins et qualité de laration ;

— notions générales sur la sélection ;

— ration du troupeau : rationnement et méthodes de
rationnement. ;

— conduite de lareproduction ;

— critéres de choix d'un plan de reproduction caprin en
milieu steppique.

b.4. - Elevage camelin :

— caractéristiques anatomiques et physiologiques ;

— conduite alimentaire ;

— reproduction.

b.5. - Aviculture:

— les batiments d’ élevage et leurs caractéristiques ;
— conduite de I’ élevage du poulet de chair ;

— mécanisme de ponte et formation de I’ cauf ;

— caractéristiques de |’ cauf de consommation ;

— stockage de |’ cuf a couver.

b.6. - Apiculture:

— anatomie de |’ abeille;

— mise en place d’un rucher ;

— description d'un rucher ;

— les nourissements;;

— I’ essaimage artificiel.

b.7. - Cuniculture:

— I"anatomie de I’ appareil digestif ;

— physiologie de lanutrition ;

— anatomie de I’ appareil reproducteur ;
— physiologie de lareproduction ;

— critéres d'implantation d’ un bétiment cunicole.

3 - Epreuvetechnique agricole a option :
A. - Production végétale :

al.- Agronomiegénérale :

— étude du sol : différents types de sols et différents
types d humus;;

— climatologie :
meéditerranéens ;

— laconservation et I’amélioration des sols ;

— lamise en valeur des différents types de sols ;

— les différentes méthodes de lutte contre les maladies
des cultures;

— création et conduite d’ une palmeraie;;

— calcul d apport d’ engrais des différentes cultures ;
— calcul desdoses d’irrigation ;

— leréglage des machines agricoles ;

— importance de la steppe a gérienne.

différents étages bhioclimatiques
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a2.- Grandescultures:
— conduite et exploitation des fourrages ;
— conduite et exploitation des prairies;

— conduite, exploitation et régénération des prairies
naturelles;

— conduite des cultures industrielles ;
— importance des | égumineuses alimentaires ;
— stockage, conditionnement et commercialisation ;

— conduite des céréales sous pivots.

a3.- Culturesmaraichéres:
— conduite des cultures maraichéres ;

— récolte et conditionnement.

a4. - Arboriculturefruitiere:
— création d'un verger ;
— conduite d’ un verger ;

— récolte et conditionnement.

ab. - Viticulture:

— création d'un vignoble ;
— conduite d’un vignoble ;
— entretien du vignoble ;

— récolte - conditionnement.

a.6. - Horticulture ornementale et paysagisme:
— création et conduite d’ uneroseraie ;

— les rosiers (classification horticole - culture -
multiplication ) ;

— récolte et conditionnement des plantes florales ;

— réle et importance des espaces verts en milieu urbain
et suburbain ;

— aménagement et conduite d'une pépiniere de
production de plantes ornementales et florales.

B. - Production animale:

b.1. - Elevagebovin :

— éude de la programmation fourragére
détermination des besoins, éaboration des caendriers
prévisionnels;

— techniques de sélection : conditions de la sélection,
réforme et renouvellement ;

— la reproduction : la gestation, documents de gestion,
criteres techniques de la reproduction. Techniques de la
reproduction ;

— les productions du troupeau bovin : contr6le laitier,
étude des courbes de lactation, critéres techniquesliésala
lactation et les facteurs de variation ;

— la production de viandes : catégories d animauix
destinés a |’ engraissement, les techniques d’ engraissement.

b.2. - Elevageovin :

— lesraces ovines en Algérie;

— techniques d’alimentation ;

— méthodes de sélection et de reproduction utilisées ;
— les critéres techniques de lareproduction ;

— conduite de la reproduction ovine en milieu
steppique ;
— les différents types de productions.

b.3.- Elevage caprin :

— caractéristique du troupeau caprin en milieu
steppique ;

— complémentation de la ration du troupeau caprin sur
parcours ;

— satisfaction des autres besoins du troupeau caprin
sur parcours (eau, minéraux) ;

— normes d’ habitat chez les caprins;

— éevage des chevreaux et renouvellement des
cheptels.

b.4. - Elevage camelin :

— importance du cheptel camelin algérien ;

— les différents produits de |’ d evage camelin ;
— réle et importance de |’ élevage camelin.

b.5. - Aviculture:

— préparation de lapoussiniére ;

— plan de prophylaxie;

— contrdle des normes d ambiance ;

— tri-expédition de |’ cauf a couver.

b.6. - Apiculture:

— importance de |’ apiculture en Algérie;

— différenciation entre les membres d'une colonne
d abeilles;

— lesplantes miéliféres;

— lenourrissement ;

— lestechniques de I’ essaimage artificiel et naturel ;

— transformation du nectar en miel ;

— les produits de laruche;;

— récolte du miel.
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b.7.- Cuniculture:

— caractéristiques de |’ élevage cunicole;

— aménagement et équipement interne d’'un bétiment
cunicole;

— gestion technique de I’ élevage ;

— sélection et croisements ;

— hygiéne et santé.

4. - Epreuve delangue nationale:

— Pour les candidats ne composant pas dans cette
langue : étude d’un texte, suivie de questions .

Il. - Epreuve orale d’admission définitive :

— Epreuve consistant en un entretien avec un jury et
portant sur les thémes du programme (durée maximum
20 minutes).

ANNEXE VI

Programme de |’ examen professionnel pour |’ accés
au graded’adjoint technique del’agriculture

I. - Epreuves écrites d’admissibilité:

1. - Culturegénérale:

— insertion des handicapés dans |la société ;

— lapollution;

— le chémage ;

— place de I’ agriculture dans I’ économie nationale ;
— le systeme bancaire en Algérie;

— importance du pétrole dans I’ économie mondiale ;
— lafaim dansle monde ;

— I’histoire de larévolution algérienne.

2. - Etude de cas se rapportant a I'application des
techniques agricoles a une situation professionnelle
donnée:

A. - Production végétale:

al. - Agronomiegénérale:

— climatologie relation sols/ climat en agriculture ;
— propriétés physiques et chimiques des sols;
— lestravaux du sol (assolement - rotation) ;
— laplante, ses organes, samultiplication ;

— lesengrais, amendements ;

— les principaux ennemis des cultures;;

— ledrainage;

— les différents types de sals;

— les brises-vent ;

— les machines agricoles adaptées aux différents types
desols;

— les différents types de systémes d'irrigation.

a.2. - Lesgrandescultures:

— lescéréales d hiver ;

— lescéréalesd été;

— lesfourrages;

— leslégumineuses alimentaires ;

— les cultures industrielles.

a3.- Lesculturesmaraichéres:

— préparation du sol ;

— mise en place delaculture;

— installation des abris et serres ;

— préparation et désinfection du substrat ;

— plantation ;

— les différentes cultures intercalaires sous pamier
dattier.

ad. - Arboriculturefruitiére:

— étude des différents arbres fruitiers ;

— préparation du sol ;

— réception et mise en jauge des plants;

— plantation.

ab. - Viticulture:

— étude des plants;

— préparation du sol ;

— réception et conservation des plants;

— plantation.

ab6. - Horticulture ornementale:

— techniques culturales utilisées en horticulture
ornementale ;

— les méthodes de multiplication des plantes
ornementales ;

— les espéces végétales ornementales ;
— techniques d'entretien desparcset jardins;

— caendrier des travaux dans une pépiniére
ornementale.

B. - Production animale:

b.1. - Zootechnie générale:
— extérieur d’un animal (bovin, ovin, camdlin) ;

— anatomie et physiologie des différents appareils du
ruminant ;
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— alimentation ; — travaux journaliers dans un poulailler ;

— lareproduction ;

— lasélection;;

— laproduction laitiére, de viandes, delaine;
— désinfection des batiments d’ élevage ;

— préparation de lavache laitiére au v8lage ;
— préparation de labrebisal’ agnelage ;

— traite manuelle et mécanique.

b.2. - Aviculture:

— les différents bétiments avicoles et leurs
caractéristiques;;

— conduite d’ une bande de poulets de chair ;

— conduite aimentaire et hygiénique de poules
pondeuses ;

— plan de prophylaxie.

b.3. - Apiculture:

— anatomie de |’ abeille;

— les différents types de ruches et accessoires ;
— lerucher ;

— le matériel apicole.

3. - Epreuvetechnique agricole a option :

A - Production végétale:
— plan de culture dans une expl oitation agricole ;

— caendrier des travaux dans une pépiniére
ornementale ;

— importance des céréales en Algérie;

— importance des fourrages ;

— place des cultures industrielles en Algérie;

— laconduite d' une pameraie ;

— lapréparation des différents types de sols ;

— les différentes méthodes de pollinisation du palmier ;
— lespratiques de I’ ensilage ;

— lapratique de la fenaison.

B. - Production animale:
— rations alimentaires du troupeau ;
— Observation des chaleurs;;

— importance de la poule pondeuse et de I'cauf de
consommation ;

— programme d’ alimentation de lavolaille;

— hygiéne aprés la vente des poules ;
— lestravaux apicoles;

— caractéristiques du cheptel saharien (caprin - ovin -
camelin et petits élevages).

4. - Epreuve delangue nationale :

— Pour les candidats ne composant pas dans cette
langue : étude d'un texte, suivie de questions.

[l. - Epreuve orale d’ admission définitive :

— Epreuve consistant en un entretien avec un jury et
portant sur les thémes du programme (durée maximum
15 minutes).

ANNEXE VII

Programme du concour s sur épreuves pour |’ acces
au grade d’inspecteur vétérinaire principal

I. - Epreuvesécritesd’admissibilité:

1. - Culturegénérale:

— larestructuration de |’ économie algérienne ;

— les nouvelles technol ogies de la communication et de
I"information ;

— lasécurité aimentaire ;

— laprotection de I’ environnement ;

— lesinstitutions financieres internationales;

— le développement de |’ agriculture en Algérie ;

— le systéme bancaire en Algérie;

— importance du pétrole dans I’ économie mondiale ;

— lamondidisation ;

— |’économie de marché ;

— I"agriculture biologique ;

— problématique de la disponibilité de I'eau en
Algérie;

— le systéme national de santé;

— les organisations non gouvernemental es.

2. — Epreuve de légidation et de réglementation
vétérinaires:

— textes réglementaires régissant la médecine
vétérinaire ;

— lapharmacie vétérinaire ;
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— le mandat sanitaire ;
— dliments médicamenteux et additifs ;

— mesures générales de protection des animaux et de
prévention sanitaire ;

— mesures de prévention en élevage avicole ;

— médecine vétérinaire et protection de la santé
animale;

— I'exercice de la médecine vétérinaire ;
— lesmaladies a déclaration obligatoire ;
— contrdle sanitaire des viandes et de I’ équarrissage ;
— administration et gestion des services vétérinaires ;

— contrble vétérinaire aux frontiéres.

3. - Epreuve de synthése sur I'activité vétérinaire:
— enquéte épidémiol ogique et épidémio-surveillance ;

— mise en place d'un plan d'intervention d urgence
en cas dapparition dune maladie fortement
contagieuse ;

— techniques d’inspection vétérinaire ;
— lapharmacovigilance ;

— synthése des activités des services de contréle
(frontiéres - hygiéne - santé animale).

4. - Epreuve de langue nationale :

— Pour les candidats ne composant pas dans cette
langue : éude d'un texte, suivie de questions.

Il. - Epreuve orale d’admission définitive:

— Epreuve consistant en un entretien avec un jury et
portant sur les themes du programme (durée maximum 30
minutes).

ANNEXE VIII

Programme du concour s sur épreuves pour |'acces
au grade d’inspecteur vétérinaire

I. - Epreuves écrites d’admissibilité:

1. - Culturegénérale:

— lasécurité aimentaire ;

— le multipartisme en Algérie ;

— les organisations non gouvernementales ;

— laprotection de I’environnement ;

— les nouvelles technologies de I'information ;

— le systéme bancaire en Algérie;

— importance du pétrole dans |’ économie mondiae ;

— ladémocrétie et I' Etat de droit ;

— I’économie de marché ;

— I"agriculture biologique ;

— problématique de la disponibilité de I'eau en
Algérie;

— lefoncier agricole en Algérie;

— les principaux groupements économiques et politiques
dans le monde.

2. - Epreuve de légidation et de réglementation
vétérinaires:

— textes réglementaires régissant la médecine
vétérinaire ;

— lapharmacie vétérinaire ;

— le mandat sanitaire;

— aliments médicamenteux et additifs;

— mesures générales de protection des animaux et de
prévention sanitaire ;

— mesures de prévention en élevage avicole ;

— médecine vétérinaire et protection de la santé
animale;

— |’exercice de lamédecine vétérinaire ;

— les maladies a déclaration obligatoire ;

— organisation vétérinaire nationale ;

— controle sanitaire vétérinaire aux frontieres.

3. - Epreuve sur une étude de cas clinique et
épidémiologique en médecine vétérinaire:

— les maladies exotiques menagant I’ Algérie;

— enquétes épidémiologiques et épidémio-surveillance ;

— mise en cauvre des procédures de contrble et
d'inspection ;

— la nature des documents a vérifier lors de
I"inspection vétérinaire et leurs modes de délivrance ;

— lalutte contre les maladies virales épizootiques;

— mise en place d'un plan d'intervention d’ urgence en
cas d’ apparition d’ une maladie fortement contagieuse.

4. - Epreuvedelanguenationale:

— Pour les candidats ne composant pas dans cette
langue : étude d' un texte, suivie de questions.

Il. - Epreuve orale d’admission définitive :

— Epreuve consistant en un entretien avec un jury et
portant sur les thémes du programme (durée maximum
30 minutes).
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B — Pour les per sonnes mor ales commer gantes :

— immatriculation & titre principal ou secondaire :
7200 DA ;

— inscription modificative : 1600 DA ;
— radiation : 480 DA ;

— dépbt de statuts ou d’ actes : 800 DA ;
— dissolution : 640 DA.

C — Pour les personnes physiques et morales:

— délivrance de toute attestation, authentification de
copies d'extrait de registre de commerce, recherche
d antériorité : 480 DA.

— délivrance de copies, de documents contenus dans le

dossier d’inscription au registre de commerce : 240 DA la
feuille.

Art. 3. — Il est percu par le centre national du registre
de commerce, lors de I'immatriculation a titre principal
des sociétés, un droit variable sur le capital social fixé
comme suit :

— 160 DA pour un capital variant entre 30.000 DA et
100.000 DA inclus;

— 560 DA pour un capital variant entre 100.001 DA et
300.000 DA inclus;

— 800 DA pour un capital supérieur a 300.000 DA.

Il est percu également lors de toute inscription
modificative induite par une augmentation du capital
social de toute société, un droit variable fixé comme suit :

— 160 DA pour une augmentation de capital variant
entre 10.000 et 50.000 DA ;

— 560 DA pour une augmentation de capital variant
entre 50.001 et 100.000 DA

— 800 DA pour une augmentation de capital supérieure
a100.000 DA.

Art. 4. — Les tarifs relatifs aux insertions au
bulletin officiel des annonces légales sont fixésains qu'il
suit :

a) pour toute inscription relative aux immatriculations
au registre de commerce, aux modifications et radiations :
480 DA ;

b) pour toute publicité |égale relative aux société et aux
transactions sur les fonds de commerce : 48 DA laligne.

Les tarifs ci-dessus fixés sont doublés lorsque
I'insertion est effectuée dans I’ original du bulletin officiel
des annonces |égales et sa traduction.

Art. 5. — Les tarifs relatifs aux prestations fournies par
le centre nationa du registre de commerce aux personnes
physiques ou morales, autres que celles prévues au présent
arrété, sont fixés par décision du directeur général aprés
consultation  du  consell d administration  de
I’ établissement.

Art. 6. — Sont abrogées les dispositions de I arrété du 2
Dhou El Hidja 1418 correspondant au 30 mars 1998,
Susvisé.

Art. 7. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait & Alger, le 23 Safar 1425 correspondant au 14 avril
2004.

Nourredine BOUKROUH

MINISTERE DE L’AGRICULTURE
ET DU DEVELOPPEMENT RURAL

Arréé interministériel du 28 Ramadhan 1424
correspondant au 23 novembre 2003 fixant le
nombre de postes supérieurs au niveau de
I’administration centrale du ministére de
I"agriculture et du développement rural.

Le Chef du Gouvernement,
Le ministre de I’ agriculture et du développement rural,
Le ministre des finances,

Vu le décret n° 85-59 du 23 mars 1985 portant
statut-type des travailleurs des indtitutions et
administrations publiques ;

Vu le décret présidentiel n° 03-208 du 3 Rabie El Aouel
1424 correspondant au 5 mai 2003 portant nomination du
Chef du Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n° 03-215 du 7 Rabie El Aouel
1424 correspondant au 9 mai 2003,modifié, portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 89-224 du 5 décembre 1989,
modifié et complété, portant statut particulier des
travailleurs appartenant aux corps communs, auXx
institutions et administrations publiques ;

Vu le décret exécutif n° 90-12 du ler janvier 1990,
modifié et complété, fixant les attributions du ministre de
I"agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 2000-149 du 25 Rabie El Aouel
1421 correspondant au 28 juin 2000 portant
organisation de I’administration centrale du ministéere de
I’agriculture ;

Arrétent :

Article ler. — En application des dispositions du
décret exécutif n° 89-224 du 5 décembre 1989,
modifié et complété, susvisé, le présent arrété fixe
le nombre de postes supérieurs aupres de I’ administration
centrale du ministére de I agriculture et du développement
rural.

Art. 2. — Le nombre de postes supérieurs au niveau de
I’administration centrale du ministére de I'agriculture et
du développement rural est fixé comme suit :
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FILIERE INTITULE DU POSTE SUPERIEUR NOMBRE DE POSTES

Chef de projet 13

Assistant de cabinet 03

Administration générale | Chargé de |’ accueil et de |’ orientation 02
Chargé d' études 03

TOTAL 21

Art. 3. — La nomination au poste supérieur entraine la
transformation du poste budgétaire du grade de I'agent
proposé au poste supérieur occupé antérieurement par
décision de I’ ordonnateur.

L' agent est réintégré de droit et dans les mémes formes
dans son grade d' origine aprés la cessation de la fonction
de poste supérieur.

Art. 4. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 28 Ramadhan 1424 correspondant au
23 novembre 2003.

Leministre del’agriculture Pour le ministre des finances
et du dével oppement rural Le secrétaire général

Said BARKAT Abdelkrim LAKEHAL

Pour le Chef du Gouvernement
et par délégation,
Ledirecteur général dela fonction publique
Djamel KHARCHI

MINISTERE DESTRAVAUX PUBLICS

Arrété interministéridd  du 13 Safar 1425
correspondant au 3 avril 2004 fixant le nombre
de postes supérieurs au niveau de
I'administration centrale du ministére des
travaux publics.

Le Chef du Gouvernement,
Le ministre des travaux publics,
Le ministre des finances,

Vu le décret n° 8559 du 23 mars 1985 portant
statut-type des travailleurs des ingtitutions et
administrations publiques;

Vu le décret présidentiel n° 03-208 du 3 Rabie El Aouel
1424 correspondant au 5 mai 2003 portant nomination du
Chef du Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n° 03-215 du 7 Rabie El Aouel
1424 correspondant au 9 mai 2003, modifié, portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 89-224 du 5 décembre 1989,
modifié et complété, portant statut particulier des
travailleurs appartenant aux corps communs des
institutions et administrations publiques ;

Vu le décret exécutif n° 2000-327 du 27 Rajab 1421
correspondant au 25 octobre 2000 fixant les attributions
du ministre des travaux publics;;

Vu le décret exécutif n° 2000-328 du 27 Rajab 1421
correspondant au 25 octobre 2000, modifié et complété,
portant organisation de |'administration centrale du
ministére des travaux publics;

Arrétent :

Article ler. — En application des dispositions de
I"article 85 du décret exécutif n° 89-224 du 5 décembre
1989 susvisé, modifié et complété, le nombre de postes
supérieurs auprés de I’ administration centrale du ministére
des travaux publics est fixé comme suit :

INTITULE NOMBRE
DU POSTE SUPERIEUR DE POSTES
Chef de projet 7
Chargé d’ études 1
Assistant de cabinet 2
Chargé de I’ accueil et de I’ orientation 1
TOTAL 11

Art. 2. — La nomination au poste supérieur entraine la
transformation du poste budgétaire du grade de I’agent
proposé au poste supérieur occupé antérieurement par
décision de |’ ordonnateur.

L’ agent est réintégré de droit et dans les mémes formes
dans son grade d’ origine aprés la cessation de fonction du
poste supérieur.

Art. 3. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 13 Safar 1425 correspondant au 3 avril
2004.

Pour le ministre
des travaux publics

Pour Ig ministre
des finances

Le secrétaire général
Mohamed BOUCHAMA

Le secrétaire général
Abdelkrim LAKEHAL
Pour le Chef du Gouvernement et par délégation,

Ledirecteur général dela fonction publique,
Djamel KHARCHI
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commission universitaire nationale, parmi les maitres de
conférences justifiant de cing (5) années d’'ancienneté en
cette qualité.

Les maitres de conférences nommés professeurs de
I’ enseignement supérieur, par application des dispositions
de I'ainéa ler ci-dessus, sont confirmés a la date de leur
nomination”.

Art. 3. — L’article 29 du décret exécutif n° 89-122 du
18 juillet 1989, modifié et complété, susvisé, est modifié
comme suit :

“Art. 29. — Les professeurs de I'enseignement
supérieur justifiant d'au moins quinze (15) années
d'ancienneté en cette quaité, ayant réalisé des
publications et ouvrages a caractére scientifique et
pédagogique, mené des travaux de recherche, encadré des
théses de doctorat et/ou de doctorat d'Etat peuvent étre
€levés a la dignité de professeur émérite apres avis de la
commission universitaire nationale”.

Art. 4. — L’article 33 du décret exécutif n° 89-122 du
18 juillet 1989, modifié et complété, susvisé, est modifié
et complété comme suit :

“Art. 33. — Sont recrutés en qualité de maitres de
conférences, les maltres-assistants confirmés titulaires de
I’habilitation universitaire conformément au décret
exéeutif n° 98-254 du 24 Rabie Ethani 1419
correspondant au 17 ao(t 1998, susvisé.

Les maitres-assistants nommés maitres de conférences
par application des dispositions de I'ainéa ler ci-dessus
sont confirmés ala date de leur nomination”.

Art. 5. — L’article 37 du décret exécutif n° 89-122 du
18 juillet 1989, modifié et complété, susvisé, est modifié
et complété comme suit :

“Art. 37. — Les maltres-assistants sont recrutés par
voie de concours sur titres parmi les titulaires d'un
magister ou d’ un dipl6me reconnu équivalent.

Peuvent étre recrutés sur titres au grade de maitre-
assistant les titulaires d'un doctorat d'Etat ou dun
doctorat ou d'un dipldme reconnu équivalent.”

Art. 6. — L’article 50 du décret exécutif n° 89-122 du
18 juillet 1989, modifié et complété, susvisé, est modifié
et complété comme suit :

“ Art. 50. — Peuvent &tre nommeés en qualité de chargés
de cours, aprés avis du conseil scientifique :

— les maitres-assistants confirmés titulaires d'un
doctorat ou d'un dipldme reconnu équivalent,

— les maltres-assistants justifiant de trois (3) années
d’ancienneté en cette qualité et inscrits en doctorat ou en
doctorat d' Etat”.

Art. 7. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République agérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 24 Ragjab 1425 correspondant au
9 septembre 2004 .

Ahmed OUYAHIA.

ARRETES, DECISIONSET AVIS

MINISTERE DE L’AGRICULTURE
ET DU DEVELOPPEMENT RURAL

Arrété interministéridd  du 14 Safar 1425
correspondant au 5 avril 2004 fixant le cadre
d'organisation des stages de la formation
spécialisée pour la confirmation dans les corps
spécifiqgues al’administration desfor éts.

Le Chef du Gouvernement,
Le ministre de I’ agriculture et du développement rural,

Vu la loi n° 91-05 du 16 janvier 1991, modifiée et
complétée, portant généralisation de I'utilisation de la
langue arabe ;

Vu le décret n° 66-145 du 2 juin 1966, modifié et
complété, relatif a I'éaboration et a la publication de
certains actes a caractére réglementaire ou individuel
concernant la situation des fonctionnaires ;

Vu le décret n° 66-146 du 2 juin 1966, modifié et
complété, relatif a I'acces aux emplois publics et au
reclassement des membresde I’ ALN et del’OCFLN ;

Vu le décret n° 71-256 du 19 octobre 1971 portant
création de I'ingtitut de technologie forestiére (1. TE.F) ;

Vu le décret n° 79-268 du 22 décembre 1979 portant
réorganisation de l'ingtitut de technologie forestiere

(I.TEF);

Vu le décret n° 83-702 du 26 novembre 1983 portant
création d'un centre de formation d agents techniques
spécialisés desforétsaMédéa;

Vu le décret n° 83-703 du 26 novembre 1983 portant
création d'un centre de formation d'agents techniques
spécialisés des foréts a Jijel ;

Vu le décret n° 85-59 du 23 mars 1985 portant statut-

type des travailleurs des ingtitutions et administrations
publiques;;

Vu le décret présidentiel n° 03-208 du 3 Rabie El Aouel
1424 correspondant au 5 mai 2003 portant nomination du
Chef du Gouvernement ;




12 JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE ALGERIENNE N° 58

28 Rajab 1425
13 septembr e 2004

Vu le décret présidentiel n° 03-215 du 7 Rabie El Aouel
1424 correspondant au 9 mai 2003, modifié, portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n°® 91-255 du 27 juillet 1991
portant statut particulier applicable aux travailleurs
appartenant aux corps spécifiques a I’administration des
foréts;

Vu le décret exécutif n° 96-92 du 14 Chaoua 1416
correspondant au 3 mars 1996, modifié et compl été, relatif
a la formation, au perfectionnement et au recyclage des
fonctionnaires;;

Vu l'arrété interministériel du 8 Chadbane 1416
correspondant au 30 décembre 1995, modifié, fixant les
modalités d'organisation des stages de la formation
spécialisée au profit destravailleurs du secteur des foréts;

Arrétent :

Article ler. — En application des dispositions de
I'article 22 du décret exécutif n° 91-255 du 27 juillet
1991 et de I'article 10 du décret exécutif n° 96-92 du
14 Chaoual 1416 correspondant au 3 mars 1996, susvisés,
le présent arrété a pour objet de fixer le cadre
d’ organisation des stages de la formation spécialisée pour
la confirmation dans les corps suivants des foréts :

— Officier supérieur desforéts,
— Officier desforéts,

— Sous-officier des foréts.

SECTION 1
ORGANISATION DU STAGE
DE LA FORMATION SPECIALISEE

Art. 2. — L’ouverture des stages de la formation
spécialisée est prononcée par un arrété du ministre chargé
desforéts qui fixe:

— les dates d' ouverture des stages ;

— le nombre de candidats par corps et par grade
conformément au plan de formation au titre de I'année
considérée ;

— lelieu de déroulement des stages.

Art. 3. — Les durées des stages de la formation
spécialisée sont fixées comme suit :

— officiers supérieurs des foréts : 48 jours,

— officiersdes foréts : 60 jours,

— sous-officiers des foréts : 60 jours.

Art. 4. — Les stages de la formation spécialisée sont
organisés au sein des établissements de formation
suivants:

1- Corpsdesofficierssupérieursdesforéts:

— Institut de technologie forestiére de Batna ;

2- Corpsdesofficiersdesforéts:
— Institut de technologie forestiere de Batna ;

— Centres de formation des agents techniques
spécialisés des foréts d'El Aouana (Jijel) et de Béni
Slimane (Médéa).

3- Corpsdes sous-officiersdesforéts:

— Centres de formation des agents techniques
spécialisés des foréts d'El Aouana (Jijel) et de Béni
Slimane (M édéa).

Art. 5. — Les stages de la formation spécialisée pour la
confirmation comprennent des enseignements théoriques
et pratiques ainsi qu'une formation spécifique en matiere
de préservation et de sécurisation du patrimoine forestier.
Ils seffectuent sous forme continue, sauf pour les
fonctionnaires titulaires d’ une fonction supérieure ou les
directeurs des établissements publics a caractére
administratif. Dans ce cas, ils peuvent étre organises sous
forme alternée.

Art. 6. — L’encadrement et le suivi des stagiaires sont
assurés par les enseignants des instituts et centres de
formation et les cadres des institutions publiques désignés
respectivement par le directeur de I'établissement de
formation et le directeur général des foréts.

Art. 7. — Les programmes des stages de la formation
spécialisée sont fixés par arrété conjoint du ministre
chargé des foréts et de I'autorité chargée de la fonction
publique et ce conformément & I'article 13 du décret
exécutif n° 96-92 du 14 Chaoua 1416 correspondant au
3 mars 1996, susvisé.

SECTION Il

EVALUATION ET SANCTION DES STAGES
DE LA FORMATION SPECIALISEE

Art. 8. — L’évaluation des connaissances s effectue
selon le principe du contréle continu.

Art. 9. — A lafin de la formation, il est organisé un
examen final comportant :

— Une épreuve écrite portant sur les cours enseignés :
codficient 2,

— Une épreuve orale devant le jury d’'examen fina :
codfficient 1.

Art. 10. — Lejury d examen final est composeé :

— du directeur général des foréts ou son représentant,
président,

— du directeur de I'établissement de formation,
membre,

— de deux enseignants de I’ établissement de formation,
membres

Art. 11. — La moyenne générale d admission finale
doit étre égale ou supérieure a 10/20, elle est déterminée
par :

— La moyenne générale du contrdle continu:
cofficient 1,
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— La moyenne géné&rale de I'examen find
codficient 2.

Toute note inférieure a6/20 est dliminatoire.

Art. 12. — La liste des candidats admis est arrétée par
le ministre chargé des foréts sur la base du procés-verbal
du jury d’ admission.

Art. 13. — Lejury d’admission est composé du :

— directeur général des foréts ou son représentant,
président ;

— représentant de I'autorité chargée de la fonction
publique, membre ;

— directeur de I’ établissement de formation concerné,
membre ;

— représentant €lu de la commission du personnel
compétente a I'égard du corps ou grade concerné,
membre.

Art. 14. — Une attestation de formation, établie par le
directeur de I’ établissement de formation, est délivrée aux
candidats déclarés admis sur la base de la proclamation
des résultats du jury d’ admission.

Art. 15. — Les candidats déclarés non admis a la
formation bénéficient d’un renouvellement de la période
de stage de formation.

En cas de refus de suivi de la formation ou en cas
d échec dans la deuxiéeme période de stage de formation,
les stagiaires concernés, sont, selon le cas, soit licenciés,
soit réintégrés dans leur grade d’ origine.

Art. 16. — Tout bénéficiaire d’'un stage de formation
spécialisée ayant interrompu son stage ou ayant fait I’ objet
d’une mesure d exclusion ou n’ayant pas rejoint son poste
d affectation a I'issue du stage ou ayant quitté
I’administration avant |’expiration de la période fixée a
I"article 26 du décret exécutif n° 96-92 du 14 Chaoud
1416 correspondant au 3 mars 1996, susvisé, est tenu de
reverser l'intégralité des frais occasionnés par la
formation.

Art. 17. — Les dispositions de I’ arrété interministériel
du 8 Chadbane 1416 correspondant au 30 décembre 1995,
susvisg, sont abrogées.

Art. 18. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 14 Safar 1425 correspondant au 5 avril
2004.

Pour le ministre Pour le Chef du Gouvernement

del'agriculture et par délégation
et du développement rural Le directeur général
Le secrétaire général de la fonction publique
Abdesslam CHEL GHOUM Djamel KHARCHI

Arrété interministériel  du 14 Safar 1425
correspondant au 5 avril 2004 fixant les
programmes de la formation spécialisée pour la
confirmation dans les corps spécifiques a
I"administration desforéts.

Le Chef du Gouvernement,
Le ministre de |’ agriculture et du dével oppement rural,

Vu la loi n° 91-05 du 16 janvier 1991, modifiée et
complétée, portant généraisation de I'utilisation de la
langue arabe ;

Vu le décret n° 66-145 du 2 juin 1966, modifié et
complété, relatif a I’éaboration et a la publication de
certains actes a caractére réglementaire ou individuel
concernant la situation des fonctionnaires ;

Vu le décret n° 66-146 du 2 juin 1966, modifié et
complété, relatif a I'acces aux emplois pubics et au
reclassement des membres del’ALN et del’ OCFLN ;

Vu le décret présidentiel n° 03-208 du 3 Rabie El Aouel
1424 correspondant au 5 mai 2003 portant nomination du
Chef du Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n° 03-215 du 7 Rabie El Aouel
1424 correspondant au 9 mai 2003, modifié, portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret éxecutif n° 91-255 du 27 juillet 1991
portant statut particulier applicable aux travailleurs
appartenant aux corps spécifiques a |I’administration des
foréts;

Vu le décret exécutif n° 96-92 du 14 Chaoua 1416
correspondant au 3 mars 1996, modifié et complété, relatif
a la formation, au perfectionnement et au recyclage des
fonctionnaires;

Arrétent

Article ler. — En application des dispositions de
I"article 22 du décret exécutif n° 91-255 du 27 juillet 1991
et de l'article 13 du décret exécutif n° 96-92 du
14 Chaoual 1416 correspondant au 3 mars 1996, Susvisés,
le présent arrété a pour objet de fixer les programmes de
la formation, spécialisée pour la confirmation dans les
corps suivants :

— officiers supérieurs des foréts ;
— officiersdes foréts ;
— sous-officiers des foréts.

Art. 2. — Les programmes de la formation prévus a
I"article ler ci-dessus sont annexés au présent arréte.

Art. 3. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République agérienne démocratique et
Populaire .

Fait a Alger le 14 Safar 1425 correspondant au 5 avril
2004.

Pour le ministre Pour le Chef du Gouvernement

del’agriculture et par délégation
et du développement rural Le directeur général
Le secrétaire général de la fonction publique
Abdessam CHEL GHOUM Djamel KHARCHI
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— La moyenne géné&rale de I'examen find
codficient 2.

Toute note inférieure a6/20 est dliminatoire.

Art. 12. — La liste des candidats admis est arrétée par
le ministre chargé des foréts sur la base du procés-verbal
du jury d’ admission.

Art. 13. — Lejury d’admission est composé du :

— directeur général des foréts ou son représentant,
président ;

— représentant de I'autorité chargée de la fonction
publique, membre ;

— directeur de I’ établissement de formation concerné,
membre ;

— représentant €lu de la commission du personnel
compétente a I'égard du corps ou grade concerné,
membre.

Art. 14. — Une attestation de formation, établie par le
directeur de I’ établissement de formation, est délivrée aux
candidats déclarés admis sur la base de la proclamation
des résultats du jury d’ admission.

Art. 15. — Les candidats déclarés non admis a la
formation bénéficient d’un renouvellement de la période
de stage de formation.

En cas de refus de suivi de la formation ou en cas
d échec dans la deuxiéeme période de stage de formation,
les stagiaires concernés, sont, selon le cas, soit licenciés,
soit réintégrés dans leur grade d’ origine.

Art. 16. — Tout bénéficiaire d’'un stage de formation
spécialisée ayant interrompu son stage ou ayant fait I’ objet
d’une mesure d exclusion ou n’ayant pas rejoint son poste
d affectation a I'issue du stage ou ayant quitté
I’administration avant |’expiration de la période fixée a
I"article 26 du décret exécutif n° 96-92 du 14 Chaoud
1416 correspondant au 3 mars 1996, susvisé, est tenu de
reverser l'intégralité des frais occasionnés par la
formation.

Art. 17. — Les dispositions de I’ arrété interministériel
du 8 Chadbane 1416 correspondant au 30 décembre 1995,
susvisg, sont abrogées.

Art. 18. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 14 Safar 1425 correspondant au 5 avril
2004.

Pour le ministre Pour le Chef du Gouvernement

del'agriculture et par délégation
et du développement rural Le directeur général
Le secrétaire général de la fonction publique
Abdesslam CHEL GHOUM Djamel KHARCHI

Arrété interministériel  du 14 Safar 1425
correspondant au 5 avril 2004 fixant les
programmes de la formation spécialisée pour la
confirmation dans les corps spécifiques a
I"administration desforéts.

Le Chef du Gouvernement,
Le ministre de |’ agriculture et du dével oppement rural,

Vu la loi n° 91-05 du 16 janvier 1991, modifiée et
complétée, portant généraisation de I'utilisation de la
langue arabe ;

Vu le décret n° 66-145 du 2 juin 1966, modifié et
complété, relatif a I’éaboration et a la publication de
certains actes a caractére réglementaire ou individuel
concernant la situation des fonctionnaires ;

Vu le décret n° 66-146 du 2 juin 1966, modifié et
complété, relatif a I'acces aux emplois pubics et au
reclassement des membres del’ALN et del’ OCFLN ;

Vu le décret présidentiel n° 03-208 du 3 Rabie El Aouel
1424 correspondant au 5 mai 2003 portant nomination du
Chef du Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n° 03-215 du 7 Rabie El Aouel
1424 correspondant au 9 mai 2003, modifié, portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret éxecutif n° 91-255 du 27 juillet 1991
portant statut particulier applicable aux travailleurs
appartenant aux corps spécifiques a |I’administration des
foréts;

Vu le décret exécutif n° 96-92 du 14 Chaoua 1416
correspondant au 3 mars 1996, modifié et complété, relatif
a la formation, au perfectionnement et au recyclage des
fonctionnaires;

Arrétent

Article ler. — En application des dispositions de
I"article 22 du décret exécutif n° 91-255 du 27 juillet 1991
et de l'article 13 du décret exécutif n° 96-92 du
14 Chaoual 1416 correspondant au 3 mars 1996, Susvisés,
le présent arrété a pour objet de fixer les programmes de
la formation, spécialisée pour la confirmation dans les
corps suivants :

— officiers supérieurs des foréts ;
— officiersdes foréts ;
— sous-officiers des foréts.

Art. 2. — Les programmes de la formation prévus a
I"article ler ci-dessus sont annexés au présent arréte.

Art. 3. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République agérienne démocratique et
Populaire .

Fait a Alger le 14 Safar 1425 correspondant au 5 avril
2004.

Pour le ministre Pour le Chef du Gouvernement

del’agriculture et par délégation
et du développement rural Le directeur général
Le secrétaire général de la fonction publique
Abdessam CHEL GHOUM Djamel KHARCHI
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ANNEXE 1
PROGRAMME DE LA FORMATION SPECIALISEE POUR LA CONFIRMATION DANSLE CORPS
DES OFFICIERS SUPERIEURSDESFORETS
DUREE : 48 JOURS
VOLUME
CHAPITRE CONTENU HO?HA) IRE CEFF.
1 Introduction au droit et aux sciences 78 2
administratives
Droit forestier
Historique de lalégislation forestiére
2 24 2
Lerégime forestier
Ledroit foncier
Lois et reglements spécifiques
3 Administration,gestion et management 30 2
4 Marchés publics 24 2
5 Gestion des projets dans le domaine forestier 30 3
6 Artsde I'ingénieur
g 60 3
(Nouvelles technol ogies)
7 La formation spécifigue en matiére de
préservation et de sécurisation du patrimoine
i 30 1
forestier
8 Evaluations 12 /
TOTAL 288
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ANNEXE 2

PROGRAMME DE LA FORMATION SPECIALISEE POUR LA CONFIRMATION DANSLE CORPS
DES OFFICIERSDESFORETS, GRADE DESINSPECTEURS SUBDIVISIONNAIRES DES FORETS

DUREE : 60 JOURS

VOLUME
CHAPITRE CONTENU HORAIRE CEFF.
(H)
1 Gestion administrative et financiére 48 2
2 Notions en droit public 12 2
3 Législation et réglementation forestiéres 48 2
4 Utilisation des instruments forestiers 120 3
5 Gestion et suivi de chantiers forestiers 60 3
6 La formation spécifigue en matiére de
préservation et de sécurisation du
patrimoine forestier 60 1
7 Evaluations 12 /
TOTAL 360
ANNEXE 3

PROGRAMME DE LA FORMATION SPECIALISEE POUR LA CONFIRMATION DANSLE CORPSDES
OFFICIERSDESFORETS GRADE DESINSPECTEURSDESFORETS

DUREE : 60 JOURS

VOLUME
CHAPITRE CONTENU HORAIRE CEFF.
(H)
1 Organisation administrative 12 2
2 Notions générales de droit public 12 2
3 Légidation forestiére 60 2
4 Tenue des documents de gestion du personnel 12 1
5 Tenue des documents de gestion du matériel 12 1
6 Utilisation des instruments forestiers 120 3
7 La formation spécifigue en matiere de 60 1
préservation et de sécurisation du patrimoine
forestier
8 Tenue des documents de gestion forestiére 60 3
9 Evauations 12 /
TOTAL 360
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ANNEXE 4

PROGRAMME DE LA FORMATION SPECIALISEE POUR LA CONFIRMATION DANS
LE CORPSDES OFFICIERS, GRADE DESBRIGADIERSCHEFSDESFORETS

DUREE : 60 JOURS

VOLUME
CHAPITRE CONTENU HORAIRE CEFF.
(H)
1 Administration-législation 60 3
2 Les documents de gestion forestiére 30 1
3 Le réglement intérieur des agents
forestiers-discipline 18 2
4 La manipulation des instruments et outils de
service 60 3
5 La puissance publique 30 2
6 Les mesures et procédures relatives aux
investigations et enquétes en matiére
dinfractions forestieres 72 2
7 La formation spécifique en matiére de
préservation et de sécurisation du patrimoine
forestier 60 1
8 Evaluations 30 /
TOTAL 360
ANNEXE 5

PROGRAMME DE LA FORMATION SPECIALISEE POUR LA CONFIRMATION DANSLE CORPS
DES SOUS-OFFICIERSDESFORETS
DUREE : 60 JOURS

VOLUME
CHAPITRE CONTENU HORAIRE CEFF.
(H)
1 Administration-législation 90 3
2 Les documents de gestion forestiere 30 1
3 Le réglement intérieur des agents
forestiers-discipline 18 2
4 La manipulation des instruments et outils de
service 60 3
5 La puissance publique 12 2
6 Les mesures et procédures relatives aux
investigations et enquétes en matiere
d'infractions forestiéres 60 2
7 La formation spécifigue en matiére de
préservation et de sécurisation du patrimoine
forestier 60 1
8 Evaluations 30 /
TOTAL 360
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ARRETES, DECISIONSET AVIS

MINISTERE DE L’AGRICULTURE
ET DU DEVELOPPEMENT RURAL

Arrété interministéridd du 23 Moharram 1425
correspondant au 15 mars 2004 fixant les
programmes des examens professionnels pour
I'accés aux corps et grades spécifiques de
I"administration chargée desforéts.

Le Chef du Gouvernement,
Le ministre de I’ agriculture et du développement rural,

Vu la loi n° 91-05 du 16 janvier 1991, modifiée et
complétée, portant généralisation de I'utilisation de la
langue arabe ;

Vu le décret n° 66-145 du 2 juin 1966, modifié et
complété, relatif a I'élaboration et la publication de
certains actes a caractére réglementaire ou individuel
concernant la situation des fonctionnaires ;

Vu le décret n° 66-146 du 2 juin 1966, modifié et
complété, relatif a I'accés aux emplois publics et au
classement des membresdel’A.L.N etdel’O.C.F.L.N ;

Vu le décret n° 8559 du 23 mars 1985 portant
statut-type des travailleurs des ingtitutions et
administrations publiques;

Vu le décret présidentiel n° 03-208 du 3 Rabie El Aouel
1424 correspondant au 5 mai 2003 portant nomination du
Chef du Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n° 03-215 du 7 Rabie El Aouel
1424 correspondant au 9 mai 2003, modifié, portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 90-99 du 27 mars 1990 relatif
au pouvoir de nomination et de gestion administrative a
I’égard des fonctionnaires et agents des administrations
centrales, des wilayas et des communes ains que des
établissements publics a caractére administratif ;

Vu le décret exécutif n° 91-255 du 27 juillet 1991
portant statut particulier applicable aux travailleurs
appartenant aux corps spécifiques a I'administration des
foréts;

Vu le décret exécutif n° 95-293 du 5 Joumada El Oula
1416 correspondant au 30 septembre 1995, modifié et
complété, relatif aux modalités d organisation des
concours, examens et tests professionnels au sein des
institutions et administrations publiques ;

Vu l'arrété interministériel du 9 Ramadhan 1418
correspondant au 7 janvier 1998 portant organisation de
concours sur titres, sur épreuves et examens
professionnels pour I'accés aux corps techniques
spécifiques de I’ administration chargée de I’ agriculture ;

Arrétent :

Article ler. — En application des dispositions de
I'article 24 du décret exécutif n° 95-293 du 5 Joumada
El Oula 1416 correspondant au 30 septembre 1995,
modifié et complété, susvisé, le présent arrété fixe les
programmes des examens professionnels pour I’ accés aux
grades spécifiques de I’administration chargée des foréts
ci-dessous:

— conservateur principal desforéts;

— inspecteur divisionnaire des foréts;

— inspecteur subdivisionnaire des foréts ;

— inspecteur des foréts;

— brigadier chef desforéts;

— brigadier des foréts.

Art. 2. — Les programmes prévus a |'article ler
ci-dessus sont annexés au présent arrété.

Art. 3. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait & Alger, le 23 Moharram 1425 correspondant au
15 mars 2004.

Pour le ministre Pour le Chef
del’agriculture du Gouvernement
et du développement rural et par délégation

Ledirecteur général

Le secrétaire général - !
de la fonction publique
Abdessalem CHELGHOUM. Djamel KHARCHI
ANNEXE N° 1

PROGRAMME DE L’EXAMEN
PROFESSIONNEL POUR L'ACCES AU GRADE
DE CONSERVATEUR PRINCIPAL DESFORETS

|. - Epreuves écritesd’admissibilité:
A. - Culturegénérale:
 lalutte delibération nationale ;

e causes et conséguences de la crise économique
actuelle en Algérie;

* lesjeuneset le chdmage en Algérie;

 délinquance juvénile et politique de prise en charge
en Algérie;

 développement de la pratique de I’ éducation
physique en Algérie;

» multipartisme et démocratie en Algérie;

* population et croissance démographique en Algérie;

* lesnouvellestechnologies del’'information et de la
communication ;
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* lesgrands défis du troisiéme millénaire ;

* lesingtitutions monétaires internationales;;
 |"économie de marché;

« lamondialisation;

« laprotection del’ environnement ;

« lalutte contre la désertification.

B. - Epreuves d'aptitude a I’emploi de conservateur
principal desforéts:

B1 - Ecologieforestiere:

« concepts de base de I’ écologie ;

* lesfacteurs climatiques dans I’ écosystéme “foréts” ;

* lesfacteurs abiotiques dans I’ écosystéme “foréts’ ;

* lesfacteurs dimentaires dans |’ écosystéme “foréts” ;

* caractéristiques des populations animales et végétales
enforét ;

* dynamique des populations forestieres ;

* lestransferts de matiéres dans I’ écosystéme “foréts’ ;

* les transfert d'énergie productive dans I’ écosystéme
“ foréts”.

B2 - Physiologieforestiére:

* nutrition et métabolisme ;

— absorption de I’eau ;

— absorption des substances minérales ;
— anabolisme ;

— catabolisme ;

— corrélation trophique au niveau des différents
organes de la plante.

* croissance et développement ;

— croissance;

— différenciation et morphogenése ;
— physiologie de lafloraison ;

— dormances;

— germination ;

— mouvements chez les végétaux.

B3 - Bioclimatologie forestiére:

» météorologie générae;

» agrométéorologie;

* observations météorologiques dans les régions boisées ;

e influence des ééments climatiques et micro-
climatiques sur le développement des foréts;

 autres bilans naturels ;
* principaux incendies climatiques.

B4 - Géographieforestiére:
» distribution et nature de la production forestiere a
I’échelle mondiae;

* les grands domaines forestiers dans e monde.

B5 - Entomologie - Pathologie forestiére :

» anatomie, physiologie et classification des insectes ;
* causes des maladies des arbres;;

» maladies spécifiques aux pépiniéres;

» maladiesracinaires d’ arbres adultes ;

les agents d’ dtération des bois;
» maladies les plus répandues en Algérie;
* principaux prédateurs sévissant en Algérie.

B6 - Faune cynégétique:

— biologie des populations animal es sauvages ;
— les principales espéces de gibier d’ Algérie;
— aménagement de la faune sauvage ;

— gestion et contrdle de la chasse en Algérie.

B7 - Economieforestiére:

— nécessité de I’ économie forestiere ;

— buts de I’ analyse économique ;

— mathématiques financiéres ;

— capital forestier et valeur des produits;;

— formation de lavaleur affectant le capital forestier ;
— budget forestier ;

— taux d'intérét ou taux de capitalisation dans I’ éude
des projets forestiers ;

— pondération du risque ;
— marché des bois, liéges et produits dériveés.

B8 - Reboisement :

» matériels forestiers de reproduction ;
— amélioration des essences forestiéres ;
— lesgraines forestieres;

— lesplantsforestiers.

* enlevage des plants en pépiniére ;

— lapépiniére;

— production de semis;;

— production de plants repiqués ;

— les plants en mottes et en godets.

* les principales essences de reboisement ;
— caractéristiques principales;

— zones d' utilisation.

* le reboisement proprement dit ;

— lestravaux préliminaires;

— lapréparation du sol ;

— lapréparation du terrain areboiser ;
— lamise en place des plants;

— I’entretien et le suivi des plantations.
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B9 - Droit forestier :
 fondements de lalégidation forestiére ;

e la loi portant régime général des foréts-textes
réglementaires ;

« attributions de I’ administration des foréts;;
* lerégimeforestier ;

— soumission au régime forestier ;

— délimitation et bornage ;

— aménagement et coupe;

— usages forestiers.

» lesmesuresrépressives;

— lesinfractions forestiéres;

— recherche, constatation et poursuites.

* les mesures de conservation, de défense et
d’ aménagement des espaces boisés.

B10 - Protection desforétscontrelesincendies:
* appréciation des risques d'incendie ;
 prévention desincendies;

* sylviculture préventive des incendies;

* déection desincendies;

 |utte contre lesincendies ;

* estimation des dommages ;

e aménagement et défense des foréts contre les
incendies (D.F.Cl).

B11 - Recherchesforestiéres:

 installation et gestion des dispositifs expérimentaux
en forét.

* mensuration, traitement et présentation des résultats.

C - Gestion forestiére:
C1- Sylviculture générale:

e les peuplements forestiers naturels ou artificiels
(étude statique et dynamique) ;

 régimes et modes de traitement ;
* soinsculturaux ;
* processus de régénération.

C2- Equipement delaforét :
 routes et pistesforestiéres;;

— caractéristiques techniques des voies et réseaux de
desserte ;

— tracé par laméthode traditionnelle ;

— tracé par laméthode expéditive ;

— les ouvrages d' art des voies forestieres.
e pointsd'eau ;

— caractéristiques techniques;;

— implantation.

* postes-vigies;

— principes d'installation d’ un poste-vigie ;
— détermination des emplacements ;

— cohérence du réseau.

» parefeu;

— caractéristiques techniques ;

— trace.

C3- Xylologie:

 structure du bois;

— le bois des coniféres ;

— leboisdesfeuillus;
 propriétés physiques des bois;

* propriétés chimiques des bois;;
 propriétés mécaniques des bois;;
défauts et altérations des bois.

C4 - Aménagement forestier :
 objectifs de I’aménagement forestier ;
 concept de base;

e plan degestion;

» méthodes d'aménagement ;
 typesd aménagement.

C5 - Classement des bois:

* critéres de classement des bois;;
— l'espéceligneuse ;

— lesdimensions;;

— laqualité technologique ;

— laqualités de forme.

D - Epreuvetechniqueaoption:
D1 - Dendrologie - Phytosociologie :

e les principales essences autochtones et essences
exotiques introduites ou a introduire dans des buts de
reforestation ;

* les ares dorigine, le clima de I'aire, le
tempérament des essences et la nature du bois;

* les méthodes phytosociol ogiques ;

— méthodes classiques;;

— méthodes numeériques.

* lescartes de végétation ;

« [|'utilisation forestiére des groupes écol ogiques.

D2 - Pédologie forestiére:

» lesgrandstypes de solsforestiers en Algérie;
* leséléments mgjeursdu sol ;

* lafertilisation des sols forestiers ;

* |’érodabilité des sols forestiers.
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D3 - Erosion et conservation des sols:

» lesmécanismes de |’ altération des matériaux solides;

— thermoclastie ;

— cryoclastie ou gélivation ;

— action de I'eau pure, de I'eau chargée d anions
organiques et des solutions salines ;

* dynamique et processus de I’ érosion.

D4 - L’'érosion hydrique:

 action delapluie sur un sol meuble;

« facteursinfluencant I’ érosion du sol ;

* modadlitédel’érosion du sal ;

» mécanismes de transport dans les cours d'eau ;

e dépbt des particules e  caractéristiques
sédimentologiques ;

 importance del’ érosion hydrique en Algérie.

D5 - L’érosion éolienne:
* structure du vent au voisinage du sol ;

» pressions exercées par le vent sur une particule
du sol ;

» mouvements des particules ;

* conséquences des actions du vent-les dépdts éoliens
(formation des dunes) ;

e caractéristiques physiques des dépdts éoliens ou
dunes;;
 importance de |’ érosion éolienne en Algérie.

D6 - L'érosion gravitaire - Mouvements de masse et
déformations lentes:

* mouvements de masse spontanés-stabilité destalus;;
» glissement deterrain ;

+ déformation lente;

* conséguences des mouvements gravitaires.

D7 - L'érosion et |'appauvrissement des sols
cultivés:

 érosion anthropique - érosion accélérée;

* causes et effets de I’ érosion et de la dégradation des
sols cultivés;

e conservation des solstechniques de lutte contre
I’érosion.

D8 - Travaux de défense et restauration des sols
(DRS) proprement dits:

e principes et techniques de lutte contre |'érosion
hydrique ;

e principes et méthodes de lutte contre I'érosion
éolienne;

e principes et techniques de lutte contre |'érosion
gravitaire.

D9 - Dendrométrie - Inventaire:

* mensurations forestieres;

— mesures du diamétre et de lasurface terriére ;
— mesure des hauteurs ;

— mesure de I’ accroissement et analyse de tige.
» cubage des arbres;

— cubage de I'arbre sur pied ;

— cubage de I arbre abattu.

* caractéristiques des peuplements forestiers ;
— nombre detiges;

— diamétre et surface terriere ;

— hauteurs moyenne et dominante ;

— volume;

— caractéristiques de la tige moyenne ;

— évolution dans le temps et interdépendance.

e accroissement et production des peuplements
forestiers;

— importance de I’ accroissement en volume (calcul de
la possihilité, revenue de laforét) ;

— différence entre production et accroissement.

— différentes méthodes de calcul de |’ accroissement ;

* lesinventaires;

— inventaire pied par pied ;

— inventaire statistique.

* lestarifsdu cubage;

— principes de construction d’ un modéle de croissance ;

— utilité et utilisation pratique.

D10 - Topographie - Cartographie:

» lecture et utlisation des cartes topographiques et des
photographies aériennes ;

* techniques topographiques de levé planimétrique ;

» techniques topographiques de levé altimétrique ;

* précision des mesures en topographie.

D11 - Exploitation forestiere :

* abattage - outillage et techniques ;

» fagonnage des produits;

 débardage et transport du bois;;

* lesdiverses phases du transport des bois;;

 les éguipements et matériels de débardage et de
transport ;

* lesméthodes de travail ;
» |'exploitation desliéges;
» I'exploitation del’ alfa.
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D12 - Géné&tiqueforestiere:

 sélection des espéces forestieres ;

* critéereset objectifs delasélection;

* principes de lagénétique forestiére ;

« sélection des populations ;

 sélection al’intérieur des populations;

e techniques de production, conservation et
multiplication des génotypes ;

 programmes de sélection ;

« contréle et certification des graines ;

 peuplementsforestiers classés;;

e vergersagraines.

D13 - Technologie forestiere - Transformation des
produitsforestiers:

* industries mécaniques du bois;
* industries chimiques du bois.

D14 - Protection dela nature - Environnement :

* écologie des systemes vivants;;

* gestion des especes naturelles;

 conservation de la nature sauvage ;

« conservation des biotopes naturels et semi-naturels ;
* conservation des espéces sauvages ;

* biodiversité et gestion forestiére ;

 gestion forestiere durable;

 environnement et problémesliés al’ environnement.

E - Epreuvedelangue nationale:

Pour les candidats ne composant pas dans cette langue,
étude d' un texte suivie de questions.

Il - Epreuveorale d admission définitive:

Elle consiste en un entretien avec le jury et porte sur les
thémes du programme.

ANNEXE 2

PROGRAMME DE L’EXAMEN PROFESSIONNEL
POUR L’ACCES AU GRADE D’'INSPECTEUR
DIVISIONNAIRE DESFORETS

| - Epreuves écrites d’admissibilité:

A - Culturegénérale:

e causes et conséquences de la crise économique
actuelleen Algérie;

* lesjeunes et le chdmage en Algérie;

« dédinguance juvénile et politique de prise en charge
en Algérie;

e développement de la pratique de |I'éducation
physique en Algérie;

e multipartisme et démocratie en Algérie;

* population et croissance démographique en Algérie;
e lamondidisation ;

* |’économie de marché;

 protection de I’ environnement ;

* les organisations non gouvernementales (O.N.G) ;

* lesingtitutions politiques en Algérie;

» lafaim dansle monde;

 [|"agriculture saharienne.

B - Epreuve d'aptitude a I'emploi d’inspecteur
divisionnairedesforéts:
B1- Ecologieforestiére:

* les principaux facteurs écologiques et leur influence
sur lavégétation forestiere ;

* réactions des végétaux aux conditions du milieu ;
» effetsdelaforét surlesol, leclimat, I eau...

B2 - Physiologie forestiére

* nutrition et métabolisme ;

— respiration ;

— nutrition proprement dite ;

— Sécrétions;

— accroissement des arbres.

* reproduction ;

— reproduction sexuée ;

— reproduction asexuée ou multiplication végétative.

B3 - Phytosociologie des végétaux :

* les méthodes phytosaciol ogiques végétatives ;

— méthodes classiques;;

— meéthodes et techniques d’analyse des associations
végétales.

 lesméthodes numériques:

— techniques numériques pour I'analyse des
associations végétales.

— techniques numériques pour relevés phyto-
sociologiques végétatives ;

 cartographie de lavégétation ;

— utilité de la cartographie de la végétation ;

— méthodes.

B4 - Chorologie:

* lesfacteurs de répartition des végétaux ligneux et les
facteurs déterminant leurs limites ;

* lesterritoires floraux et corteges floristiques.

B5 - Bioclimatologie forestiére :

» météorologie et climatologie ;

» agrométéorologie;

* |"écoulement de surface;

» oObservations météorologiques dans les régions
boisées;

» les pricipaux indices bioclimatiques (utilisation
forestiere).
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B6 - Lutte antiérosive:

« reboisement de défense et restauration du sol (DRS) -
limites;

e prariesnaturelles;

* pratiques culturales antiérosives ;

* travaux de défense et restauration du sol (DRS) sur
bassin-versants;

e protection des
I" affouillement ;

e réseau de protection adapté aux différentes
spéculations agricoles ;

* |utte contrel’ érosion éolienne ;

« lutte contre I’ érosion hydrique et gravitaire.

berges des ravins contre

B7 - Protection du domaine forestier :

 protection contre I’incendie ;

— connaissance du phénomeéne incendie;

— détermination de la vulnérabilité d'une foré& a
Iincendie;

— prévention des incendies ;

— sylviculture préventive des incendies;

— aménagement en défense des foréts contre les
incendies (D.F.Cl).

B8 - Entomologie - Pathologie forestiére :

 protection contre lesmaladies;;

— maladies dues ades facteurs du milieu ;
— principales maladies parasitaires ;

— atérations des bois.

* protection contre les prédateurs ;

— prédateur primaire et secondaire ;

— conditions qui favorisent les attaques ;
— moyens généraux préventifs ;

— lalutte biologique ;

— lalutte chimique ;

— principaux insectes ravageurs.

B9 - Reboisement :

e production de plants;

— les pépiniéres;;

* relations pépiniéres - reboisement ;

* organisation générae d’ une pépiniére ;

* les plants forestiers : espece, qualité, conformation et
€tat sanitaire ;

* travaux et soins en pépiniére;

* reboisement proprement dit :

— choix de I’emplacement de la pépiniére ;

— préparation du site &reboisement ;

— techniques de plantation ;

— choix des essences;;

— entretien et suivi des plantations ;
— gestion des travaux et des chantiers de reboisement.

B10 - Faune sauvage - Cynégétique :

* biologie des populations animales sauvages ;

» monographie des espéces de gibier d' Algérie;
e aménagement cynégétique ;

* gestion et controle de la chasse en Algérie.

B11 - Economieforestiére:

* laproduction forestiére et ses utilisations;
 rentabilité économique des projets forestiers;
 estimation forestiére;

* gestion des entreprises forestieres.

B12 - Droit forestier :

* infractionsforestieres;

« recherche - constatation et poursuite des délits ;

» domaines d'application de la loi portant régime
général desforéts;

» conditions d'exercice de la fonction de police
judiciaire;

* loi relative ala chasse - textes réglementaires.

B13 - Technologie du bois:
» caractéristiques du bois;
* caractéristiques des produits secondaires ;

e influence de la croissance des arbres sur la
technologie du bais;;

+ utilisation desbois;
* techniques et machines de transformation du bois.

B14 - Amélioration desarbresforestiers:

» basesdelagénétique;

» principes de génétique forestiere et d’ amélioration
des arbresforestiers.

C - Gestion forestiere a option :

C1- Dendrologie:

* essences forestiéres algériennes ;

— caractéeres botaniques ;

— caractéresforestiers;

— écologie;

— biologie;

— utilisations ;

— ennemis;

— essences subordonnées ;

— essences introduites.

C2 - Pédologie forestiere:

 processus et facteurs de formation et d évolution des
sols;

* principaux types d’ humus-classification ;

* principaux types de sols en Algérie - classification ;
* répartition géographique des sols en Algérie;
 valeur forestiére des sols en Algérie.
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C3- Erosion et conservation des sols:

» L’érosion, relation eau-sol ;

 |'érosion géologique ;

» |’érosion accélérée;

» |"érosiondessols;

— érosion hydrique ;

— érosion éolienne ;

« différents étatsde |’eau dansle sol ;

« effets mécaniques des gouttes de pluie;;
 caractéristiques des sols affectant I'infiltration ;
» leruissellement ;

e lerdief ;

« utilisation rationnelle des terres;

* causes del’érosion anthropique ;

e processus del’ érosion hydrique;

e mesure del’érosion hydrique ;

* dynamique et processus de I’ érosion éolienne.

C4 - Gestion et aménagement desforéts:;
 exploitation forestiére

— abattage des arbres (matériel et techniques) ;
— fagonnage des produits ;

— débardage et mise a part de camion ;

— classement et numérotage ;

— stockage ;

— systémes d' exploitation forestiére ;

— produits de I’ exploitation forestiére ;

— systémes de ventes ;

— carbonisation ;

— exploitation du liege et de |’ dfa;

* sylviculture générale;

— traitement des foréts;

— larégénération ;

— pratique des soins culturaux ;

— pratique de larégénération (coupes de régénération)
* traitement delafutaie réguliére;

« traitement delafutaie jardinée;

* traitement du taillis;

* sylviculture appliquée des principal es espéeces.

C5 - Délimitation du domaine forestier :

» abornement du domaine;
 déimitation des parcelles.

C6 - Infrastructureforestiére:

* routes et pistes forestieres;

— caractéristiques techniques des voies et réseaux
de desserte;

— méthodes de tracé ;
— techniques courantes d’ ouvrages d' art ;

— techniques courantes de construction de routes et de
pistes forestiéres.

e pointsd'eau;

— caractéristiques techniques ;
— implantation.

e tranchée par feu;

— caractéristiques techniques ;
— tracé.

e postes-vigies;

— principes d’installation ;

— détermination des emplacements ;
— cohérence du réseavl.

* maisonsforestiéres;

— caractéristiques techniques ;
— emplacement.

C7 - Aménagement desforéts:

* opérations préalables al’ élaboration de I’ aménagement ;
— décision d’aménagement ;

— déimitation du domaine ;

— étude du milieu;;

— parcéllaire;

» opérations de |’aménagement ;

— objectifs;

— choix du régime, etc...

C8 - Dendrométrie - Inventaire forestier :
—dendrologie;
» morphologie des arbres forestiers ;

» mesure des dimensions caractéristiques des arbres
forestiers;;

» cubage des arbresforestiers;;
* tarifsde cubage;

» mesure de I’ accroissement des arbres forestiers et des
peuplements;

e caractéristiques dendrométriques des peuplements
forestiers;;

* tablesde production ;

* inventaires classiques des peuplements des arbres ;
— inventaireen plein ;

— inventaire statistique ;

— inventaire a partir de placettes non délimitées.

C9 - Topographie - Cartographie:
* planimétrie.

A - Levédesplans:

 les divers procédés topographiques utilisés pour la
détermination planimétrique d' un point du terrain ;

* les principes des mesures faites en planimétrie ;

* les instruments utilisés en planimétrie (précision et
réglage).
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B - Report desplans:

* lesinstruments de report des plans;

* les différentes méthodes de report des plans
(méthode graphique - méthode des coordonnées) ;

o dtimétrie;

— les méthodes de nivellement ;

— lesinstruments de nivellement (précision et réglage) ;
— les procédés de nivellement ;

— les applications du nivellement ;

» méthodesdelevé;

— classification des levés;;

— marche généraled un levé;

— établissement et levé d'un canevas d’ ensemble ;
— canevas des détails ;

* mesure et détermination des superficies;

* lecture et utilisation des cartes topographiques ;
* lecture et utilisation des photos aériennes.

D - Epreuve delangue nationale :

Pour les candidats ne composant pas dans cette langue,
étude d’ un texte suivie de questions.

Il - Epreuve orale d’admission définitive:

Elle consiste en un entretien avec le jury et porte sur les
thémes du programme.

ANNEXE 3

PROGRAMME DE L’EXAMEN PROFESSIONNEL
POUR L’ACCES AU GRADE D’'INSPECTEUR
SUBDIVISIONNAIRE DESFORETS

| - Epreuves écritesd’admissibilité:
A - Culturegénérale:
* lamondidisation ;

e causes et conséquences de la crise économique
actuelle en Algérie;

 lesjeunes et le chdmage en Algérie;

 dédinguance juvénile et politique de prise en charge
en Algérie;

e développement de la pratique de |'éducation
physique en Algérie;

» multipartisme et démocratie en Algérie;

* population et croissance démographique en Algérie;

 lapollution;

* laprotection del’ environnement ;

* |’économie de marché;

* ladémocratie;

 lepétrole: enjeux et stratégies;

* laproblématique de |’ eau en Algérie.

B - Gestion forestiére:

B1 - Pédologieforestiére:

* leséléments constitutifsdes sols ;

* les caractéristiques physiques du sol ;
* lescaractéristiques chimiques du sol ;
* classification des sols;

 principaux types de sols naturels algériens et leur
vaeur forestiére.

B2 - Dendrologie:

» monographie des essences forestiéres spontanées et
exotiques ;

— lesgymnospermes ;
— les angiospermes.

B3 - Sylviculture générale:

* |'arbre;

— ses caractéristiques ;

— sacroissance;;

* le peuplement ;

— évoalution;

— structure;

— composition ;

* sylviculture des principal es espéces.

B4 - Sylviculture spéciale:

 production de graines forestieres;

— production ;

— récolte et traitement des graines ;

— techniques de pépiniéres;

— techniques de création et d’ entretien des plantations.

B5 - Génétiqueforestiere:
* principes de génétique forestiére ;
» amédlioration des arbres forestiers.

B6 - Amélioration pastorale:
 exploitation et équipement des paturages ;
* |égidation relative aux améliorations pastorales.

B7 - Economieforestiére:

* lerdle économique et social desforéts;

* les aspects économiques de |’ exploitation des foréts ;
* rentabilité économique des projets forestiers.

B8 - Dendrométrie - Inventairesforestiers:

» mesures dendrométriques ;

 pratique du cubage des arbres et des peuplements;
* lesinventaires;

— inventaireen plein ;

— inventaire statistique.

— accroissement des arbres et des peuplements.
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B 9 - Exploitation forestiére:

— matérid et techniques d’ abattage ;

— matérid et techniques de fagonnage ;

— matérid et techniques de débardage ;

— matérie et techniques de stockage et de transport ;

— différents types dorganisation de chantiers
d exploitation forestiére ;

— produits et gestion d’ un chantier d’ exploitation.

B 10 - Aménagement forestier :
— principes et techniques de I’ aménagement forestier ;

— les inventaires : techniques de recueil et de
traitement des données;;

— les méthodes d’ aménagement ;
— application de I’ aménagement.

B 11 - Génieforestier :

* topographie - cartographie;

— principe de la cartographie ;

— lecture et utilisation des cartes topographiques ;

— principes généraux de latopographie;;

— mesures de distances ;

— mesure des angles;;

— mesure des dénivel ées et des pentes ;

— précision des mesures en topographie;

— lelevé planimétrique ;

— lelevéadtimétrique;

— le levé mixte (planimétrie + altimétrie) la
tachéométrie.

B 12 - Photos aériennes:

— différents types de photos afriennes existant en
Algérie et leur utilisation ;

— applications forestiéres.

B 13 - Routes et pistesforestiéres:

— structures et densité d’ un réseau de plaines ;

— structures et densité d' un réseau de montagnes ;
— caractéristiques techniques des voies forestiéres ;
— tracé par laméthode traditionnelle ;

— tracé par laméthode expéditive ;

— techniques courantes d’ ouvrages d' art.

C - Epreuvetechnique a option :

C 1- Ecologie:

* lesfacteursclimatiques;
— lumiére;

— chaleur ;

— eau atmosphérique ;

— vents;

— action des facteurs climatiques sur les végétaux et
spécialement les arbres;

— classification des climats.

* lesfacteurs édaphiques:

— lavégétation forestiere et les propriétés physiques
des sols;

— la végétation forestiere et les propriétés chimiques
des sols;

* lesfacteurs orographiques;;

— 'dtitude;

— I"exposition ;

* lesfacteurs biotiques;

— action des végétaux ;

— action des animaux ;

— action del’homme;

» phytosociologie;

— les associations végétales ;

— les associations forestiéres et para-forestieres ;
— les méthodes phytosociologiques ;

— ' utilisation forestiére des groupes écologiques.

C 2- Climatologieforestiére:

— lesééments du climat ;

— les aspects contraignants du climat algérien ;
— les composants climatiques ;

— les climats locaux ;

— climat et végétation.

C 3- Géologie:
— les principales roches en Algérie et leurs influences
sur | aspect du paysage et laformation des sols ;

— les différents substrats géologiques en Algérie et leur
valeur forestiere.

C 4 - Technologie du bois:

— le bais: structure, propriétés et atérations;

— classement et utilisation des bois;

— utilisation pratique des principal es espéces ligneuses.

C 5- Protection dela nature:

 protection des foréts contre |’ incendie ;

— conséguences des incendies sur |’ évolution de
I’ écosystéme ;

— phénomeéne physico-chimique de lamise afeu ;

— différents types de feux ;

— appréciation des risques de départ et de propagation
defeux ;

— organisation de lalutte contre un incendie déclaré ;
— moyens aemployer selon le type d’ incendie ;

— légidlation et réglementation de défense des foréts
contre lesincendies (D.F.Cl) ;

— surveillance et détection des incendies ;

— équipement et défense des foréts contre les incendies
(D.F.Cl);

— principes de base de I’ aménagement de défense des
foréts contre lesincendies (D.F.Cl).

 pathologie forestiére ;
— les agressions pathol ogiques en milieu forestier ;
— les principales maladies et leurs caractéristiques ;
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— les différents types de lutte a court terme (et leurs
caractéristiques), chimique, physique, biologique ;

— les différentes techniques d application ;

— lesmesures d' action préventive ;

— organisation d’ un chantier de lutte contre un agent
pathogéne.

C 6- Erosion - Conservation des sols:

» ampleur du phénomene del’ érosion ;

* lesmanifestationsdel’érosion ;

 processus de |’ érosion hydrique et ses effets;;

» principales techniques de lutte contre I'érosion
hydrique et ses conséquences ;

— les cultures en pente et les pratiques antiérosives ;

— les principaux types d’ ouvrages classiques ;

— lacorrection torrentielle ;

— leregazonnement et la stabilisation des pentes.

» processus del’ érosion éolienne;

* principes de lutte contre |’ érosion éolienne ;

* techniques de lutte contre |’ érosion éolienne ;

— les brises-vent ;

— protection du sol contrele vent ;

— lafixation des dunes.

» |'érosion gravitaire ;

— le phénomene de stabilité et les conségquences des
mouvements possibles ;

— principes de lutte contre I’ érosion gravitaire.

C 7 - Faune sauvage - Cynégétique:

* lesdifférentes espéces de gibiers et de prédateurs ;
* especes protégées;

» lesmigrateurs et les sédentaires ;

* les facteurs naturels agissant sur la population d'une
espece de prédateurs ;

* lesprincipales especes de gros et petits gibiers :
comportement, production et écologie;

* legibierdeau;

e les différents modes de chasse et de capture
praticables et pratiqués en Algérie;

* |égidlation et réglementation de la chasse ;
* principes de base de I’aménagement cynégétique.
D - Epreuve de langue nationale : pour les candidats

ne composant pas dans cette langue; éude d'un texte
suivie de questions.

Il - Epreuveorale d'admission définitive:

Elle consiste en un entretien avec le jury et porte sur les
thémes du programme.

ANNEXE 4

PROGRAMME DE L’EXAMEN
PROFESSIONNEL POUR L'ACCES AU GRADE
D’'INSPECTEUR DESFORETS

| - Epreuves écrites d’admissibilité:

A - Culture générale:
— I’Union européenne ;

— causes et conséguences de la crise économique
actuelle en Algérie;

— lajeunesse et le chémage en Algérie;;

— le multipartisme et la démocratie ;

— la croissance démographique en Algérie et ses
conséquences ;

— I"économie de marché ;

— lamondidisation ;

— laprotection de |’ environnement ;

— lesinstitutions financiéeres internationales ;

— I’'Union du Maghreb arabe (UMA) ;

— lesressources hydriques en Algérie;

— les nouvelles technologies de I'information et de la
communication.

B - Etude de casserapportant al’application des
techniquesforestiéres:

B 1- Foresterie (sylviculture) :

» lesarbresforestiers - croissance, multiplication et
phénotype ;

* associations forestiéres - constitution et
développement ;

 techniquesforestieres;

— techniques de gestion de lafutaie ;

— techniques de gestion du taillis;;

— substitution et transformation ;

— laforesterie appliquée aux résineux et feuillus.

B 2 - Aménagement forestier :
— travaux préparatoires al’ aménagement forestier ;
— méthodes d’ aménagement.

B 3 - Reboisement (Repeuplement) :

» modes et objectifs du reboisement ;

» aménagement des terres en prévision du reboisement ;

* travaux préparatoires au reboisement ;

* techniques de plantation ;

 choix des essences;

* suivi d'un projet de reboisement ;

 évaluation delavaleur technique du reboisement ;

» mise en place des plantations/planning des travaux ;

* travaux d'entretien ;

* travaux d’amédlioration au profit de larégénération ;

* travaux d’amélioration des peuplements (association)
forestiers.
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B 4 - Dendrométrie:
— évaluation du volume des arbres ;
« lacorrélation entre les différentes formes de |’ arbre ;

* connaissance des peuplements (association) forestiers
et techniques d'inventaire ;

 développement quantitatif et qualitatif des peuplements
(association) forestiers;

« labase fondamentale pour le calcul du volume;

« utilisation destarifs de cubage.

B5 - Technologie:
» conservation des sols et |utte contre la désertification ;

 causes et consequences de |’ érosion hydrique ;
€olienne et par gravité;

* principes et méthodes de lutte contre I’ érosion ;

« technique de lutte contre I’ érosion.

B 6 - Topographie et cartographie:

* lacartetopographique ;

 éaboration des cartes topographiques ;
* instruments topographiques ;

* travaux topographiques ;

« apport des photos aériennes;;

« application en milieu forestier.

B 7 - Exploitation forestiére:

— martelage artériel et techniques de I'exploitation
forestiére ;

— organisation et contréle de I’ exploitation ;

— organisation et gestion d'un chantier d' exploitation
des produits forestiers.

C - Techniqueforestiéere a option :

C 1- Ecologieforestiére (biotique et abiotique) :

» milieu biotique et abiotique forestier ;

e milieu forestier ;

 application del’ écologie forestiére.

C 2- Essencesforestieres:

* essences constituantes des associations végétales en
forét algérienne ;

— les gymnospermes ;

— les angiospermes.

 dénomination

» écologie;

 importance et role en science forestiére ;

* nature et valeur du produit.

C 3- Faune:

» importance et rle de lafaune en milieu forestier ;

* gibier en Algérie;

* techniques de chasse;

» techniques d'observation et de recensement du
gibier ;

 organisation de lachasse;

» aménagement des sites de la chasse.

* reproduction et multiplication de lafaune.

C 4-Biologieforestiére:

— production des plants;

— graines (semences) ;

— récolte - conservation - traitement - distribution.

C5-Lesplants:
— création et gestion de pépiniéres ;
— organisation générale de la pépiniére.

C 6 - Infrastructuresroutiéres en milieu forestier :
— spécifité du réseau routier en milieu forestier ;

— création, maintenance du réseau ;

— suivi d'un chantier de travaux ;

— infrastructure technique du réseau.

C7-Matérid forestier ;

— matériel detravail du sol ;

— matériel d’exploitation forestiére ;
— mécanisation des travaux forestiers.

C 8- Protection desforéts:

— pathologie forestiére ;

— maladies des arbres forestiers ;

— lutte préventive et curative ;

— organisation de lutte contre un agent pathogene.

C 9- Défense et lutte contre lesincendies :
— causes del’incendie ;
— méthode classique de lutte contre I'incendie ;

— importance de |’ aménagement forestier en matiére de
lutte contre les incendies de foréts.

C 10 - Administration forestiére - 1égislation :

— administration chargée du secteur forestier ;

— organisation et missions;;

— I"administration forestiere et ses relations avec les
autres administrations ;

— lefonds forestier ;

— légidlation forestiére ;

— policeforestiere ;

— investigation et constatation de I’ infraction
forestiére ;

— poursuite de I'infraction en milieu forestier ;

— législation régissant I’ exercice de la chasse ;

— police de lachasse;

— déimitation du droit de la chasse ;

— I’infraction - procés-verbal de constat.

C 11 - Ecologie:

» écologiedel’eau

— bases fondamentales ;

— pollution des milieux hydriques;
— traitement de I’ eau.

 écologie atmosphérique ;
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— spécificité de |’ atmospheére ;

— origine et conséquence de lapollution ;
— lutte contre la pollution atmosphérique.
« écologieterrestre;

— éléments fondamentaux ;

— pollution terrestre par les déchets ;

— autres formes de la pollution.

D - Epreuve de langue nationale : pour les candidats
ne composant pas dans cette langue ; étude d'un texte
suivie de questions.

Il - Epreuve orale d’admission définitive:

Elle consiste en un entretien avec le jury et porte sur les
thémes du programmes.

ANNEXE 5

PROGRAMME DE L’EXAMEN PROFESSIONNEL
POUR L’ACCES AU GRADE
DE BRIGADIER CHEF DESFORETS

| - Epreuves écritesd’admissibilité:
A - Culturegénérale:

e causes et conséquences de la crise économique
actuelle en Algérie;

* lesjeunes et le chdmage en Algérie;

« déiquance juvénile et politique de prise en charge en
Algérie;

 développement du sport en Algérie;

» ladémographie et I habitat en Algérie;

« laprotection de |’ environnement ;

* lesinstitutions politiques en Algérie;

« laConstitution algérienne ;

 |’agriculture saharienne;;

e problemedel’eau en Algérie;

* lesressources naturelles en Algérie.

B - Etude de cas se rapportant a I'application des
techniquesforestiéres:

B1- Sylviculture:

e les types fondamentaux de végétation en climat
méditerranéen,

» caractéristiquesdelaforét ;

* le peuplement ;

— structure ;

— composition ;

— évaluation.

* lestechniques sylvicoles:

— sylviculture de lafutaie;

— gylviculture du taillis;

— conversion et transformation du taillis en futaie.

e Lestravaux sylvicoles:

— entretien des jeunes peuplements et soins culturaux ;

* sylviculture appliqguée aux principaes espéces
existantes en Algérie.

B2 - Faune et chasse en Algérie:

— les différentes espéces de gibier et de prédateurs en
Algérie;

— les différents modes de chasse dans le cadre de la
|égislation et de laréglementation en vigueur ;

— légidation et réglementation de la chasse en
Algérie;

— |’aménagemennt cynégétique.

B3 - Pratiquesforestieres:

e pépiniere:

— les graines forestieres
conservation, traitement et distribution ;

— les plants : type, qualité, entretien, transport et
distribution.

qualité, récolte,

* installation d’ une pépiniére :
— technique de pépiniéres;;

— travaux d’entretien ;

— assolement et rotation ;

— commercialisation.

B4 - Reboisement :

* objectifs et types de reboisement ;
* travaux préparatoires;

 choix des essences et des plants;
— transport ;

— pralinage;

— agréage.

* techniques de plantation,

* entretien et suivi des plantations.

B5 - Dendrométrie:

* mesures dendrométriques
accroissement) ;

» cubage de |’ arbre sur pied ou abattu ;

e caractéristiques : accroissement et production des
peuplements forestiers ;

 techniquesd inventaire.

(diametre,  hauteur,

B6 - Exploitation forestiére:

e matériel et techniques d exploitation forestiére ;
* lesproduits;

o impératifs de sécurité ;

« recollement aprés exploitation.

C - Epreuvetechniquesur lesforétsa option :
C1 - Aménagement forestier :
» Aménagement :

— les principes des aménagements forestiers ;
— techniques des aménagements forestiers ;
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— la statistique générale (connaissance des facteurs de
production) ;

— leparcellaire;
— le plan de gestion forestier.

* Routeset pistes:
— réles des voies forestieres : normes et densité ;
— les méthodes du tracé ;

— lesouvrages d' art des voies forestiéeres.

» Génieforestier :

— caractéristiques des cartes topographiques ;

— caractéristiques des cartes parcellaires ;

— les instruments topographiques : emploi et limites
d' utilisation ;

— les méthodes de levé topographique et construction
defigures;

— leslevés planimétriques ;

— leslevés atimétriques;;

— leslevés tachéométriques.

» Lematériel spécifique aux travaux forestiers:
— le matériel de pépiniéres;

— le matériel pour travaux du sol ;

— matériaux d’ entretien des peuplements ;

— matérid de lutte anti-feu ;

— matériel d’ exploitation forestiére.

» Légidation forestiére:
— loi portant régime général des foréts.

C2- Laprotection desforéts:

» Conservation des sols:

— I"érosion hydraulique : principes ;

— les cultures en pente : pratique antiérosive ;
— les principaux types d ouvrages classiques ;
— lacorrection torrentielle ;

— le regazonnement et la stabilisation des pentes ;
— |"érosion éolienne : principes;

— techniques de lutte contre I’ érosion éolienne ;
— tranchées par feu ;

— lespostes de vigies;;

— lutte contre les parasites.

C3- Environnement :

L es différentes composantes de I’ environnement :
— environnement aguatique ;

— environnement atmosphérique ;

— environnement urbain.

» Connaissance del’ environnement :
— les perturbations de I’ environnement ;

— moyens de sauvegarde et de contrfle de
I’ environnement.

e L’écologieforestiére:

— lerble de la forét dans le monde et particulierement
celui de laforét méditerranéenne ;

— lesfacteurs climatiques ;

— lesfacteurs édaphiques;;

— lesfacteurs du relief ;

— lesfacteurs biotiques ;

— les populations forestiéres en Algérie.

D - Epreuve de langue nationale : pour les candidats
ne composant pas dans cette langue; étude d'un texte
suivie de questions.

Il - Epreuve orale d’admission définitive:

Elle consiste en un entretien avec le jury et porte sur les
thémes du programme.

ANNEXE 6

PROGRAMME DE L’EXAMEN PROFESSIONNEL
POUR L’ACCES AU GRADE DE BRIGADIER
DESFORETS

| - Epreuves écrites d’admissibilité:

A - Culture générale:

— lesfléaux sociaux en Algérie;

— lesjeunes et le chdmage en Algérie ;
— développement du sport en Algérie;
— phénomeéne démographique et habitat en Algérie;
— laRévolution algérienne (1954-1962) ;
— I'agriculture en Algérie;

— laConstitution algérienne ;

— laprotection de I’ environnement ;

— les catastrophes naturelles.

B - Techniqueforestiére a option :

B1l- Ecologieforestiere:

— les principaux facteurs écologiques et leur
corréation ;

— réaction des végétaux aux conditions du
milieu-effets de laforét sur le sol, leclimat et I'eau ;

— les grands principes de fonctionnement de
I’ écosysteme (foréts) ;

— caractéristiques climatiques forestiéres.
B2 - Essencesforestieres:

* connaissances écologiques des essences constituantes
des associations végétales des foréts algériennes ;

e are naturelle - aire de réparation - exigences
écologiques et utilisation dans les reboisements.
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B3 - Faune et chasseen Algérie:

* lesespécesdegibier ;

» techniques d’ observation et de recensement du gibier ;
 pratique delachasse et de la capture de gibier ;

* |égislation et réglementation de la chasse ;
 organisation delachasse;

e aménagement cynégétique.

B4 - M écanisation et technologie:

* Arpentage et nivellement :
— instruments topographiques ;
— jalonnement - alignement ;
— mesures de distances ;

— méthodes de levé de plan.

» Lutte antiérosive:
— causes et méfaits de |’ érosion hydrique et éolienne ;
— principes et technologies de lutte antiérosive.

* Routeset pistes:

— caractéristiques générales des routes et pistes ;
— bornage et signalisation ;

— notions de stabilité ;

— identification des altérations et dégéts ;

— premiéres interventions.

B5 - Matériel forestier :

— les outils et matériels courants de mécanisation de
travaux forestiers.

B6 - Administration forestiere - L égislation :

e Administration :

— I.’ administration des foréts - objectifs - organisation -
organigramme ;

— rdle du brigadier dans I’ administration des foréts;

— r6le du brigadier en relation avec la loi portant
régime général desforéts;

— rble du brigadier vis-&vis des populations riveraines;

— le sens du patrimoine forestier.

» Légidation forestiére:

— loi portant régime général desforéts;

— loi relative alachasse;

— lesinfractions forestiéres ;

— congtatations - Recherches - Poursuites;
— police-répression en matiére forestiere ;
— procédures de saisie en matiere forestiere.

B7 - Environnement :

 lesconstituants de |’ environnement ;

« ['utilisation des ressources et leur préservation ;
e préservation de I’ environnement ;

* pollutions et nuisances.

C - Etude de cas se rapportant a |'application des
techniquesforestiéres:

C1l- Sylviculture:

» lerégimedelafutaie;

* lerégimedutaillis;

* lesrelations - croissance - traitements;

* lessoinsculturaux ;

* la sylviculture appliquée aux principales especes :
pinedes - chenets.

C2- Aménagement :

+ techniques des aménagements;

» connaissances des facteurs de production ;

e leparcélaire.

C3- Pratiquesforestiéres:

» Lespépiniéres:

— les graines forestiéres (qualité, récolte, connservation,
traitement, germination) ;

— les plants (type, qualité, entretien, transport et
distribution ) ;

— instadlation d'une pépiniére (tracé, drainage,
préparation des planches) ;

— techniques de production de plants (semis,
bouturage, marcottage, greffage, culture en godets) ;

— travaux d'entretien (binage, arrosage, désherbage,
ensachage) ;

— commercialisation, transport, manipulation.

C4 - Reboisement :

 objectifs et types de reboisement ;

e préparation du terrain ;

* choix des espéces et des plants;

* techniques de plantation ;

e entretien et suivi des plantations;

» gardiennage.

C5 - Travaux sylvicoles:
 entretien des jeunes peuplements ;
* soinsculturaux ;

* techniques sylvicoles.

C6 - Dendrométrie.
» mesures dendrométriques ;

e déermination du volume d'un arbre sur pied ou
abattu ;

» méthodes de cubage des fits;

» enstérage - codficient d empilage ;

e anadysedetige;

 cubage des coupes et des exploitations.

D - Epreuve de langue nationale : pour les candidats

ne composant pas dans cette langue; étude d'un texte
suivie de questions.

Il - Epreuve orale d’admission définitive:

Elle consiste en un entretien avec le jury et porte sur les
thémes du programme.
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ARRETES, DECISIONS ET AVIS

MINISTERE DE L’INTERIEUR
ET DES COLLECTIVITES LOCALES

Arrété interministériel du 23 Joumada Ethania 1430
correspondant au 17 juin 2009 portant placement
en position d'activité auprés du ministére de
I'intérieur et des collectivités locales de certains
corps spécifiques au ministére de 1'agriculture et
du développement rural.

Le secrétaire général du Gouvernement,

Le ministre d'Etat, ministre de l'intérieur et des collectivités
locales,

Le ministre de l'agriculture et du développement rural,

Vu le décret présidentiel n° 09-129 du 2 Joumada El Oula
1430 correspondant au 27 avril 2009 portant reconduction

Vu le décret exécutif n° 95-115 du 22 Dhou El Kaada
1415 correspondant au 22 avril 1995 portant statut
particulier des médecins vétérinaires et des médecins
vétérinaires spécialistes ;

Vu le décret exécutif n° 08-286 du 17 Ramadhan
1429 correspondant au 17 septembre 2008 portant statut
particulier des fonctionnaires appartenant aux corps
spécifiques de I’administration chargée de I’agriculture ;

Vu le décret présidentiel du 7 Rabie Ethani 1423
correspondant au 18 juin 2002 portant nomination du
secrétaire général du Gouvernement ;

Arrétent :

Article ler. — En application des dispositions de I'article 4
du décret exécutif n° 95-115 du 22 Dhou El Kaada 1415
correspondant au 22 avril 1995, et de larticle 2 du décret
exécutif n° 08-286 du 17 Ramadhan 1429 correspondant au
17 septembre 2008, susvisés, sont mis en position d’activité
aupres du ministeére de ’intérieur et des collectivités locales
(services de la wilaya d’Alger) les personnels appartenant

dans leurs fonctions de membres du Gouvernement ;

aux corps et grades figurant au tableau ci-apres :

CORPS GRADES NOMBRE DE POSTES
Meédecins vétérinaires Docteur vétérinaire 6
Ingénieurs en agronomie Ingénieur d’Etat en agronomie 6
Ingénieur principal en agronomie 4
Ingénieur en chef en agronomie 2
Techniciens de I’agriculture Technicien de I’agriculture 2
Technicien supérieur de I’agriculture 4
Adjoints techniques de 1’agriculture Adjoint technique de I’agriculture 6

Art. 2. — Le recrutement et la gestion des carri¢res des personnels appartenant aux corps et grades cités a ’article ler
ci-dessus sont assurés par le ministére de I’intérieur et des collectivités locales (services de la wilaya d’Alger) selon les
dispositions statutaires fixées par les décret exécutifs n° 95-115 du 22 avril 1995 et n° 08-286 du 17 septembre 2008,
Susvisés.

Art. 3. — Le présent arrété sera publi€ au Journal officiel de 1a République algérienne démocratique et populaire.

Fait & Alger, le 23 Joumada Ethania 1430 correspondant au 17 juin 2009.

Pour le ministre d’Etat, ministre
de I’intérieur et des collectivités locales

Pour le ministre de I’agriculture
et du développement rural

Le secreétaire général Le secrétaire général
Abdelkader OUALI Sid Ahmed FEROUKHI
Pour le secrétaire général du Gouvernement

et par délégation

Le directeur général de la fonction publique
Djamel KHARCHI
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Art. 2. — Le présent arrété sera publié au Journal Art. 5. — Le réglement n° 98-01 du 24 Joumada

officie]l de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 24 Joumada El Oula 1431 correspondant
au 9 mai 2010.

Karim DJOUDI.

ANNEXE

Réglement n° 09-03 du Aouel Dhou El Hidja 1430
correspondant au 18 novembre 2009 fixant les
régles de calcul des commissions percues par la
société de gestion de la bourse des valeurs sur les
opérations effectuées en bourse.

Le Président de la commission d'organisation et de
surveillance des opérations de bourse,

Vu le décret 1égislatif n® 93-10 du 23 mai 1993, modifié
et complété, relatif a la bourse des valeurs mobilieres,
notamment son article 19 ;

Vu le décret présidentiel du 29 Joumada El Oula 1429
correspondant au ler juin 2008 portant nomination du
président de la commission d'organisation et de
surveillance des opérations de bourse ;

Vu l'arrété du 28 Chaoual 1429 correspondant au 28
octobre 2008 portant nomination des membres de la
commission d'organisation et de surveillance des
opérations de bourse ;

Apres adoption par la commission d'organisation et de
surveillance des opérations de bourse en date du 18
novembre 2009 ;

Edicte le reglement dont la teneur suit :

Article ler. — Le présent réglement a pour objet de
fixer les régles de calcul des commissions percues par la
société de gestion de la bourse des valeurs sur les
opérations effectuées en bourse.

Art. 2. — Le taux de la commission percue par la
société de gestion de la bourse des valeurs sur les
transactions effectuées en bourse est fixé comme suit :

— titres de capital : 0.15% du montant de la
transaction ;

— titres de créance : 0.10% du montant de la
transaction.

La commission est payée par l'acheteur et le vendeur
des titres négociés en bourse par l'entremise des
intermédiaires en opérations de bourse.

Le montant de la commission ne peut étre inférieur a 10
dinars et supérieur a 100.000 dinars.

Art. 3. — Le taux de la commission percue par la
société de gestion de la bourse des valeurs sur les
organismes et les sociétés dont les titres font I'objet d'une
admission aux négociations en bourse est fixé a 0.05% du
montant nominal admis.

Le montant de cette commission ne peut étre supérieur a
2.500.000 dinars.

Art. 4. — Les modalités de recouvrement des
commissions citées ci-dessus sont fixées par la société de
gestion de la bourse des valeurs.

Ethania 1419 correspondant au 15 octobre 1998 fixant les
régles de calcul des commissions pergues par la société de
gestion de la bourse des valeurs sur les opérations
effectuées en bourse est abrogé.

Art. 6. — Le présent réglement sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le Aouel Dhou ElI Hidja 1430
correspondant au 18 novembre 2009.
Noureddine ISMAIL.

MINISTERE DE L'AGRICULTURE
ET DU DEVELOPPEMENT RURAL

Arrété interministériel du 15 Rajab 1430
correspondant au 8 juillet 2009 fixant les effectifs
par emploi, leur classification et la durée du
contrat des agents exercant des activités
d’entretien, de maintenance ou de service au titre
des services centraux du ministére de
I’agriculture et du développement rural.

Le secrétaire général du Gouvernement,
Le ministre des finances,
Le ministre de l'agriculture et du développement rural,

Vu le décret présidentiel n° 07-308 du 17 Ramadhan
1428 correspondant au 29 septembre 2007 fixant les
modalités de recrutement des agents contractuels, leurs
droits et obligations, les €éléments constitutifs de leur
rémunération, les régles relatives a leur gestion ainsi que
le régime disciplinaire qui leur est applicable, notamment
son article 8 ;

Vu le décret présidentiel n° 09-129 du 2 Joumada
El Oula 1430 correspondant au 27 avril 2009 portant
reconduction dans leurs fonctions de membres du
Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 90-12 du ler janvier 1990,
modifié et complété, fixant les attributions du ministre de
l'agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 95-54 du 15 Ramadhan 1415
correspondant au 15 février 1995 fixant les attributions du
ministre des finances ;

Vu le décret exécutif n® 03-190 du 26 Safar 1424
correspondant au 28 avril 2003 fixant les attributions du
directeur général de la fonction publique ;

Vu le décret présidentiel du 7 Rabie Ethani 1423
correspondant au 18 juin 2002 portant nomination du
secrétaire général du Gouvernement ;

Arrétent :

Article ler. — En application des dispositions de
l'article 8 du décret présidentiel n° 07-308 du 17
Ramadhan 1428 correspondant au 29 septembre 2007,
susvis€, le présent arrété a pour objet de fixer les effectifs
par emploi correspondant aux activités d’entretien, de
maintenance ou de service, leur classification ainsi que la
durée du contrat des agents concernés exercant au titre des
services centraux du ministére de I'agriculture et du
développement rural, conformément au tableau ci-apres :
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EFFECTIFS SELON LA NATURE
DU CONTRAT DE TRAVAIL CLASSIFICATION
Contrat a durée Contrat a durée EFFECTIFS
indéterminée déterminée (1+2)
POSTES D’EMPLOI (D )
N N S N Catégorie | Indice
atemps | atemps | atemps | atemps
plein partiel plein partiel
Ouvrier professionnel de niveau 1 — 2 9 11
Agent de service de niveau 1 — 27 — 9 36 1 200
Gardien 54 4 — 58
Conducteur d’automobile de niveau 1 — 3 — 3 2 219
Agent de prévention de niveau 1 — 20 — 20 5 288
Agent de prévention de niveau 2 — 4 — 4 7 348
Total général 54 27 33 18 132
Art. 2. — Le présent arrété sera publié¢ au Journal Vu I’ordonnance n° 06-04 du 19 Joumada Ethania 1427

officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 15 Rajab 1430 correspondant au 8
juillet 2009.

Le ministre
des finances

Le ministre de 1’agriculture
et du développement rural

Pour le secrétaire général du Gouvernement
et par délégation
Le directeur général de la fonction publique
Djamel KHARCHI

MINISTERE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI
ET DE LA SECURITE SOCIALE

Arrété du 18 Rajab 1431 correspondant au ler juillet
2010 portant revalorisation des pensions,
allocations et rentes de sécurité sociale.

Le ministre du travail, de I’emploi et de la sécurité
sociale,

Vu la loi n°® 83-11 du 2 juillet 1983, modifiée et
complétée, relative aux assurances sociales, notamment
son article 42 ;

Vu la loi n° 83-12 du 2 juillet 1983, modifiée et
complétée, relative a la retraite, notamment son
article 43 ;

Vu la loi n° 83-13 du 2 juillet 1983, modifide et
complétée, relative aux accidents du travail et maladies
professionnelles, notamment son article 84 ;

correspondant au 15 juillet 2006 portant loi de finances
complémentaire pour 2006, notamment son article 29 ;

Vu la loi n° 08-21 du 2 Moharram 1430 correspondant
au 30 décembre 2008 portant loi de finances pour 2009,
notamment son article 65 ;

Vu le décret n° 84-29 du 11 février 1984, modifié et
complété, fixant le montant minimum de la majoration
pour tierce personne prévue par la législation de sécurité
sociale ;

Vu le décret présidentiel n° 09-416 du 29 Dhou
El Hidja 1430 correspondant au 16 décembre 2009 fixant
le salaire national minimum garanti ;

Vu le décret présidentiel n° 10-149 du 2 Joumada
Ethania 1431 correspondant au 28 mai 2010 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n® 08-124 du 9 Rabie Ethani 1429
correspondant au 15 avril 2008 fixant les attributions du
ministre du travail, de ’emploi et de la sécurité sociale ;

Vu Tarrété du 21 Chadbane 1430 correspondant au
12 aolt 2009 portant revalorisation des pensions,
allocations et rentes de sécurité sociale ;

Arréte :

Article ler. — Les pensions et allocations de retraite de
sécurité sociale, prévues par la loi n° 83-12 du 2 juillet
1983, susvisée, sont revalorisées par application d’un taux
unique de 7 %.
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MINISTERE DE L’AGRICULTURE
ET DU DEVELOPPEMENT RURAL

Arrété interministériel du 17 Moharram 1431
correspondant au 3 janvier 2010 fixant le
nombre de postes supérieurs des fonctionnaires
appartenant aux corps communs aux institutions
et administrations publiques au titre de
I’administration centrale du ministére de
I’agriculture et du développement rural.

Le secrétaire général du Gouvernement,
Le ministre des finances,
Le ministre de I’agriculture et du développement rural,

Vu le décret présidentiel n° 07-307 du 17 Ramadhan
1428 correspondant au 29 septembre 2007 fixant les
modalités d’attribution de la bonification indiciaire aux
titulaires de postes supérieurs dans les institutions et
administrations publiques ;

Vu le décret présidentiel n° 09-129 du 2 Joumada
El Oula 1430 correspondant au 27 avril 2009 portant
reconduction dans leurs fonctions de membres du
Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n® 90-12 du ler janvier 1990,
modifié et complété, fixant les attributions du ministre de
I’agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 95-54 du 15 Ramadhan 1415
correspondant au 15 février 1995 fixant les attributions du
ministre des finances ;

Vu le décret exécutif n® 03-190 du 26 Safar 1424
correspondant au 28 avril 2003 fixant les attributions du
directeur général de la fonction publique ;

Vu le décret exécutif n° 08-04 du 11 Moharram 1429
correspondant au 19 janvier 2008 portant statut particulier
des fonctionnaires appartenant aux corps communs aux
institutions et administrations publiques, notamment ses
articles 76, 98, 172 et 197 ;

Vu le décret présidentiel du 7 Rabie Ethani 1423
correspondant au 18 juin 2002 portant nomination du
secrétaire général du Gouvernement ;

Arrétent :

Article ler. — En application des dispositions
des articles 76, 98, 172 et 197 du décret exécutif n° 08-04
du 11 Moharram 1429 correspondant au 19 janvier 2008,
susvisé, le nombre de postes supérieurs a caractere
fonctionnel au titre de [’administration centrale du
ministére de I’agriculture et du développement rural est

fixé comme suit :

FILIERES POSTES SUPERIEURS NOMBRE
Administration générale Chargé d’études et de projets de I’administration centrale 1
Attaché de cabinet de I’administration centrale 9
Assistant de cabinet 3
Chargé de ’accueil et de I’orientation 1
Traduction - interprétariat Chargé de programmes de traduction - interprétariat 1
Statistiques Chargé de programmes statistiques 1
Documentation et archives Chargé de programmes documentaires 1

Art. 2. — Le présent arrété sera publié au Journal officiel de la République algérienne démocratique et populaire.

Fait a Alger, le 17 Moharram 1431 correspondant au 3 janvier 2010.

Le ministre
des finances

Le ministre de I’agriculture
et du développement rural,

Karim DJOUDI Rachid BENAISSA

Pour le secrétaire général du Gouvernement
et par délégation,

Le directeur géneral de la fonction publique
Djamel KHARCHI
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15 Rabie Ethani 1431
31 mars 2010

MINISTERE DE L’AGRICULTURE
ET DU DEVELOPPEMENT RURAL

Arrété interministériel du 4 Moharram 1431
correspondant au 21 décembre 2009 fixant le
nombre de postes supérieurs des fonctionnaires
appartenant aux corps communs aux institutions
et administrations publiques au titre de
I’administration centrale de la direction générale
des foréts.

Le secrétaire général du Gouvernement,
Le ministre des finances,
Le ministre de 1’agriculture et du développement rural,

Vu le décret présidentiel n° 07-307 du 17 Ramadhan
1428 correspondant au 29 septembre 2007 fixant les
modalités d’attribution de la bonification indiciaire aux
titulaires de postes supérieurs dans les institutions et
administrations publiques ;

Vu le décret présidentiel n° 09-129 du 2 Joumada
El Oula 1430 correspondant au 27 avril 2009 portant
reconduction dans leurs fonctions de membres du
Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 90-12 du ler janvier 1990,
modifié¢ et complété, fixant les attributions du ministre de
I’agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 95-54 du 15 Ramadhan 1415
correspondant au 15 février 1995 fixant les attributions du
ministre des finances ;

Vu le décret exécutif n° 03-190 du 26 Safar 1424
correspondant au 28 avril 2003 fixant les attributions du
directeur général de la fonction publique ;

Vu le décret exécutif n° 08-04 du 11 Moharram 1429
correspondant au 19 janvier 2008 portant statut particulier
des fonctionnaires appartenant aux corps communs aux
institutions et administrations publiques, notamment ses
articles 76, 98, 133, 172 et 235 ;

Vu le décret présidentiel du 7 Rabie Ethani 1423
correspondant au 18 juin 2002 portant nomination du
secrétaire général du Gouvernement ;

Arrétent :

Article ler. — En application des dispositions des
articles 76, 98, 133, 172 et 235 du décret exécutif
n° 08-04 du 11 Moharram 1429 correspondant au 19
janvier 2008, susvisé, le nombre de postes supérieurs a
caractére fonctionnel au titre de 1’administration centrale
de la direction générale des foréts, est fixé comme suit :

FILIERES POSTES SUPERIEURS NOMBRE
Administration générale Chargé d’études et de projets de 1’administration centrale 2
Chargé de I’accueil et de I’orientation 1
Traduction-interprétariat Chargé de programmes de traduction - interprétariat 1
informatique Responsable de bases de données 1
Responsable de réseaux 1
Responsable de systemes informatiques 1
Statistiques Chargé de programmes statistiques 1
Laboratoire et maintenance Chef de service de maintenance 1

Art. 2. — Le présent arrété sera publi€ au Journal officiel de 1a République algérienne démocratique et populaire.

Fait a Alger, le 4 Moharram 1431 correspondant au 21 décembre 2009.

Pour le ministre
des finances

Pour le ministre de 1’agriculture
et du développement rural,

Pour le secrétaire général du Gouvernement
et par délégation,

Le directeur géneral de la fonction publigue
Djamel KHARCHI

Le secreétaire général Le secrétaire général

Miloud BOUTEBBA Sid Ahmed FERROUKHI
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Art. 2. — Le présent arrété sera publié au Journal Art. 5. — Le réglement n° 98-01 du 24 Joumada

officie]l de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 24 Joumada El Oula 1431 correspondant
au 9 mai 2010.

Karim DJOUDI.

ANNEXE

Réglement n° 09-03 du Aouel Dhou El Hidja 1430
correspondant au 18 novembre 2009 fixant les
régles de calcul des commissions percues par la
société de gestion de la bourse des valeurs sur les
opérations effectuées en bourse.

Le Président de la commission d'organisation et de
surveillance des opérations de bourse,

Vu le décret 1égislatif n® 93-10 du 23 mai 1993, modifié
et complété, relatif a la bourse des valeurs mobilieres,
notamment son article 19 ;

Vu le décret présidentiel du 29 Joumada El Oula 1429
correspondant au ler juin 2008 portant nomination du
président de la commission d'organisation et de
surveillance des opérations de bourse ;

Vu l'arrété du 28 Chaoual 1429 correspondant au 28
octobre 2008 portant nomination des membres de la
commission d'organisation et de surveillance des
opérations de bourse ;

Apres adoption par la commission d'organisation et de
surveillance des opérations de bourse en date du 18
novembre 2009 ;

Edicte le reglement dont la teneur suit :

Article ler. — Le présent réglement a pour objet de
fixer les régles de calcul des commissions percues par la
société de gestion de la bourse des valeurs sur les
opérations effectuées en bourse.

Art. 2. — Le taux de la commission percue par la
société de gestion de la bourse des valeurs sur les
transactions effectuées en bourse est fixé comme suit :

— titres de capital : 0.15% du montant de la
transaction ;

— titres de créance : 0.10% du montant de la
transaction.

La commission est payée par l'acheteur et le vendeur
des titres négociés en bourse par l'entremise des
intermédiaires en opérations de bourse.

Le montant de la commission ne peut étre inférieur a 10
dinars et supérieur a 100.000 dinars.

Art. 3. — Le taux de la commission percue par la
société de gestion de la bourse des valeurs sur les
organismes et les sociétés dont les titres font I'objet d'une
admission aux négociations en bourse est fixé a 0.05% du
montant nominal admis.

Le montant de cette commission ne peut étre supérieur a
2.500.000 dinars.

Art. 4. — Les modalités de recouvrement des
commissions citées ci-dessus sont fixées par la société de
gestion de la bourse des valeurs.

Ethania 1419 correspondant au 15 octobre 1998 fixant les
régles de calcul des commissions pergues par la société de
gestion de la bourse des valeurs sur les opérations
effectuées en bourse est abrogé.

Art. 6. — Le présent réglement sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le Aouel Dhou ElI Hidja 1430
correspondant au 18 novembre 2009.
Noureddine ISMAIL.

MINISTERE DE L'AGRICULTURE
ET DU DEVELOPPEMENT RURAL

Arrété interministériel du 15 Rajab 1430
correspondant au 8 juillet 2009 fixant les effectifs
par emploi, leur classification et la durée du
contrat des agents exercant des activités
d’entretien, de maintenance ou de service au titre
des services centraux du ministére de
I’agriculture et du développement rural.

Le secrétaire général du Gouvernement,
Le ministre des finances,
Le ministre de l'agriculture et du développement rural,

Vu le décret présidentiel n° 07-308 du 17 Ramadhan
1428 correspondant au 29 septembre 2007 fixant les
modalités de recrutement des agents contractuels, leurs
droits et obligations, les €éléments constitutifs de leur
rémunération, les régles relatives a leur gestion ainsi que
le régime disciplinaire qui leur est applicable, notamment
son article 8 ;

Vu le décret présidentiel n° 09-129 du 2 Joumada
El Oula 1430 correspondant au 27 avril 2009 portant
reconduction dans leurs fonctions de membres du
Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 90-12 du ler janvier 1990,
modifié et complété, fixant les attributions du ministre de
l'agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 95-54 du 15 Ramadhan 1415
correspondant au 15 février 1995 fixant les attributions du
ministre des finances ;

Vu le décret exécutif n® 03-190 du 26 Safar 1424
correspondant au 28 avril 2003 fixant les attributions du
directeur général de la fonction publique ;

Vu le décret présidentiel du 7 Rabie Ethani 1423
correspondant au 18 juin 2002 portant nomination du
secrétaire général du Gouvernement ;

Arrétent :

Article ler. — En application des dispositions de
l'article 8 du décret présidentiel n° 07-308 du 17
Ramadhan 1428 correspondant au 29 septembre 2007,
susvis€, le présent arrété a pour objet de fixer les effectifs
par emploi correspondant aux activités d’entretien, de
maintenance ou de service, leur classification ainsi que la
durée du contrat des agents concernés exercant au titre des
services centraux du ministére de I'agriculture et du
développement rural, conformément au tableau ci-apres :
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EFFECTIFS SELON LA NATURE
DU CONTRAT DE TRAVAIL CLASSIFICATION
Contrat a durée Contrat a durée EFFECTIFS
indéterminée déterminée (1+2)
POSTES D’EMPLOI (D )
N N S N Catégorie | Indice
atemps | atemps | atemps | atemps
plein partiel plein partiel
Ouvrier professionnel de niveau 1 — 2 9 11
Agent de service de niveau 1 — 27 — 9 36 1 200
Gardien 54 4 — 58
Conducteur d’automobile de niveau 1 — 3 — 3 2 219
Agent de prévention de niveau 1 — 20 — 20 5 288
Agent de prévention de niveau 2 — 4 — 4 7 348
Total général 54 27 33 18 132
Art. 2. — Le présent arrété sera publié¢ au Journal Vu I’ordonnance n° 06-04 du 19 Joumada Ethania 1427

officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 15 Rajab 1430 correspondant au 8
juillet 2009.

Le ministre
des finances

Le ministre de 1’agriculture
et du développement rural

Pour le secrétaire général du Gouvernement
et par délégation
Le directeur général de la fonction publique
Djamel KHARCHI

MINISTERE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI
ET DE LA SECURITE SOCIALE

Arrété du 18 Rajab 1431 correspondant au ler juillet
2010 portant revalorisation des pensions,
allocations et rentes de sécurité sociale.

Le ministre du travail, de I’emploi et de la sécurité
sociale,

Vu la loi n°® 83-11 du 2 juillet 1983, modifiée et
complétée, relative aux assurances sociales, notamment
son article 42 ;

Vu la loi n° 83-12 du 2 juillet 1983, modifiée et
complétée, relative a la retraite, notamment son
article 43 ;

Vu la loi n° 83-13 du 2 juillet 1983, modifide et
complétée, relative aux accidents du travail et maladies
professionnelles, notamment son article 84 ;

correspondant au 15 juillet 2006 portant loi de finances
complémentaire pour 2006, notamment son article 29 ;

Vu la loi n° 08-21 du 2 Moharram 1430 correspondant
au 30 décembre 2008 portant loi de finances pour 2009,
notamment son article 65 ;

Vu le décret n° 84-29 du 11 février 1984, modifié et
complété, fixant le montant minimum de la majoration
pour tierce personne prévue par la législation de sécurité
sociale ;

Vu le décret présidentiel n° 09-416 du 29 Dhou
El Hidja 1430 correspondant au 16 décembre 2009 fixant
le salaire national minimum garanti ;

Vu le décret présidentiel n° 10-149 du 2 Joumada
Ethania 1431 correspondant au 28 mai 2010 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n® 08-124 du 9 Rabie Ethani 1429
correspondant au 15 avril 2008 fixant les attributions du
ministre du travail, de ’emploi et de la sécurité sociale ;

Vu Tarrété du 21 Chadbane 1430 correspondant au
12 aolt 2009 portant revalorisation des pensions,
allocations et rentes de sécurité sociale ;

Arréte :

Article ler. — Les pensions et allocations de retraite de
sécurité sociale, prévues par la loi n° 83-12 du 2 juillet
1983, susvisée, sont revalorisées par application d’un taux
unique de 7 %.
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24 novembre 2010 25
ARRETES, DECISIONS ET AVIS
MINISTERE DE L'AGRICULTURE POSTES SUPERIEURS NOMBRE
ET DU DEVELOPPEMENT RURAL -
Expert en agronomie 96
Arrété interministériel du 3 Joumada Ethania 1431 Chargé de programmes de vulgarisation 88
correspondant au 17 mai 2010 fixant le nombre agricole
de postes supérieurs des fonctionnaires . ] i
appartenant aux corps spécifiques  de Conseiller technique agricole 268
I'administration chargée de 1'agriculture.
- Art. 2. — Le nombre de postes supérieurs d'expert en

Le secrétaire général du Gouvernement,
Le ministre des finances,
Le ministre de l'agriculture et du développement rural,

Vu le décret présidentiel n° 07-307 du 17 Ramadhan
1428 correspondant au 29 septembre 2007 fixant les
modalités d'attribution de la bonification indiciaire aux
titulaires de postes supérieurs dans les institutions et
administrations publiques ;

Vu le décret présidentiel n® 09-129 du 2 Joumada
El Oula 1430 correspondant au 27 avril 2009 portant
reconduction dans leurs fonctions de membres du
Gouvemement ;

Vu le décret exécutif n® 90-12 du ler janvier 1990,
modifié et complété, fixant les attributions du ministre de
l'agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 90-195 du 23 juin 1990 fixant
les regles d'organisation et de fonctionnement des services
agricoles de wilaya ;

Vu le décret exécutif n° 95-54 du 15 Ramadhan 1415
correspondant au 15 février 1995 fixant les attributions du
ministre des finances ;

Vu le décret exéeutif n® 03-190 du 26 Safar 1424
correspondant au 28 avril 2003 fixant les attributions du
directeur général de la fonction publique ;

Vu le décret exécutif n° 08-286 du 17 Ramadhan 1429
correspondant au 17 septembre 2008 portant statut
particulier des fonctionnaires appartenant aux corps
spécifiques de l'administration chargée de l'agriculture,
notamment son article 41 ;

Vu le décret présidentiel du 7 Rabie Ethani 1423
correspondant au 18 juin 2002 portant nomination du
secrétaire général du Gouvernement ;

Arrétent :

Article ler. — En application des dispositions de
l'article 41 du décret exécutif n° 08-286 du 17 Ramadhan
1429 correspondant au 17 septembre 2008, susvisé, le
nombre de postes supérieurs des fonctionnaires
appartenant aux corps spécifiques de l'administration,
chargée de I’agriculture est fixé comme suit :

agronomie est fixé a deux (2) postes au niveau de chaque
wilaya.

Art. 3. — Le nombre de postes supérieurs de chargé de
programmes de vulgarisation agricole est fixé a un (1)
poste au moins au niveau de chaque wilaya.

Art. 4. — Le nombre de postes supérieurs de conseiller
technique agricole est fixé a deux (2) postes au moins au
niveau de chaque wilaya.

Art. 5. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 3 Joumada Ethania 1431 correspondant
au 17 mai 2010.

Pour le ministre
des finances
Le secreétaire général

Pour le ministre de I’agriculture
et du développement rural
Le secreétaire général

Miloud BOUTEBBA Sid Ahmed FERROUKHI

Pour le secrétaire général du Gouvernement

et par délégation
Le directeur général de la fonction publique

Djamel KHARCHI

MINISTERE DE LA CULTURE

Arréte interministériel du 9 Rajab 1431 correspondant
au 22 juin 2010 portant approbation de
I'inventaire quantitatif, qualitatif et estimatif des
biens, droits, obligations et moyens détenus par
les annexes de la bibliothéque nationale d'Algérie
transférés aux bibliothéques de lecture publique.

La ministre de la culture,
Le ministre des finances,

Vu le décret présidentiel n° 10-149 du 14 Joumada
Ethania 1431 correspondant au 28 mai 2010 portant
nomination des membres du Gouvernement ;
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MINISTERE DE LA PROSPECTIVE
ET DES STATISTIQUES

Arrété du 25 Rabie El Aouel 1432 correspondant au
28 février 2011 fixant la composition et le
fontionnement du bureau ministériel de la siireté
interne d'établissement au sein du ministére de la
prospective et des statistiques.

Le ministre de la prospective et des statistiques,

Vu l'ordonnance n° 95-24 du 30 Rabie Ethani 1416
correspondant au 25 septembre 1995 relative a la
protection du patrimoine public et a la sécurité des
personnes qui lui sont liées ;

Vu le décret présidentiel n° 10-149 du 14 Joumada
Ethania 1431 correspondant au 28 mai 2010 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 96-158 du 16 Dhou El Hidja
1416 correspondant au 4 mai 1996 fixant les conditions
d'application des dispositions de s@reté interne
d'établissement prévues par l'ordonnance n° 95-24 du
25 septembre 1995 relative a la protection du patrimoine
public et a la sécurité des personnes qui lui sont liées ;

Vu le décret exécutif n°® 98-410 du 18 Chadbane 1419
correspondant au 7 décembre 1998 portant création,
attributions et organisation des bureaux ministériels de la
sdreté interne d'établissement, notamment son article 6 ;

Vu le décret exécutif n° 10-282 du 8 Dhou El Hidja
1431 correspondant au 14 novembre 2010 fixant les
attributions du ministre de la prospective et des
statistiques ;

Vu le décret exécutif n° 10-283 du 8 Dhou El Hidja
1431 correspondant au 14 novembre 2010 portant
organisation de l'administration centrale du ministére de la
prospective et des statistiques ;

Vu lavis émis par le ministre de Dintérieur et des
collectivités locales en date du 16 février 2011 ;

Arréte :

Article ler. — En application des dispositions de
I’article 6 du décret executif n° 98-410 du 18 Chadbane
1419 correspondant au 7 décembre 1998, susvisé, le
présent arrété a pour objet de fixer la composition et le
fonctionnement du bureau ministériel de la stireté interne
d'établissement au niveau du ministére de la prospective et
des statistiques.

Art. 2. — Le bureau ministériel comprend, outre le
responsable de cette structure, deux (2) chefs d'études et
deux (2) chargés d'études.

Art. 3. — Les chefs d'études et chargés d'études
assistent le responsable du bureau ministériel dans la prise
en charge de Il'ensemble des questions liées aux
attributions prévues par le décret exécutif n° 98-410 du 18
Chaibane 1419 correspondant au 7 décembre 1998,
Susvisé.

Art. 4. — Dans le cadre de l'accomplissement des
missions qui lui sont dévolues, le bureau ministériel, en
relation avec l'ensemble des structures organiques de
streté interne d'établissement relevant du ministére ou des
établissements sous tutelle, prend toutes les mesures
tendant a promouvoir a consolider la stireté interne
d'établissement et a développer les aspects li€s a la
protection du patrimoine public et a la sécurité des

personnes qui lui sont liées.

Art. 5. — Le présent arrété sera publié au Journal
officielde la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 25 Rabie El Aouel 1432 correspondant
au 28 février 2011.
Hamid TEMMAR.

MINISTERE DE L’AGRICULTURE
ET DU DEVELOPPEMENT RURAL

Arrété interministériel du 16 Dhou El Hidja 1431
correspondant au 22 novembre 2010 fixant les
effectifs par emploi, leur classification et la
durée du contrat des agents exercant des
activités d’entretien, de maintenance ou de
service au titre des services extérieurs de la
direction générale des foréts.

Le secrétaire général du Gouvernement,
Le ministre des finances,

Le ministre de 1’agriculture et du développement rural,

Vu le décret présidentiel n® 07-308 du 17 Ramadhan
1428 correspondant au 29 septembre 2007 fixant les
modalités de recrutement des agents contractuels, leurs
droits et obligations, les éléments constitutifs de leur
rémunération, les régles relatives a leur gestion ainsi que
le régime disciplinaire qui leur est applicable, notamment
son article 8 ;

Vu le décret présidentiel n° 10-149 du 14 Joumada
Ethania 1431 correspondant au 28 mai 2010 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n°® 90-12 du ler janvier 1990,
modifié et complété, fixant les attributions du ministre de
I’agriculture ;

Vu le décret exécutif n® 95-54 du 15 Ramadhan 1415
correspondant au 15 février 1995 fixant les attributions du
ministre des finances ;

Vu le décret exécutif n° 03-190 du 26 Safar 1424
correspondant au 28 avril 2003 fixant les attributions du
directeur général de la fonction publique ;

Vu le décret présidentiel du 7 Rabie Ethani 1423
correspondant au 18 juin 2002 portant nomination du
secrétaire général du Gouvernement ;
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Arrétent :

Article ler. — En application des dispositions de l'article 8 du décret présidentiel n° 07-308 du 17 Ramadhan 1428
correspondant au 29 septembre 2007, susvisé, le présent arrété a pour objet de fixer les effectifs par emploi, leur
classification et la durée du contrat des agents exercant des activités d’entretien, de maintenance ou de service, au titre des
services extérieurs de la direction générale des foréts.

EFFECTIFS SELON LA NATURE
DU CONTRAT DE TRAVAIL CLASSIFICATION
Cpnt/rat a glu¥ée Con’trat a dl}rée EFFECTIFS
indéterminée déterminée (1+2)
EMPLOIS 1)) 2)
N N < - Catégorie | Indice
atemps | atemps | atemps | atemps
plein partiel plein partiel
Ouvrier professionnel de niveau 1 61 137 23 44 265 1 200
Agent de service de niveau 1 1 38 — 12 51
Gardien 233 4 81 — 318
Conducteur d’automobile de niveau 1 12 — 16 — 28 2 219
Ouvrier professionnel de niveau 2 3 — 2 — 5 3 240
Conducteur d’automobile de niveau 2 7 — 13 — 20
Ouvrier professionnel de niveau 3 — — 3 — 3 5 288
Agent de prévention de niveau 1 — — 307 — 307
Agent de prévention de niveau 2 — — 57 — 57 7 348
Total général 317 179 502 56 1054

Art. 2. — Les postes budgétaires des services extérieurs de la direction générale des foréts sont répartis conformément au
tableau annexé au présent arrété.

Art. 3. — Le présent arrété sera publié¢ au Journal officiel de 1a République algérienne démocratique et populaire.

Fait a Alger, le 16 Dhou El Hidja 1431 correspondant au 22 novembre 2010.

Le secrétaire général Pour le ministre Pour le ministre de 1’agriculture
du Gouvernement des finances et du développement rural
Ahmed NOUI Le secretaire géneral Le secrétaire général

Miloud BOUTEBBA Sid Ahmed FEROUKHI




ANNEXE

Répartition des postes budgétaires des services extérieurs de la direction générale des foréts

CONTRAT A DUREE INDETERMINEE CONTRAT A DUREE DETERMINEE
a temps plein a temps partiel a temps plein a temps partiel
WILAYAS | Ouvr [ Agent | Cond. | Ouvr | Cond. | Ouvr | Agent | Agt | Agt | Ouvr Cond. [ Ouvr | Cond. | Ouvr | Ouvr | Agent Efif?sc'
prof. |service [Gardien| Auto [ prof. | Auto | prof. [service |Gardien| Prev. | Prev. | prof. [Gardien| Auto | prof. | Auto | prof. | prof. |service
NIV/1 | NIV/1 NIV/1 [ NIV/2 | NIV/2 [NIV/1 | NIV/1 NIV/1| NIV/2 [NIV/1 NIV/1 | NIV/2 | NIV/2 [NIV/3 [ NIV/1 | NIV/1
Adrar 1 — — — — — — — — 2 — 1 5 1 — — — 1 — 11
Chlef — — 7 1 — 1 6 — — 6 1 — — — — — — 1 — 23
Laghouat 1 — 10 1 — 1 — 1 — 6 2 — — 1 — — — — — 23
Oum — — 9 — — — — 4 — 9 4 — — — — — — — — 26
El Bouaghi
Batna 1 — 10 1 — — — — — 11 3 1 — — — — — 7 — 34
Béjaia 3 — 8 — — — 1 — — 4 1 — — — — — — — — 17
Biskra 1 — 10 — — — 2 — — 4 1 — — 1 — — — — — 19
Béchar 1 — 4 — — — — 2 — 2 — 3 — — — — — — — 12
Blida 1 — 1 — — — — — — 9 2 — 5 — — — — — 5 23
Bouira 4 — — — — — 4 — — 7 2 — — — — — — — — 17
Tamenghasset| 2 — 3 — — — 4 — — 4 1 1 1 — — — — — — 16
Tébessa — — 6 1 — — 7 — — 8 — — — — — 1 — — — 23
Tlemcen — — 7 1 — — 11 — — 6 1 1 — — — 1 — — — 28
Tiaret 1 — 6 — — — 5 — — 10 2 — — 1 — — — 2 — 27
Tizi Ouzou — — 6 1 — — 5 — — 7 — 1 — — — — — — — 20
Alger 2 — 30 — 2 — 3 — — 39 7 — 2 — — — — 2 — 87
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ANNEXE (suite)

CONTRAT A DUREE INDETERMINEE

CONTRAT A DUREE DETERMINEE

a temps plein

a temps partiel

a temps plein

a temps partiel

WILAYAS | Ouvr [ Agent Cond. | Ouvr | Cond. | Ouvr | Agent Agt. | Agt. | Ouvr Cond. | Ouvr | Cond. | Ouvr | Ouvr | Agent | Effec-
prof. |service [Gardien| Auto [ prof. | Auto | prof. [service |Gardien| Prev. | Prev. | prof. [Gardien| Auto | prof. | Auto | prof. | prof. |service tifs
NIV/1 | NIV/1 NIV/1 | NIV/2 | NIV/2 [ NIV/1 | NIV/1 NIV/1| NIV/2 [NIV/1 NIV/1 | NIV/2 | NIV/2 [NIV/3 [ NIV/1 | NIV/1
Djelfa 2 1 5 — — — 8 — — 11 1 — — — — 1 — — — 29
Jijel — — 6 — — — — 3 — 3 — — — — — 1 1 — 1 15
Sétif 1 — 7 1 — — — 8 — 11 2 — — — — — — — — 30
Saida 2 — 11 1 — 1 4 — — 7 1 2 1 1 — — — — — 31
Skikda — — 5 — — — 5 — — 6 1 — 1 — — 3 — — — 21
S.B.A. — — 5 1 — — 6 — — 7 1 — — 1 — — — — — 21
Annaba 1 — 4 — — — — 6 — 6 — — — — — 2 — — — 19
Guelma 1 — — 2 — — — — — 4 1 1 11 — — — — 6 — 26
Constantine — — 9 — — — 6 — — 8 — 1 1 — — — — — — 25
Médéa 1 — 3 1 — — 6 — — 8 3 — — — — — — — — 22
Mostaganem 1 — 7 — — 1 3 — — 4 1 1 2 — — 1 — 1 — 22
M’Sila 18 — — — — — 4 — — 9 2 — — — — — — — — 33
Mascara 1 — 2 — — — 5 — — 5 1 — — — — — — — — 14
Ouargla 1 — 1 — — — 2 — — 1 — — 1 1 — — — 2 — 9
Oran — — 6 — — — 5 — — 1 1 — 3 — — — — — 20
El-Bayadh 1 — — — — — — — — 4 1 — 3 — — — — — 2 11
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ANNEXE (suite)

CONTRAT A DUREE INDETERMINEE

CONTRAT A DUREE DETERMINEE

a temps plein

a temps partiel

a temps plein

a temps partiel

WILAYAS | Ouvr [ Agent Cond. | Ouvr | Cond. | Ouvr | Agent Agt. | Agt. | Ouvr Cond. | Ouvr | Cond. | Ouvr | Ouvr | Agent | Effec-
prof. |service [Gardien| Auto [ prof. | Auto | prof. [service |Gardien| Prev. | Prev. | prof. [Gardien| Auto | prof. | Auto | prof. | prof. |service tifs
NIV/1 | NIV/1 NIV/1 | NIV/2 | NIV/2 [ NIV/1 | NIV/1 NIV/1 | NIV/2 |NIV/1 NIV/1 | NIV/2 | NIV/2 [NIV/3 [ NIV/1 | NIV/1
Mlizi — — — — — — — — — — — 1 3 — _ — — 2 _ 6
B.B. Arreridj 2 — 8 — — — 7 — — 5 1 1 — 1 — 1 — — — 26
Boumerdes 1 — 5 — 1 — 3 — — 10 1 1 — 1 — — 1 — — 24
El Tarf 1 — — — — — 3 — — 4 1 — 5 2 — — — 2 — 18
Tindouf — — 4 — — — — 2 — — — 2 — — — — — _ _ 8
Tissemsilt 1 — — — — — — — — 5 1 — 9 — — 1 — 5 — 22
El Oued — — — — — 1 2 — — — — 1 4 1 — — — — — 9
Khenchela — — — — — — — — — 9 — 2 12 1 — — — 6 — 30
Souk Ahras 1 — 1 — — — 5 — — 4 1 — 8 — — — — — — 20
Tipaza 1 — 9 — — — — 5 — 6 2 1 — — — — — — — 24
Mila 2 — — — — — — — 4 7 1 — — — — — — 5 — 19
Ain Defla 1 — — — — — — 2 — 3 1 — 4 — — — — — 4 15
Nadma — — 5 — — 1 5 — — 4 1 — 1 — 1 — — — — 18
A.Témouchent 1 — 6 — — — — 5 — 8 2 — — — — — — — — 22
Ghardaia 1 - 3 — — 1 3 — — 2 — — 1 — — 1 1 1 — 14
Relizane 1 — 4 — — — 7 — — 8 2 — 1 — 1 — — 1 — 25
TOTAL 61 1 233 12 3 7 137 38 4 307 57 23 81 16 2 13 3 44 12 1054
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19 juin 2011
ARRETES, DECISIONS ET AVIS
MINISTERE DE L'AGRICULTURE POSTES SUPERIEURS NOMBRE
ET DU DEVELOPPEMENT RURAL
Chef de parc 48
Arrété interministériel du 6 Joumada Ethania 1432 Chef d'atelier 48
correspondant au 9 mai 2011 fixant le nombre de .
P . . Chef magasinier 48
postes supérieurs des ouvriers professionnels, des
conducteurs d'automobiles et des appariteurs au Responsable du service intérieur 48

titre des services extérieurs de la direction
générale des foréts.

Le secrétaire général du Gouvernement,
Le ministre des finances,
Le ministre de l'agriculture et du développement rural,

Vu le décret présidentiel n® 07-307 du 17 Ramadhan
1428 correspondant au 29 septembre 2007 fixant les
modalités d'attribution de la bonification indiciaire aux
titulaires de postes supérieurs dans les institutions et
administrations publiques ;

Vu le décret présidentiel n° 10-149 du 14 Joumada
Ethania 1431 correspondant au 28 mai 2010 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n® 90-12 du ler janvier 1990,
modifié et complété, fixant les attributions du ministre de
I'agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 95-54 du 15 Ramadhan 1415
correspondant au 15 février 1995 fixant les attributions du
ministre des finances ;

Vu le décret exécutif n® 03-190 du 26 Safar 1424
correspondant au 28 avril 2003 fixant les attributions du
directeur général de la fonction publique ;

Vu le décret exécutif n° 08-05 du 11 Moharram 1429
correspondant au 19 janvier 2008 portant statut particulier
des ouvriers professionnels, des conducteurs
d'automobiles et des appariteurs, notamment son
article 38 ;

Vu le décret présidentiel du 7 Rabie Ethani 1423
correspondant au 18 juin 2002 portant nomination du
secrétaire général du Gouvernement ;

Vu l'arrété interministériel du 24 Rabie El Aouel 1418
correspondant au 29 juillet 1997 portant organisation de la
conservation des foréts de wilaya ;

Arrétent :

Article ler. — En application des dispositions de
l'article 38 du décret exécutif n°® 08-05 du 11 Moharram
1429 correspondant au 19 janvier 2008, susvisé, le
nombre de postes supérieurs a caractere fonctionnel au
titre des services extérieurs de la direction générale des
foréts est fixé conformément au tableau ci-apres :

Art. 2. — Le nombre de postes supérieurs est fixé a un
poste par conservation des foréts de wilaya, selon le
tableau ci- dessus.

Art. 3. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 6 Joumada Ethania 1432 correspondant
au 9 mai 2011.

Pour le ministre des Pour le ministre de

finances 'agriculture
Le secrétaire général et du développement rural,
Miloud BOUTEBBA Le secreétaire général

Sid Ahmed FERROUKHI

Pour le secrétaire général du Gouvernement
et par délégation
Le directeur général de la fonction publique
Belkacem BOUCHEMAL

B

Arrété du 24 Rabie El Aouel 1432 correspondant au 29
mars 2011 portant approbation du cahier des
charges fixant les modalités de concession aux
organismes publics des terres agricoles relevant
du domaine privé de 1'Etat.

Le ministre de 1'agriculture et du développement rural,

Vu la loi n° 08-16 du Aouel Chaibane 1429
correspondant au 3 aoit 2008 portant orientation agricole ;

Vu la loi n° 10-03 du 5 Ramadhan 1431 correspondant
au 15 aoft 2010 fixant les conditions et les modalités
d'exploitation des terres agricoles du domaine privé de
I'Etat ;

Vu le décret présidentiel n° 10-149 du 14 Joumada
Ethania 1431 correspondant au 28 mai 2010 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 96-87 du 6 Chaoual 1416
correspondant au 24 février 1996, modifié et complété,
portant création de 1'office national des terres agricoles ;

Vu le décret exécutif n°® 11-06 du 5 Safar 1432
correspondant au 10 janvier 2011 précisant les modalités
d'exploitation des terres agricoles relevant du domaine
privé de 1'Etat et affectées ou rattachées a des organismes
et établissements publics, notamment son article 7 ;
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23 Moharram 1433
18 décembre 2011

Décret présidentiel du 6 Moharram 1433
correspondant au ler décembre 2011 portant
nomination au ministéere du tourisme et de
Partisanat.

Par décret présidentiel du 6 Moharram 1433
correspondant au ler décembre 2011, sont nommés au
ministére du tourisme et de 1’artisanat, Mmes, Melle et
MM. :

— Hamza Belkhodja, chargé d’études et de synthése ;
— Djamal Challal, chargé d’études et de synthese ;

— Amal Loubari, sous-directrice de 1’évaluation des
projets touristiques ;

— Samira Moumen, sous-directrice du soutien aux
activités artisanales ;

— Mohamed El Bey, sous-directeur de I’encadrement
des activités, professions et des métiers du thermalisme ;

— Mohamed Lamine Gherbi, sous-directeur de
I’aménagement touristique ;

— Thouraya Demati, sous-directrice de la qualité.
-k

Décret présidentiel du 6 Moharram 1433
correspondant au ler décembre 2011 portant
nomination du directeur de la péche et des
ressources halieutiques a la wilaya de Quargla.

Par décret présidentiel du 6 Moharram 1433
correspondant au ler décembre 2011, M. Nadir Korichi
est nommé directeur de la péche et des ressources
halieutiques a la wilaya de Ouargla.

ARRETES, DECISIONS ET AVIS

MINISTERE DE L’AGRICULTURE
ET DU DEVELOPPEMENT RURAL

Arrété interministériel du 26 Rajab 1432
correspondant au 28 juin 2011 modifiant I’arrété
interministériel du 8 Joumada Ethania 1430
correspondant au 2 juin 2009 fixant les effectifs
par emploi, leur classification et la durée du
contrat des agents exercant des activités
d’entretien, de maintenance ou de service au titre
de D’administration centrale de la direction
générale des foréts.

Le secrétaire général du Gouvernement,
Le ministre des finances,
Le ministre de 1’agriculture et du développement rural,

Vu le décret présidentiel n° 07-308 du 17 Ramadhan
1428 correspondant au 29 septembre 2007 fixant les
modalités de recrutement des agents contractuels, leurs
droits et obligations, les éléments constitutifs de leur
rémunération, les régles relatives a leur gestion ainsi que
le régime disciplinaire qui leur est applicable, notamment
son article 8 ;

Vu le décret présidentiel n° 10-149 du 14 Joumada
Ethania 1431 correspondant au 28 mai 2010 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n® 90-12 du ler janvier 1990,
modifié et complété, fixant les attributions du ministre de
I’agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 95-54 du 15 Ramadhan 1415
correspondant au 15 février 1995 fixant les attributions du
ministre des finances ;

Vu le décret exécutif n® 03-190 du 26 Safar 1424
correspondant au 28 avril 2003 fixant les attributions du
directeur général de la fonction publique ;

Vu le décret présidentiel du 7 Rabie Ethani 1423
correspondant au 18 juin 2002 portant nomination du
secrétaire général du Gouvernement ;

Vu I’arrété interministériel du 8 Joumada Ethania 1430
correspondant au 2 juin 2009 fixant les effectifs par
emploi, leur classification et la durée du contrat des agents
exercant des activités d’entretien, de maintenance ou de
service au titre de 1’administration centrale de la direction
générale des foréts ;

Arrétent :

Article ler. — Le présent arrété a pour objet de
modifier les dispositions de I’arrété interministériel du 8
Joumada Ethania 1430 correspondant au 2 juin 2009,
Susvisé.

Art. 2. — Les dispositions de [’article ler de 1’arrété
interministériel du 8 Joumada Ethania 1430 correspondant
au 2 juin 2009, susvisé, sont modifiées et rédigées comme
suit :

« Article ler. — En application des dispositions de
I’article 8 du décret présidentiel n° 07-308 du 17
Ramadhan 1428 correspondant au 29 septembre 2007,
susvisé, le présent arrété a pour objet de fixer les effectifs
par emploi leur classification et la durée du contrat des
agents excercant des activités d’entretien, de maintenance
et de service, au titre de 1’administration centrale de la
direction générale des foréts conformément au tableau
ci-apres :
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EFFECTIF SELON LA NATURE
DU CONTRAT DE TRAVAIL CLASSIFICATION
Contrat a durée Contrat a durée
indéterminée déterminée EFFECTIF
POSTES 1+2 . .
0 (2) (1+2) Catégorie | Indice
dtemps | atemps | atemps | atemps
plein partiel plein partiel
Ouvrier professionnel de niveau 1 3 — — — 3 1 200
Agent de service de niveau 1 8 — — — 8
Gardien 8 — — — 8
Conducteur d’automobile de niveau 1 2 — — — 2 2 219
Ouvrier professionnel de niveau 2 — — — — — 3 240
Conducteur d’automobile de niveau 2 1 — — — 1
Agent de service de niveau 2 — — — — —
Conducteur d’automobile de niveau 3 — — — — — 4 263
Ouvrier professionnel de niveau 3 — —_ —_ —_ — 5 288
Agent de service de niveau 3 — — — — —
Agent de prévention de niveau 1 13 — — — 13
Ouvrier professionnel de niveau 4 — — — — — 6 315
Agent de prévention de niveau 2 3 — — — 3 7 348
Total général 38 — — — 38 »
Art. 3. — Le présent arrété sera publié au Journal Arrété interministériel du 26 Rajab 1432

officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 26 Rajab 1432 correspondant au 28
juin 2011.

Pour le ministre Pour le ministre de 1’agriculture
des finances et du développement rural
Le secrétaire général Le secrétaire général
Miloud BOUTEBBA Sid Ahmed FERROUKHI

Pour le secrétaire général du Gouvernement
et par délégation

Le directeur général de la fonction publique

Belkacem BOUCHEMAL

correspondant au 28 juin 2011 modifiant I’arrété
interministériel du 15 Rajab 1430 correspondant
au 8 juillet 2009 fixant les effectifs par emploi,
leur classification et la durée du contrat des
agents exercant des activités d’entretien, de
maintenance ou de service au titre des services
centraux du ministére de D’agriculture et du
développement rural.

Le secrétaire général du Gouvernement,
Le ministre des finances,
Le ministre de I’agriculture et du développement rural,

Vu le décret présidentiel n® 07-308 du 17 Ramadhan
1428 correspondant au 29 septembre 2007 fixant les
modalités de recrutement des agents contractuels, leurs
droits et obligations, les éléments constitutifs de leur
rémunération, les régles relatives a leur gestion ainsi que
le régime disciplinaire qui leur est applicable, notamment
son article 8 ;
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Vu le décret présidentiel n° 10-149 du 14 Joumada
Ethania 1431 correspondant au 28 mai 2010 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 90-12 du ler janvier 1990,
modifié et complété, fixant les attributions du ministre de
I’agriculture ;

Vu le décret exécutif n® 95-54 du 15 Ramadhan 1415
correspondant au 15 février 1995 fixant les attributions du
ministre des finances ;

Vu le décret exécutif n° 03-190 du 26 Safar 1424
correspondant au 28 avril 2003 fixant les attributions du
directeur général de la fonction publique ;

Vu le décret présidentiel du 7 Rabie Ethani 1423
correspondant au 18 juin 2002 portant nomination du
secrétaire général du Gouvernement ;

Vu Tlarrété interministériel du 15 Rajab 1430
correspondant au 8 juillet 2009 fixant les effectifs par
emploi, leur classification et la durée du contrat des agents
exercant des activités d’entretien, de maintenance ou de
service au titre des services centraux du ministére de
I’agriculture et du développement rural ;

Arrétent :

Article ler. — Les dispositions de [’article ler de
Parrété interministériel du 15 Rajab 1430 correspondant
au 8 juillet 2009, susvisé, sont modifiées comme suit :

« Article ler. — En application des dispositions de
I’article 8 du décret présidentiel n° 07-308 du 17
Ramadhan 1428 correspondant au 29 septembre 2007,
susvisé, le présent arrété a pour objet de fixer les effectifs
par emploi, leur classification et la durée du contrat des
agents exercant des activités d’entretien, de maintenance
ou de service au titre des services centraux du ministére de
I’agriculture et du développement rural, conformément au
tableau ci-apres :

EFFECTIFS SELON LA NATURE

DU CONTRAT DE TRAVAIL CLASSIFICATION
Contrat a durée Contrat a durée
indéterminée déterminée EFFECTIFS
POSTES 1+2 . .
0 (2) (1+2) Catégorie | Indice
dtemps | atemps | atemps | atemps
plein partiel plein partiel
Ouvrier professionnel de niveau 1 2 9 — — 11 1 200
Agent de service de niveau 1 — 36 — — 36
Gardien 58 — — — 58
Conducteur d’automobile de niveau 1 3 — — — 3 2 219
Agent de prévention de niveau 1 20 — — — 20 5 288
Agent de prévention de niveau 2 4 — — — 4 7 348
Total général 87 45 — — 132 »

Art. 2. — Le présent arrété sera publié au Journal officiel de 1a République algérienne démocratique et populaire.

Fait a Alger, le 26 Rajab 1432 correspondant au 28 juin 2011.

Pour le ministre Pour le ministre de I’agriculture Pour le secrétaire général du Gouvernement
des finances et du développement rural et par délégation
Le secreétaire général Le secreétaire geénéral Le directeur général de la fonction publique

Miloud BOUTEBBA Sid Ahmed FERROUKHI Belkacem BOUCHEMAL
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Vu la décision du 7 aofit 1991, modifiée et complétée,
portant classement des recettes des douanes ;

Vu la décision du 13 Chaoual 1420 correspondant au 19
janvier 2000, modifiée et complétée, relative aux bureaux
de douane ;

Sur proposition du directeur régional des douanes de
Constantine ;

Décide :

Article ler. — Il est créé a Mila (inspection
divisionnaire des douanes de Constantine), un bureau de
douane, code comptable 43.201.

Art. 2. — Le bureau de douane, prévu a I’article ler
ci-dessus, est classé dans la catégorie des bureaux de plein
exercice, dans lesquels la déclaration de toutes
marchandises peut étre effectuée sous tous régimes
douaniers, sauf application des dispositions restrictives de
compétence reprises a ’article 11 de la décision du 13
Chaoual 1420 correspondant au 19 janvier 2000, modifiée
et complétée, susvisée.

Art. 3. — La recette des douanes rattachée a ce bureau
est classée en troisieme catégorie.

Art. 4. — La liste annexée a la décision du 13
Chaoual 1420 correspondant au 19 janvier 2000, et
le tableau annexé a la décision du 7 aodt 1991,
modifiés et complétés, susvisés, sont complétés en
conséquence.

Art. 5. — La date d'ouverture du bureau de douane
ci-dessus créé sera fixée par décision du directeur général
des douanes.

Art. 6. — Le directeur régional et le chef de 1'inspection
divisionnaire des douanes de Constantine sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de l'application de la
présente décision qui sera publiée au Journal officiel de la
République algérienne démocratique et populaire.

Fait a Alger, le 24 Chaoual 1432 correspondant au 22
septembre 2011.

Mohamed Abdou BOUDERBALA.

MINISTERE DE L’AGRICULTURE
ET DU DEVELOPPEMENT RURAL

Arrété interministériel du 16 Chaoual 1432
correspondant au 14 septembre 2011 fixant le
nombre de postes supérieurs au titre des corps
des inspecteurs vétérinaires et des médecins
vétérinaires spécialistes.

Le secrétaire général du Gouvernement,
Le ministre des finances,
Le ministre de 1’agriculture et du développement rural,

Vu le décret présidentiel n° 07-307 du 17 Ramadhan
1428 correspondant au 29 septembre 2007 fixant les
modalités d’attribution de la bonification indiciaire aux
titulaires de postes supérieurs dans les institutions et
administrations publiques ;

Vu le décret présidentiel n° 10-149 du 14 Joumada
Ethania 1431 correspondant au 28 mai 2010 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n°® 90-12 du ler janvier 1990,
modifié et complété, fixant les attributions du ministre de
I’agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 90-195 du 23 juin 1990 fixant
les regles d’organisation et de fonctionnement des
services agricoles de wilaya ;

Vu le décret exécutif n° 95-54 du 15 Ramadhan 1415
correspondant au 15 février 1995 fixant les attributions du
ministre des finances ;

Vu le décret exécutif n° 03-190 du 26 Safar 1424
correspondant au 28 avril 2003 fixant les attributions du
directeur général de la fonction publique ;

Vu le décret exécutif n° 10-124 du 13 Joumada El Oula
1431 correspondant au 28 avril 2010 portant statut
particulier des fonctionnaires appartenant aux corps des
médecins vétérinaires, des inspecteurs vétérinaires et des
médecins vétérinaires spécialistes ;

Vu le décret présidentiel du 7 Rabie Ethani 1423
correspondant au 18 juin 2002 portant nomination du
secrétaire général du Gouvernement ;

Arrétent :

Article ler. — En application des dispositions de
I’article 55 du décret exécutif n° 10-124 du 13 Joumada
El Oula 1431 correspondant au 28 avril 2010, susvisé,
le nombre de postes supérieurs au titre des corps
des inspecteurs  vétérinaires et des médecins
vétérinaires spécialistes est fixé conformément au tableau
ci-apres :
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Intitulé et nombre de postes supérieurs

Inspecteur | Inspecteur | Inspecteur | Inspecteur | Contréleur | Total
Administration concernée vétérinaire | vétérinaire | vétérinaire | vétérinaire | général des
responsable | des abattoirs | des postes- | de wilaya services
d’unité de frontieres vétérinaires
base
Administration centrale — — — — 3 3
Direction des services agricoles d’ Adrar 3 2 2 1 — 8
Direction des services agricoles de Chlef 4 1 1 1 — 7
Direction des services agricoles de Laghouat 3 2 — 1 — 6
Direction des services agricoles d’Oum El 3 1 — 1 — 5
Bouaghi
Direction des services agricoles de Batna 3 7 — 1 — 11
Direction des services agricoles de Béjaia 6 5 2 1 — 14
Direction des services agricoles de Biskra 3 3 — 1 — 7
Direction des services agricoles de Béchar 3 1 — 1 — 5
Direction des services agricoles de Blida 6 2 — 1 — 9
Direction des services agricoles de Bouira 3 4 — 1 — 8
Direction des services agricoles de 3 1 2 1 — 7
Tamenghasset
Direction des services agricoles de Tébessa 3 2 1 1 — 7
Direction des services agricoles de Tlemcen 3 2 3 1 — 9
Direction des services agricoles de Tiaret 3 2 — 1 — 6
Direction des services agricoles de Tizi 4 4 — 1 — 9
Ouzou
Direction des services agricoles d’Alger 13 7 11 1 — 32
Direction des services agricoles de Djelfa 3 1 — 1 — 5
Direction des services agricoles de Jijel 3 2 — 1 — 6
Direction des services agricoles de Sétif 3 2 — 1 — 6
Direction des services agricoles de Saida 3 2 — 1 — 6
Direction des services agricoles de Skikda 4 2 2 1 — 9
Direction des services agricoles de Sidi Bel 3 1 — 1 — 5
Abbes
Direction des services agricoles de Annaba 4 3 2 1 — 10
Direction des services agricoles de Guelma 3 1 — 1 — 5
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Intitulé et nombre de postes supérieurs
Inspecteur | Inspecteur | Inspecteur | Inspecteur | Contréleur | Total
Administration concernée vétérinaire | vétérinaire | vétérinaire | vétérinaire | général des
responsable | des abattoirs | des postes- | de wilaya services
d’unité de frontieres vétérinaires
base

Direction des services agricoles de 3 5 1 1 — 10
Constantine
Direction des services agricoles de Médéa 4 2 — 1 — 7
Direction des services agricoles de 4 4 1 1 — 10
Mostaganem
Direction des services agricoles de M’Sila 3 1 — 1 — 5
Direction des services agricoles de Mascara 5 2 — 1 — 8
Direction des services agricoles de Ouargla 3 1 1 1 — 6
Direction des services agricoles d’Oran 8 4 4 1 — 17
Direction des services agricoles d’El Bayadh 3 1 — 1 — 5
Direction des services agricoles d’Illizi 3 2 1 1 — 7
Direction des services agricoles de Bordj 3 1 — 1 — 5
Bou Arreridj
Direction des services agricoles de 4 2 1 1 — 8
Boumerdes
Direction des services agricoles d’El Tarf 4 3 1 1 — 9
Direction des services agricoles de Tindouf 3 1 — 1 — 5
Direction des services agricoles de 3 2 — 1 — 6
Tissemsilt
Direction des services agricoles d’El Oued 3 1 1 1 — 6
Direction des services agricoles de 3 2 — 1 — 6
Khenchela
Direction des services agricoles de Souk 3 2 1 1 — 7
Ahras
Direction des services agricoles de Tipaza 4 1 — 1 — 6
Direction des services agricoles de Mila 3 2 — 1 — 6
Direction des services agricoles de Ain 3 2 — 1 — 6
Defla
Direction des services agricoles de Nadma 3 3 — 1 — 7
Direction des services agricoles de Ain 4 1 — 1 — 6
Temouchent
Direction des services agricoles de Ghardaia 3 1 1 1 — 6
Direction des services agricoles de Relizane 4 1 — 1 — 6
Total général 178 107 39 48 3 375
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Art. 2. — Le présent arrété sera publi€ au Journal Arrété du 22 Joumada Ethania 1432 correspondant au

officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 16 Chaoual 1432 correspondant au
14 septembre 2011.

Le ministre de I’agriculture Pour le ministre des finances

et du développement rural ., L
PP Le secrétaire général

Rachid BENAISSA Miloud BOUTEBBA

Pour le secrétaire général du Gouvernement
et par délégation,

Le directeur géneral de la fonction publique

Belkacem BOUCHEMAL

MINISTERE DE LA CULTURE

Arrété du 22 Joumada Ethania 1432 correspondant au
25 mai 2011 portant remplacement d’un membre
du conseil d’orientation de la bibliothéque de
lecture publique de la wilaya d’Adrar.

Par arrété du 22 Joumada Ethania 1432 correspondant
au 25 mai 2011, M. Slimane Widan est désigné président
du conseil d’orientation de la bibliothéque de lecture
publique de la wilaya d’Adrar, représentant du ministre
chargé de la culture, en remplacement de M. Laid Chaiter,
pour la période restante du mandat, en application des
dispositions de I’article 10 du décret exécutif n° 07-275
du 6 Ramadhan 1428 correspondant au 18 septembre 2007
fixant le statut des bibliothéques de lecture publique.

e

Arrété du 22 Joumada Ethania 1432 correspondant au
25 mai 2011 portant remplacement d’un membre
du conseil d’orientation de la bibliothéque de
lecture publique de la wilaya de Ain Témouchent.

Par arrété du 22 Joumada Ethania 1432 correspondant
au 25 mai 2011, M. Ahmed Mouadad est désigné
président du conseil d’orientation de la bibliothéque de
lecture publique de la wilaya de Ain Témouchent,
représentant du ministre chargé de la culture, en
remplacement de M. Mohamed Bouchahlata, pour la
période restante du mandat, en application des
dispositions de I’article 10 du décret exécutif n° 07-275
du 6 Ramadhan 1428 correspondant au 18 septembre 2007
fixant le statut des bibliothéques de lecture publique.

25 mai 2011 fixant la liste nominative des
membres du conseil d’orientation de la
bibliothéque de lecture publique de la wilaya de
M’Sila.

Par arrété du 22 Joumada Ethania 1432 correspondant
au 25 mai 2011, la liste nominative des membres du
conseil d’orientation de la bibliotheque de lecture
publique de la wilaya de M’Sila est fixée, en
application des dispositions de 1’article 10 du décret
exécutif n° 07-275 du 6 Ramadhan 1428 correspondant au
18 septembre 2007 fixant le statut des bibliothéques de
lecture publique, comme suit, MM. :

— Farouk Houibi, directeur de la culture de la wilaya ,
président ;

— Kadri Mohamed El Bouzidi, représentant du wali ;
— Moussa Moussi, directeur des finances de la wilaya ;

— Dris Hassouna, directeur de 1’éducation nationale de
la wilaya ;

— Chrif Brahim, directeur de la jeunesse et des sports
de la wilaya ;

— Salam Lehbib, directeur de la poste et des
technologies de 1’information et de la communication ;

— Ahmed Abdelkrim, auteur ;

— Kaled Ben Salah, auteur.
I

Arrété du 4 Rajab 1432 correspondant au 6 juin
2011 portant remplacement d’un membre au
conseil d’administration du théatre régional de
Annaba.

Par arrété du 4 Rajab 1432 correspondant au 6 juin
2011, Mme Menadjlia El Hedba, représentante du
ministre chargé de la culture est désignée présidente du
conseil d’administration du théatre régional de Annaba,
pour la période restante du mandat, en remplacement de
M. Idris Boudiba, en application des dispositions de
I’article 10 du décret exécutif n° 07-18 du 27 Dhou El
Hidja 1427 correspondant au 16 janvier 2007 portant
statut des théatres régionaux.

Imprimerie officielle - Les Vergers, Bir-Mourad Rais, BP 376 - ALGER-GARE
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MINISTERE DE L’AGRICULTURE
ET DU DEVELOPPEMENT RURAL

Arrété interministériel du 26 Rabie Ethani 1432
correspondant au 31 mars 2011 fixant le cadre
d’organisation des concours sur épreuves et
examens professionnels pour P’accés aux grades
appartenant aux corps spécifiques de
I’administration chargée de I’agriculture.

Le secrétaire général du Gouvernement,
Le ministre de 1’agriculture et du développement rural,

Vu le décret n° 66-145 du 2 juin 1966, modifi€ et
complété, relatif a I’élaboration et a la publication de
certains actes a caractére réglementaire ou individuel
concernant la situation des fonctionnaires ;

Vu le décret n° 66-146 du 2 juin 1966, modifié et
complété, relatif a I’accés aux emplois publics et au
reclassement des membres de I’ALN et de I’OCFLN ;

Vu le décret présidentiel n° 10-149 du 14 Joumada
Ethania 1431 correspondant au 28 mai 2010 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 90-99 du 27 mars 1990 relatif
au pouvoir de nomination et de gestion administrative a
I’égard des fonctionnaires et agents des administrations
centrales, des wilayas et des communes ainsi que des
établissements publics a caractére  administratif en
relevant ;

Vu le décret exécutif n° 08-286 du 17 Ramadhan 1429
correspondant au 17 septembre 2008 portant statut
particulier des fonctionnaires appartenant aux corps
spécifiques de 1’administration chargée de I’agriculture ;

Vu le décret présidentiel du 7 Rabie Ethani 1423
correspondant au 18 juin 2002 portant nomination du
secrétaire général du Gouvernement ;

Vu Tarrété interministériel du 9 Ramadhan 1418
correspondant au 7 janvier 1998 portant organisation de
concours sur titres, sur épreuves et examens
professionnels pour 1’accés aux corps techniques
spécifiques a I’administration chargée de 1’agriculture ;

Arrétent :

Article ler. — Le présent arrété a pour objet de fixer le
cadre d’organisation des concours sur épreuves et
examens professionnels pour I’accés aux grades
appartenant aux corps spécifiques de 1’administration
chargée de 1’agriculture.

Art. 2. — L’ouverture des concours sur épreuves et
examens  professionnels est prononcée par arrété ou
décision de I’autorité ayant pouvoir de nomination.

L’arrété ou la décision d’ouverture des concours et
examens professionnels prévus a 1’alinéa ci-dessus doit
faire I’objet d’une publication sous forme d’avis par voie
de presse écrite et sur le site web de la direction générale
de la fonction publique ou par voie d’affichage interne,
selon le cas.

Art. 3. — Des bonifications sont accordées aux
candidats membres de I’ALN/OCFLN, aux enfants et
veuves de chahid, et ce, conformément a la réglementation
en vigueur.

Art. 4. — Les dossiers de candidature doivent
comporter les piéces suivantes :

A - Pour les candidats non fonctionnaires :
— une demande manuscrite de participation ;
— deux (2) photos d’identité ;

— une copie certifiée conforme a I’original de la carte
d’identité nationale en cours de validit€ ;

— une copie certifiée conforme a I’original du titre,
dipléme, ou du niveau scolaire et/ou de formation ;

— une copie de [Dattestation certifiée conforme a
I’original justifiant la situation vis-a-vis du service
national ;

— un (1) extrait du casier judiciaire (bulletin n° 3) en
cours de validité.

Les candidats définitivement admis au concours sur
épreuves doivent compléter leurs dossiers par les pieces
suivantes :

— un certificat de nationalité algérienne ;
— une fiche familiale, le cas échéant ;

— deux (2) certificats médicaux (médecine générale et
phtisiologie délivrés par un médecin spécialiste) attestant
de I’aptitude du candidat, a occuper 1’emploi postulé ;

— quatre (4) photos d’identité.
B - Concernant les candidats fonctionnaires :

S’agissant des fonctionnaires remplissant les conditions
statutaires de participation aux examens professionnels,
I’administration procéde , en temps utile, a I’affichage sur
les lieux de travail de la liste des fonctionnaires concernés
ainsi qu’a la notification individuelle aux intéressés.

Les fonctionnaires en question sont tenus dans les dix
(10) jours qui suivent ladite notification de confirmer par
écrit leur participation a I’examen professionnel.

Art. 5. — Les concours sur épreuves et les examens
professionnels cités a D’article ler ci-dessus comportent
les épreuves suivantes :
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Grade d’ingénieur d’Etat en agronomie (concours
sur épreuves) :

1- une épreuve de culture générale, durée trois (3)
heures, coefficient 2 ;

2- une épreuve d’agronomie générale, durée trois (3)
heures , coefficient 3 ;

3- une épreuve de langue étrangere (frangais ou
anglais), durée deux (2) heures, coefficient 1.

Grade d’ingénieur d’Etat en agronomie (examen
professionnel) :

1- une épreuve de culture générale, durée trois (3)
heures, coefficient 2 ;

2- une épreuve d’étude et d’analyse d’un projet, durée
trois (3) heures, coefficient 3 ;

3- une épreuve de rédaction administrative, durée
deux (2) heures, coefficient 2.

Grade d’ingénieur principal en agronomie (concours
sur épreuves) :

1- une épreuve de culture générale, durée trois (3)
heures, coefficient 2 ;

2- une épreuve d’agronomie générale, durée trois (3)
heures, coefficient 3 ;

3- une épreuve de langue étrangere (frangais ou
anglais), durée deux (2) heures, coefficient 1.

Grade d’ingénieur principal en agronomie (examen
professionnel) :

1- une épreuve de culture générale, durée trois (3)
heures, coefficient 2 ;

2- une épreuve d’étude et d’analyse d’un projet, durée
quatre (4) heures, coefficient 3 ;

3- une épreuve de rédaction administrative, durée
deux (2) heures, coefficient 2.

Grade d’ingénieur en chef en agronomie (examen
professionnel) :

1- une épreuve de culture générale, durée trois (3)
heures, coefficient 2 ;

2- une épreuve d’analyse et d’audit d’un projet, durée
quatre (4) heures, coefficient 3 ;

3- une épreuve de rédaction administrative, durée trois
(3) heures, coefficient 2.

Grade de technicien de I’agriculture (concours sur
épreuves ) :

1- une épreuve de culture générale, durée trois (3)
heures, coefficient 2 ;

2- une épreuve d’étude de cas dans la spécialité, durée
trois (3) heures, coefficient 3 ;

3- une épreuve de langue étrangere (francais ou
anglais), durée deux (2) heures, coefficient 1.

Grade de technicien de I’agriculture (examen
professionnel) :

1- une épreuve de culture générale, durée trois (3)
heures, coefficient 2 ;

2- une épreuve d’étude de cas dans la spécialité, durée
trois (3) heures, coefficient 3 ;

3- une épreuve de rédaction administrative, durée

deux (2) heures, coefficient 2.

Grade de technicien supérieur
(concours sur épreuves) :

de Dagriculture

1- une épreuve de culture générale, durée trois (3)
heures, coefficient 2 ;

2- une épreuve d’étude de cas dans la spécialité, durée
trois (3) heures, coefficient 3 ;

3- une épreuve de langue étrangere (francgais ou
anglais), durée deux (2) heures, coefficient 1.

Grade de technicien supérieur
(examen professionnel) :

de Dagriculture

1- une épreuve de culture générale, durée trois (3)
heures, coefficient 2 ;

2- une épreuve d’étude de cas dans la spécialité, durée
trois (3) heures, coefficient 3 ;

3- une épreuve de rédaction administrative, durée
deux (2) heures, coefficient 2.

Grade d’adjoint technique de
(concours sur épreuves) :

I’agriculture

1- une épreuve d’étude de texte, durée deux (2) heures,
coefficient 2 ;

2- une épreuve technique agricole, durée trois (3)
heures, coefficient 2 ;

3- une épreuve pratique dans la spécialité, durée une (1)
heure, ceefficient 1.

Art. 6. — Toute note inférieure a 5/20 dans 1’une des
épreuves écrites prévues ci-dessus est éliminatoire.

Art. 7. — Seuls les candidats ayant obtenu une
moyenne générale égale ou supérieure a 10/20 sont
déclarés définitivement admis au concours sur épreuves
ou a I’examen professionnel, selon 1’ordre de mérite et
dans la limite des postes budgétaires a pourvoir.
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Art. 8. — La liste des candidats admis définitivement
aux concours sur épreuves ou aux examens
professionnels est établie par le  jury d’admission
définitive prévu a article 9 ci-dessous.

La liste doit faire 1’objet d’affichage au niveau du centre
d’examen et de I’organisme employeur.

Art. 9. — Le jury d’admission définitive comprend :

— Tlautorité ayant pouvoir de nomination ou son
représentant diment habilité ;

— le représentant de 1’autorité chargée de la fonction
publique.

Art. 10. — Le responsable de I’établissement érigé en
centre d’examen est tenu de remettre aux membres du
jury d’admission définitive, notamment, les documents
suivants :

— une copie des sujets des épreuves ;

— une copie du proces-verbal d’ouverture des plis des
sujets ;

— une copie du proces-verbal de déroulement des
épreuves ;

— une copie du relevé de notes des épreuves.

Art. 11. — Tout candidat déclaré définitivement
admis et n’ayant pas rejoint son poste d’affection ou
I’établissement de formation, au plus tard dans un délai de
quinze (15) jours a compter de la date de la notification de
son admission au concours sur épreuves ou a 1’examen
professionnel, perd le droit au bénéfice de son admission
et sera remplacé par le candidat figurant sur la liste
d’attente, suivant 1’ordre de classement.

Art. 12. — Les candidats aux concours sur épreuves ou
examens professionnels, prévus par le présent arrété,
doivent réunir, au préalable, I’ensemble des conditions
statutaires exigées pour 1’acceés aux différents corps de
I’administration chargée de [D’agriculture telles que
fixées par les dispositions du décret exécutif n° 08-286 du
17 Ramadhan 1429 correspondant au 17 septembre 2008,
susvisé.

Art. 13. — Les dispositions de 1’arrété interministériel
du 9 Ramadhan 1418 correspondant au 7 janvier 1998,
susvisé, sont abrogées.

Art. 14. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 26 Rabie Ethani 1432 correspondant au
31 mars 2011.

Pour le ministre
de I’agriculture
et du développement rural

Pour le secrétaire général
du Gouvernement
et par délégation
Le secreétaire général Le directeur général
Sid Ahmed FERROUKHI de la fonction publique

Belkacem BOUCHEMAL

Arrété interministériel du 26 Rabie Ethani 1432
correspondant au 31 mars 2011 fixant le cadre
d’organisation des concours sur épreuves et
examens professionnels pour D’accés aux
grades appartenant aux corps spécifiques de
I’autorité phytosanitaire.

Le secrétaire général du Gouvernement,

Le ministre de D’agriculture et du développement
rural ;

Vu le décret n° 66-145 du 2 juin 1966, modifié et
complété, relatif a 1’élaboration et a la publication de
certains actes a caractére réglementaire ou individuel
concernant la situation des fonctionnaires ;

Vu le décret n° 66-146 du 2 juin 1966, modifié et
complété, relatif a ’acces aux emplois publics et au
reclassement des membres de I’ALN et de ’OCFLN ;

Vu le décret présidentiel n° 10-149 du 14 Joumada
Ethania 1431 correspondant au 28 mai 2010 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 90-99 du 27 mars 1990 relatif
au pouvoir de nomination et de gestion administrative a
I’égard des fonctionnaires et agents des administrations
centrales, des wilayas et des communes ainsi que des
établissements publics a caractére administratif en
relevant ;

Vu le décret exécutif n° 08-198 du 3 Rajab 1429
correspondant au 6 juillet 2008 portant statut particulier
des fonctionnaires appartenant aux corps spécifiques de
I’autorité phytosanitaire ;

Vu le décret présidentiel du 7 Rabie Ethani 1423
correspondant au 18 juin 2002 portant nomination du
secrétaire général du Gouvernement ;

Arrétent :

Article ler. — Le présent arrété a pour objet de fixer le
cadre d’organisation des concours sur épreuves et
examens professionnels pour P'accés aux grades
appartenant aux corps spécifiques de 1’autorité
phytosanitaire.

Art. 2. — L’ouverture des concours sur épreuves et
examens professionnels est prononcée par arrété ou
décision de ’autorité ayant pouvoir de nomination.

L’arrété ou la décision d’ouverture des concours et
examens professionnels prévus a 1’alinéa ci-dessus doit
faire 1’objet d’une publication sous forme d’avis par voie
de presse écrite et sur le site web de la direction générale
de la fonction publique ou par voie d’affichage interne,
selon le cas.

Art. 3. — Des bonifications sont accordées aux
candidats membres de I’ALN/OCFLN, aux enfants et
veuves de chahid, et ce, conformément a la réglementation
en vigueur.

Art. 4. — Les dossiers de candidature doivent
comporter les pieces suivantes :
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A- Pour les candidats non fonctionnaires :
— une demande manuscrite de participation ;
— deux (2) photos d’identité ;

— une copie certifiée conforme a I’original de la carte
d’identité nationale en cours de validité ;

— une copie certifiée conforme a I’original du titre,
dipléme, ou du niveau scolaire et/ou de formation ;

— une copie certifiée conforme a 1’original de
I’attestation justifiant la situation du candidat vis-a-vis du
service national ;

— un (1) extrait du casier judiciaire (bulletin n°3) en
cours de validité.

Les candidats définitivement admis au concours sur
épreuves doivent compléter leurs dossiers par les picces
suivantes :

— un certificat de nationalité algérienne ;
— une fiche familiale, le cas échéant ;

— deux (2) certificats médicaux (médecine générale et
phtisiologie délivrés par un médecin spécialiste)attestant
de I’aptitude du candidat, a occuper 1’emploi postulé ;

— quatre (4) photos d’identité.

B - Concernant les candidats fonctionnaires :

S’agissant des fonctionnaires remplissant les conditions
statutaires de participation aux examens professionnels,
I’administration proceéde, en temps utile, a I’affichage sur
les lieux de travail de la liste des fonctionnaires concernés
ainsi qu’a la notification individuelle aux intéressés.

Les fonctionnaires en question sont tenus dans les dix
(10) jours qui suivent ladite notification de confirmer par
écrit leur participation a I’examen professionnel.

Art. 5. — Les concours sur épreuves et les examens
professionnels cités a I’article ler ci-dessus comportent
les épreuves suivantes :

Grade d’inspecteur
(concours sur épreuves) :

principal  phytosanitaire

1- une épreuve de culture générale, durée trois (3)
heures, coefficient 2 ;

2- une ¢épreuve d’étude de cas en protection
phytosanitaire, durée trois (3) heures, coefficient 3 ;

3- une épreuve de langue étrangere (frangais ou
anglais), durée deux (2) heures, coefficient 1.

Grade d’inspecteur
(examen professionnel ) :

principal  phytosanitaire

1- une épreuve de culture générale durée trois (3)
heures, coefficient 2 ;

2- une épreuve sur une étude de cas en protection
phytosanitaire, durée trois (3) heures, coefficient 3 ;

3- une épreuve sur la législation et la réglementation
phytosanitaires, durée trois (3) heures, coefficient 3.

Grade d’inspecteur divisionnaire phytosanitaire
(concours sur épreuves) :

1- une épreuve de culture générale, durée trois (3)
heures, coefficient 2 ;

2- une épreuve d’étude de cas en protection
phytosanitaire, durée quatre (4) heures, coefficient 3 ;

3- une épreuve de langue étrangere (francais ou
anglais), durée deux (2) heures, coefficient 1.

Grade d’inspecteur divisionnaire phytosanitaire
(examen professionnel) :

I- une épreuve de culture générale, durée trois (3)
heures, coefficient 2 ;

2- une épreuve d'etude de cas ou d’un projet en
protection phytosanitaire, durée quatre (4) heures,
coefficient 3 ;

3- une épreuve sur la législation et la réglementation et
infractions dans le domaine phytosanitaire, durée trois (3)
heures, coefficient 3.

Grade d’inspecteur phytosanitaire en chef (examen
professionnel) :

1- une épreuve de culture générale, durée trois (3)
heures, ccefficient 2 ;

2- une épreuve d’étude ou d’évaluation de projets
portant sur 1’activité phytosanitaire, durée quatre (4)
heures, coefficient 3 ;

3- une épreuve sur la législation et la réglementation
phytosanitaires, durée trois (3) heures, coefficient 3.

Grade de contrdleur phytosanitaire ( concours sur
épreuves ) :

1- une épreuve de culture générale, durée trois (3)
heures, coefficient 2 ;

2- une épreuve technique en protection phytosanitaire,
durée trois (3) heures, coefficient 3 ;

3- une épreuve pratique dans le domaine phytosanitaire,
durée deux (2) heures, coefficient 1.

Grade de contréleur principal phytosanitaire
(concours sur épreuves) :

1- une épreuve de culture générale, durée trois (3)
heures, coefficient 2 ;

2- une épreuve d’étude de cas en protection
phytosanitaire, durée trois (3) heures, coefficient 3 ;

3- une épreuve de langue étrangere ( frangais ou
anglais), durée deux (2) heures, coefficient 1.

Grade de contréleur principal phytosanitaire
(examen professionnel) :

1- une épreuve de culture générale, durée trois (3)
heures, coefficient 2 ;

2- une épreuve d’étude de cas en protection
phytosanitaire, durée trois (3) heures, coefficient 3 ;

3- une épreuve pratique dans le domaine phytosanitaire,
durée deux (2) heures, coefficient 1.
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Art. 6. — Toute note inférieure a 5/20 dans 1’'une des
épreuves écrites prévues ci-dessus est éliminatoire.

Art. 7. — Seuls les candidats ayant obtenu une
moyenne générale, égale ou supérieure a 10/20 sont
déclarés définitivement admis au concours sur épreuves
ou a I’examen professionnel, selon I’ordre de mérite et
dans la limite des postes budgétaires a pourvoir.

Art. 8. — La liste des candidats admis définitivement
aux concours sur épreuves ou aux examens professionnels
est établie par le jury d’admission définitive prévu a
I’article 9 ci-dessous.

La liste doit faire 1’objet d’affichage au niveau du centre
d’examen et de I’organisme employeur.

Art. 9. — Le jury d’admission définitive comprend :

— Tlautorité ayant pouvoir de nomination ou son
représentant diment habilité ;

— le représentant de I’autorité chargée de la fonction
publique.

Art. 10. — Le responsable de 1’établissement érigé en
centre d’examen est tenu de remettre aux membres du
jury d’admission définitive, notamment, les documents
suivants :

— une copie des sujets des épreuves ;

— une copie du proces-verbal d’ouverture des plis des
sujets ;

— une copie du proces-verbal de déroulement des
épreuves ;

— une copie du relevé de notes des épreuves.

Art. 11. — Tout candidat déclaré définitivement admis
et n’ayant pas rejoint son poste d’affection ou
I’établissement de formation, au plus tard dans un délai de
quinze (15) jours a compter de la date de la notification de
son admission au concours sur épreuves ou a l’examen
professionnel, perd le droit au bénéfice de son admission
et sera remplacé par le candidat figurant sur la liste
d’attente, suivant I’ordre de classement.

Art. 12. — Les candidats aux concours sur épreuves ou
examens professionnels, prévus par le présent arrété,
doivent réunir au préalable I’ensemble des conditions
statutaires exigées pour 1’acceés aux différents corps de
Pautorité phytosanitaire telles que fixées par les
dispositions du décret exécutif n° 08-198 du 3 Rajab 1429
correspondant au 6 juillet 2008, susvisé.

Art. 13. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 26 Rabie Ethani 1432 correspondant au
31 mars 2011.

Pour le ministre
de I’agriculture
et du développement rural

Pour le secrétaire général
du Gouvernement
et par délégation

Le secrétaire général
Sid Ahmed FERROUKHI

Le directeur géncral
de la fonction publique

Belkacem BOUCHEMAL

Arréte interministériel du 26 Rabie Ethani 1432
correspondant au 31 mars 2011 fixant le cadre
d’organisation des concours sur épreuves et
examens professionnels pour ’accés aux grades
appartenant aux corps des médecins vétérinaires,
des inspecteurs vétérinaires et des médecins
vétérinaires spécialistes.

Le secrétaire général du Gouvernement,

Le ministre de D’agriculture et du développement
rural ;

Vu le décret n° 66-145 du 2 juin 1966, modifié et
complété, relatif a 1’élaboration et a la publication de
certains actes a caractére réglementaire ou individuel
concernant la situation des fonctionnaires ;

Vu le décret n° 66-146 du 2 juin 1966, modifié et
complété, relatif a ’acces aux emplois publics et au
reclassement des membres de I’ALN et de ’OCFLN ;

Vu le décret présidentiel n° 10-149 du 14 Joumada
Ethania 1431 correspondant au 28 mai 2010 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 90-99 du 27 mars 1990 relatif
au pouvoir de nomination et de gestion administrative a
I’égard des fonctionnaires et agents des administrations
centrales, des wilayas et des communes ainsi que des

établissements publics a caractére administratif en
relevant ;

Vu le décret exécutif n° 10-124 du 13 Joumada El Oula
1431 correspondant au 28 avril 2010 portant statut
particulier des fonctionnaires appartenant aux corps des
médecins vétérinaires, des inspecteurs vétérinaires et des
médecins vétérinaires spécialistes ;

Vu le décret présidentiel du 7 Rabie Ethani 1423
correspondant au 18 juin 2002 portant nomination du
secrétaire général du Gouvernement ;

Vu Darrété interministériel du 9 Ramadhan 1418
correspondant au 7 janvier 1998 portant organisation des
concours sur titres, sur ¢&preuves et examens
professionnels pour D’accés aux corps techniques
spécifiques a I’administration chargée de 1’agriculture ;

Arrétent :

Article ler. — Le présent arrété a pour objet de fixer le
cadre d’organisation des concours sur épreuves et
examens professionnels pour ['accés aux grades
appartenant aux corps des médecins vétérinaires, des
inspecteurs vétérinaires et des médecins vétérinaires
spécialistes.

Art. 2. — L’ouverture des concours sur épreuves et
examens professionnels est prononcée par arrété ou
décision de ’autorité ayant pouvoir de nomination.

L’arrété ou la décision d’ouverture des concours et
examens professionnels prévus a 1’alinéa ci-dessus doit
faire 1’objet d’une publication sous forme d’avis par voie
de presse écrite et sur le site web de la direction générale
de la fonction publique ou par voie d’affichage interne,
selon le cas.
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Art. 3. — Des bonifications sont accordées aux
candidats membres de I’ALN/OCFLN, aux enfants et
veuves de chahid, et ce, conformément a la réglementation
en vigueur.

Art. 4. — Les dossiers de candidature doivent
comporter les piéces suivantes :

A- Pour les candidats non fonctionnaires :
— une demande manuscrite de participation ;
— deux (2) photos d’identité ;

— une copie certifiée conforme a I’original de la carte
d’identité nationale en cours de validité ;

— une copie certifiée conforme a I’original du titre,
dipléme, ou du niveau scolaire et/ou de formation ;

— une copie de Iattestation certifiée conforme a
I’original justifiant la situation du candidat vis-a-vis du
service national ;

— un (1) extrait du casier judiciaire (bulletin n°3) en
cours de validité.

Les candidats définitivement admis au concours sur
épreuves doivent compléter leurs dossiers par les pieces
suivantes :

— un certificat de nationalité algérienne ;
— une fiche familiale, le cas échéant ;

— deux (2) certificats médicaux (médecine générale et
phtisiologie délivrés par un médecin spécialiste), attestant
de I’aptitude du candidat, a occuper I’emploi postul€ ;

— quatre (4) photos d’identité.
B- Concernant les candidats fonctionnaires :

S’agissant des fonctionnaires remplissant les conditions
statutaires de participation aux examens professionnels,
I’administration procéde, en temps utile, a I’affichage sur
les lieux de travail de la liste des fonctionnaires concernés
ainsi qu’a la notification individuelle aux intéressés.

Les fonctionnaires en question sont tenus dans les dix
(10) jours qui suivent ladite notification de confirmer par
écrit leur participation a I’examen professionnel.

Art. 5. — Les concours sur épreuves et les examens
professionnels, cités a Iarticle ler ci-dessus, comportent
les épreuves suivantes :

Grade de médecin vétérinaire (concours sur
épreuves) :

1- une épreuve de culture générale, durée trois (3)
heures, coefficient 2 ;

2- une épreuve sur la prophylaxie des maladies
animales et le contréle vétérinaire, durée trois (3) heures,
coefficient 3 ;

3- une épreuve de langue étrangere (frangais ou
anglais), durée deux (2) heures, coefficient 1.

Grade de médecin vétérinaire principal (examen
professionnel) :

1- une épreuve de culture générale, durée trois (3)
heures, coefficient 2 ;

2- une épreuve d'étude de cas sur la sécurité sanitaire
des aliments ou analyse et gestion des risques liés a la
santé publique vétérinaire, durée quatre (4) heures,
coefficient 3 ;

3- une épreuve sur la législation et la réglementation
nationale et comparée dans le domaine vétérinaire, durée
3 heures, coefficient 2.

Grade de médecin vétérinaire en chef (examen
professionnel) :

1- une épreuve de culture générale durée trois (3)
heures, coefficient 2 ;

2- une épreuve de synthese sur le contréle vétérinaire et
la gestion des risques, durée quatre (4) heures,
coefficient 3 ;

3- une épreuve sur la législation et la réglementation
nationale et comparée et infractions dans le domaine
vétérinaire, durée trois (3) heures, coefficient 2.
vétérinaire

Grade d’inspecteur (examen

professionnel) :

1- une épreuve de culture générale, durée trois (3)
heures, coefficient 2 ;

2- une épreuve d'étude de cas clinique et
épidémiologique en médecine vétérinaire, durée trois (3)
heures, coefficient 3 ;

3- une épreuve sur la 1égislation et la réglementation
vétérinaire, durée deux (2) heures, coefficient 2 ;

Grade d’inspecteur vétérinaire principal (examen
professionnel) :

1- une épreuve de culture générale durée trois (3)
heures, coefficient 2 ;

2- une épreuve d’étude de «cas clinique et
épidémiologique en  médecine vétérinaire et mise en
place d’une stratégie de lutte et de prévention, durée
quatre (4) heures, coefficient 3 ;

3- une épreuve sur la législation et la réglementation
nationale et comparée dans le domaine vétérinaire,
durée trois (3) heures, coefficient 2.

Grade d’inspecteur vétérinaire en chef (examen
professionnel) :

1- une épreuve de culture générale, durée trois (3)
heures, coefficient 2 ;

2- une épreuve de syntheése sur l’activité vétérinaire,
durée quatre (4) heures, coefficient 3 ;

3- une épreuve de rédaction administrative, durée trois
(3) heures, coefficient 2.
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Grade de médecin vétérinaire spécialiste du ler
degré (concours sur épreuves) :

1- une épreuve de culture générale, durée trois (3)
heures, coefficient 2 ;

2- une épreuve de synthése sur [activité d’un
laboratoire  vétérinaire, durée trois (3) heures,
coefficient 3 ;

3- une épreuve de langue étrangeére (francais ou
anglais), durée deux (2) heures, coefficient 1.

Grade de médecin vétérinaire spécialiste du 2éme
degré (examen professionnel) :

1- une épreuve de culture générale, durée trois (3)
heures, coefficient 2 ;

2- une épreuve sur la conception d’enquétes
épidémiologiques ou sur le suivi et le contrfle des
activités d’un laboratoire vétérinaire, durée trois (3)
heures, coefficient 3 ;

3- une épreuve sur la législation et la réglementation
nationales et comparées et infractions dans le domaine
vétérinaire, durée deux (2) heures, coefficient 2 .

Grade de médecin vétérinaire spécialiste du 3eme
degré (examen professionnel) :

1- une épreuve de culture générale, durée trois (3)
heures, coefficient 2 ;

2- une épreuve sur les expertises et les audits techniques
et scientifiques dans le domaine vétérinaire, durée quatre
(4) heures, coefficient 3 ;

3- une épreuve sur la législation et la réglementation
nationale et comparée et infractions dans le domaine
vétérinaire, durée (3) heures, coefficient 2.

Art. 6. — Toute note inférieure a 5/20 dans 1’une des
épreuves écrites, prévues ci-dessus est éliminatoire.

Art. 7. — Seuls les candidats ayant obtenu une
moyenne générale, égale ou supérieure a 10/20 sont
déclarés définitivement admis au concours sur épreuves
ou & I’examen professionnel, selon I’ordre de mérite et
dans la limite des postes budgétaires a pourvoir.

Art. 8. — La liste des candidats admis définitivement
aux concours sur épreuves ou aux examens professionnels
est établie par le jury d’admission définitive prévu a
I’article 9 ci-dessous.

La liste doit faire 1’objet d’affichage au niveau du centre
d’examen et de I’organisme employeur.

Art. 9. — Le jury d’admission définitive comprend :

— lautorité ayant pouvoir de nomination ou son
représentant diment habilité ;

— le représentant de ’autorité chargée de la fonction
publique.

Art. 10. — Le responsable de I’établissement érigé en
centre d’examen est tenu de remettre aux membres du
jury d’admission définitive, notamment les documents
suivants :

— une copie des sujets des épreuves ;

— une copie du proces-verbal d’ouverture des plis des
sujets ;

— une copie du proces-verbal de déroulement des
épreuves ;

— une copie du relevé de notes des épreuves.

Art. 11. — Tout candidat déclaré définitivement admis
et n’ayant pas rejoint son poste d’affectation, au plus tard
dans un délai de quinze (15) jours a compter de la date de
la notification de son admission au concours sur épreuves
ou a I’examen professionnel, perd le droit au bénéfice de
son admission et sera remplacé par le candidat figurant sur
la liste d’attente, suivant 1’ordre de classement.

Art. 12. — Les candidats aux concours sur épreuves ou
examens professionnels, prévus par le présent arrété,
doivent réunir au préalable 1’ensemble des conditions
statutaires exigées pour I’acces aux différents corps des
médecins vétérinaires, des inspecteurs vétérinaires et des
médecins vétérinaires spécialistes telles que fixées par
les dispositions du décret exécutif n° 10-124 du 13
Joumada El Oula 1431 correspondant au 28 avril 2010,
susvisé.

Art. 13. — Les dispositions de ’arrété interministériel
du 9 Ramadhan 1418 correspondant au 7 janvier 1998,
susvis€, sont abrogées.

Art. 14. — Le présent arrété sera publi€é au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 26 Rabie Ethani 1432 correspondant au
31 mars 2011.

Pour le ministre
de I’agriculture
et du développement rural

Pour le secrétaire général
du Gouvernement
et par délégation

Le secrétaire général
Sid Ahmed FERROUKHI

Le directeur général
de la fonction publique

Belkacem BOUCHEMAL
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8 Chaoual 1425
21 novembre 2004

MINISTERE DE L’AGRICULTURE
ET DU DEVELOPPEMENT RURAL

Arrété du 2 Joumada Ethania 1425 correspondant au
20 juillet 2004 fixant les dates d’ouverture des
stages de la formation spécialisée, le nombre de
candidats par corps et par grades et le lieu de
déroulement des stages pour |I’année 2004.

Le ministre de |’ agriculture et du développement rural ;

Vu le décret présidentiel n° 04-138 du 6 Rabie El Aouel
1425 correspondant au 26 avril 2004 portant nomination
des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 90-12 du ler janvier 1990,
modifié et complété, fixant les attributions du ministre de
I’ agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 91-255 du 27 juillet 1991
portant statut particulier applicable aux travailleurs
appartenant aux corps spécifiques a I’administration des
foréts;

Vu le décret exécutif n° 96-92 du 14 Chaoua 1416
correspondant au 3 mars 1996, modifié et complété, relatif
a la formation, au perfectionnement et au recyclage des
fonctionnaires ;

Vu l'arrété interministériel du 14 Safar 1425
correspondant au 5 avril 2004 fixant le cadre
d’ organisation des stages de |a formation spécialisée pour
la confirmation dans les corps spécifiques a
I"administration des foréts, notamment son article 2 ;

Arréte:

Article ler. — En application des dispositions de
I'article 2 du I'arrété interministériel du 14 Safar 1425
correspondant au 5 avril 2004, susvisé, le présent arrété a
pour objet de fixer les dates d’ ouverture des stages de la
formation spécialisée, le nombre de candidats par corps et
par grades et le lieu de déroulement des stages, pour
I’ année 2004.

Art. 2. — Les dates et les lieux des cycles de la
formation spécialisée sont fixés, selon les corps, comme
suit :

Officierssupérieursdesforéts:

léresession : du 10 avril 2004 au 27 mai 2004
(Institut de technologie forestiére de Batna).

2éme session : du 11 septembre 2004 au 28 octobre
2004

(Institut de technologie forestiére de Batna).
Officiersdesforéts:

léresession : du 10 avril 2004 au 8 juin 2004

(Centres de formation des agents techniques spécialisés
El Aouana- Jijel - et de Beni Slimane - Médéa).

du 2 mai 2004 au 30 juin 2004

(Institut de technologie forestiére de Batna)

2éme session : du 18 septembre 2004 au 16 novembre
2004

(Centres de formation des agents techniques spécialisés
El Aouana- Jijel - et de Beni Slimane - Médéa).

du 16 octobre 2004 au 14 décembre 2004

(Institut de technologie forestiére de Batna)

Sous-officiersdesfor éts:

léresession : du 17 avril 2004 au 15 juin 2004
(Centres de formation des agents techniques spécialisés
El Aouana- Jijel - de Béni Slimane - Médéa).

2éme session : du 25 septembre 2004 au 23 novembre
2004

(Centres de formation des agents techniques spécialises
El Aouana- Jijel - de Béni Slimane - Médéa).

Art. 3. — Le nombre de stagiaires selon les corps et les
grades est fixé comme suit :

Officierssupérieursdesforéts:

— Grade de conservateur principal : 14

— Grade d'inspecteur divisionnaire : 58

Officiersdesforéts:

— Grade d'inspecteur subdivisionnaire: 26

— Grade d'inspecteur : 76

— Grade de brigadier chef: 28

Sous-officiersdesforéts:

— Grade de brigadier : 21

— Grade d' agent de protection des foréts: 162

Art. 4. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République agérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 2 Joumada Ethania 1425 correspondant
au 20 juillet 2004.

Said BARKAT.

MINISTERE DE LA COMMUNICATION

Arrété du 19 Ramadhan 1425 correspondant au 2
novembre 2004 fixant la composition et le
fonctionnement du bureau ministérie de la
sireté interne d’éablisssment au niveau du
ministére dela communication.

Le ministre de la communication,

Vu le décret présidentiel n° 04-138 du 6 Rabie El Aouel
1425 correspondant au 26 avril 2004 portant nomination
des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 98-410 du 18 Chadbane 1419
correspondant au 7 décembre 1998 portant création,
attributions et organisation des bureaux ministériels
delaslreté interne d é&ablissement, notamment son
article6;

Vu le décret exécutif n° 04-237 du 8 Raab 1425
correspondant au 24 aolt 2004 fixant les attributions du
ministre de lacommunication ;

Vu le décret exécutif n° 04-238 du 8 Rajab 1425
correspondant au 24 aolt 2004 portant organisation de
I’administration  centrale du ministére de la
communication ;

Aprés avis du ministre d Etat, ministre de I’intérieur et
des collectivités locales en date du 12 octobre 2004 ;
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3/- Epreuve de manipulation pratique:
A/-filiére géologie et mines:
— Evaluation des gisements ;
— Méthodes d’ exploitation miniére ;
— Exploitation des gisements;;
— Echantillonnage, sondages, méthodes ;
— Echantillonnage pour le traitement d’ une substance ;

— Déermination des niveaux dune  substance

donnée;
— Calcul d’un équipement adapté a une carriere ;
— Calcul desréserves d’ un gisement a partir de codts et
coupes géologiques;
B /- filiere énergie et hydrocarbures:
— Définition des différents marchés pétroliers ;
— Evaluation de larentabilité d’' un projet énergétique ;
— Définition de la chaine pétroliere ;
— Définition de la chaine gaziére ;
— Evaluation des prix du pétrole et du gaz ;
— Définition des polymeres ;
— Forage des puits de pétrole et de gaz ;
— Construction et exploitation des pipe-lines;;
— Mécanique des chantiers pétraliers;
— Mécanique des complexes pétrochimiques ;
— Electromécanique et automatisation.

4/- Langue nationale : elle consiste en une étude de
texte suivie de questions

[1/- EPREUVE ORALE D’ADMISSION DEFINITIVE :
elle consiste en un entretien de trente (30) minutes au
maximum se rapportant au programme de |'examen
professionnel.

MINISTERE DE L’AGRICULTURE
ET DU DEVELOPPEMENT RURAL

Arrété du 27 Dhou El Hidja 1425 correspondant au 8
janvier 2005 portant création decommissions
paritaires compétentes a I'égard des corps des
fonctionnaires de I'administration centrale du
ministere de I'agriculture et du développement
rural.

Le ministre de I’ agriculture et du développement rural,

Vu le décret n° 84-10 du 14 janvier 1984 fixant la
compétence, la composition, [|'organisation et le
fonctionnement des commissions paritaires ;

Vu le décret n° 84-11 du 14 janvier 1984 fixant les
modalités de désignation des représentants du personnel
aux commissions paritaires ;

Vu le décret n° 85-59 du 23 mars 1985 portant
statut-type des travailleurs des indtitutions et
administrations publiques ;

Vu le décret présidentiel n° 04-138 du 6 Rabie El Aouel
1425 correspondant au 26 avril 2004 portant nomination
des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 89-224 du 5 décembre 1989,
modifié et complété, portant statut particulier des
travailleurs appartenant aux corps communs aux
ingtitutions et administrations publiques ;

Vu le décret exécutif n° 89-225 du 5 décembre 1989
portant statut particulier des ouvriers professionnels,
conducteurs d’ automobiles et appariteurs ;

Vu le décret exécutif n° 90-12 du ler janvier 1990,
modifié et complété, fixant les attributions du ministre de
I"agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 90-36 du 23 janvier 1990,
modifié et complété, portant statut particulier des
travailleurs appartenant aux corps techniques spécifiques a
I”administration chargée de I’ agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 91-225 du 14 juillet 1991,
modifié et complété, portant statut particulier des
travailleurs appartenant aux corps techniques spécifiques
au ministére de I’ équipement et du logement ;

Vu le décret exécutif n° 95-115 du 22 Dhou El Kadda
1415 correspondant au 22 avril 1995 portant statut
particulier des médecins vétérinaires et des meédecins
vétérinaires spécialistes ;

Vu l'arrété du 9 avril 1984 fixant le nombre des
membres des commissions paritaires ;

Vu l'arété du 25 ma 1986 portant création des
commissions paritaires des personnels de I’administration
centrale du ministére de I’ agriculture et de la péche ;

Arréte:

Article 1€, — Le présent arrété a pour objet la création
des commissions paritaires compétentes a |'égard des
corps des fonctionnaires de I’administration centrale du
ministere de I'agriculture et du développement rural
suivantes :

1€r€ commission :

— Corps des médecins vétérinaires et des médecins
vétérinaires specialistes.
2€Me commission :

— Corps des ingénieurs en agriculture, des ingénieurs

en équipement, des ingénieurs en dtatistiques et des
ingénieurs en informatique.

3€Me commission :

— Corps des techniciens en agriculture, des techniciens
en équipemement, des techniciens en statistiques et des
techniciens en informatique.
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48ME commission :

— Corps des administrateurs, des traducteurs
interprétes, des anaystes de [|'économie et des
documentalistes archivistes.

5€Me commission :

— Corps des assistants administratifs, des secrétaires de
direction, des adjoints administratifs, des adjoints
techniques en informatique, des adjoints techniques en
agriculture et des comptables.

6€M€ commission :

Corps : des agents administratifs, des agents de bureau,
des secrétaires et des agents techniques en informatique.

7€Me commission :

Corps : des ouvrier professionnels, des conducteurs
d’ automobiles et des appartiteurs.

Art. 2. — La composition des commissions paritaires
visées al’article ler ci-dessus est fixée comme suit :

Représentants de I’ administration | Représentants des fonctionnaires
Corps
membres membres membres membres
titulaires suppl éants titulaires suppl éants
1ére commission
Corps des médecins vétérinaires et des médecins 3 3 3 3
Vétérinaires spécialistes.
2éme commission
Corps des ingénieurs en agriculture, des ingénieurs 3 3 3 3
en équipement, des ingénieurs en statistiques et des
ingénieurs en informatique.
3eéme commission
Corps des techniciens en agriculture, des techniciens
en éguipemement, des techniciens en statistiques et 3 3 3 3
des techniciens en informatique.
4éme commission
Corps des administrateurs, des traducteurs-interprétes,
des andystes de  I'économie et des 3 3 3 3
documentalistes-archivistes.
5eme commission
Corps des assistants administratifs, des secrétaires
de direction, des adjoints administratifs, des adjoints 3 3 3 3
techniques en informatique, des adjoints techniques
en agriculture et des comptables.
6eme commission
Corps des agents administratifs, des agents de
bureau, des secrétaires et des agents techniques en 3 3 3 3
informatique.
7éme commission
Corps des ouvrier professionnels, des conducteurs 3 3 3 3
d’ automobiles et des appartiteurs.

Art. 3. — Les dispositions de I’ arrété du 25 mai 1986, susvisé, sont abrogées.

Art. 4. — Le présent arrété sera publié au Journal officiel de la République a gérienne démocratique et populaire.
Fait a Alger, le 27 Dhou El Hidja 1425 correspondant au 8 janvier 2005.

Pour le ministre de I agriculture et du dével oppement rural
Le secrétaire général
Abdeslam CHELGHOUM
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Arrété du 27 Dhou El Hidja 1425 correspondant au 8 janvier 2005 fixant la composition des commissions paritaires
compétentes a1’ égard des cor ps des fonctionnaires de I'administration centrale du ministére de I’agriculture et

du développement rural.

Par arrété du 27 Dhou El Hidja 1425 correspondant au 8 janvier 2005 sont désignés en qualité de représentants de
I’administration au sein des commissions paritaires compétentes a I’ égard des corps des fonctionnaires de I’ administration
centrale du ministére de I'agriculture et du développement rural, les fonctionnaires dont les noms figurent au tableau

Ci-apres:

REPRESENTANTS DE L’ADMINISTRATION

CORPS — X
membrestitulaires membres suppl éants
1ére commission Abdelkader Laouti Ahmed Boughalem
Nora L ouanchi El Karim Chaouki
Corps des médecins vétérinaires et des médecins| Ali Abda Brahim Messaoudi
vétérinaires specialistes Said Abbas
2éme commission
Corps des ingénieurs en agriculture, des ingénieurs en |  Abdelkader Laouti Saida Zougar
équipement, des ingénieurs en statistiques et des| NoraLouanchi Ali Mezoued
ingénieurs en informatique Smail Benhabiles Abdelkarim Ouldramoul
3éme commission
Corps des techniciens en agriculture, des techniciens| Abdelkader Laouti Ali Mezoued
en équipement, des techniciens en statistiques et des| Nora Louanchi Djamel Kalil
techniciens en informatique Fatiha Bendine Hassane Berranene
4éme commission
Corps des administrateurs, des traducteurs-interprétes, | Abdelkader Laouti Mohamed Souami
des analystes de I’économie et  des| Noralouanchi Mouloud Lounis
documentalistes-archivistes Hocine Tali Khalida Abdiche
5éme commission
Corps des assistants administratifs, des secrétaires de | Abdelkader Laouti Abdeldjalil Miloudi
direction, des adjoints administratifs, des adjoints| NoraLouanchi Mouloud Lounis

techniques en informatique, des adjoints techniques | Khalida Abdiche Zohra Bendjedda
en agriculture, et des comptables
6eme commission
Corps des agents administratifs, des agents de bureau, | Abdelkader Laouti Hocine Tali
des secrétaires et des agents techniques en| NoraLlouanchi Mouloud Lounis
informatique Mohamed Souami Zohra Bendjedda
7éme commission
Corps des ouvriers professionnels, des conducteurs | Abdelkader Laouti Hocine Tali
d’ automobiles et des appariteurs Nora Louanchi Mouloud Lounis

Abdeldjalil Miloudi

Mohamed Souami
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Sont déclarés élus représentants des fonctionnaires aux commissions paritaires compétentes a |I'égard des corps des
fonctionnaires de I’administration centrale du ministére de I’ agriculture et du développement rural, les fonctionnaires dont

les noms figurent au tableau ci-aprés :

CORPS

REPRESENTANTS DES FONCTIONNAIRES

Membres titulaires

Membres suppl éants

1ére commission

Corps des médecins vétérinaires et des médecins | Faouzi Abikchi Farouk Bouzouidja

vétérinaires spécialistes Khaled Bara Nacéra Mansour
Atika Benbernou Kaci Amalou

2éme commission

Corps des ingénieurs en agriculture, des ingénieursen | Amar Aissat Abderrezak Latoui
équipement, des ingénieurs en statistiques et des | Said Chetibi Abdelkader Hassaine
ingénieurs en informatique Sonia Hamadache Fatma Mokhtari

3éme commission

Corps des techniciens en agriculture, des techniciens [ Mohamed Belkadi Faycal Bahloul
en équipement, des techniciens en statistiques et des | Krimo Boudjemai Mohamed Benmaza
techniciens en informatique Farid Chabouni Mohamed Zoughbi

4éme commission

Corps des administrateurs, des traducteurs-interprétes, [ Kamel Challal Nacer Mokadem
des analystes de I'économie e  des| Kamel Tachet Nacéra Echikr
documentalistes-archivistes Said Bouabsa Fatiha Baouche

5éme commission

Corps des assistants administratifs, des secrétaires de | Fouad Stof Ouahiba Menasri
direction, des adjoints administratifs, des adjoints | Hafida Benzadi Mohamed Fethi

techniques en informatique, des adjoints techniques
en agriculture, et des comptables

Mohamed Djebarni

AzizaZerourou

6eme commission

Corps des agents administratifs, des agents de bureau,
des secrétaires et des agents techniques en

M essaouda Toultoul
Mohamed Mestar

Rabei Chaouli
Abdelkader Benachour

informatique Ali Helis Fatiha M oussouni
7éme commission
Corps des ouvriers professionnels, des conducteurs | Smail Zeghlache Amara Oudak
d’ automobiles et des appariteurs Henni Bafdel M’Hamed Hanifi
Boualem Samir Kadous Abderrahmane Bouazza




26 JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE ALGERIENNE N° 41

5 Joumada El Oula 1426
12 juin 2005

Arrété du 27 Dhou El Hidja 1425 correspondant au 8
janvier 2005 portant création de lacommission
de recours compétente a I'égard des
fonctionnaires du ministére de I’agriculture et du
développement rural.

Le ministre de |’ agriculture et du développement rural,

Vu le décret n° 84-10 du 14 janvier 1984 fixant la
compétence, la composition, [I'organisation et le
fonctionnement des commissions paritaires ;

Vu le décret n° 84-11 du 14 janvier 1984 fixant les
modalités de désignation des représentants du personnel
aux commissions paritaires ;

Vu le décret n° 8559 du 23 mars 1985 portant
statut-type des travailleurs des ingtitutions et
administrations publiques;

Vu le décret présidentiel n° 04-138 du 6 Rabie El Aouel
1425 correspondant au 26 avril 2004 portant nomination
des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 90-12 du ler janvier 1990,
modifié et complété, fixant les attributions du ministre de
I’ agriculture ;

Vu l'arré@é du 9 avril 1984 fixant le nombre des
membres des commissions paritaires ;

Vu I’arrété du 27 Dhou El Hidja 1425 correspondant au
8 janvier 2005 portant création des commissions paritaires
compétentes a |'égard des corps des fonctionnaires de
I’administration centrale du ministére de I’ agriculture et
du développement rurd ;

Vu I’arrété du 27 Dhou El Hidja 1425 correspondant au
8 janvier 2005 fixant la composition descommissions
paritaires compétentes a I'égard des corps des
fonctionnaires de I’ administration centrale du ministére de
I’ agriculture et du développement rural ;

Arréte:

Article 1¢r, — Le présent arrété a pour objet la création
de la commission de recours compétente a |I’égard des
fonctionnaires du ministére de I'agriculture et du
développement rural.

Art. 2. — Cette commission de recours est composee
de:

— sept (7) membres représentant I’ administration ;
— sept (7) membres représentant les fonctionnaires ;

Art. 3. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 27 Dhou El Hidja 1425 correspondant
au 8 janvier 2005.

Pour le ministre de I agriculture
et du développement rural

Le secrétaire général

Abdeslam CHELGHOUM

Arrété du 27 Dhou El Hidja 1425 correspondant au 8
janvier 2005 fixant la composition de la
commission de recours compétente a I'égard des
fonctionnaires du ministére de I'agriculture et du
développement rural.

Par arrété du 27 Dhou El Hidja 1426 correspondant au 8
janvier 2005, la composition de la commission de recours
compétente a I’ égard des fonctionnaires du ministére de
I’ agriculture et du développement rural est fixée comme
suit :

REPRESENTANTS REPRESENTANTS

DE L’ADMINISTRATION| DES FONCTIONNAIRES
Abdelkader  Laouti Hafida Benzadi
Nora L ouanchi Fouad Stof

Smail Benhabiles Khaled Bara
Mouloud Lounis Kamel Tachet
Ali Abda Faycal Bahloul
Mohamed ~ Souami Amar Alissat
Boudem  Trabelsi Faouzi Abikchi

MINISTERE DESTRAVAUX PUBLICS

Arrété interministériel du 26 Moharram 1426
correspondant au 17 mars 2005 relatif au
classement d'un chemin communal dans la
catégorie des chemins de wilaya dans la wilaya de
Quargla.

Le ministre d’ Etat, ministre de I'intérieur et des
collectivités locales,

Le ministre des travaux publics,

Vu le décret n° 80-99 du 6 avril 1980, modifié, relatif &
la procédure de classement et de déclassement des voies
de communication ;

Vu le décret présidentiel n° 04-138 du 6 Rabie El Aouel
1425 correspondant au 26 avril 2004 portant nomination
des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n°2000-327 du 27 Rajab 1421
correspondant au 25 octobre 2000 fixant les attributions
du ministre des travaux publics ;

Aprés avis des collectivités locales concernées ;

Arrétent :

Article ler. — En application des dispositions de
I'article 4 du décret n° 80-99 du 6 avril 1980, modifié,
susvisé, le chemin précédemment classé dans la catégorie
des chemins communaux, est reclassé dans la catégorie
des chemins de wilaya et affecté de la nouvelle
numérotation fixée ci-dessous.

Art. 2. — Le chemin communal concerné est défini
comme suit :
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Arrété du 27 Dhou El Hidja 1425 correspondant au 8
janvier 2005 portant création de lacommission
de recours compétente a I'égard des
fonctionnaires du ministére de I’agriculture et du
développement rural.

Le ministre de |’ agriculture et du développement rural,

Vu le décret n° 84-10 du 14 janvier 1984 fixant la
compétence, la composition, [I'organisation et le
fonctionnement des commissions paritaires ;

Vu le décret n° 84-11 du 14 janvier 1984 fixant les
modalités de désignation des représentants du personnel
aux commissions paritaires ;

Vu le décret n° 8559 du 23 mars 1985 portant
statut-type des travailleurs des ingtitutions et
administrations publiques;

Vu le décret présidentiel n° 04-138 du 6 Rabie El Aouel
1425 correspondant au 26 avril 2004 portant nomination
des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 90-12 du ler janvier 1990,
modifié et complété, fixant les attributions du ministre de
I’ agriculture ;

Vu l'arré@é du 9 avril 1984 fixant le nombre des
membres des commissions paritaires ;

Vu I’arrété du 27 Dhou El Hidja 1425 correspondant au
8 janvier 2005 portant création des commissions paritaires
compétentes a |'égard des corps des fonctionnaires de
I’administration centrale du ministére de I’ agriculture et
du développement rurd ;

Vu I’arrété du 27 Dhou El Hidja 1425 correspondant au
8 janvier 2005 fixant la composition descommissions
paritaires compétentes a I'égard des corps des
fonctionnaires de I’ administration centrale du ministére de
I’ agriculture et du développement rural ;

Arréte:

Article 1¢r, — Le présent arrété a pour objet la création
de la commission de recours compétente a |I’égard des
fonctionnaires du ministére de I'agriculture et du
développement rural.

Art. 2. — Cette commission de recours est composee
de:

— sept (7) membres représentant I’ administration ;
— sept (7) membres représentant les fonctionnaires ;

Art. 3. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 27 Dhou El Hidja 1425 correspondant
au 8 janvier 2005.

Pour le ministre de I agriculture
et du développement rural

Le secrétaire général

Abdeslam CHELGHOUM

Arrété du 27 Dhou El Hidja 1425 correspondant au 8
janvier 2005 fixant la composition de la
commission de recours compétente a I'égard des
fonctionnaires du ministére de I'agriculture et du
développement rural.

Par arrété du 27 Dhou El Hidja 1426 correspondant au 8
janvier 2005, la composition de la commission de recours
compétente a I’ égard des fonctionnaires du ministére de
I’ agriculture et du développement rural est fixée comme
suit :

REPRESENTANTS REPRESENTANTS

DE L’ADMINISTRATION| DES FONCTIONNAIRES
Abdelkader  Laouti Hafida Benzadi
Nora L ouanchi Fouad Stof

Smail Benhabiles Khaled Bara
Mouloud Lounis Kamel Tachet
Ali Abda Faycal Bahloul
Mohamed ~ Souami Amar Alissat
Boudem  Trabelsi Faouzi Abikchi

MINISTERE DESTRAVAUX PUBLICS

Arrété interministériel du 26 Moharram 1426
correspondant au 17 mars 2005 relatif au
classement d'un chemin communal dans la
catégorie des chemins de wilaya dans la wilaya de
Quargla.

Le ministre d’ Etat, ministre de I'intérieur et des
collectivités locales,

Le ministre des travaux publics,

Vu le décret n° 80-99 du 6 avril 1980, modifié, relatif &
la procédure de classement et de déclassement des voies
de communication ;

Vu le décret présidentiel n° 04-138 du 6 Rabie El Aouel
1425 correspondant au 26 avril 2004 portant nomination
des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n°2000-327 du 27 Rajab 1421
correspondant au 25 octobre 2000 fixant les attributions
du ministre des travaux publics ;

Aprés avis des collectivités locales concernées ;

Arrétent :

Article ler. — En application des dispositions de
I'article 4 du décret n° 80-99 du 6 avril 1980, modifié,
susvisé, le chemin précédemment classé dans la catégorie
des chemins communaux, est reclassé dans la catégorie
des chemins de wilaya et affecté de la nouvelle
numérotation fixée ci-dessous.

Art. 2. — Le chemin communal concerné est défini
comme suit :
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Chemins communaux :

— le trongon de chemin de wilaya n° 8 reliant Houima
a Djenane El Baz, du (PK 16+000) au (PK 30+000), d’une
longueur de 14,000 Km ;

— le trongon de chemin de wilaya n° 12 du
(PK 0+000) au (PK 3+000), reliant la route nationale
n° 3 (PK 1164000 El Guerrah) a la station de pompage de
Ras El Ain, d’une longueur de 3,000 Km ;

— le trongon de chemin de wilaya n° 50 du (PK 0+000)
au (PK 3+4890), reliant la bréche (centre ville) au carrefour
(Boulevard de I’Est, Cité Emir Abdelkader - Cité Ziadia),
d’une longueur de 3,890 Km ;

— le trongon de chemin de wilaya n° 51 du (PK 0+000)
au (PK 6+400), reliant la route nationale n°® 3 (Echangeur
de Sidi Mabrouk) au parc d’attraction Djebel El Ouahch,
d’une longueur de 6,400 Km ;

— le trongon de chemin de wilaya n° 44 du
(PK 0+000) au (PK 2+4500), reliant la route nationale n° 3
(PK 81+000) au chemin de wilaya n° 2 (PK 14+000), d’une
longueur de 2,500 Km ;

— le trongon de chemin de wilaya n° 2 du (PK 0+000)
au (PK 2+800), reliant la place des martyrs a la route
nationale n° 27 (PK 4+900) El Menia, d’une longueur de
2,800 Km ;

— le troncon de chemin de wilaya n° 133 du
(PK 0+000) au (PK 0+700), reliant la route nationale n° 3
(PK 87+500) a la Cité El Guemas, d’une longueur de
0,700 Km.

Art. 3. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 3 Joumada El Oula 1429 correspondant
au 8 mai 2008.

Le ministre
des travaux publics

Le ministre d’Etat,
ministre de 1’intérieur
et des collectivités locales

Nourredine ZERHOUNI dit Yazid ~ Amar GHOUL

MINISTERE DE L’AGRICULTURE
ET DU DEVELOPPEMENT RURAL

Arrété du 17 Rajab 1429 correspondant au 20 juillet
2008 portant délégation de signature au directeur
de la protection des végétaux et du contrdle
technique.

Le ministre de 1’agriculture et du développement rural,

Vu le décret présidentiel n° 07-173 du 18 Joumada
El Oula 1428 correspondant au 4 juin 2007, modifi€,
portant nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 2000-149 du 25 Rabie El Aouel
1421 correspondant au 28 juin 2000 portant organisation
de I’administration centrale du ministere de 1’agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 07-186 du 25 Joumada El Oula
1428 correspondant au 11 juin 2007 autorisant les
membres du Gouvernement a déléguer leur signature ;

Vu le décret présidentiel du 25 Moharram 1429
correspondant au 2 février 2008 portant nomination de
Mlle. Nadia Hadjeres , directrice de la protection des
végétaux et du contr6le technique au ministere de
I’agriculture et du développement rural ;

Arréte :

Article ler. — Dans la limite de ses attributions,
délégation est donnée a Mlle. Nadia Hadjeres, directrice
de la protection des végétaux et du contréle technique, a
I’effet de signer au nom du ministre de 1’agriculture et du
développement rural tous actes et décisions a I’exclusion
des arrétés.

Art. 2. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 17 Rajab 1429 correspondant au 20
juillet 2008.
Rachid BENAISSA.
I

Arrété du 17 Rajab 1429 correspondant au 20 juillet
2008 portant délégation de signature au
directeur de la formation, de la recherche et de la
vulgarisation.

Le ministre de 1’agriculture et du développement rural,

Vu le décret présidentiel n° 07-173 du 18 Joumada
El Oula 1428 correspondant au 4 juin 2007, modifié,
portant nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 2000-149 du 25 Rabie
El Aouel 1421 correspondant au 28 juin 2000 portant
organisation de 1’administration centrale du ministére de
I’agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 07-186 du 25 Joumada El Oula
1428 correspondant au 11 juin 2007 autorisant les
membres du Gouvernement a déléguer leur signature ;

Vu le décret présidentiel du 27 Chaabane 1426
correspondant au ler octobre 2005 portant nomination de
M. Mohamed Fouad Rachedi, directeur de la formation,
de la recherche et de la vulgarisation au ministére de
I’agriculture et du développement rural ;

Arréte :

Article ler. — Dans la limite de ses attributions,
délégation est donnée a M. Mohamed Fouad Rachedi,
directeur de la formation de la recherche et de la
vulgarisation, a 1’effet de signer au nom du ministre de
P’agriculture et du développement rural tous actes et
décisions a I’exclusion des arrétés.

Art. 2. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 17 Rajab 1429 correspondant au
20 juillet 2008.
Rachid BENAISSA.
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Chemins communaux :

— le trongon de chemin de wilaya n° 8 reliant Houima
a Djenane El Baz, du (PK 16+000) au (PK 30+000), d’une
longueur de 14,000 Km ;

— le trongon de chemin de wilaya n° 12 du
(PK 0+000) au (PK 3+000), reliant la route nationale
n° 3 (PK 1164000 El Guerrah) a la station de pompage de
Ras El Ain, d’une longueur de 3,000 Km ;

— le trongon de chemin de wilaya n° 50 du (PK 0+000)
au (PK 3+4890), reliant la bréche (centre ville) au carrefour
(Boulevard de I’Est, Cité Emir Abdelkader - Cité Ziadia),
d’une longueur de 3,890 Km ;

— le trongon de chemin de wilaya n° 51 du (PK 0+000)
au (PK 6+400), reliant la route nationale n°® 3 (Echangeur
de Sidi Mabrouk) au parc d’attraction Djebel El Ouahch,
d’une longueur de 6,400 Km ;

— le trongon de chemin de wilaya n° 44 du
(PK 0+000) au (PK 2+4500), reliant la route nationale n° 3
(PK 81+000) au chemin de wilaya n° 2 (PK 14+000), d’une
longueur de 2,500 Km ;

— le trongon de chemin de wilaya n° 2 du (PK 0+000)
au (PK 2+800), reliant la place des martyrs a la route
nationale n° 27 (PK 4+900) El Menia, d’une longueur de
2,800 Km ;

— le troncon de chemin de wilaya n° 133 du
(PK 0+000) au (PK 0+700), reliant la route nationale n° 3
(PK 87+500) a la Cité El Guemas, d’une longueur de
0,700 Km.

Art. 3. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 3 Joumada El Oula 1429 correspondant
au 8 mai 2008.

Le ministre
des travaux publics

Le ministre d’Etat,
ministre de 1’intérieur
et des collectivités locales

Nourredine ZERHOUNI dit Yazid ~ Amar GHOUL

MINISTERE DE L’AGRICULTURE
ET DU DEVELOPPEMENT RURAL

Arrété du 17 Rajab 1429 correspondant au 20 juillet
2008 portant délégation de signature au directeur
de la protection des végétaux et du contrdle
technique.

Le ministre de 1’agriculture et du développement rural,

Vu le décret présidentiel n° 07-173 du 18 Joumada
El Oula 1428 correspondant au 4 juin 2007, modifi€,
portant nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 2000-149 du 25 Rabie El Aouel
1421 correspondant au 28 juin 2000 portant organisation
de I’administration centrale du ministere de 1’agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 07-186 du 25 Joumada El Oula
1428 correspondant au 11 juin 2007 autorisant les
membres du Gouvernement a déléguer leur signature ;

Vu le décret présidentiel du 25 Moharram 1429
correspondant au 2 février 2008 portant nomination de
Mlle. Nadia Hadjeres , directrice de la protection des
végétaux et du contr6le technique au ministere de
I’agriculture et du développement rural ;

Arréte :

Article ler. — Dans la limite de ses attributions,
délégation est donnée a Mlle. Nadia Hadjeres, directrice
de la protection des végétaux et du contréle technique, a
I’effet de signer au nom du ministre de 1’agriculture et du
développement rural tous actes et décisions a I’exclusion
des arrétés.

Art. 2. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 17 Rajab 1429 correspondant au 20
juillet 2008.
Rachid BENAISSA.
I

Arrété du 17 Rajab 1429 correspondant au 20 juillet
2008 portant délégation de signature au
directeur de la formation, de la recherche et de la
vulgarisation.

Le ministre de 1’agriculture et du développement rural,

Vu le décret présidentiel n° 07-173 du 18 Joumada
El Oula 1428 correspondant au 4 juin 2007, modifié,
portant nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 2000-149 du 25 Rabie
El Aouel 1421 correspondant au 28 juin 2000 portant
organisation de 1’administration centrale du ministére de
I’agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 07-186 du 25 Joumada El Oula
1428 correspondant au 11 juin 2007 autorisant les
membres du Gouvernement a déléguer leur signature ;

Vu le décret présidentiel du 27 Chaabane 1426
correspondant au ler octobre 2005 portant nomination de
M. Mohamed Fouad Rachedi, directeur de la formation,
de la recherche et de la vulgarisation au ministére de
I’agriculture et du développement rural ;

Arréte :

Article ler. — Dans la limite de ses attributions,
délégation est donnée a M. Mohamed Fouad Rachedi,
directeur de la formation de la recherche et de la
vulgarisation, a 1’effet de signer au nom du ministre de
P’agriculture et du développement rural tous actes et
décisions a I’exclusion des arrétés.

Art. 2. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 17 Rajab 1429 correspondant au
20 juillet 2008.
Rachid BENAISSA.




18 JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE ALGERIENNE N° 60

19 Chaoual 1429
19 Octobre 2008

Arrété du 17 Rajab 1429 correspondant au 20 juillet
2008 portant délégation de signature au directeur
des services vétérinaires.

Le ministre de 1’agriculture et du développement rural,

Vu le décret présidentiel n° 07-173 du 18 Joumada
El Oula 1428 correspondant au 4 juin 2007, modifié,
portant nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 2000-149 du 25 Rabie El Aouel
1421 correspondant au 28 juin 2000 portant organisation
de I’administration centrale du ministeére de 1’agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 07-186 du 25 Joumada El Oula
1428 correspondant au 11 juin 2007 autorisant les
membres du Gouvernement a déléguer leur signature ;

Vu le décret exécutif du 9 Chaoual 1413 correspondant
au ler avril 1993 portant nomination de M. Rachid
Boughedour, directeur des services vétérinaires au
ministere de I’agriculture ;

Arréte :

Article ler. — Dans la limite de ses attributions,
délégation est donnée a M. Rachid Boughedour, directeur
des services vétérinaires, a 1’effet de signer au nom du
ministre de I’agriculture et du développement rural tous
actes et décisions a 1’exclusion des arrétés.

Art. 2. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 17 Rajab 1429 correspondant au
20 juillet 2008.
Rachid BENAISSA.
B

Arrété du 17 Rajab 1429 correspondant au 20 juillet
2008 portant délégation de signature au directeur
de I’administration des moyens.

Le ministre de 1’agriculture et du développement rural,

Vu le décret présidentiel n° 07-173 du 18 Joumada
El Oula 1428 correspondant au 4 juin 2007, modifi€,
portant nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 2000-149 du 25 Rabie El Aouel
1421 correspondant au 28 juin 2000 portant organisation
de I’administration centrale du ministeére de 1’agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 07-186 du 25 Joumada El Oula
1428 correspondant au 11 juin 2007 autorisant les
membres du Gouvernement a déléguer leur signature ;

Vu le décret présidentiel du 13 Joumada El Oula 1425
correspondant au ler juillet 2004 portant nomination de
M. Abdelkader Laouti, directeur de 1’administration des
moyens au ministére de 1’agriculture et du développement
rural ;

Arréte :

Article ler. — Dans la limite de ses attributions,
délégation est donnée a M. Abdelkader Laouti, directeur
de I’administration des moyens, a I’effet de signer au nom
du ministre de I’agriculture et du développement rural
tous actes et décisions a I’exclusion des arrétés.

Art. 2. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 17 Rajab 1429 correspondant au
20 juillet 2008.
Rachid BENAISSA.

Arrétés du 17 Rajab 1429 correspondant au 20 juillet
2008 portant délégation de signature a des
sous-directeurs.

Le ministre de 1’agriculture et du développement rural,

Vu le décret présidentiel n° 07-173 du 18 Joumada
El Oula 1428 correspondant au 4 juin 2007, modifi€,
portant nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 2000-149 du 25 Rabie
El Aouel 1421 correspondant au 28 juin 2000 portant
organisation de 1’administration centrale du ministére de
I’agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 07-186 du 25 Joumada El Oula
1428 correspondant au 11 juin 2007 autorisant les
membres du Gouvernement a déléguer leur signature ;

Vu le décret présidentiel du 2 Joumada Ethania 1422
correspondant au 21 aolt 2001 portant nomination de
Mlle. Nora Louanchi, sous-directrice des ressources
humaines au ministere de 1’agriculture et du
développement rural ;

Arréte :

Article ler. — Dans la limite de ses attributions,
délégation est donnée a Mlle. Nora  Louanchi,
sous-directrice des ressources humaines, a ’effet de
signer au nom du ministre de Il’agriculture et du
développement rural tous actes et décisions a I’exclusion
des arrétés.

Art. 2. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 17 Rajab 1429 correspondant au
20 juillet 2008.
Rachid BENAISSA.

Le ministre de I’agriculture et du développement rural,

Vu le décret présidentiel n° 07-173 du 18 Joumada
El Oula 1428 correspondant au 4 juin 2007, modifié,
portant nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 2000-149 du 25 Rabie
El Aouel 1421 correspondant au 28 juin 2000 portant
organisation de 1’administration centrale du ministére de
I’agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 07-186 du 25 Joumada El Oula
1428 correspondant au 11 juin 2007 autorisant les
membres du Gouvernement a déléguer leur signature ;
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Arrété du 17 Rajab 1429 correspondant au 20 juillet
2008 portant délégation de signature au directeur
des services vétérinaires.

Le ministre de 1’agriculture et du développement rural,

Vu le décret présidentiel n° 07-173 du 18 Joumada
El Oula 1428 correspondant au 4 juin 2007, modifié,
portant nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 2000-149 du 25 Rabie El Aouel
1421 correspondant au 28 juin 2000 portant organisation
de I’administration centrale du ministeére de 1’agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 07-186 du 25 Joumada El Oula
1428 correspondant au 11 juin 2007 autorisant les
membres du Gouvernement a déléguer leur signature ;

Vu le décret exécutif du 9 Chaoual 1413 correspondant
au ler avril 1993 portant nomination de M. Rachid
Boughedour, directeur des services vétérinaires au
ministere de I’agriculture ;

Arréte :

Article ler. — Dans la limite de ses attributions,
délégation est donnée a M. Rachid Boughedour, directeur
des services vétérinaires, a 1’effet de signer au nom du
ministre de I’agriculture et du développement rural tous
actes et décisions a 1’exclusion des arrétés.

Art. 2. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 17 Rajab 1429 correspondant au
20 juillet 2008.
Rachid BENAISSA.
B

Arrété du 17 Rajab 1429 correspondant au 20 juillet
2008 portant délégation de signature au directeur
de I’administration des moyens.

Le ministre de 1’agriculture et du développement rural,

Vu le décret présidentiel n° 07-173 du 18 Joumada
El Oula 1428 correspondant au 4 juin 2007, modifi€,
portant nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 2000-149 du 25 Rabie El Aouel
1421 correspondant au 28 juin 2000 portant organisation
de I’administration centrale du ministeére de 1’agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 07-186 du 25 Joumada El Oula
1428 correspondant au 11 juin 2007 autorisant les
membres du Gouvernement a déléguer leur signature ;

Vu le décret présidentiel du 13 Joumada El Oula 1425
correspondant au ler juillet 2004 portant nomination de
M. Abdelkader Laouti, directeur de 1’administration des
moyens au ministére de 1’agriculture et du développement
rural ;

Arréte :

Article ler. — Dans la limite de ses attributions,
délégation est donnée a M. Abdelkader Laouti, directeur
de I’administration des moyens, a I’effet de signer au nom
du ministre de I’agriculture et du développement rural
tous actes et décisions a I’exclusion des arrétés.

Art. 2. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 17 Rajab 1429 correspondant au
20 juillet 2008.
Rachid BENAISSA.

Arrétés du 17 Rajab 1429 correspondant au 20 juillet
2008 portant délégation de signature a des
sous-directeurs.

Le ministre de 1’agriculture et du développement rural,

Vu le décret présidentiel n° 07-173 du 18 Joumada
El Oula 1428 correspondant au 4 juin 2007, modifi€,
portant nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 2000-149 du 25 Rabie
El Aouel 1421 correspondant au 28 juin 2000 portant
organisation de 1’administration centrale du ministére de
I’agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 07-186 du 25 Joumada El Oula
1428 correspondant au 11 juin 2007 autorisant les
membres du Gouvernement a déléguer leur signature ;

Vu le décret présidentiel du 2 Joumada Ethania 1422
correspondant au 21 aolt 2001 portant nomination de
Mlle. Nora Louanchi, sous-directrice des ressources
humaines au ministere de 1’agriculture et du
développement rural ;

Arréte :

Article ler. — Dans la limite de ses attributions,
délégation est donnée a Mlle. Nora  Louanchi,
sous-directrice des ressources humaines, a ’effet de
signer au nom du ministre de Il’agriculture et du
développement rural tous actes et décisions a I’exclusion
des arrétés.

Art. 2. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 17 Rajab 1429 correspondant au
20 juillet 2008.
Rachid BENAISSA.

Le ministre de I’agriculture et du développement rural,

Vu le décret présidentiel n° 07-173 du 18 Joumada
El Oula 1428 correspondant au 4 juin 2007, modifié,
portant nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 2000-149 du 25 Rabie
El Aouel 1421 correspondant au 28 juin 2000 portant
organisation de 1’administration centrale du ministére de
I’agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 07-186 du 25 Joumada El Oula
1428 correspondant au 11 juin 2007 autorisant les
membres du Gouvernement a déléguer leur signature ;
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Arrété du 17 Rajab 1429 correspondant au 20 juillet
2008 portant délégation de signature au directeur
des services vétérinaires.

Le ministre de 1’agriculture et du développement rural,

Vu le décret présidentiel n° 07-173 du 18 Joumada
El Oula 1428 correspondant au 4 juin 2007, modifié,
portant nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 2000-149 du 25 Rabie El Aouel
1421 correspondant au 28 juin 2000 portant organisation
de I’administration centrale du ministeére de 1’agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 07-186 du 25 Joumada El Oula
1428 correspondant au 11 juin 2007 autorisant les
membres du Gouvernement a déléguer leur signature ;

Vu le décret exécutif du 9 Chaoual 1413 correspondant
au ler avril 1993 portant nomination de M. Rachid
Boughedour, directeur des services vétérinaires au
ministere de I’agriculture ;

Arréte :

Article ler. — Dans la limite de ses attributions,
délégation est donnée a M. Rachid Boughedour, directeur
des services vétérinaires, a 1’effet de signer au nom du
ministre de I’agriculture et du développement rural tous
actes et décisions a 1’exclusion des arrétés.

Art. 2. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 17 Rajab 1429 correspondant au
20 juillet 2008.
Rachid BENAISSA.
B

Arrété du 17 Rajab 1429 correspondant au 20 juillet
2008 portant délégation de signature au directeur
de I’administration des moyens.

Le ministre de 1’agriculture et du développement rural,

Vu le décret présidentiel n° 07-173 du 18 Joumada
El Oula 1428 correspondant au 4 juin 2007, modifi€,
portant nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 2000-149 du 25 Rabie El Aouel
1421 correspondant au 28 juin 2000 portant organisation
de I’administration centrale du ministeére de 1’agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 07-186 du 25 Joumada El Oula
1428 correspondant au 11 juin 2007 autorisant les
membres du Gouvernement a déléguer leur signature ;

Vu le décret présidentiel du 13 Joumada El Oula 1425
correspondant au ler juillet 2004 portant nomination de
M. Abdelkader Laouti, directeur de 1’administration des
moyens au ministére de 1’agriculture et du développement
rural ;

Arréte :

Article ler. — Dans la limite de ses attributions,
délégation est donnée a M. Abdelkader Laouti, directeur
de I’administration des moyens, a I’effet de signer au nom
du ministre de I’agriculture et du développement rural
tous actes et décisions a I’exclusion des arrétés.

Art. 2. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 17 Rajab 1429 correspondant au
20 juillet 2008.
Rachid BENAISSA.

Arrétés du 17 Rajab 1429 correspondant au 20 juillet
2008 portant délégation de signature a des
sous-directeurs.

Le ministre de 1’agriculture et du développement rural,

Vu le décret présidentiel n° 07-173 du 18 Joumada
El Oula 1428 correspondant au 4 juin 2007, modifi€,
portant nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 2000-149 du 25 Rabie
El Aouel 1421 correspondant au 28 juin 2000 portant
organisation de 1’administration centrale du ministére de
I’agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 07-186 du 25 Joumada El Oula
1428 correspondant au 11 juin 2007 autorisant les
membres du Gouvernement a déléguer leur signature ;

Vu le décret présidentiel du 2 Joumada Ethania 1422
correspondant au 21 aolt 2001 portant nomination de
Mlle. Nora Louanchi, sous-directrice des ressources
humaines au ministere de 1’agriculture et du
développement rural ;

Arréte :

Article ler. — Dans la limite de ses attributions,
délégation est donnée a Mlle. Nora  Louanchi,
sous-directrice des ressources humaines, a ’effet de
signer au nom du ministre de Il’agriculture et du
développement rural tous actes et décisions a I’exclusion
des arrétés.

Art. 2. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 17 Rajab 1429 correspondant au
20 juillet 2008.
Rachid BENAISSA.

Le ministre de I’agriculture et du développement rural,

Vu le décret présidentiel n° 07-173 du 18 Joumada
El Oula 1428 correspondant au 4 juin 2007, modifié,
portant nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 2000-149 du 25 Rabie
El Aouel 1421 correspondant au 28 juin 2000 portant
organisation de 1’administration centrale du ministére de
I’agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 07-186 du 25 Joumada El Oula
1428 correspondant au 11 juin 2007 autorisant les
membres du Gouvernement a déléguer leur signature ;
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Vu le décret présidentiel du 27 Chadbane 1426
correspondant au ler octobre 2005 portant nomination de
M. Smail Dahmani, sous-directeur du budget au ministére
de I’agriculture et du développement rural ;

Arréte :

Article ler. — Dans la limite de ses attributions,
délégation est donnée a M. Smail Dahmani,
sous-directeur du budget, a 1’effet de signer au nom du
ministre de 1’agriculture et du développement rural tous
actes et décisions a I’exclusion des arrétés.

Art. 2. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 17 Rajab 1429 correspondant au
20 juillet 2008.
Rachid BENAISSA.

MINISTERE DE LA CULTURE

Arrété interministériel du 26 Rajab 1429
correspondant au 29 juillet 2008 portant
conditions d’acceés, orientation et réorientation,
contenu des programmes, durée et régime des
études, composition de jurys d’examen,
ouverture de filieres et options et diplomes
délivrés a I’institut supérieur des métiers des arts
du spectacle et de I’audio-visuel.

La ministre de la culture,

Le ministre de 1’enseignement supérieur et de la
recherche scientifique,

Vu le décret n° 83-363 du 28 mai 1983 relatif a
I’exercice de la tutelle pédagogique sur les établissements
de formation supérieure ;

Vu le décret n° 85-243 du ler octobre 1985, modifié,
portant statut-type des instituts nationaux de formation
supérieure ;

Vu le décret présidentiel n° 07-173 du 18 Joumada
El Oula 1428 correspondant au 4 juin 2007, modifié,
portant nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 90-219 du 21 juillet 1990
portant création du dipldme d’études universitaires
appliquées des établissements d’enseignement supérieur
(D.EU.A);

Vu le décret exécutif n® 94-260 du 19 Rabie El Aouel
1415 correspondant au 27 aoGt 1994 fixant les attributions
du ministre de I’enseignement supérieur et de la recherche
scientifique ;

Vu le décret exécutif n° 04-98 du 11 Safar 1425
correspondant au ler avril 2004 portant transformation de
I’institut national des arts dramatiques en institut supérieur
des métiers des arts du spectacle et de 1’audio-visuel ;

Vu la décret exécutif n° 05-79 du 17 Moharram 1426
correspondant au 26 février 2005 fixant les attributions du
ministre de la culture ;

Vu larrété interministériel du 2 Moharram 1428
correspondant au 21 janvier 2007 portant création,
composition, organisation et fonctionnement de Ia
commission sectorielle de la tutelle pédagogique sur les
établissements de formation supérieure relevant du
ministére de la culture ;

Arrétent :

Article ler. — En application des dispositions de
I’article 3 du décret n° 83-363 du 28 mai 1983 relatif a
I’exercice de la tutelle pédagogique sur les établissements
d’enseignement supérieur, le présent arrété a pour objet
de fixer les conditions d’acceés, d’orientation et de
réorientation, le contenu des programmes, la durée et le
régime des études, I’ouverture des filiéres et options, la
composition des jurys d’examen et les diplémes délivrés a
Iinstitut supérieur des métiers des arts du spectacle et de
I’audio-visuel.

Art. 2. — Les filieres ouvertes a I’institut supérieur des
métiers des arts du spectacle et de ’audio-visuel sont
fixées comme suit :

— art dramatique ;

— prise de vue ;

— montage / script ;

— assistanat / réalisation.

Art. 3. — Les candidats au concours d’acces
a ’institut supérieur des métiers des arts du spectacle
et de l'audio-visuel, doivent réunir les conditions
suivantes :

1 - étre titulaire du baccalauréat ou d’un titre étranger
reconnu équivalent :

* pour les filieres “art dramatique” et ‘“assistanat -
réalisation” : toutes les séries du baccalauréat de I’ancien
et du nouveau régime ;

* pour les filieres “prise de vue” et “montage / script” :

— les séries du baccaulauréat de I’ancien régime :
sciences exactes, sciences de la nature et de la vie,
technologie option génie électrique et baccalauréat de
technicien option €lectronique et électrotechnique ;

— les séries du baccalauréat du nouveau régime :
sciences expérimentales, mathématiques élémentaires,
techniques mathématiques option génie électrique ;

2 - étre agé de 25 ans au plus a la date du concours
d’entrée.

3 - étre de bonne santé et indemne de toute infirmité.

Art. 4. — L’orientation et la réorientation des étudiants
de I’institut supérieur des métiers des arts du spectacle et
de I’audio-visuel s’opérent dans les mémes conditions que
celles fixées par le ministére de I’enseignement supérieur
et de la recherche scientifique.

Art. 5. — Le concours d’acceés en premiere année de
Iinstitut supérieur des métiers des arts du spectacle et de
I’audio-visuel comporte, pour toutes les filieres :

— une épreuve écrite de culture générale ;

— une épreuve pratique et/ou orale (suivant la
filiere) d’appréciation des aptitudes artistiques du
candidat.
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ANNEXE

MINISTERE DE L’AGRICULTURE
ET DU DEVELOPPEMENT RURAL

Directions
régionales

Inspections
divisionnaires

Nombre de chefs de
secteurs d’activité de
lutte contre la fraude

Alger-extérieur

Alger-Ain-Taya

Alger-Pins maritimes

Aéroport Houari
Boumedienne-Fret

Aéroport Houari
Boumediénne-voyageurs

Blida

Boumerdes

Tizi-Ouzou

Tipaza

Annaba

Annaba
El Tarf
Souk Ahras

Béchar

Béchar
Tindouf
Naidma
Adrar

Sétif

Sétif

Béjaia

Jijel
Bordj-Bou-Arreridj

Tamenghasset

Tamenghasset
In Guezzam
In Salah

Tébessa

Tébessa
Bir El Ater
Oum El Bouaghi

Tlemcen

Tlemcen
Maghnia
Ghazaouet

Sidi Bel Abbes
Ain Témouchent

Oran

Oran-Port
Oran-extérieur
Arzew
Mostaganem
Chlef

Tiaret

Ouargla

Ouargla

Hassi Messaoud
Laghouat
Ghardaia

El Oued

Alger-port

Alger-commerce
Alger-régimes
particuliers

Constantine

Constantine
Skikda
Batna
Biskra

lizi

In Amenas
Djanet

Arrété du 19 Joumada Ethania 1431 correspondant au
2 juin 2010 modifiant ’arrété du 27 Dhou Hidja
1425 correspondant au 8 janvier 2005 portant
création de commissions paritaires compétentes a
I’égard des corps des fonctionnaires de
I’administration centrale du ministére de
I’agriculture et du développement rural.

Le ministre de I’agriculture et du développement rural,

Vu le décret n° 84-10 du 14 janvier 1984 fixant la
compétence, la composition, [’organisation et le
fonctionnement des commissions paritaires ;

Vu le décret n° 84-11 du 14 janvier 1984 fixant les
modalités de désignation des représentants du personnel
aux commissions paritaires ;

Vu le décret présidentiel n° 09-129 du 2 Joumada FEl
Oula 1430 correspondant au 27 avril 2009 portant
reconduction dans leurs fonctions de membres du
Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n® 90-12 du ler janvier 1990,
modifié et complété, fixant les attributions du ministre de
I’agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 08-04 du 11 Moharram 1429
correspondant au 19 janvier 2008 portant statut particulier
des fonctionnaires appartenant aux corps communs aux
institutions et administrations publiques ;

Vu le décret exécutif n° 08-05 du 11 Moharram 1429
correspondant au 19 janvier 2008 portant statut particulier
des ouvriers professionnels, conducteurs d’automobiles et
appariteurs ;

Vu le décret exécutif n° 08-198 du 3 Rajab 1429
correspondant au 6 juillet 2008 portant statut particulier
des fonctionnaires appartenant aux corps spécifiques de
I’autorité phytosanitaire ;

Vu le décret exécutif n° 08-286 du 17 Ramadhan 1429
correspondant au 17 septembre 2008 portant statut
particulier des fonctionnaires appartenant aux corps
spécifiques de 1’administration chargée de I’agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 08-361 du 10 Dhou El Kaada
1429 correspondant au 8 novembre 2008 portant statut
particulier des fonctionnaires appartenant aux corps
spécifiques de I’administration chargée des ressources en
eau ;

Vu le décret exécutif n° 10-124 du 13 Joumada El Oula
1431 correspondant au 28 avril 2010 portant statut
particulier des fonctionnaires appartenant aux corps des
médecins vétérinaires, des inspecteurs vétérinaires et des
médecins vétérinaires spécialistes ;

Vu Parrété du 9 avril 1984 fixant le nombre des
membres des commissions paritaires ;

Vu I’arrété du 27 Dhou El Hidja 1425 correspondant au
8 janvier 2005 portant création de commissions paritaires
compétentes, a 1’égard des corps des fonctionnaires de
I’administration centrale du ministére de 1’agriculture et
du développement rural ;

Arréte :
Article ler. — Le présent arrété a pour objet de

modifier I’arrété du 27 Dhou EI Hidja 1425 correspondant
au 8 janvier 2005, susvisé.
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Art. 2. — Les dispositions de /’article ler de ’arrété du
27 Dhou El Hidja 1425 correspondant au 8 janvier 2005,
susvisé, sont modifiées et rédigées comme suit :

1ére commission

— corps des médecins vétérinaires, des inspecteurs
vétérinaires et des médecins vétérinaires spécialistes.

2éme commission

— corps des ingénieurs et techniciens en agronomie, en
ressources en eau, en statistiques et en informatique ;

— corps des inspecteurs phytosanitaires ;
— corps des contréleurs phytosanitaires.
3éme commission

— corps des administrateurs, des traducteurs-interpretes,

4éme commission

— corps des assistants documentalistes-archivistes, des
comptables administratifs, des secrétaires, des attachés
d’administration, des agents d’administration, des adjoints
et des agents techniques.

5éme commission

— corps des ouvriers professionnels, des conducteurs
d’automobiles et des appariteurs.

Art. 3. — Les dispositions de /’article 2 de I’arrété du
27 Dhou El Hidja 1425 correspondant au 8 janvier 2005,
susvisé, sont modifiées comme suit :

« Arn. 2 Le nombre des représentants de
I’administration et des représentants des personnels aux

des analystes de I’économie et des commissions paritaires ci-dessus désignées est fixé
documentalistes-archivistes. conformément au tableau ci-apres :
REPRESENTANTS REPRESENTANTS
DE L’ADMINISTRATION DES PERSONNELS
COMMISSIONS
Membres Membres Membres Membres
titulaires suppléants titulaires suppléants
lére commission
Corps des médecins vétérinaires, des inspecteurs vétérinaires et
des médecins vétérinaires spécialistes 3 3 3 3
2éme commission
Corps des ingénieurs et des techniciens en agriculture, en
ressources en eau, en statistiques et en informatique 3 3 3 3
Corps des inspecteurs phytosanitaires
Corps des contrdleurs phytosanitaires
3éme commission
Corps des administrateurs, des traducteurs-interpretes, des 3 3 3 3
analystes de 1’économie et des documentalistes-archivistes
4éme commission
Corps des assistants, des documentalistes archivistes, des 4 4 4 4
comptables administratifs, des secrétaires, des attachés
d’administration, des agents d’administration, des adjoints et
des agents techniques
5éme commission
Corps des ouvriers professionnels, des conducteurs
) . . 3 3 3 3
d’automobiles et des appariteurs

Art. 4. — Le présent arrété sera publié au Journal officiel de la République algérienne démocratique et populaire.

Fait a Alger, le 19 Joumada Ethanial431 correspondant au 2 juin 2010.

Pour le ministre de I’agriculture et du développement rural,

Le secrétaire général

Sid Ahmed FERROUKHI
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Arrété du 19 Joumada Ethania 1431 correspondant au 2 juin 2010 portant renouvellement de la composition des
commmissions paritaires compétentes a 1’égard des corps des fonctionnaires de ’administration centrale du

ministere de I’agriculture et du développement rural.

Par arrété du 19 Joumada Ethania 1431 correspondant au 2 juin 2010, la composition des commissions paritaires
compétentes a 1’égard des corps des fonctionnaires de 1’administration centrale du ministére de l’agriculture et du
développement rural est renouvelée conformément au tableau ci-apres :

REPRESENTANTS REPRESENTANTS
DE L’ADMINISTRATION DES PERSONNELS
COMMISSIONS
Membres Membres Membres Membres
titulaires suppléants titulaires suppléants
lére commission LAOUTI BOUGHALEM ABIKCHI Faouzi | ABDELLAOUI
Corps des médecins vétérinaires des |  /Pdelkader Ahnéf‘}(%fr?“kl BARA Khaled | /\bderrahmane
inspecteurs vétérinaires et des médecins LOUANCHI MANSOUR BOUKROUNA
vétérinaires spécialistes Nora ABBAS Said Nacéra Yasmina
ABDA Ali ICHOU Sabrina BENDAHMANE
Fairouz
2¢me commission LAOUTI GRABA BELSISﬁiSHE KIOUS Larbi
Corps des ingénieurs et des techniciens en Abdelkader Arezki IZEGOUINE
agri.cu'lture, en ressources en eau, en LOUANCHI BERANEN AZ7I] Bensaid Ourida
statistiques et en informatique Nora Hassene MOKHTARI SEKOUR
Corps des inspecteurs phytosanitaires ; HEMDANI LATOUI Fatma Kheireddine
« .. Abdelhamid Abderrezak
Corps des contrdleurs phytosanitaires.
3éme commission LAOUTI | LOUNIS Mouloud LAMINE Samia
. Abdelkader ZIOUCHE
Corps des administrateurs, des ABDICHE Noureddine MOKADEM
traduct -int etes, d lystes d i
1{&3&6&2 interprétes etes analys esdetz LOUN,?)Ir\;CHI Khalida ECHIKR Nacéea Nacer
d talistes-archivist SOUAMI MESMOUS
ocumentalistes-archivistes TALI Hocine Mohamed CHALLAL Kamel Youcef
4éme commission LAOUTI LOUNIS BENZADI Hafida RELIMI
Abdelkader Mouloud RAMTANE Sid Ali
Corps des assistants documentalistes- | | QUANCHI
archivistes, des comptables Nora BENDJEDDA Nadira TOULTOUL
administratifs, des secrétaires, des Zohra MESTAR Messaouda
attachés d’administration, des agents ABDICHE TALI Mohamed HELLAL
d’administration, des adjoints et des Khalida Hocine Amina Soraya
agents techniques SOUAMI BENACHOUR .
Moh q MILOUDI Abdelkader HELIS Ali
Ohame Abdeldjalil
Séme commission A%ﬁgggr ABDICHE ZEGHLACHE | MOUSSOUNI
Corps des ouvriers professionnels, des Khalida Smail Karim
condupteurs d’automobiles et des LOUANCHI SOUAMI MEKHALFIA BACHIRI
appariteurs Nora Mohamed Halim Hamid
ng?g?.ll CHELLALI BOUAZZA KADOUS
cldjall Lakhdar Abderahmane Boualem Samir

Le présent arrété prend effet a compter de la date de la fin du mandat des commissions précédentes.
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Arrété du 11 Rajab 1431 correspondant au 24 juin
2010 portant désignation des membres du conseil REPRESENTANTS REPRESENTANTS
d’administration du centre national de DE L’ ADMINISTRATION DES PERSONNELS
I’insémination artificielle et de 1’amélioration
genctique. Abdelkader Laouti Khaled Bara

Par arrété du 11 Rajab 1431 correspondant au 24 juin
2010, sont désignés membres du conseil d’administration
du centre national de I’insémination artificielle et de
I’amélioration génétique, pour une période de trois (3)
années, en application des dispositions de 1’article 12
du décret n° 88-04 du 5 janvier 1988, modifié et
complété, portant création du centre national de
I’insémination artificielle et de 1’amélioration génétique,
Mmes. et MM. :

— EI Karim Chawki Boughanem, représentant du
ministre de D’agriculture et du développement rural,
président ;

— Mouloud Didane, représentant du ministre chargé
des finances ;

— Djamel Benabdellah, représentant du ministre chargé
du commerce ;

— Djamel Slimi, représentant du ministre chargé de la
santé ;

— Saida Laouar, représentante du ministre chargé de
I’environnement ;

— Messaouda Meksoud, représentante de 1’institut
national de la médecine vétérinaire ;

— Mourad Abdelfettah, représentant de [I’institut
national de la recherche agronomique d’Algérie ;

— Ahmed Boudjenah, représentant de [’institut
technique des élevages ;

— Laadjal Doubi Bounoua, président de la chambre
nationale de 1’agriculture.

Les dispositions de I’arrété du 19 octobre 2006 portant
désignation des membres du conseil d’administration du
centre national de I’insémination artificielle et de
I’amélioration génétique sont abrogées.

Y _

Arrété du 21 Ramadhan 1431 correspondant au 31
aoit 2010 portant renouvellement de la
composition de la commission ministérielle de
recours compétente a I’égard des fonctionnaires
du ministéere de [P’agriculture et du
développement rural.

Par arrété du 21 Ramadhan 1431 correspondant au
31 aolt 2010, la composition de la commission
ministérielle de recours compétente a 1’égard des
fonctionnaires du ministere de 1’agriculture et du
développement rural est renouvelée conformément au

tableau ci-apres :

Nora Louanchi Nourredine Ziouche

Abdelhamid Hemdani Faouzi Abikchi

Ahmed Chaouki El Karim Hafida Benzadi
Boughalem

Sabrina Ichou Nacéra Echikr

Abderrezak Latoui Kamel Challal

Khalida Abdiche Fatma Mokhtari

Arrété du 12 Chaoual 1431 correspondant au
21 septembre 2010 portant désignation des
membres du conseil d’administration du parc
zoologique et des loisirs “La Concorde Civile”.

Par arrété du 12 Chaoual 1431 correspondant au 21
septembre 2010, sont désignés membres du conseil
d’administration du parc zoologique et des loisirs
“La Concorde Civile”, en application des dispositions de
I’article 11 du décret exécutif n° 95-46 du 5 Ramadhan
1415 correspondant au 5 février 1995 portant
réaménagement des statuts du parc des loisirs et
changement de sa dénomination en parc zoologique et des
loisirs, Mme. et MM. :

— Abdelkader Rachedi, représentant du ministre de
I’agriculture et du développement rural, président ;

— Ahmed Saim, représentant du ministre chargé des
finances ;

— Al Setti, représentant du ministre chargé du
tourisme ;

— Hatima Ait Aoudia, représentante du ministre chargé
de I’enseignement supérieur ;

— Boualem Fouitmane, représentant du ministre chargé
de ’aménagement du territoire ;

— Messaoud Tebani, représentant du wali d’Alger ;

— Abdeslam Boufaida, représentant de la direction
générale des foréts ;

— Chaib Saddoune, représentant de la direction
générale des foréts.
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2 — La sous-direction de la coopération comprend :

a) le bureau des relations bilatérales ;

b) le bureau des relations multilatérales.

3 — La sous-direction de la documentation et des
archives comprend :

a) le bureau de la documentation ;

b) le bureau des archives.

Art. 7. — La direction de l'administration générale est
organisée comme suit :

1 — La sous-direction du personnel comprend :

a) le bureau de la gestion des personnels ;

b) le bureau de la gestion des personnels d'encadrement ;

c¢) le bureau du suivi de la gestion des personnels des
services déconcentrés et des établissements publics sous
tutelle.

2 — La sous-direction de la formation comprend :

a) le bureau de la formation initiale ;

b) le bureau du perfectionnement et du recyclage ;

c) le bureau des examens professionnels.

3 — La sous-direction du budget et de la
comptabilité comprend :

a) le bureau des prévisions budgétaires ;

b) le bureau de la comptabilité et des marchés publics.

4 — La sous-direction des moyens généraux
comprend :

a) le bureau de 1'entretien du patrimoine ;

b) le bureau des approvisionnements ;

¢) le bureau de 1'organisation des événements.

Art. 8. — Le présent arrété sera publié au Journal

officie] de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 9 Chaoual 1432 correspondant au
7 septembre 2011.

Pour le ministre
des finances

Le ministre
des transports

Amar TOU Le secrétaire général

Miloud BOUTEBBA

Pour le secrétaire général du Gouvernement
et par délégation
Le directeur géncral de la fonction publique
Belkacem BOUCHEMAL

MINISTERE DE L'AGRICULTURE
ET DU DEVELOPPEMENT RURAL

Arrété du 22 Moharram 1433 correspondant au
20 octobre 2011 modifiant 1'arrété du 29 Dhou
El Kaada 1422 correspondant au 12 février 2002
fixant la composition et le fonctionnement du
bureau ministériel de la siireté interne
d'établissement au niveau du ministere de
I'agriculture.

Le ministre de I'agriculture et du développement rural,

Vu le décret présidentiel n° 10-149 du 14 Joumada
Ethania 1431 correspondant au 28 mai 2010 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n® 90-12 du ler janvier 1990,
modifié et complété, fixant les attributions du ministre de
l'agriculture ;

Vu le décret exécutif n° 98-410 du 18 Chadbane 1419
correspondant au 7 décembre 1998 portant création,
attributions et organisation des bureaux ministériels de la
siireté interne d'établissement, notamment son article 6 ;

Vu le décret exécutif n° 2000-149 du 25 Rabie El Aouel
1421 correspondant au 28 juin 2000 portant organisation
de l'administration centrale du ministére de l'agriculture ;

Vu l'arrété du 29 Dhou El Kaada 1422 correspondant au
12 février 2002 fixant la composition et le fonctionnement
du bureau ministériel de la sireté interne d'établissement
au sein du ministére de l'agriculture ;

Vu l'avis du ministre de l'intérieur et des collectivités
locales du 25 Rajab 1432 correspondant au 27 juin 2011 ;

Arréte :

Article ler. — Le présent arrété a pour objet de
modifier, en application des dispositions de l'article 5 du
décret exécutif n° 98-410 du 18 Chadbane 1419
correspondant au 7 décembre 1998, susvisé, larticle 2
de l'arrété du 29 Dhou EI Kaada 1422 correspondant au
12 février 2002 fixant la composition du bureau
ministériel de la sireté interne d'établissement au niveau
du ministere de 'agriculture.

« Art. 2. — Présidé par un chargé d'études et de
syntheése, le bureau ministériel comprend trois (3) chefs
d'études et trois (3) chargés d'études.

Art. 2. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 22 Moharram 1433 correspondant
au 20 octobre 2011.

Rachid BENAISSA.
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MINISTERE DE L'AGRICULTURE
ET DU DEVELOPPEMENT RURAL

Arrété du 20 Joumada El Oula 1433 correspondant au
12 avril 2012 portant création de la commission
sectorielle des marchés du ministére de
I'agriculture et du développement rural.

Le ministre de l'agriculture et du développement rural,

Vu le décret présidentiel n° 10-149 du 14 Joumada
Ethania 1431 correspondant au 28 mai 2010 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n°® 10-236 du 28 Chaoual 1431
correspondant au 7 octobre 2010, modifi€¢ et complété,
portant réglementation des marchés publics notamment
son article 142 bis ;

Arréte :

Article ler. — En application des dispositions de
l'article 142 bis du décret présidentiel n° 10-236 du 28
Chaoual 1431 correspondant au 7 octobre 2010, modifié
et complété, susvisé, il est créé une commission sectorielle
des marchés du ministere de [l'agriculture et du
développement rural.

Art. 2. — Le présent arrété sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait a Alger, le 20 Joumada El Oula 1433 correspondant
au 12 avril 2012.

Pour le ministre de 'agriculture
et du développement rural

Le secrétaire général

Sid Ahmed FERROUKHI.

e

Arrété du 20 Joumada El Oula 1433 correspondant au
12 avril 2012 portant désignation des membres de
la commission sectorielle des marchés du
ministére de l'agriculture et du développement
rural.

Par arrété du 20 Joumada El Oula 1433 correspondant
au 12 avril 2012, en application des dispositions des
articles 152 bis et 153 du décret présidentiel n° 10-236 du
28 Chaoual 1431 correspondant au 7 octobre 2010,
modifié et complété, portant réglementation des marchés
publics, sont désignés membres de la commission
sectorielle des marchés du ministére de 1'agriculture et du
développement rural :

— Abdelkader Laouti, représentant du ministre de
'agriculture et du développement rural, président ;

— Abdelkader Rachedi, représentant du ministre de
l'agriculture et du développement rural, vice-président ;

— Zohra Foudi épouse Bendjedda, représentante du
secteur de I'agriculture ;

— Kheireddine Abdennacer, représentant du secteur de
l'agriculture ;

— Omar Kherroubi, représentant du ministre chargé des
finances (direction générale du budget), titulaire;

— Nawel Laichaoui, représentante du ministre chargé
des finances (direction générale du budget), suppléant ;

— Mourad Allili, représentant du ministre chargé des
finances (direction générale de la comptabilité), titulaire ;

— Hakim Iffourah, représentant du ministre chargé
des finances (direction générale de la comptabilité),
suppléant ;

— Sabrina Hamidi, représentante du ministre chargé du
commerce, titulaire ;

— Mounir Rahma, représentant du ministre chargé du
commerce, suppléant.

Le secrétaire permanent de la commission sectorielle
des marchés du ministére de 1’agriculture et du
développement rural est assuré par le bureau des marchés
publics de la direction de 1’administration des moyens du
ministére de 1’agriculture et du développement rural.

MINISTERE DE LA CULTURE

Arrété interministériel du 9 Rajab 1433 correspondant
au 30 mai 2012 portant création d’ annexes de la
bibliotheque de lecture publique de la wilaya de
Djelfa.

Le secrétaire général du Gouvernement,
Le ministre des finances ,
La ministre de la culture,

Vu le décret présidentiel n° 10-149 du 14 Joumada
Ethania 1431 correspondant au 28 mai 2010 portant
nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 95-54 du 15 Ramadhan 1415
correspondant au 15 février 1995 fixant les attributions du
ministre des finances ;

Vu le décret exécutif n° 05-79 du 17 Moharram 1426
correspondant au 26 février 2005 fixant les attributions du
ministre de la culture ;

Vu le décret exécutif n° 07-275 du 6 Ramadhan 1428
correspondant au 18 septembre 2007 fixant le statut des
bibliotheques de lecture publique ;

Vu le décret exécutif n° 08-236 du 23 Rajab 1429
correspondant au 26 juillet 2008, complété, portant
création des bibliothéques de lecture publique ;

Vu le décret présidentiel du 7 Rabie Ethani 1423
correspondant au 18 juin 2002 portant nomination du
secrétaire général du Gouvernement ;
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